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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y SALUD PUBLICA

Direccion General de Sanidad y Consumo

433. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA ASOCIACION DE
FAMILIARES Y AMIGOS DE PERSONAS CON TRASTORNO DE ESPECTRO
AUTISTA (AUTISMO MELILLA) PARA EL DESARROLLO DEL "PROGRAMA DE
HABITOS DE VIDA SALUDABLE EN PERSONAS CON TEA".

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y SALUD
PUBLICA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA ASOCIACION DE FAMILIARES Y
AMIGOS DE PERSONAS CON TRASTORNO DE ESPECTRO AUTISTA (AUTISMO MELILLA)
PARA EL DESARROLLO DEL "PROGRAMA DE HABITOS DE VIDA SALUDABLE EN
PERSONAS CON TEA"

En Melilla, a 9 de mayo de 2018
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Dofia Maria de la Paz Veldzquez Clavarana, Consejera de
Presidencia y Salud Puablica de la Ciudad Autbnoma de Melilla, por Decreto del Presidente, num.
58, de 20 de julio de 2015 (BOME extraordinario num. 28, de 20 de julio), debidamente facultada
para este acto por Acuerdo del Consejo de Gobierno de atribucién de competencias de 31 de
julio de 2015 (BOME extraordinario nim. 30, de 5 de agosto) modificado por Acuerdos del
Consejo de Gobierno de 30 de septiembre de 2016 (BOME Extraordinario NUm. 17) y 21 de
octubre de 2016 (BOME Num. 5386 de 28 de octubre).

Y de otra D. Nicolas Manuel Fernandez Bonnemaison, titular del DNI. nim.45273124Q,
Presidente de la Asociacidon de familiares de personas con trastorno del espectro autista, en
adelante AUTISMO MELILLA, con CIF nium. G 52019189, con domicilio en el C/ José Mingorance
Alonso Il Fase Parque Forestal, de Melilla nombrado para tal cargo segun consta en Certificado
de la Delegacion del Gobierno de Melilla, fechado at 13 de octubre de 2017, debidamente
facultado para este acto de conformidad con el acuerdo el articulo 30 de sus Estatutos y acuerdo
de la Junta Directiva de 27 de febrero 2018.

Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficiente para la firma del presente
Convenio y una vez obtenida la aprobacién y autorizacién, en su reunién de fecha xx de xxxx de
2018 del Consejo de Gobierno (ACG xxx) de acuerdo con lo previsto en el art. 16.8 del
Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOMe
Extraord. no 2, de 30/01/2017), en consecuencia,

MANIFIESTAN

Primero.- Que el presente Convenio se desarrolla en el marco de colaboracion que la Excma.
Ciudad de Melilla a través de la Consejeria de Presidencia y Salud Publica mantiene con otras
instituciones Publicas y Privadas en pro del desarrollo de actividades dirigidas a fomentar estilos
de vida saludables en la poblacion general y especificamente en colectivos con discapacidad
intelectual.

Segundo.- Que el articulo 5 de la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, que aprueba el Estatuto
de Autonomia de la Ciudad de Melilla, sefiala que las instituciones de la Ciudad de Melilla, dentro
del marco de sus competencias, ejerceran sus poderes, entre otros, con el objetivo de mejorar
las condiciones de vida de todos los melillenses. El Art. 21.1.18 de la referida Ley Orgénica,
sefiala que la Ciudad Auténoma ejercera las competencias en materia de Asistencia Social.

Tercero.- Que segun el Real Decreto 1515/2005, de 16 de diciembre, sobre traspaso de
funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Ciudad de Melilla, en materia de
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sanidad, corresponde a la Ciudad Autdbnoma de Melilla, el desarrollo de los programas sanitarios
tendentes a la proteccion y promocion de la salud.

Cuarto.- Que la asociacion Autismo Melilla tiene entre sus finalidades promover y gestionar
programas, servicios, centros y actividades dirigidos a atender las necesidades de las personas
con trastorno del espectro autista (en adelante TEA), para mejorar todas y cada una de las fases
del ciclo vital promoviendo la integracién y normalizacion con el fin de que puedan desenvolverse
con la maxima autonomia y alcanzar todos los derechos fundamentales recogidos en la
Constitucién Espafiola, entre los que se encuentra el de la proteccion de la salud.

Quinto.- Con fecha 13 de septiembre de 2017, se presenta por la Asociacién AUTISMO MELILLA
titular del CIF G 52019189, escrito con entrada en el Registro General al n°® 76472, en el que se
solicita subvencién econémica para la realizaciéon de un Programa de Habitos de Vida Saludable
dirigido a personas con TEA, por importe de 15.700,00 €.

Sexto.- En la aprobacion de los presupuestos de la CAM, acordada por Acuerdo de la Asamblea
del dia 23 de enero de 2018 (BOME extraordinario de no 1 de 24 de enero), aparece con la
aplicacion presupuestaria 01 23202 48900 "Convenio Asociacion Autismo" por un importe de
15.700,00€, y asi consta en el Certificado de RC num. 12018000005375, emitido por la Sra.
Interventora General de la CAM el dia 29 de enero de 2018.

Séptimo.- Al amparo de los establecido en los articulos 19,3 y 20.2.d) y g) del Reglamento
General de Subvenciones de la Ciudad Autbnoma de Melilla, (BOME num. 4224, de 9 de
septiembre de 2005), en relaciéon con los articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, mediante Orden nim. 264, de 7 de marzo de 2018, se
acuerda la concesion de la subvencién directa solicitada.

Octavo.- Con fecha 27 de abril de 2018 se aprueba por el Consejo de Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Melilla (ACG XXX) la propuesta de la Consejeria de Presidencia y Salud Publica
de aprobacion y autorizacién del presente convenio de colaboracién, de acuerdo con lo dispuesto
en el art. 16.1.8) del Reglamento del Gobierno y de la Administracion (BOME Extr. N° 2, de 30
de enero de 2017).

En virtud de los expuesto, ambas partes otorgan y suscriben de mutuo acuerdo el presente
convenio, justificando en razones de interés publico y social, que se desarrollara con arreglo a
las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.- Objeto y Entidad Beneficiaria.- El presente convenio de colaboracion tiene por objeto
regular el sistema de participacion conjunta entre la Consejeria de Presidencia y Salud Publica
y la asociacion AUTISMO MELILLA, regulando todos los aspecto relativos a la financiacion,
desarrollo y ejecucién del programa de actuacién "Habitos de vida saludable en personas con
TEA", conforme al presupuesto y memoria presentados por la asociacion que forma parte del
convenio, en pro de desarrollar actividades de promocion de estilos de vida saludable en
personas con TEA de Melilla mediante la higiene personal, actividad fisica y la alimentacion.

Segunda.- Ambito territorial.- El &mbito territorial del Convenio de desarrollo del Programa se
identifica con el territorio de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Tercera.- Cuantia de la subvencién y crédito presupuestario.- La Ciudad Auténoma de
Melilla, con cargo a su aplicacién presupuestaria 01 23202 48900 del presente ejercicio 2018,
aportara la cantidad de QUINCE MIL SETECIENTOS EUROS (15.700,00€) para la realizacion
del programa que figura en la memoria.

Cuarta.- Compromisos asumidos por la Consejeria de Presidencia y Salud Publica de la
Ciudad Auténoma de Melillay la Asociacion Autismo Melillay forma de justificacién.-

1.- Corresponde ala Consejeria de Presidenciay Salud Publica de la Ciudad Auténoma de
Melilla:
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a.- La aportacion maxima de QUINCE MIl. SETECIENTOS EUROS (15.700,00.-€), para la
financiacion de los gastos de personal del programa "Habitos de vida saludable en personas
con TEA", mediante Orden de Pago a Justificar, de conformidad con lo dispuesto en los Art. 189
y 190 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y Art. 37 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de la Ciudad Autbnoma de Melilla, con cargo a la Aplicacién Presupuestaria
01/23202/48900  'CONVENIO AUTISMO MELILLA" segin certificado de RC num.
12018000005375, de 29 de enero de 2018.

b.- El seguimiento del Programa "Habitos de vida saludable en personas con TEA" tanto en su
aspecto técnico como en el econémico.

c.- Al cumplimiento de los compromisos que como Administracion Publica le corresponde segun
lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d.- De acuerdo con lo establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembire,
General de Subvenciones, y al objeto de cumplir con las obligaciones de transparencia y
publicidad, la Ciudad Auténoma de Melilla queda obligada a remitir a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones la informacion sobre la subvencién concedida.

2.- Corresponde ala Asociacion AUTISMO MELILLA:

1. Aplicar los fondos previstos en la clausula tercera a los gastos correspondientes al
desarrollo y ejecucién del programa "Habitos de vida saludable en personas con
TEA", consistente en actividades de promociéon de estilos de vida saludables en
personas con TEA mediante la actividad fisica, habitos de higiene y de alimentacion
saludable. Desarrollar los programas entre los meses de enero a diciembre de 2018 en
horario variable adaptandose a las necesidades de la programacion. Se podran justificar
los gastos realizados desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2018.

2. Laevaluacion del programa.

3. Seleccionar, mantener y formar especificamente para el desarrollo de estos programas
a todo el personal (profesores/ monitores/ colaboradores) que participen en los mismos,
y a que cumplan con el perfil propio de las actividades a desarrollar.

4. Aportar mediante recursos propios o de otras subvenciones la cantidad necesaria para
asumir los siguientes gastos: material y equipamiento para el desarrollo de las
actividades derivadas de la ejecucién de los programas.

5. Comunicar cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir en el desarrollo y
ejecucion de los proyectos y actividades, tanto las referidas al contenido como a la forma,
plazos de ejecucion, etc., con el fin de acordar conjuntamente con la Direccién General
de Sanidad y Consumo cualquier variacién en el desarrollo de los mismos.

6. Remitir a la Direccién General de Sanidad y Consumo la justificacion técnica, plazo
maximo 31 de enero de 2019. Incluird un informe pormenorizado de las actividades
realizadas, detallando el grado de cumplimiento de los compromisos asumidos y el
impacto de los mismos.

7. Remitir a la Direccion General de Sanidad y Consumo la justificacion econémica,
plazo maximo 31 de marzo de 2019. La justificacién se realizara a través de la cuenta
justificativa de los gastos, segun el siguiente protocolo:

e La rendicion de cuentas de las cantidades aplicadas al programa "Habitos de vida
saludable en personas con TEA" y abonadas en concepto de gastos de personal, sera
de QUINCE MIL SETECIENTOS EUROS (15.700,00.-€) comprensivos de los meses
de enero a diciembre de 2018, en este concepto se incluirdn los gastos derivados del
pago de retribuciones al personal de la entidad vinculada al programa mediante contrato
laboral que se ajuste a la legislacion laboral aplicable a} presente caso, se incluird como
gastos de personal las cuotas de seguros sociales a cargo de la entidad del personal
afecto al programa. Entre la documentacién que debe aportarse, se encontrara:

o Copia del contrato laboral.

Copia del Convenio Colectivo de aplicacién, en su caso.

o Recibo de némina que debera contener: nombre, apellidos y NIF del trabajador/ a,
categoria profesional, certificado o titulo académico acreditativo de la formacion
académica que se exige para cada categoria labora}, nUmero de afiliaciéon a la Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/ a, firma y sello de la empresa...

o Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (TC1, TC2).

o Impresos 110y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

O

BOLETIN: BOME-B-2018-5547 ARTICULO: BOME-A-2018-433 PAGINA: BOME-P-2018-1463
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://www.google.com/url?q=https://bomemelilla.es&sa=D&ust=1518870750959000&usg=AFQjCNG4jGGVgZ2MTxO8oaA-srFj8L5KbQ

BOME NUmero 5547 Melilla, Martes 15 de Mayo de 2018 Pagina 1464

o Aquellos otros que se requieran y que tengan relacioén con el desarrollo del Convenio.

En caso de no poder justificar los gastos correspondientes a personal de acuerdo con lo
anteriormente resefiado, de conformidad con lo contemplado en el art. 30.8 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones estas cantidades se retraeran de pagos
posteriores o en el caso de ser percibidas seran convenientemente devueltas. En ningln caso
se establecera relacion laboral o funcionarial alguna entre el personal que participe en el
desarrollo del programa convenido y la Ciudad Autonoma de Melilla, siendo responsabilidad de
la Asociacién AUTISMO MELILLA, todas las obligaciones que conlleva la contrataciéon del
referido personal, debiendo garantizar de forma expresa la adecuacién de la capacitacion
profesional y laboral del personal que esté adscrito al Programa.

La justificacion de los gastos se presentard, con la documentacion original a la Direccién General
de Sanidad y Consumo, la cual, una vez conformada procedera a su remision a la Consejeria de
Hacienda, quedando una copia de la justificacién en la Consejeria de Presidencia y Salud
Publica.

Quinta.- Forma de Pago.- La Ciudad Auténoma de Melilla realizara tras la firma del convenio,
una transferencia a la Asociacion AUTISMO MELILLA con CIF n° G 52019189, con la totalidad
de la cantidad prevista en la clausula tercera.

El pago del importe se hara de manera anticipada y de una sola vez, en concepto de entrega de
fondos con caracter previo a la justificacion, como financiacién necesaria para poder llevar a cabo
las actuaciones inherentes a la subvencion, de conformidad con lo previsto en el articulo 34,4 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y adaptado, en todo caso, al presupuesto monetario
actualmente vigente.

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.
Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan
imputarse al objeto de la subvencion previsto en el presente convenio.

Sexta.- Los Compromisos asumidos por la Asociacién Beneficiaria.
Entre los compromisos de la Entidad beneficiaria se encuentran:

a.- La Asociacion AUTISMO de Melilla, se compromete expresamente, en materia de
contratacion de personal, al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29,7 d) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacion con el articulo 68,2 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley 38/2003. En caso
contrario deber& aportar una Declaracion Responsable, emitida por el 6rgano competente de la
organizacién, relativa a que la contratacion se ha realizado de acuerdo con las condiciones
normales de mercado, sin perjuicio de que la referida contratacion requerira la previa autorizacion
del 6rgano concedente en los términos que se fijen en el presente convenio.

b.- Los trabajadores asignados al programa objeto del presente Convenio de colaboracion
deberan contar con un seguro de responsabilidad civil para cubrir las actuaciones realizadas en
su lugar de trabajo.

c.- El desarrollo de las actuaciones del Programa objeto del Convenio de conformidad con las
indicaciones técnicas que, por la Direccion General de Sanidad y Consumo de la Consejeria de
Presidencia y Salud Publica, o por los técnicos concretos que en su caso se designen para
realizar la coordinacién del Convenio.

d.- A la entrega de una Memoria final de las actividades objeto de financiacién, en el plazo de 30
dias maximo desde la finalizacién del programa o de ja actividad subvencionada.

e.- lgualmente, caso de contar con voluntarios para la actividad convenida debera de tener
vigente el seguro recogido en el art. 10.1 e) de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, del Voluntariado.
f.- A que el personal laboral destinado a la realizacion de las actividades convenidas tenga la
capacitacion profesional y/o técnica suficiente para el desarrollo de las mismas y el compromiso
de comunicar con suficiente antelacion cualquier variacion, modificacion o sustitucion de los
trabajadores destinados al desarrollo de las referidas actividades.

g.- Cumplir con los principios rectores de las Entidades del Tercer Sector que recoge el art. 4 de
la Ley 43/2015, de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accién Social.

h.- Cumplir con lo establecido en el Capitulo Il del Titulo | de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, caso de tratarse de entidades
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privadas que perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones publicas en una
cuantia superior a 100.000 euros o cuando al menos el 40 % del total de sus ingresos anuales
tengan caracter de ayuda o subvencidn publica, siempre que alcancen como minimo la cantidad
de 5.000 euros.

i.- La Asociacion de AUTISMO Melilla, se compromete a informar a la Consejeria de Presidencia
y Salud Publica de toda subvencién, ayuda o convenio de colaboracién que firme con cualquier
Entidad Publica o privada durante la vigencia del presente convenio, que financie las actividades
objeto del mismo.

j.- Estar adherido a un Convenio Colectivo que le resulte de aplicacion, u otras formas legales de
prestacion de servicios por profesionales en funcion de la actividad que se desarrolla, o0 en su
defecto al Convenio Colectivo Estatal de Accion e Intervencién Social (BOE num. 158, de 3 de
julio de 2015)

k.- En atencion a la dinamica social, previa solicitud de la Entidad convenida y debidamente
justificada, y con la conformidad del técnico asignado al convenio, la entidad subvencionada
podra transferir hasta el 10% de los importes asignados al capitulo de personal al capitulo
dedicado a actividades y mantenimiento, o viceversa, sin que, en ningln caso, se exceda en el
computo total del importe nominal asignado presupuestariamente.

l.- Asimismo, queda enterada de que la Ciudad Auténoma podra visitar e inspeccionar en
cualquier momento el lugar o las instalaciones donde se desarrolla la actividad o programa, para
la constatacion del cumplimiento de las condiciones establecidas en el presente Convenio.

Séptima.- Compatibilidad con otras subvenciones.- La presente subvencion es compatible
con otras subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos que, en su caso, pueda recibir la
beneficiaria para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, hasta el
importe total de la actividad de acuerdo con lo dispuesto en el art. 19.3 de Ley General de
Subvenciones

Octava.- Vigencia.- El presente convenio de colaboracion surtird efectos desde el dia uno (1)
de enero al treinta y uno (31) de diciembre de dos mil dieciocho.

Novena.- Protecciéon de datos.- Al objeto de dar cumplimiento a lo establecido en los articulos
9 y 12 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal, asi como en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal, la presente clausula establece:

1. El tratamiento de los datos personales se limitara a fas actuaciones necesarias para
desempefiar correctamente la gestién de las actividades mencionadas en las clausulas
del convenio. Las partes se comprometen a efectuar dicho tratamiento de acuerdo con
lo dispuesto en este convenio y, en todo caso, con las normas legales y reglamentarias
aplicables.

2. Las partes se obligan a guardar secreto respecto de los datos personales que conozcan
en aplicacién del presente convenio, y asumen la obligacién de no divulgarlos ni
comunicarlos a otras personas, excepto en los casos previstos en la normativa vigente y
siempre que sea estrictamente necesario para cumplir los fines de este encargo de
tratamiento. Estas obligaciones subsistiran aun después de finalizar este convenio.

3. Los firmantes se comprometen, asimismo, a observar tas medidas técnicas y
organizativas necesarias para garantizar la seguridad, integridad y confidencialidad de
los datos personales cuya recogida o tratamiento se realice dentro de sus instalaciones.

4. Las partes informaran a sus trabajadores de las obligaciones contenidas en esta clausula
y les exigira su cumplimiento. Seran responsables del tratamiento de datos de caracter
personal y responderan como tal de las infracciones en que hubiesen incurrido, en el
caso de que destinen los datos personales a otra finalidad distinta de la establecida en
este convenio, los comuniquen a terceras personas, vulneren el deber de guardar
secreto sobre los mismos o los utilicen indebidamente.

Décima.- Publicidad.- En toda la publicidad y difusién que se realice sobre los programas y
actuaciones derivados del presente convenio se hard constar expresamente que dichas
actividades han sido subvencionadas por la Administracién de la Ciudad Auténoma de Melilla
(Consejeria de Presidencia y Salud Publica), asi como a incorporar su logotipo en cuantos
materiales se reproduzcan y utilicen para la difusion o publicidad de las citadas actuaciones,
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siendo de aplicacién lo establecido en el Reglamento Regulador de la Imagen Gréfica
Institucional de la Organizacion Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME n°® 4612,
de 29/05/20009).

Undécima.- Reintegro, infracciones y sanciones.-

Procedera el reintegro de la subvencion si la Asociacion AUTISMO Melilla, incurre en algunos de
los comportamientos previstos en el art 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Dicha devolucién deberd incluir el interés de demora correspondiente.

Igualmente incurrird en las infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones
previstas en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por la Asociacion AUTISMO de Melilla, se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite por ésta una actuacion inequivocamente tendente
a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por la
aplicacion de los criterios sobre graduacion de los posibles incumplimientos enunciados en el
parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones.

Procedera asimismo la devolucién voluntaria a iniciativa de la Asociacion AUTISMO Melilla, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Duodécima.- Supervision del Programa.-

La Ciudad Autébnoma, a través de los érganos que por la Consejeria se determinen, podra
supervisar aquellas actividades que sean desarrolladas en el marco del Programa
subvencionado, previo conocimiento de los responsables de la asociacion.

Decimotercera.- Efectos del cumplimiento y la resolucién del convenio.-
El cumplimiento y la resolucién del presente Convenio, dara lugar a la liquidacion del mismo con
el objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

Este Convenio se entendera cumplido cuando su objeto se haya realizado en los términos y a
satisfaccion de ambas partes, de acuerdo con sus respectivas competencias.

Si de la liquidacién resultara que el importe de las actuaciones ejecutadas por la entidad
beneficiaria fuera inferior a los fondos que la misma hubiera recibido de la otra parte del Convenio
para financiar dicha ejecucidn, aquella debera reintegrar a ésta el exceso que corresponda, en
el plazo méximo de un mes desde que se hubiera aprobado la liquidacion.

Transcurrido el plazo maximo de un mes, mencionado en el péarrafo anterior, sin que se haya
producido el reintegro, se debera abonar a la otra parte, también en e' plazo de un mes a contar
desde ese momento, el interés de demora aplicable al citado reintegro, que seré en todo caso el
que resulte de las disposiciones de caracter general reguladoras del gasto publico y de la
actividad econémico-financiera del sector publico.

No obstante, lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio
existen actuaciones en curso de ejecucién, las partes, a propuesta de la comision de
seguimiento, vigilancia y control del convenio o, en su defecto, del responsable del mecanismo
a que hace referencia la letra f) del articulo 49, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, podran acordar la continuacion y finalizacién de las actuaciones en
curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos
en el apartado anterior.

Decimocuarta.- Comisién paritaria de Evaluacién y seguimiento del convenio.-

Para la evaluacion y seguimiento del presente Convenio se constituira una Comision integrada
por dos representantes de la Ciudad Auténoma de Melilla y dos de la Asociaciéon AUTISMO
Melilla. Cualquier incidencia debera ser puesta en conocimiento de la Consejeria de Presidencia
y Salud Publica.

Decimoquinta.- Interpretacion del Convenio.-
Cualquier duda en la interpretaciéon del Convenio sera resuelta, previo informe no vinculante
emitido por los Técnicos de esta Consejeria de Presidencia y salud Publica.
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Decimosexta.- Jurisdiccion Competente.- Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran
surgir entre las partes del presente Convenio, seran resueltas por los Juzgados/Tribunales de lo
ContenciosoAdministrativo de la Ciudad Auténoma de Melilla, renunciando ambas partes a
cualquier otro fuero que les pudiera corresponder.

Decimoséptima.- Naturaleza juridica.- El presente Convenio de Colaboracion se halla excluido
del &mbito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
e incluido en el de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a
lo dispuesto en su Art. 22.2.a).

Decimoctava.- Régimen Juridico.- A este convenio le es de aplicacion la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Este convenio no generard, en ningln caso, relacion laboral alguna entre la Ciudad Autbnoma
de Melilla y los profesionales que lleven a cabo la ejecucion de las actividades que constituyen
su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que pudieran
derivarse del mismo, seran sometidas a la jurisdiccion contencioso-administrativa, durante la
ejecucién del mismo, por lo que ambas partes se someten a los juzgados y tribunales de ese
orden jurisdiccional.

Decimonovena.- Publicacion.- El presente Convenio se publicara en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (BDNS) de conformidad con lo dispuesto en los articulos 18 y 20 de la Ley
38/2003, asi como en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.

Y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, las Partes intervinientes firman el presente
Convenio, por triplicado ejemplar, a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados ut supra.

Por la Ciudad Auténoma de Melilla
Consejera de Presidencia y Salud Publica,
M2 de la Paz Velazquez Clavarana

Por la Asociacién Autismo Melilla
El Presidente,
Nicolas Fernandez Bonnemaison
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