BOME Numero 5778 Melilla, Viernes 31 de julio de 2020 Pagina 1596

CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA, FESTEJOS E IGUALDAD

515. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA Y LA ASOCIACION NANA PARA EL ANO 2020.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA ASOCIACION NANA PARA
EL ANO 2020.

Melilla, a 07 de julio de 2020
REUNIDOS

De una parte la Excma. Sra. Diia. Elena Fernandez Trevifio, Consejera de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad de la
Ciudad Auténoma de Melilla, por Decreto del Presidente, nim. 377 de fecha 13 de diciembre de 2019 (BOME
extraordinario nim. 42 de 13 de diciembre de 2019), conforme a lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de
fecha 19 de diciembre de 2019 (BOME extraordinario nim. 43 de igual fecha), por el que se distribuyen competencias
entre Consejerias de la Ciudad de Melilla.

De otra parte Dfia. Natalia Diaz Fernandez de Monge, con D.N.l. n°® 16.056.298-K, en calidad de Presidenta de la
Asociacion “NANA” con C.I.F. G-52039575, domiciliada en la Calle General Prim, n° 18 Planta 5.

Reconociéndose ambas partes la capacidad legal necesaria para firmar el presente convenio de colaboracion, que viene
a regular las relaciones existentes entre la Ciudad Autébnoma de Melilla y ambas partes.

EXPONEN

PRIMERO.- Que la Ciudad Auténoma de Melilla ejercera competencia en la promocién y fomento de la cultura en todas
sus manifestaciones y expresiones, segun lo establecido en el articulo 21.1.152 de la Ley Orgéanica 2/1995 de 13 de
marzo, del Estatuto de Autonomia de Melilla (BOE n° 62 de 14 de marzo de 1995).

Entre las competencias que le son encomendadas a la Consejeria de Educacién, Cultura, Festejos e Igualdad tras
Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 19 de diciembre de 2019 (BOME extraordinario nim. 43 de jueves 19 de
diciembre de 2019) se encuentra la siguientes:

“5.2.2 En materia de Cultura

q) El fomento del teatro y la promocién de compafiias y grupos teatrales, asi como el desarrollo y la promocion de toda
clase de actividades teatrales, festivales, certamenes, teatro infantil y vocacional y el apoyo de manifestaciones
cinematograficas en general”.

SEGUNDO.- Que la asociacion “NANA”, segun lo establecido en el articulo 3 de sus Estatutos, tiene como fines:

- Favorecer la formacién para todos los niveles educativos potenciando el desarrollo intelectual y social de los
alumnos, la educacion general y la formacion integral dentro del campo disciplinario

de las artes plasticas y artes escénicas, en su mas amplia definicién y en cualquiera de sus presentaciones, en el ambito
de las ciencias y las letras, asi como en el campo de la salud y el deporte. Ayudar a descubrir y desarrollar nuevas y/o
mejores capacidades, potenciar y apoyar las distintas capacidades de cada persona, apoyar y favorecer el desarrollo
personal a través de la motivacion y la autoconfianza.

- Proporcionar formacion especialmente a los colectivos en riesgo de exclusién social como por ejemplo,
especial y mas concretamente, a personas con discapacidad (intelectual, del desarrollo o fisica), inmigrantes o minorias
raciales, mujeres, personas sin hogar, desempleados adultos de larga duracion, personas mayores, analfabetos
analdgicos y/o digitales, toxicomanos, presos, nifios que conviven en los centros de menores, etc.

- Organizar acciones formativas a través de proyectos culturales y artisticos con el fin de fomentar la participacion
de las personas que menos oportunidades tienen y que son susceptibles de sentirse estigmatizadas por la sociedad.

- Fomentar la educacion intercultural trabajando desde la exploracion artistica y la creatividad.

- Favorecer una formacién emocional para proporcionar el conocimiento de las propias emociones y la capacidad
de construir una percepcion precisa respecto a uno mismo y de los demas.

TERCERO.- Que la Ciudad Autébnoma de Melilla, a través de la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad,
contempla en sus presupuestos anuales partida presupuestaria para atender a esta asociacion.

CUARTO.- Que la Asociacion “NANA” tiene programado llevar a término un proyecto de intercambio protagonizado por
un grupo heterogéneo de nifios con el que se pretende transformar e impulsar un cambio social a través del arte como
herramienta para facilitar su interrelacién, adquisicién de conocimientos, un mejor desarrollo personal y su inclusién en
la sociedad.

Se pretende establecer y afianzar lazos de interculturalidad entre nifios en situacién de abandono tutelados por la Ciudad
Autonoma de Melilla y jovenes de otras regiones de Espafia, en este caso de Andalucia, que conviven en una situacion
familiar normalizada, con el fin de educarles en valores, romper estereotipos, mostrarles los beneficios de aunar esfuerzos
y trabajar en equipo y proporcionarles conocimientos y talentos que contribuyan a compartir experiencias artisticas para
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poder mostrar la riqueza que proporciona la inclusion de las distintas culturas en una sociedad multicultural como la
nuestra.

Que sobre las bases o antecedentes que proceden, las partes otorgan convenio de colaboracién, con base a las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente convenio es instrumentar la ayuda de la Ciudad Auténoma de Melilla a la Asociacion “NANA”, a
través de ayudas econémicas para el desarrollo de un proyecto de intercambio, que tendra como beneficiarios directos
a menores tutelados por la Ciudad Autbnoma de Melilla e institucionalizados en los centros de menores de Melilla,
jovenes y adultos pacientes de enfermedades de distinta indole, jovenes y adultos con discapacidad fisica, intelectual o
del desarrollo, j6venes y adultos que hayan sufrido violencia de género, jévenes y adultos que por su orientacion sexual
o identidad de género tienden o han tendido a ser humillados por la sociedad, o a ser rechazados por sus semejantes o
familiares.

El nimero méximo de integrantes que conformaran este proyecto sera entre 20 y 26 participantes. Los participantes del
proyecto seran quienes disfruten de las actividades disefiadas para el desarrollo del mismo y al final del periodo de
ejecucién se expondra publicamente el trabajo realizado.

El objetivo final del proyecto es realizar una exposicion publica en Melilla del trabajo artistico elaborado con el que la
ciudadania en general pueda aprender y disfrutar de la educacién en la diversidad, inclusiva e igualitaria con la que
pretendemos desarrollar nuestra labor contribuyendo de esta manera a su educacion social, ademés de poder compartir
esta experiencia de desarrollo personal en otras ciudades con el fin de poder compartir experiencias educativas.

Entre los gastos justificables se encuentran:

- Costes de Personal Profesional (profesional docente y profesional artistico y técnico).
- Costes fijos y suministros.
- Costes de servicios y materiales intangibles. - Costes de material tangible consumible.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LA ASOCIACION.
Se establece como obligacién de la Asociacion Nana la realizacién y desarrollo del Proyecto de Intercambio, que se
describe en el Anexo | del presente Convenio de Colaboracion.

Asimismo, la asociacién debera respetar y acatar las medidas adoptadas por parte del Estado y de la Ciudad Autbnoma
de Melilla ante la situacion generada por el COVID-19. Para ello debera asegurarse de que se cumplan las medidas
sanitarias, higiénicas y de distanciamiento social, siendo la propia asociaciéon la responsable de que su cumplimiento. En
el caso de que no se pueda asegurar el cumplimiento de las medidas adoptadas por la Ciudad Auténoma de Melilla ante
la crisis sanitaria del COVID-19 no podra realizarse la actividad planificada.

Ademas, se establece como obligacién que en todo material publicitario figure el Escudo de Melilla y se resefie la
colaboracion de la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

Se establece como obligacién de la Ciudad Auténoma de Melilla la de conceder una cantidad econémica de CINCUENTA
Y OCHO MIL EUROS (58.000 €) a la Asociacion, con cargo a la partida presupuestaria 14-33410-48900, denominada
CONVENIO ASOCIACION NANA CUENTOS MUSICALES.

CUARTA.- DURACION DEL CONVENIO.
La duracion del presente convenio sera la del afio natural 2020.

QUINTA.- COMPATIBILIDAD DE LA AYUDA.

La cantidad referida en la clausula Tercera, es compatible con la percepcién de otras ayudas, siempre que, conjunta o
asiladamente éstas no superen el coste de la actividad subvencionada, de acuerdo con el articulo 19 de la Ley 38/2003
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

SEXTA.- OBLIGACIONES IMPUESTAS AL BENEFICIARIO.
Se establecen como obligaciones impuestas al beneficiario las descritas en el articulo 14 de la Ley, 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones:

“Obligaciones de los beneficiarios:

1. Son obligaciones del beneficiario:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de las subvenciones.

b) Justificar ante el drgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, el cumplimiento de los requisitos y

condiciones, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o
disfrute de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el 6rgano concedente o la entidad colaboradora,
en su caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.
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d) Comunicar al 6rgano concedente o la entidad colaboradora la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como
se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesion que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en la forma que se determine
reglamentariamente, y sin perjuicio de lo establecido en la disposicion adicional decimoctava de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los
términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados
contables y registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

9) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

h) Adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de esta ley.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de esta ley.

2. La rendicion de cuentas de los perceptores de subvenciones, a que se refiere el articulo 34.3 de la Ley 7/1988,

de 5 de abril, de funcionamiento del Tribunal de Cuentas, se instrumentara a través del cumplimiento de la obligacion de
justificacién al 6rgano concedente o entidad colaboradora, en su caso, de la subvencion, regulada en el parrafo b) del
apartado 1 de este articulo.”

SEPTIMA.- PLAZO Y MODO DE PAGO DE LA SUBVENCION.
Se realizara un Unico pago a la cuenta bancaria facilitada por el beneficiario tras la firma del convenio y posterior a su
publicacion en el BOME.

OCTAVA.- PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION POR PARTE DEL BENEFICIARIO.

De conformidad con el articulo 23 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME
n° 4213, de 02 de agosto de 2005), pasados tres meses tras la finalizacion del plazo del presente convenio, la entidad
esté obligada a justificar el cumplimiento de las condiciones impuestas y la consecucién de los objetivos previstos a
través de la rendicién de la cuenta justificativa, en la que se debera incluir, bajo responsabilidad del declarante, los
justificantes de los gastos mediante factura o cualquier otro documento de valor probatorio equivalente con validez en el
tréfico juridico mercantil o con eficacia administrativa. No obstante, la entidad esta obligada a someterse a cuantas
actuaciones de control financiero realice la Intervencién de la Ciudad, siendo causas de reintegro de la cantidad tanto el
incumplimiento del deber de justificacibn como la resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de
comprobacién y control financiero.

Asimismo, el incumplimiento de alguna de las obligaciones de la clausula segunda daré ademas lugar a la devolucion de
las cantidades devengadas.

NOVENA.- PUBLICIDAD DEL CONVENIO.

Se dara publicidad del presente convenio de colaboracién en el Boletin Oficial de la Ciudad tal y como indica el articulo
18 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad (BOME n° 4213, de 02 de agosto de 2005) y en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) como estipulan los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Tras la lectura del presente convenio, los otorgantes se ratifican en su contenido, firmandolo en duplicado ejemplar.

Por la Ciudad Auténoma de Melilla Elena Fernandez Trevifio.

Por la Asociacion “Nana” Natalia Diaz Fernandez de Monge.

ANEXO | — PLAN DE TRABAJO DE LA ASOCIACION NANA

Plan de trabajo para desarrollar a lo largo del afio 2020, perceptible de modificaciones generadas por la situacion
ocasionada por el COVID-19.

HORARIO Y NUMERO DE PARTICIPANTES

- Las sesiones con los participantes del proyecto tendran lugar de lunes a viernes de 17:00 a 20:00 en el Salén
de Actos de la Granja Escuela de Melilla.

- Durante los meses de confinamiento debido a la pandemia del Covid-19, se continuara con la formacién online
en cada centro de menores, organizando los horarios con los equipos directivos de cada uno de ellos.

- Durante algunos meses al afio y cuando los proyectos asi lo requieran, se desarrollaran clases durante los
fines de semana y dias festivos en un horario consensuado por los propios participantes.

- El nimero méaximo de integrantes que conformaran este proyecto sera entre 20 y 26 participantes.

- La preparacion de las sesiones, la elaboracion del material, la adaptacion del material a las sesiones practicas,
el proceso creativo, la grabacion de todo el proceso, la creacion de la memoria, las actividades con otras instituciones,
la tramitacion de los distintos presupuestos de vestuario, de maquillaje, de peluqueria, de disefio grafico, de traduccion,
de creacion de proyecciones, de atrezo, de escenografia, de disefio de luces y sonido, la organizacién de las exposiciones
publicas, la estructura de los viajes, la gestion de las redes sociales, el mantenimiento de la pagina web, etc.... se llevara
a cabo de lunes a viernes de 09:00 a 14:00.

- Durante el verano se realizaran las sesiones de lunes a viernes de 10:00 a 13:00 y el resto del trabajo seguira
desarrollandose en horario de tarde de 16:00 a 21:00.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS ARTES ESCENICAS

FASES GENERALES.

Fase 1: Participacion en diferentes actividades y/o eventos (12 meses. Enero - Diciembre de 2020).

- Participacion en diferentes actividades y/o eventos organizados por cualquier entidad publica o privada de la
Ciudad Auténoma de Melilla o de cualquier otra region, dentro del objetivo de sensibilizar a la ciudadania respecto a la
no estigmatizacion de ningin colectivo de personas y visibilizar proyectos sensibles a la diversidad, a la igualdad y a la
inclusion social.

Fase 2: Trabajo de preparacién de espectaculos estrenados en Melilla (12 meses. Enero - Diciembre de 2020).

- Se trata de seguir trabajando diariamente, los diferentes nimeros que representan el trabajo de la Asociacion
Nana y que desde el afio 2018 son demandados por diferentes ciudades.

FASES ESPECIFICAS.

Fase 1: Actividades de teatro, danza y musica (12 meses. Enero- Diciembre de 2020).

- Trabajaremos la improvisacién, la presencia escénica, la creacién de un personaje, el cuerpo, el ritmo, el
espacio y la voz como herramientas que adaptaremos posteriormente a los espectaculos.

TEATRO, DANZA Y MUSICA.

Desarrollaremos ejercicios en torno a las siguientes tematicas:

- La improvisacion.

- La concentracion.

- La escucha.

- La presencia escénica.

- La creacién de un personaje.

- La conciencia del cuerpo.

- La relajacion.

- El equilibrio.

- La tonalidad corporal.

- Los estados de movimiento.

- El ritmo corporal.

- La relacién del movimiento con los objetos.
- El movimiento y la musica.

- La interpretacion de canciones.

- La diccion.

- La proyeccion. -  La respiracion.

- La relajacion.

- El volumen.

- La entonacién y la modulacion.

- La fluidez oral.

- La concienciacion del cuerpo con respecto a los instrumentos musicales de percusion.
- El aprendizaje de la ejecucion de los distintos tipos de instrumentos musicales.

Fase 2: Actividades de creacion colectiva del espectéaculo (9 meses. Enero-Septiembre de 2020).
- Las diferentes acciones que componen el proceso de creacion corresponderan a:

. Creacion y preparacion de la dramatizacion.
. Aprendizaje de las coreografias.
. Audiciones musicales.

LA CREACION DE LA PARTE TEATRAL.
Realizaremos una labor de investigacion en los siguientes aspectos:

- Acercamiento de diferentes obras para dramatizar.
- -Adaptacién de las obras a la realidad social de los nifios.

DESARROLLO Y PERFECCIONAMIENTO DE LAS COREOGRAFIAS DEL ESPECTACULO.
Practicaremos los movimientos corporales que conforman los nimeros de danza del espectaculo.

EXPRESION MUSICAL.
Pondremos en préactica diferentes actividades relacionadas con:

- -Audiciones de musica.
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- -Composiciones de melodias.

- -Investigacion de canciones de las distintas culturas.

- -Musica y movimiento.

- -Desarrollo de la ejecucién de instrumentos musicales de percusion.

Fase 3: Montaje (2 meses. Octubre-Noviembre de 2019).
- Montaje de los diferentes actos del video arte y performance

Fase 4: Talleres de creacion teatral, musical y corporal de cara a la produccién del nuevo proyecto artistico (4 meses.
Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre de 2019).

- Se trata de seguir trabajando con todos los participantes que comenzaron esta andadura en enero para realizar
talleres de investigacion creativa y poder crear material destinado a un nuevo proyecto que se pueda desarrollar durante
el afio 2021.

Fase 5: Representacion publica (1 mes. Diciembre de 2020).
- Difusion y coordinacién para promover la presentacion del trabajo artistico.

- Estreno del video arte y performance en el Teatro Kursaal-Fernando Arrabal de Melilla un viernes y un sabado
del mes de diciembre antes de las vacaciones escolares. Si no fuese posible realizar esta presentacion debido al cierre
del Teatro por el Covid-19, se difundira el trabajo en las Redes Sociales y en todos aquellos medios desde donde nos lo
soliciten, habiendo consensuado esta decisién con anterioridad con la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e
Igualdad y con los miembros de la junta directiva de la Asociacién Nana.

Fase 6: Estudio sobre las conclusiones del proyecto (1 mes Diciembre de 2020).

- Se trata de elaborar un documento junto a los participantes, donde se exprese y valore toda la experiencia una
vez se llegue a la finalizacion de la actividad.

Fase 7: Entrega de la memoria y de la documentacion justificativa de la subvencién (Diciembre de 2020).

- Se llevara a cabo todo el trabajo concerniente a la memoria anual de actividades y a la recopilacion de toda la
documentacion justificativa de la subvencién.

VIAJES PROGRAMADOS

- Se realizaran viajes por parte de los componentes de la junta directiva de la Asociacion Nana cuando cualquier
organizacion o entidad publica o privada de cualquier otra regién asi lo demande por motivos que tengan que ver con la
divulgacion y sensibilizacion del trabajo desarrollado desde la Ciudad Autébnoma de Melilla con aquellos colectivos de
personas sefialados en el proyecto adjunto, asi como pare el seguimiento de todas y cada una de las actividades que
durante el afio se desarrollan, ademas de para posibles reuniones con la Administracion u otras Instituciones que
requieran de la presencia de cualquiera de los miembros de la junta directiva.

- Se realizaran viajes por parte del grupo de participantes del proyecto, cuando el trabajo de la Asociacién Nana
sea demandado por cualquier organizacion o entidad publica o privada de cualquier otra region y o bien la presencia de
los protagonistas sea necesaria de cara a su desarrollo educativo o en el caso de que nos soliciten un espectaculo para
llevarlo a cabo encima de un escenario, proposicion que sera evaluada y decisién que sera tomada en Ultima instancia
por la directora de los proyectos, Natalia Diaz Ferndndez de Monge.
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