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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO, INNOVACION TECNOLOGICA,
TURISMO Y DE FOMENTO

1130. ORDEN N° 2320, DE FECHA 24 DE OCTUBRE DE 2025, RELATIVAA
CONCESION DE SUBVENCIONES DESTINADAS AL FOMENTO DEL EMPLEO Y
AUTOEMPLEO EN MELILLA, PARA EL ANO 2025.
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El Consejero de Economia, Comercio, Innovacién Tecnol6gica, Turismo y Fomento, por Orden de dicha
Consejeria n°® 12025002320 de fecha 24 de octubre de 2025 viene a disponer lo siguiente:

ANTECEDENTES

Primero. Mediante Decreto de fecha 21 de marzo de 2025, registrado al nimero 2025000635 del Libro Oficial
de resoluciones no Colegiadas de la Presidencia establece la promulgacién de la Modificaciéon de las Bases
Reguladoras del régimen de ayudas para el fomento del Empleo y el Autoempleo en Melilla (BOME
Extraordinario n°® 22 de 02/04/2025), que pretenden establecer un marco normativo estable sin perjuicio de la
necesaria aprobacién anual de las correspondientes convocatorias de subvenciones.

Segundo. Mediante Orden de la Consejeria de Economia, Comercio, Innovacion Tecnol6gica, Turismo y
Fomento n°® 2025000960 de fecha 05 de mayo de 2025, se convocan subvenciones destinadas al fomento del
empleo y autoempleo en Melilla, para el afio 2025, publicado el extracto en el BOME Extraordinario n° 29 de
07 de mayo de 2025.

Tercero. Que dentro de la convocatoria se establece un Unico plazo de 30 dias hébiles desde el dia siguiente
de la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

Cuarto. Finalizado el plazo de presentacion de las solicitudes para el Unico plazo y tramitadas las
subsanaciones, se dan traslado todas las solicitudes a la Comisién de Evaluacion de la Consejeria,
constituida al efecto, como 6rgano colegiado, en reunién de fecha 18 de septiembre de 2025.

Quinto. Se publica la propuesta provisional en el Boletin Oficial de la Ciudad con nimero 6312 de fecha 23
de septiembre de 2025, concediendo un plazo de 10 dias para presentar las alegaciones que consideren
oportunas.

Sexto. Durante el plazo establecido se ha presentado una alegacion a la propuesta provisional.

Séptimo. Se da traslado las alegaciones y todas las solicitudes a la Comision de Evaluacion de la
Consejeria, constituida al efecto, como érgano colegiado, en reunién de fecha 21 de octubre de 2025

FUNDAMENTOS

Primero. Es 6rgano competente para resolver la Consejera de Economia, Comercio, Innovacion Tecnologica,
Turismo y Fomento, conforme a lo sefialado en el apartado 1 del articulo 19 de las Bases Reguladoras, en
aplicacién del Decreto del Consejo de Gobierno de Distribucion de competencias entre las Consejerias de 28
de julio de 2023 (BOME Extraordinario N.° 54 de 31 de julio de 2023) y Disposicion Adicional 22 del
“Reglamento por el que se regula el Régimen de Ayudas gestionadas por Proyecto Melilla “(BOME nam. 4399
de 15 de mayo de 2007).

Segundo. Que se cumplen en el expediente de solicitud las precauciones y tramites dispuestos en las bases
reguladoras de tales ayudas.

Tercero. 3. Estas ayudas se financiaran con cargo al Programa Operativo FSE+ 2021-2027 de Melilla,
dentro de la Prioridad 1. “Empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social’ Eje Prioritario 1
“Promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral.”, Medida 1.A.04.
“Ayudas al empleo” y Medida 1.A.05. “Ayudas al autoempleo”, que se encuentra incluida en los presupuestos
de la sociedad instrumental Proyecto Melilla, S.A.U. para el afo 2025, por importe maximo de 584.451,90
euros, con cargo a la partida presupuestaria 08/24103/44900, retencién de crédito 12025000012946 por
importe de 200.559,20 euros y la partida presupuestaria 08/24103/44900-2024, retencion de crédito
12025000014226 por importe de 383.892,70 euros, cofinanciado por el Fondo Social Europeo Plus en un
85% y por la Ciudad Autbnoma de Melilla en el restante 15%.

Cuarto. Que el presente régimen de ayudas se acoge al Reglamento (UE) n.° 2023/2831 de la Comision, de
13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de
la Unién Europea a las ayudas de minimis.
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Quinto. Los beneficiarios propuestos como favorables cumplen todos los requisitos necesarios para acceder
a la subvencion.

Sexto. Que existe crédito adecuado y suficiente, para atender las obligaciones de contenido economico que
se deriven de la concesion de la presente subvencion.
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De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 34463/2025, en virtud de las competencias que tengo atribuidas, VENGO EN DISPONER

Primero. CONCEDER a los solicitantes abajo relacionados, por su proyecto de inversién, una ayuda por el importe total sefialado:

EXP.
EXP.
CONC. | FECHA HORA
EXPEDIENTE | AYUDA | SOLICITANTE NIF ACTIVIDAD P.M. | AUTONOMO | EMPLEO | SUBVENCION | A |B | C | TOTAL | CONC. ARNO REG REG PREL.
ANO ANT.
26239/2025 DE25073 | JMJ MELTEXTIL, S.L. B52034188 | HOSTELERIA 6 0,00 10,00 142.080,00 61 |10 | 10 | 81 0 S 17/06/2025 | 18:51:06 | 1
26486/2025 DE25076 | CABLEMEL, SL B52008984 | SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 25 0,00 3,00 42.624,00 2715 |7 |39 0 0 18/06/2025 | 14:49:25 | 2
OTRAS ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE
26481/2025 DE25075 | ELKALADERO CORPORATE, S.L B56786908 GESTION 0 0,00 2,00 28.416,00 20 |5 |10 | 35 0 0 18/06/2025 | 18:17:34 | 3
22482/2025 DE25040 | MAMMA MOHAND ABDESELAM *FE5680** :EttJEQZUAERIA ¥V OTROS TRATAMIENTOS DE 3 0,00 2,00 28.416,00 14 |5 |10 | 29 0 2 28/05/2025 | 16:50:21 | 4
21506/2025 DE25034 | MARINA REMARTINEZ VAZQUEZ ****1691** | PRODUCCION DE PELICULAS CINEMATOGRAFICAS | 0 1,00 0,00 16.004,91 10 | 10 | 10 | 30 0 0 22/05/2025 | 17:11:36 | 5
26800/2025 DE25083 | ANA MARIA SERRANO RUIZ **4327** | TERAPEUTA OCUPACIONAL A DOMICILIO 0 1,00 0,00 16.004,91 10 |10 | 10| 30 0 0 19/06/2025 | 12:43:40 | 6
19254/2025 DE25010 | MULTITALLER MELILLAS.L. B52042066 | REPARACION DE AUTOMOVILES Y BICICLETAS 5) 0,00 1,00 14.208,00 10 |5 (10| 25 0 0 08/05/2025 | 19:04:08 | 7
21968/2025 DE25038 | LAURA HIDALGO JIMENEZ FRHXQB51H* \C;SQATEIECIO AL POR MENOR DE PRENDAS DE 2 0,00 1,00 14.208,00 10 |5 |10 | 25 0 0 26/05/2025 | 17:07:33 | 8
26818/2025 DE25085 | JUAN MONTES HOYO SA A29902236 | COM. MEN. ART. MENAJE, FERRETERIA, ADORNO 9 0,00 1,00 14.208,00 10 |5 (10| 25 0 1 19/06/2025 | 19:25:00 | 9
19691/2025 DE25012 | ALVARO CALLEJON ATENCIA FIRXQ263%* gg:\éENR,’ACIO MENOR MUEBLES Y EQUIPOS DE 0 1,00 0,00 15.504,99 7 11010 |27 0 0 12/05/2025 | 20:13:48 | 10
21061/2025 DE25021 | AMIN AZIRAR MOHAMED **+%0399** | MARKETING Y VENTAS 1 1,00 0,00 15.504,99 7 |10 |10 | 27 0 0 20/05/2025 | 19:43:55 | 11
FORMACION (ACADEMIA DE INGLES)
Fkkk Kk . .

21702/2025 DE25037 | MOHAMED AMINE MEZIAN AHMED 1173 PREPARACION DE EXAMENES OFICIALES 0 1,00 0,00 15.504,99 7 11010 |27 0 0 26/05/2025 | 0:00:00 | 12
19953/2025 DE25014 | ADAMPHONE HOLDING S.L. B52033156 | COM. MAY. TODA CLASE DE MERCANCIAS 1 0,00 1,00 14.208,00 7 |5 |10 (22 0 0 13/05/2025 | 17:36:55 | 13
23983/2025 DE25046 | HOSTELERIA SOCRATES SL B72621923 | OTROS CAFES Y BARES 4 0,00 1,00 14.208,00 7 |5 10|22 0 0 05/06/2025 | 12:27:48 | 14
24043/2025 DE25048 | ANTONIO BRAVO MONTES *F1097** | AYUD. TECN. SANITARIOS Y FISIOTERAPEUTAS 1 0,00 1,00 14.208,00 7 |5 |10 |22 0 2 05/06/2025 | 14:01:34 | 15
2647812025 DE25074 | OUALI ZAMMOURI LABIAN *IR7626** | OTROS CAFES Y BARES 2 0,00 1,00 2.841,60 1 |5 |10| 16 0 0 18/06/2025 | 19:20:10 | 16
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Segundo. Tener como DESFAVORABLES/DESISTIDAS/OTROS MOTIVOS aquellas solicitudes abajo
relacionadas por no cumplimiento de alguno de los requisitos de las bases reguladoras o de la convocatoria,
falta de subsanacién del requerimiento efectuado, desistimiento o renuncia expresa, fuera de plazo,

indicandose el motivo que lo causa:

EXPEDIENTE | AYUDA SOLICITANTE NIF ACTIVIDAD MOTIVO OBSERVACIONES
FABRICACION DE QELJEEETE(?; "
20785/2025 DE25018 | RACHID AKICHOUH | **+*7426* | CARPINTERIA DESFAVORABLE B
METALICA ACTIVIDAD EXCLUIDA -.
ART. 9.e BASES
MOHAMMAD COMIDAS REGULADORAS - NO
21496/2025 DE25033 | MOHAMED Hrkx ()B4 x PREPARADAS DESFAVORABLE | ESTAAL CORRIENTE
MOHAMED CON LAS
ADMINISTRACIONES.
ART. SEPTIMO
CONVOCATORIA - NO
MUSTAPHA JABRAN INTERMEDIARI
21524/2025 DE25035 AgSR N EJ *hREAASGRE P g S DESISTIMENTO | PRESENTA
DOCUMENTACION EN
EL PLAZO REQUERIDO.
OTRAS ART. TERCERO
SURINVEST CASAS ACTIVIDADES DE CONVOCATORIA -
21683/2025 DE25036 SL B52041936 CONSTRUCCION DESFAVORABLE BENEFICIARIOS -
ESPECIFICAS ACTIVIDAD EXCLUIDA -.
B
22729/2025 DE25041 U RS, A73100638 iE(Ii/LAJRDIL‘DAD DESFAVORABLE T .,
APORTADA (ANEXO 1)
OTRAS ART. TERCERO
MULTISERVICIOS ACTIVIDADES DE CONVOCATORIA -
2682312025 DE 25088 ILIAS MELILLA SL B10682797 CONSTRUCCION DESFAVORABLE BENEFICIARIOS -
ESPECIALES ACTIVIDAD EXCLUIDA -.
e e
29370/2025 DE25141 zIT_ODUCCIONES B52033495 FORMACION, FUERA PLAZO 20/6/2025, Y EL PLAZO
: ESPECTACULOS VENCIA 19/06/2025
ALBANILERIAY ART. TERCERO
JUNES BISSANI CONVOCATORIA -
26496/2025 DE25077 HOSSEIN #0529+ | PEQ. TRABAJOS DESFAVORABLE BENEFICIARIOS
CONSTRUCCION ACTIVIDAD EXCLUIDA -.
ART. SEPTIMO
ANISA BAGDAD ORGANIZACION Y ggg;/;\??: Ao
Kkkok k%
26825/2025 DE25089 VA 0092 E\EEI\?‘?(?SCION DE | DESISTIMENTO Y[ e oI
EL PLAZO REQUERIDO
(EXPIRADO).
ART. SEPTIMO
MOHAMED CONVOCATORIA - NO
27047/2025 DE25091 | LAHRAOUI #x0898** | SIN ACTIVIDAD DESISTIMENTO | PRESENTA
MOHAMED DOCUMENTACION EN
EL PLAZO REQUERIDO.
ART. SEPTIMO
VAT COM.MEN.TODA CONVOCATORIA - NO
26807/2025 DE25084 T *+x(0]129* | CLASE ART. EN DESISTIMENTO | PRESENTA
OTROS LOCALES DOCUMENTACION EN
EL PLAZO REQUERIDO.
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ART. SEPTIMO
COM.MEN.TODA CONVOCATORIA - NO
26822/2025 DE25087 LAHBIB EL JANTAFI TR 8585*% CLASE ART. EN DESISTIMENTO | PRESENTA
OTROS LOCALES DOCUMENTACION EN

EL PLAZO REQUERIDO.

MOHAMED COM.MEN.TODA ANOTACION
27 44 *kkk *k ) -
044/25025 | DE25090 MOHAMED HAMED 0129 CLASE ART. EN DUPLICADA DUPLICADA
OTROS LOCALES 25807/2025
SALZILLO ACTIVIDADES DE ANOTACION
22750/2025 DE25042 A73100638 | SEGURIDAD DUPLICADA DUPLICADA -
SEGURIDAD S.A.
PRIVADA 22729/2025
SALZILLO ACTIVIDADES DE ANOTACION
228272025 DE25043 SEGURIDAD S.A A73100638 | SEGURIDAD DUPLICADA DUPLICADA -
o PRIVADA 22729/2025

Tercero. Condiciones de la ayuda:
Abono ayuda

El abono total de la subvencion se realizara una vez justificado por el beneficiario el proyecto de inversion en
la forma prevista en las presentes bases reguladoras y conforme a lo establecido en la resolucion de
concesion de las ayudas.

Las empresas beneficiarias deberan acreditar previamente al cobro de la subvencién en cualquier modalidad,
gue se encuentran al corriente de sus obligaciones con la AEAT, Ciudad Autdbnoma de Melilla y frente a la
Seguridad Social.

No podra realizarse el pago de la subvencion cuando la empresa sea deudora por resolucion firme de
procedencia de reintegro, salvo que realice o garantice las devoluciones de las cantidades debidas.

El pago de la subvencion se realizard en un solo pago del 100% de la subvencion total concedida una vez
qgue el/la beneficiario/a haya acreditado todas las contrataciones y/o alta de la/s persona/s empleada/s por
cuenta propia objeto de la subvencién, conforme a lo establecido en el articulo 20 anterior.

El beneficiario, una vez, abonada la subvencién, debera remitir al 6rgano gestor el documento de adeudo en
cuenta de la subvencién otorgada.

En el caso de la documentacion aportada produjera una reduccion en los compromisos adquiridos se
procederd al recalculo de la subvencion inicial con los datos reales aportados.

Ejecucion del proyecto

La ejecucion por parte del beneficiario del proyecto subvencionable debera efectuarse una vez se haya
presentado la solicitud de ayudas y los tres meses desde la notificacion de la orden de concesion, tiempo
para la realizacion de las contrataciones y/o alta de los/las empleados/as por cuenta propia objeto de la
subvencién.

Otros requisitos del proyecto.

El beneficiario se compromete a realizar lo siguiente:

- Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad empresarial, asi como la generacion de puestos
de trabajo, en su caso, que fundamentan la concesion de la subvencién, de acuerdo con las condiciones y
requisitos de las presentes bases reguladoras.

- Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por Proyecto Melilla, S.A.U., las de control
financiero que corresponden a la Intervencion General de la Ciudad Auténoma de Melilla, asi como las que
puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

- La Administracién podra consultar los sistemas de informacion para verificar el cumplimento de las
condiciones de los beneficiarios de la subvencion, indicandose que dicha comprobacién podra realizarse con
anterioridad o posterioridad a la concesién de la subvencién y que, en caso de detectarse el incumplimiento
de alguna condicién, procedera la denegacion de la subvencién o la exigencia de reintegro.

- Comunicar a Proyecto Melilla, S.A.U., en el momento de presentar la solicitud de estas subvenciones, o
posteriormente si sobreviniera dicha circunstancia, la existencia de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales o internacionales. En esta comunicacion se indicara la cuantia de la subvencion y si se encuentra
en fase de solicitud o ya ha sido concedida.
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- Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesién que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones con la AEAT, Ciudad Autonoma de Melilla y frente a la Seguridad Social.

- No incurrir en el falseamiento de datos contenidos en la solicitud o en los documentos y certificados
presentados a los organos competentes en la tramitacion de las solicitudes y en la concesion de las
subvenciones.

- Haber realizado o, en su caso, garantizado las devoluciones de cantidades concedidas y pagadas en
convocatorias anteriores de subvenciones gestionadas por Proyecto Melilla, S.A., y cuya devolucién le haya
sido exigida mediante resolucién de procedencia de reintegro. Asi como estar al corriente en los pagos que,
en su caso, tengan con la sociedad Proyecto Melilla, S.A.U.

- Comunicar a Proyecto Melilla, S.A.U., aquellas circunstancias que, como consecuencia de la alteracion de
las condiciones tenidas en cuenta para la determinacion de la subvencion concedida, puedan dar lugar a la
modificacion de la resolucion.

- Justificar ante Proyecto Melilla, S.A.U., el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen las bases reguladoras y
convocatorias.

- Los beneficiarios estaran obligados a mantener la plantilla media neta de trabajadores de las cuentas de
cotizacion, computandose a estos efectos desde la fecha de inicio del contrato de trabajo, en el caso de
contratos indefinidos debera mantenerlos durante al menos como minimo 24 meses desde la fecha
contratacion.

- Cumplir plenamente las normas y prioridades de la Unién Europea en materia climatica y medioambiental y
el principio de «no causar un perjuicio significativo» en el sentido del articulo 17 del Reglamento (UE)
2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020 relativo al establecimiento de un
marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se modifica el Reglamento (UE) 2019/2088.

- Adoptar medidas destinadas a promover la igualdad entre hombres y mujeres, la generalizacion de la
consideracion del género y la integracién de la perspectiva de género, tomando las medidas oportunas para
evitar cualquier discriminacion por razén de género, origen racial o étnico, religibn o convicciones,
discapacidad, edad u orientacion sexual, igualmente se tendrd en cuenta la accesibilidad para las personas
con discapacidad.

- Asimismo, una vez concedida la subvencion, se considerara que la entidad beneficiaria la acepta a no ser
gue renuncie a la misma mediante la presentacion de una renuncia expresa en el plazo de 10 dias desde que
se notifique o publique la resolucién. Esta aceptacion por parte del beneficiario de la subvencién puablica
otorgada, implica a que acepta todos las obligaciones y compromisos adquiridos conforme a la normativa
aprobada de la citada subvencién, que es responsable de llevar a cabo el proyecto y de tener la capacidad
administrativa, financiera y operativa requerida para cumplir las condiciones que se recogen en la resolucion,
asi como la aceptacion de su inclusién en la lista de operaciones que se publique de conformidad con articulo
49 del Reglamento (UE) n.° 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021. (lista
publica de beneficiarios).

Financiacién del proyecto.

Estas ayudas se cofinanciaran con cargo al Programa Operativo FSE+ 2021-2027 de Melilla, dentro de la
Prioridad 1. “Empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social” Eje Prioritario 1 “Promover la
sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral.”, Medida 1.A.04. “Ayudas al empleo”.

Las ayudas seran incompatibles con otras que, por los mismos conceptos, puedan otorgar las
administraciones publicas como medida de fomento de empleo o ligadas a la creacion de empleo, salvo
incentivos que se materializan bajo la férmula de bonificaciones a la Seguridad Social.

Asi mismo, estan acogidas al Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisién, de 300.000 euros durante
cualquier periodo de tres afios, tanto de forma individual como en concurrencia con otras ayudas de minimis.

En cualquier caso, estas ayudas serian incompatibles con cualquier otro regimen de ayudas gestionado por
Proyecto Melilla u otro organismo publico, nacional o comunitario, para los mismos gastos subvencionables.

Intercambio electrénico de datos.

El articulo 69.8 del Reglamento (UE) n°® 2021/1060 establece que debe garantizarse que todos los
intercambios de informacion entre Beneficiarios y las autoridades del programa se lleven a cabo mediante
sistemas de intercambio electrénico de datos de conformidad con el anexo XIV del citado Reglamento.

Los intercambios de informacién entre el Organismo Intermedio y los Organismos Beneficiarios
pertenecientes a la Administraciéon de la Ciudad Auténoma de Melilla se realizaran, desde el inicio de la
ejecucion del Programa, mediante el sistema interno de gestién documental existente en la CAM y, en casos
excepcionales, a través de correo electrénico.
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En cuanto a los Beneficiarios de regimenes de ayudas los intercambios de informacién se llevaran a cabo
mediante notificaciones electronicas siempre que sea posible. Para este Ultimo caso, podran existir
intercambios de informacién en papel, sin perjuicio de la obligacion, por parte del Organismo gestor y del
Organismo Intermedio, de registrar los datos y almacenarlos de conformidad con el articulo 72, apartado 1,
letra e).

Contabilidad separada del proyecto.

En aplicacion del articulo 74 del Reglamento (UE) n.°2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24
de junio de 2021, debera a portar Documentacion justificativa de la existencia de una contabilidad separada o
diferenciada para todas las transacciones relacionadas (ingresos y pagos, incluida la ayuda, pagos a los
proveedores,...) y declaracion responsable garantizando dicho cumplimiento, se entendera que se cumple
con esta obligaciéon cuando cada uno de los gastos y de sus correspondientes transacciones esté
perfectamente identificado en la contabilidad de la empresa. Este sistema debera, ademas, garantizar que no
se produce doble financiacién europea, para acreditar este apartado puede aportar entre otros los siguientes
documentos contables firmados y sellados

a. Breve explicacion sobre la sistematica de contabilizacion de los gastos e ingresos relacionados con el
proyecto

b. Detalle de los asientos en los que se han contabilizado los gastos e ingresos imputados, incluyendo
cuentas o subcuentas y fechas de los mismos. Se ha de incluir los asientos de las ayudas recibidas

c. Detalle del cédigo diferenciado utilizado, en su caso, en la contabilizacion de dichas transacciones.

Mantenimiento y disponibilidad de la documentacién.

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los
términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi como
cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por estas bases reguladoras, tales como la
obligacion de llevar contabilidad aparte o codigo contable adecuado a todas las transacciones necesarias
para la realizacién del proyecto, conforme al articulo 74 del Reglamento (UE) n.°2021/1060 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las
facultades de comprobacién y control. Se entendera que se cumple con esta obligacién cuando cada uno de
los gastos y de sus correspondientes transacciones esté perfectamente identificados en la contabilidad de la
empresa.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrénicos, durante un plazo de cinco afios a partir del 31 de diciembre del afio en que la Administracion
efectle el Ultimo pago al beneficiario, segln lo dispuesto en el articulo 82 del Reglamento (UE) n.° 2021/1060
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021.

Régimen de informacién y comunicacion

Los beneficiarios de las subvenciones, cuando realicen actividades de visibilidad, transparencia vy
comunicacion quedan obligados al cumplimiento de informacién sobre el apoyo procedente de los Fondos,
conforme a lo establecido en el articulo 47 y 50 del Reglamento (UE) n.° 2021/1060 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 24 de junio de 2021.

Toda informacion o publicidad que efectien de la actividad o proyecto objeto de ayuda que estan
subvencionados por la Ciudad Autbnoma de Melilla y por la Unién Europea, el beneficiario debera asegurar
gue todas las partes intervinientes en el proyecto y el publico en general sean informadas de dicha
cofinanciacion. Especialmente, deberan establecer lo siguiente:

a. En su sitio de Internet, debera exponer una breve descripcion, en caso de que disponga de uno, de la
operacion, con sus objetivos y resultados, y destacando el apoyo financiero de la Unién;

b. Colocando al menos un cartel con informacion sobre el proyecto (tamafio minimo A3), en un lugar bien
visible para el publico, en el que figure el emblema de la Unién, por ejemplo, la entrada de un edificio.

En ambos casos deberan mostrar:

- El emblema de la Unién Europea (de conformidad con las caracteristicas técnicas establecidas en el
anexo IX del citado reglamento).

- Junto al emblema debera escribirse sin abreviar la declaracion “Cofinanciado por la Unién Europea”.

Las personas o entidades que no dispongan de sitio de Internet ni de lugar fisico en el que colocar un cartel,
o bien asi lo exprese, aceptan figurar en alguno de los contenidos de caracter informativo que Proyecto
Melilla, S.A.U. disponga al publico al efecto, con caracter sustitutivo de las medidas anteriores, dado por
cumplido lo sefialado en el presente articulo.

En cualquier caso, Proyecto Melilla, S.A.U. prestara la asistencia necesaria para el cumplimiento de estas
obligaciones.
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Derecho a presentar reclamaciones de acuerdo con el articulo 69, apartado 7, del RDC

Se adoptaran las disposiciones necesarias para garantizar la tramitacién efectiva de las reclamaciones
relativas a los Fondos, de conformidad con su marco institucional y juridico.

Esto se entendera sin perjuicio de la posibilidad general de que los ciudadanos y las partes interesadas
presenten reclamaciones a la Comision. A peticion de la Comision, los Estados miembros examinaran las
reclamaciones presentadas a la Comision que entren en el ambito de aplicacion de sus programas e
informardn a la Comision de los resultados de dichos examenes. El concepto de reclamacion incluird todo
litigio entre beneficiarios potenciales y ya seleccionados con respecto a las operaciones propuestas o0 ya
seleccionadas, asi como todo litigio con terceros sobre la ejecucidén del programa o sus operaciones,
independientemente de la calificacion de las vias de recurso jurisdiccional establecidas en virtud del Derecho
nacional.

Medidas Antifraude

A fin de facilitar el cumplimiento del Plan de medidas antifraude de la Ciudad Autonoma de Melilla, se
comunicara el Area de Control y Verificacion de la Direccion General de Planificacién Estratégica y
Programacion los hechos que pudieran ser constitutivos de fraude o irregularidad, bien por escrito o a través
de la pégina web de Ila Direccion General de Planificacion Estratégica y Programacion
http://fondoseuropeosmelilla.es/ en un apartado especifico de denuncias de irregularidades, web de la
Ciudad: https://sede.melilla.es/sta/Relec/TramitaNoCertForm?
dboidSolicitud=6269001193994665207187&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DS
TA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&autoFirma=false&&&fir
e=false&url=https%3A%2F%2Fsede.melilla.es%2Fsta%2FRelec%2FTramitaNoCertForm&eventScreenld=CA
TSERV&eventComponent=&eventObject=&eventAction=ACCION_DETALLE&eventArguments=KEY%3D626
9001193994665207187&PAGE_CODE=CATALOGO&APP_CODE=STA&PAGE_COMPLETE=&ROOTID=4&
HEC=HEADER%23FOOTER&SESSION_REQUIRED=false&dboidSolicitud=6269001193994665207187&aut
oFirma=false&fire=false&url=Relec%2FTramitaNoCertForm&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAP
P_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&frame=t
rue, o bien en el canal de denuncia del érgano gestor: https://centinela.lefebvre.es/public/concept/18857727?
access=DBmMVOkCC1awSHKNekwCYYtuNyiQSYIS6RshXvoJFSGk%3D

Costes subvencionables

El proyecto subvencionable es la contratacién indefinida de trabajadores por cuenta ajena y la generacion de
trabajadores por cuenta propia, priorizando la insercion laboral de determinados grupos vulnerables de
poblacién con una mayor dificultad de acceso al mercado de trabajo, especialmente en parados de larga
duracion, grupos desfavorecidos y jévenes que se encuentren como beneficiarios del sistema nacional de
garantia juvenil, fomentando la igualdad de género, de oportunidades y la no discriminaciéon, como proyecto
global enfocado en los resultados u objetivos previstos, incluyendo todos aquellos aspectos que forman parte
de la contratacién de personal sin necesidad de atender a la especificacion de los costes reales generados.

Las contrataciones deberan reunir los siguientes requisitos:
Para la contratacidn de personas por cuenta ajena:

- Las contrataciones subvencionables seran las realizadas con personas que tengan la residencia legal en la
Unién Europea. Asimismo, deberan estar desempleadas e inscritas en la oficina de empleo en el momento de
la contratacion.

- Los tipos de contrato objeto de subvencion son:

- Los contratos indefinidos, incluidos los fijos discontinuos, ya sean a jornada completa o jornada parcial,
excepto los de alta direccién y los de servicio del hogar familiar.

- La empresa beneficiaria debera realizar las contrataciones objeto de subvencion en el plazo comprendido
entre la fecha de entrega de la solicitud de ayudas y un mes después de la notificacion de la resolucion
aprobatoria de las ayudas

- Los contratos a tiempo parcial se computaran en funcion al namero de horas de trabajo pactadas en
relacion a la jornada prevista en el convenio de aplicacién o, en su defecto la jornada maxima legal.

Para contratos fijos discontinuos se computard proporcionalmente en funcién de los meses efectivamente
trabajados y recogidos en contrato durante en el afo y de las horas de trabajo pactadas en relacion a la
jornada prevista en el convenio de aplicacion o, en su defecto la jornada méaxima legal.

- Como consecuencia de la contratacion que se fomenta ha de incrementarse la plantilla media neta de
personal de la empresa de modo que supere la media aritmética de los doce meses anteriores a la fecha de
presentacion de la solicitud de las ayudas, en el caso de empresas ya existentes, para las empresas de
nueva creacion se partird de una plantilla media neta de cero trabajadores.

- A los efectos de computo de plantilla no se tendran en cuenta las bajas que se hubiesen producido por
muerte, jubilacion, incapacidad permanente total o absoluta o gran invalidez legalmente reconocidas, que
deberan ser comunicadas por el solicitante, en caso contrario se computaran como trabajadores
computables.

BOLETIN: BOME-B-2025-6322 ARTICULO: BOME-A-2025-1130 PAGINA: BOME-P-2025-3498
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://sede.melilla.es/sta/Relec/TramitaNoCertForm?dboidSolicitud=6269001193994665207187&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&autoFirma=false&&&fire=false&url=https%3A%2F%2Fsede.melilla.es%2Fsta%2FRelec%2FTramitaNoCertForm&eventScreenId=CATSERV&eventComponent=&eventObject=&eventAction=ACCION_DETALLE&eventArguments=KEY%3D6269001193994665207187&PAGE_CODE=CATALOGO&APP_CODE=STA&PAGE_COMPLETE=&ROOTID=4&HFC=HEADER%23FOOTER&SESSION_REQUIRED=false&dboidSolicitud=6269001193994665207187&autoFirma=false&fire=false&url=Relec%2FTramitaNoCertForm&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&frame=true
https://sede.melilla.es/sta/Relec/TramitaNoCertForm?dboidSolicitud=6269001193994665207187&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&autoFirma=false&&&fire=false&url=https%3A%2F%2Fsede.melilla.es%2Fsta%2FRelec%2FTramitaNoCertForm&eventScreenId=CATSERV&eventComponent=&eventObject=&eventAction=ACCION_DETALLE&eventArguments=KEY%3D6269001193994665207187&PAGE_CODE=CATALOGO&APP_CODE=STA&PAGE_COMPLETE=&ROOTID=4&HFC=HEADER%23FOOTER&SESSION_REQUIRED=false&dboidSolicitud=6269001193994665207187&autoFirma=false&fire=false&url=Relec%2FTramitaNoCertForm&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&frame=true
https://sede.melilla.es/sta/Relec/TramitaNoCertForm?dboidSolicitud=6269001193994665207187&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&autoFirma=false&&&fire=false&url=https%3A%2F%2Fsede.melilla.es%2Fsta%2FRelec%2FTramitaNoCertForm&eventScreenId=CATSERV&eventComponent=&eventObject=&eventAction=ACCION_DETALLE&eventArguments=KEY%3D6269001193994665207187&PAGE_CODE=CATALOGO&APP_CODE=STA&PAGE_COMPLETE=&ROOTID=4&HFC=HEADER%23FOOTER&SESSION_REQUIRED=false&dboidSolicitud=6269001193994665207187&autoFirma=false&fire=false&url=Relec%2FTramitaNoCertForm&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&frame=true
https://sede.melilla.es/sta/Relec/TramitaNoCertForm?dboidSolicitud=6269001193994665207187&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&autoFirma=false&&&fire=false&url=https%3A%2F%2Fsede.melilla.es%2Fsta%2FRelec%2FTramitaNoCertForm&eventScreenId=CATSERV&eventComponent=&eventObject=&eventAction=ACCION_DETALLE&eventArguments=KEY%3D6269001193994665207187&PAGE_CODE=CATALOGO&APP_CODE=STA&PAGE_COMPLETE=&ROOTID=4&HFC=HEADER%23FOOTER&SESSION_REQUIRED=false&dboidSolicitud=6269001193994665207187&autoFirma=false&fire=false&url=Relec%2FTramitaNoCertForm&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&frame=true
https://sede.melilla.es/sta/Relec/TramitaNoCertForm?dboidSolicitud=6269001193994665207187&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&autoFirma=false&&&fire=false&url=https%3A%2F%2Fsede.melilla.es%2Fsta%2FRelec%2FTramitaNoCertForm&eventScreenId=CATSERV&eventComponent=&eventObject=&eventAction=ACCION_DETALLE&eventArguments=KEY%3D6269001193994665207187&PAGE_CODE=CATALOGO&APP_CODE=STA&PAGE_COMPLETE=&ROOTID=4&HFC=HEADER%23FOOTER&SESSION_REQUIRED=false&dboidSolicitud=6269001193994665207187&autoFirma=false&fire=false&url=Relec%2FTramitaNoCertForm&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&frame=true
https://sede.melilla.es/sta/Relec/TramitaNoCertForm?dboidSolicitud=6269001193994665207187&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&autoFirma=false&&&fire=false&url=https%3A%2F%2Fsede.melilla.es%2Fsta%2FRelec%2FTramitaNoCertForm&eventScreenId=CATSERV&eventComponent=&eventObject=&eventAction=ACCION_DETALLE&eventArguments=KEY%3D6269001193994665207187&PAGE_CODE=CATALOGO&APP_CODE=STA&PAGE_COMPLETE=&ROOTID=4&HFC=HEADER%23FOOTER&SESSION_REQUIRED=false&dboidSolicitud=6269001193994665207187&autoFirma=false&fire=false&url=Relec%2FTramitaNoCertForm&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&frame=true
https://sede.melilla.es/sta/Relec/TramitaNoCertForm?dboidSolicitud=6269001193994665207187&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&autoFirma=false&&&fire=false&url=https%3A%2F%2Fsede.melilla.es%2Fsta%2FRelec%2FTramitaNoCertForm&eventScreenId=CATSERV&eventComponent=&eventObject=&eventAction=ACCION_DETALLE&eventArguments=KEY%3D6269001193994665207187&PAGE_CODE=CATALOGO&APP_CODE=STA&PAGE_COMPLETE=&ROOTID=4&HFC=HEADER%23FOOTER&SESSION_REQUIRED=false&dboidSolicitud=6269001193994665207187&autoFirma=false&fire=false&url=Relec%2FTramitaNoCertForm&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&frame=true
https://sede.melilla.es/sta/Relec/TramitaNoCertForm?dboidSolicitud=6269001193994665207187&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&autoFirma=false&&&fire=false&url=https%3A%2F%2Fsede.melilla.es%2Fsta%2FRelec%2FTramitaNoCertForm&eventScreenId=CATSERV&eventComponent=&eventObject=&eventAction=ACCION_DETALLE&eventArguments=KEY%3D6269001193994665207187&PAGE_CODE=CATALOGO&APP_CODE=STA&PAGE_COMPLETE=&ROOTID=4&HFC=HEADER%23FOOTER&SESSION_REQUIRED=false&dboidSolicitud=6269001193994665207187&autoFirma=false&fire=false&url=Relec%2FTramitaNoCertForm&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&frame=true
https://sede.melilla.es/sta/Relec/TramitaNoCertForm?dboidSolicitud=6269001193994665207187&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&autoFirma=false&&&fire=false&url=https%3A%2F%2Fsede.melilla.es%2Fsta%2FRelec%2FTramitaNoCertForm&eventScreenId=CATSERV&eventComponent=&eventObject=&eventAction=ACCION_DETALLE&eventArguments=KEY%3D6269001193994665207187&PAGE_CODE=CATALOGO&APP_CODE=STA&PAGE_COMPLETE=&ROOTID=4&HFC=HEADER%23FOOTER&SESSION_REQUIRED=false&dboidSolicitud=6269001193994665207187&autoFirma=false&fire=false&url=Relec%2FTramitaNoCertForm&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&frame=true
https://sede.melilla.es/sta/Relec/TramitaNoCertForm?dboidSolicitud=6269001193994665207187&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&autoFirma=false&&&fire=false&url=https%3A%2F%2Fsede.melilla.es%2Fsta%2FRelec%2FTramitaNoCertForm&eventScreenId=CATSERV&eventComponent=&eventObject=&eventAction=ACCION_DETALLE&eventArguments=KEY%3D6269001193994665207187&PAGE_CODE=CATALOGO&APP_CODE=STA&PAGE_COMPLETE=&ROOTID=4&HFC=HEADER%23FOOTER&SESSION_REQUIRED=false&dboidSolicitud=6269001193994665207187&autoFirma=false&fire=false&url=Relec%2FTramitaNoCertForm&urlBack=+%2Fsta%2FCarpetaPublic%2F%3FAPP_CODE%3DSTA%26PAGE_CODE%3DCATALOGO%26DETALLE%3D6269001193994665207187&frame=true
https://centinela.lefebvre.es/public/concept/1885772?access=DBmV0kCC1awSHKNekwCYYtuNyiQSYIS6RshXvoJFSGk%253
https://centinela.lefebvre.es/public/concept/1885772?access=DBmV0kCC1awSHKNekwCYYtuNyiQSYIS6RshXvoJFSGk%253
https://bomemelilla.es/

BOME Numero 6322 Melilla, Martes 28 de Octubre de 2025 Pagina 3499

- Se considera Plantilla (plantila media neta) como la media aritmética del cédmputo de nimero de
trabajadores por jornada laboral en un periodo de tiempo determinado de todas las cuentas de cotizacion de
la empresa/empresario, excluidos los trabajadores del hogar

- Se considerara Incremento de plantilla como la diferencia de plantilla del célculo que se efectla de la media
aritmética de la plantilla de los doce meses anteriores a la fecha de entrada de la solicitud de ayudas y la
plantilla media neta del mes de la fecha de contratacion del Gltimo contrato subvencionado, en el caso de
darse de alta el dia uno del mes o, del mes siguiente a la fecha de la Gltima contratacién subvencionada en el
resto de casos.

- Las referencias a las cuentas de cotizacién se realizan a los codigos de cuenta de cotizacién que el
solicitante tenga inscritos en la Ciudad de Melilla

- Las empresas beneficiarias estaran obligadas a mantener la plantilla al menos durante dos afos,
computandose a estos efectos desde la fecha de inicio del contrato de trabajo

- En el supuesto de extincion de la relacion laboral de la persona contratada para la que se concediera la
subvencion, se realizara la cobertura del puesto con una nueva contratacion, que debera reunir los mismos
requisitos que la anterior y esta tendrd que realizarse dentro del mes siguiente al de la baja, hecho que
debera ser comunicado por la empresa beneficiaria dentro de los 10 dias siguientes a la sustitucién. Esta
nueva contratacion en ningun caso dara lugar a una nueva ayuda. Esta obligacion se mantendra durante el
periodo que reste para cumplir el compromiso adquirido en la resolucién de concesion de la subvencion.

- Ademas, se excluyen de las ayudas establecidas en las presentes bases los contratos celebrados con el/la
coényuge, ascendientes, descendientes y demas parientes por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo
grado inclusive, de la persona titular de la empresa o de quienes tengan al menos el 25% de la propiedad
social, o de los que ostenten cargos de direccidon o sean miembros de los 6rganos de administracién de las
empresas que revistan la forma juridica de sociedad, asi como las que se produzcan con estos Ultimos.

- La empresa beneficiaria debera realizar las contrataciones objeto de subvencion en el plazo comprendido
entre la fecha de entrega de la solicitud de ayudas y tres meses después de la notificacion de la resolucion
aprobatoria de las ayudas.

- No sera considerado creacion de empleo la contratacion de personas que hayan trabajado con la empresa
beneficiaria 0 en empresas vinculadas a la beneficiaria, conforme al articulo 18 de la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre, del Impuesto de Sociedades, en los dos Ultimos afios.

- Quedan expresamente excluidos los contratos por cuenta ajena siguientes:

a. Contrato de trabajo temporal.

b. Contrato de formacién en alternancia.

c. Contrato formativo para la obtencion de la practica profesional.

d. Contratos de personas del servicio del hogar familiar.

e. Contratos de Alta Direccion previstos en el articulo 1.1 del Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto,
por el que se regula la relacion laboral de caracter especial del personal de alta direccion.

Para el empleo por cuenta propia:

- Las empresas serdn de nueva creacion; a estos efectos se consideran empresas de nueva creacion
aquellas que hayan procedido al alta en el IAE -o la Declaracién Censal, en su caso- de la actividad asociada
al autoempleo o autoempleos para los que se solicita la ayuda, dentro de los 3 meses anteriores a la fecha de
presentacion de la solicitud, y, en el caso de entidades con personalidad juridica, que se hayan constituido
como maximo en los 6 meses anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud, siempre dentro del afio de
la convocatoria.

- Estar en situacion de desempleo en el momento del alta.

- La actividad se desarrollara de manera individual o mediante la constitucion de sociedades mercantiles o
cooperativas de trabajo asociado siempre que ostenten funciones de direccién y gerencia en las mismas.

- Tener residencia legal en la UE.

- Presentar un proyecto empresarial que una vez evaluado resulte ser técnica, financiera y econémicamente
viable.

- El planteamiento de la actividad se realizara con caracter indefinido.

- Darse de alta en el régimen especial de trabajadores autdnomos, a excepcion de las personas que formen
parte de cooperativas de trabajo asociado, que podran optar por la asimilacion a trabajadores/as por cuenta
ajena, con fecha igual o posterior a la fecha de presentacion de la solicitud de ayudas.

- No haber estado de alta en el régimen especial de trabajadores auténomos en los seis meses previos al
inicio de la actividad (alta en el IAE).
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- No estar de alta en mas de un régimen de la Seguridad Social desde el inicio de la actividad y durante al
menos dos afios.

- Poner en conocimiento de Proyecto Melilla, S.A.U., en su caso, la baja en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos o de su simultaneidad con otros regimenes de la Seguridad Social durante la
vigencia del compromiso.

- Para computar la fecha de inicio de actividad se tendra en cuenta la fecha de alta en el Impuesto de
Actividades Econdmicas sefialado en el Censo de Actividades Econémicas de la AEAT.

Plazo ejecucién y justificacién de la ayuda y suministro de datos

La justificacion del cumplimiento de los compromisos de empleo, se realizard mediante rendicion de cuenta
justificativa, en la forma y plazo previsto en el articulo 21 de las bases reguladoras, en la que se deberd incluir
bajo responsabilidad del beneficiario, los justificantes de gasto o cualquier otro documento con validez juridica
gue permitan acreditar su cumplimiento.

La ejecucion por parte del beneficiario del proyecto subvencionable debera efectuarse una vez se haya
presentado la solicitud de ayudas y los tres meses desde la notificacion de la orden de concesion, tiempo
para la realizacion de las contrataciones objeto de la subvencién

Terminado el plazo para las contrataciones, el beneficiario tendra un plazo de tres meses para presentar la
cuenta justificativa junto a la siguiente documentacion:

a. D.N.I. 6 documento de identidad que acredite la residencia legal en la Union Europea del trabajador/a
subvencionado/a.

b. Contrato de trabajo debidamente cumplimentado y registrado en la oficina de empleo del trabajador/a
subvencionado/a.

. Alta en el régimen general de la Seguridad Social del trabajador/a subvencionado/a.

. Infforme de vida laboral del trabajador/a subvencionado/a.

. Tarjeta de desempleo del trabajador/a subvencionado/a o informe de periodos de inscripcion.

. Modelo T5, autorizacién de comprobacion de la situacién como trabajador/a.

. Informe de Vida Laboral de la Empresa (VILEM) de todas las cuentas de cotizacién desde la fecha de
solicitud hasta la fecha de justificacion.

h. Certificado de situacion censal emitido por la AEAT.

i. Certificados de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la AEAT, Ciudad Auténoma de Melilla,

asi como con la Seguridad Social.

j. Acreditacién de los requisitos de informacion y publicidad (articulo 11.3)

k. Breve explicacion sobre la sistematica de contabilizacion de los gastos e ingresos relacionados con el
proyecto

. Detalle de los asientos en los que se han contabilizado los gastos e ingresos imputados, incluyendo
cuentas o subcuentas y fechas de los mismos. Se ha de incluir los asientos de las ayudas recibidas
Detalle del codigo diferenciado utilizado, en su caso, en la contabilizaciéon de dichas transacciones.

m. En el caso de cuyos beneficiarios sean personas fisicas no es de aplicacion el presente apartado.

Q - ®© Q0

La variacién en las previsiones de los gastos (las altas / contrataciones) a realizar debera ser comunicada de
inmediato por la entidad beneficiaria. El limite minimo de ejecucion de proyecto exigido para poder percibir la
ayuda sera igual o superior al 33% de los compromisos iniciales de empleo. Asi pues, en el caso de que el
proyecto no se haya ejecutado en su totalidad, y siempre que la ejecucidn sea igual o superior al 33% de los
compromisos iniciales de empleo, podra realizarse el pago de la ayuda en términos directamente
proporcionales al grado de ejecucion. Por el contrario, si la ejecucion es inferior al 33% de los compromisos
iniciales de empleo, el incumplimiento se considerara total, procediéndose a la revocacion o reintegro de la
ayuda, segun sea el caso.

Si el empleo acreditado por el beneficiario fuese inferior a lo concedido, siempre que se cumplan los minimos
establecidos en la convocatoria, el 6rgano competente para la resolucidon de la concesion procedera en el
plazo maximo de 60 dias, desde la presentacién de la documentacién justificativa completa que permita
determinar el grado de cumplimiento, a modificar la resolucién de concesion, conforme a lo sefialado en el
apartado 6 del articulo 19 de las bases reguladoras.

Si la inversion realizada y/o la creacion de empleo justificado fuese superior al proyecto aprobado en la
resolucién de concesidn, s6lo se abonari hasta el limite de la subvencion concedida.

Cuando no se hubiera presentado la documentacion justificativa, la documentacién presentada fuese
insuficiente o no se cumple el minimo de ejecucién del proyecto subvencionado establecido en las presentes
bases, para considerar correctamente justificada la subvencién concedida, tales insuficiencias observadas se
pondran en conocimiento de los beneficiarios para que en el plazo de 15 dias sean subsanadas.
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Examinada la documentacién aportada para la subsanacién de las insuficiencias detectadas, o transcurrido
dicho plazo sin que se hubieren presentado, el 6rgano concedente dictard el acuerdo de iniciacion del
procedimiento de reintegro, de conformidad con lo establecido en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, o se procedera al archivo del expediente.

La comprobacion y control de las subvenciones concedidas bajo esta convocatoria se regiran por lo
establecido en el articulo 23 de la convocatoria, debiéndose someter a las actuaciones de comprobacion, a
efectuar por Proyecto Melilla, S.A.U, las de control financiero que corresponden a la Intervencién General de
la Ciudad Auténoma de Melilla, asi como las que puedan realizar los érganos de control competentes, tanto
nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores, para ello la Administracién podra consultar los sistemas de informacion para verificar
el cumplimento de las condiciones de los beneficiarios de la subvencion, indicAndose que dicha
comprobacion podra realizarse con anterioridad o posterioridad a la concesion de la subvenciéon y que, en
caso de detectarse el incumplimiento de alguna condicién, procedera la denegacién de la subvencion o la
exigencia de reintegro.

Lista de operaciones y BDNS.

La aceptacion de la ayuda por el Beneficiario de la subvencién publica otorgada, implica a que acepta todos
las obligaciones y compromisos adquiridos conforme a la hormativa aprobada de la citada subvencion, que es
responsable de llevar a cabo el proyecto y de tener la capacidad administrativa, financiera y operativa
requerida para cumplir las condiciones que se recogen en la resolucién, asi como la aceptacion de su
inclusion en la lista de operaciones que se publique de conformidad con articulo 49 del Reglamento (UE) n.°
2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021. (lista publica de beneficiarios).

Segun lo dispuesto en el articulo 20.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ciudad Auténoma debera remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones las subvenciones concedidas
con indicacion de la convocatoria, el programa y crédito presupuestario al que se imputen, cantidad
concedida y objetivo o finalidad de la subvencién, los beneficiarios, el importe de las ayudas concedidas y de
los reintegros que se soliciten, con respeto a lo sefialado en la disposicién adicional 72 de la LOPD.

Indicadores de realizacion del Objetivo Especifico

ID Indicador Unidad de medida Meta (2029)

EECO02 Personas desempleadas, incluidas las de larga duracion personas 1772

Indicadores de resultado del Objetivo Especifico

i Unidad de i o .
ID Indicador . Valor de referencia | Afo de referencia | Meta (2029)
medida
Participantes que obtienen un
leo, incluid t
EECRo5 | CPeo Inclido poreuenta Personas 1149 2021 997

propia, 6 meses tras su
participacion

Quinto. Notifiquese lo dispuesto a los interesados de conformidad a lo sefialado en el articulo 26 de la Ley
General de Subvenciones, debiendo procederse a dar publicidad a la concesion de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 19.5 de las bases reguladoras.

Sexto. De conformidad con el articulo 63.2 del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, la resolucion de
concesion pone fin a la via administrativa. En su consecuencia, las resoluciones dictadas por el Consejero de
Economia, Comercio, Innovaciéon Tecnoldgica, Turismo y Fomento u 6rgano que tenga atribuida las
competencias, podran ser recurrida potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que la hubiere
dictado, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a su notificacién/ publicacién, o ser impugnada
directamente ante el orden jurisdiccional Contencioso Administrativo, en el plazo de dos meses, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Melilla, a 27 de octubre de 2025,
La Secretaria Técnica de Economia, Comercio, Innovacion Tecnoldgica y Turismo,
Gema Vifias del Castillo
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