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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD

483. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA'Y LA ESCUELA INTERNACIONAL DE PROTOCOLO DE GRANADA.

Esta Consejeria, por acuerdo del érgano competente, ha procedido a la aprobacion del Convenio
para practicas formativas entre EIP Granada y Excma. Cuidad Auténoma de Melilla, habiendo
sido inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad Auténoma de Melilla con numero
CON2500102 y los siguientes datos:

Consejeria: PRESIDENCIA, ADMON. PUB E IGUALDAD

Datos de Aprobacién:

Organo Consejeria

Ndmero 2025000436

Fecha 25/04/2025

Entidad: ES-B1851325-9 (ESCUELA INTERNACIONAL DE PROTOCOLO DE

GRANADA SOCIEDAD LIMIT) ES-024110043-V
(SUAREZ PINILLA, MARIA MANUELA REYES)
Fecha de formalizacién: 06/05/2025

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacion para su general
conocimiento.

Melilla, 08 de mayo de 2025,
La Secretaria Técnica de Presidencia e Igualdad,
Pilar Cabo Leén
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ANEXO

CIUDAD AUTONOMA

GRAMADA
EIP

Escuela Intermacional

de Protocolo
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA Y LA ESCUELA INTERNACIONAL DE PROTOCOLO DE GRANADA
En Granada a 20 de marzo de 2025

De una parte, Dfia. MARTA VICTORIA FERNANDEZ DE CASTRO RUIZ, en nombre y representacion de
la Ciudad Auténoma de Melilla, Consejera de Presidencia, Administracién Publica e Igualdad, con CIF
S7900010E, en virtud de las atribuciones que tiene conferidas segun Decreto de nombramiento nium. 915
del Presidente de la Ciudad Autbnoma de Melilla de fecha 10 de julio de 2023 (BOME num. 45 extraord. de
10 de julio) y al amparo y del articulo 33.5 letra j) del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la
Ciudad (BOME extraord. num. 2 de 30 de enero de 2017).

Por otra parte, D® Maria Manuela de los Reyes Suérez Pinilla, con DNI nimero: 24110043V en calidad de
Administradora Unica de la ESCUELA INTERNACIONAL DE PROTOCOLO DE GRANADA, SL, con CIF:
B-18513259 y domicilio social en C/ Santa Paula, 5, 2° (Casa Zayas), interviniendo en nombre y
representacion de la misma.

Ambas partes reconociéndose mutua y plena capacidad en funcidon de sus respectivos cargos y en el
ejercicio de las facultades que a cada uno se le estan conferidas legal y estatutariamente.

MANIFIESTAN

PRIMERO.-La Escuela Internacional de Protocolo de Granada tiene como objeto social la actividad
relacionada con la ensefianza y difusion de los estudios de organizacion de eventos, protocolo,
comunicacion y relaciones institucionales, asi como materias afines, imparticion de cursos de formacion y
actualizacion profesional, masteres, ciclos formativos de grado superior, y cualquier otra accion formativa,
masteres de protocolo, eventos, comunicacion y relaciones institucionales, asi como de materias afines,
tanto en el ambito de las ensefianzas regladas como no regladas o cualquier otra.

Entre sus objetivos prioritarios se encuentran la formacion multidisciplinar de futuros profesionales en la
organizacion de actos de Estado en todos sus ambitos, internacionales, de empresa y otros sectores de la
sociedad, mediante el conocimiento de las técnicas tradicionales y modernas de organizacion, las fuentes
juridicas aplicables a este campo, las normas, costumbres y tradiciones en el protocolo internacional, las
instituciones que emanan de la preparacion y celebracion de actos protocolarios.

SEGUNDO. -Que, dentro de su labor formativa, se encuadra, el desarrollo de los contenidos practicos de
sus ensefianzas mediante la realizacién de practicas de sus alumnos/as en empresas e instituciones
relacionadas con la materia objeto de estudio.

TERCERO. -Que la ciudad autbnoma de Melilla es de los referentes, en la dinamizacién, incentivacion y
organizacion de actos y eventos relacionados con la formacion que imparte la Escuela Internacional de
Protocolo.

CUARTO. -Mediante la firma del presente convenio LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA manifiesta que
desea colaborar con los programas formativos, que se enumeran en la clausula primera de este convenio,
para facilitar la formacion practica alumnos/as de la E.I.P (Escuela Internacional de Protocolo), a través de
su acogida en ciudad auténoma de Melilla, para la realizacion de practicas formativas no laborales como
parte de su formacién, mejorando asi el desarrollo y acceso al mercado de trabajo.

Por todo lo expuesto, y de conformidad con lo establecido en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley
40/ 2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, ambas instituciones acuerdan celebrar
el presente CONVENIO, y se obligan conforme a las siguientes

CLASULAS:

PRIMERA. -Es objeto del presente convenio, la colaboracion entre la Ciudad Autébnoma de Melilla y la
Escuela Internacional de Protocolo para la formacion y asesoramiento de alumnos/as que se encuentren
matriculados en las TITULACIONES DE FORMACION NO REGLADA impartidas por la Escuela
Internacional de Protocolo de Granada.

SEGUNDA. -Una vez firmado este convenio, la Escuela Internacional de Protocolo podra contar con la
Ciudad Auténoma de Melilla como institucion colaboradora y se le podra proponer alumnos/as para la
realizacién de practicas. La incorporacion de cualquier alumno/a requerira la aceptacién previa de la Ciudad
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Autonoma de Melilla. Si acepta, se firmard un anexo al presente convenio con el/la alumno/a en el que se
recogeran las condiciones particulares de las practicas a realizar, tales como horarios, centro de formacion
donde se realiza la accion formativa, tutores/as designados/as, programa formativo practico, etc....

La suscripcion por parte de la Ciudad Autonoma de Melilla, del presente convenio no supondra la
obligatoriedad de asumir alumnos/as en practicas todos los cursos.

TERCERA. -La Escuela Internacional de Protocolo, previa selecciéon con participacion de ambas partes
pondra a disposicion de la Ciudad Auténoma de Melilla a los alumnos/as de los cursos que en la actualidad
imparte en Granada, para la realizacion de practicas en la organizacidon y desarrollo de los actos
protocolarios que se lleven a cabo, siempre y cuando la presencia de alumnos/as en practicas, no
entorpezca el normal desarrollo de estos.

CUARTA. -El numero de alumnos/as y los actos a los que éstos /as asistan, sera establecido por la Ciudad
Auténoma de Melilla y dirigido y coordinado por la(s) persona(s) que a tal efecto designe la institucion. Para
ello la Escuela Internacional de Protocolo determinara, conforme a sus normas internas, los/as alumnos /as
que vayan a realizar practicas. En todo caso el nimero de alumnos/as, perfil, duracién de las practicas,
lineas de trabajo a desarrollar, se determinara en cada caso mediante el correspondiente anexo, el cual
sera fijado por la Comision de seguimiento a que hace referencia la clausula undécima.

QUINTA. -Las practicas que realicen los/as alumnas, no tendran en ningun caso ni las obligaciones ni los
derechos propios de su contrato laboral, ya que la relacion que se establece entre los/as alumnos/as, y la
Ciudad Autonoma de Melilla tiene caracter y finalidad estrictamente formativa y complementaria a la
formacion tedrica recibida. En su virtud, los/as alumnos/as quedan expresamente excluidos/as del ambito
de aplicacion del articulo1.1 del Estatuto de los Trabajadores, por lo que en ningun caso podran
interpretarse como una relacion laboral. La realizacion de estas practicas por parte de los estudiantes
beneficiarios/as, no supondra la cobertura de un puesto en plantilla.

SEXTA. -El plan formativo delimitara las actividades a realizar por los/as alumnos/as, primando que
redunden en su formacion y propio beneficio, realizando, tareas relacionadas con la formacién recibida. En
ningun caso la ensefanza en practicas podra entorpecer el normal y 6ptimo funcionamiento de los servicios
que presta la Ciudad Auténoma de Melilla y en especial los relacionados con esta materia.

SEPTIMA. -Las practicas no seran remuneradas.

No existe obligacion de incluir al alumnado en practicas en el sistema de la Seguridad Social, en aplicacion
de lo establecido en el apartado 1.12 del CRITERIO INTERPRETATIVO 3/2024 DE LA DIRECCION
GENERAL DE ORDENACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN EL QUE REFUNDE SU CRITERIO
11/2023, DE 5 DE JULIO, Y SUS SUCESIVAS AMPLIACIONES SOBRE APLICACION DE LA
DISPOSICION ADICIONAL QUINCUAGESIMA SEGUNDA DEL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, en el que se concluye que “la formaciéon no reglada no esta
incluida en el ambito de aplicacion de la Disposicion Adicional 522 del TRLGSS.”

OCTAVA. - La Ciudad Auténoma de Melilla debera proporcionar al/la estudiante las facilidades fisicas,
Informacion y medios materiales, indispensables que precisen para la realizacion de las practicas, de
manera adecuada y segura. Durante su periodo de practicas académicas, el alumnado estara sometido a
las estipulaciones del presente convenio, especialmente por cuanto se refiere al cumplimiento de los
horarios de actividades de la Ciudad Autdbnoma de Melilla de los que tenga conocimiento.

NOVENA. -Una vez finalizado el periodo de practicas. el/la tutor/a de la Ciudad Auténoma de Melilla
responsable de las practicas emitira informe a cada alumno/a asignado/a de la Escuela Internacional de
Protocolo, con las actividades desarrolladas y el niumero total de horas realizadas.

DECIMA. -Los/as alumnos/as que realicen practicas estaran cubiertos/as, durante el periodo de realizacion
de estas por el seguro escolar correspondiente a su matriculacién en el E.I.P de Granada. En el caso de
los/as estudiantes mayores de 28 afios, a quienes no cubre el Seguro Escolar, las posibles contingencias
producidas durante el periodo de practicas estaran cubiertas asimismo por una pdliza de seguro de
accidentes, cuyos gastos correran a cargo de la EIP de Granada.

UNDECIMA. -Se crea una Comisién para el seguimiento de la ejecucién del presente Convenio que estara
integrada por dos miembros, uno a propuesta la Ciudad Auténoma de Melilla y otro a propuesta del Escuela
Internacional de Protocolo. Cualquier discrepancia o controversia que pudiera surgir en la interpretacion o
ejecucion de este Convenio se sometera a la decisiéon de dicha Comision de seguimiento.

DUODECIMA. -La duracion del presente convenio tendra una vigencia de un afio a partir de su firma, y se
renovara tacitamente por periodos similares, hasta un maximo de cuatro afios, a no ser que una de las
partes notifique a la otra el deseo de darlo por concluido, con una antelaciéon de al menos tres meses de la
fecha de finalizacion inicial.

No obstante, lo anterior, se podra rescindir en cualquier momento por iniciativa de cualquiera de las partes,
respetandose las obligaciones contraidas para programas de practicas que estuvieran en vigor hasta la
fecha de su finalizacion. El incumplimiento de cualquiera de las clausulas por alguna de las partes sera
causa suficiente para denunciar y dejar sin efecto el presente convenio.

Asi mismo, las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacion y cumplimiento del presente
Convenio seran de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional de lo contencioso-administrativo.
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DECIMO TERCERA. -De conformidad con el Reglamento de la (UE) 2016/679 del

Parlamento Europeo y, al del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y la Ley Organica 3/2018 , de 5 de diciembre
de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, la Escuela Internacional de
Protocolo y la Ciudad Auténoma de Melilla se comprometen a que los datos personales que se intercambien
entre si ambas instituciones sean tratados con una Unica finalidad , la de gestionar las practicas formativas.

En cumplimiento de la normativa vigente, tanto la Escuela Internacional de Protocolo como la Ciudad
Auténoma de Melilla actuaran como corresponsables de tratamiento y garantizaran que ha adoptado las
medidas técnicas y organizativas necesarias para mantener el nivel de seguridad requerido en atencion a
la naturaleza de los datos personales tratados.

Asimismo, ambas instituciones se comprometen a no ceder o comunicar a terceros los datos personales
almacenados en sus actividades de tratamiento de datos personales, salvo en los supuestos legalmente
previstos o cuando fuese necesario para la prestacion del servicio.

En cualquier momento los/as interesados/as pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion, oposicién, supresion, limitacion y portabilidad a sus respectivos delegados de Proteccion de
Datos Personales, enviando un escrito, acompafiado de una fotocopia de su DNI, o documento acreditativo
equivalente a:

- EIP (Escuela Internacional de Protocolo) C/Santa Paula 5 (Edificio Casa Zayas) 18001 de
Granada. Mas informacion en pagina web de EIP de Granada, en el apartado " Aviso legal".

- La Ciudad Auténoma de Melilla, Plaza de Espafa s/n
Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la protecciéon de datos personales, podran

interponer una reclamacion ante el Consejero de Transparencia y Proteccion de Datos de la Junta de
Andalucia

(HYPERLINK:http://www.ctpdandalucia.es).

Los representantes de ambas instituciones, para que asi conste y en prueba de conformidad, firman el
presente convenio por medios electronicos, en las fechas indicadas.

En Granada, mayo de 2025.

POR LA CIUDAD AUTONOMA DE MELIILA POR LA ESCUELA INTERNACIONAL
DE PROTOCOLO DE GRANADA
MARTA VICTORIA FERNANDEZ DE CASTRO RUIZ M2 MANUEL DE LOS REYES SUAREZ PINILLA
Consejera de Presidencia, Administraciéon Publica Directora EIP de Granada
e lgualdad
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