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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL Y DEL MAYOR

768. CONVENIO DE (;OLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA'Y LA ASOCIACION MELILLENSE INCLUSION ACTIVA PARA EL ANO 2025.

Esta Consejeria, por acuerdo del 6érgano competente, ha procedido a la aprobacién del
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLAY LA
ASOCIACION MELILLENSE INCLUSION ACTIVA PARA EL ANO 2025, habiendo sido
inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad Autébnoma de Melilla con nimero
CON2500161 y los siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA DE CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL Y MAYOR
Datos de Aprobacion:

Organo Consejo de Gobierno

Numero 2025000626

Fecha 08/07/2025

Entidad: ES-G5654479-4 (ASOCIACION MELILLENSE INCLUSION ACTIVA)

Fecha de formalizacién: 09/07/2025

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacion para su
general conocimiento.

Melilla, a 10 de julio de 2025,
El Secretario Técnico de Cultura, Patrimonio y del Mayor,
Juan Ledn Jaén Lara
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA ASOCIACION
MELILLENSE INCLUSION ACTIVA PARA EL ANO 2025

Melilla, a 09 de JULIO de 2025
REUNIDOS

De una parte la Excma. Sra. Dha. Fadela Mohatar Maanan, en su calidad de Consejera de Cultura, Patrimonio Cultural
y Del Mayor de la Ciudad Auténoma de Melilla, en virtud de las competencias que le atribuye el articulo décimo del
Reglamento de Gobierno y Administracién de la Ciudad Auténoma de Melilla.

De otra parte Diia. Yuneida Abderrahman Benaisa, en calidad de Presidenta de la ASOCIACION MELILLENSE
INCLUSION ACTIVA con C.I.F. G56544794.

Reconociéndose ambas partes la capacidad legal necesaria para firmar el presente Convenio de colaboracién que viene
a regular las relaciones existentes entre esta Consejeria y ambas entidades.

EXPONEN

PRIMERO.- Que la Ciudad Auténoma de Melilla ejercera competencia en la promocion y fomento de la cultura en todas
sus manifestaciones y expresiones, segun lo establecido en el articulo 21.1.152 de la Ley Organica 2/1995 de 13 de
marzo, del Estatuto de Autonomia de Melilla (BOE n° 62 de 14 de marzo de 1995).

Entre las competencias que le son encomendadas a la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor tras
Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 28 de julio de 2023, relativo a la aprobacién del Decreto de Distribucion de
Competencias entre las Consejerias de la Ciudad de Melilla (Acuerdo de Consejo de Gobierno num. 538, publicado en
BOME extraordinario nim. 54 de lunes 31 de julio de 2023) se encuentra la siguiente:

“6.2.2. En materia de Cultura

El fomento del teatro y la promocién de compafias y grupos teatrales, asi como el desarrollo y la promocién de toda
clase de actividades teatrales, festivales, cerfamenes, teatro infantil y vocacional y el apoyo de manifestaciones
cinematograficas en general.

La promocién de la cinematografia (Semana de Cine, etc.) y el fomento de toda clase de actividades de la creatividad
artistica en este campo de la cultura, la ayuda a cineclubes y entidades culturales cinematograficas en general.

El fomento de la creacién literaria, la promocién del libro y de las ediciones sonoras y audiovisuales, la promocién de los
habitos de lectura, muy en particular en los sectores infantil y juvenil, el apoyo al autor y a su obra, la difusion cultural a
través de los libros y de las manifestaciones literarias y la creacion y sostenimiento de fonotecas y videoteca.”

SEGUNDO.- Que la Ciudad Auténoma de Melilla, a través de la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor,
contempla en sus presupuestos anuales partida presupuestaria para atender a esta asociacion. Asimismo, el presente
convenio se encuentra incluido en el PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA PARA EL PERIODO 2024-2026 (ultima modificacién publicada en BOME extraordinario n°® 31 de 16/05/25).

TERCERO.- Que la Asociacién “MELILLENSE INCLUSION ACTIVA” tiene programado llevar a término el Proyecto
“INTEGRACION A TRAVES DEL APRENDIZAJE Y LA INTERVENCION”, cuyo objetivo es mejorar la calidad de todos
los factores que contextualizan su desarrollo.

Que sobre las bases o antecedentes que proceden, las partes otorgan convenio de colaboracién, con base a las
siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente convenio es instrumentar la ayuda de la Ciudad Autdnoma de Melilla a la Asociacion “MELILLENSE
INCLUSION ACTIVA”, a través de ayudas econdmicas para el desarrollo del Proyecto “INTEGRACION A TRAVES DEL
APRENDIZAJE Y LA INTERVENCION?”, con el que se pretende:

1. Organizar eventos y actividades culturales inclusivas que promuevan el encuentro y la interaccion entre las
comunidades culturales en Melilla.

2.  Establecer programas de mentoria y apoyo para facilitar la integraciéon social y laboral de los nuevos llegados a
Melilla.

3.  Desarrollar programas de capacitacion y formacion intercultural para profesionales de diversos sectores, incluyendo
educacion, salud y servicios sociales.

4. Crear espacios de mediacion intercultural para resolver conflictos y promover la reconciliacion entre las
comunidades en Melilla.

5.  Fomentar la creacién de redes de solidaridad y cooperacion entre las comunidades culturales para el intercambio
de recursos y experiencias.

6. Impulsar la creacion de programas de voluntariado intercultural que promuevan el compromiso civico y el servicio
a la comunidad.

7. Promover la creacién de cooperativas y empresas sociales gestionadas por personas de diferentes culturas en
Melilla.

8.  Desarrollar camparias de sensibilizacion y prevencion del racismo y la discriminacion en todos los ambitos de la
sociedad melillense.

9.  Establecer programas de asesoramiento legal y juridico para garantizar el acceso a la justicia de todas las personas,
independientemente de su origen cultural.

10. Crear espacios de encuentro y didlogo interreligioso que promuevan el respeto y la comprension entre las diferentes
tradiciones religiosas en Melilla.

11. Impulsar la ensefianza de la diversidad cultural y la interculturalidad en todos los niveles educativos, desde la
educacion infantil hasta la educacién superior.
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12. Desarrollar programas de intercambio cultural y académico entre Melilla y otras ciudades y regiones del mundo.
13. Establecer programas de acogida y atencidn psicosocial para personas refugiadas y solicitantes de asilo en Melilla.
14.  Promover la inclusion de la diversidad cultural en la planificacion urbana y el disefio de espacios publicos en Melilla.

15. Impulsar la creacion de centros de recursos interculturales que promuevan el conocimiento y la valoracion de la
diversidad cultural en Melilla.

16. Desarrollar programas de alfabetizacion y aprendizaje de idiomas adaptados a las necesidades de las comunidades
migrantes en Melilla.

17. Promover la participacion activa de las comunidades culturales en la toma de decisiones sobre politicas y
programas que les afecten.

18. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion participativa de las politicas interculturales en Melilla, con la
colaboracion de las comunidades afectadas.

19. Fomentar la creacién de espacios de expresion artistica y cultural que reflejen la diversidad y riqueza cultural de
Melilla.

20. Establecer alianzas estratégicas con organizaciones internacionales y otras ciudades para compartir buenas
practicas y experiencias en el ambito de la interculturalidad y la diversidad cultural.

Entre los gastos justificables se encuentran:

Personal:

1 Coordinadora

3 Educador Social

1 Auxiliar Administrativa

1 Monitor/a

2 Limpiadora

1 Ordenanza (jornada completa)
Gastos de Personal = 184.961,87 €

Gastos Generales y Actividades = 15.038,13 €

Costes Generales y Actividades: local, luz, teléfono, limpieza y sus productos, material escolar, material informatico,
extintores, asesoria externa, prevencion de riesgo laborales y Seguro.

Dentro de la partida asignada a Gastos Generales y Actividades, con un importe total de 15.038,13 €, se contemplan los
siguientes conceptos, esenciales para el desarrollo de las actividades en condiciones éptimas:

Local: Importe destinado a las actividades formativas, talleres y reuniones tanto con usuarios como con el equipo técnico.
Suministro Eléctrico (Luz): Coste asociado al consumo eléctrico de las instalaciones para asegurar su operatividad.

Servicio de Telefonia e Internet: Gastos necesarios para mantener la comunicacion interna, con usuarios y entidades
colaboradoras.

Limpieza y Productos de Higiene: Coste de productos y servicios que garantizan la limpieza y mantenimiento higiénico
de las instalaciones.

Material Escolar: Compra de material didactico y de papeleria que sera utilizado en las actividades educativas con
menores y mujeres.

Material Informatico y Consumibles: Adquisicion y reposicion de equipos y consumibles informaticos destinados tanto a
la gestion como a las actividades con los usuarios.

Mantenimiento y Recarga de Extintores: Gastos derivados de la revision y mantenimiento del sistema de seguridad contra
incendios.

Asesoria Externa: Honorarios de profesionales encargados de la gestién contable, fiscal y laboral. Prevencion de Riesgos
Laborales: Evaluacion, seguimiento y formaciéon en materia de seguridad y salud laboral para el personal.

Seguros: Pdlizas que cubren posibles contingencias (Responsabilidad Civil y Multirriesgo) durante la ejecucién del
proyecto.

Gastos Bancarios: Derivados de la gestion administrativa, facturacion y pagos.
Se incluiran los gastos bancarios derivados de las facturaciones.

Se aceptaran hasta 244.794,00 € como importe justificable.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LA ASOCIACION.

Se establece como obligacién de la ASOCIACION MELILLENSE INCLUSION ACTIVA la puesta en macha del Proyecto
“INTEGRACION A TRAVES DEL APRENDIZAJE Y LA INTERVENCION cuyo objetivo es mejorar la calidad de todos los
factores que contextualizan su desarrollo.

Ademas, se establece como obligacion que en todo material publicitario figure el Escudo de Melilla y se resefie la
colaboracion de la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

Se establece como obligacion de la Ciudad Autonoma de Melilla la de conceder una cantidad econdémica de
DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO EUROS (244.794 €) a la
Asociacion, con cargo a la partida presupuestaria 04-3341048000.

BOLETIN: BOME-S-2025-6296 ARTICULO: BOME-A-2025-768 PAGINA: BOME-P-2025-2602
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

BOME Numero 6296 Melilla, Martes 29 de julio de 2025 Pagina 2603

CUARTA.- DURACION DEL CONVENIO.
La duracion del presente convenio sera la del afio natural 2025.
QUINTA.- COMPATIBILIDAD DE LA AYUDA.

La cantidad referida en la clausula Tercera, es compatible con la percepcion de otras ayudas, siempre que, conjunta o
asiladamente éstas no superen el coste de la actividad subvencionada, de acuerdo con el articulo 19 de la Ley 38/2003
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

SEXTA.- OBLIGACIONES IMPUESTAS AL BENEFICIARIO.

Se establecen como obligaciones impuestas al beneficiario las descritas en el articulo 14 de la Ley, 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones:

“Obligaciones de los beneficiarios:
-Son obligaciones del beneficiario:

a)  Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de las subvenciones.

b)  Justificar ante el érgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o
disfrute de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el 6rgano concedente o la entidad colaboradora, en
su caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el gjercicio de las
actuaciones anteriores.

d)  Comunicar al érgano concedente o la entidad colaboradora la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos que financien las actividades subvencionadas.

Esta comunicacién deberéa efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de
la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesién que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en la forma que se determine
reglamentariamente, y sin perjuicio de lo establecido en la disposicién adicional decimoctava de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los
términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados
contables y registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control. h) Adoptar las medidas de difusién
contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de esta ley.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de esta ley.

2. La rendicién de cuentas de los perceptores de subvenciones, a que se refiere el articulo 34.3 de la Ley 7/1988, de 5
de abril, de funcionamiento del Tribunal de Cuentas, se instrumentaré a través del cumplimiento de la obligacién de
justificacion al 6rgano concedente o entidad colaboradora, en su caso, de la subvencion, regulada en el parrafo b) del
apartado 1 de este articulo.”

SEPTIMA.- PLAZO Y MODO DE PAGO DE LA SUBVENCION.

De conformidad con la Base 32.4 de Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad Auténoma de Melilla y sus Organismos
Autéonomos, con caracter previo a la concesioén de cualquier subvencion, debera constar en el expediente que el
solicitante se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes y certificado de no deudas de que el solicitante no es deudor por ningin concepto a la
Ciudad Auténoma.

El pago de la subvencion se realizara con arreglo a la Base 32.6 de Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad Autbnoma
de Melilla y sus Organismos Auténomos y atendiendo al articulo 34.4 de la Ley General de Subvenciones y adaptado,
en todo caso, al presupuesto monetario actualmente vigente.

Asimismo, segun se extrae del art. 34.5 de la Ley 38/2003, antes de proceder a la Ordenacion del Pago, el beneficiario
debera encontrarse al corriente de las obligaciones citadas en el parrafo anterior, hecho que debera acreditarse
debidamente en el expediente.

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.
OCTAVA.- PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION POR PARTE DEL BENEFICIARIO.

De conformidad con el articulo 23 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME
n° 4213, de 02 de agosto de 2005), pasados tres meses tras la finalizacion del plazo del presente convenio, la entidad
esta obligada a justificar el cumplimiento de las condiciones impuestas y la consecucién de los objetivos previstos a
través de la rendicién de la cuenta justificativa, en la que se debera incluir, bajo responsabilidad del declarante, los
justificantes de los gastos mediante factura o cualquier otro documento de valor probatorio equivalente con validez en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa. No obstante, la entidad estd obligada a someterse a cuantas
actuaciones de control financiero realice la Intervencién de la Ciudad, siendo causas de reintegro de la cantidad tanto el
incumplimiento del deber de justificacién como la resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de
comprobacion y control financiero.

Asimismo, el incumplimiento de alguna de las obligaciones de la clausula segunda dara ademas lugar a la devolucion de
las cantidades devengadas.

De conformidad con la Base nim. 32.10 de Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad de Melilla para el afio 2025, “las
entidades beneficiarias, cualquiera que sea su naturaleza juridica, que a lo largo del ejercicio inmediatamente anterior
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hayan percibido en concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o superior a CIENTO VEINTE MIL
EUROS (120.000 €), presentaran los estados contables aprobados por el 6rgano competente en su gestion
confeccionados de acuerdo con el Plan General Contable vigente”.

Asimismo, le sera notificada a la entidad solicitante una guia/manual donde se especifique la forma y requisitos en la que
presentar la documentacion justificativa de la subvencion, asi como la forma de dar la adecuada publicidad del caracter
publico de la financiaciéon de Programas/Proyectos o actuaciones de la subvencion. No se entendera como correcta la
recepcion de la documentacion que no cumpla con estos requisitos.

NOVENA.- SUBCONTRATACION
Sera de aplicacion lo previsto en el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
DECIMA.- DIFUSION

La Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor y la ASOCIACION MELILLENSE INCLUSION ACTIVA se
autorizan reciprocamente a utilizar sus respectivos logotipos como entidades colaboradoras exclusivamente en la
difusion y publicidad de las actividades objeto del presente convenio, sujeto a las reglas e instrucciones que ambas
instituciones puedan proporcionarse reciprocamente a tal efecto.

UNDECIMA.- MODIFICACION O EXTINCION DEL ACUERDO

Este acuerdo es susceptible de modificacion por acuerdo unanime de las partes, que se formalizara mediante la
correspondiente adenda.

Sera causa de resolucion ademas de por el cumplimiento de las actuaciones previstas por ambas partes, el mutuo
acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las actividades descritas objeto de subvencion, determinando el
reintegro total o parcial de la cantidad percibida, en la cuantia que previo procedimiento contradictorio se determine por
La Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor en proporciéon a la minoracion econémica que dicho
incumplimiento represente respecto de la cuantia total del objeto para el que se concedi6 la subvencion.

En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar las acciones que estén en curso de ejecucion en el momento
en que cause efecto la resolucion del acuerdo.

DUODECIMA.- PROTECCION DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD

Ambas partes deberan garantizar el caracter confidencial de toda informacién a que tengan acceso con ocasion de la
realizacion de las actividades y sobre la existencia y el contenido del presente Convenio, salvo por las comunicaciones
que se acuerden al respecto segun lo previsto en el mismo, debiendo en consecuencia mantener todo ello de manera
reservada. Igualmente debera darse cumplimiento a lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos. En particular, los datos personales que se recojan
como consecuencia del presente Convenio, seran incorporados a los ficheros de datos responsabilidad de las partes
firmantes y seran tratados Unicamente a los efectos de llevar a buen fin el presente Convenio.

DECIMOTERCERA.- SUPERVISION DEL PROGRAMA

La Ciudad Auténoma, a través de los érganos que por la Consejeria se determinen, podra supervisar aquellas actividades
que sean desarrolladas en el desarrollo de las actividades y programa, previo conocimiento de los responsables de la
Asociacion.

DECIMOCUARTA.- COMISION PARITARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Para la evaluacion y seguimiento del presente Convenio se constituira una Comision integrada por dos representantes
de la Ciudad Auténoma de Melilla y dos de la Asociacion.

Cualquier incidencia debera ser puesta en conocimiento de la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor.
DECIMOQUINTA.- INTERPRETACION DEL CONVENIO

Cualquier duda en la interpretacion del Convenio sera resuelta, previa consulta a la entidad colaboradora y previo informe
de la Direccién General de Cultura, por el érgano titular de la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor.

DECIMOSEXTA.- JURISDICCION COMPETENTE

Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes del presente Convenio, seran resueltas por los
Juzgados /Tribunales de lo Contencioso- Administrativo de la Ciudad Auténoma de Melilla, renunciando las partes a
cualquier otro fuero que le pudiera corresponder.

DECIMOSEPTIMA.- REGIMEN JURIDICO

A este convenio le es de aplicacién la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.
Este convenio no generara, en ningun caso, relacion laboral alguna entre la Ciudad Auténoma de Melilla y los
profesionales que lleven a cabo la ejecucion de las actividades que constituyen su objeto. Dada la naturaleza
administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del mismo, serdn sometidas a la
jurisdiccion contencioso-administrativa, segun se extrae de lo previsto en el articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico durante la ejecucién del mismo, por lo que ambas partes se someten a los
juzgados y tribunales de ese orden jurisdiccional.

DECIMOCTAVA.- NATURALEZA JURIDICA

El presente Convenio se encuentra excluido del ambito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, conforme a lo establecido en el articulo 6 de dicho texto legal e incluido en el de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

DECIMONOVENA.- PUBLICIDAD DEL CONVENIO.

Se dara publicidad del presente convenio de colaboracién en el Boletin Oficial de la Ciudad tal y como indica el articulo
18 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad (BOME n° 4213, de 02 de agosto de 2005) y en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) como estipulan los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.
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Tras la lectura del presente convenio, los otorgantes se ratifican en su contenido, firmandolo en duplicado ejemplar.

Por la Ciudad Auténoma de Melilla
Fadela Mohatar Maanan

Por la Asociacion Melillense Inclusiéon Activa
Yuneida Abderrahman Benaisa

Si asi se acuerda, Excmos. Sres., debera publicarse la aprobacion del citado convenio de colaboracion en el Boletin
Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla, en mérito a lo dispuesto en el Articulo 48 de la Ley 40/2015, de 01 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.
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