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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD

846. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA'Y LA CONFEDERACION DE MUJERES EN IGUALDAD PARA PROYECTOS
“CASA ACOGIDA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA PARA VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO 2025”

Esta Consejeria, por acuerdo del 6rgano competente, ha procedido a la aprobacion del
SUBVENCION NOMINATIVA CONFEDERACION NACIONAL MUJERES EN
IGUALDAD GASTOS FUNCIONAMIENTO PISO ACOGIDA PRESUPUESTO 2025,
habiendo sido inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad Auténoma de Melilla
con numero CON2500177 y los siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMON. PUB. E IGUALDAD
Datos de Aprobacion:

Organo Consejo de Gobierno

Numero 2025000670

Fecha 25/07/2025

Entidad: ES-G8040910-5 (CONFEDERACION NACIONAL DE MUJERES EN

IGUALDAD) ES-007221980-A (ESTEBAN*MARTIN,LAURA ELENA)
Fecha de formalizacion: 11/08/2025

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacion para su
general conocimiento.

Melilla, a 13 de agosto de 2025,
La Secretaria Técnica de Igualdad,
Pilar Cabo Ledn
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACIQN ENTRE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E
IGUALDAD DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA'Y LA CONFEDERACION DE MUJERES EN IGUALDAD PARA
PROYECTO “CASA ACOGIDA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA PARA VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
2025,
En Melilla, a siete de agosto de dos mil veinticinco.
INTERVIENEN

De una parte, la Excma. Sra. Dfia. MARTA VICTORIA FERNANDEZ DE CASTRO Y RUIZ, Consejera de Presidencia,
Administracion Publica e Igualdad de la Ciudad Auténoma de Melilla, nombrada por Decreto del Presidente, nim. 915,

de 10 de julio de 2023 (BOME extraordinario n® 45, del lunes 10 de julio de 2023), debidamente facultada mediante
acuerdo del Consejo de Gobierno.

De otra, Dofia LAURA ELENA ESTEBAN MARTIN, domiciliada en Melilla, que actiia en nombre y representacion de la
Confederacion Nacional de Mujeres en Igualdad, con CIF G-80409105, entidad de la que es Presidenta.

Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficiente para la firma del presente Convenio y, en
consecuencia

EXPONEN

El Estatuto de Autonomia de Melilla, aprobado por Ley Organica 2/1995, de 14 de marzo, establece en articulo 5° que
las instituciones de la ciudad de Melilla, dentro del marco de sus competencias, ejerceran sus poderes con los siguientes
objetivos basicos:

La mejora de las condiciones de vida de todos los melillenses.

Facilitar la participacion de los melillenses en la vida cultural y social de Melilla.

La superacion de las condiciones sociales y culturales que determinan el desarraigo de colectivos de poblacién
melillense.

(] El fomento de la calidad de vida...
la entidad Confederacion Nacional de Mujeres en Igualdad, tiene entre sus objetivos estatutarios los de:

e | adefensa de las libertades, los derechos y los intereses de las mujeres en todos los ambitos, con especial
atencion a la defensa de los derechos y libertades de las mujeres jovenes, asi como su integracion en la
sociedad en igualdad de condiciones, y el fomento de la participacion de estas en todos los sectores de la vida
publica, asi como la defensa y apoyo a las mujeres victimas de violencia de género y a los hijos si los hubiera,
y apoyar la integracioén laboral y social de mujeres inmigrantes.

En consecuencia, ambas instituciones comparten el deseo de establecer férmulas de colaboracion, para lo que deciden
suscribir el presente convenio, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.- Objeto.- Constituye el objeto de este convenio la articulacion de la colaboracion entre la Consejeria de
Presidencia, Administracion Publica e Igualdad de la Ciudad Auténoma de Melilla y la Confederacion Nacional de Mujeres
en Igualdad para efectuar durante el presente afio 2025 (del 05 de mayo de 2025 al 31 de diciembre de 2025) la
actividad recogida en el proyecto de “Casa de acogida Ciudad Auténoma de Melilla para victimas de violencia de género
2025” que, se concreta en los siguientes objetivos generales:

e  Acoger temporalmente a mujeres solas o acompafadas de sus hijos/as victimas de violencia de género que
se encuentren en situacion de riesgo proporcionandoles una atencién integral.

e  Ofrecer recursos concretos que proporcione proteccion, informacion y atencion juridica y psicoldgica integral a
mujeres victimas de violencia de género que se encuentren en especial situacion de dificultad y a sus hijos/as
menores de edad, y dotarles de mecanismos personales para lograr un modo de vida responsable, autbnomo
y con capacidad para desenvolverse de modo eficaz en la sociedad.

Los objetivos especificos son los siguientes:

e Labor de acompafamiento ante diversas instituciones publicas, especialmente ante la Policia Nacional y
Juzgados.

e  Trabajar en estrategias de organizacion para incrementar su empleabilidad y formacién para que en un futuro
tenga su propia capacidad y medio de vida. Y procurar ensefiarla a la resolucién de conflictos. Cotidianos

e  Ofrecer atencion a la victima como sobreviviente realizando tareas de alzamiento con el fin de mejorar la
autoestima y canalizar en la usuaria el potencial y la capacidad que realmente posee.

e  Modificar actitudes negativas asignados al género.
e  Potenciar la seguridad en si mismas, la autoestima y las creencias de autoeficacia.

e  Desarrollar estilos de crianza que promuevan la autonomia de sus hijos/as desde el afecto, las normas y los
valores.

e  Favorecer el cuidado de la salud propia y de sus hijos e hijas.
e  Facilitar la integracién laboral de la mujer, como medio para acceder a una vida independiente.
e  Proporcionar apoyo psicolégico. Ofrecer asesoramiento juridico.

®  Procurar una formacion. Orientar en el plano laboral.

casa ofrece atencion ininterrumpida las 24 horas del dia, los 365 dias del afio.
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Los gastos subvencionados relativos a dichas actividades se concretan, dentro de la limitacién presupuestaria existente,
en:

GASTO IMPORTE
Personal 142.704,43 euros.
Mantenimiento y actividades reparaciones 24.545,81 euros.
Equipamiento 1.000,00 euros.
Gastos de gestion y administracion 16.249,76 euros.
TOTAL 184.500,00 euros.

TOTAL: 184.500,00 euros.

El tope a financiar por la Ciudad Auténoma de Melilla sera 184.500,00 euros.

La distribucion anterior es estimativa y si un apartado requiriere una mayor aportacion se atendera detrayendo cantidades
previstas para los otros, previa autorizacién por la Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad.

Segunda.- Compromisos asumidos por la Ciudad Auténoma de Melilla.

Al adoptarse el acuerdo de concesion una vez iniciada la presente anualidad, parte de las actuaciones objeto de la
subvencion se han podido haber realizado ya, por lo que el pago a realizar tras el acuerdo tendra un doble caracter,
pudiéndose considerar pago a cuenta de las actividades ya realizadas y asimismo, prepagable, con respecto a las
actividades aun por realizar en el periodo de vigencia que resta del afio.

Aportar con el caracter de subvencion a justificar a la firma del presente convenio, la cantidad de 184.500,00 euros para
financiar gastos propios de la ejecucion del Convenio, que se abonara con cargo a la aplicacion presupuestaria
03/23103/48001, RC n° 12025000006318 de 21 de febrero de 2025.

Al adoptarse el acuerdo de concesion una vez iniciada la presente anualidad, parte de las actuaciones objeto de la
subvencion han podido haber sido ya realizadas, por lo que el pago a efectuar tras el acuerdo tendra un doble caracter,
pudiéndose considerar pago a cuenta de las actividades ya realizadas y, asimismo, prepagable, con respecto a las
actividades aun por realizar en el periodo de vigencia que resta del afio.

La aportacion econémica por parte de la Ciudad Auténoma de Melilla se abonara, mediante un pago total anticipado a
justificar, a la firma del presente convenio, dispensandose de la constitucion de garantia en atencién al objeto de la
subvencion.

La percepcion de esta subvencion es compatible con los ingresos que para el mismo objeto pueda percibir la entidad
beneficiaria, procedentes de cualesquiera otras personas o entidades tanto publicas como privadas, si bien su importe
no podra superar el coste total del proyecto, en cuyo caso se minorara la subvencion en la cantidad correspondiente.

Tercera.- Compromisos asumidos por la entidad Confederaciéon Nacional de Mujeres en Igualdad. Son los que a
continuacion se relacionan:

La realizacion de actividades del proyecto “Casa de acogida en la Ciudad Auténoma de Melilla para victimas de violencia
de género 2025” en nuestra Ciudad durante 2025 (del 05 de mayo de 2025 al 31 de diciembre de 2025) conforme a
proyecto presentado por la citada entidad en fecha 08 de julio de 2025 con nimeros de registro de entrada 2025060953
y 2025060960.

El presente Convenio se encuentra excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, conforme a lo establecido en el articulo 6 de dicho texto legal e incluido en el de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto en su articulo 22.2.a).

A pesar de ello, cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de 40.000 euros en el supuesto de coste
por ejecucién de obra, o de 15.000 euros en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacién de servicios por
empresas de consultoria o asistencia técnica, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de distintos
proveedores, con caracter previo a la contraccién del compromiso para la prestacion del Servicio o la entrega del bien,
salvo que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero
de entidades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la concesion de
la subvencion. La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en su caso, en la
solicitud de subvencién, se realizard conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente
en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa (articulo 31.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones).

Ademas, en aquellos casos o supuestos de gastos en los que incurra el beneficiario con cargo a la subvencioén a los que
les sea de aplicacion lo recogido en la Instruccion 1/2019 de la OIRESCON, deberan atenerse a lo dictado en la misma,
en especial a lo concerniente a la peticion de tres ofertas en contratacién menor, al tratarse del manejo de fondos publicos.

Cuarta.- Justificacion. La aportacion econdémica se recibe con el caracter de subvencion a justificar.

La justificacion se documentara a través de la rendicién de la cuenta justificativa, que constituye un acto obligatorio del
beneficiario, en la que se deberan incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes originales del gasto o
cualquier otro documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencién.

La cuenta justificativa comprendera el coste total del compromiso asumido por el beneficiario y la totalidad de ingresos y
los justificantes de gastos imputados a sufragarlo durante el periodo de vigencia del convenio.

La justificacion se verificara en el plazo de tres meses a partir de expiracion de la vigencia del convenio, o de su prérroga,
en su caso, y se presentara en la Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad, Direccion General de
Presidencia e Igualdad, quien, una vez conformada, la remitira, en su caso, a los efectos oportunos a la Intervencién
General.

Cuando dentro de los gastos a justificar se incluyan los derivados del pago de retribuciones al personal de la entidad
vinculado al programa mediante contrato laboral, debera aportarse la siguiente documentacién:
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. Copia del Contrato Laboral.

. Recibo de némina, que debera contener: Nombre, Apellidos y NIF del trabajador/a, categoria profesional,
numero de afiliaciéon a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma y sello de la
empresa, etc.

En el caso de que se produzca la resolucién de los contratos laborales del personal sujeto al presente convenio de
colaboracion, deberan justificarse mediante documentacion suficiente las cantidades satisfechas a los trabajadores en
concepto de liquidacion de los referidos contratos.

Deberan reputarse como gastos generales, de servicios y suministros ordinarios, aquellos que sean necesarios para el
normal funcionamiento de las actuaciones convenidas, y aquellos otros que se requieran y que tengan relacién con el
desarrollo del Convenio, debiéndose aportar en los casos contemplados en el presente apartado las oportunas facturas
normalizadas con las condiciones exigibles por la normativa de aplicacion.

Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion, con fondos propios u otras subvenciones
o recursos, debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades
subvencionadas.

Quinta.- Vigencia.- El presente convenio de colaboracion extendera su vigencia durante el 05 de mayo de 2025 al 31
de diciembre de 2025.

Sexta.- Causas de Extinciéon.- El incumplimiento por cualquiera de las partes de las clausulas del presente Convenio
sera causa de extincion del mismo.

También sera causa de resolucion el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las actividades descritas.
El incumplimiento de alguna de las Clausulas por parte de la entidad beneficiaria, determinara la obligacion de restituir
las cantidades que ya hubiera obtenido por tal fin. El incumplimiento por parte de la Ciudad Autébnoma determinara el
pago de los dafios causados a la otra parte.

Séptima.- Régimen Juridico.- El presente convenio se halla excluido del ambito de aplicaciéon de la vigente Ley de
Contratos del Sector Publico y se regird por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, su
Reglamento de desarrollo y el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad de Melilla, aprobado por Decreto n°
498, de 7 de septiembre de 2005, y publicado en el BOME 4224 de 9 de septiembre de 2005.

Octava.- Interpretacion.- Cualquier duda en la interpretacién del convenio sera resuelta por la

Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad, previo informe del limo. Director General de Presidencia
e Igualdad, oida la entidad beneficiaria.

Novena.- Jurisdiccion competente.- Las cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacion,
resolucion y efectos del presente Convenio, seran sometidas a la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Décima.- La Ciudad Autdbnoma a través de los 6rganos que determine podra supervisar el programa objeto del convenio,
previo conocimiento de los responsables de la entidad beneficiaria.

Y en prueba de conformidad, se firma por las partes, por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha que consta en su
encabezamiento.

Por la Ciudad Autonoma de Melilla. Por la Confederacion Nacional de Mujeres en
La Excma. Consejera de Presidencia, Igualdad.
Administracion Publica e Igualdad. La Presidenta de la Confederacién.
Fdo.: Marta Victoria Fernandez de Castro y Ruiz Fdo.: Laura Elena Esteban Martin
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