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DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA

Area de Trabajo e Inmigracion

391. RESOLUCION DE FECHA 6 DE ABRIL DE 2026, POR LA QUE SE REGISTRAY
PUBLICA LA RECTIFICACION DEL ACUERDO PARCIAL RELATIVO AL CONVENIO
COLECTIVO DEL “SERVICIO DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL
CENTRO GAMEZ MORON”, PUBLICADO EN BOME N° 6355, DE FECHA 20 DE
FEBRERO DE 2026.

DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA
AREA TRABAJO E INMIGRACION

Resolucidén de fecha 06 de abril de 2026 del Area de Trabajo e Inmigracién de la Delegacion del
Gobierno en Melilla por la que se acuerda el registro y publicacién de la rectificacion del ACUERDO
PARCIAL relativo al Convenio Colectivo del “SERVICIO DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL CENTRO GAMEZ MORON”, publicado en BOME N° 6355, de fecha 20 de febrero
de 2026.

ANTECEDENTES DE HECHO
I.- Por Resolucion de fecha 16 de febrero de 2026, esta Direccion de Area acordd el registro y publicacion del

ACUERDO PARCIAL, adoptado en fecha 26 de enero de 2026, relativo al Convenio Colectivo del “SERVICIO
DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL CENTRO GAMEZ MORON?".

Il.- Dicha Resolucion fue objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla (BOME) n° 6355,
de fecha 20 de febrero de 2026, insertdndose en el art. 152, paginas 469 y siguientes.

lll.- Con fecha 11 de marzo de 2026 se recibe escrito presentado por la representaciéon de la Comision
Negociadora, por el que se comunica que se ha observado una errata en las tablas salariales que
acompafaban al texto inicial del acuerdo presentado a través del aplicativo REGCON, procediéndose
mediante reunién de dicha Comision Negociadora a suscribir un acuerdo de rectificacion. A la comunicacion
se acomparia, Acta de la rectificacién del Acuerdo, asi como las tablas salariales, solicitandose su registro y
publicacion en sustitucion del texto ahora rectificado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para resolver el presente expediente se encuentra originalmente atribuida segun
lo preceptuado por el art. 4.2 del Real Decreto 2725/1998, de 18 de diciembre: “Los Delegados del Gobierno
en la ciudades de Ceuta y Melilla asumiran las competencias resolutorias o de emisién de propuestas de
resglucién de los respectivos Directores de Trabajo e Inmigracion de las Delegaciones y Subdelegaciones del
Gobierno”.

SEGUNDO.- Por Resolucion del Delegado del Gobierno en Melilla, de fecha 11 de mayo de 2000, (BOME de
25 de mayo), se deleg6 en el Director del Area de Trabajo y Asuntos Sociales, hoy Area de Trabajo e
Inmigracién de esta Delegacion del Gobierno, en su ambito territorial de actuacién, la competencia de
resolver: Expedientes de Regulacion de Empleo, Registro y Depésito de Convenios Colectivos y Registro e
Inscripcién de Cooperativas.

TERCERO.- El Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depésito de convenios y acuerdos
colectivos de trabajo, dispone en su art. 3: “2. Las comunidades auténomas crearan y regularan registros de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios electronicos en el ambito
de sus competencias.

Igualmente, existira un registro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de
medios electrénicos en las areas funcionales de Trabajo e Inmigracién de las ciudades de Ceuta y Melilla.” En
vista de los antecedentes arriba expuestos,

ACUERDA
Primero. -
Ordenar la inscripcion de la citada Acta, presentada en rectificacion del texto del Acuerdo de la Comision
Negociadora en el correspondiente Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo con

funcionamiento a través de medios electrénicos de este Centro Directivo, con notificacion a la Comisiéon
Negociadora.

Segundo.

Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla», en sustitucién de anuncio publicado en
fecha 20 de febrero de 2026, BOME n° 6355, art. 152.
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Melilla, 06 de abril de 2026 )
LA DIRECTORA DEL AREA DE TRABAJO E INMIGRACION
Elena Nieto Delgado.
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ACTA DEL ACUERDO RECTIFICACION DE LAS TABLAS SALARIALES DEL CONVENIO COLECTIVO
DE CENTRO “SERVICIO DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL CENTRO GAMEZ
MORON”

Melilla, 10 de marzo de 2.026

Se relinen las partes negociadoras del presente acuerdo, en representacion del colectivo de trabajadores y la
empresa adjudicataria del servicio, como Comision negociadora del anterior V Convenio Colectivo entre
empresa y los trabajadores del Centro Gadmez Morén de Melilla (BOME n° 5844 de fecha 19/03/2021),
actualmente denominado Convenio Colectivo de centro “SERVICIO DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL CENTRO GAMEZ MORON” vy con n° de registro: 52100032012015,
representadas por:

Por representacién empresarial:

Dfia. Ménica Rico Lépez (EULEN SERVICIOS SOCIOSANITARIOS, SA)
Dfia. Pilar Antolin Escorial (EULEN SERVICIOS SOCIOSANITARIOS, SA) (Justifica su inasistencia)
D. Jesus Llorente Cornejo (EULEN SERVICIOS SOCIOSANITARIOS, SA)

Por representacion sindical:

D. José Manuel Vidal Pérez (UGT)
D. Ricardo Gimeno Diaz (CCOO)
D. Luis Escobar Ruiz (CSIF)

Por representacjon de los trabajadores:

D. lunes Abdelkader Al-lach (Presidente del Comité de empresa) Dfia. Ana Lopez Jiménez (Secretaria del
Comité de empresa)

D. Mohamed Hamed Mohamed (Comité de empresa) Diia. Shuaila Ahmed Nayin (Comité de empresa)

Teniendo en cuenta que el XV Convenio Colectivo general de centros y servicios de atencién a personas
con discapacidad finalizd su vigencia en fecha 31/12/2024, las partes acuerdan que, con efectos
econdmicos, a partir del 01 de enero de 2025, sera de aplicacion, y en todos sus términos a partir de la
publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, el XVI Convenio Colectivo general de centros y
servicios de atencién a personas con discapacidad a los trabajadores adscritos a los servicios
prestados en el Centro de discapacitados "Gamez Morén" de Melilla, incluyendo Plus Residenciay
Plus Bonificacion condicionados siempre a su establecimiento en los pliegos de licitacién y al pago
del mismo, de forma especifica, por parte de la Administracion Publica, sin que ello pudiera
suponer una modificacion sustancial de las condiciones de trabajo que se vienen reconociendo hasta el
momento.

ACTA DEL ACUERDO RECTIFICACION DE LAS TABLAS SALARIALES DEL CONVENIO COLECTIVO
DE CENTRO “SERVICIO DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL CENTRO GAMEZ
MORON”

Habiéndonos adherido al XVI convenio nacional, segin acuerdo parcial publicado el 20 de febrero, se ha
detectado un ERROR DE TRANSCRIPCION en las tablas salariales siguientes:

Afio 2.025
Donde dice:
PLUS .
. XVi SALARIO BONIFICACION
CATEGORIAS N1 N2 RESIDENCIA NOCTURNIDAD
CONVENIO | BASE (8% SB)
(25%SB)
Coordinador/a Sl 1398,03 | 128,62 | 100,66 349,51 111,84 2,84
TSUP N1 ' ’ ’ ’ ’ ’
Debe decir:
PLUS .
CATEGORIAS COI\)I(\YEINIO SABIZ\S*EO N1 N2 RESIDENCIA BOI\:;':/ICSI-\E::)ION NOCTURNIDAD
(25%SB) ?
Coordinador/a | GR IIl TEC 1129,84 103,95 | 81,35 282,46 90,39 2,30
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Ao 2.026
Donde dice:
PLUS .
_ XVI SALARIO BONIFICACION
CATEGORIAS N1 N2 RESIDENCIA NOCTURNIDAD
NVENI BASE B
co lo) S (25%SB) (8% SB)
Coordinador/a GRII 1.419,00 | 130,55 | 102,17 354,75 113,52 2,89
S 419, ; , ' , ,
Debe decir:
PLUS .
. XVI SALARIO BONIFICACION
CATEGORIAS N1 N2 RESIDENCIA NOCTURNIDAD
CONVENIO | BASE 8% SB
(25%SB) ( )
Coordinador/a | GR Il TEC | 1.146,78 | 105,50 | 82,57 286,69 91,74 2,33
Ao 2.027
Donde dice:
PLUS .
. XVi SALARIO BONIFICACION
CATEGORIAS N1 N2 | RESIDENCIA NOCTURNIDAD
CONVENIO | BASE 8% SB
(25%SB) ( )
Coordinador/a GRII 1.440,29 | 132,51 | 103,70 360,07 115,22 2,93
U 440, , , ) , ,
Debe decir:
PLUS .
_ XVI SALARIO BONIFICACION
CATEGORIAS N1 N2 | RESIDENCIA NOCTURNIDAD
CONVENIO | BASE 8% SB
(25%SB) (8% SB)
Coordinador/a | GRIII TEC | 1.146,78 | 105,50 | 82,57 286,69 91,74 2,33
Resultando las siguientes tablas salariales:
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TABLAS SALARIALES DE APLICACION
DE 15 DE SEPTIEMBRE A 31 DE DICIEMBRE DE 2.024

CATEGORIAS SALARIO TRIENID PLUS RESIDENCIA EONIFICACION COMPL. 5MI
BASE (25%58B) {8%S5B)

Titulado Superior 1822 41 68,11 455,60 145,79 ———--
Director/a 182241 68,11 455,60 145,79 ——--
Psicologo/a 182241 68,11 455 60 145,79 ——--
Personal Grado Medio 1342 26 49,05 335,56 107,38 —
Logopeda 1342 26 48,05 335,56 107,38 ——--
Fisioterapeuta 1342 26 48,05 335,56 107,38 ——--
Trabajador/a Social 1342 26 48,05 335,56 107,38 ———--
Diplomado/a EnfermerialATS/DUE 1342 26 49,05 335,56 107,38 —
Educador/a Social/Centro 1342 26 48,05 335,56 107,38 ——--
Monitor/a 102361 38,87 255,90 81,89 ——--
Coordinador/a 1086,40 43,83 271,60 86,91 ———--
Gobemante/a Cocina 1086,40 43,83 271,60 86,91 —
AVD 1041,71 40,43 260,43 83,34 ——--
Oficial 17 Oficios 1000,27 39,29 250,07 80,02 ——--
Cuidador/a-TCAE 995,72 37,05 248 93 79.66 ——--
Personal Contencion 995,72 37,05 248 93 79,66 —
Cocinero/a 932,10 36,17 233,02 74,57 ———--
Oficial 22 Oficios-Res limpieza 932,10 36,17 233,02 74,57 ———--
Conductoria 904,95 36,17 226,24 72,40 ——--
Auxiliar Técnico Educativo 879,43 3218 219 86 70,35 —
Conserje 883,32 3457 220,83 70,67 ——--
Auxiliar Administrativo 879,43 3218 219 86 70,35

Ordenanza 851,02 33,03 212,75 68,08 Cuando proceda
Finche Cocina 813,45 31,43 203,36 65,08 Cuando proceda
Limpiadoras 790,23 30,65 197,56 63,22 Cuando proceda
Lavanderia 790,23 30,65 197,56 63,22 Cuando proceda
Personal no cualificado 790,23 30,65 197,56 63,22 Cuando proceda
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ANO 2.025
CATEGORIAS XVl CONVENID SALARIO N1 N2 PLUS BONIFICACION | NOCTURNIDAD
BASE RESIDENCIA (8% SB)
(25%5B)

4 Titulado Superior GRIITITUL N3 1997 19 | 183,74 | 143,80 499 30 159,78 4 06
Director/a GR Il TITULN3 1997 19 | 183,74 | 14380 | 499,30 150,78 406
Psicologoia GRIITITUL N3 199719 | 183,74 | 143,80 499 30 159,78 4 06
Personal Grado Medio GR Il TITUL N2 151786 | 13964 | 109,29 379 47 12143 3,00
Logopeda GR Il TITUL N2 1517,86 | 139,64 | 109,29 37ro a7 121,43 3,09
Fisioterapeuta GR Il TITUL N2 151786 | 13964 | 109,29 379 47 12143 3,00
Trabajador/a Social GR Il TITUL N2 1517,86 | 13964 | 109,29 379,47 121,43 3,00
Diplomado/a Enfermenia/ATS/DUE | GR Il TITUL N2 1517,86 | 13964 | 109,29 379,47 12143 3,00
Educador/a Social/Centro GR Il TITUL N2 1517,86 | 139,64 | 109,29 379,47 12143 3,00
Monitor/a GR Il TSUP N1 139803 | 128,62 | 100,66 240 51 111,84 284
Gobemante/a Cocina GR Il TSUP N1 139803 | 128,62 | 100,66 249 51 111,84 284
AVD GR Il TEC 112984 [ 10395 | 81,35 282 46 90,30 230
Oficial 1° Oficios GRINITEC 112084 | 10305 | 8135 282 46 90,30 230
Coordinador/a GRINITEC 112084 | 10305 | 8135 262 46 90,30 230
Cuidador/a-TCAE GRINITEC 112084 | 10305 | 8135 262 46 90,30 230
Personal Contencion GRINITEC 112084 | 10305 | 8135 262 46 90,30 230
Cocinero/a GRINITEC 112084 | 10305 | 8135 262 46 90,30 230
Oficial 2* Oficios-Res limpieza GRINITEC 112084 | 10305 | 81,35 262 46 90,30 230
Conductor/a GRINITEC 112084 | 10305 | 8135 262 46 90,30 230
Auxiliar Técnico Educativo GR Il TEC AUX. 106136 | 9764 | 7642 265,34 8491 216
Conserje GR Il TEC AUX. 106136 | 9764 | 76,42 265,34 8491 216
Avuxiliar Administrativo GR Il TEC AUX. 1061,36 a7 .64 76,42 265,34 84 .91 216
Ordenanza GR Il TEC AUX. 106136 | 9764 | 76,42 265,34 84 91 216
Pinche Cocina GR Il TEC AUX. 1061,36 a7 .64 76,42 265,34 84,91 216
Limpiadoras GR Il TEC AUX. 106136 | 9764 | 76,42 265,34 8491 216
Lavanderia GR Il TEC AUX. 1061,36 a7.64 76,42 265,34 84,91 216
Personal no cualificado GR IV OPER/AUX | 1000,00 | 92,00 | 72,00 250,00 80,00 203
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ANO 2.026
CATEGORIAS XV CONVENIO SALARIOD N1 [1F] PLUS BONIFICACION | NOCTURNIDAD |
BASE RESIDENCIA 8% SB)
(25%58)
Titulado Superior GRITITUL N3 202714 | 186,50 | 145,05 506,78 162,17 412
Director/a GRINTITUL N2 202714 | 186,50 | 145,95 506,78 16217 412
Psicologo/a GR Il TITUL N3 202714 | 186,50 | 145,95 506,78 16217 412
Personal Grado Medio GR 1 TITUL M2 154063 | 141,74 | 110,93 385,16 123,25 313
Logopeda GR I TITUL N2 154063 | 141,74 | 110,93 38516 12325 313
Fisioterapeuta GR I TITUL N2 154063 | 141,74 | 110,93 38516 12325 313
Trabajador/a Social GR Il TITUL N2 154063 | 141,74 | 110,03 38516 123,25 313
Diplomado/a Enfermeria/ATS/IDUE | GR 1 TITUL N2 154063 | 141,74 | 110,93 38516 123,25 313
Educadoria Social/Centro GR I TITUL N2 154063 | 141,74 | 110,93 38516 123,25 313
Monitor/a GR I TSUP N1 1419,00 | 130,55 | 10217 354 75 11352 2.89
Gobemnante/a Cocina GR Il TSUP N1 1419,00 | 130,55 | 10217 354 75 113,52 289
AVD GR I TEC 114678 | 105,50 | B257 286,60 o174 233
Oficial 1° Oficios GRIITEC 114678 | 105,50 | 8257 286,69 01,74 233
Coordinador/a GRIITEC 114678 | 105,50 | 8257 286,69 01,74 233
Cuidador/a-TCAE GR I TEC 114678 | 105,50 | B257 356,60 o174 233
Personal Contencion GRIITEC 114678 | 105,50 | 8257 286,69 01,74 233
Cocinerola GRIITEC 114678 | 105,50 | 8257 286,60 01,74 233
Oficial 2° Oficios-Res limpieza GRIITEC 114678 | 105,50 | 8257 286,69 01,74 233
Conductor/a GRIITEC 114678 | 105,50 | 8257 286,69 01,74 233
Auxiliar Tecnico Educativo GR Il TEC AUX. 107728 | 99,11 | 77,56 269,32 86,18 219
Conserje GR Il TEC AUX. 107728 | 9911 | 77,56 269,32 86,18 219
Auxiliar Administrativo GR Il TEC AUX. 107728 | 9911 | 77,56 269,32 86,18 219
Ordenanza GR Il TEC AUX. 107728 | 99,11 | 77,56 269,32 86,18 219
Pinche Cocina GR Il TEC AUX. 107728 | 9911 | 77,56 269,32 86,18 219
Limpiadoras GR Il TEC AUX. 107728 | 9911 | 77,56 269,32 86,18 219
Lavanderia GR Il TEC AUX. 107728 | 9911 | 77,56 269,32 86,18 219
Personal no cualificado GR IV OPERJAUX | 1.01500 | 9338 | 73,08 25375 8120 207
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ANO 2.027
CATEGORIAS XV CONVEMNID SALARID N1 N2 PLUS EBONIFIC ACION NOCTURNIDAD
BASE RESIDENCIA (8% 5B)
(25%5B)
Titulado Superior GRII TITUL N3 205755 | 18929 | 14814 514,39 164,60 419
Director/a GRII TITUL N3 205755 | 189,29 | 14814 514,39 164,60 419
Psicologo/a GRII TITUL N3 205755 | 189,20 | 148,14 514,390 164,60 4,19
Personal Grado Medio GR Il TITUL N2 156374 | 143,86 | 112,59 390,93 125,10 3,18
Logopeda GR Il TITUL N2 156374 | 143,86 | 112,59 300,03 125,10 3,18
Fisioterapeuta GR Il TITUL N2 1563,74 | 143,86 | 112,59 390,93 125,10 3,18
Trabajador/a Social GR Il TITUL N2 156374 | 143,86 | 112,59 390,93 125,10 3,18
Diplomado/a Enfermeria/ATS/DUE | GR I TITUL M2 1563,74 | 143,86 | 112,59 390,93 125,10 3,18
Educadoria Social/Centro GR Il TITUL M2 156374 | 143,86 | 112,59 390,93 125,10 3,18
Monitor/a GR I TSUP N1 144029 | 132,51 | 103,70 360,07 115,22 293
Gobermante/a Cocina GR Il TSUP N1 144029 | 13251 | 103,70 360,07 11522 2483
AVD GR I TEC 1.163,09 | 107,00 | 83,81 200,00 93,12 237
Oficial 1* Oficios GR Il TEC 1.163,99 | 107,09 | 83,81 290,99 9312 237
Coordinador/a GR Il TEC 1.163,99 | 107,09 | 83,81 290,99 9312 237
Cuidadorfa-TCAE GR Il TEC 1.163,99 | 107,09 | 8381 290,99 93,12 237
Personal Contencion GR Il TEC 1.163,99 [ 107,09 | 83.81 290,99 93,12 237
Cocinera/a GR Il TEC 1.163,99 [ 107,09 [ 83.81 290,99 93,12 237
Oficial 2* Oficios-Res limpieza GRII TEC 1.163,99 | 107,09 | 83.81 290,99 93,12 237
Conductor/a GR Il TEC 116399 | 107,09 | 83,81 290,99 93,12 237
Auxiliar Técnico Educativo GR Il TEC ALX. 1.09344 | 100,60 | 78,73 273,36 87,47 223
Conserje GR Il TEC AUX. 1.00344 | 100,60 | 78,73 273,36 87,47 223
Auxiliar Administrativo GR Il TEC ALIX. 109344 | 10060 | 78,73 273,36 87 47 223
Ordenanza GR Il TEC ALIX. 1.09344 | 100,60 | 78,73 273,36 87,47 223
Pinche Cocina GR Il TEC ALX. 1.093,44 [ 10060 | 78,73 273,36 ar4ar 223
Limpiadoras GRII TEC ALIX. 1.09344 | 10060 | 78,73 273,36 87,47 223
Lavanderia GR Il TEC ALX. 109344 | 10060 | 7873 273,36 a7 47 223
Personal no cualificado GR IV OPERSALIX 103025 | 94,78 7418 257 56 82,42 210

Y para que asi conste, las partes firman el presente ACUERDO dando conformidad a su contenido, solicitando el cambio de las tablas salariales para que las nuevas
dejen sin efecto a las anteriormente publicadas.

En Melilla, a 10 de marzo 2.026
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