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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO, INNOVACION TECNOLOGICA,
TURISMO Y DE FOMENTO

429. CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO,
INNOVACION TECNOLOGICA, TURISMO Y FOMENTO DE LA CIUDAD AUTONOMA
DE MELILLA Y LAASOCIACION ACTIVAS DE MUJERES EMPRENDEDORAS Y
EMPRESARIAS DE MELILLA, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES PREVISTAS
PARA EL ANO 2026

Esta Consejeria, por acuerdo del 6rgano competente, ha procedido a la aprobacion del Convenio con la
asociacién de mujeres emprendedoras y empresarias "MELILLA ACTIVA"; Otorgamiento de subvencion
directa nominativa., habiendo sido inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad Auténoma de Melilla con
nimero CON2600104 y los siguientes datos:
Consejeria: Economia, Comercio, Innovacion Tecnoldgica, Turismo y Fomento.
Datos de Aprobacién:
Organo Consejo de Gobierno
Numero 2026000299
Fecha 30/03/2026
Entidad: ES-G5203014-5 (ASOCIACION ACTIVAS) ES-045289362-Q (MOHAMED*MAANAN,NAJAT)
Fecha de formalizacién: 17/04/2026
De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacién para su general conocimiento
Melilla, a 20 de abril de 2026,

La Secretaria Técnica de Economia, Comercio, Innovacioén Tecnoldgica y Turismo,
Gema Vifias del Castillo
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO, INNOVACION TECNOLOGICA,
TURISMO Y FOMENTO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILA Y LA ASOCIACION ACTIVAS DE
MUJERES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIAS DE MELILLA, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
PREVISTAS PARA EL ANO 2026, CON EL FIN DE CONTINUAR FORTALECIENDO EL
EMPODERAMIENTO FEMENINO, LA DIVERSIDAD Y LA EQUIDAD EN MELILLA.

En la ciudad de Melilla, a 13 de Marzo de 2026
REUNIDOS

De una parte el Excmo. Sr Consejero de Economia, Comercio, Innovacion Tecnoldgica, Turismo y Fomento,
D. MIGUEL MARIN COBOS, en representacion de la Ciudad Auténoma de Melilla, con CIF S7900010E, en
virtud de las atribuciones que tiene conferidas segun Decreto de nhombramiento del Presidente de la Ciudad
Auténoma de Melilla, de fecha 10 de julio de 2023 (BOME num. 45 extraordinario de 10 de julio) y al amparo
del Decreto de distribucion de competencias entre las Consejerias de la Ciudad, Acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 28 de julio de 2023, publicado en el BOME num. 54 extraordinario de 31 de julio de 2023 y
del articulo 33.5 letra j) del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad (BOME
extraordinario. nim. 2 de 30 de enero de 2017).

Y de otra, D2. Najat Mohamed Maanan con DNI XX2893XXX, como Presidenta de la Asociacién Activas de
mujeres emprendedoras y empresarias de Melilla, segun el “Certificado de cargos que ostentan la
representacion legal” de fecha 26 de febrero de 2026, en nombre y representacion de la Asociacion
Activas de Melilla con C.I.LF n° G-52030145.

Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficiente para la firma del presente Convenio
de acuerdo con lo previsto en el art. 16.8 del Reglamento del Gobierno y de la Administraciéon de la Ciudad
Auténoma de Melilla (BOME Extraordinario. n° 2, de 30/01/2017), en consecuencia,

EXPONEN

PRIMERO.- Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22.1.22 de la Ley Orgéanica 2/1995 de 13 de
marzo de Estatuto de Autonomia, corresponde a la ciudad de Melilla la ejecucién de la legislacion del Estado
en materia de comercio interior, y en el articulo 21.1.10.2 y 112 determina que corresponde a la Ciudad de
Melilla el ejercicio de competencias en materia de ferias interiores y el fomento del desarrollo econdémico de la
Ciudad dentro de los objetivos, planes y programas aprobados por el Estado, con el alcance previsto en el
apartado 2 del mismo articulo.

SEGUNDO. - En aplicaciéon de lo anterior en el Decreto de Distribucion de competencias entre las
Consejerias de la Ciudad, Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 28 de julio de 2023, publicado en el
BOME num. 54 extraordinario de 31 de julio de 2023, las competencias que le corresponden a la Consejeria
de Economia, Comercio, Innovacion Tecnholdgica, Turismo y Fomento, son las siguientes en materia de
Comercio:

a. Ejecucion de la legislacion del Estado en materia de comercio interior, segun lo dispuesto en el articulo
22.1. 2.2 del Estatuto de Autonomia.

b. Ejercicio de las funciones transferidas por la Administracion del Estado en materia de ferias y
mercados interiores, segun lo dispuesto en el articulo 21.1.10) del Estatuto de Autonomia.

c. Desarrollo, en coordinacion con la Administracion del Estado, de la programacién general que éste
realice en relacién con la reforma y modernizacién de las estructuras comerciales de la ciudad de
Melilla.

d. Coordinacion con las organizaciones representativas del sector comercial de la ciudad, al objeto de
implantar medidas tendentes a la modernizacion de las estructuras comerciales de la ciudad de Melilla.

TERCERO.- Con fecha 11 de Marzo de 2026, se presenta por la ASOCIACION ACTIVAS, escrito con
entrada en el Registro General 2026021568 documentacion requerida para la concesion de subvencion
econOmica para la realizacion de distintas acciones para el afio 2026, por un importe de 40.000 €,
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION ACTIVAS Y LA CONSEJERIA DE
ECONOMIA, COMERCIO, INNOVACION TECNOLOGICA, TURISMO Y FOMENTO PARA LA EJECUCION
DE ACCIONES DE COLABORACION EN MATERIA TURISTICA FORMACION DEL EMPRESARIO Y
DESARROLLO DE EVENTOS con el contenido definido mas abajo y segun aporta la entidad beneficiaria.

CUARTO. - La ASOCIACION ACTIVAS de Melilla, con C.I.F n° G52030145, fue fundada el afio 2013 como
organizacion empresarial sin animo de lucro y entre sus fines se pueden destacar los siguientes:

* Programar las acciones adecuadas para conseguir mejoras sociales y econdmicas para las personas
afiliadas.

* Representar y gestionar los intereses tanto comunes como individuales de sus asociados ante
cualquier instancia publica y privada, y singularmente ante la Administracion.

En este sentido estiman la creacion de un PROGRAMA DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION
ACTIVAS DE MELILLA Y LA CONSEJERIA DE_ ECONOMIA, COMERCIO, INNOVACION TECNOLOGICA,
TURISMO Y FOMENTO PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DE COLABORACION EN MATERIA
TURISTICA, FORMACION DEL EMPRESARIO Y DESARROLLO DE EVENTOS, ANO 2026.
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QUINTO. - En los Presupuestos Generales aprobados por la Excma. Asamblea de Melilla en sesion
extraordinaria celebrada el 27 de enero de 2026, publicado en el BOME extraordinario. NUm. 2 del martes,
27 de enero, viene contemplada una aplicacion presupuestaria para atender el gasto previsto en el presente
convenio; la aplicacion 06/43103/48000 de caracter nominativa “CONVENIO ASOCIACION MUJERES
EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIAS MELILLA ACTIVA” por un importe de CUARENTA MIL EUROS
(40.000 €).

Con fecha 02/02/2026 se expide RC SUBVENCIONES expedido por el Sr. Interventor de la Ciudad Auténoma
de Melilla, significando que en el Presupuesto General de la Ciudad de Melilla para el afio 2026, existe
Retencion de Crédito n.° 12026000005567 de la Aplicacion Presupuestaria 06/43103/48000, “CONVENIO
ASOCIACION MUJERES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIAS MELILLA ACTIVA “, por importe de 40.000
€.

SEXTO. - Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como su Reglamento,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, posibilitan y regulan la concesién de subvenciones
nominativas previstas en los Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, prevé que se
pueden conceder de forma directa las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos
Generales de las Corporaciones Locales, entre otras.

Que el articulo 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. General de Subvenciones, establece que "los
convenios seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los
Presupuestos Generales del Estado, o en los de las corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este
respecto establezca su normativa reguladora”,

Que el articulo 65.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, determina que "el acto de concesién o el
convenio tendra el caracter de bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley
General de Subvenciones".

SEPTIMO .- Que por el Consejo de Gobierno se ha acordado aprobar y autorizar la formalizacion del
presente convenio al amparo de lo sefialado en el art. 16.1 82 del Reglamento del Gobierno y de la
Administracion, que viene a articular la concesién de la subvencion prevista nominativamente en los
Presupuestos Generales de la Ciudad de Melilla, debiéndose publicar el presente convenio en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Melilla de conformidad con lo recogido en el articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

OCTAVO. - El Consejo de Gobierno en sesién resolutiva extraordinaria de caracter urgente celebrada el dia
29 de abril de 2024 aprobd, a propuesta de la Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad
el PLAN ESTRATEGICO GENERAL DE SUBVENCIONES DE LA CAM PARA EL PERIODO 2024-2026.
Dicho Acuerdo fue objeto de publicacion en el mismo dia en el Boletin Oficial Extraordinario de Melilla con
ordinal 30, observandose errores u omisiones en el contenido del mismo.

NOVENO. - El Consejo de Gobierno en sesion resolutiva extraordinaria de caracter urgente celebrada el dia
30 de abril de 2024 aprobé las modificaciones, a propuesta de la Consejeria de Presidencia, Administracion
Publica e Igualdad del PLAN ESTRATEGICO GENERAL DE SUBVENCIONES DE LA CAM PARA EL
PERIODO 2024-2026. Dicho Acuerdo fue objeto de publicacion en el Boletin Oficial Extraordinario de Melilla
n°31 de martes 30 de abril de 2024 observandose, nuevamente, errores numéricos en algunas partidas
presupuestarias u omisiones en el contenido del mismo, siendo rectificada por el Consejo de Gobierno, en
sesion Ordinaria celebrada el 1 de Julio de 2024 y publicada en el Boletin Oficial de Melilla nim. 43 de fecha
10 de Julio de 2024.

DECIMO. - La aprobacién de los Presupuestos Generales de la Ciudad para el ejercicio 2026, por Acuerdo
de la Excma. Asamblea de fecha 27 de enero de 2026, relativo a la aprobacién definitiva de los presupuestos
generales de la Ciudad Autonoma de Melilla, publicados en el BOME Extraord. nim. 2, de fecha 27 de enero
de 2026, hacen necesario adecuar y armonizar el contenido del Plan Estratégico de Subvenciones a las
previsiones presupuestarias. En el referido Plan Estratégico se dispone que tendra vigencia en el periodo
2024I-2026. Este plan tiene pues, vocacion de plurianual, con las revisiones gue sean necesario hacerse
anualmente.

UNDECIMO.- Tras las diversas propuestas presentadas por las diversas Consejerias de la Ciudad
Auténoma de Melilla, sobre modificacion del citado Plan, el Consejo de Gobierno, en sesién resolutiva
extraordinaria de caracter urgente celebrada de 11 de marzo de 2026, aprobé mediante acuerdo (ACG
2026000161), la propuesta de la Consejeria de Presidencia, Administracién Publica e Igualdad relativa a la
modificacion del PLAN ESTRATEGICO GENERAL DE SUBVENCIONES DE LA CAM PARA EL PERIODO
2024-2026 (BOME extraordinario 30, de 29 de abril de 2024).

DUODECIMO. - Asimismo, con fecha 11 de marzo de 2026 se recibe propuesta de la Direccion General de
Activacién Econdmica instando la modificacion del precitado Plan para actualizarlo en lo relativo a la linea de
la subvencion nominativa “CONVENIO ASOCIACION” e integrando en el mismo tres nuevas lineas, conforme
a lo siguiente:
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“(...) La aprobacién de la modificacion del Plan Estratégico General de Subvenciones de la CAM para el
periodo 2024-2026, Consejeria de Economia, Comercio, Innovacién Tecnoldgica, Turismo y Fomento
(Direccién General de Activacién Econdmica), actualizandolo en lo relacionado con la linea de la subvencién
nominativa “CONVENIO CEME 2026” e integrando en el mismo tres nuevas lineas, las Subvenciones
nominativas “CONVENIO PYMES MELILLA” y “CONVENIO ASOCIACION MUJERES EMPRENDEDORAS Y
EMPRESARIAS MELILLA ACTIVA”, asi como el programa de ayudas a empresas melillenses denominado
“PROGRAMA DE INTEGRACION LABORAL DE DESEMPLEADOS EN EMPRESAS MELILLENSES’. A tal
efecto se adjuntan como Anexo las correspondientes memorias, en las que se detallan la relacion de los
objetivos, la planificacion estratégica y los posibles efectos en ésta, asi como las causas que han impedido su
inclusién en el Plan estratégico de subvenciones.”

Siendo las siguientes: ...
LINEA DE SUBVENCION 42

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA ASOCIACION DE
MUJERES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIAS DE MELILLA.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS: El fortalecimiento del empoderamiento femenino, la diversidad y la equidad
en Melilla

AREA DE COMPETENCIA: Consejeria de Economia, Comercio, Innovacién Tecnoldgica, Turismo y de
Fomento

CENTRO GESTOR: Direccion General de Activacion Econémica.

SECTORES A LOS QUE SE DIRIGE LA AYUDA: La asociacion de mujeres emprendedoras y empresarias
de Melilla realizard las actuaciones correspondientes al fomento del desarrollo y apoyo a aquellos sectores en
gue se encuentren incluidas las mujeres empresarias y profesionales de Melilla.

OBJETIVOS Y EFECTOS QUE SE PRETENDEN OBTENER:

1. Empoderar a mujeres en el ambito profesional y empresarial a través de eventos formativos, charlas y
actividades de networking.
. Promover el emprendimiento femenino.
. Impulsar la competitividad de empresarias y profesionales mediante formacién especializada.
. Fomentar la cooperacion empresarial y la creacion de alianzas estratégicas.
. Promover la igualdad de género en el entorno laboral, concienciando sobre la equidad salarial y los
derechos de la mujer
. Mejorar las competencias profesionales y empresariales de las socias de la asociacién, mediante la
organizacion de acciones formativas que les permitan adquirir conocimientos y herramientas Utiles
para la gestidn, consolidacion y crecimiento de sus proyectos empresariales
7. Favorecer la actualizacién y especializacion de las socias en ambitos estratégicos para el desarrollo
empresarial, tales como la digitalizacién, la innovacion, el marketing empresarial y la mejora de la
competitividad de sus negocios.
8. Consolidar a ACTIVAS como embajadoras empresariales de la ciudad a nivel nacional
9. Fortalecer la participacion activa de las socias a través de la creacion de una red sélida de apoyo y
cooperacion.

» abrwWN

PLAZO NECESARIO PARA SU CONSECUCION: Anual
COSTES PREVISIBLE EJERCICIO: 40.000 €

APLICACION PRESUPUESTARIA: 06/43103/48000- Convenio Asociacion Mujeres Emprendedoras y
Empresarias Melilla

APORTACION DE OTROS ENTES: La financiacion de las actuaciones previstas en el Convenio, se realizara
con cargo a la mencionada aplicacion presupuestaria, para el ejercicio 2026, sin perjuicio de la que se pueda
contemplar en los siguientes ejercicios presupuestarios.

PLAN DE ACCION: Se prevé:

« Subvencion directa con la vigencia del Convenio

* Forma de Concesién: Convenio con la asociacién de mujeres emprendedoras y empresarias de Melilla

* Mecanismo de aplicacion: Bases Reguladoras contenidas en el Convenio, acordadas por el Consejo
de Gobierno de la Ciudad de Melilla.
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EVALUACION Y SEGUIMIENTO:

1. Evaluacién mediante comprobacion por la Direccion General de Activacion Econdémica, de la
justificacion del importe otorgado, a través de la rendicion de cuenta justificativa de gastos previstos en
el contenido del Convenio

2. Subvencién Prepagable

3. Seguimiento: Informes de los Servicios Técnicos de la Direccion General de Activacion Econémica.

4. Evaluacion: Se precisara memoria final.

En su virtud, ambas partes, en la representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente convenio que
se regira con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO Y ENTIDAD

El presente convenio tiene por objeto canalizar la subvencién nominativa prevista en los Presupuestos
Generales de la Ciudad de Melilla, para las actuaciones o programas consistente en actuaciones
comprendidas en el referido PROGRAMA DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION ACTIVAS DE
MELILLA Y LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO, INNOVACION TECNOLOGICA, TURISMO Y
FOMENTO PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DE COLABORACIQN EN MATERIA EMPREASARIAL,
FORMACION DEL EMPRESARIO Y DESARROLLO DE EVENTOS, ANO 2026, desde el primero de enero
de 2026 hasta el final del ejercicio 2026, en particular:

1. Empoderar a mujeres en el ambito profesional y empresarial a través de eventos formativos, charlas y
actividades de networking.
. Promover el emprendimiento femenino.
. Impulsar la competitividad de empresarias y profesionales mediante formacién especializada.
. Fomentar la cooperacion empresarial y la creacion de alianzas estratégicas.
. Promover la igualdad de género en el entorno laboral, concienciando sobre la equidad salarial y los
derechos de la mujer
. Mejorar las competencias profesionales y empresariales de las socias de la asociacién, mediante la
organizacion de acciones formativas que les permitan adquirir conocimientos y herramientas Utiles
para la gestidn, consolidacion y crecimiento de sus proyectos empresariales
7. Favorecer la actualizacién y especializacion de las socias en ambitos estratégicos para el desarrollo
empresarial, tales como la digitalizacién, la innovacion, el marketing empresarial y la mejora de la
competitividad de sus negocios.
8. Consolidar a ACTIVAS como embajadoras empresariales de la ciudad a nivel nacional
9. Fortalecer la participacion activa de las socias a través de la creacion de una red sélida de apoyo y
cooperacion.

» abrwWN

Actividades:
1. FERIA EMPRESARIAL DE INNOVACION, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
Descripcion de la actividad

La Feria Empresarial de Innovacién y Transformacion Digital tiene como objetivo impulsar la modernizacion
del tejido empresarial de Melilla mediante la promocién de la innovacion, la digitalizacion y el uso de NUEVAS
herramientas tecnoldgicas aplicadas a la gestion empresarial.

La actividad se desarrollara en formato de jornada empresarial en la que participaran especialistas, empresas
tecnologicas, profesionales del ambito digital y empresarias locales interesadas en mejorar la competitividad
de sus negocios.

Durante el evento se celebraran ponencias, talleres practicos y demostraciones tecnolégicas centradas en
aspectos como el marketing digital, el comercio electronico, la automatizacion de procesos empresariales, la
inteligencia artificial aplicada a la empresa y las herramientas digitales para la gestion empresarial.

Asimismo, se habilitaran espacios de asesoramiento empresarial donde las participantes podran recibir
orientacion sobre digitalizacion, innovacion empresarial y modernizacion de sus modelos de negocio.

Esta feria se orienta principalmente a la formacion, actualizacion tecnoldgica y mejora de la competitividad
empresarial, contribuyendo a que las empresas locales puedan adaptarse a los nuevos retos del mercado

Objetivos

Impulsar la digitalizacion de las empresas locales.

Promover la innovacién empresarial.

Facilitar herramientas tecnoldgicas para mejorar la gestion empresarial.
Mejorar la competitividad de las empresas lideradas por mujeres.
Difundir buenas précticas en transformacién digital.

- Fecha estimada: Enero — Diciembre 2026

- Lugar: Espacio para la ocasion.
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2. FERIA DE OPORTUNIDADES ECONOMICAS DE MELILLA
Descripcion de la actividad

La Feria de Oportunidades Econémicas de Melilla se plantea como un espacio de promocion empresarial y
dinamizacion economica destinado a generar oportunidades comerciales entre empresas, emprendedoras,
profesionales y ciudadania.

A diferencia de la feria centrada en innovacion y formacion empresarial, esta actividad tendra un caracter
expositivo y comercial, permitiendo a las empresas participantes presentar sus productos y servicios
mediante stands y espacios de promocion.

La feria facilitara el contacto directo entre empresas, clientes potenciales, proveedores e instituciones,
fomentando la generacién de nuevas relaciones comerciales y oportunidades de negocio.

Durante el evento se desarrollaran también encuentros empresariales y espacios de networking dirigidos a
favorecer la colaboracion entre empresas locales y a impulsar la visibilidad del tejido empresarial femenino de
la ciudad.

Esta actividad contribuira a dinamizar la actividad economica local, promover el consumo de productos y
servicios de empresas de Melilla y fortalecer la presencia de las mujeres empresarias en el ambito comercial.

Objetivos

Promover la visibilidad de las empresas locales lideradas por mujeres.
Generar oportunidades comerciales entre empresas.

Impulsar la promocion de productos y servicios del tejido empresarial local.
Fomentar el consumo y la actividad econémica en la ciudad.

Facilitar el contacto entre empresas, clientes y entidades colaboradoras.

- Fecha estimada: Marzo — Diciembre 2026

- Lugar: Local adecuado y espacio publico en Melilla a determinar.
3. Celebracién Aniversario Asociacién Activas.
Descripcion de la actividad

En el aniversario de la Asociacion Activas se celebrara una comida o cena para empresarios y empresarias
de la Ciudad para dar visibilidad al tejido empresarial de Melilla, asi como invitacion a distintas autoridades
locales y sirva de punto de encuentro entre las empresas y autoridades.

Se otorgaran reconocimientos a empresarios con una larga trayectoria y dedicacién empresarial. Asi mismo
también enlazamos el aniversario con un desayuno empresarial y contaremos con Ponentes locales y de la
Peninsula donde se trataran diversos temas y donde al final de la charla habrd un turno de palabras entre
participantes y ponentes sobre las distintas tematicas que se traten.

Objetivo de la actividad.-

+ Fomentar la integracion de empresarios de distintos sectores de la Ciudad de Melilla, promoviendo la
diversidad y el intercambio cultural como un valor afiadido en los negocios y la celebracién del
aniversario de la Asociacidon sera un punto de encuentro entre empresarios y autoridades y asi dar
visibilidad a empresas de la Ciudad.

- Fecha estimada: Septiembre - Octubre 2026.

- Lugar: Local para celebracion del Aniversario y espacio publico en Melilla a determinar.
4. ENCUENTROS EMPRESARIALES, DESAYUNOS Y COCTEL DE NEGOCIO
Descripcion de la actividad

Encuentros informales cada dos meses donde las socias de ACTIVAS podran generar oportunidades de
Networking, establecer alianzas y compartir experiencias empresariales. Cada desayuno contara con una
invitada especial, lider en su sector, que compartird su trayectoria y ofrecera consejos practicos.

Objetivos

« Fomentar la creacion de redes de contacto entre mujeres profesionales y empresarias, fortaleciendo
las relaciones entre las socias y facilitando oportunidades de colaboracion.

e Impulsar la generacion de sinergias y alianzas empresariales entre las socias de la asociacion y otras
profesionales, contribuyendo al fortalecimiento del tejido empresarial local.

* Promover un entorno de dialogo y participacion empresarial, en el que las empresarias puedan
compartir inquietudes, retos y buenas practicas relacionadas con la gestion y el desarrollo de sus
negocios.

- Fechas: Enero — Diciembre 2026.
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- Lugar: Espacio a determinar.

5. PARTICIPACION EN EVENTOS EMPRESARIALES NACIONALES E INTERNACIONALES Y CREACION
DE ALIANZAS

Descripcion de la actividad

La actividad consiste en la participaciéon activa de la asociacion en encuentros, congresos, foros
empresariales y jornadas de ambito nacional relacionados con el emprendimiento, el liderazgo femenino, la
innovacion y el desarrollo empresarial. A través de la asistencia y presencia institucional en estos espacios, la
asociacién busca representar a las mujeres empresarias de la ciudad de Melilla, visibilizar su actividad
economica y fortalecer su integracion en redes empresariales de &mbito nacional.

La participacion en estos eventos permitird el establecimiento de contactos estratégicos con otras
asociaciones, entidades publicas y privadas, organizaciones empresariales y redes de mujeres profesionales.
Asimismo, se fomentara la creacion de alianzas y colaboraciones que faciliten el intercambio de experiencias,
la generacion de oportunidades de negocio y el acceso a recursos, programas y proyectos que contribuyan al
crecimiento y consolidacion del tejido empresarial femenino de Melilla. Ademas, la actividad incluira acciones
de Networking, reuniones institucionales y encuentros de trabajo con otras organizaciones, con el objetivo de
promover proyectos conjuntos, compartir buenas practicas y fortalecer la presencia de la asociacion en el
ecosistema empresarial nacional.

- Objetivos de la actividad

« Fortalecer la proyeccion y el posicionamiento de las mujeres empresarias de Melilla en el ambito
empresarial nacional mediante la participacion en eventos sectoriales y la creacién de alianzas
estratégicas.

* Promover la visibilidad del tejido empresarial femenino de Melilla en foros y espacios empresariales de
ambito nacional.

« Establecer relaciones institucionales y alianzas con asociaciones empresariales, redes de mujeres
profesionales y entidades publicas o privadas.

* Facilitar el intercambio de conocimientos, experiencias y buenas practicas entre empresarias de
diferentes territorios.

« Generar oportunidades de colaboracion, cooperacion empresarial y desarrollo de proyectos conjuntos.

* Impulsar el acceso de las empresarias asociadas a nuevas redes profesionales, mercados y recursos
de apoyo al emprendimiento.

- Fechas: Enero — Diciembre 2026 (segun la agenda de Congresos Nacionales o Internacionales)
6. PROGRAMA INTEGRAL DE FORMACION EMPRESARIAL Y PROFESIONAL PARA MUJERES
Descripcion de la actividad

El Programa Integral de Formacion Empresarial y Profesional para Mujeres tiene como finalidad mejorar la
capacitacion profesional y empresarial de mujeres empresarias, emprendedoras y profesionales de la ciudad
de Melilla, mediante el desarrollo de acciones formativas adaptadas a las necesidades actuales del mercado
laboral y del tejido empresarial local.

El programa se desarrollara a lo largo del afio mediante la organizacion de cursos, talleres practicos,
seminarios y jornadas formativas orientadas a fortalecer las competencias empresariales, digitales y
profesionales de las participantes.

Las acciones formativas abordaran contenidos relacionados con la gestion empresarial, el marketing digital, el
comercio electronico, la digitalizacion de los negocios, la gestion econémica y financiera, las estrategias de
ventas, el liderazgo empresarial y el desarrollo de habilidades profesionales.

Las sesiones seran impartidas por profesionales especializados en cada materia y estaran orientadas a
proporcionar herramientas practicas que permitan a las participantes mejorar la gestion de sus empresas,
impulsar nuevos proyectos emprendedores o mejorar sus oportunidades de insercion laboral.

Asimismo, el programa fomentara el intercambio de experiencias entre empresarias y emprendedoras,
generando un espacio de aprendizaje colaborativo que contribuya al fortalecimiento del tejido empresarial
femenino de la ciudad.

Objetivos de la actividad

Mejorar la capacitacion profesional y empresarial de las mujeres de Melilla.

Dotar a las participantes de herramientas practicas para la gestién de sus negocios.
Impulsar la digitalizacion y modernizacion de las empresas lideradas por mujeres.
Fomentar el emprendimiento femenino y la creacién de nuevos proyectos empresariales.
Adaptar la formacion a las necesidades reales del mercado laboral.

Promover el aprendizaje continuo y la actualizacién profesional.
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7. CHARLAS Y SEMINARIOS PARA EL ENRIQUECIMIENTO PROFESIONAL
Descripcion de la actividad

Ciclo de charlas organizadas en colaboracion con mujeres lideres de distintos sectores. Estas charlas estaran
centradas en el papel de la mujer en el ambito laboral, abordando tematicas como el liderazgo, la conciliacion
laboral, los derechos de la mujer, y los retos de las profesiones con baja representacion femenina.

Objetivo de la actividad

* Proporcionar un espacio de aprendizaje y reflexion sobre los desafios que enfrentan las mujeres en el
entorno laboral, ofreciendo herramientas para su crecimiento profesional.

- Fechas: Seis charlas distribuidas a lo largo del afio 2026.
- Lugar: A determinar
8. JORNADA “MUJERES QUE EMPRENDEN EN MELILLA”
Descripcion de la actividad

Organizacion de una jornada dirigida a promover y visibilizar el emprendimiento femenino en la ciudad de
Melilla. La actividad consistira en la realizacién de ponencias, mesas redondas y espacios de dialogo en los
gue participaran empresarias, emprendedoras y profesionales del ambito empresarial.

Durante el evento se abordaran temas relacionados con la creacion de empresas, los retos del
emprendimiento femenino, el acceso a recursos y financiacion, asi como la importancia del liderazgo
femenino en el desarrollo econémico local.

Asimismo, se fomentara la participacion de mujeres interesadas en emprender, ofreciendo un espacio de
inspiracion, aprendizaje e intercambio de experiencias. La jornada incluird también espacios de networking
gue permitan generar nuevas conexiones profesionales entre empresarias consolidadas, emprendedoras y
entidades vinculadas al ecosistema empresarial.

Objetivos de la actividad

« Promover el emprendimiento femenino y visibilizar el papel de las mujeres empresarias como agentes
clave del desarrollo econémico local.

Difundir experiencias de éxito de mujeres empresarias como referentes para futuras emprendedoras.
Fomentar la cultura emprendedora entre las mujeres de la ciudad.

Generar espacios de intercambio de experiencias y aprendizaje.

Facilitar la creacion de redes de contacto entre empresarias, emprendedoras y profesionales.
Programa de Formacién Empresarial para Mujeres

Mejorar las competencias profesionales y empresariales de las participantes.

Facilitar herramientas practicas para la gestion eficiente de proyectos empresariales.

Promover la innovacion y la adaptacion digital en los negocios liderados por mujeres.

Impulsar el desarrollo y consolidacion de iniciativas empresariales femeninas.

9. CELEBRACION DE DIAS INTERNACIONALES RELEVANTES
Descripcion de la actividad

ACTIVAS organizard eventos conmemorativos para celebrar dias clave como el Dia Internacional de la Mujer
(8 de marzo), el Dia de la Igualdad Salarial (22 de febrero) y el Dia Internacional contra la Violencia de
Género (25 de noviembre). Estos eventos contardn con mesas redondas, charlas y actividades de
sensibilizacion abiertas al publico.

Objetivos

* Promover la igualdad de género y visibilizar los desafios que aun enfrentan las mujeres en el ambito
laboral y social.

* Sensibilizar a la sociedad sobre la importancia de la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, especialmente en el ambito laboral y empresarial, mediante la organizacién de actividades
de divulgacion y reflexion.

« Visibilizar el papel de las mujeres en el desarrollo econémico, social y profesional, poniendo en valor
su contribucion al tejido empresarial y al progreso de la ciudad.

* Promover espacios de didlogo y participacion que permitan analizar los retos actuales en materia de
igualdad, liderazgo femenino y participacion de las mujeres en el &mbito profesional.

+ Fomentar la implicacion de instituciones, entidades sociales y ciudadania en la promocion de la
igualdad y el reconocimiento de los derechos de las mujeres.

« Difundir valores de igualdad, respeto y no discriminacion, contribuyendo a la construccion de una
sociedad mas justa e inclusiva.

- Fechas: 22 de febrero, 8 de marzo, 25 de noviembre 2026.
- Lugar: Espacios publicos
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Los gastos estimados para llevar a cabo las actividades se clasifican en las siguientes partidas :

FERIA EMPRESARIAL E INNOVACION 6.000,00 €
FERIA DE OPORTUNIDADES ECONOMICAS 4.000,00 €
CELEBRACION ANIVERSARIO ACTIVAS 8.000,00 €
PROGRAMA ANUAL DE FORMACION EMPRESARIAL 6.000,00 €
CELEBRACION DIAS INTERNACIONALES RELEVANTES 3.000,00 €
DESAYUNOS Y COCKTAIL DE NEGOCIOS (NETWORKING) 3.000,00 €

PARTICIPACION EVENTOS EMPRESARIALES NACIONALES E

INTERNACIONALES 6.000,00 €
CHARLAS Y SEMINARIOS 4.000,00 €
TOTAL PRESUPUESTO 40.000,00 €

SEGUNDA. CUANTIA DE LA SUBVENCION Y CREDITO PRESUPUESTARIO

En el Presupuesto General de la Ciudad de Melilla para el afio 2026, existe Retencion de Crédito n°
12026000005567del 02/02/2026 Aplicacién Presupuestaria 06/43103/48000, por importe de CUARENTA MIL
EUROS (40.000€) para la realizacion de los citados programas y actuaciones.

TERCERA. SUBCONTRATACION

Atendiendo al art. 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la ASOCIACION
ACTIVAS DE MELILLA podra llevar a cabo la subcontratacion parcial de las actividades subvencionadas. E

La actividad subvencionada no estara sujeta a los porcentajes de limitacion previstos en la Ley General de
Subvenciones (LGS), pudiendo subcontratar parcialmente las actividades, debiendo no obstante cumplir los
preceptos de la misma, en particular sobre la contratacion de las actividades que superen los umbrales de los
contratos menores en la Ley de Contratos del Sector Publico (art. 31.3 de la LGS).

Por tanto, la ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA podra celebrar contratos laborales o mercantiles para la
ejecucion del proyecto. Asimismo, se autoriza la suscripcion de contratos mercantiles de servicios y
suministros siempre que se cumplan los requisitos que se establecen en el art. 29 de la Ley General de
Subvenciones.

CUARTA. GASTOS ELEGIBLES Y EXCLUIDOS.

1) Tendran la consideracion de gastos elegibles, abarcando un periodo de gastos subvencionables desde el
primero de enero de 2026 hasta la finalizacion del presente afio, siendo elegibles los siguientes gastos:

a. Los gastos del personal contratado directamente por la asociacion para el desarrollo especifico de este
programa, excepto las indemnizaciones por despido y jubilaciones anticipadas.

El personal que, a fecha de publicacion del Convenio, ya tuviese contrato laboral con la ASOCIACION
ACTIVAS DE MELILLA, podra imputarsele hasta un 30% de sus gastos salariales mensuales por la
participacidon en el programa, en concepto de coste indirecto.

Podran imputarse los gastos de personal hasta el plazo maximo de la presentacion de la cuenta justificativa, y
en todo caso, hasta el 31 de marzo de 2027, en concepto de preparacion de las memorias justificativas y
demés documentacion preceptiva a aportar por la ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA:

b. El alquiler del local donde esté ubicada la sede oficial de la ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA,
hasta un 30% del recibo mensual, en concepto de coste indirecto.

c. Los gastos de reparacién y conservacion de la sede oficial, hasta un 30% de los mismos, en concepto
de coste indirecto.

d. Los servicios de asesoria laboral por las nuevas contrataciones de personal a realizar. En el resto de
los servicios de asesoramiento laboral, fiscal, contable, juridica y auditoria, hasta un 30% de los
mismos, en concepto de coste indirecto.

e. La prima de seguro correspondiente a la sede oficial, hasta un 30% de los mismos, en la parte
proporcional al ejercicio 2026, en que se desarrolle el programa o posible ampliacién temporal en su
ejecucion, en concepto de coste indirecto.

f. Los gastos de suministros eléctricos, de telefonia, incluido internet, y de agua correspondientes a la
sedde, de los recibos mensuales en que se desarrolle el programa, hasta un 30% en concepto de coste
indirecto.

g. Publicidad de las actividades del programa en medios de comunicacion.

h. Carteleria, folletos, incluyendo los gastos de disefio, imprenta y reparto.

i. Arrendamiento de bienes y equipos (carpas, salas, stands, megafonia, etc).
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. Contratacion externa para las actividades desarrolladas en el programa como animacién, vigilancia o

seguridad, limpieza, seguros y montaje de instalaciones necesarias para el desarrollo de la actividad.

j- Dominios web y mantenimiento de los mismos.

k. Otros gastos relacionados directamente con la actividad, tales como realizacion de cocteles y actos
anéalogos, premios o regalos promocionales, ...

|. Gastos de traslados y alojamiento que estén directamente relacionados con asistencia a ferias o

eventos vinculados al objeto del convenio. Cuando se imputen como gastos subvencionables los de

alojamiento, manutencién y desplazamiento de los intervinientes en las actividades subvencionadas se

observaran los principios generales, los requisitos de los gastos y la forma de justificacién establecidos

el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio, limitandose

las cuantias maximas diarias subvencionables a las establecidas en dicha norma para el grupo 2

(Base 32. 12 de las del Presupuesto).

2) Quedan expresamente excluidos los siguientes gastos:

a. Material de oficina, equipamientos informaticos y programas de gestion.

b. Gastos de inversién en inmovilizado material e intangible: mobiliario, maquinaria, utillaje, equipos para
procesos informaticos y de telefonia, aplicaciones informéticas, software, elementos de transporte,
leasing, obras de adecuacién, mejora y adaptacién de inmueble propio dedicado a la actividad
empresarial, propiedad industrial (patentes, marcas...), derechos de traspaso.

c. Publicidad genérica de la ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA.

d. Guias comerciales genéricas.

e. Material propagandistico o merchandising

3) ElI' IPSI u otros impuestos indirectos solamente sera subvencionable cuando no sea susceptible de
recuperacion o compensacion.

4) Los gastos subvencionables, incluidas las contrataciones laborales, no podran ser contratados con
personas o entidades vinculadas, entendiendo como tal los miembros de los érganos de administracion,
sus conyuges o personas ligadas con anéloga relaciéon de afectividad, parientes hasta segundo grado de
consanguinidad, asi como las personas juridicas o entidades en régimen de atribucion de rentas en que
cualquiera de éstos pertenezca al érgano de administracion o posea mas de un 50% de participacion en la
propiedad de los mismos.

QUINTA. PLAZO Y FORMA DE PAGO

Tras la firma del presente convenio, se procedera a transferir a la ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA, con
CIF G52030145, el 100% de la totalidad de la cantidad prevista nominativamente en los presupuestos y
solicitada por la entidad beneficiaria (40.000 euros).

El pago del importe se hara de manera anticipada y de una sola vez, en concepto de entrega de fondos con
caracter previo a la justificacién, como financiacién necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencidn, de conformidad con lo previsto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y adaptado, en todo caso, al presupuesto actualmente vigente.

Dada la naturaleza sin animo de lucro de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de
garantia, de conformidad con el articulo 42.2 letra d) del Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
siendo el proyecto de interés social para la Ciudad dado su objetivo de ejecucion de acciones de colaboracién
en materia turistica, formacion del empresario y desarrollo de eventos.

SEXTA. PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION

La ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA cumplira las obligaciones que se establecen en el articulo 14 de la
Ley General de Subvenciones y se comprometa a:

a. Aplicar los fondos previstos en la clausula segunda a los gastos correspondientes a la ejecucién y
desarrollo de los programas y actuaciones previstos en la clausula primera de este convenio, los
cuales fundamentan la concesién de esta subvencion.

b. Remitir a la Direccién General de Activacién Econdmica o la que fuere competente, en su caso, la
documentacion que acredite la aplicacion de la subvencion a los fines para los ha sido concedida a
través del presente convenio mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

1. La Justificacioén técnica. Plazo maximo 28 de febrero de 2027.

La justificacion técnica incluira un informe pormenorizado de las actividades realizadas, las fechas de las
mismas, detallando el grado de cumplimiento de los compromisos asumidos.

2. La Justificaciéon Econémica. Plazo maximo 31 de marzo de 2027

La justificacion economica se realizara, a través de la rendicion de cuenta justificativa de gastos, segun el
siguiente protocolo:

a) Los gastos de suministros, mantenimiento y prestacion de servicios devengados y efectivamente pagados
se justificardn mediante la presentacién de factura normalizada donde debera resefiarse el nombre, domicilio
y razén social del suministrador/prestador del servicio, con indicacion del CIF, debiendo presentarse la factura
sellada y firmada por la empresa.
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Se entendera por documento justificativo del pago de facturas, alguno de los siguientes documentos:

* La certificacién bancaria que contenga identificados los gastos, su cuantia, el preceptor y fecha de
adeudo en cuenta.

¢ El recibo individual de la orden de transferencia bancaria donde conste el gasto, el preceptor, su
cuantia y la fecha de adeudo en cuenta.

¢ Cualquier otro documento de validez mercantil que acredite el pago de las facturas a través de entidad
financiera y que identifique los gastos, su cuantia, el preceptor y fecha de adeudo en cuenta.

Cuando el importe del gasto o servicio subvencionable supere la cuantia establecida en la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico (40.000€ y 15.000 €), la Entidad beneficiaria debera solicitar
como minimo tres ofertas de distintos proveedores, con caracter previo a la contratacion del compromiso para
la prestacién del servicio o la entrega del bien, salvo que, por las especiales caracteristicas de los gastos
subvencionables, no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o presten, o
salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencién. La eleccion entre las
ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se realizara conforme a criterios de eficiencia 'y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la
propuesta econémica mas ventajosa de acuerdo con lo dispuesto en el punto 3 del Art. 31 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Los gastos de personal se justificaran mediante la aportacion de la siguiente documentacion:

a. Copia del Contrato Laboral inscrito en el SEPE.

b. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion, en su caso.

c. Recibo de ndmina, efectivamente pagada, que debera contener: Nombre, apellidos y NIF del
trabajador/a, categoria profesional, certificado o titulo académico acreditativo de la formacién
académica que se exige para cada categoria laboral, nimero de afiliacion a la Seguridad Social,
conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma y sello de la entidad, justificante de pago etc.

Se entendera por documento justificativo del pago de néminas:

* La certificacién bancaria que contenga identificados los gastos, su cuantia, el preceptor y fecha de
adeudo en cuenta.

« El recibo individual de la orden de transferencia bancaria donde conste el gasto, el preceptor, su
cuantia y la fecha de adeudo en cuenta.

« Cualquier otro documento de validez mercantil que acredite el pago de las nédminas a través de entidad
financiera y que identifique los gastos, su cuantia, el preceptor y fecha de adeudo en cuenta.

+ Boletines Acreditativos de Cotizacién a la Seguridad Social (RNT: Relacién Nominal de Trabajadores,
RLC: Recibo de Liquidacion de Cotizaciones).

e Impresos 110, 111 y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

* Se consideraran gastos subvencionables los del personal para la preparacion de la justificacion técnica
y econdmica en el periodo comprendido desde la firma del convenio hasta el 30 de abril de 2027.

Se afiadir4 a la cuenta justificativa, ademéas de todo lo anterior, un certificado emitido por el representante
legal de la entidad beneficiaria acreditativo de las actividades cuyos gastos se han incluido en la justificacion
se han realizado con cargo a la subvencion recibida para el programa objeto del presente convenio.

La justificacion de los gastos se presentara, con la documentacién original a la Direccion General de
Activacion Economica, o la que resulte competente en su caso, la cual, una vez conformada y atendiendo a lo
dispuesto en el articulo 219.3 del TRLRHL, quedaré depositada en esta Consejeria de Economia, Comercio,

Innovacion Tecnologica, Turismo y Fomento, en el caso de que sea seleccionada como muestra
representativa o se encuentre afectada por auditoria dentro del Plan de Fiscalizacion Plena Posterior y
Control Financiero de Gastos e Ingresos.

El incumplimiento del deber de justificacién, en las condiciones descritas en la presente clausula, dara lugar,
de conformidad con lo contemplado en el Art. 30.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones a la obligacion de reintegro de las cantidades percibidas.

¢) Comunicar cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucion de los
proyectos y actividades, tanto las referidas al contenido como a la forma, plazos de ejecucién, etc., con el fin
de acordar conjuntamente con la Direccion General de Activacion Econdémica cualquier variacién en el
desarrollo de los mismos.

d) En lo no previsto en este convenio se estara a lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones, su
Reglamento y deméas normativa de aplicacion.

3.Las entidades beneficiarias, cualquiera que sea su naturaleza juridica, que a lo largo del ejercicio
inmediatamente anterior hayan percibido en concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o
superior a CIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000 €), presentaran los estados contables aprobados por el
6rgano competente en su gestién, confeccionados de acuerdo con el Plan General de Contabilidad vigente.
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4.De conformidad con lo establecido en el articulo 70.1 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (RLGS), en
relacion con el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (LPAC), el Consejero de Economia, Comercio, Innovacion Tecnoldgica, Turismo y
Fomento, como drgano competente para el seguimiento de la subvencién, podra otorgar una ampliacién del
plazo establecido para la realizacién de las actividades elegibles y/o para presentacion de la justificacion,
debiendo solicitarse, en todo caso, antes del 31 de diciembre de 2026, no pudiendo ser objeto de ampliacion
un plazo ya vencido. Este plazo adicional para la ejecucién no podra alcanzar mas alla del 30 de abril de
2026. del plazo para la ejecucion de las actividades objeto del presente convenio

A tal efecto, y de conformidad con el articulo 65.3 del RLGS, el presente convenio tendra el caracter de bases
reguladoras de la subvencién.

SEPTIMA. - OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA
Entre los compromisos de la Entidad beneficiaria se encuentran:

a. La ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA se compromete expresamente, en materia de contrataciéon de
personal, al cumplimiento de lo dispuesto en la clausula CUARTA 4) del presente convenio.

b. La ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA se compromete expresamente, en materia de contratacion de
suministros y servicios, al cumplimiento de lo dispuesto en la clausula CUARTA 4) del presente
convenio.

c. El desarrollo de las actuaciones del Programa objeto del Convenio de conformidad con las
indicaciones técnicas que por la Direcciébn General de Turismo y Activacién Econdmica o por los
funcionarios concretos que en su caso se designen para realizar la coordinacién del Convenio.

d. A la entrega de una Memoria final de las actividades objeto de financiacién previstas en el presente
Convenio de Colaboracion.

e. A que el personal destinado a la realizacion de las actividades convenidas tenga la capacitacion
profesional y/o técnica suficiente para el desarrollo de las mismas y el compromiso de comunicar con
suficiente antelacion cualquier variacién, modificacién o sustitucién de los trabajadores destinados al
desarrollo de las referidas actividades.

. Cumplir con lo establecido en el Capitulo Il del Titulo | de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, sobre publicidad activa, considerando
que se trata de entidad privada que percibe durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones
publicas en una cuantia superior a 100.000 euros o al menos el 40 % del total de sus ingresos anuales
tengan caracter de ayuda o subvencion puablica.

g. La ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA, se compromete a informar a la Consejeria de Economia,
Comercio, Innovaciéon Tecnoldgica, Turismo y Fomento de toda subvencién, ayuda o convenio de
colaboracion que firme con cualquier Entidad Publica o privada durante la vigencia del presente
convenio, que financie las actividades objeto del mismo.

h. Asimismo, queda enterada de que la Ciudad Auténoma podrd visitar e inspeccionar en cualquier
momento el lugar o las instalaciones donde se desarrolla la actividad o programa, para la constatacion
del cumplimiento de las condiciones establecidas en el presente Convenio.

—h

OCTAVA. - COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, en su caso,
pueda recibir la beneficiaria para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, hasta el importe total
de la actividad de acuerdo con lo dispuesto en el art. 19.3 de Ley General de Subvenciones.

NOVENA.- DURACION DEL CONVENIO.

El presente convenio surtira efectos desde su firma, publicAndose en el Boletin Oficial de Melilla, y abarcara
un periodo de gastos elegibles desde el primero de enero de 2026 hasta el 31 de diciembre del 2026, sin
perjuicio de lo sefialado en el presente Convenio en su Clausula Sexta.

DECIMA. - PROTECCION DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD.

Ambas partes deberdn garantizar el caracter confidencial de toda informacién a que tengan acceso con
ocasion de la realizacién de las actividades y sobre la existencia y el contenido del presente Convenio, salvo
por las comunicaciones que se acuerden al respecto segun lo previsto en el mismo, debiendo en
consecuencia mantener todo ello de manera reservada. Ilgualmente debera darse cumplimiento a lo previsto
en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la
libre circulacion de estos datos.

En particular, los datos personales que se recojan como consecuencia del presente Convenio, seran
incorporados a los ficheros de datos responsabilidad de las partes firmantes y seran tratados Unicamente a
los efectos de llevar a buen fin el presente Convenio.

Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en las
direcciones electrénicas de la ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA.
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UNDECIMA. - PUBLICIDAD

En toda la publicidad y difusiéon que se realice sobre los programas y actuaciones derivados del presente
convenio se hara constar expresamente que dichas actividades han sido subvencionadas por la
Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (Consejeria de Economia, Comercio, Innovacién
Tecnoldgica, Turismo y Fomento), asi como a incorporar su logotipo en cuantos materiales se reproduzcan y
utilicen para la difusion o publicidad de las citadas actuaciones, siendo de aplicacion lo establecido en el
Reglamento Regulador de la Imagen Gréfica Institucional de la Organizacién Administrativa de la Ciudad
Auténoma de Melilla (BOME n°4612, de 29/05/2009).

El logotipo institucional a que se refiere el apartado anterior Unicamente podra ser empleado en los materiales
que se utilicen para la realizacion, informacion y difusion de las actuaciones que constituyen el objeto de las
subvenciones y no con otros fines publicitarios ajenos a las mismas.

DUODECIMA. - REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES

Procedera el reintegro de la subvencion si la ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA incurre en algunos de los
comportamientos previstos en el art 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Dicha devolucion debera incluir el interés de demora correspondiente.

Igualmente, incurrird en las infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones previstas en
el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por la ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por ésta una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus
compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por la aplicacion de los criterios sobre graduacion
de los posibles incumplimientos enunciados en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de la Ley General
de Subvenciones.

Procedera asimismo la devolucién voluntaria a iniciativa de la ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

DECIMOTERCERA. - SUPERVISION DEL PROGRAMA

La Ciudad Auténoma, a través de los 6rganos que por la Consejeria se determinen, podra supervisar aquellas
actividades que sean desarrolladas en el desarrollo de las actividades y programa, previo conocimiento de los
responsables de la ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA.

DECIMOCUARTA. - COMISION PARITARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Para la evaluacion y seguimiento del presente Convenio podra constituirse una Comision integrada por dos
representantes de la Ciudad Auténoma de Melilla y dos de la ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA. Cualquier
incidencia debera ser puesta en conocimiento de la Consejeria de Economia, Comercio, Innovacion
Tecnoldgica, Turismo y Fomento.

DECIMOQUINTA. - INTERPRETACION DEL CONVENIO.

Cualquier duda en la interpretacién del Convenio sera resuelta, previa consulta a la entidad colaboradora y
previo informe no vinculante emitido por los Técnicos de esta Consejeria, por el organo titular de la
Consejeria de Economia, Comercio, Innovacion Tecnologica, Turismo y Fomento.

DECIMOSEXTA. - JURISDICCION COMPETENTE.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del
mismo, seran sometidas a la jurisdiccion contenciosoadministrativa, segin se extrae de lo previsto en el
articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico durante la ejecucion
del mismo, por lo que ambas partes se someten a los juzgados y tribunales de ese orden jurisdiccional.

En su consecuencia, las cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes del presente Convenio,
seran resueltas por los Juzgados /Tribunales de lo Contencioso- Administrativo, renunciando las partes a
cualquier otro fuero que le pudiera corresponder.

DECIMOSEPTIMA. - REGIMEN JURIDICO.

A este convenio le es de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

Este convenio no generard, en ningun caso, relacion laboral alguna entre la Ciudad Autonoma de Melilla y los
profesionales que lleven a cabo la ejecucion de las actividades que constituyen su objeto.

DECIMOCTAVA. - NATURALEZA JURIDICA

El presente Convenio se encuentra excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, conforme a lo establecido en el articulo 6 de dicho texto legal e incluido en el de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto en su articulo
22.2.a).
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POR LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
EL CONSEJERO

POR ASOCIACION ACTIVAS DE MELILLA
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Si asi se acuerda, Excmos. Sres., debera publicarse la aprobacion del citado convenio de colaboracion en el
Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma de Melilla, en mérito a lo dispuesto en el Articulo 48 de la Ley 40/2015,
de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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