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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

EXCELENTISIMA ASAMBLEA

663. ACUERDO DEL PLENO DE LA EXCMA. ASAMBLEA DE FECHA 18 DE JULIO
DE 2019, RELATIVO A DENOMINACION, NUMERO, AMBITO COMPETENCIAL Y
COMPOSICION DE LAS COMISIONES INFORMATIVOS.

ANUNCIO

El Pleno de la Excma. Asamblea, en sesidn celebrada el dia de la fecha, ha adoptado, entre
otros, el siguiente acuerdo:

"PUNTO TERCERO. PROPUESTA DENOMINACION, NUMERO, AMBITO COMPETENCIAL Y
COMPOSICION DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS. Se acuerda aprobar propuesta de la
Presidencia que literalmente dice:

Siendo necesario preceder a la constitucion de la Comisién de Reglamento y Estatuto del
Diputado y demas Comisiones de la Ciudad, de conformidad con acuerdo adoptado por la de
Portavoces el dia 15 de julio, vengo en proponer al Pleno de la Asamblea, el acuerdo relativo al
namero de Comisiones y su composicion;

1) Numero de Comisiones: 9, a saber:
- Comisién Especial de Cuentas.

Comisiones Informativas y Permanentes:
- -Comisién de Reglamento y Estatuto del Diputado.
- -Comisién de Presidencia, Administracion Publica y Regeneracion Democratica.
- -Comision de Hacienda, Economia y Empleo.
- -Comision de Bienestar Social y Salud Puablica.
- -Comisidén de Educacién, Cultura, Deportes, Festejos e Igualdad.
- -Comisién de Medio Ambiente y Sostenibilidad.

- -Comisién de Distritos, Juventud, Participacion Ciudadana. -Comision de Infraestructuras
y Urbanismo.

2) Numero de miembros en cada unade ellas: 11, con la siguiente distribucion:

- PPA4

- CpM:3

- PSOE: 2

- VoxX:1

- Grupo Mixto: 1

Lo que se hace publico para general conocimiento
Melilla 18 de julio de 2019,

El Secretario Gral.,
José Antonio Jiménez Villoslada
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA, ECONOMIA Y EMPLEO

664. DECRETO N° 268 DE FECHA 16 DE JULIO DE 2019, RELATIVO A LA
APROBACION DEFINITIVA DEL CREDITO EXTRAORDINARIO FINANCIADO
MEDIANTE BAJAS DE CREDITOS DE OTRAS APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
N° 11648 / 2019.

DECRETO

El Pleno de la Excma. Asamblea de esta Ciudad Autdbnoma, en sesion celebrada el dia
7 de junio de 2019, acord6 aprobar, con cardcter inicial, la propuesta de la Consejera de
Hacienda de Crédito Extraordinario financiado mediante Bajas de Créditos de otras
Aplicaciones Presupuestarias numero 11648/2019 por importe de 79.000,00 euros.
La referida modificacién de crédito se publicd en el Boletin Oficial de la Ciudad numero
5659 de fecha 10 de junio de 2019, quedando expuesto al publico a los efectos de
reclamaciones. Transcurridos 15 dias, sin que se hayan presentado reclamacion alguna,
segun Informe del Jefe de Negociado de Registro, Control y Seguimiento del Sistema
de Transparencia (escrito de fecha de 9 de julio de 2019), el texto debe entenderse
definitivamente aprobado, en virtud de los articulos 177.2 y 169 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 11648/2019, en virtud de las
competencias que tengo atribuidas, VENGO EN DISPONER

Primero.- Publicacion del Crédito Extraordinario financiado mediante Bajas de
Créditos de otras Aplicaciones Presupuestarias nimero 11648/2019 por importe de
79.000,00 euros.

Segundo.- Contra el expresado Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer, de conformidad con el articulo 10 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion ContenciosoAdministrativo, recurso ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en
Malaga.

Melilla 16 de julio de 2019,
El Presidente,
Eduardo de Castro Gonzalez
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ANEXO
Modificacion de crédito n° 11648/2019 del Presupuesto Consorcio UNED ejercicio 2019, en la
modalidad de Crédito Extraordinario financiado con anulaciones o bajas de créditos, cuyo detalle
es el siguiente:

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicacion Denominacion Importe del ALTA
Presupuestaria

32000/62500 Mobiliario 39.000,00
32000/62600 Equipos proceso informacion 40.000,00

TOTAL ALTAS DE CREDITOS 79.000,00€

Esta modificacion se financia con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones,
en los siguientes términos:

Bajas en Concepto de Gastos

Aplicacion Denominacion Bajas

Presupuestaria

32000/20500 Mobiliario 8.000,00

32000/22009 Biblioteca Mat. No Inventariable 2.000,00

32000/22600 Otros Gastos de Funcionamiento 8.000,00

32000/22700 Limpieza y Mtto. Edificio 21.000,00

32000/22119 Material Técnico Inform. 40.000,00

TOTAL BAJAS DE CREDITO 79.000,00€
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA, ECONOMIA Y EMPLEO

665. AVISO DE INICIO DEL PLAZO DE INGRESO EN PERIODO VOLUNTARIO
CORRESPONDIENTE AL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES , SEGUNDO
PLAZO, EJERCICIO 2019.

AVISO DE INICIO DEL PLAZO DE INGRESO EN PERIODO VOLUNTARIO

Se pone en conocimiento de los contribuyentes y demas interesados en general, que
el plazo de ingreso en periodo voluntario correspondiente al:

- IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES, SEGUNDO PLAZO, EJERCICIO 2019.
Abarcara, desde el DIA 02 DE AGOSTO DE 2019 -HASTA EL 02 DE NOVIEMBRE
DE 2019, ambos inclusives.

MODALIDADES DE PAGO:

e En los Cajeros del Sistema Automatizado de Pago de la Ciudad
Auténoma de Melilla situados en diversas dependencias de esta
Administracion.

e En cualquier Entidad Colaboradora.

e Mediante Transferencia Bancaria al nimero de cuenta corriente ES45
0182 4220 84 0200007001.

e En la Carpeta del Ciudadano de la Ciudad Auténoma de Melilla (
www.melilla.es).

o Através de aplicacion movil “Mis tributos Melilla”.

Transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario antes indicado, las deudas no
satisfechas se exigiran por el procedimiento administrativo de apremio y devengaran el
recargo de apremio, intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan,
segun dispone el Reglamento General de Recaudacion.

Melilla 16 de julio de 2019,
La Directora General de Gestion Tributaria,
Maria Angeles Quevedo Fernandez
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA, ECONOMIA Y EMPLEO

666. RESOLUCION N° 4 DE FECHA 15 DE JULIO DE 2019, RELATIVA A LA
APROBACION DE LA TASA POR SERVICIO DE MERCADO, TASA INSTALACION DE
KIOSKOS EN LA VIA PUBLICA EXP. DE SERVICIOS, KIOSCO CONTRATO Y
ALQUILER DE INMUEBLES, CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO, EJERCICIO
2019.

Este Servicio de Gestion Tributaria, en funcion de lo establecido en el articulo 168, de
la Ordenanza Fiscal General de la Ciudad Autbnoma de Melilla,

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 22984/2019, en virtud de las
competencias que tengo atribuidas, VENGO EN DISPONER

Aprobacion del inicio del periodo voluntario correspondiente a la TASA POR SERVICIO
DE MERCADO, TASA INSTALACION DE KIOSKOS EN LA VIA PUBLICA, EXP. DE
SERVICIOS, KIOSCO CONTRATO Y ALQUILER DE INMUEBLES, correspondientes
al mes de JULIO, ejercicio 2019, y abarcara desde el dia 25 de julio de 2019, al 25 de
septiembre de 2019, ambos inclusives.

Melilla 15 de julio de 2019,
El Consejero de Hacienda, Economia y Empleo,
Julio Liarte Parres
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

667. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE BIENESTAR
SOCIAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA ASOCIACION HERMANAS
TERCIARIAS FRANCISCANAS DEL REBANO DE MARIA DE CADIZ PARA EL
PROGRAMA DE HOGAR DE EMANCIPACION DE JOVENES EXTUTELADAS POR LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA DURANTE EL ANO 2019.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA Y LA ASOCIACION HERMANAS TERCIARIAS FRANCISCANAS DEL
REBANO DE MARIA DE CADIZ PARA EL PROGRAMA DE HOGAR DE EMANCIPACION DE JOVENES
EXTUTELADAS POR LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA DURANTE EL ANO 2019

En Melilla, a 12 de junio de 2019
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. Daniel Ventura Rizo, Consejero de Bienestar Social de la Ciudad Auténoma de
Melilla, por Decreto del Presidente, nim. 58 de fecha 20 de julio de 2015 (BOME extraordinario nim. 28 de
20 de julio de 2015), conforme a lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 30 de
septiembre de 2016 (BOME extraordinario nim. 17 de igual fecha), por el que se atribuyen competencias a
las Consejerias de la Ciudad Autonoma de Melilla.

Y de otra, Hermana Maria Dolores Lopez Alvarez, con D.N.I. 33785222-Q, como Superiora General de las
Hermanas Terciarias Franciscanas del Rebafio de Maria, titular del C.I.F. nim. R-1100013 J, con domicilio
en la c) Costa Rica numero 5 de Cédiz, autorizada para este acto en virtud de certificado de la Secretaria
General de la Congregacion de Hermanas Terciarias Franciscanas del Rebafio de Maria, de fecha 19 de
agosto de 2015.

Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficiente para la firma del presente Convenio
y una vez obtenida la aprobacién y autorizacion, en su reunién de fecha 10 de junio de 2019 del Consejo
de Gobierno mediante Resoluciéon nam. 2019000536, de acuerdo con lo previsto en el art. 16.8 del
Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME Extraordinario
n° 2, de 30/01/2017), en consecuencia,

EXPONEN

PRIMERO.- La Constitucion Espafiola dispone en su articulo 39, entre los principios rectores de la politica
econdémicay social el apoyo de los poderes publicos para asegurar la proteccion social, econdémicay juridica
de la familia, sefialando, igualmente, que los nifios deberan gozar de la proteccion prevista en los acuerdos
internacionales, entre los que deben incluirse los derechos reconocidos a la infancia por la Convencion de
los derechos del Nifio, aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas, el 20 de noviembre de
1989, y en vigor en Espafia desde el 5 de enero de 1991.

SEGUNDO.- La Ciudad Autonoma de Melilla tiene asumidas competencias en materia de protecciéon de
menores en los términos establecidos en el Cddigo Civil, en virtud de lo dispuesto en el Real Decreto num.
1385/1997, de fecha 29-08-97 (B.O.E. 24-09-1997, nim.229y B.O.E. 31-10-1997, nim. 261) sobre traspaso
de Funciones y Servicios de la Administracion del Estado en materia de asistencia social, y demas normas
complementarias y de desarrollo, en especial en materia de proteccion de menores y ejecucion de medidas
impuestas por los jueces a éstos .

TERCERO.- La Ciudad Autbnoma de Melilla ostenta competencias en materia de asistencia social de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.18 del Estatuto de Autonomia de Melilla y especialmente la
proteccion y tutela de los menores dentro de su dmbito competencial, en virtud del Real Decreto num.
1385/1997, antes citado, y demas normas complementarias y de desarrollo. Estando por tanto, facultada la
Consejeria correspondiente para establecer convenios con Entidades, para la realizacion de programas de
Servicios Sociales, y/o en su caso especificamente de menores y familia.

CUARTO.- Que la Instituto de Hermanas Terciarias Franciscanas del Rebafio de Maria tiene entre sus
objetivos ofrecer a adolescentes y jovenes en situaciones de riesgo y exclusién sociales, tales como
drogodependencia, adicciones, hijos de familias multiproblematicas, un hogar donde, en convivencia
familiar puede sentirse protagonista de su proceso educativo, potenciando su maduracion personal, su
educacién humana y su integracion social, asi como posibilitar la independencia y la autonomia de los
jovenes, procurando que busquen soluciones estables y reales que cubran sus necesidades biologicas,
psicolégicas y sociales, que posibiliten su desarrollo personal y social.

QUINTO.- Con fecha 26 de marzo de 2019, se presenta por la Hermanas Terciarias del Rebafio de Maria,
titular del CIF R-1100013J, a través de su Superiora General escrito con entrada en el Registro General, al
n° 33085, en el que se solicita renovacion del Convenio de Colaboracion existente entre esta Consejeria de
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Bienestar Social y esa Entidad sin animo de lucro, para el desarrollo del Proyecto de Emancipacién para
jovenes extranjeras extuteladas por la Entidad Publica competente en materia de proteccion de menores
en la Ciudad de Melilla

SEXTO.- En el Presupuesto General de la Ciudad Auténoma de Melilla para el ejercicio econémico 2019
aprobado en el Pleno de la Asamblea el dia 29 de enero de 2019, publicado en el BOME extraordinario
namero 1 de fecha 30 de enero de 2019, existe una subvencién nominativa en la aplicacion presupuestaria
2019 05 23140 48900 denominado “Convenio Instituto Hermanas Terciarias Franciscanas” por importe de
CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS EUROS CON CERO CENTIMOS (43.800,00 €).

SEPTIMO.- Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como su Reglamento,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, posibilitan y regulan la concesién de subvenciones
nominativas previstas en los Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, prevé que se
pueden conceder de forma directa las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos
Generales del Estado.

Que el articulo 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. General de Subvenciones, establece que "Los
convenios seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los
Presupuestos Generales del Estado, o en los de las corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este
respecto establezca su normativa reguladora”,

Que el articulo 65.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, determina que "el acto de concesién o el
convenio tendra el caracter de bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley
General de Subvenciones".

OCTAVO.- Con fecha 10 de junio de 2019, se acuerda aprobar y autorizar por parte del Consejo de
Gobierno mediante Resolucion nim. 2019000536, la suscripcion del presente convenio que viene a articular
la concesion de la subvencion prevista nominativamente en los Presupuestos Generales de la Ciudad de
Melilla, debiéndose publicar el presente convenio en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla de conformidad
con lo recogido en el articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico

En su virtud, ambas partes, en la representacién que ostentan, acuerdan suscribir el presente convenio que
se regira con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO Y ENTIDAD BENEFICIARIA

El presente convenio de colaboracién, entre la Consejeria de Bienestar Social y la Instituto de Hermanas
Terciarias Franciscanas del Rebafio de Maria tiene por objeto ofrecer un Hogar de emancipacion para
jovenes ex tuteladas (entre 18 y 23 afios) para su formacion personal y profesional.

Asi mismo, existe la posibilidad, si ambas partes asi lo acuerdan, de ampliar dichas plazas en el momento
gue pueda ser necesario, dejando a salvo la disponibilidad presupuestaria y mediante la formalizacion de
la correspondiente ADDENDA.

La Asociacion Instituto de Hermanas Terciarias Franciscanas del Rebafio de Maria se encuentra ubicada
en C) Costa Rica numero 5 de Cadiz.

El programa pretende:

1.- Facilitar plazas hasta un niumero de seis (6) en el Hogar de emancipacion sito en Costa Rica numero 5
de Cadiz .

2.- Desarrollar las capacidades personales como la convivencia, la asuncion de una vida independiente
de las instituciones y la incorporacion progresiva a los circuitos sociales normalizados.

3.- Trabajar la responsabilidad mediante actitudes como la seriedad y constancia en el compromiso
adquirido y el conocimiento y ejercicio de sus derechos y deberes ciudadanos.

SEGUNDO.- La Ciudad Auténoma de Melilla con cargo a su Aplicacién Presupuestaria 05 23140 48900 del
presente ejercicio 2019, aportara la cantidad de CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS EUROS CON
CERO CENTIMOS (43.800,00 €) para la realizacion del citado programa y actuaciones que figuran en el
Anexo. A detraer de la Aplicacion Presupuestaria 05/23140/48900 (RC Subvenciones num.
12019000006163, de 5 de febrero de 2019)

TERCERA. SUBCONTRATACION

Atendiendo al art. 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la naturaleza
de las actividades, la Ciudad de Melilla, podra llevar a cabo la subcontratacion parcial (hasta el 20%) de las
actividades subvencionadas.

Asimismo, se autoriza la suscripcion de los mismos siempre que se celebren por escrito y se cumplan los
demas requisitos que se establecen en el art 29 de la Ley General de Subvenciones.
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De acuerdo con lo establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y al objeto de cumplir con las obligaciones de transparencia y publicidad, la Ciudad
Auténoma de Melilla queda obligada a remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la informacién
sobre la subvencién concedida

CUARTA. PLAZO Y FORMA DE PAGO

Tras la firma del presente convenio procedera a transferir a la ASOCIACION HERMANAS TERCIARIAS
FRANCISCANAS DEL REBANO DE MARIA DE CADIZ titular del C.I.F. nim. R-1100013 J, el 75% de la
totalidad de la cantidad prevista en la clausula segunda.

El pago del importe se hara de manera anticipada y de una sola vez, en concepto de entrega de fondos con
caracter previo a la justificacion, como financiaciéon necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencioén, de conformidad con lo previsto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y adaptado, en todo caso, al presupuesto monetario actualmente vigente.

El segundo pago correspondiente al 25% restante hasta el importe total que aparece en la clausula
segunda, se abonara previa justificacién técnico- econdémica de la aplicacién de las cuantias econdémicas al
desarrollo de las actividades o programas que persigue el presente Convenio.

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan imputarse al
objeto de la subvencidn previsto en el presente convenio.

QUINTA. COMPROMISO DE LAS PARTES, PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION

- La Ciudad de Melilla cumplira las obligaciones que como Entidad concesionaria que se establecen en la
Ley General de Subvenciones y, en particular, se comprometa a: a.- La aportacion maxima CUARENTA Y
TRES MIL OCHOCIENTOS EUROS CON CERO CENTIMOS (43.800,00 €), existiendo RC Subvenciones
ndm. 12019000006163, de 5 de febrero de 2019.

a.- Dicha aportacién econdmica se desglosa en el abono que se recoge en los Anexos que contiene el
Programa a desarrollar por la Entidad del presente Convenio de Colaboracion .

b.- El seguimiento efectivo de los referidos Programas subvencionados tanto en sus aspectos técnicos como
en los econdémicos

c.- Al cumplimiento de los compromisos que como Administracion Publica le corresponde segun lo dispuesto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- La ASOCIACION HERMANAS TERCIARIAS FRANCISCANAS DEL REBANO DE MARIA DE CADIZ
titular del C.I.F. nim. R-1100013 J, cumplira las obligaciones que se establecen en el articulo 14 de la Ley
General de Subvenciones y se comprometa a:

a) a) Aplicar los fondos previstos en la clausula segunda a los gastos correspondientes a la ejecucion y
desarrollo de los programas y actuaciones previstos en la clausula primera de este convenio, los cuales
fundamentan la concesion de esta subvencion, destinados al mantenimiento basico y funcionamiento del
“Hogar de Emancipacion” objeto del programa

b) La Asociacion prestara a las jovenes usuarias del programa la atencion e intervencion profesionalizada
y especializada, cubriendo las necesidades bioldgicas, de atencidn psicolégica, formativas y educativas,
permitiendo el desarrollo de su personalidad individual, todo ello en un marco residencial adecuado,
proporcionandoles un entorno socioeducativo-laboral acorde con los objetivos del Programa, procurando
en la medida de lo posible la asistencia a los servicios normalizados.

c) La seleccion de personal con la capacidad técnica indispensable para poder realizar su labor socio-
educativa, sin que, en ningun caso se establezca relacion laboral, funcionarial o estatutaria entre el referido
personal y la Ciudad Auténoma de Melilla, siendo responsabilidad de la Asociacion Instituto de Hermanas
Terciarias Franciscanas del Rebafio de Maria todas las obligaciones dimanantes de la contratacion temporal
del referido personal, debiendo garantizar la Entidad de forma expresa la adecuacion de la capacitacion
profesional y laboral del personal que participe en el Programa objeto del convenio.

d) Ante la incorporacion o el cambio de personal se deberan remitir a la Consejeria de Bienestar Social los
datos personales y acreditar la titulacion académica que le capacita para el desempefio de sus funciones,
asi como el cumplimiento de lo establecido en el articulo 13.5 de la Ley 1/1996 de Proteccion Juridica del
Menor (Anexo C).

e) Compromiso de remitir a la Consejeria de Bienestar de la Ciudad Auténoma de Melilla, cada tres meses,
la evaluacion de los usuarios del programa.

f) El horario del Centro sera de 24 horas ininterrumpidas.

g) A desarrollar las actuaciones del Programa objeto del convenio de conformidad con las indicaciones
técnicas que se dicten por la Direccidon General del Menor y la Familia de la Consejeria de Bienestar Social,
o por el/los técnico/s concreto/s que en su caso se designe/n para la coordinacion del convenio.

h) La Asociacion se compromete a informar a la Consejeria de Bienestar Social de toda subvencioén, ayuda
o convenio de colaboraciéon que firme con cualquier Entidad Publica o privada durante la vigencia del
presente convenio, que financie las actividades objeto del mismo.
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i) Antes de la finalizacién de la vigencia del presente convenio, ha de presentarse memoria técnica de las
actividades desarrolladas con los jévenes.

i) A percibir el abono maximo de CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS EUROS CON CERO
CENTIMOS (43.800,00 €), mediante pagos mensuales previa presentacion de justificacion mensual donde
se indicara el nimero de jovenes a razén de VEINTE EUROS CON CERO CENTIMOS (20,00 €)
DIARIOS/JOVEN estableciéndose un precio de reserva de plaza de DIECISIETE EUROS CON OCHENTA
Y CONCO CENTIMOS (17,85 €) dicha cantidad sera prorrateada por los dias efectivos ocupados por la
usuaria, mediante la correspondiente relacién de USUARIAS que sera puesta a disposicion de la Direccion
General del Menor y la Familia para su comprobacion en los cinco dias del mes siguiente al del vencimiento
que se reclama.

Se podran justificar los gastos realizados desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2019.

k) Remitir a la Direccion General del Menor y la Familia, la documentacion que acredite la aplicacion de la
subvencion a los fines para los ha sido concedida a través del presente convenio, se ha de realizar mediante
la presentacion de la siguiente documentacion:

1. La Justificacion técnica. Plazo méximo 31/01/2020.

La justificacién técnica incluira un informe pormenorizado de las actividades realizadas, detallando el grado
de cumplimiento de los compromisos asumidos y el impacto social de los mismos.

2. La Justificacion Econdmica. Plazo méaximo 31/03/2020.

La justificacion econémica se realizara, a través de la cuenta justificativa de gastos, segun el siguiente
protocolo:

a) Los gastos relativos a las estancias se justificaran mediante la presentacion de las liguidaciones
mensuales (facturas correspondientes), en las que aportara relacion detallada de residentes al mes.

La justificacion de los gastos (liquidaciones mensuales — facturas correspondientes) se presentard, con la
documentacion original a la Direccion General del Menor y la Familia, la cual, una vez conformada
procedera a su remision a la Consejeria de Hacienda, quedando una copia de la justificacién en la
Consejeria de Bienestar Social.

Se afiadird a la cuenta justificativa, ademéas de todo lo anterior, un certificado emitido por el legal
representante de la ASOCIACION HERMANAS TERCIARIAS FRANCISCANAS DEL REBANO DE
MARIA DE CADIZ, acreditativo de que actividades cuyos gastos se han incluido en la justificacion se han
realizado con cargo a la subvencion recibida para el programa objeto del presente convenio.

I) La justificacién de los gastos se presentard, con la documentacién original a la Direccién General del
Servicios Sociales, la cual, una vez conformada y atendiendo a lo dispuesto en el articulo 219.3 del
TRLRHL, quedara depositada en esta Consejeria de Bienestar Social, siendo remitida a la Consejeria de
Hacienda en el caso de que sea seleccionada como muestra representativa o se encuentre afectada por
auditoria dentro del Plan de Fiscalizacion Plena Posterior y Control Financiero de Gastos e Ingresos

m) El incumplimiento del deber de justificacion, en las condiciones descritas en la presente clausula, dara
lugar, de conformidad con lo contemplado en el art. 30.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones a la obligacién de reintegro de las cantidades percibidas.

n) Comunicar cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucién de los
proyectos y actividades, tanto las referidas al contenido como a la forma, plazos de ejecucion, etc., con el
fin de acordar conjuntamente con la Direccién General del Menor y la Familia cualquier variacion en el
desarrollo de los mismos.

fi) En lo no previsto en este convenio se estara a lo dispuesto en la Ley General de Subvencionesy en su
Reglamento.

SEXTA. - LOS COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA ASOCIACION BENEFICIARIA.-
Entre los compromisos de la Entidad beneficiaria se encuentran:

a.- La ASOCIACION HERMANAS TERCIARIAS FRANCISCANAS DEL REBANO DE MARIA DE CADIZ,
se comprometen expresamente, en materia de contratacion de personal, al cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 29.7 d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacién con el
articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada
Ley 38/2003. En caso contrario debera aportar una Declaracion Responsable, emitida por el érgano
competente de la organizacion, relativa a que la contratacion se ha realizado de acuerdo con las condiciones
normales de mercado, sin perjuicio de que la referida contratacién requerird la previa autorizaciéon del
drgano concedente en los términos que se fijen en el presente convenio.

b.- Los trabajadores asignados al programa objeto del presente Convenio de colaboracién deberan contar
con un seguro de responsabilidad civil para cubrir las actuaciones realizadas en su lugar de trabajo.

c.- El desarrollo de las actuaciones del Programa objeto del Convenio de conformidad con las indicaciones
técnicas que por la Direccion General del Menor y la Familia de la Consejeria de Bienestar Social o por los
técnicos concretos que en su caso se designen para realizar la coordinacion del Convenio.
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d.- Alaentrega de una Memoria final de las actividades objeto de financiacion que se recogen en los anexos
la presente Convenio de Colaboracion, en el plazo de 30 dias maximo desde la finalizacién del programa o
de la actividad subvencionada.

Asimismo, queda enterada de que la Ciudad Auténoma podra visitar e inspeccionar en cualquier momento
el lugar o las instalaciones donde se desarrolla la actividad o programa, para la constatacion del
cumplimiento de las condiciones establecidas en el presente Convenio.

e) Cumplir con los principios rectores de las Entidades del Tercer Sector que recoge el art. 4 de la Ley
43/2015, de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accion Social.

f) Cumplir con lo establecido en el Capitulo Il del Titulo | de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, caso de tratarse de entidades privadas que
perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000
euros o cuando al menos el 40 % del total de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencion
publica, siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros.

g) Estar adherido a un Convenio Colectivo que le resulte de aplicacion, en funcién de la actividad que se
desarrolla, o en su defecto al Convenio Colectivo Estatal de Accién e Intervencién Social (BOE num. 158,
de 3 de julio de 2015)

h) En atencién a la dinamica social, previa solicitud de la Entidad convenida y debidamente justificada, y
con la conformidad del técnico asignado al convenio, la entidad subvencionada podra transferir hasta el
10% de los importes asignados al capitulo de personal al capitulo dedicado a actividades y mantenimiento,
0 viceversa, sin que en ningun caso, se exceda en el computo total del importe nominal asignado
presupuestariamente.

SEPTIMA.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, en su
caso, pueda recibir la beneficiaria para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, hasta el
importe total de la actividad de acuerdo con lo dispuesto en el art. 19.3 de Ley General de Subvenciones
OCTAVA.- DURACION

El presente convenio surtira efectos a partir de su firma hasta el 31 de diciembre del 2019, si bien sus
efectos econdmicos se retrotraeran desde el 1 de enero de 2019..

NOVENA. PROTECCION DE DATOS.-

Ambas partes deberdn garantizar el caracter confidencial de toda informacion a que tengan acceso con
ocasion de la realizacion de las actividades y sobre la existencia y el contenido del presente Convenio, salvo
por las comunicaciones que se acuerden al respecto segun lo previsto en el mismo, debiendo en
consecuencia mantener todo ello de manera reservada. Igualmente debera darse cumplimiento a lo previsto
en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de
2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos.

En particular, los datos personales que se recojan como consecuencia del presente Convenio,
seran incorporados a los ficheros de datos responsabilidad de las partes firmantes y seran tratados
Unicamente a los efectos de llevar a buen fin el presente Convenio.

Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion en las direcciones electrénicas que se indican a continuacion:

- Consejeria de Bienestar Social: consejeriabienestarsocial@melilla.es

- Asociacion Hermanas Terciarias Franciscanas del Rebafio de Maria de Cadiz:
tfranciscanasrm.gen@-confer.es

DECIMA.- PUBLICIDAD

En toda la publicidad y difusién que se realice sobre los programas y actuaciones derivados del presente
convenio se hard constar expresamente que dichas actividades han sido subvencionadas por la
Administracion de la Ciudad Autbnoma de Melilla (Consejeria de Bienestar Social), asi como, a incorporar
su logotipo en cuantos materiales se reproduzcan y utilicen para la difusion o publicidad de las citadas
actuaciones, siendo de aplicacion lo establecido en el Reglamento Regulador de la Imagen Grafica
Institucional de la Organizacion Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME n° 4612, de
29/05/2009).

UNDECIMA. .- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES

Procedera el reintegro de la subvencion si la ASOCIACION HERMANAS TERCIARIAS FRANCISCANAS
DEL REBANO DE MARIA DE CADIZ, incurre en algunos de los comportamientos previstos en el art 37.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Dicha devolucion deberd incluir el interés
de demora correspondiente.

Igualmente, incurrird en las infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones previstas
en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por la ASOCIACION HERMANAS TERCIARIAS FRANCISCANAS DEL REBANO
DE MARIA DE CADIZ, se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por ésta una
actuacioén inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra
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determinada por la aplicacién de los criterios sobre graduacién de los posibles incumplimientos enunciados
en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones.

Procedera asimismo la devolugién voluntaria a iniciativa de la ASOCIACION HERMANAS TERCIARIAS
FRANCISCANAS DEL REBANO DE MARIA DE CADIZ, de acuerdo con lo establecido en el articulo 90
del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

DUODECIMA.- SUPERVISION DEL PROGRAMA. .-

La Ciudad Auténoma, a través de los érganos que por la Consejeria se determinen, podra supervisar
aquellas actividades que sean desarrolladas en el desarrollo de las actividades y programa, previo
conocimiento de los responsables de la Congregacion.

DECIMATERCERA.- COMISION PARITARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.-
Para la evaluacion y seguimiento del presente Convenio se constituird una Comisién integrada por dos
representantes de la Ciudad Auténoma de Melilla y dos de la ASOCIACION HERMANAS TERCIARIAS
FRANCISCANAS DEL REBANO DE MARIA DE CADIZ.Cualquier incidencia debera ser puesta en
conocimiento de la Consejeria de Bienestar Social.

DECIMOCUARTA- INTERPRETACION DEL CONVENIO.-

Cualquier duda en la interpretacion del Convenio sera resuelta, previo informe no vinculante emitido por los
Técnicos de esta Consejeria, por la Consejera de Bienestar Social.

DECIMOQUINTA.- JURISDICCION COMPETENTE.-

Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes del presente Convenio, seran
resueltas por los Juzgados /Tribunales de lo Contencioso- Administrativo de la Ciudad Auténoma de Melilla,
renunciando las partes a cualquier otro fuero que le pudiera corresponder

DECIMOSEXTA.- REGIMEN JURIDICO.-

A este convenio le es de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Este convenio no generara, en ningun caso, relacion laboral alguna entre la Ciudad Autbnoma de Melilla 'y
los profesionales que lleven a cabo la ejecucion de las actividades que constituyen su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del
mismo, serdn sometidas a la jurisdiccion contencioso-administrativa, segun se extrae de lo previsto en el
articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico durante la ejecucion
del mismo, por lo que ambas partes se someten a los juzgados y tribunales de ese orden jurisdiccional.

DECIMOSEPTIMA.- NATURALEZA JURIDICA .-

El presente Convenio se encuentra excluido del &mbito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, conforme a lo establecido en el articulo 6 de dicho texto legal e incluido en
el de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto en su articulo
22.2.a) parrafo segundo.

Y para que asi conste, y, en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman el presente convenio
por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento

POR LA CONSEJERIA DE BIENESTAR POR HERMANAS TERCIARIAS FRANCISCANAS DEL
SOCIAL REBANO DE MARIA DE CADIZ
EL CONSEJERO LA REPRESENTANTE LEGAL

Excmo. Sr. D. Daniel Ventura Rizo Sra. D2 M. Dolores Lopez Alvarez
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ANEXO A

1.- DENOMINACION DEL PROGRAMA /ACTUACIONES

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA Y LA ASOCIACION HERMANAS TERCIARIAS FRANCISCANAS DEL
REBANO DE MARIA DE CADIZ PARA EL PROGRAMA DE HOGAR DE EMANCIPACION DE JOVENES
EXTUTELADAS POR LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA DURANTE EL ANO 2019

2.- MOTIVACION PUBLICA Y SOCIAL

El Real Decreto 1.385/1997, de 29 de agosto (BOE nim. 229 de 24/09/97), sobre traspasos de funciones y
servicios de la Administracion del Estado a la Ciudad Auténoma de Melilla, en materia de asistencia social,
establece la asuncion por parte de la Ciudad de Melilla, de las funciones de proteccion y tutela de menores,
segun lo establecido en el Cédigo Civil, con la redaccion dada por la Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero,
sobre Proteccion Juridica del menor,. El Decreto del Consejo de Gobierno de la Ciudad Autbnoma de
Melilla, de 10 de febrero de 1998, y publicado en el nim. 3.564 del Boletin Oficial de la Ciudad Autbnoma
de Melilla de 26 de febrero de 1.998, establece en su apartado 2° que sera la Consejeria de Bienestar Social
y Sanidad (hoy Consejeria de B. Social), la Entidad Publica competente a los efectos previstos en la Ley
Organica 1/1996, de 15 de enero, sobre proteccion juridica del menor. La proteccion de los menores por
los poderes publicos se realizara mediante la prevencion, deteccion y reparacién de situaciones de riesgo,
con el establecimiento de los servicios y recursos adecuados para tal fin, el ejercicio de la guarda y, en los
casos de declaracién de desamparo, la asuncién de la tutela por ministerio de la ley. La proteccion de los
menores por los poderes publicos se realizar4 mediante la prevencién, deteccion y reparacion de
situaciones de riesgo, con el establecimiento de los servicios y recursos adecuados para tal fin, el ejercicio
de la guarda y, en los casos de declaracion de desamparo, la asuncion de la tutela por ministerio de la ley.
En este caso, la Entidad Publica en Melilla carece de Centros propios especializados para la atencién a
menores con problemas de conducta de titularidad municipal, tal y como se reconocia en el propio RD
1385/1997 de transferencias, por lo que para el correcto ejercicio de las funciones de proteccion que la Ley
le imponen debe formalizar convenio de colaboracion con Entidad colaboradoras del tercer sector
especializadas en la atencidn a la infancia. La ultimo modificacion de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de
enero, de Proteccion Juridica del Menor, establecia, introdujo en su apartado 4 del articulo 11 que:

Las Entidades Publicas dispondran de programas y recursos destinados al apoyo y orientacion de quienes,
estando en acogimiento, alcancen la mayoria de edad y queden fuera del sistema de proteccién, con
especial atencion a los que presentan discapacidad.

3.-ENTIDAD (nombre y NIF)

ASOCIACION HERMANAS TERCIARIAS FRANCISCANAS DEL REBANO DE MARIA DE CADIZ (C.I.F.
ndm. R-1100013 J)

4.- COLECTIVO DE ATENCION

Menores ex tutelados remitidos por la Consejeria de Bienestar Social de la Ciudad Autbnoma de Melilla
para emprender vida independiente en hogar de emancipacion.

5.- NUMERO DE BENEFICIARIOS

Seis (6) Jovenes ex tuteladas que han estado sometidos a alguna medida de proteccion con anterioridad a
los 18 afios que requieran de un periodo de adaptaciéon a la vida adulta en régimen de acogimiento
residencial 24 horas.

6.- UBICACION E INSTALACIONES

HOGAR DE EMANCIPACION DE LA ASOCIACION HERMANAS TERCIARIAS FRANCISCANAS DEL
REBANO DE MARIA DE CADIZ, sito en la ¢) Costa Rica numero 5 de Cadiz - Espafia.

7.- DURACION PREVISTA (Calendario, horario)

Desde el 1 de enero al 31 diciembre de 2019.

8.- MEMORIA TECNICA

La justificacion de los gastos consistird en la declaracion mensual (liquidaciones mensuales — facturas
correspondientes), que realizara la Congregacion de Hermanas Terciarias Franciscanas del Rebafio de
Maria, titular del C.I.F. nim. R-1100013 J, justificativa de la estancia de las menores en el Centro, con los
precios establecidos apartado 10 del presente Anexo que se presentara en la Direccion General del Menor
y la Familia, dependiente de la Consejeria de Bienestar Social, encargada de revisarla y corregir cualquier
anomalia que pudiera observarse. Una vez conformada por la Direccién General del Menor y la Familia se
procedera a su remision a la Consejeria Hacienda-Intervencion. El plazo de presentacién de la justificacion
se establece mensualmente. Las cantidades abonadas y no justificadas sera objeto de reintegro tal y como
establece el Titulo Il de la Ley 38/2003 General de Subvenciones.

Si de la liquidacién resultara que el importe de las actuaciones ejecutadas por alguna de las partes fuera
inferior a los fondos que la misma hubiera recibido del resto de partes del convenio para financiar dicha
ejecucion, aquella debera reintegrar a estas el exceso que corresponda a cada una, en el plazo maximo de
un mes desde que se hubiera aprobado la liquidacion.

Transcurrido el plazo maximo de un mes, mencionado en el parrafo anterior, sin que se haya producido el
reintegro, se debera abonar a dichas partes, también en el plazo de un mes a contar desde ese momento,
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el interés de demora aplicable al citado reintegro, que sera en todo caso el que resulte de las disposiciones
de caracter general reguladoras del gasto publico y de la actividad econémico-financiera del sector publico.

Si fuera superior, el resto de partes del convenio, en el plazo de un mes desde la aprobacion de la
liquidacion, debera abonar a la parte de que se trate la diferencia que corresponda a cada una de ellas, con
el limite maximo de las cantidades que cada una de ellas se hubiera comprometido a aportar en virtud del
convenio. En ninguln caso las partes del convenio tendran derecho a exigir al resto cuantia alguna que
supere los citados limites maximos.

La Congregacion de Hermanas Terciarias Franciscanas del Rebafio de Maria tiene entre sus objetivos
ofrecer a adolescentes y jOvenes en situaciones de riesgo y exclusidbn sociales, tales como
drogodependencia, adicciones, hijos de familias multiprobleméticas, un hogar donde, en convivencia
familiar puede sentirse protagonista de su proceso educativo, potenciando su maduracion personal, su
educacion humana y su integracién social, asi como posibilitar la independencia y la autonomia de los
jovenes, procurando que busquen soluciones estables y reales que cubran sus necesidades biolégicas,
psicoldgicas y sociales, que posibiliten su desarrollo personal y social, mediante su acogida en Hogar de
Emancipacion antes resefiado.

La Entidad beneficiaria colaboradora en funciones de acogedora residencial con la diligencia de un buen
padre de familia, asi como, cumplir los compromisos y obligaciones que el art. 21.1 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, adaptado a la edad de las usuarias.

9.- PERSONAL MINIMO ADSCRITO AL PROGRAMA
El personal minimo establecido para la realizacién del programa debera comprender al menos:

—1 (Un/a) Trabajador/a Social a media jornada.
—1 (Un/a) Psicélogo/a, a media jornada.
—1 (Un/a) Cuidador/a, a jornada completa

10.- PRESUPUESTO TOTAL

CUARENTA MIL EUROS CON CERO CENTIMOS (43.800, 00 €)

- DESGLOSE DE GASTOS

Importe plaza/dia ocupada efectiva por joven: VEINTE EUROS CON CERO CENTIMOS (20,00 €)
Reserva de plaza/dia por joven: DIECISIETE EUROS CON OCHENTA Y CINCO CENTIMOS (17,85 €)
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ANEXO B
SUBCONTRATACION

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS DEL SOLICITANTE (ARTICULO 29.7.D) DE LA
LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES) DE ENTIDADES SIN ANIMO
DE_LUCRO QUE SUSCRIBAN CONVENIOS DE COLABORACION CON LA CONSEJERIA DE
BINENESTAR SOCIAL Y SANIDAD DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA DURANTE EL ANO 2019

Don/Dofia N.L.F. con domicilio en ,
en representacion de (Entidad que solicita la subvencién), con domicilio
en (domicilio de la Entidad que solicita la subvencién) C.I.F. (de la

Entidad que solicita la subvencién)

DECLARO

La entidad beneficiaria no tiene vinculacion con las entidades contratadas para la realizacion de las
actividades a que se refiere la memoria técnica, tal y como se definen en el Reglamento de Subvenciones
RD 887/2006 (art. 68.2) y en el Reglamento CE 800/2008 art.3.3.

O DECLARO

La entidad ha subcontratado, para la realizacion de las actuaciones para las que se solicita la ayuda, con
empresas o entidades vinculadas con el beneficiario:

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS (articulo 29.7.d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones)

Persona o entidad Vinculacién Importe contratado (€)
En Melilla a, de de 2019. (firma)
BOLETIN: BOME-B-2019-5670 ARTICULO: BOME-A-2019-667 PAGINA: BOME-P-2019-2294

CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

BOME Numero 5670 Melilla, Viernes 19 de julio de 2019 Pagina 2295

ANEXO C

DECLARACION RESPONSABLE DE PROTECCION DE LOS MENORES

, CON residencia €N ...ccoeeveeeiiiieeeeeeee e provincia de calle
N0 e segun Documento Nacional de Identidad n°............ en nombre propio o de la
Entidad que representa (1) declara bajo su personal responsabilidad:

1.- Que, de conformidad con su objeto social o actividad profesional, la actividad que esta entidad/ realiza,
en virtud de la presente licitacién, implica contacto habitual con menores respecto del personal laboral,
voluntario y/o colaborador a su servicio.

2.- Que, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 9.3 del Real Decreto 110/2015, de 11 de diciembre
de 2015, por el que se regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales se ha solicitado a todas las
personas que durante la ejecucion del servicio por su actividad tienen contacto habitual con menores,
certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales y cumplen con el requisito del articulo
13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor.

3 .- Que, toda la documentacion acreditativa del cumplimiento de este requisito del articulo 13.5 de la Ley
Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, estara a disposicion del érgano de
contratacion para cuando le sea requerida.

4.- Que, consta entre la documentacion el compromiso de las personas, voluntarios o colaboradores de
comunicar cualquier cambio que tuviera lugar con posterioridad a la primera certificacion negativa.

5.- Que, adquiere el compromiso de comunicar el cumplimiento de este requisito respecto de cualquier
persona, voluntario o personal colaborador que sea dado de alta en la plantilla de esa entidad.
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ANEXO D

RELACION CERTIFICADA DE USUARIOS ADSCRITOS AL PROGRAMA DE ACOGIDA DE FORMA
RESIDENCIAL EN EL CENTRO DE HH. TT FRANCISCANAS DEL REBANO DE MARIA

Don. _ , Gerente/ Director/ Representante Legal de la HH. TT
FRANCISCANAS DEL REBANO DE MARIA

CERTIFICA

Que la relacion de personas mayores acogidos de forma residencial en la HH. TT FRANCISCANAS DEL
REBANO DE MARIA y que son objeto de subvencion por pare de la Consejeria de Bienestar Social de la
Ciudad de

Melilla correspondiente al mes del afio son lo siguientes:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI OTROS GASTOS (€) COSTE PLAZA A
REPERCUTIR (€)

Total usuarios Importe total

Lo que certifico a los efectos de........ccccevenneen.
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTES, FESTEJOS E IGUALDAD.

668. ORDEN N° 5 DE FECHA 17 DE JULIO DE 2019, RELATIVA A DELEGACION
DE ATRIBUCIONES EN EL VICECONSEJERO DE DEPORTES.

ASUNTO: DELEGACION DE COMPETENCIAS EN LA VICECONSEJERIA DE DEPORTES Y
SUPLENCIA EN CASO DE VACANTE, AUSENCIA O ENFERMEDAD .

ANTECEDENTES

PRIMERO: Con fecha 04 de julio de 2019, mediante Decreto n° 253 (Boletin de Melilla
Extraordinario n° 21, de la misma fecha), se constituyé el Consejo de Gobierno mediante el
nombramiento de todos los Consejeros, en virtud de lo establecido en el articulo 16.2 de la Ley
Organica 2/1995 de 13 de marzo de Estatuto de Autonomia de Melilla.

En el precitado Decreto se designa a la titular de la Consejeria de Educacién, Cultura, Deportes,
Festejos e Igualdad. Asimismo, se designa Viceconsejero de Deportes a D. Jalid Said Mohamed.

SEGUNDO: Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 16 de julio de 2019, (BOME
nam. 22 extraordinario de 16 de julio de 2019) se establecié la distribucién de competencias entre
las diferentes Consejerias.

FUNDAMENTOS

PRIMERO: El articulo 33.2, letra u) del Reglamento del Gobierno y de la Administracién de la
Ciudad Autbnoma de Melilla ( BOME n° 2 extraordinario de 30 de enero de 2017) dictado en el
ejercicio de la potestad exclusiva de autoorganizacion de sus Instituciones de Gobierno (articulo
6 y 20 del Estatuto de Autonomia) dispone que:

“Los Consejeros tienen atribuidas las siguientes competencias (...) u) delegar competencias en
los Viceconsejeros y otros Consejeros”

En concordancia con el precepto trascrito, el articulo 40.2 del citado Reglamento, establece que:

“Los Viceconsejeros recibiran delegaciones del Consejero correspondiente, respecto a los
asuntos de su competencia. Dicha delegacién se efectuara mediante Orden del Consejero,
dictada tras la toma de posesion del Viceconsejero y publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla para su general conocimiento y efectos”,

SEGUNDO: El articulo 9.1 de la Ley 40/2015 de 01 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico, dispone:

“Los 6rganos de las diferentes Administraciones Publicas podran delegar el ejercicio de las
competencias que tengan atribuidas en otros drganos de la misma Administracién ...”

Asimismo el precitado articulo establece los asuntos que, en ningln caso, pueden ser objeto de
delegacion, entre los que se incluyen la adopcién de disposiciones de caracter general, la
resolucion de recursos en los 6rganos administrativos que hubiesen dictado los actos objeto de
recurso y, en general, las materias que asi se determinen por norma con rango de Ley.

TERCERQO: por otra parte, el articulo 13.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico dispone que, En la forma que disponga cada Administracion Puablica,
los titulares de los 6rganos administrativos podran ser suplidos temporalmente en los supuestos
de vacante, ausencia o enfermedad, asi como en los casos en que haya sido declarada su
abstencion o recusacion.

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 23907/2019, en virtud de las competencias que
tengo atribuidas, VENGO EN DISPONER
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PRIMERA. LA DELEGACION DE LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES EN EL
VICECONSEJERO DE DEPORTES

Promocion y gestién del deporte y de las instalaciones deportivas y en particular:

a) Las transferidas en virtud del R.D. 1383/97, sobre traspasos de funciones y servicios en
materia de cultura en puntos B) 4 y B) 5 del anexo.

b) Las transferidas en virtud del R.D. 1384/97, sobre traspasos de funciones y servicios en
materia de ensefianzas nautico deportivas, subacuatico deportivas y buceo profesional.

c) Tramitacibn y concesién, en su caso, de subvenciones a asociaciones y clubes
deportivos del ambito de la Ciudad asi como el patrocinio u otra forma de apoyo
econdmico a equipos deportivos de categoria nacional.

Las competencias citadas, comprenderan las facultades de gestion, impulsion, administracién e
inspeccion respecto de todos los asuntos incluidos en el &mbito material de competencias que
aqui se delegan, asi como la de propuesta a esta Consejera cuando carezca de poder de
resolucion.

Quedan expresamente excluidas de la delegacion las facultad de dictar disposiciones de caracter
general que asimismo queda reservada a esta Consejera.

Las resoluciones administrativas que el Sr. Viceconsejero de Deportes adopte por delegacion,
indicaran expresamente esta circunstancia y se consideraran dictadas por esta Consejera.

SEGUNDA. LA SUPLENCIA TEMPORAL DE ESTA CONSEJERA EN LOS SUPUESTOS DE
VACANTE, AUSENCIA O ENFERMEDAD, ASi COMO CUANDO HAYA SIDO DECLARADA
SU ABSTENCION O RECUSACION, EN AUSENCIA DE LA SRA. VICECONSEJERA DE
CULTURA, RELACIONES INTERCULTURAES E IGUALDAD.

La presente Orden se publicara en el Boletin Oficial de la Ciudad, de conformidad con el articulo
9.3 de la Ley 40/2015 de 01 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico y el 40.2 del
Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla (BOME n° 2
extraordinario de 30 de enero de 2017).

Melilla 17 de julio de 2019,
La Consejera de Educacion, Cultura, Deportes, Festejos e Igualdad,
Gloria Rojas Ruiz
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTES, FESTEJOS E IGUALDAD.

669. ORDEN N° 6 DE FECHA 17 DE JULIO DE 2019, RELATIVA A DELEGACION
DE  ATRIBUCIONES EN LA VICECONSEJERA DE RELACIONES
INTERCULTURALES E IGUALDAD.

ASUNTO: DELEGACION DE COMPETENCIAS EN LA VICECONSEJERIA DE CULTURA,
RELACIONES INTERCULTURALES E IGUALDAD Y SUPLENCIA EN CASO DE VACANTE,
AUSENCIA O ENFERMEDAD .

ANTECEDENTES

PRIMERO: Con fecha 04 de julio de 2019, mediante Decreto n° 253 (Boletin de Melilla
Extraordinario n® 21, de la misma fecha), se constituyé el Consejo de Gobierno mediante el
nombramiento de todos los Consejeros, en virtud de lo establecido en el articulo 16.2 de la Ley
Orgénica 2/1995 de 13 de marzo de Estatuto de Autonomia de Melilla.

En el precitado Decreto se designa a la titular de la Consejeria de Educacion, Cultura, Deportes,
Festejos e Igualdad. Asimismo, se designa Viceconsejero de Cultura, Relaciones Interculturales
e lgualdad a Dofia Elena Fernandez Trevifio.

SEGUNDO: Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 16 de julio de 2019, (BOME
nam. 22 extraordinario de 16 de julio de 2019) se establecié la distribucién de competencias entre
las diferentes Consejerias.

FUNDAMENTOS

PRIMERO: El articulo 33.2, letra u) del Reglamento del Gobierno y de la Administracién de la
Ciudad Autonoma de Melilla ( BOME n° 2 extraordinario de 30 de enero de 2017) dictado en el
ejercicio de la potestad exclusiva de autoorganizacion de sus Instituciones de Gobierno (articulo
6 y 20 del Estatuto de Autonomia) dispone que:

“Los Consejeros tienen atribuidas las siguientes competencias (...) u) delegar competencias en
los Viceconsejeros y otros Consejeros”

En concordancia con el precepto trascrito, el articulo 40.2 del citado Reglamento, establece que:

“Los Viceconsejeros recibiran delegaciones del Consejero correspondiente, respecto a los
asuntos de su competencia. Dicha delegacién se efectuara mediante Orden del Consejero,
dictada tras la toma de posesion del Viceconsejero y publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla para su general conocimiento y efectos”.

SEGUNDO: El articulo 9.1 de la Ley 40/2015 de 01 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico, dispone:

“Los organos de las diferentes Administraciones Publicas podran delegar el ejercicio de las
competencias que tengan atribuidas en otros érganos de la misma Administracion ...”

Asimismo el precitado articulo establece los asuntos que, en ningln caso, pueden ser objeto de
delegacion, entre los que se incluyen la adopcién de disposiciones de caracter general, la
resolucién de recursos en los 6rganos administrativos que hubiesen dictado los actos objeto de
recurso y, en general, las materias que asi se determinen por norma con rango de Ley.

TERCERQO: por otra parte, el articulo 13.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Pblico dispone que, En la forma que disponga cada Administracion Publica,
los titulares de los 6rganos administrativos podran ser suplidos temporalmente en los supuestos
de vacante, ausencia o enfermedad, asi como en los casos en que haya sido declarada su
abstencion o recusacion.
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De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 23930/2019, en virtud de las competencias que
tengo atribuidas, VENGO EN DISPONER

PRIMERA. LA DELEGACION DE LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES EN LA
VICECONSEJERIA DE CULTURA, RELACIONES INTERCULTURALES E IGUALDAD."

En materia de Cultura

a)
b)
<)
d)
e)
f)
9)
h)

a)

s)

t)
u)

w)

Biblioteca Publica de Melilla.

Archivo Central de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Museo de Arqueologia e Historia de Melilla.

Museo Etnogréfico de las Culturas Amazigh y Sefardi.

Museo de Arte Espafiol Moderno y Contemporaneo.

Teatro Kursaal.

Auditérium Carvajal.

Las funciones sobre patrimonio histérico, artistico, monumental, arquitectonico,
arqueoldgico, paleontolégico, etnoldgico, bibliografico y documental, salvo las que
contindan perteneciendo a la Administracion General del Estado.

Informar, mediante la Comisiéon de Patrimonio Histdrico-Artistico, la concesién de
licencias de obras y expedientes de ruina a que se refieran o afecten al Conjunto
Histérico declarado Bien de interés cultural y cualquier otro bien especialmente
protegido.

Tramitacion de las solicitudes de exportacién de bienes muebles de Patrimonio Histérico-
Artistico.

Iniciacién y tramitacion de los expedientes de declaracion de bienes de interés cultural.
Participacion en el Consejo del Patrimonio Histérico Espafiol.

Tramitacion de solicitudes al Registro Central de la Propiedad Intelectual y Depésito
Legal.

Participacion en la Comision de Coordinacion del Registro de la Propiedad

Intelectual.

Funciones sobre archivos, bibliotecas, museos, hemerotecas y servicios de Bellas Artes,
sin perjuicio de aquéllas cuya gestidon continda correspondiendo a la Administracion
General del Estado.

El fomento de la musica, la promocién de la creatividad y difusién de la misma, asi como
la ayuda a sociedades de conciertos, asociaciones musicales, entidades musicoldgicas,
orquestas y conjuntos instrumentales, corales y coreogréficos, y la organizacion y
promocion de manifestaciones musicales, entidades musicolégicas, orquestas y
conservacion del folklore.

El fomento del teatro y la promocién de compafiias y grupos teatrales, asi como el
desarrollo y la promocién de toda clase de actividades teatrales, festivales. CertAmenes,
teatro infantil, juvenil y vocacional y el apoyo de manifestaciones cinematogréaficas en
general.

La promocion de la cinematografia (Semana de Cine, etc.) y el fomento de toda clase de
actividades de la creatividad artistica en este campo de la cultura, la ayuda a cineclubes
y a entidades culturales cinematograficas en general.

La promocién de actividades divulgativas sobre nuestra historia, costumbres,
tradiciones, (cursos de verano, jornadas literarias, de historia, etc.).

El fomento de la creacion literaria, la promocién del libro y de las ediciones sonoras y
audiovisuales, la promocién de los hébitos de lectura, muy en particular en los sectores
infantil y juvenil, el apoyo al autor y a su obra, la difusién cultural a través de los libros,
de las manifestaciones literarias y la creacién y sostenimiento de fonotecas y videotecas.
El Servicio de Publicaciones de la Ciudad Autébnoma, que se gestionara segun los
criterios relacionados por orden de prelacién: - Publicaciones oficiales, excluido el Boletin
Oficial de la Ciudad.

- Obras de interés general para la Ciudad Auténoma, atendiendo a las propuestas
remitidas por las diferentes Consejerias.

- Otras obras cuyo contenido tengan un interés cultural.

La Tramitacion expedientes sancionadores por aplicacion LPHE y normativa
reglamentaria de la Ciudad.
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En materia de Igualdad y Mujer

a) Promocion, en cualquier ambito, de la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres, estableciendo como objetivo la igualdad de género, definiendo la politica
institucional y los objetivos de mejora estableciendo, a tal efecto, un “plan de accién”, su
seguimiento y resultados.

b) Tramitacién de expedientes relativos a igualdad de género.

c) Actuaciones respecto al colectivo LGTBI en las politicas de igualdad de la Ciudad

d) Promocién integral de la mujer y de su participacion social en igualdad.

e) Documentacién, estudios y analisis relativos al ambito de la mujer.

f) Informacién, asesoramiento y atencién a la mujer.

g) Prevencion de la violencia de género y atencidn a sus victimas.

h) Programa “Punto de Encuentro y Mediacion Familiar”.

i) Consejo Sectorial de la Mujer.

En materia de Relaciones Interculturales

a) El fomento de las actividades que conlleven y fomenten el conocimiento, por todos los
melillenses, de las culturas de cada comunidad, a modo de interrelacién mas profunda
de todas ellas.

b) Estudiar las peculiaridades y transmitir el legado de las culturas en Melilla.

c) Favorecer las actividades, jornadas e intercambios culturales.

d) Trasladar los resultados de un didlogo intercultural a la ciudadania, rompiendo
estereotipos y prejuicios, resaltando los transcultural.

Las competencias citadas, comprenderan las facultades de gestidn, impulsion, administracién e
inspeccién respecto de todos los asuntos incluidos en el ambito material de competencias que
aqui se delegan, asi como la de propuesta a esta Consejera cuando carezca de poder de
resolucion.

Quedan expresamente excluidas de la delegacion las facultad de dictar disposiciones de caracter
general que asimismo queda reservada a esta Consejera.

Las resoluciones administrativas que el Sr. Viceconsejero de Deportes adopte por delegacion,
indicaran expresamente esta circunstancia y se consideraran dictadas por esta Consejera.

SEGUNDA. LA SUPLENCIA TEMPORAL DE ESTA CONSEJERA EN LOS SUPUESTOS DE
VACANTE, AUSENCIA O ENFERMEDAD, ASi COMO CUANDO HAYA SIDO DECLARADA
SU ABSTENCION O RECUSACION. EN AUSENCIA DE AMBAS, LA SUPLENCIA POR EL
SR. VICECONSEJERO DE DEPORTES.

La presente Orden se publicara en el Boletin Oficial de la Ciudad, de conformidad con el articulo
9.3 de la Ley 40/2015 de 01 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico y el 40.2 del
Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla (BOME n° 2
extraordinario de 30 de enero de 2017)

Melilla 17 de julio de 2019,
La Consejera de Educacién, Cultura, Deportes, Festejos e Igualdad,
Gloria Rojas Ruiz
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD

670. RECTIFICACION DE ERROR MATERIAL DE ANUNCIO PUBLICADO EN EL
BOME 5642 DE FECHA 12 DE ABRIL DE 2012, RELATIVO AL "REGLAMENTO PARA
PROTECCION, ADMINISTRACION, EXPLOTACION Y REGULARIZACION DE AVES
EN LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA"

CORRECCION DE ERRORES

Habiendo sido publicado en el BOME num. 5642 de 12 de abril de 2012 el Texto
Definitivo del “REGLAMENTO PARA PROTECCION, ADMINISTRACION,
EXPLOTACION Y REGULARIZACION DE AVES EN LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA”

Se ha advertido que el ANEXO VI contenido en el mencionado Reglamento contiene un
error que es necesario subsanar, por lo que A TODOS LOS EFECTOS SE SUSTITUYE
EL ANEXO VI DEL REGLAMENTO POR EL QUE SE PUBLICA A CONTINUACION.

Melilla 18 de julio de 2019,
El Secretario Técnico de Medio Ambiente y Sostenibilidad,
Juan Luis Villaseca Villanueva
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ANEXO VI
REGISTRO DE TENENCIA DE AVES FRINGILIDAS

N° EXPEDIENTE
NOMBRE Y APELLIDOS NIF:
DOMINILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION:

CODIGO POSTAL:

DOMINILIO EN EL QUE SE UBICARAN LA AVES (rellénese si es distinto al anterior):

CP: TLENO:

ASOCIACION:

FECHA DE SEXO_| ANO DE ARNO

INSCRIPCION ESPECIE ™3 Q | CAPTURA NACIMIENTO | ANILLA BAJA

- En cada fila sélo se podra inscribir un ave, haciéndose constar la especie, sexo (3: macho; Q: hembra),
anilla identificativa (especificandose la signatura completa) y baja (muerte, escape, suelta o cesion).

- El Registro de Tenencia de Aves Fringilidas procedentes del medio natural carecera de validez si no se
presenta debidamente fechado y firmado por el titular.

La persona abajo firmante, DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos
figuran en el presente registro de tenencia.

1 Indicar nombre comun y cientifico de la especie o hibrido.
2 Formato fecha dd/mm/aaaa
3 Cumplimentar en su caso
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
DELEGACION DE GOBIERNO EN MELILLA

Area de Trabajo e Inmigracién

671. RESOLUCION DE FECHA 16 DE JULIO DE 2019, RELATIVA A ACUERDO DE
LA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
CLECE S.A. AL SERVICIO DE LIMPIEZA DEL HOSPITAL COMARCAL DE MELILLA.

Resolucién de fecha 16 de julio de 2019 del Area de Trabajo e Inmigracién de la Delegacion del
Gobierno en Melilla por la que se registra y publica el acuerdo de la Comision Negociadora del
Convenio Colectivo de la empresa CLECE SA DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DEL HOSPITAL
COMARCAL DE MELILLA, por el que se aprueba la ampliacion de la vigencia del Convenio Colectivo
del Servicio de Limpieza del Hospital Comarcal de Melilla de 2018 a 2022 y el incremento de la tabla
salarial desde el afio 2018 a 2022.

Visto el texto el acuerdo de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de la empresa CLECE SA
DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DEL HOSPITAL COMARCAL DE MELILLA, por el que se acuerda la
ampliacion de la vigencia del Convenio Colectivo del Servicio de Limpieza del Hospital Comarcal de Melilla
de 2018 a 2022 y el incremento de la tabla salarial desde el afio 2018 a 2022, que fue suscrito con fecha
25 de marzo de 2019, de una parte por D. Miguel Calvete Ayora, en representacion de la empresa, y, de
otra por D2 Rosario Alamo Garcia como Presidenta del Comité de Empresa FESMC del Servicio de
Limpieza del Hospital Comarcal, D2 Dolores Maria Bueno Garcés, Secretaria de Accién Sindical FESMC
UGT Melillay D. Enrique Jesus Rubio Alcaraz, como Secretario de Organizacion Sindical de FESMEC UGT
Melilla, en representacion de los trabajadores y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados
2y 3, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Texto Refundido aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de
Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo,

La Delegada del Gobierno en Melilla, es competente para resolver el presente expediente a tenor de lo
dispuesto en el REAL DECRETO 2725/1998, de 18 de diciembre, articulo 4 apartado 2: “Los Delegados
del Gobierno en la ciudades de Ceuta y Melilla asumiran las competencias resolutorias o de emision de
propuestas de resolucion de los respectivos Directores de Trabajo e Inmigracion

de las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno”.

Por Resolucion del Delegado del Gobierno en Melilla, de fecha 11 de mayo de 2000, BOME 15 de abril, se
deleg6 en el Director del Area de Trabajo y Asuntos Sociales, hoy Area de Trabajo e Inmigracion de esta
Delegacién del Gobierno en su ambito territorial de actuacion, la competencia de resolver: Expedientes de
Regulacién de Empleo, Registro y Deposito de Convenios Colectivos y

Registro e Inscripcion de Cooperativas.

ACUERDA

Primero.

Ordenar la inscripcion del citado acuerdo de ampliacién de la vigencia del Convenio Colectivo y de los
incrementos salariales desde 2018 a 2022, en el correspondiente Registro de convenios y acuerdos
colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios electronicos de este Centro

Directivo, con notificaciéon a la Comision Negociadora.

Segundo.
Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla».

Melilla, 16 de julio de 2019
El Director Area de Trabajo e Inmigracion,
Manuel V4azquez Neira
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Melilla 25 de Marzo de 2019.

TEXTO DEL ACUERDO DERIVADO DEL CONVENIO COLECTIVO DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA DEL HOSPITAL COMARCAL DE MELILLA

REUNIDOS:
Por la parte de la empresa CLECE S.A.: D. Miguel Calvente Ayora, CLECE S.A.

Por la parte social FESMC UGT Melilla:

Dfia. Rosario Alamo Garcia, Presidenta Comité de Empresa FESMC Servicio de Limpieza
Hospital Comarcal.

Dfia. Dolores Maria Bueno Garcés, Secretaria de Accion Sindical FESMC UGT Melilla. D.
Enrique Jesus Rubio Alcaraz, Secretario de Organizacion de FESMEC UGT Melilla.

Ambas parte alcanzan el siguiente acuerdo derivado del Convenio Colectivo Del Servicio de
Limpieza del Hospital Comarcal de Melilla que fue puesto en conocimiento de la Autoridad
Laboral Telematicamente el 02 de agosto de 2017.

Ampliacion de la vigencia del Convenio Colectivo Del Servicio de Limpieza del Hospital Comarcal
de Melilla de 2018 a 2022.
B) Acordando incrementar las tablas salariales vigentes en:

-2018, incremento del 2,5% sobre 2017.
-2019, incremento del 2,5% sobre 2018.
-2020, incremento del 2,5% sobre 2019.
-2021, incremento del 1,75% Sobre 2020.
-2022, incremento del 2,00% Sobre 2021.

Retribucién de trabajos en Domingos y Festivos.

El trabajador que, por necesidades del servicio y previa autorizacion de la coordinacion del
mismo, tenga que realizar su jornada laboral correspondiéndose con domingo y festivo, percibira
18,00€ brutos.

Entrada en vigor de las Condiciones Pactadas:

El incremento salarial pactado entrara en vigor y sera exigible un mes antes de que entre en vigor
el nuevo expediente administrativo, sin que puedan reclamarse atrasos anteriores.

La retribucién de trabajos en domingos Yy festivos entrara en vigor cuando comience el nuevo
expediente administrativo.

FESMEC UGT Melilla se compromete a realizar las gestiones necesarias para publicar el
presente acuerdo como proceda.

Y asi firman para que conste:

D. Miguel Calvente Ayora, CLECE S.A.

Dfia. Rosario Alamo Garcia, Presidenta Comité de Empresa FESMC Servicio de
Limpieza Hospital Comarcal.

Dfia. Dolores Maria Bueno Garcés, Secretaria de Accién Sindical FESMC UGT Melilla.
D. Enrique Jesus Rubio Alcaraz, Secretario de Organizacion de FESMEC UGT Melilla.
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MINISTERIO DE JUSTICIA

JUZGADO DE 12 INSTANCIA E INSTRUCCION N° 3

672. NOTIFICACION DE SENTENCIA A D. AHMED FARES, EN PROCEDIMIENTO
DE JUICIO INMEDIATO SOBRE DELITOS LEVES N° 20/2019.

LEI JUICIO INMEDIATO SOBRE DELITOS LEVES 0000020 /2019

N.I.G: 52001 41 2 2019 0007826

Delito/Delito Leve: HURTO (CONDUCTAS VARIAS)

Denunciante/Querellante: MINISTERIO FISCAL, REPRESENTANTE LEGAL DE MERCADONA
Contra: AHMED FARES

EDICTO

D./DNA . RAQUEL ALONSO CHAMORRO SECRETARIO DEL JUZGADO DE INSTRUCCION
NUMERO 003 DE MELILLA

DOY FE Y TES TIMONIO:

Que en el Juicio Inmediato por Delito Leve 20/19 se ha dictado la presente sentencia, que en su
encabezamiento y parte dispositiva dice:

Vistos por D? Laura Lépez Garcia Juez titular del Juzgado de 1 2 Instancia e Instruccion n° 3 de
Melilla, los precedentes autos de Juicio Inmediato por Delito Leve n° 20/2019 seguido por un
presunto delito leve de HORTO, incoado en virtud de denuncia, en el que ha sido perjudicada
MERCADONA asistida de la letrada AINHOA TORREBLANCA MENENDEZ y denunciado
AHMED FARES, cuyas circunstancias personales constan en autos, ejerciendo la accion publica
el Ministerio Fiscal, y atendiendo a los siguientes

Que debo CONDENAR Y CONDENO a AHMED FARES como autor penalmente responsable de
un delito leve de hurto, a la pena de 1 MES DE MULTA con una cuota diaria de SEIS (6) EOROS
(€) al dia (siendo el total 180 euros). En caso de impago, de |a pena de multa impuesta (30
dias) el denunciado debera cumplir 15 dias de privacion de libertad a cumplir en centro
penitenciario, sin perjuicio de lo gque pueda acordarse en fase de ejecucién, tras el
correspondiente jnforme del Ministerio Fiscal. sobre la suspensiéon de la pena de prisién
impuesta.

No se hace expreso pronunciamiento en cuanto a la responsabilidad civil.

No procede acordar la prohibicién de acceso interesada.

Se imponen al condenado las costas del presente procedimiento.

Notifiquese esta sentencia a las partes y al Ministerio Fiscal, haciéndoles saber que contra la
misma podra interponer recurso de apelacion ante este Juzgado para su resolucion por la lima.
Secc. 7 2 de la Audiencia provincial de Mélaga con sede en Melilla en el plazo de los cinco dias

siguientes al de su notificacién.

Por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su incorporacion a la causa, lo
pronuncio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de NOTIFICACION a AHMED FARES, actualmente en paradero
desconocido, y su publicacién en el Boletin oficial de esta ciudad, expido el presente en MELILLA
a cinco de julio de dos mil diecinueve

LA LDA. ADMON JUSTICIA
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MINISTERIO DE JUSTICIA

JUZGADO DE 12 INSTANCIA E INSTRUCCION N° 4

673. NOTIFICACION DE SENTENCIA A D. RUBEN HUR HERRANZ SOTO, EN
PROCEDIMIENTO DE JUICIO VERBAL N° 54/ 2019.

N.I.G.: 52001 41 1 2019 0000405

JVB JUICIO VERBAL 0000054 /2019

Sobre RECLAMACION DE CANTIDAD

DEMANDANTE Difla. BENAISA E HIJOS SL

Procurador/a Sr/a. ANA HEREDIA MARTINEZ

Abogado/a Sr/a. MARIA VICTORIA GINEL PASCUAL

DEMANDADO D/fia. RUBEN HUR HERRANZ SOTO

EDICTO

D./Diia. ANA ISABEL ISLA HERNANDEZ, Letrado de la Administracion de Justicia de JDO. 12
INST. E INSTRUCCION N. 4 de MELILLA,

Se adjunta al presente testimonio del fallo contenido en sentencia dictada en las presentes
actuaciones, en fecha 11/07/19, para su publicacion en ese boletin, al ser desconocido el
domicilio del aqui demandado RUBEN HUR HERRANZ SOTO, quedando autorizado para cuidar
de su diligenciamiento la procuradora Sra. Heredia Martinez.

En MELILLA, a doce de julio de dos mil diecinueve.

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA,

D2 ANA I. ISLA HERNANDEZ, doy fe y testimonio que en los presentes autos de JUICIO
VERBAL 54/2019, ha sido dictada sentencia en fecha 11/07/19, cuyo Fallo paso atranscribir
a continuacion:

EALLO

Que estimando integramente la demanda formulada por de la entidad mercantil "Benaisa e
Hijos SL", representada por el Procurador de los Tribunales Sra. Heredia Martinez, frente a don
Rubén-Hur Herranz Soto (en rebeldia procesal), DEBQ CONDENAR Y CONDENOQ al expresado
demandado a que satisfaga a la demandante la suma global de DOS MIL TRESCIENTOS
CINCO EUROS CON NOVENTA Y SEIS CENTIMOS DE EURO (2305'96 euros) mas los
intereses legales de la misma, desde la interpelacién judicial hasta su completo pago,
incrementados en dos puntos a partir de la fecha de la presente resolucién. Ello con expresa
condena de los demandados al pago de las costas procesales causadas.

Llévese testimonio de la presente resolucion a los autos de su razén, quedando el original en el
Libro de los de su clase.

Notifiquese la presente resolucion a las partes haciéndoles saber que la misma es firme y que
contra esta sentencia no cabe recurso de apelacion.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo, Dofa Alicia Ruiz Ortiz, lima. Magistrado-
Juez Titular del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién n® 4 de los de Melilla y su partido
judicial.

Concuerdabien y fielmente a su original, al que me remito, en Melilla, a 12 de julio de 2019.
LETRADO DE LA ADM. DE JUSTICIA
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