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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

551. RECTIFICACION DE ERROR MATERIAL EN EL TITULO DEL ARTICULO 544
PUBLICADO EN EL BOME N° 5781 DE FECHA 11 DE AGOSTO DE 2020.

Habiendo detectado error material en el titulo del articulo 544 publicado en el B.O.M.E. n® 5781
de fecha 11 de agosto de 2020 y en virtud de lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
procede a la rectificacion del citado articulo:

“Donde dice”

DECRETO N° 235 DE FECHA 6 DE AGOSTO DE 2020, RELATIVO A LA RENOVACION
EXPRESA DE LA DELEGACION DE COMPETENCIAS EN LOS CONSEJEROS ESTABLECIDA
CON CARACTER GENERAL EN MATERIA SANCIONADORA.

“Debe decir’

DECRETO N° 235 DE FECHA 6 DE AGOSTO DE 2020, RELATIVO A LA REVOCACION
EXPRESA DE LA DELEGACION DE COMPETENCIAS EN LOS CONSEJEROS ESTABLECIDA
CON CARACTER GENERAL EN MATERIA SANCIONADORA.

Melilla 12 de agosto de 2020,
El Director General de Sociedad de la Informacion,
Pablo Martinez Catalan
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

552. ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 24 DE JULIO DE 2020,
RELATIVO A NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DE LA ADMINISTRACION DE LA
MESA SECTORIAL DE LA POLICIA LOCAL Y PERSONAL DEL SEIPS.

El Consejo de Gobierno, en sesion ejecutiva Ordinaria celebrada el dia 24 de julio de 2020, adoptd, entre
otros, el siguiente acuerdo:

PUNTO DECIMO SEGUNDO.- NOMBRAMIENTO MIEMBROS ADMON. DE LA MESA SECTORIAL DE
LA POLICIA LOCAL Y PERSONAL DEL SEIPS.- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar Propuesta de
la Consejeria de Presidencia y Administracion Publica, que literalmente dice:

“DESIGNACION REPRESENTANTES EN MESAS SECTORIALES DE NEGOCIACION DE POLICIA
LOCAL Y BOMBEROS.

De conformidad con el articulo 3.1) del Reglamento de las Mesas Sectoriales de Negociacion de Policia
Local y Personal del SEIPS de la Ciudad Autonoma de Melilla ( BOME n° 5566 de 20 de Julio de 2018) ,
gue establece que para intervenir en el precitado 6rgano de negociacion colectiva en representacion de
la Administracién, El Consejo de Gobierno debera designar cuatro miembros.

VENGO EN PROPONER AL CONSEJO DE GOBIERNO, de conformidad con las competencias asumidas
por el Presidente de la Ciudad Auténoma, en virtud del Decreto n°® 133 de 10 de Julio de 2020 ( BOME ext.
N° 32 de 10/07/2020 ), de avocacion de competencias en materia de seguridad ciudadana , se nombren a:

D°. Eduardo de Castro Gonzalez. Presidente de la Ciudad Auténoma.

D. Juan Palomo Picén. Director General de Presidencia y Universidades.

D2 Francisca Fernandez del Carmen. Jefe de Seccién de Retribuciones.

D2 .M?2 del Carmen Barranquero Aguilar. Secretaria Técnica de Seguridad Ciudadana.

Asimismo, podran asistir como asesores, entre otros:

D° Antonio Jesus Garcia Alemany. Secretario del Consejo de Gobierno.
De Luis Miguel Palacios Arduengo. Superintendente de la Policia Local.”

De conformidad con los arts. 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2 de octubre), y 93 del Reglamento del
Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME Extra. Num. 2, de 30 de enero
de 2017) y demas concordantes, contra el presente Acuerdo del Consejo de Gobierno, que agota la via
administrativa, cabe recurso potestativo de reposicion a interponer ante el propio Consejo de Gobierno de
la Ciudad Autbnoma de Melilla en el plazo de un mes a partir de su publicacién o notificacion, o
bien, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la jurisdiccion contenciosa administrativa
competente, en el plazo de dos meses desde la publicacion o notificacion.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.
Lo que se hace publico para su conocimiento y efectos.
Melilla 11 de agosto de 2020,

El Secretario Accidental del Consejo de Gobierno,
Antonio JesUs Garcia Alemany
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

553. RESOLUCION N° 2413 DE FECHA 11 DE AGOSTO DE 2020, RELATIVA A
SUSTITUCION DE PRESIDENTE TITULAR, VOCALES SUPLENTES Y
NOMBRAMIENTO COMO PRESIDENTE TITULAR EN EL TRIBUNAL CALIFICADOR
DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE DOS
PLAZAS DE CABO DE EXTINCION DE INCENDIOS (CONCURSO-OPOSICION,
PROMOCION INTERNA).

Visto los escritos de abstencion formulados por D. Javier Facenda Fernandez, D2. Inmaculada
Merchan Mesa y D2 Maria Casado Moral, designados por Orden n° 816, de 18 de febrero de
2020, Presidente Titular y Vocales Suplentes, respectivamente, en el Tribunal Calificador de las
pruebas selectivas para la provision en propiedad de dos plazas de Cabo de Extincion de
Incendios (concurso-oposicién, promocién interna), y considerando que concurren causas
justificadas para la abstencidon, segun lo previsto en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Puablico,

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 41181/2018, en virtud de las competencias que
tengo atribuidas, VENGO EN DISPONER

1°.- Aceptar las abstenciones de D. Javier Facenda Fernandez, D2 Inmaculada Merchan Mesa
y D3. Maria Casado Moral.

2°.- La sustituciéon, como Presidente Titular, de D. Javier Facenda Fernandez por D. Pedro
Véazquez Marfil (que actla en el mismo Tribunal de Presidente Suplente) .

3°.- La sustitucién, como Vocales suplentes, de D?. Inmaculada Merchan Mesa y D2 Maria
Casado Moral por D. Victoriano Santamaria Martinez y D. Manuel Martinez Ladaga,
respectivamente.

4°.- El nombramiento como Presidente Suplente de D. Jesus D. Rosado Lépez.

Melilla 11 de agosto de 2020,
La Consejera de Presidencia y Administracién Publica,
Gloria Rojas Ruiz
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

554. RESOLUCION N° 2414 DE FECHA 11 DE AGOSTO DE 2020, RELATIVA A
SUSTITUCION DE VOCALES TITULARES, VOCAL SUPLENTE Y NOMBRAMIENTO
DE VOCAL EN EL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA
LA PROVISION EN PROPIEDAD DE DOS PLAZAS DE CABO DE EXTINCION DE
INCENDIOS (CONCURSO-OPOSICION, PROMOCION INTERNA).

En relacion con las Ordenes n° 2027, 2028 y 2029, de fecha 21 de julio de 2020, en las que se
aceptan las recusaciones formuladas por D. Gonzalo Matas Bendito, aspirante en el proceso
selectivo de dos plazas de Cabo de Extincién de Incendios (promocién interna), contra D.
Bernardo Castillo Rojas, D. Antonio Granados Comba y D. Jesus Romero Granados, Vocales
Titulares y Suplente, respectivamente, del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para
la provision de las mencionadas plazas (Orden n° 816 de 18 de febrero de 2020),

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 41181/2018, en virtud de las competencias
que tengo atribuidas, VENGO EN DISPONER

1°.- La sustitucion, como Vocales Titulares, de D. Bernardo Castillo Rojas por D. Francisco
Javier Cordero Miguel y de D. Antonio Granados Comba por D. Miguel A. Carmona Mufioz (que
actlia en el mismo Tribunal como Vocal Suplente).

2°.- La sustitucion, como Vocal Suplente, de D. Jesis Romero Granados por D. Julidn Jiménez
Rodanés.

3°.- El nombramiento, como Vocal Suplente, de D. Salvador M. Diaz Garcia.

Melilla 11 de agosto de 2020,
La Consejera de Presidencia y Administracién Publica,
Gloria Rojas Ruiz
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

555. RESOLUCION N° 2415 DE FECHA 11 DE AGOSTO DE 2020, RELATIVA A
SUSTITUCION DE PRESIDENTE TITULAR, VOCALES SUPLENTES Y
NOMBRAMIENTO COMO PRESIDENTE SUPLENTE, VOCAL SUPLENTE EN EL
TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION
EN PROPIEDAD DE DIEZ PLAZAS DE OFICIAL DE POLICIA LOCAL (CONCURSO
OPOSICION, PROMOCION INTERNA).

Visto los escritos de abstencion formulados por D. José J. Imbroda Manuel de Villena, D.
Francisco J. Robles Pefia, D2 Maria Casado Moral y D. Javier Facenda Fernandez, designados
por Orden n°® 954, de 23 de febrero de 2020, Presidente Titular , Vocales Titulares y
Presidente Suplente, respectivamente, en el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para
la provisién en propiedad de diez plazas de Oficial de Policia Local (concurso-oposicion,
promocion interna), y considerando que concurren causas justificadas para la abstencion,
segun lo previsto en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico,

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 42720/2018, en virtud de las competencias
que tengo atribuidas, VENGO EN DISPONER

1°.- Aceptar las abstenciones de D. José J. Imbroda Manuel de Villena, D. Francisco J. Robles
Pefia, D2. Maria Casado Moral y D. Javier Facenda Fernandez,.

2°.- La sustitucion, como Presidente Titular, de D. José J. Imbroda Manuel de Villena por D.
Jesus D. Rosado Lépez .

3°.- La sustitucion, como Vocales Titulares, de D. Francisco J. Robles Pefia y D2 Maria Casado
Moral por D. José D. Gutiérrez Navarrete (que actia en el mismo Tribunal como Vocal Suplente)
y por D. Manuel Martinez Ladaga, respectivamente.

4°.- El nombramiento como Presidente Suplente de D. Pedro Vazquez Marfil.

5°.- El nombramiento como Vocal Suplente de D. Miguel Ramos Dominguez.

Melilla 11 de agosto de 2020,
La Consejera de Presidencia y Administracién Publica,
Gloria Rojas Ruiz
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

556. RESOLUCION N° 2416 DE FECHA 11 DE AGOSTO DE 2020, RELATIVA A
SUSTITUCION DE PRESIDENTE SUPLENTE Y NOMBRAMIENTO COMO VOCAL
TITULAR EN EL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA
LA PROVISION EN PROPIEDAD DE DOS PLAZAS DE INSPECTOR DE POLICIA
LOCAL (CONCURSO-OPOSICION, PROMOCION INTERNA).

Visto los escritos de abstencion formulados por D. José J. Imbroda Manuel de Villena, D. Javier
Facenda Fernandez y D2. M2, Angeles de la Vega Olias, designados por Orden n° 815 de 18 de
febrero 2020, Presidente y Vocales Suplentes, respectivamente, en el Tribunal Calificador de
las pruebas selectivas para la provision en propiedad de dos plazas de Inspector de
Policia Local (concurso-oposicién, promocidn interna), y considerando que concurren causas
justificadas para la abstencion, segun lo previsto en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Puablico,

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 18313/2019, en virtud de las competencias que
tengo atribuidas, VENGO EN DISPONER

1°.- Aceptar las abstenciones de D. José J. Imbroda Manuel de Villena, D. Javier Facenda
Fernandez y D2. M2, Angeles de la Vega Olias.

2°.- La sustitucion, como Presidente Suplente, de D. José J. Imbroda Manuel de Villena por D2
Maria de Pro Bueno (que actla en el mismo Tribunal de Vocal Titular) y de D. Javier Facenda
Fernandez y D2. M2, Angeles de la Vega Olias, Vocales Suplentes, por D2. Francisca Fernandez
del Carmen y D. Juan Ignacio Rodriguez Salcedo, respectivamente.

3°.- El nombramiento como Vocal Titular de D. Luis Miguel Palacios Arduengo.

Melilla 11 de agosto de 2020,
La Consejera de Presidencia y Administracion Publica,
Gloria Rojas Ruiz
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

557. RESOLUCION N° 2417 DE FECHA 11 DE AGOSTO DE 2020, RELATIVA A
NOMBRAMIENTO DE VOCAL SUPLENTE EN EL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE DOS PLAZAS
DE INSPECTOR DE POLICIA LOCAL (CONCURSO OPOSICION, PROMOCION
INTERNA).

Visto el nombramiento, mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 29 de mayo de
2020, de D. Pedro Marquez Diaz como Director General de Empleo y Comercio y, dado que fue
designado por Orden n° 815, de 18 de febrero 2020, Vocal Suplente en el Tribunal Calificador de
las pruebas selectivas para la provisiéon en propiedad de dos plazas de Inspector de Policia Local
(concurso-oposicién, promocidn interna), considerando que, en virtud del articulo 60.2 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que literalmente dice: “El personal de eleccién o
de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran formar parte
de los érganos de seleccion.” ,

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 18313/2019, en virtud de las competencias que
tengo atribuidas, VENGO EN DISPONER

- El nombramiento como Vocal Suplente del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
para la provisién en propiedad de dos plazas Inspector de Policia Local (concurso-oposicién,
promocion interna), de D. Joaquin Ledo Caballero.

Melilla 11 de agosto de 2020,
La Consejera de Presidencia y Administracién Publica,
Gloria Rojas Ruiz
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

558. ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 7 DE AGOSTO DE
2020, RELATIVA A LA APROBACION DEFINITIVA DE EXPEDIENTE DE
TRANSFORMACION DE USOS DE PARCELAS SITA EN C/ MEJICO NUMEROS 11,
13Y 15.

El Consejo de Gobierno, en sesion ejecutiva Ordinaria celebrada el dia 7 de agosto de 2020,
adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

PUNTO DECIMO PRIMERO.- APROBACION DEFINITIVA EXPEDIENTE DE
TRANSFORMACION DE USO EN PARCELA SITA EN C/ MEJICO.- El Consejo de Gobierno
acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, que
literalmente dice:

ASUNTO: APROBACION DEFINITIVA DE EXPEDIENTE DE TRANSFORMACION DE USOS
DE PARCELAS SITAS EN C/ MEJICO NUMS. 11, 13Y 15

REF. CATASTRAL: 4661521WE0046S0001UL

PROMOTOR: D. ADELINO BUENO HORCAJADAS

Visto expediente tramitado VENGO EN PROPONER AL CONSEJERO DE
INFRAESTRUCTURAS, URBANSMO Y DEPORTE se remita expediente al Consejo de
Gobierno para la adopcién del siguiente acuerdo:

1°.- La Aprobacion definitiva del presente Expediente de Transformacion de Usos de la parcela
sita en C/ MEJICO NUMS. 11, 13, 15 (referencia catastral nam. 4661521WE0046S0001UL
),con calificacidn tipolégica de T5-Residencial Plurifamiliar o unifamiliar a T11 — Equipamiento
Secundario con alineacion a fachada conformidad con el siguiente detalle:

2°.- La parcela afectada tiene la siguiente ordenacion:

ACTUAL PROPUESTA
Area de Reparto 1,00 1,15 Propuesto
2 coeficientes (PGOU-cuadro 8)
Calificacion tipo Residencial Plurifamiliar o Equipamiento Secundario con
unifamiliar (T5) alineacién a fachada (T11)
Particularizado: Comercial
N° maximo de plantas 3 3
Altura maxima total en m. 10,00 m. 10,00 m.
Edificacion s/altura Castilletes N-408 Castilletes N-408
Sotanos y Semisotanos Si Si
Parcela Minima 35m2 35 m2
Ocupabilidad maxima 100 % en todas las plantas 100 % en todas las plantas
Edificabilidad maxima 3,50 m2/m2 3,04 m2/m2
Aparcamiento N-287 N-287

Resto de pardmetros urbanisticos, segun lo establecido en el PGOUM: Normas generales y
T11,teniendo en cuenta la ubicacién en entorno residencial (usos de Equipamiento Secundario
resulten inocuos, respeten el residencial caracteristico del ambito superior: manzana).

3°.- Al ser el valor de suelo para uso residencial el mismo que para uso comercial, no se
generaran plusvalias.

4°.- La publicacion del presente acuerdo en el B.O.C. de conformidad con lo dispuesto en el art.
70.2 de la LBRL.

5°.- El documento que se aprueba es el siguiente:

Tipo de documento: Memoria
CSV: 13075134173555164735
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6°.- De conformidad con los articulos 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE nim. 236 de 2 de octubre) y 93
del Reglamento de Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla (BOME
extra. NUm. 2 de 30 de Enero de 2017) y demas concordantes, contra el presente acuerdo, del
Consejo de Gobierno, que agota la via administrativa, cabe recurso potestativo de reposicién a
interponer ante el propio Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla en el plazo de
un mes a partir de su publicacién o notificacién o bien podra interponerse recurso contencioso
administrativo ante la jurisdiccion contenciosa administrativa competente, en el plazo de dos
meses desde la publicacion o notificacion.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su
responsabilidad. Lo que se hace publico para conocimiento general

Melilla 12 de agosto de 2020,
El Secretario Accidental del Consejo de Gobierno,
Antonio Jesus Garcia Alemany
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

559. EXPOSICION PUBLICA DEL CENSO ELECTORAL DEFINITIVO DE LA
FEDERACION MELILLENSE DE JUDO Y DEPORTES ASOCIADOS.

PROCESOS ELECTORALES DE LAS FEDERACIONES DEPORTIVAS
MELILLENSES

EXPOSICION PUBLICA DEL CENSO ELECTORAL DEFINITIVO DE LA FEDERACION
MELILLENSE DE JUDO Y DEPORTES ASOCIADOS

Habiéndose recibido en la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, con fecha 11 de
agosto de 2020, comunicacion de la Federacién Melillense de Judo y Deportes Asociados, dando
cuenta de certificado de su Junta Electoral Federativa, de fecha 31 de julio de 2020, en el que
consta que habiendo finalizado el dia 30 de julio de 2020, el plazo para interponer reclamaciones
al Censo Electoral Provisional de dicha Federacién, no se ha presentado reclamacion alguna,
por lo que dicho Censo para a ser Censo Definitivo, solicitando a la Consejeria su exposicion en
el Tablén de Anuncios de la misma.

Y, en aplicacion del articulo 7.5 del Reglamento por el que se regulan los Procesos Electorales
de las Federaciones Deportivas Melillenses (BOME 4490, de 28 de marzo de 2008), se pone en
conocimiento de los interesados que el Censo Electoral Definitivo de la F.M. de Judo y Deportes
Asociados esta expuesto en el Tablon de Anuncios de la Consejeria de Infraestructuras,
Urbanismo y Deporte, haciéndose constar que segun lo dispuesto en el citado articulo 7.5, contra
el Censo Definitivo no podran realizarse impugnaciones de ningun tipo en otras fases del
proceso electoral.

Melilla 12 de agosto de 2020,
La Secretaria Técnica de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte,
Inmaculada Merchan Mesa
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

560. EXPOSICION PUBLICA DEL CENSO ELECTORAL ACTUALIZADO DE LA
FEDERACION MELILLENSE DE TAEKWONDO.

PROCESOS ELECTORALES DE LAS FEDERACIONES DEPORTIVAS MELILLENSES
EXPOSICION PUBLICA DEL CENSO ELECTORAL ACTUALIZADO DE LA FEDERACION
MELILLENSE DE TAEKWONDO

Habiéndose recibido en la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, el Censo
Electoral actualizado de la Federacién Melillense de TAEKWONDO vy, en aplicacion del articulo
7.2 del Reglamento por el que se regulan los Procesos Electorales de las Federaciones
Deportivas Melillenses (BOME 4490, de 28 de marzo de 2008), se pone en conocimiento de los
interesados que el referido Censo Electoral serd expuesto publicamente en el Tablén de
Anuncios de dicha Consejeria, durante el plazo de UN MES, pudiéndose presentar
reclamaciones al mismo durante dicho plazo, ante la citada Federacion.

Melilla 12 de agosto de 2020,
La Secretaria Técnica de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte,
Inmaculada Merchan Mesa
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA, FESTEJOS E IGUALDAD

561. ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 7 DE AGOSTO DE
2020, RELATIVO A LA PROMULGACION DE LAS BASES QUE HAN DE REGIR LAS
SUBVENCIONES A ASOCIACIONES DOMICILIADAS EN MELILLA PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES Y FESTIVAS.

El Consejo de Gobierno, en sesién ejecutiva Ordinaria celebrada el dia 7 de agosto de 2020, adopto, entre otros, el
siguiente acuerdo:

PUNTO DECIMO SEPTIMO.- PROPUESTA DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA, FESTEJOS E
IGUALDAD AL CONSEJO DE GOBIERNO RELATIVA A LA PROMULGACION DE LAS BASES QUE HAN DE REGIR
LAS SUBVENCIONES A ASOCIACIONES DOMICILIADAS EN MELILLA PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
CULTURALES Y FESTIVAS.- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria de Educacion,
Cultura, Festejos e Igualdad, haciendo constar que de conformidad con el art. 5 del Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad (BOME n° 4224 de 9 de septiembre de 2005) se atribuye al Consejo de Gobierno la
competencia para aprobar las bases que se dicten para cada modalidad de subvencion correspondiendo al Consejero
competente por razén de la materia la de convocar y adjudicar, y que literalmente dice:

PROPUESTA DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA, FESTEJOS E
IGUALDAD

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Que la Ciudad Auténoma de Melilla, ejercerd competencia en la promocién y fomento de la Cultura en todas
sus manifestaciones y expresiones, segun lo establecido en el articulo 21.1.152 de la Ley Organica de 2/1995 de 13 de
marzo, de Estatuto de Autonomia (BOE n° 62 de 14 de marzo de 1995).

SEGUNDO.- Entre las competencias que le son encomendadas a la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e
Igualdad tras Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 19 de diciembre de 2019 (BOME extraordinario nim. 43 de
jueves 19 de diciembre de 2019) se encuentra la siguientes:

“5.2.2. En materia de Cultura

p) El fomento de la musica, la promocién de la creatividad y difusion de la misma, asi como la ayuda a sociedades
de conciertos, asociaciones musicales, entidades musicologicas, orquestas y conjuntos instrumentales, corales y
coreograficos, y la organizacion y promocion de manifestaciones musicales, entidades musicoldgicas, orquestas y
conservacion del folklore.

q) El fomento del teatro y la promocién de compaiiias y grupos teatrales, asi como el desarrollo y la promocién
de toda clase de actividades teatrales, festivales, certamenes, teatro infantil y vocacional y el apoyo de manifestaciones
cinematogréficas en general.

r La promocion de la cinematografia (Semana de Cine, etc.) y el fomento de toda clase de actividades de la
creatividad artistica en este campo de la cultura, la ayuda a cineclubes y entidades culturales cinematograficas en
general.

s) La promocion de actividades divulgativas sobre nuestra historia, costumbres, tradiciones, (cursos de verano,
jornadas literarias, de historia, etc.).

t) El fomento de la creacion literaria, la promocion del libro y de las ediciones sonoras y audiovisuales, la

promocion de los habitos de lectura, muy en particular en los sectores infantil y juvenil, el apoyo al autor y a su obra, la
difusion cultural a través de los libros y de las manifestaciones literarias y la creacién y sostenimiento de fonotecas y
videoteca.”

“5.2.5. En materia de Festejos.
a) Fomento y conservacion de fiestas populares y/o religiosas y atendiendo a la diversidad de nuestra Ciudad.”

TERCERO.- El Plan Estratégico General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla en vigor (publicado en el
BOME Extraordinario n® 11 de viernes, 03 de abril de 2020), en materia de cultura y festejos, establece lo siguiente:

“LINEA DE SUBVENCION 12

Objetivo estratégico: facilitar medios para el desarrollo de sus actividades y estructura interna a las organizaciones cuyo
objeto social sea el fomento de la cultura en cualquiera de sus manifestaciones o la practica de actividades relacionadas
con la musica, teatro, danza, cinematografia, literatura, pintura, escultura, fotografia etc, asi como impartir conferencias,
charlas o cursos sobre cualquier aspecto relacionado con la cultura, o bien facilitar los medios a entidades que tengan
entre sus fines el fomento, la conservacion o enriquecimiento del patrimonio histérico, artistico, monumental,
arquitectonico, arqueoldgico, paleontolégico y etnoldgico para la realizacién de las actividades que le son propias, en
aplicacion de lo establecido al articulo 21.1.14 y 15 de la Ley Orgéanica 2/95, de 13 de marzo, que aprueba el Estatuto de
Autonomia de Melilla.
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Se pretende que tenga especial incidencia la promocion del patrimonio cultural inmaterial, concebido como el conjunto
de “usos, representaciones, expresiones, conocimientos y técnicas con las comunidades, los grupos y en algunos casos
los individuos, reconocen como parte integrante de su patrimonio cultural”, asi como en la promocién de las denominadas
industrias culturales, entendidas como aquel sector de la economia que se desarrolla en torno a bienes culturales y
servicios culturales, tales como el arte, el entretenimiento, el disefio, la arquitectura, la publicidad, la gastronomia y el
turismo.

Para el cumplimiento de estos objetivos, el citado Plan prevé, entre otras acciones, una convocatoria publica, en régimen
de concurrencia competitiva, de subvenciones a asociaciones de indole cultural domiciliadas en Melilla para la realizacion
de actividades culturales y festivas, con cargo a la partida 14/33401/48900, con un importe total de 75.000,00 €.”

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en proponer al Consejo de
Gobierno lo siguiente.

UNICO.- La aprobacién de las “BASES QUE RIGEN LA CONVOCATORIA DE CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONCESION DE SUBVENCIONES A ASOCIACIONES DOMICILIADAS EN MELILLA PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES CULTURALES Y FESTIVAS (2020)", por un presupuesto de setenta y cinco mil euros (75.000 €), en
aplicacion del articulo 5, parrafo segundo del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla
(BOME n° 4213, de martes 02 de agosto de 2005) .

Si asi se acuerda, Excmos. Sres., debera publicarse la aprobacion de las bases referidas en el Boletin Oficial de la
Ciudad Auténoma de Melilla, para su exposicion publica en el plazo de un mes a efectos de reclamaciones en aplicacion
del articulo 77.2 del Reglamento de la Asamblea (BOME extraordinario n® 10 de 19 de mayo de 2012).

BASES QUE HAN DE REGIR LAS SUBVENCIONES A ASOCIACIONES DOMICILIADAS EN MELILLA PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES Y FESTIVAS (2020)

La Ciudad Auténoma de Melilla, consciente de su responsabilidad en materia cultural y de celebracion de festividades y
reconociendo la labor que vienen desarrollando Asociaciones y Entidades que prestan servicios de tal caracter, estima
necesario el mantenimiento e incluso aumento de su actividad, mediante la concesion de subvenciones a los indicados
fines, en aplicacion de la vigente legislacién, tanto estatal como autonémica.

Asimismo, en virtud de la Declaracion para un Pacto por la Interculturalidad en la Ciudad Autébnoma de Melilla, aprobado
por el Pleno de la Excma. Asamblea de Melilla el dia 21 de junio de 2014, se otorgara una especial y prioritaria
consideracion a aquellas propuestas que contengan en su formulacién acciones sensibles a la singularidad y pluralidad
cultural del territorio melillense, que contribuyan con su desarrollo a los principios y valores propugnados en el citado
documento, que indica en el punto 1 del capitulo Il que “Melilla declara, como sefia irrenunciable de su identidad, su
caracter y vocacion de Ciudad Intercultural”.

El articulo 8.1) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) establece que:

“Los 6rganos de las Administraciones publicas o cualesquiera entes que propongan el establecimiento de subvenciones,
con caracter previo, deberan concretar en un plan estratégico de subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden
con su aplicacion, el plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion,
supeditandose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria”.

Con fecha 03 de abril de 2020 se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad, el Plan Estratégico General de Subvenciones
de la Ciudad Auténoma de Melilla para los afios 2020, 2021 y 2022 (BOME extraordinario nim. 11). El citado plan abarca
el establecimiento de todas las subvenciones de previsible ejecucion para los ejercicios presupuestarios 2020, 2021 y
2022 en la Ciudad de Melilla con consignacion adecuada y suficiente que habran de ajustarse al citado plan, salvo
supuestos plurianuales cuyas previsiones estaran condicionadas a la aprobacién del correspondiente presupuesto.

Relacionadas todas las areas o Consejerias con sus organismos adscritos y las lineas subvencionales con su
correspondiente importe y partida presupuestaria en el Anexo, las subvenciones del Plan tienen por objeto la promocién
y fomento de aquellas actividades que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la Ciudad y de acuerdo
con la distribucion competencial (Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019, relativo a la Aprobacion
del Decreto de Distribucion de Competencias entre Consejerias de la Ciudad de Melilla).

En dicho Plan Estratégico se marcaban los siguientes objetivos para dos de sus lineas de subvencion:
Por lo que se refiere al fomento de la cultura (Linea de subvencion 13):

Objetivo estratégico: facilitar medios para el desarrollo de sus actividades y estructura interna a las organizaciones cuyo
objeto social sea el fomento de la cultura en cualquiera de sus manifestaciones o la practica de actividades relacionadas
con la musica, teatro, danza, cinematografia, literatura, pintura, escultura, fotografia etc, asi como impartir conferencias,
charlas o cursos sobre cualquier aspecto relacionado con la cultura, o bien facilitar los medios a entidades que tengan
entre sus fines el fomento, la conservacion o enriquecimiento del patrimonio histérico, artistico, monumental,
arquitectonico, arqueoldgico, paleontolégico y etnoldgico para la realizacién de las actividades que le son propias, en
aplicacion de lo establecido al articulo 21.1.14 y 15 de la Ley Organica 2/95, de 13 de marzo, que aprueba el Estatuto de
Autonomia de Melilla.

Se pretende que tenga especial incidencia la promocion del patrimonio cultural inmaterial, concebido como el conjunto
de “usos, representaciones, expresiones, conocimientos y técnicas con las comunidades, los grupos y en algunos casos
los individuos, reconocen como parte integrante de su patrimonio cultural”, asi como en la promocién de las denominadas
industrias culturales, entendidas como aquel sector de la economia que se desarrolla en torno a bienes culturales y
servicios culturales, tales como el arte, el entretenimiento, el disefio, la arquitectura, la publicidad, la gastronomia y el
turismo.

BOLETIN: BOME-B-2020-5782 ARTICULO: BOME-A-2020-561 PAGINA: BOME-P-2020-1716
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

BOME Numero 5782 Melilla, Viernes 14 de agosto de 2020 Pagina 1717

Para el cumplimiento de estos objetivos, el citado Plan preveé, entre otras acciones, una convocatoria publica, en régimen
de concurrencia competitiva, de subvenciones a asociaciones de indole cultural domiciliadas en Melilla para la realizacion
de actividades culturales y festivas, con cargo a la partida 14/33401/48900, con un importe total de 75.000,00 €.
Por todo ello, se establecen las siguientes:

BASES
PRIMERA.- OBJETO, FINALIDAD Y PRIORIDADES

1.- Se convoca concurso publico para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, con destino
a las actividades culturales a desarrollar en el 2020 en la Ciudad de Melilla y que podréan tener el siguiente caracter:

a) Proyectos especificos, es decir, en los que se prevea la realizacién de actividades concretas en materia de
cultura.
b) Programaciones anuales, es decir, las que se desarrollen durante todo el ejercicio econémico.

La partida presupuestaria y cantidad a las que se vinculan a la presente convocatoria es la siguiente:

Subvenciones entidades culturales: Clasificacion Funcional 33401, Clasificacion Econdémica 48900 (subvenciones
entidades culturales): por importe de 75.000 € (SETENTA Y CINCO MIL EUROS), Retencién de Crédito
12020000039086.

En materia de cultura, el objeto de la Ciudad Auténoma es el fomento de la cultura en todas sus manifestaciones, con
especial y prioritaria atencion a aquellas acciones que tengan en cuenta la especial pluralidad y diversidad de expresiones
culturales de Melilla, en aras a favorecer las directrices establecidas en la Agenda Europea para la Cultura. Por tanto, se
daré prioridad a las programaciones o actividades que contengan este principio en su formalizacion y que supongan:

1.1- El fomento de la musica, la formacién de la creatividad y difusién de la misma, asi como el mantenimiento y la
creacion de sociedades de conciertos, asociaciones musicales, entidades musicologicas, orquestas y conjuntos
instrumentales, corales y coreograficos, y la organizacion y la promocién de manifestaciones musicales de todo género.
1.2- El fomento del teatro y la promocién de todas las compafiias y grupos teatrales, asi como el desarrollo y la
promocion de toda clase de actividades teatrales, festivales, certdmenes, teatro infantil, juvenil y vocacional, el apoyo a
la creatividad escénica y su difusion, y la ayuda a entidades teatrales y asociaciones de espectadores.

1.3- La promocién de la cinematografia y el fomento de toda clase de actividades y de la creatividad artistica en
este campo de la cultura, la ayuda a cineclubes y entidades culturales cinematograficas y el apoyo a manifestaciones
cinematogréficas en general.

1.4- El fomento de la creacion literaria, la promocién del libro y de las ediciones sonoras y audiovisuales, la
promocion de los habitos de lectura, muy en particular en los sectores infantil y juvenil, el apoyo al autor y a su obra, la
difusion cultural a través del libro y de las manifestaciones literarias y la creacion y sostenimiento de fonotecas y
videotecas.

1.5- La difusiéon del conocimiento del patrimonio cultural, histérico y arqueolégico, monumental, arquitectonico y
cientifico de interés para la Ciudad, asi como la proteccién de este patrimonio a través de restauracion del mismo a cargo
de personal especializado o acciones tendentes a su conservacion.

1.6- El fomento de las artes plasticas o cualquier forma de expresién artistica no numerada en los apartados
anteriores.

1.7- La difusion de la cultura en general, a través de cursos formativos.

1.8- La difusién, promociéon y salvaguarda del patrimonio cultural inmaterial, con especial atencion a

manifestaciones catalogadas por la UNESCO como Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad y en general en
atencion al cumplimiento a Ley 10/2015, de 26 de mayo de Salvaguarda del Patrimonio Cultural Inmaterial.

SEGUNDA.- BENEFICIARIOS.
De acuerdo con el art. 6 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla (RGSCAM) y el
Plan Estratégico General de Subvenciones (BOME extraordinario n® 11, de 03 de abril de 2020):

. Podran solicitar las subvenciones o ayudas econdmicas reguladas en la Base Primera:

- Asociaciones que carezcan de animo de lucro, con domicilio fiscal en Melilla.

- Asociaciones que hayan sido constituidas antes del 01 de enero de 2019 y que hayan mantenido su actividad como
minimo hasta el 31 de diciembre de 2019.

- Asociaciones cuyo objeto social sea el fomento de la cultura en cualquiera de sus manifestaciones o la practica de
actividades relacionadas con la masica, teatro, danza, cinematografia, literatura, pintura, escultura, fotografia etc,
asi como impartir conferencias, charlas o cursos sobre cualquier aspecto relacionado con la cultura, asi como el
fomento, la conservacién o enriquecimiento del patrimonio histérico, artistico, monumental, arquitectonico,
arqueolégico, paleontolégico y etnoldgico.

Para ser beneficiarios, las asociaciones deberan hallarse al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social y con
la Hacienda Local y Estatal. Ademas de no estar pendiente de justificar subvencion alguna otorgada por la Ciudad
Autébnoma.

TERCERA.- PERSONAS QUE NO PUEDAN TENER LA CONDICION DE BENEFICIARIO.

No podran solicitar las subvenciones de la presente convocatoria aquellas Asociaciones y Entidades cuyos proyectos
han sido subvencionados en cantidad que sobrepase el 50 % del total de las actividades programadas por cualquier otra
Administracion o Entidad particular o sean objeto de alguna otra convocatoria de subvenciones o le haya sido concedida
una ayuda econémica concreta por la misma.
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Tampoco podréan ser beneficiarios de las subvenciones de la presente convocatoria, quien lo haya sido, durante el afio
2020, mediante concesion directa, de cualquier subvencién en materia de cultura, mediante convenio o cualquier otro
instrumento.

Quedan expresamente excluidas de la presente convocatoria las Asociaciones de Vecinos y las Federaciones de esta
indole.

CUARTA.- PUBLICACION DE LAS BASES.
Las presentes bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Ciudad Autébnoma, la presentacion de solicitudes finalizara
en el plazo de treinta dias naturales, a contar desde el dia siguiente de la publicacion de la correspondiente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma.

QUINTA.- SOLICITUD DE CONCESION.

Las solicitudes se formalizaran mediante instancia dirigida a la Excma. Sra. Consejera de Educacién, Cultura, Festejos
e Igualdad de la Ciudad Auténoma y se presentaran en el Registro General de la Ciudad Autonoma de Melilla, asi como
en cualesquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiéndose ajustar tales solicitudes al modelo que aparece en
el Anexo | de estas Bases, debiendo presentar junto a la expresada instancia la documentacién que se indica.

SEXTA.- TRAMITES PARA LA CONCESION.
Las solicitudes deberan contener la siguiente documentacion que se indica en el referido Anexo |I.

Subsanacion de errores.

Si la solicitud no retne los requisitos establecidos en la norma de la convocatoria, el instructor requerira al interesado
para que subsane en el plazo maximo e improrrogable de diez dias, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por
desistido de su solicitud, previa resolucién que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Organo de Instruccién.

La instruccion del procedimiento de concesion de las subvenciones correspondera al Secretario Técnico de la Consejeria
de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad, que realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de
resolucion.

Organo Colegiado.
El 6rgano colegiado competente para la propuesta de concesion estara compuesto como minimo, por el Director General
de Cultura y Festejos y dos empleados publicos de la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad.

Propuesta de resolucion provisional.

El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del 6rgano colegiado, formulara la propuesta de resolucién
provisional, debidamente motivada, que debera notificarse a los interesados mediante su publicacion en el Boletin Oficial
de la Ciudad, de acuerdo con lo previsto en los Art. 40 a 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, concediéndose un plazo de diez dias para presentar
alegaciones. De existir éstas, el érgano colegiado debera, en todo caso, pronunciarse sobre las mismas antes de formular
la propuesta definitiva.

El expediente de concesion de subvenciones contendra el informe del érgano instructor en el que debera constar que la
informacién que obra en su poder se desprende que los beneficiarios cumplen todos los requisitos necesarios para
acceder a las mismas.

Organo concedente.
La propuesta de concesioén se formulara al 6rgano concedente, que sera la Consejera de Educacion, Cultura, Festejos e
Igualdad, por el 6rgano colegiado a través del 6rgano instructor.

Resolucién.

Una vez examinado el expediente, se resolvera mediante Orden de la Consejera de Educacion, Cultura, Festejos e
Igualdad. La resolucion debera relacionar a los beneficiarios a quienes se concede la subvencién para la realizacion de
actividades relacionadas con actividades en materia de Cultura y hara constar de manera expresa, la desestimacion del
resto de las solicitudes.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento no podra exceder de seis meses y se computara
a partir de la publicacién de la correspondiente convocatoria, salvo que la misma posponga sus efectos a una fecha
posterior.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién, legitima a los interesados para entender
desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

SEPTIMA.- PUBLICIDAD DE LA CONCESION DE LAS SUBVENCIONES.

Se publicard en el BOME las subvenciones concedidas, cualquiera que sea su cuantia, con expresion de la presente
convocatoria, el programa y crédito presupuestario a que se imputen, beneficiario y la finalidad de la subvencién, todo
ello de acuerdo con el articulo 18 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla.

OCTAVA.- CRITERIOS PARA LA CONCESION.
Seran criterios para la valoracién de las solicitudes y que se tendran en cuenta para la adjudicacion de las ayudas
econdmicas, los siguientes:
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a) Grado de adecuacion del proyecto a las prioridades establecidas en la base 1 de la presente convocatoria
(hasta un maximo de 80 puntos)

b) El nivel de participacion y trascendencia que alcancen las actividades culturales o festivas previstas (hasta 10
puntos).

c) Las actividades programadas que tuvieren una continuidad en el tiempo, respecto de las sean meramente
ocasionales (hasta 5 puntos).

d) La trayectoria del solicitante en cuanto a las actividades ya desarrolladas en la materia cultural para la que se

solicita la ayuda (hasta 5 puntos).

El criterio especificado en la letra a), referente a la adecuacion del proyecto a las prioridades establecidas en la Base
Primera, se graduara atendiendo a lo siguiente:

- En materia de musica, teatro, cinematografia y difusion del conocimiento del patrimonio cultural y artistico,
tendran prioridad aquellas actividades que impliquen la celebracion de conciertos y exposiciones, exhibicién al
publico de obras teatrales o cinematograficas sobre otro tipo de actividades y proyectos relacionados con las
respectivas materias.

- En el dmbito de la promocién del libro y la creatividad literaria, se priorizara el fomento de los habitos de lectura
en el sector infantil y juvenil.

- En materia de artes plasticas u otras formas de expresion artistica, se considerara prioritaria la exposicién de
estas expresiones en forma de concursos, certdmenes o exposiciones.

Valoradas las solicitudes, se otorgara la puntuacion aplicando los criterios méas arriba descritos. Esta puntuacién sera el
porcentaje a aplicar sobre la valoracién del proyecto o la actividad. Si la suma de las cantidades a asignar excediere la
cuantia vinculadas a las subvenciones, se aplicara la siguiente férmula:

Q" =75.000-q/Q

Donde Q' es la cantidad a conceder a cada asociacion, g es la cantidad resultante de aplicar los criterios de valoracién
al proyecto o actividad a subvencionar y Q es la suma de las puntuaciones resultantes de todos los proyectos que se
consideren subvencionables.

NOVENA.- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA
Conforme a lo dispuesto en el articulo 14 de la LGS, 7 del RGSCAM, y en las Bases, son obligaciones de la entidad
beneficiaria:

9.1- Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de la subvencion, en el plazo, forma y plazos establecidos en el Programa.

9.2- Justificar ante la Consejeria de Educacién, Cultura, Festejos e Igualdad el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determine la concesion de la
subvencion.

9.3- Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e
Igualdad, asi como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de estas actuaciones y que estén
relacionadas con la concesion de la subvencion.

9.4- Comunicar a la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion deberd efectuarse tan pronto como
se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

9.5- Disponer de los libros contables, registro diligenciados y deméas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

9.6- Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.

9.7- Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de Programas/Proyectos o actuaciones de la
subvencion, incorporando de forma visible, para la difusion de los programas subvencionados, el logotipo que figura
como Anexo IV, a las presentes, conforme a lo dispuesto en el apartado 4 del articulo 18 de la LGS.

9.8- Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la LGS (causas
de reintegro).

9.9- Ingresar el importe total de la subvencion concedida en una cuenta bancaria abierta por la Entidad.

9.10- Gestionar y realizar de forma directa aquellas actividades que constituyan el contenido principal de los
Programas/Proyectos para los que solicitan la subvencion, a excepcion de aquellas actividades que, por su propia
naturaleza y mediando siempre autorizacion, deban ser subcontratadas.

9.11- Tener suscrita poliza de seguro de accidentes, enfermedad, y de responsabilidad civil a favor del personal adscrito
y que participe en los Programas/Proyectos subvencionados.

9.12- En el caso de que el proyecto subvencionado incluya la elaboracion de material informativo de difusion, tanto escrito
como audiovisual, previamente a su difusion debera contar con la aprobaciéon de la Direccién General de Cultura y
Festejos.

9.13- Las entidades beneficiarias que deban formular cuentas anuales conforme al marco normativo de informacion
financiera que le sea aplicable, que durante un ejercicio social hubiesen recibido subvenciones o ayudas con cargo a los
presupuestos de la Ciudad Autonoma de Melilla o de sus Organismos Auténomos, Administraciones Publicas o a fondos
de la Union Europea, por un importe total acumulado superior a 600.000 euros, estaran obligadas a someter a auditoria
las cuentas anuales correspondientes a dicho ejercicio y a los ejercicios en que se realicen las operaciones o ejecuten
las inversiones correspondientes a las citadas subvenciones o ayudas.

DECIMA.- COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA, FESTEJOS E IGUALDAD Y LAS
ENTIDADES BENEFICARIAS.
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La Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad, en aras de promover y fomentar aquellas actividades o
proyectos organizadas por las entidades beneficiarias de la presente ayuda y con el objetivo de llegar a un mayor nimero
de personas, pone a disposicion de estas entidades los canales de comunicacion de los que dispone, tales como:

Perfil en Facebook @culturamelilla
Perfil en Instagram @culturamelilla
Perfil en Twitter @cultura_melilla

Aguellas entidades que deseen utilizar el servicio de cobertura de estas Redes Sociales con la finalidad de dar difusién
y publicidad a sus actividades o proyectos deberan solicitarlo a través de la direccién de e-mail en la Direccién General
de Cultura y Festejos.

En lo sucesivo, las entidades que vengan usando los canales de comunicaciéon de la Consejeria para promover las
actividades para las que se solicita subvencion, obtendran una puntuacion mayor en los criterios para la valoracion de
solicitudes en futuras convocatorias de la ayuda, concretamente el criterio que valora “El nivel de participacion y
trascendencia que alcancen las actividades culturales o festivas previstas (hasta 10 puntos)”.

DECIMOPRIMERO.- FORMA, SECUENCIA DEL PAGO Y REQUISITOS EXIGIDOS PARA EL ABONO.

Dadas las caracteristicas de los programas y actuaciones gque se pretende subvencionar y de las entidades a las que
van dirigidas las presentes subvenciones, al amparo de lo dispuesto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el pago de la subvencion se efectuara mediante un Gnico pago, en funcién de la
naturaleza de la misma, suponiendo entregas de fondos con caracter previo a su justificaciéon, como financiacién
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a los programas y actuaciones subvencionadas, sin que
se requiera la constitucion de garantias al beneficiario.

A los efectos del pago, sera de aplicacion el articulo 7 de la Ley 7/2012, de 29 de octubre, de modificacion de la normativa
tributaria y presupuestaria y de adecuacion de la normativa financiera para la intensificacion de las actuaciones en la
prevencion y lucha contra el fraude, no siendo, por tanto, pagaderas en efectivo las subvenciones, en las que el
beneficiario actlie en calidad de empresario o profesional, con un importe igual o superior a 2.500 euros o su contravalor
en moneda extranjera, con todas las matizaciones que se sefialan en la citada norma.

DECIMOSEGUNDA.- PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION.

Las Entidades subvencionadas quedan obligadas, conforme a lo dispuesto en el articulo 189.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004. de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales y en las Bases de Ejecucion del Presupuesto General de la Ciudad Autonoma de Melilla, a justificar los gastos
efectuados con cargo a la subvencion recibida.

El plazo para dicha justificacion se establece en un (1) mes, a contar desde la fecha de conclusién de la actividad
subvencionada, y siempre antes de la fecha que se establezca en la convocatoria. La documentacién acreditativa de los
gastos efectuados con cargo a la subvencién se presentara por cada uno de los Programas/Proyectos subvencionados,
debiendo ir acompafiada de una relacién de justificantes por cada concepto de gasto autorizado.

La entidad beneficiaria estara obligada a presentar la justificaciéon de la ayuda mediante la presentacién de la Cuenta
Justificativa (cuyo modelo aparece en los ANEXOS VIy VII) como se indica en el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. Ademas. se establece la obligacion de presentar la justificacion completa en
formato digital (con la totalidad de la documentacién para la justificacion).

12.1.- Documentacion a aportar con caracter general:
12.1.1. Certificado del/la representante legal de la entidad en la que conste:

a) La realizacion de las actividades o adquisiciones realizadas.

b) La obtencién o no de otra subvencién por otras Administraciones Publicas, entes publicos o privados, tanto
nacionales como internacionales, para cada uno de los Programas/Proyectos subvencionados y, en caso positivo,
importe obtenido y finalidad de la misma, aportdndose documentacién acreditativa de dichas subvenciones.

c) Los ingresos obtenidos en los Programas/Proyectos, asi como los intereses devengados por la subvencién
recibida hasta el momento del gasto, con indicacién de los Programas/Proyectos a los que se hayan imputado aquellos.
d) Memoria justificativa de cumplimiento de la finalidad para la que la subvencién fue concedida, con indicacion

pormenorizada de las actividades realizadas que deberan ajustarse estrictamente al Programa presentado objeto de
subvencion.

12.1.2. Documentacion especifica para la justificacion de los distintos tipos de gastos, debiendo tenerse en cuenta lo
siguiente:

1.- Documentacion:
En aquellos casos en se financien gastos de personal:

- Cuando se trate de personal con contrato laboral: Copia del contrato y los recibos de las ndminas firmados por las
personas que hayan trabajado en los Programas/Proyectos, adjuntando relacién bancaria de los ingresos realizados, asi
como los justificantes correspondientes a las cotizaciones de la Seguridad Social. Modelos RLC (Recibo de Liquidacién
de Cotizaciones) y RNT (Relacion Nominal de Trabajadores), asi como documento acreditativo de los ingresos por IRPF
modelo 111y 190.

En aquellos casos en que se financien compra de bienes o servicios:

a) Copia de dichos contratos y recibo de la cantidad abonada por el servicio prestado, dichos servicios deberan

ser abonados mediante transferencias bancarias, asi como copia del alta en el Impuesto de Actividades Econémicas, si

procede, y justificante de haber abonado el Gltimo periodo exigible de ese impuesto, caso de no estar incluidos en los
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supuestos de exencion del articulo 82 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

b) En los casos de adquisicion de bienes inmuebles: debera constar la incorporaciéon de las adquisiciones
realizadas al inventario de la Entidad, asi como la escritura publica de compraventa.
c) Facturas o recibos originales: referentes a los restantes gastos efectuados en el cumplimiento del programa

subvencionado, preferentemente mediante domiciliacion bancaria. Se establece la obligacion de acreditar que las
compras de bienes o materiales que superen los 400 € en factura se han abonado mediante transferencia, tarjeta
bancaria o cheque y nunca mediante pago en efectivo.

d) En analogia con anteriores convocatorias de subvenciones, cuando el importe del gasto supere las cuantias
establecidas para los contratos menores establecidos en la legislacion de contratos del sector publico, tanto de obras
como de servicios o suministros, justificaciéon de haber solicitado, como minimo tres (3) ofertas de diferentes proveedores,
con caracter previo a la contratacion del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien, con las
salvedades que en dicha legislacion se establecen.

Cualquier otra documentacion que se prevea en la correspondiente convocatoria o instrucciones encaminadas a la mejor
justificacién del gasto.

12.2.- Si, vencido el plazo de justificacion, la entidad no hubiese presentado los correspondientes documentos, se le
requerira para que los aporte en el plazo de veinte (20) dias habiles, comunicandole que, transcurrido el mismo sin
atender el requerimiento , se entendera por incumplida la obligacién de justificar, iniciandose el procedimiento de reintegro
y procedimiento sancionador establecido en el articulo Titulo Ill y IV del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 General de Subvenciones.

DECIMOTERCERA.- RESPONSABILIDAD Y REGIMEN SANCIONADOR.

Las Entidades subvencionadas quedaran sometidas a las responsabilidades y régimen sancionador establecido en el
Capitulo IX del RGSCAM, en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Capitulo
Ill de la Ley 40/2015, de 01 de octubre, en el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento del Procedimiento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora y demas normativa de aplicacion.

13.1- Reintegros.
13.1.1.- Conforme a lo dispuesto en el apartado 4 del articulo 36 de la LGS, la declaracién judicial o administrativa de
nulidad o anulacion de la orden de concesion llevara consigo la obligacién de devolver las cantidades percibidas.

Procedera el reintegro de las cantidades, asi como la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la
subvencion en los supuestos previstos en el articulo 37 de la LGS y, en concreto en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacién de justificacion.
b) Obtener la subvencion sin reunir las condiciones requeridas para ello.
c) Incumplimiento de la finalidad para que la subvencién fue concedida.

13.1.2.- Igualmente procedera el reintegro de la cantidad correspondiente en el supuesto de reduccién previsto en el
ultimo parrafo del articulo decimotercero de las presentes.

13.1.3.- El procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el articulo 25 del RGSCAM, en relacion con el Titulo
Il de la LGS.

13.2. Inspeccion.
Los servicios competentes de la Consejeria de Cultura y Festejos podran, en uso de su facultad inspectora, comprobar
de oficio la veracidad de los datos alegados por las entidades y el destino dado a los fondos obtenidos.

DECIMOCUARTA.- CARACTER GENERAL DE LA DISPOSICION.

Conforme a lo dispuesto en el articulo quinto c) del Reglamento de Organizacién Administrativa de la Ciudad Auténoma
de Melilla, contra el presente Decreto por el que se aprueban las Bases que regiran la concesion de subvenciones a
asociaciones domiciliadas en Melilla para la realizacién de actividades culturales y festivas (2020), por su caracter de
disposicion administrativa de caracter general, no cabra recurso en via administrativa, salvo que el recurso se interponga
contra un acto administrativo dictado en su aplicacion, fundamentado Unicamente en la nulidad de dicha disposicién
general, revistiendo la forma de recurso potestativo de reposicion e interponiéndose directamente ante el Consejo de
Gobierno, como 6rgano que dict6 dicha disposicion, de conformidad con el articulo 112.3 de la Ley 39/2015, de 01 de
octubre.

DECIMOQUINTA.- SUMINISTRO DE INFORMACION AL SISTEMA NACIONAL DE PUBLICACION DE
SUBVENCIONES.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley General de Subvenciones, por la Ciudad Auténoma de Melilla se remitiran al
Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones la referencia de las Bases Reguladoras de la Subvencién, identificacion
de los beneficiarios con la subvencion otorgada y efectivamente percibidas, resoluciones de reintegro y sanciones
impuestas. Igualmente, contendra la identificacion de las personas incursas en alguna de las prohibiciones contempladas
en el articulo 13 de la Ley.

ANEXO |

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA ACTIVIDADES CULTURALES Y FESTIVAS (2020)

D. con D.N.I. n® ,
en calidad de representando  a la  Asociaciébn peticionaria, denominada
y con sede social en Melilla y domiciliada a efectos de

notificaciones en , codigo postal , C.LF.n°
, teléfono de contacto , e-mail de contacto

enterado de la publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma
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de Melilla n® , de la convocatoria de subvenciones para actividades culturales y festivas, y estando interesado
en la obtencién de una ayuda econdmica, con cargo a los créditos que destine a tal fin esa Corporacion, le adjunto la
siguiente documentacion:

1.- Memoria explicativa de las actividades que se pretenden llevar a cabo con la ayuda solicitada, detallando el contenido
de las actividades asi como, en su caso, del correspondiente presupuesto y la adecuacion de los gastos efectuados con
la finalidad de la concesién de la subvencion. Esta memoria debera contener un presupuesto detallado por actividades y
partidas.

En la memoria se haréa constar la fecha y hora en que se pretende realizar la actuacion objeto de la subvencion. En caso
de no ser posible la determinacién de la fecha y hora exacta en el momento de la presentacion de la solicitud, dichos
datos deberéan facilitarse mediante escrito dirigido a la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad, con una
antelacion minima de 15 dias naturales a la celebracién del evento.

Si las actividades ya han sido realizadas, por ser la fecha del evento, el desarrollo del programa o la festividad anterior a
la fecha de convocatoria de esta subvencion, debera concretarse el dia, la hora y el contenido concreto de la actividad.

2.- Acreditacion, mediante las correspondientes certificaciones, de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y
fiscales ante la Agencia Tributaria y Ciudad Autébnoma), asi como de las obligaciones frente a la Seguridad Social.

Las certificaciones anteriores podran sustituirse por una autorizacién expresa a la Consejeria de Educacion, Cultura,
Festejos e Igualdad de la Ciudad Autonoma de Melilla para poder recabar los datos necesarios de la Administracion
correspondiente, segn el modelo del ANEXO II

3.- Declaracion responsable de no tener deudas ni estar pendiente de justificar subvencion alguna otorgada por la Ciudad
Auténoma. Declaracion formal de no haber percibido subvenciones para las mismas actividades. En el caso de haber
solicitado otras subvenciones de 6rganos o entidades distintas para las mismas actividades, que estén pendientes de
otorgar o bien que hayan sido denegadas debera hacerse constar, especificandose el importe total de la actividad asi
como la cuantia otorgada. Nimero de asociados o componentes con que cuenta la Asociacién o Entidad a 31 de
diciembre de 2019. Declaracion responsable en la que se expresa si la actividad para la que se solicita la ayuda es una
actividad meramente ocasional o si se ha llevado a cabo en ejercicios anteriores. De ser asi, debera indicar cuando se
llevaron a cabo actividades similares y una valoracién sobre el resultado de las mismas. Declaracién responsable de no
estar incurso en ninguna de las prohibiciones del articulo 13 de la Ley General de Subvenciones. (ANEXO III).

4.- En caso de tratarse de solicitud de subvenciones para subvenciones o programaciones anuales o proyectos en
materia de cultura, se debera aportar copia certificada de la escritura de constitucion de la asociacion, de la que se
desprenda, de manera indubitada, que el objeto social de dicha asociacion es el fomento de la cultura en cualquiera de
sus manifestaciones o la practica de actividades relacionadas con la musica, teatro, danza, cinematografia, literatura,
pintura, escultura, fotografia etc, asi como impartir conferencias, charlas o cursos sobre cualquier aspecto relacionado
con la cultura o bien el fomento, la conservacion o enriquecimiento del patrimonio histérico, artistico, monumental,
arquitectonico, arqueolégico, paleontologico y etnoldgico o cualquier otro documento del que se pueda desprender que
es éste el objeto social del solicitante.

5.- Representacion del que firma (documento societario o certificacion): documento en el que conste que el/la Presidente
(o similar) actta como representante legal de la entidad y que esta autorizado/a para realizar los tramites necesarios
para la concesion de la subvencién otorgada por la Ciudad Autbnoma, tras acuerdo de la Junta de Gobierno, siendo
necesaria la firma del Secretario/a para que asi conste.

6.- Fotocopia del DNI del/la Presidente de la entidad.

7.- Estatutos de la entidad compulsados: incluidas las posibles modificaciones.

8.- CIF: documento de la Agencia Tributaria donde comunique el NIF/CIF de la entidad.

9.- Certificado de la Entidad Bancaria: donde se especifique el Cadigo Cuenta Cliente de la entidad solicitante.

Por ello,
SOLICITA

La concesion, previos los tramites pertinentes, de una ayuda econémica por importe de €, al
objeto de poder realizar las actividades arriba indicadas.

Melilla, de de 2.020

Fdo.:

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EDUCACION, CULTURA, FESTEJOS E IGUALDAD.
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ANEXO Il
AUTORIZACION PARA LA CONSULTA DE DATOS.
D./D? con DNI nimero
en calidad de de la entidad

,con C.LLF. n°

AUTORIZO

A la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad a solicitar de la Agencia de Administracion Tributariay a la
Ciudad Auténoma de Melilla a la consulta de los datos tributarios de justificacion de las subvenciones previas que en ella
obren y a la Tesoreria General de la Seguridad Social, certificaciones de estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones con estos organismos, en caso de ser necesarios estos datos en algin momento de la tramitacion y pago
de la subvencion, para constatar que se cumplen los requisitos establecidos en la normativa reguladora del presente
procedimiento.

Melilla, a de de 2.020

Fdo:

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EDUCACION, CULTURA, FESTEJOS E IGUALDAD.
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ANEXO Il - DECLARACIONES RESPONSABLES

Cédigo Postal ..........ccuc...... , teléfono de contacto ............ccccue.... , direccion email .......c.coceeviiiiieiieieeee e, ,
DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD QUE:
(marque con una X cuando proceda)

0 La entidad peticionaria no ha percibido subvenciones para las mismas actividades.

0 El nimero de asociados o componentes con los que cuenta la entidad a 31 de diciembre de 2019 es de
.............................. socios/as.

0 Las actividades para las que se solicita la ayuda son meramente ocasionales. En el caso de haberse llevado a cabo
en ejercicios anteriores debera indicar cuando se llevaron a cabo actividades similares y una valoracion del resultado de
las mismas.

ANO ACTIVIDAD/ES VALORACION

0 La entidad peticionaria no concurre en las prohibiciones a las que se refiere el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

0 La entidad peticionaria no tiene pendiente de justificar subvencién otorgada por la Ciudad Auténoma de Melilla (por
cualquier Consejeria).

Y para que conste y surta sus efectos oportunos en virtud del articulo 69, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Melilla, a de del afio 2020.
Fdo.:
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ANEXO IV
LOGOTIPO

El logotipo que debera utilizarse para la difusion de los programas o actividades subvencionados por la Ciudad Autbnoma
de Melilla para esta convocatoria sera el siguiente, que debera reproducirse de acuerdo con las siguientes indicaciones:

/=, CIUDAD AUTONOMA

Consejeria de Educacion, Cultura,
Festejos e Igualdad

PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES O FESTIVAS

Normas para la reproduccién: para la reproduccion del logotipo se utilizard la imagen institucional a la que los
beneficiarios podran tener acceso en la Pagina Web de la Ciudad Auténoma de Melilla.

La leyenda “PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES O FESTIVAS” se reproducira en color negro,
fuente “Times New Roman” pudiéndose aplicar sobre fondo blanco o, en su caso, de color y trama segun convenga.
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ANEXO — V — SUBCONTRATACION

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS DEL SOLICITANTE (ARTICULO 29.7 D) DE LA LEY 38/2003,
DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES, DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO QUE SEAN
BENEFICIARIAS DE SUBVENCIONES OTORGADAS POR LA CONSEJERIA DE CULTURA Y FESTEJOS DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA DURANTE EL ANO 2019.

Don/Dofa con DNI con domicilio en
en representacion de

(Entidad que solicita subvencién) con domicilio en
(domicilio de la Entidad que
solicita subvencion) con C.I.F. (de la Entidad que solicita subvencion).

DECLARO QUE:

La entidad beneficiaria no tiene vinculacion con las entidades contratadas para la realizacién de las actividades a que se
refiere la memoria técnica, tal y como se definen en el Reglamento de Subvenciones RD 887/2006 (art. 68.2) y en el
Reglamento CE 800/2008 art. 3.3

O DECLARO QUE:

La entidad ha contratado, para la realizacion de las actuaciones para las que se solicita la ayuda, con empresas o
entidades vinculadas con el beneficiario:

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS (ART. 29.7.d DE LA Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones).

Persona o entidad Vinculacion Importe contratado ( €)

En Melilaa, de de 2020

(firma)
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ANEXO V| — CUENTA JUSTIFICATIVA

BENEFICIARIO:
(Nombre de la entidad)

[CIF: |

[Domicilio Social: |

Representante de la entidad
Nombre Primer Apellido Segundo Apellido DNI/Pasaporte

Direccion a efectos de notificacion
Tipo de Via Nombre de la Via Nidmero Esc/Piso Pta./Letra Cddigo Postal

] |

Poblacion Municipio Provincia o Pais

Otros medios de Contacto
Teléfono Fijo Teléfono Mévil Direccién Correo Electrénico Fax

Conforme a lo establecido en la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, AUTORIZO a la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad, en relacién con la
presente solicitud, a que me envie:

DComunicaciones mediante llamadas al teléfono mévil especificado como medio de contacto.
DComunicaciones mediante mensajes a la direccién de correo electrénico especificada como medio de contacto.
El abajo firmante, beneficiario de una subvencién:

EXPONE:
Que habiéndole sido concedida por esa Consejeria una subvencién con el numero de expediente :| ensu
convocatoria del Afio 2020 presenta la correspondiente justificacion.

Por lo que SOLICITA:

Que se realice la verificacion de la ejecucion del proyecto subvencionado conforme a los documentos aportados junto a
esta cuenta justificativa, a fin de proceder a liberar la cantidad correspondiente, mediante ingreso en el siguiente nimero
de cuenta corriente:

Nombre Entidad Bancaria

IBAN ENTIDAD OFICINA D.C. N° CUENTA

| | | | | || || |

Y para que conste ante la Consejeria de Cultura y Festejos a los efectos de la justificacion de la subvencién concedida,
suscribo a presente, en:

MELILLA ,a| | de | | de 20|

Fdo:

DOCUMENTACION APORTADA

Declaracién responsable (Anexo VII)

Relacion de facturas

Memoria del proyecto subvencionado

Documentos a presentar junto a la Cuenta Justificativa
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ANEXO VIl - CUENTA JUSTIFICATIVA - DECLARACION RESPONSABLE

NUMERO DE EXPEDIENTE | |

D./ Dia. | ] con DNI/NIE/Pasaporte ] como
titular, o en representacion de la entidad | | con CIF ly
domicilio en | |, en

relacion a la justificacion de la subvencion concedida con el nimero de expediente arriba referenciado:
DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que:

1.- El proyecto justificado cuenta con todas las licencias y autorizaciones legalmente establecidas.

2.- La entidad beneficiaria no concurre en las circunstancias a que se refiere el articulo 13, apartado 2, de la Ley 38/2003
, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3.- Que no se han producido anulaciones o rectificaciones distintas especificadas en la relacién de facturas presentada.
4.- Conoce y acata lo dispuesto en el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla BOME
N° 4213 del 2

de agosto de 2005. Y lo dispuesto en las bases de la presente ayuda publicadas en el BOME

SE COMPROMETE :

A comunicar a la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad, en el momento de presentar la presente
justificacién, o posteriormente si sobreviniera dicha circunstancia, la modificaciéon de cualquier situacion de la entidad,
compromiso (Actividad, Inversion, Empleo, etc.) y/o la existencia de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, durante el periodo de mantenimiento de los compromisos adquiridos.

MELILLA, a [ | de [ ] de 20| |

Fdo:

(A TITULO INFORMATIVO)
ARTICULO 29 DE Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:
Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1.A los efectos de esta Ley, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la
ejecucion total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencion. Queda fuera de este concepto
la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la realizacién por el mismo de
la actividad subvencionada.

TRATAMIENDO DE LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL.

En cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD),
la Ciudad Auténoma de Melilla, informa a los peticionarios de las siguientes consideraciones: Los datos de caracter
personal que le solicitamos, quedaran incorporados a un fichero cuya finalidad es el control de las subvenciones
concedidas y constancia de datos de las entidades solicitantes para ulteriores actuaciones con la Consejeria de
Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad. Los campos indicados en los anexos | y IV son de cumplimentacion obligatoria,
siendo imposible realizar la finalidad expresada si no aporta esos datos. Queda igualmente informado de la posibilidad
de ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién, de sus datos personales en la sede de la
Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad, sita en el Palacio de la Asamblea, Plaza de Espafia, s/n.

Melilla, a de de 2020
La Consejera de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad
Fdo: Elena Fernandez Trevifio
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE DISTRITOS, JUVENTUD, PARTICIPACION CIUDADANA, FAMILIA Y MENOR

562. RECTIFICACION DE ERROR MATERIAL DE ANUNCIO PUBLICADO EN EL
BOME N° 5779 DE FECHA 4 DE AGOSTO DE 2020, EN RELACION A LA PRUEBA
DE ACCESO, PARA CURSO DE FORMACION INTENSIVO DE HABLA INGLESA,
MELILLA 2020.

RECTIFICACION DEL ERROR MATERIAL DETECTADO EN BOME 5779 DEL
04 DE AGOSTO 2020

PRIMERO. - Por Resolucién n.° 548 de fecha 03 de agosto de 2020, se aprobé el listado definitivo de las
CONVOCATORIAS DE BOME EXTRA N.° 28 de fecha 25 de junio de 2020 y BOME N.° 5737 de fecha 10
de marzo de 2020 de los solicitantes que de acuerdo con el apartado 3 del Programa correspondiente, de
los solicitantes que CUMPLE con los requisitos necesarios para acceder a la prueba de acceso para el
CURSO DE FORMACION INTENSIVO DE HABLA INGLESA MELILLA 2020. En la precitada resolucién se
detectd un error material referido al listado definitivo de solicitantes admitidos para la realizacién de la
prueba de acceso del citado curso, en las que se afade a:

M.2 VICTORIA FERNANDEZ LOPEZ /45***615-N.
SUMIA EL MADI ACHDIK/45***523-B

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en el art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, estas podran rectificar en cualquier
momento los errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes en sus actos.

TERCERO.- Mediante informe juridico expedido por Secretario Técnico a fecha 12 de agosto de 2020,
donde expresa lo siguiente:

De conformidad con el articulo 109 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre ..., se le debera admitir, de la mano
del articulo citado “ut supra”’, mediante rectificacion de los admitidos con caracter definitivo en la
convocatoria.

Por todo lo expuesto, VENGO EN DISPONER, que se adopte la siguiente:

PRIMERO.- Rectificar la citada Resolucion del Consejero de Distritos, Juventud, Participacion Ciudadana,
Familia y Menor n° 548 de fecha 03 de agosto de 2020 en el siguiente sentido:

Afadir al LISTADO DEFINITIVO DE SOLICITANTES ADMITIDOS PARA LA REALIZACION DE LA
PRUEBA DE ACCESO DEL CURSO DE FORMACION INTENSIVO DE HABLA INGLESA, MELILLA 2020,
a las siguientes personas:

M.2 VICTORIA FERNANDEZ LOPEZ, con DNI 45***615-N.
SUMIA EL MADI ACHDIK/45***523-B

En vista del error material detectado en la tramitacion de los expedientes.

SEGUNDO.- El resto de la Resolucién no sufre modificacion
TERCERO.- Ordenar la publicacion de esta rectificacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la citada Ley 39/2015.

Melilla 12 de agosto de 2020,
El Consejero de Distritos, Juventud, Participacion Ciudadana, Familia y Menor,
Mohamed Ahmed Al Lal
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA Y SUELO DE MELILLA S.A.

Emvismesa

563. REQUERIMIENTO DE COMPARECENCIA A SOLICITANTES DE LA AYUDA
AL ALQUILER PRIVADO DEL 2° SEMESTRE 2019 - 1° SEMESTRE 2020.

En cumplimiento de lo establecido en el punto Tercero apartado 2° de la Convocatoria de Ayuda
al alquiler privado del 2° Semestre 2019-1°" Semestre 2020, publicada en el BOME N°5751 del
28 de Abril de 2020, los titulares abajo relacionados que han presentado su solicitud directamente
a través de Sede Electronica o al correo electrénico alquiler@emvismesa.es, deberan ratificarla
en el plazo de 10 dias desde la presente publicacion ante EMVISMESA, aportando la
documentacién exigida y la solicitud original debidamente cumplimentada y firmada en los
apartados correspondientes por los miembros de la unidad familiar y resto de ocupantes mayores
de 16 afios .

Para ello deberan concertar cita presencial llamando al teléfono 952679480-952675784 de Lunes
a Viernes en horario de 9,15h a 13,30h

En Melilla, a 10 de Agosto de 2020
El Gerente.
Fdo. Eugenio del Cid Jiménez
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Relacion expedientes Ayuda al alquiler Privado

SEGUNDO SEMESTRE 2019-PRIMER SEMESTRE 2020

NOMBRE
CHAFIQ
FARAH
AHMED
NOURDINE
HAQUIN
MOHAMED
JESUS
YOLANDA
MARIA NATIVIDAD
HASSANA
MOHAMED
CINTIA
SARA
HASBIA
SALIH
SOUMIA
HAMAL
BELAID
SORAYA
ANA
IBRAHIM
NAIMA
SAADIA
HAMADI
YAMINA
HOUSSINE
BOUZIAN
ZULUA
SAIDA
LAILA
AMIN
ADEL
MIMUN
YAMINA
SIHAM
SAIDA
BOUCHRA
MOHAMED
JAMAL
OUARDA
MHAMED
EL MOSTAPHA
HAYAT
SAMIR
MIMOUN
FATIMA
MILOUD
KARIM
MOHAMMED
MARZOUK
NAZIHA
ZAHRA
AHMED
MOHAMED
YASSINE
HASSAN
TOURIA
MOHAMED
MOUSSA
MHAMED
SABAH
AHMED
SALLAM
NAJOUA
SAADIA
SIHAN
SAMIR
TAMIMOUNT
KARIM
FATIMA
LAILA
RAQUEL
MOUNIA
NOURDDINE
ABDERRAHMAN
OMAR
HAMID
KAMAL
YUNAIDA
NAJIM
HANANE
HASSAN
SALEHA
ALICIA
HAMZA
MALIKA
SUSANA

ARTICULO: BOME-A-2020-563

(1) APELLIDO
NAKHELI
HAMDAN
BEN
OUCHEN
MOHAMED
SAIDI
GARCIA
ARIZA
RAMOS
HAMMOUT
SAFSAFI
MARTOS
AGARBI
BOUHALI
AARAB

EL MOUJAHID
MANZOR
ARRAISS
BELGHAZI
RUIZ
KOHOUSS
YATTAOUI

EL YACHOUTI
MOHAMED
BENALI
ZAHRAOUI
EL ALLAOUI
MIMUN
BELHRADA
BELGHAZI
ESSAGHIR
RABEH

DRISS
MOHAMED
BOUHOUT
MOUFRA
ATMANI
AZIRAR

EL YOUSSOUFI
ARRAKI
ASTITOU

EL BAHRI

EL HALJAMI
MOHAMED
ABAIR

EL ALLALI
LAMHAMDI
AMAKHTARI
EL KADDOURI
AZOUAGHE
AHOUARI
MATICHE

EL MADIOUNI
EL HOUARI
BOUZARMAD
EL FATMI
MEZIANI
SAMMATOU
ANAJJAR
CHATER

EL FOUNTI
DOUHRI

EL BACHIRI
ESSADQUI
GRINE
BOUKADDOUR
BENHADDOU
RAMZI

EL AZZOUZI
MOHAMED
LAKSIR
GOMEZ

ZIAD

AZZI
CHOUKRI
ZAHI

EL BOUMEDIANI
AYAOU
ABDELLAOUI
AAKID
AMGHAR
MOHAMED
ABDELKADER
SAURA

EL ABBAS
MIMUN
ULANGA

(2) APELLIDO
TAHIRI
MOHAMED
ALLAL

ABDESELAM
BENMARRAK
AMAR
GUIJARRO
ESTEBAN
MOHAND
RUIZ
AABIDA
ANANOCH
EL HADANI
EL MOUJAHID
AHMIDA

SATOURI
MORENO

YATTAOUI

MIMUN
HAMU

MOHAMED
SATOURI

EL MOHATAR
MOHAMED
KICHOU
HAMMOU
EL MADANI

CHATRIOUI

ABDESELAM
EL ALLALI

BABA

MIMOUN

ABDELKARIM

M'HAMED

BENAISSA
ALLAOCH
LAAROUSI

BEN CHAIB

MATIAS

EL MOUSSATI
AMAROUCH

ZAANAN
EL JANTAFI

HAMU
MOHAMED
PARDO

HACH AMAR
BENKAY
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RACHIDA
JOSE CARLOS
ABDELKADER
FARIDA
MOHAMED
DANIEL
HAYAT
SARA

JOSE ANTONIO
LAURA
ABDELKARIM
MUSTAFA
NADIA
BAGHDAD
YAMINA
FATIMA
TLAITMAS
FOUZIA
NOURA
ADIL
ABDELALI
ABDELILAH
MOHAMED
ABDELKADER
ZAHRA
DOLORES
ABDELHAKIM
HAYAT
MOHAMED
MOHAMED
SARIF
BUCHTA
ABDELALI
VERONICA
MIMOUNT
MOHAMED
HOUCINE
MEZIAN
SAFIA
LAHCEN
ABDELHAMID
NOUREDDINE
ABDELOUAHID
AHMED
SAMIRA
SIHAM
OUARDA
HALIMA
MOHAMED
SAMIRA
NABILA
ACHOUR
MIMOUNT
EL HASSAN
FAOUZIA
FARID
MOUSSA
KAMAL
KRIM
MOHAMED
FATIMA
ILYAS
MIMOUN
SAMIR
HAFIDA
RACHIDA
FATTOUMA
DUNIA
HASSAN
RACHID
NAJIA
DOUNIAT
OTMAN
YAMINA
SAMIRA
SAIDA
YAMNA
OMAR
FATIHA
MOUMNA
MOUSSA
BOUZIAN
HAYAT
KARIMA
MOHAMED
LAYLA
NAJIB
MEZIANE
AICHA
SALEH
HANAN

ARTICULO: BOME-A-2020-563

EL GHAZI
PEREZ
BOUZROUDDAH
BACHAOU
DALLIOU
LOZANO
DALLIOU
CASANA
MUROZ
MURNOZ

EL KADAOUI
ALLITOU

EL BOUAYADI
ALLOUCH
ABDELAH
BENHBABOU
MOHAMED
NAR
BENAISA

BEL YAAGOUBI
TARZIT
CHERIF
MOHAMED
BENHADDOU
RAMI
CREMADES
AUYADDA
LAGMOUCH
AKOUDAD
ABJIL
ABDELKADER
BELAID
HIDOU
GIBAJA

EL BOUAZZATI
ESSALHY

EL AMRANI
ARENTI
CHEMLALI
DOUHRI
HARRAM

EL KAJJOUI
KAMBOUA
MOHAMED
EL MALQUI
OUALI
BOUKBAR
ZAGHDA)

EL BOUAZZAOUI
BOULAGDOUR
EL YAZIDI
AOUCHIR
AKOUDAD
AZZIMOUNI
MALSAK

EL KAYCHOUHI
BAHLOUL

EL GHABA
TOURI
BUZZIAN
ROTBI

TNUI

EL FOUNTI
AMAR
AZAROUALI
LASKAA

EL YOUSFI
SEBTI

EL OUARIACHI
ROUHI
ABDENNOURI
HAMDOUN
EL ATIFI
BENTALEB
LAHYANI
MIMICH
DANFOUR
AMKRAN

AIN TOUMAR
FOURKA
BENTALEB

EL MARABIT
TALIBI
ABDEL-LAH
BELGHAZI
OUALKADI
BOUAZZAOUI
MAZGOUTI
NASSIRI
AKODAD
HADRI

EL IDRISSI

EL MANSOURI
BARROS
CAMACHO
CARRILLO

SIMON
EL KADAOUI

LAHCHAICHI

HAMED

ABDELKADER

AHMED
LAKHSSASSI

EL KADIRI
EL BOUDALI
KOUJILI
PEREZ

HAMOUTI
EL BAGHDADI

ABDEL-LAH
BUNDIEN
KABOU
SAUCEDA

MIMOUN

TOUZANI
MIMON

KADDOURI

AL-LAL

MOH
MOHAMED
CHEMLAL

MOHTAR

EL MESSAQUDI

MOH

EL QADHI
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ZAER
HANANE
ZURIA
LAMIA
LAILA
BENAISA
HASSAN
MACARENA
ABDELKRIM
VANESSA
MOHAMED
ALl
ZOULIKHA
NISSRINE
AZIZ
ABAHRI
MIMOUN
LUISA
KARIM
GUIOMAR
RADOUAN
MOHAMED
AICHA
MOHAMED
ARHIMO
KARIM
HASSAN
MOHAMEDI
OMAR
ABDELMALIK
KARIMA
ABDELKRIM
HALIMA
ABDELKARIM
ANGELES
ABDELKADER
NAIMA
SAID
ABDELKADER
NAJIB
MALIKA
SAID
SOUMIA
MARZOUK
FATIMA
YASMINA
RAFIKA
NAIMA
EKRAM
HOURIA
HALIFA
KAMAL
ELISA

SAID
RACHID
ZAKIA
HAIATE
SAMIRA
MIMON
DRIS
LAURA
MOHAMED
NAJAT
MARIA DEL PILAR
RACHID
FATIHA
NABILA
LAMIA
ABDELMOUMEN
MOUNIR
SANIA

SAID
MOHAMED
IKRAM
AHMED
ABDELOUAHID
MARIA CRISTINA
DRIS
MUSSTAPHA
ARON
FATTOUMA
NAZIHA
RACHIDA
KHMISSA
MELIANI
MUSTAFA
ZAHRA
HAFID
MUSTAFA
RACHID
AHMED
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BENAISA
DARDOUR
MOHAMEDI
EL FOUNTI
EL YAAKOUBI
HAMIDA

ALI AMARUCH EL MESAUDI
DOMINGUEZ
YOUBI

RICO

EL KANTAFI
AYAHYA
DAHBOUNI
BOUZBIB
MAHJOUB
SAID
BELAHSEN
MOHAMED
EL KASMI
PLANES
HAMIDA
LOTFFI
ERRAJI
BOARFA
MOHAMED
AAKID

EL BARHIHI
AL-LUCH
AGHARBI
LAHATA
BOUHALAOUIT
BOUMEDIANI
EL AMRANI
EL BOUTAYBI
SUAREZ
OUCHEN
QANDOUR
KHILLANE
ZAOUAGH

EL BOUCHAONI
OUAALI
HIDOU
BOUKADDOUR
AKOUDAD
AZAHAF

EL MAKHATARI
MADANI
ETTORI

EL OUZMAN
AARAB
MIMUN

EL KAJJOUI
BITAN
ZARUAL

EL MANOUACHI
RAISS

AMAR
OUAOUBA
MOHAMED
BOULANOUAR
PORTALES
NASSIRI
BENALITI
GARCIA
KHALLOUK
SIKILOU
BENSIAMAR
AMARAOUI
EL FOUNTI
ELJABRE
ASBAHI
RHAIMI
DANNOUJ
AZHAF
HANOUN
BOUBDELLATI
MONTOYA
BEN AL-LAL
HIT
BENGUIGUI
ESSANOUSSI
MOHAMED
MESBAR
HALI
HAJJOUBI
AAMAROUCH
CHADDALI
BOUZANKARI
MOHAND
BENDRISS

EL HASSANI

MIMON

MOHAMED

EL TAQUIL
HAMIDA

RUIZ

SOLA
CHEMLAL

HADI

AL-LAL
ZARIOUH
PEREZ
MIMUN

MOHAMED
BOUZZATI
EL JANTAFI
MOHAMEDI

AGHARBI
HADI

PEREZ
BENALI

KHILLANE

KABOU

EL KHAZROUNI

EL BAY
EL MOKHTAR
MOHAMED

BITAN

MOHAMED

MOH

MARTINEZ

REGUERA

ARAIS

ABRIGHACH

BEN TAHER

HANOUN

CALENTI
CHAVON

COHEN

IKAN
TAHAR

BACHIRI

GANU
BYA
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SALIMA
MHAMED
HASSAN

EL HOSNI
ABDELKARIM
FARIDA
TAMIMUNT
MOHAMED
M’HAMED
MHAMED
ASILA
FATIMA
ZINEB
ABDELMALIK
YAMILA
MOHAMED
AZIZA
NAJIM
BRAHIM
DRIFA
MARIEME
SALIMA
AISSA
MALIKA
FATIMA
MALIKA
FATIMA
LAHBIB
FARID
FATIMA
SAMIA
AZIZ
SHEREZADE
NAIMA
HAKIMA
NAIMA
ABDERRAMAN
MALIKA
ANGEL
FOUAD
MILOUD
JORGE
SMAHAN
KHADIJA
LAILA
TOURIA
NADIA
MALIKA
AHMED
BENAISSA
MOHAMED
MOHAMED
LAILA
ZAHRA
MIMOUNA
RACHID
RACHIDA
NAJAT
TLAYTMASS
HOUSSAIN
JOSEFA DE AFRICA
LOURDES MARIA
NAIMA
AMAR
BOUJEMAA
AISSA
BOUCHRA
ALLAL

ANA MERCEDES
GLORIA
VANESSA
SAMIR
FARID

ANA MARIA
FATIMA
FATIMA
OMAR
ABDELKADER
DRIFA
MOHAMED
MINA
HABIBA
MOOHAMED
YAMILA
HIKMAT
ZOHRA
MOHAMED
ZOULIKHA
JUAN JOSE
MOHAMED
MILOUD
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LAAZIBI

EL JANTAFI
EL BOUJADDAINI
BOURADA
EL FOUNTI
MOHAMED
EL KAJJOUI
EL YOUSSFI
BOUCHOIRI
RAMDANI
LAHCHAICHI
EL HADAOUI
KHRAMAZ
FALLAH
ALLALI

EL BOUAZZATI
AMMOURI
EL GHADDAR
ALLOUYIA
DAHBOUNI
OUAZI
KORAYCHE
HAMED
ZARYOUHI
MIMON
BUTIEB

EL BACHIRI
BOUCHTIT
AOMAR
TAMENI
ADARHAD
AJOUAOU
ALl

HAYYANI

EL HADANI
AMAR
BUSMAN
LAGHMIRI
HARRAR
SAFSAFI

EL FOUNTI
AMARUCH
BOUHOUT
MOUMAN
BUZIAN
GUENDOUZI
ESSOUSSI
KARIOUH
BOUMEDIEN
BOUKRAA
EL BASRI
AGARMANI
ROUIBEH
ABDELKADER
AISSA

BEN AMAR
KAOUAY
CHEMLAL
ELFOUNTI
MOKHTARI
HERRERO
DIAZ
OUCHEN
BELOUATI OUKICHOU
EL BOUZIANI
MOHAND
DAYFOLLAH
EL OUARTI
OBADIA
URRESTARAZU
MARTINEZ
EL OUARIACHI
KARDOUE
MEDINA
LAHBIBI
AYAD

EL AMRAOUI
EL BOUZIANI
HAMED
ZEKRI
MOHAMED
MQARTA
BUMEDIEN
MIMUN

EL BOUKHARI
KADDUR
BELKACEM
BOUZID
VALLEJO

EL JANTAFI
EL WAHBI

MOHAMED

BOUDKHANI
YATTAOUI
BENTAHAR

EL YAHYAOUI
BOUDIAF

MANSOURI

AMOURI
AL-LAL
ESSAMGHINI
AMAR
MOHAMED

MOHAMED

LOUKILI

HAMED

ABBASELLAM

HAMIDO

HASSAN

BELILTY
SAFSAFI

BEN ABDEL-LAH

MOHAMED

ABCHIR

EL FILALI
ABDELLAH

MOHAMED
KADDUR
AAMMI

FERNANDEZ
CANO

MOHAMED HAMUTI

LEVY
PLATERO
CALVO

AFROUNE
PASTOR

MOHAMED
EL AMRAOUI

MAANAN

HAMMOU

MOHAMEDI
AHMED
HOUMMANI
AHMED

MARTOS
BENSLIMAN
ELAMMOURI
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MOHAMED
LAYLA
SALAH

SAID
ABDELMALIK
MOHAMED
MARIA DE LA CONCEPCION
TAHAR
NAJIM
MINA
SILVIA MARIA
MIMON
JAVIER
MALIKA
MOHAMED
MOHAMED
DUNIA
LAILA
ILHAM
AICHA
NOUR DINE
MIMOUNT
ROGELIO
ABDELAZIZ
ALl

SAMIRA
ANTONIO
ALl
MOHAMED
SALIMA
SORAYA
MARIA DE LA CONCEPCION
IKRAM
FARIDA
JOUNAYDA
KARIM
JAMILA
JAOUAD
ABDELGHANI
EL HASSAN
SALWA
SALIMA
ALHADI
MOHAMED
BOUZIANE
FATIMA
ABDELAZIZ
HALIMA
RABIA
LAYLA
FADMA
BILAL
HADILLA
SAMIR
FATIMA
NOHEILA
WARI
SAIDA
MOHAMED
BENAISSA
NORA
LAAZIZ
SALIMA
SANA
MOHAMMAD
KHALID
ABDELHAMID
ENEDINA MERCEDES
MALIKA
HAQUIMA
EL HASSAN
HALIMA
MOISES
MOHAMED
EL HOUARIA
DRIS
CHEINNES
MIMOUN
KAOUTHAR
MATMA
YAMAL
DRIFA
JAMILA
ABDELHAMID
SAIDA
FATMA
LOUBNA
MOHAMED
FASSIA
YOUSSEF
MIMOUN
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AHSSAIEN
OMAR

HALLI

EL FOUNTI
EL HOURRADI
BOUILID
VILLALBA
ABDELLAOUI
BOUBAOUCH
EZ ZIYMY
FERNANDEZ
ABDELKADER
SANTIAGO
AMAR
OULDAOMAR
EL OUAMARI
MOHAMED
BELKACEN
BARRAK
SADDIKI

AL BOUZIANI
EL MESSAOUDI
RUEDA
MOHAMED
MOHAMED
SALHI

LORES
HAMED
MOHAMED
ADDI
KADDOURI
ALARCON
TADMORI

EL MESAOUDI
EL GOURARI
HAMIDA
AMGHAR
BENABDERRAHMAN
BENZYANE
TAHTAH

EL MAKHTARI
OUKHTI
YADA
AZDADI
JABER
RABBAL

EL OUARTI
HASNAOUI
TAOUBIH
ZIZAOUI
HAJI
MAKRAN
MOHAMED
AMJAHAD
HRIFA

RIFAI

EL KAJOUI
MOHAMED
BENAOUDA
EL MOUSSAOUI
BANYARCHOUH
MOHAND
TIEB
BOUSSIAN
ARRI
ASSADKI

EL MALKIOUI
CEREZO
MIMUN
LAOUT

EL MORABIT
JAAIDI

LEVY
AHMED
BOULBAHRIEM
ABDELKADER
DRIS
MORABIT
HARTIT
MOHAMED
MOHAMEDI
ZAHRAOUI
EL MAKNINE
OULAD
MOUMNY
LARBI
IGUIRRI
BOUSSIAN
OUBALI

EL KAJJOUHI
BOUDAHOU

EL GAZZI

1ZQUIERDO

ESPONA
MOHAMED
FERNANDEZ
ELARBI

DRIS
BOUZATIOUN
ENNAHAL

EL BUTAYEBI

FUENTES
AL-LAL
EL HAMIANI

ALVAREZ
ABDELKADER
MOHAMED

TAFZA
MOHAMED

MOH

EL FALLAH

EL AYADI
EL YAMANI

KADDOURI

ASBAI
BOUZZATI
TAHIRI
ES-SADQUI
MOHAMED
CARRIZO
MIMUN

HAMMU
MOHAMEDI
MOHAND
HAMMADI

PADILLA
BUSSIAN

DRISS
SALAMA
MOHAMED
EL HABACHI
MOHAMED
MOKHTAR

HAMED
BUSSIAN

AMAR

LAKBIR
ABDELLAH

ACHBANI
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452 HAMID BOURAS CHEMLAL
453 MIMOUNT ABDELKADER LAARBI
454 SAMIRA EMBAREK MOHAMED
455 AMIN ABDELKADER MOHAMED
456 NAYAT HAMED ALl
457 LIDIA MARTY ROJAS
458 KAOUTAR BEN CHEKROUN MZAOURI
459 SUMIA MOHAMED MOHAMED
460 AISSA OUASS SOuUSSI
461 ZINAB MEHDI ABDELKADER
462 NATHALIE CAROLINA FLOREZ PINTO
463 AMAL ATTAIE
464 LEON COHEN BENHAMU
465 VERONICA NICOLAS CAZORLA
466 SOL MARINA GLASER WOLOSCHIN
467 MARIA RAMOS POLONIO
468 RAQUEL JIMENEZ GARCIA
469 SAIDA OUALI EL OUARIACHI
470 FARIDA CHILALI ABDELKADER
471 NAJOUA DAOUIB
472 ABDELHAK AZZOU
473 SORAYA HARRACH MOHAND
474 LOURDES GARCIA RODRIGUEZ
475 FATIMA TAHIR
476 SABAH ABDELLAOUI
477 HICHAM CHACHA HAMMOUTI
478 SAID EL BOUTAIBI
479 SAMIA ABDEL-LAH MOHAMED
480 KAMILIA EL AMRIUI OUAHMED
481 ANGEL DE DIOS LOPES BACHIR
482 MOHAMED BOUKLIDIA
483 YAMINA MOHAMADI MIMUN
484 DRISS BENALI KADDOURI
485 MIMUNTZ ISMAEL HADDU
486 SALOUA EZZAYDI
487 IMANE BELHARCH
488 JACOBO BENHAMU COHEN
489 DINA BENTALEB EL HAMMOUTI
490 ABIDA ANDOULLA MAANAN
491 RACHID IBANEZ MOH
492 OUM-KALTOUM ES-SADQUI HRIFA
493 MARIA SAN JOSE ORTEGA
494 IKRAM FIKRI
495 SOURIYA HADDOUTI
496 ALLAL CHEMLAL
497 MUSTAFA ABDEL-LAH AHMED
498 ENRIC VICENT MARTI GREUS
499 FATIMA BENAISNI
500 FATIHA AL-BACHIRI
501 FRANCISCO EDUARDO FERNANDEZ VERA
502 FARAH EL MASSAOUDI
503 YOUSSEF EL MASSAOUDI
504 SALUA MOHAMED MOKHTAR
505 ABDELAZIZ KAMBOUI LAZAAR
506 ALEJANDRA ALARCON LENFERDING
507 MOHAMED BELLAHCEN BOULAAJAJ
508 SALIHA RAISS
509 MOUSTAPHA HAMMADI
510 ABDELAZIZ OUALI
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

INMUSA (INFORMACION MUNICIPAL MELILLA, S.A))

564. DECRETO DE FECHA 10 DE AGOSTO DE 2020, RELATIVA A PUBLICACION
INTEGRA DEL TEXTO DE LA MODIFICACION Y REFUNDICION ESTATUTARIAS.

Con fecha 7 de agosto de 2020, se publicé en el BOME N° 5780, el Decreto de presidencia de
fecha 30 de julio de 2020, relativo a la aprobacién definitiva de las modificaciones estatutarias de
INMUSA (Informacién Municipal Melilla, S.A.), observandose un error de la no publicacién integra
del texto estatutario de conformidad a lo establecido en el articulo 84.2, apartado f, del
Reglamento de la Asamblea.

En virtud a lo dispuesto el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a la publicacion integra del
texto de la modificacion y refundicion estatutarias.

En Melilla a diez de agosto de dos mil veinte

EL PRESIDENTE DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

PRESIDENTE DE LA JUNTA GENERAL DE INFORMACION MUNICIPAL MELILLA
SAU
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MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES DE INFORMACION MUNICIPAL MELILLA SAU, EN
ANAGRAMA “INMUSA”

INFORME JUSTIFICATIVO DE LAS PROPUESTAS DE MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES DE
INFORMACION MUNICIPAL MELILLA S.A. QUE FORMULA SU CONSEJO DE ADMINISTRACION

1. OBJETO DEL INFORME

El presente informe (el “Informe”) tiene por objeto justificar la propuesta de modificacion de los siguientes articulos de
los Estatutos Sociales (los “Estatutos Sociales”) de Informaciéon Municipal Melilla S.A.U (“Inmusa” o la “Sociedad”, segun
el caso), madificandose el contenido de algunos de ellos, afiadiendo nuevos articulos y cambiando la numeracién de
los mismos.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital, aprobada por Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio (la “Ley de Sociedades de Capital’) y concordantes del Reglamento del Registro Mercantil,
aprobado por el Real Decreto 1784/1996, de 19 de julio (el “Reglamento del Registro Mercantil”), la presente propuesta
de acuerdo a la Junta General requiere la formulacién por el Consejo de Administracion del presente Informe.

2. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

2.1 Aspectos generales

Con carécter general, la propuesta de modificacién de los Estatutos Sociales viene justificada por (i) la adecuacion del
texto estatutario a la normativa vigente de aplicacion, en especial, la adaptacion a las modificaciones introducidas por
la Ley de Sociedades de Capital, en su redaccion vigente resultante de las modificaciones introducidas en virtud del
Real Decreto-ley 13/2010, de 3 de diciembre y la Ley 25/2011, de 1 de agosto, eliminando las referencias a la normativa
derogada, v (ii) la inclusion en la redaccién de los Estatutos Sociales de mejoras de caracter técnico y organizativo de
la vida societaria.

2.2 Aspectos particulares

A continuacion se detalla la justificacion de la modificacion de los Estatutos Sociales que se propone para cada articulo
individualmente considerado.

2.2.1 Modificacion del articulo 1.- Denominacién

Se propone modificar el articulo 1 de los Estatutos sociales con el propdsito de (i) cambiar la denominacion actual de la
empresa por la de “RADIO TELEVISION MELILLA, S.A.U.; (ii) actualizar la normativa por la que debera regirse la
Sociedad.

2.2.2 Modificacion del articulo 3.- Objeto Social

El Consejo de Administracién ha creido oportuno definir de forma precisa las actividades que integran el objeto social,
sin que la modificacion que se propone suponga en ningln caso sustitucion o modificacion sustancial del objeto social
a efectos de lo dispuesto en el articulo 346 de la Ley de Sociedades de Capital, que regula las causas legales de
separacion de socios.

2.2.3 Modificacion del articulo 4.- Domicilio

Se propone modificar el articulo 4 de los Estatutos Sociales, pasando este articulo a denominarse “Funcion y objetivos
generales del servicio publico”, encontrandose el motivo de este cambio en la necesidad de justificaciéon del caracter de
servicio esencial de interés econdémico general y de servicio publico prestado por la Sociedad.

2.2.4 Modificacion del articulo 5.- Fecha de comienzo de las operaciones

Se propone modificar el articulo 5 de los Estatutos, cambiandose la denominacion del mismo a “Domicilio”, coincidiendo
su contenido con el articulo 4.- Domicilio, de los Estatutos actuales que pretenden modificarse.

2.2.5 Modificacion del articulo 6.- Regulacion Legal

Se propone modificar el articulo 6 de los Estatutos, pasando este articulo a denominarse “Inicio de operaciones”,
coincidiendo su contenido con el articulo 5.- Fecha de comienzo de las operaciones de los Estatutos actuales que
pretenden modificarse.

2.2.6 Modificacion del articulo 7.- Capital Social

Se propone modificar el articulo 7 de los Estatutos, cambiandose la denominacién del mismo a “Regulacion Legal”,
actualizandose en su contenido la normativa legal que regula la Sociedad.

2.2.7 Modificacion del articulo 8.- La accién como titulo; su transmision

Se propone modificar el articulo 8 de los Estatutos, pasando este articulo a denominarse “Capital Social”, sustituyendo
Unicamente en su contenido las referencias a la Ley de Sociedades Anénimas por la Ley de Sociedades de Capital.
2.2.8 Modificacién del articulo 9.- Organos Sociales

Se propone modificar el articulo 9 de los Estatutos, modificandose la denominacion del presente a “La accién como
titulo; su transmisién”, no realizandose ningiin cambio en cuanto a su contenido.

2.2.9 Modificacion del articulo 10.- La Junta General, composicién, requisitos, Presidencia y Secretaria de la Junta
General de Accionistas

Se propone modificar el articulo 10 de los Estatutos, siendo la nueva denominacién de este articulo “Organos Sociales”,
sin ningun cambio en cuanto a su contenido.

2.2.10 Modificacion del articulo 11.- Clases de Juntas

Se propone modificar el articulo 11 de los Estatutos, siendo la denominacién nueva “La Junta General, composicion,
requisitos, Presidencia y Secretaria de la Junta General de Accionistas”. En cuanto a su contenido, este ha sido
actualizado y ampliado para cumplir con la normativa de la Ley de Sociedades de Capital.

2.2.11 Maodificacién del articulo 12.- Competencias de la Junta General

Se propone la modificacién del articulo 12 de los Estatutos para adecuar su denominacion a la de “Clases de Juntas”,
sin modificaciones en cuanto al contenido.

2.2.12 Modificacién del articulo 13.- Organo de Administracion

Se propone modificar el articulo 13 de los Estatutos, convirtiéndose su denominacién en la de “Competencias de la
Junta General” y ademas modificandose su contenido en el sentido de ampliar las competencias del 6rgano en
adecuacion de las previsiones contenidas en la Ley de Sociedades de Capital.

2.2.13 Modificacién del articulo 14.- Facultades del Organo de Administracion ]

Se propone modificar el articulo 14 de los Estatutos, siendo su denominacién propuesta la de “Organo de Administracion.
El Consejo de Administracién”, en cuanto a su contenido, se ha dividido el articulo en varios subapartados:
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I Consideraciones generales y eleccion de los miembros del Consejo de Administracién.

Il Motivos de cese de los miembros del Consejo de Administracion de conformidad con las disposiciones
de la Ley de Sociedades de Capital.

Il Estatuto personal de los miembros del Consejo de Administracién. Un Estatuto que es novedoso en
cuanto a su inclusién en los Estatutos de la Sociedad y que viene a regular el ejercicio de su cargo.

V. Competencias y funciones. Facultades del Consejo de Administracion. Estas competencias se han
ampliado para adecuarlas tanto a las disposiciones de la Ley de Sociedades de Capital como para
asegurar el correcto y mejor funcionamiento de la Sociedad; se introduce de igual manera que
competencias son indelegables segun el articulo 249 de la Ley de Sociedades de Capital.

Se ha regulado la designacién y destitucién del Secretario para hacer frente al vacio normativo que se encuentra en los
actuales Estatutos que se pretenden reformar.

2.2.14 Madificacion del articulo 16.- La Gerencia. Nombramiento y Funciones

Se propone modificar el articulo 16 de los Estatutos exclusivamente en cuanto a su contenido, justificandose en la
necesidad de describir de forma exhaustiva el proceso de eleccion del cargo de Gerente asi como las condiciones para
su eleccion.

2.2.15 Modificacion del articulo 18.- Cuentas, Elaboracion, Verificacién, Deposito y Publicidad

Se propone modificar el articulo 18 de los Estatutos para que su denominacion sea la de “Cuentas Anuales. En cuanto
al contenido el cambio viene motivado por la necesidad de establecer la normativa y los principios reguladores de las
Cuentas Anuales de la Sociedad.

2.2.16 Madificacion del articulo 19.- Aplicacion de Resultados

Se propone la modificacion del articulo 19 de los Estatutos, siendo su nueva denominacién “Depdsito y publicidad de
las Cuentas Anuales” introduciéndose de esta manera las disposiciones legales referentes a la materia en los Estatutos
de la Sociedad.

2.2.17 Modificacién del articulo 20.- Disolucién

Se propone la modificacion del articulo 20 de los Estatutos para que su denominacion sea la de “Aplicacion del
Resultado”, modificandose en cuanto a su contenido las referencias a la Ley de Sociedades Anonimas por la Ley de
Sociedades de Capital.

2.2.18 Madificacion del articulo 21.- Liquidacién y cancelacion

Se propone la modificacion del articulo 21 de los Estatutos de manera que su nombre sea el de “Fusion, Escisién y
Disolucion”, recogiendo el contenido en cuanto a la Disolucién en el articulo 20 de los actuales Estatutos y afiadiendo
de conformidad con las disposiciones de la Ley de Sociedades de Capital, las reglas relativas a la Fusion y Escision de
la Sociedad.

2.2.19 Modificacién del articulo 22.- Control, Contabilidad, Presupuestos y Programas Anuales

Se propone la modificacién del articulo 22 de los Estatutos de la Sociedad siendo su titulo nuevo el de “Forma de
Liquidacién”, cuyo contenido ha sido ampliado con respecto a los Estatutos actuales para dotar de una mayor seguridad
juridica ante un eventual proceso de liguidacién y cancelacion de la Sociedad.

2.2.20 Adicién del articulo 23.- Aumento y Reduccion del Capital Social y Modificaciones Estatutarias

La adicién de este nuevo articulo viene reflejada en la necesidad de plasmar en los Estatutos de la Sociedad el
procedimiento a seguir ante las situaciones que dan titulo al presente articulo.

2.2.21 Adicion del articulo 24.- Funcién Inspectora, Contabilidad, Prevision de Ingresos y Gastos, Programas Anuales
de Actuacion, Inversiones y Financiacion, Y Funciones de Control y Fiscalizacion

Se afiade este nuevo articulo debido a los cambios introducidos en los articulos precedentes y en cuanto a su contenido
viene a ser exactamente el mismo que el recogido en el articulo 22 de los Estatutos a modificar.

2.3 Propuesta de Acuerdo
El texto integro de la propuesta de acuerdo que se somete a la aprobacién de la Junta General Extraordinaria de
Accionistas a celebrar el dia diez de febrero de dos mil veinte, como punto primero del orden del dia, es el siguiente:

1.- Aprobar la maodificacién y refundicion de los Estatutos Sociales, que dispondra, en lo sucesivo, de la siguiente
redaccién que se aporta a los sefiores accionistas y se da por reproducido a continuacion...”

ESTATUTOS SOCIALES DE: RADIO TELEVISION MELILLA, S.A.U.
I.- LA SOCIEDAD COMO PERSONA JURIDICA.

1.- Denominacién: Con el nombre de RADIO TELEVISION MELILLA, S.A.U.(en adelante, "Radio Television Melilla" o,
RTVM, o la "Sociedad") se pasa a denominar la Empresa Publica mercantil, con forma de sociedad anénima, hasta
ahora denominada Informacion Municipal Melilla S.A, cuyo capital esté participado integramente y de forma directa por
la Ciudad Autonoma de Melilla, que se regira por los presentes Estatutos, por la Ley 7/2010, de 31 de marzo, General
de Comunicacién Audiovisual y la restante normativa basica estatal en materia de comunicacion audiovisual; por la Ley
Organica 2/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de Melilla, en lo que sea de aplicacién y la restante
normativa autonémica de aplicacion y, en defecto de la normativa anterior, por la legislacion mercantil vigente.

2.- Duracion. — Indefinida.

3.- Objeto Social: Constituye el objeto social la prestacion del servicio publico de comunicacién audiovisual en la Ciudad
Auténoma de Melilla, y en particular:

a) La produccion, edicién y difusion de canales de radio, de televisién y de servicios de informacion en linea con
programaciones diversas y equilibradas para todo tipo de publico, que cubriran los distintos géneros, destinados a
satisfacer las necesidades de informacion, cultura, educacién y entretenimiento de los ciudadanos, a impulsar la
sociedad de la informacion, y a promover el pluralismo en los medios de comunicacion, garantizando el acceso de los
grupos sociales y politicos significativos.

b) La produccién de contenidos y la edicion y difusion de canales generalistas y tematicos, asi como la oferta de servicios
conexos o interactivos.

c¢) La edicién, la produccion, la reproduccion, la distribucion, la comunicacion publica, la transformacion y, en general, la
administracion, la disposicion y la explotacion de toda clase de fonogramas, obras musicales, composiciones musicales
o dramatico musicales, cualesquiera que sean sus soportes, sus formatos, sus redes o sistemas de transmision, las
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tecnologias aplicadas y los canales o medios de comunicacion o distribucion, asi como la ejecucion y la explotacion de
servicios y obras de toda especie.

d) La gestion y la explotacion de todos los bienes patrimoniales de la sociedad.

e) La distribucién, comercializacion, venta y explotacién de todo tipo de productos promocionales de los programas
audiovisuales o radiofénicos de la sociedad, asi como de los derechos de explotacién de las producciones y obras
audiovisuales de los que la sociedad sea titular, ya sean de forma integra o fraccionada, incluyéndose los formatos de
las referidas obras.

f) La adquisicion o pérdida de la participacién mayoritaria de Radio Television Melilla en el capital social de dichas
sociedades requerira la autorizacion al Consejo previa de la Junta general, del Consejo de Administracién y del Consejo
de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla.

g) Para la mejor consecucién de las funciones de servicio publico detalladas anteriormente, Radio Television Melilla
SAU, podra suscribir convenios y acuerdos de colaboracion con la Corporacion de Radio Television Espafiola, con la
Federacion de Organismos y Entidades de Radio y Television Autonémicos y otras entidades de servicio publico de
noticias, radio y television, con las Administraciones Publicas y sus organismos y con otras entidades.

4.- (Modificado. Antes “Domicilio”) Funcion y objetivos generales del servicio publico.

I. El servicio publico de radio y televisién es un servicio esencial de interés general, que pone a disposicién de los
ciudadanos de la Ciudad Auténoma de Melilla, un conjunto de contenidos audiovisuales y aquellos servicios que se
determinen en los presentes estatutos y en las normas y directrices que lo desarrollen.

Il. Los objetivos generales del servicio publico son los siguientes:

a) Promover la convivencia civica, el desarrollo plural y democrético de la sociedad y el conocimiento y respeto a todas
las opciones politicas, sociales, culturales y religiosas desde el maximo respeto al principio de igualdad consagrado en
la Constitucién Espafiola.

b) Garantizar el acceso de los ciudadanos a la informacion, la cultura, la educacion y el entretenimiento.

c) Garantizar el respeto a la intimidad, el honor y la propia imagen.

d) Garantizar la libertad de expresién y el derecho de los ciudadanos a recibir una informacién objetiva, veraz e imparcial.
e) Ofrecer una programacion innovadora y de calidad.

f) Diferenciar entre informaciones y opiniones, identificando quiénes sustentan estas Ultimas, protegiendo la libre
expresion de las mismas.

g) Promover y fomentar el acceso y utilizacion de las nuevas tecnologias y nuevas vias de difusion con el fin de impulsar
la sociedad de la informacion.

h) Promover la difusion y conocimiento de las producciones melillenses.

i) Impulsar el desarrollo del sector audiovisual melillense y asi contribuir a la dinamizacién econémica y la creacion de
empleo en la Ciudad Autébnoma de Melilla.

j) Difundir y proteger la diversidad lingiistica de la Ciudad de Melilla y promover la cultura, el deporte y la identidad
propia de la Ciudad Auténoma de Melilla.

k) Defender y difundir los valores recogidos en la Constitucién Espafiola y en el Estatuto de Autonomia de Melilla,
atendiendo en la elaboracion y difusién de contenidos a los principios que definen el ordenamiento juridico vigente.

I) Apoyar la integracién social de las minorias y atender a grupos con necesidades especificas, asi como a la proteccion
de la juventud y de la infancia y la igualdad entre hombres y mujeres.

m) El fomento de la produccién propia.

Ill.- La funcion de servicio publico comprende la produccion de contenidos y la edicién y difusién de los mismos a través
de canales generalistas y tematicos, en abierto, de ambito autonémico e internacional, asi como ofertas de servicios
conexos, en su caso.

IV.- Lo dispuesto en el apartado anterior no excluye la posibilidad de que Radiotelevision Melilla, SAU pueda externalizar
la produccién y edicion de contenidos, asi como la provision de medios materiales, técnicos y humanos que requiera la
prestacion del servicio, respetando en todo caso los limites que a tal efecto se establezcan en la legislacion basica
estatal, y en ningun caso pudiendo externalizarse los servicios de informativos.

Radiotelevision Melilla, SAU producira y difundira contenidos de calidad en todos los géneros y, en especial, aquéllos
que tengan caracter informativo, educativo, cultural, divulgativo y de integracién social, dirigidos a la consecucion de los
objetivos de servicio publico.

A fin de cumplir los objetivos de servicio publico encomendados a Radiotelevision Melilla, SAU, y en la medida en que
el espectro radioeléctrico y la tecnologia disponibles lo posibiliten y se disponga de los medios personales y materiales
necesarios, se ira tendiendo a la difusion por medio de canales digitales tematicos especificos con atencién preferente
al publico infantil y juvenil, asi como a los contenidos educativos, culturales y de ocio. La difusién por medio de canales
digitales tematicos asegurard una mayor participacion y acceso al espacio publico de la comunicacién de la pluralidad
politica, social y cultural representativa de la sociedad melillense.

Radiotelevision Melilla, S.A.U, en el gjercicio de estos principios inspiradores de su funcion de servicio publico, atendera
la existencia del idioma Tamazight como parte de la realidad social de la ciudad de Melilla.

5.- Domicilio. -Sin cambios

a) La Sociedad fija su domicilio en Melilla, Plaza de Espafia s/n. Palacio de la Asamblea.

b) Correspondera al Consejo de Administracion el cambio de domicilio social, siempre que consista en su traslado
dentro del término municipal de Melilla, pudiendo éste Consejo de Administracion crear sucursales, agencias o
delegaciones en todo el territorio nacional.

c¢) El acuerdo consistente en transferir al extranjero el domicilio de la sociedad s6lo se podra adoptarse en Junta
General de Accionistas, siempre y cuando exista un convenio internacional vigente en Espafia que lo permita, con
mantenimiento de su misma personalidad juridica.

6.- Inicio de operaciones. - Sin cambios.
-La misma del otorgamiento de la escritura fundacional.-

BOLETIN: BOME-B-2020-5782 ARTICULO: BOME-A-2020-564 PAGINA: BOME-P-2020-1740
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

BOME Numero 5782 Melilla, Viernes 14 de agosto de 2020 Pagina 1741

7.- Requlaciéon Legal. - Radiotelevision Melilla, SAU filiales se regirdn por sus estatutos sociales, las normas
reguladoras de las empresas publicas de la Ciudad Auténoma de Melilla en lo que les sea de aplicacion, la normativa
economico-financiera de aplicacion al sector publico empresarial, asi como por la legislacion mercantil y la normativa
aplicable en materia audiovisual.

Los Estatutos Sociales de Radiotelevision Melilla, SAU se ajustaran a lo dispuesto en la ley, en general, a la legislacion
mercantil y a la normativa econémico-financiera del sector publico empresarial.

Se regira también, especialmente de la Ley de Bases de Régimen Local; Texto Refundido de legislacién en materia
local, RD 781/86; Ley de Sociedades de Capital y Ley de Contratos del Sector Publico.

Las funciones que se atribuyen a Radiotelevisién Melilla, SAU se entenderan sin perjuicio de las que corresponden al
Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla, a la Asamblea de esta y a las que en periodo electoral
corresponden a las juntas electorales.

Il. = CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES.

8. — Capital Social — Sin cambios. Solo la referencia a la Ley de Sociedades de Capital.

CAPITAL SOCIAL. El capital social se fija en CIENTO OCHENTA MIL TRESCIENTOS TRES EUROS Yy se divide en
CIEN ACCIONES NOMINATIVAS, de SEISCIENTOS UN EUROS Y UN CENTIMO de valor nominal cada una, y de
DOSCIENTAS ACCIONES NOMINATIVAS de SEISCIENTOS UN EUROS Y UN CENTIMO de valor nominal cada una
totalmente desembolsadas e inscritas en su totalidad por la Ciudad Auténoma de Melilla, de serie Unica, y numeradas
del uno al cien, las cien primeras y del ciento uno al trescientos las doscientas segundas. Las acciones estaran
representadas en la forma que determina la Ley de Sociedades de Capital y se podran admitir titulos mdltiples.

9. —Laaccién como titulo; su transmisién. - Sin cambios.

La accién confiere a su titular legitimo la condicién de socio, y le atribuye los derechos y obligaciones establecidos en
la Ley. Su transmisién es libre, con las limitaciones que para los bienes de titularidad municipal establecen las leyes de
régimen local.

lIl. = FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD.

10. — Organos sociales. — La direccién y administracion de la sociedad estaré a cargo de los siguientes érganos:
1) La Junta General.
2) El Consejo de Administracion.
3) La Gerencia.
11. = LA JUNTA GENERAL, COMPOSICION, REQUISITOS, PRESIDENCIA Y SECRETARIA DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS.
El Pleno de la Asamblea asumira las funciones y competencias de la Junta General.

Seran de directa aplicacion los preceptos de la vigente Ley de Sociedades de Capital y las disposiciones que en cada
momento estuvieran vigentes en material de régimen local del Pleno de la Asamblea en cuanto a los plazos y forma de
convocar y constituir las Juntas Generales, y en cuanto a la forma de adoptar acuerdos.

Todos sus miembros, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunién, quedaran sometidos a los
acuerdos de la Junta General, sin perjuicio de los derechos y acciones que la Ley les reconoce.

Seran Presidente y Secretario de las Juntas Generales, quienes ostenten el cargo de Presidente y Secretario del Pleno
de la Asamblea.

Corresponde al Presidente de la Junta dirigir las deliberaciones, conceder el uso de la palabra y determinar el tiempo
de duracién de las sucesivas intervenciones.

La Junta se entendera convocada y quedara validamente constituida, con el caracter de Universal, para tratar cualquier
asunto, siempre que esté presente o representado al menos los socios que representen el 25% del capital suscrito con
derecho a voto y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta y el Orden del Dia de la misma.

A las Juntas Generales podran asistir, con voz pero sin voto, los miembros del Consejo de Administracion que no
pertenezcan al Pleno de la Asamblea, asi como aquellas personas que sean expresamente autorizadas por la propia
Junta General a propuesta del Consejo de Administracion.

La sociedad se regira por los acuerdos de la Junta General de accionistas, correspondiendo la administraciéon y
representacion a un Consejo de Administracion.

12. — CLASES DE JUNTAS.- Sin cambios.

Junta General Ordinaria: La Junta General se reunira obligatoriamente y con caracter de ordinaria una vez al afio
dentro del primer semestre, en el dia y hora que determine su Presidente a propuesta del Consejo de Administraciéon
de la Sociedad, para censurar la gestién social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre
la aplicacion del resultado.

Junta General Extraordinaria: La Junta General Extraordinaria se reunira a convocatoria de su Presidente a propuesta
del Consejo de Administracién de la Sociedad o a peticion por escrito de los miembros de la Junta General de
Accionistas, que segun la legislacion del régimen local aplicable puedan solicitar reuniones extraordinarias de la misma.

El Consejo de Administracion podra proponer, en su caso, la publicidad de las sesiones de la Junta General de
Accionistas.
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13. - COMPETENCIAS DE LA JUNTA GENERAL.
La Junta General Ordinaria o Extraordinaria, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 12 de estos Estatutos, tendra las
siguientes competencias:

a) Designaciony separacion de los miembros del Consejo de Administracion, liquidadores y auditores asi como
ejercer la accion de responsabilidad contra éstos.

b) Aprobacion de las cuentas anuales, decidir sobre la aplicacion del resultado y aprobar la gestion social, asi
como la aprobacién del balance final de liquidacion.

c) Madificar sus Estatutos Sociales.

d) Aumentar o disminuir su Capital Social.

e) Transformacion, fusién, escisién, cesion global del activo y del pasivo.

f)  Disolucion de la sociedad y adquisicion, enajenacion o aportacion a otra sociedad de activos esenciales.

g) Emitir obligaciones u otros titulos que creen deuda.

h)  Fijar las retribuciones y dietas de los miembros del Consejo de Administracién.

i)  Aprobar a propuesta del Consejo de Administracion los Reglamentos de Servicio y Régimen Interior que
puedan ser necesarios.

j)  Cualquiera otra que la Ley de Sociedades de Capital 1/2010, atribuya en exclusiva a la Junta General.

LIBRO DE ACTAS

De las reuniones de la Junta General se extendera acta en un libro llevado a tal efecto. El acta sera aprobada y constara
en los términos y manera en que lo sean los acuerdos del Pleno de la Asamblea, debiendo ir firmada por el Presidente
y el Secretario de la Junta General.

Los acuerdos adoptados por la Junta General seran inmediatamente ejecutivos, salvo disposicion legal en contrario.

14.- ORGANO DE ADMINISTRACION. EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
I.- El Consejo de Administracion es el maximo érgano de gobierno y administracion de Radio Television Melilla, S.A.U.

El Consejo de Administracion de Radio Television Melilla, S.A.U, estara compuesto por un minimo de tres y un maximo
de once consejeros, todos ellos personas fisicas, estos seran elegidos por la Junta General de Accionistas de entre los
propuestos por los distintos grupos politicos que conformen la Asamblea de la Ciudad.

La Junta General de Accionistas elegira a los consejeros a propuesta de los grupos politicos por mayoria simple. Los
candidatos podréan ser presentados por los distintos grupos politicos separada o conjuntamente.

El mandato de los consejeros sera por un periodo no superior al mandato de la Junta General que los nombro, que
coincidira con el mandato de los miembros del Pleno de la Asamblea de la Ciudad Autébnoma de Melilla, el cual no podra
exceder de cinco afios.

Las vacantes que puedan producirse durante un mandato seran cubiertas en la forma que determinan las disposiciones
relativas a la eleccion de los miembros del Consejo de Administracion del presente articulo. El mandato de este nuevo
miembro finaliza en la fecha en que habria finalizado el mandato del miembro a quien sustituye.

Agotado el mandato, los miembros del Consejo de Administracion continuaran en el ejercicio de sus funciones hasta la
toma de posesién de los nuevos miembros.

Il.- Los miembros del Consejo de Administracion cesaran en su cargo por:

a) Expiracion del plazo de su mandato.

b) Renuncia expresa notificada formalmente al Consejo de Administracién.

c) Defuncion.

d) Condena firme de inhabilitacion para el desempefio del cargo, o por cualquier delito que implique la
suspension de empleo o cargo publico.

e) Incurrir en incumplimiento grave en el ejercicio de sus funciones o en alguna de las incompatibilidades no
subsanables establecidas legalmente.

f)  Cualesquiera otras causas legalmente establecidas.

Los miembros del Consejo de Administracion también cesaran en virtud de separacion aprobada por la Junta General
de Accionistas por mayoria simple, a propuesta del Consejo de Administracién, por causa de condena firme por cualquier
delito doloso, incompatibilidad sobrevenida o incumplimiento de los deberes inherentes al ejercicio del cargo, previa
instruccion del correspondiente expediente.

I.- Estatuto personal.

1. Los miembros del Consejo de Administracion deberan actuar con plena independencia y neutralidad y no
estan sometidos a instruccion o indicacion alguna en el ejercicio de sus funciones.

2. Los miembros del Consejo de Administracién ajustan su actuacion a los principios de legalidad, objetividad y
buen gobierno, y estan sujetos a los deberes de diligencia, fidelidad, lealtad, secreto y responsabilidad en el
ejercicio de sus funciones, quedando sujetos al régimen de incompatibilidades establecido en la legislacion
mercantil para los administradores.

3. Los miembros del Consejo de Administracion no pueden tener intereses directos ni indirectos, a través de
personas vinculadas, en empresas audiovisuales, discograficas, de cine, de video, de prensa, de publicidad,
de informatica, de telecomunicaciones, de servicios de la sociedad de la informacién, o cualquier otro tipo de
entidades relacionadas con el suministro o la dotacion de material o de programas a Radio Television Melilla,
SAU. Se entiende por personas vinculadas las consideradas como tales en el articulo 231 de la Ley de
Sociedades de Capital.
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Sin perjuicio de las obligaciones derivadas de la legislacion mercantil en relacién con las situaciones de
conflicto de intereses de los administradores y de las prohibiciones de competencia, si un miembro del
Consejo de Administracion se encuentra en alguno de los supuestos de incompatibilidad especificados por el
presente articulo, dispone de tres meses para adecuar su situacién a lo que establece la ley. Transcurrido
dicho plazo sin haber llevado a término la referida adecuacion, el consejero cesara en su cargo de manera
automatica.

Los miembros del Consejo de Administracion percibiran las retribuciones fijadas por la Junta General de
acuerdo con lo que establezcan los Estatutos Sociales.

IV.- Competencias y funciones. Facultades

1.

El Consejo de Administracion de Radio Televisién Melilla, SAU sera el responsable del cumplimiento de los
objetivos generales fijados a la misma, del cumplimiento de los principios de programacion que se establezcan
para la misma y de la buena administracion y gobierno de la sociedad.

El Consejo de Administraciéon de Radio Television Melilla, SAU tendra entre sus competencias, funciones y
facultades, las siguientes:

El gobierno y direccion estratégica de Radio Television Melilla, SAU.

Fijar las directrices generales de actuaciéon de Radio Television Melilla, SAU en el cumplimiento de sus
funciones, en materia de produccion, publicidad y programacion.

Ejecutar los acuerdos y seguir las directrices fijadas por la Junta General.

Acordar el ejercicio y desistimiento de acciones y cuantas materias no estén expresamente reservadas a la
Junta General o al Presidente.

Nombrar y separar discrecionalmente, de entre sus miembros, al presidente del Consejo de Administracion.

Actuar como 6rgano de contrataciéon de Radio Television Melilla, SAU, salvo en aquellos contratos cuyo valor
estimado no exceda de seis mil euros, (6.000.-euros), en los que sera 6rgano de contratacion la Gerencia,
con el Visto Bueno de la Presidencia, previa informacion.

El nombramiento y cese del Gerente a propuesta del Presidente del Consejo de Administracién. El acuerdo
de nombramiento contendra las delegaciones de facultades del Consejo que sean necesarias para el
desenvolvimiento eficaz de su cargo, asi como su remuneracion, términos de contrato y causas de resolucion.
Requerir los asesoramientos técnicos que sean necesarios, en cada ocasion, para la mejor marcha de la
Sociedad, con arreglo a los preceptos legales en vigor.

Delegar todas o parte de sus facultades, salvo las que legalmente no pueden ser objeto de delegacion,
determinando en todo caso, bien la enumeracion particularizada de las facultades que se delegan, bien la
expresion de que se delegan todas las facultades legal y estatutariamente delegables, sin que puedan ser
delegadas la rendicion de cuentas de la gestion social, la presentacion de balances a la Junta General, ni las
facultades que ésta conceda al consejo, salvo que fuese expresamente autorizada por ella.

Autorizar toda clase de contratos, adquisiciones y suministros, fijando las condiciones generales que hayan
de regir tales contrataciones.

Contratar con cualquier entidad u organismo estatal o particular los empréstitos, operaciones de préstamos,
créditos etc., que puedan ser necesarios para el desarrollo de las actividades encomendadas a la Sociedad.
Celebrar toda clase de actos y contratos, adquirir, comprar, permutar, vender y arrendar bienes, muebles e
inmuebles, y constituir y cancelar derechos reales e hipotecas.

Autorizar el otorgamiento y formalizacion de las escrituras y documentos que sean necesarios para la
consecucion del fin social, con las clausulas y requisitos que estime oportunos.

Llevar a la practica los acuerdos de la Junta General por si o0 a través de la Gerencia.

Aprobar la organizacion y las directrices basicas en materia de recursos humanos de Radio Television Melilla,
SA, incluyendo la aprobacion de las plantillas del personal y su régimen retributivo, a propuesta de la
Presidencia.

Aprobar el reglamento interno y demas normas de funcionamiento del propio Consejo de Administracion por
mayoria.

Aprobar aquellos convenios, acuerdos, negocios juridicos y adoptar medidas necesarias en relacion con el
patrimonio de Radio Television Melilla, SAU, sin perjuicio de lo establecido en la normativa reguladora del
régimen econémico-financiero del sector publico empresarial de Melilla, por mayoria simple

Aprobar el informe anual sobre la gestion de Radio Television Melilla, SA y sobre el cumplimiento de los
objetivos de servicio publico encomendados.

Aprobar la propuesta de programa de actuacion general anual, elaborada por la Presidencia.

Formular las cuentas anuales del ejercicio y proponer la aplicacion de resultados.

Aprobar el anteproyecto de los presupuestos anuales de explotacion y capital de Radio Television Melilla,
SAU, asi como formular el programa de actuacion plurianual de la misma.

Designar y cesar al Secretario no consejero a propuesta del Presidente.

Otorgar poderes para pleitos con facultad de absolver posiciones en juicio.

Someter a juicio de arbitros cualesquiera cuestiones en que esté interesada la Sociedad.

Aprobar la modalidad de contratacion publica, objeto de la licitacion, cuantias, y, en especial, los Pliegos de
Condiciones Administrativas y los de condiciones Técnicas que, en cada caso, se sometan a su consideracion
para las licitaciones de obras, servicios o suministros que la empresa licite.

Ejercer todas las atribuciones que se desprenden de los Estatutos y de los acuerdos que adopte la Junta
General, asi como entender en todo aquello que efectle a la marcha de la Sociedad, cuya administraciéon se
le encomienda.

En particular, el Consejo de Administracion podra delegar también con caracter permanente, sus facultades
representativas en tres Consejeros Delegados, los cuales actuaran con caracter mancomunado de dos cualesquiera de

ellos.

No seran delegables las competencias determinadas como indelegables segun la Ley de Sociedades de Capital, art.
249, bis), como son:

a) La supervision del efectivo funcionamiento de las comisiones que hubiera constituido y de la actuacién de los 6rganos
delegados y de los directivos que hubiera designado.
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b) La determinacion de las politicas y estrategias generales de la sociedad.

c) La autorizacién o dispensa de las obligaciones derivadas del deber de lealtad conforme a lo dispuesto en el articulo
230 LSC

d) Su propia organizacion y funcionamiento.

e) La formulacién de las cuentas anuales y su presentacion a la junta general.

f) La formulacién de cualquier clase de informe exigido por la ley al érgano de administracién siempre y cuando la
operacion a que se refiere el informe no pueda ser delegada.

g) El nombramiento y destitucién de los consejeros delegados de la sociedad, asi como el establecimiento de las
condiciones de su contrato.

h) El nombramiento y destitucion de los directivos que tuvieran dependencia directa del consejo o de alguno de sus
miembros, asi como el establecimiento de las condiciones basicas de sus contratos, incluyendo su retribucion.

i) Las decisiones relativas a la remuneracion de los consejeros, dentro del marco estatutario y, en su caso, de la politica
de remuneraciones aprobada por la junta general.

j) La convocatoria de la junta general de accionistas y la elaboracién del orden del dia y la propuesta de acuerdos.

k) La politica relativa a las acciones o participaciones propias.

l) Las facultades que la junta general hubiera delegado en el consejo de administracion, salvo que hubiera sido
expresamente autorizado por ella para subdelegarlas.

Cuando un miembro del consejo de administracién sea nombrado consejero delegado o se le atribuyan funciones
ejecutivas en virtud de otro titulo, serd necesario que se celebre un contrato entre este y la sociedad que debera ser
aprobado previamente por el Consejo de Administracion con conforme a lo establecido en la vigente Ley de Sociedades
de Capital.

El contrato aprobado debera incorporarse como anejo al acta de la sesién, conforme a la Ley de Sociedades de Capital,
art. 249.3

La precedente enumeracion de facultades no limita las que competen al Consejo de Administracion para dirigir y
gobernar el negocio social, en todo cuanto no esté expresamente reservado por la Ley o por estos Estatutos, a la
competencia privativa de la Junta General de Accionistas.

Asimismo, el Consejo de Administracién podra nombrar uno o varios directores o apoderados para la mejor y mas
procedente direccién, administracién y representacién de la sociedad.

Funcionamiento.
1. El Consejo de Administracion se relne en sesion ordinaria al menos una vez al mes y la iniciativa de la convocatoria
corresponde:

a). En primer término, al propio presidente del consejo 0 «a quien haga sus veces».

La sustitucion del presidente por otro consejero «que haga sus veces» requiere que el presidente se halle impedido
de forma efectiva para el ejercicio de las funciones propias del cargo (DGRN Resol 15-12-95; 6-4-99).

b). De forma excepcional, el consejo puede ser convocado directamente por los consejeros, indicando el orden del
dia para su celebracion en la localidad donde radica el domicilio social, si concurre la circunstancia que dichos
consejeros constituyan, al menos, un tercio de los miembros del consejo.

Los acuerdos del Consejo de Administracién se adoptan por mayoria de los miembros asistentes siempre y cuando
estén presentes, como minimo, la mitad méas uno de sus miembros, excepto en los supuestos en que los Estatutos
Sociales o las leyes exijan mayoria cualificada. A los efectos de adoptar acuerdos, el Presidente dirimira con su voto los
empates.

2. El Consejo de Administracion podra aprobar un reglamento de funcionamiento interno para regular los derechos y los
deberes de sus miembros, las actividades que les corresponden, y todo aquello relativo al funcionamiento del Consejo
de Administracién que no esté expresamente contemplado en la presente ley o en los estatutos sociales.

Presidencia del Consejo

El Consejo de Administracion elegird de entre sus miembros un Presidente y un Vicepresidente. El Presidente del
Consejo de Administracion es el érgano ejecutivo del mismo, pudiendo comparecer sin necesidad de poder especial y
previo ante toda clase de jueces y tribunales, corporaciones o entidades juridicas publicas o privadas, asi como ante
las entidades financieras a que hubiere lugar.

Funciones del Presidente
Son funciones del Presidente:

a) Ordenary convocar las reuniones perioddicas del Consejo, asi como fijar el orden del dia de las mismas;

b)

c) Presidir las reuniones que se celebren, dirigir y moderar los debates y mantener el orden de los mismos;

d) Actuar en nombre del Consejo, llevando a su representacion en toda clase de pleitos y procedimientos y en
los recursos judiciales y administrativos pertinentes, asi como otorgar poderes a Letrados y Procuradores
necesarios para estos fines.

e) Proponer al Consejo de Administracion el nombramiento y separacion de la Gerencia.

f)  Preparar, en union de la Gerencia y del Secretario, las propuestas, memorias, cuentas, informes e inventarios
que hayan de ser aprobados por el Consejo.

g) Firmar las actas que se levanten de cada sesion;

h)  Observar y velar por el cumplimiento y aplicacién de los acuerdos y resoluciones adoptadas por el Consejo
de Administracion en el marco de sus competencias.
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i) Delegar todas o alguna de sus funciones en el Vicepresidente, o en otro 6rgano societario, de forma
debidamente justificada y autorizada por el Consejo de administracién.

Sin perjuicio de lo anterior, el Vicepresidente podra sustituir o hacer las veces del Presidente del Consejo de
Administracion en caso de vacante, ausencia, enfermedad o imposibilidad.

El Secretario del Consejo de Administracién.-
La designacién y la destitucion del Secretario corresponden al Consejo de Administracion, asi como su relevo temporal
en los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad de acuerdo a lo establecido en los presentes Estatutos.

El Secretario del Consejo de Administracién no podra tener la condicién de miembro del Consejo de Administracion y
actuara con voz pero sin voto.

Al Secretario le sera aplicable el régimen de incompatibilidades y deberes previsto para los miembros del Consejo de
Administracion.

Funciones del Secretario

a) Asistir a las reuniones del Consejo de Administraciéon con voz pero sin voto;

b) Levantar acta de las reuniones del Consejo y certificaciones de los acuerdos adoptados;

c) Custodiar la documentacién a su cargo y organizar el archivo del Consejo;

d) Proporcionar a los miembros del Consejo la informacion que le soliciten sobre materias de su competencia
gue vayan a ser debatidas en alguna sesion del Consejo.

e) Convocar las sesiones del Consejo de Administracién cuando asi se lo indique el Presidente del referido
organo colegiado, elaborando, preparando y adjuntando cuanta documentacion fuera necesaria para el
andlisis del Orden del Dia de cada sesion;

15.- RETRIBUCIONES Y DIETAS DE ASISTENCIA DE LOS CONSEJEROS:

“Con caracter general , las remuneraciones de los miembros que formen parte y asistan a la Junta General, asi como
de los miembros del Consejo de Administracion consistiran en dietas, que dentro de los limites establecidos por la Ley
(Ley 53/84, Ley de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, Real Decreto 2568/86,
R.O.F.), sera idéntica a la que se fija por Asistencia a Pleno de la Ciudad Auténoma de Melilla para los asistentes a la
Junta General, o bien para los Administradores la fijada por asistencia a las Comisiones Informativas de la Asamblea
de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Ademaés, el Consejo de Administracién podra acordar que el cargo de Presidente sea retribuido, fijAndose como limite
maximo la retribucion equivalente a la fijada para los miembros del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla,
incluyendo todos los conceptos retributivos, actualizaciones y mejoras a los que estos tengan derecho, en el momento
de la adopcién del acuerdo sobre retribucién y siempre que tenga Dedicacion Exclusiva para dicho cargo.”

16. — LA GERENCIA. — NOMBRAMIENTO Y FUNCIONES:

El Consejo de Administracion podra nombrar, si asi lo entiende justificadamente, un Gerente a propuesta del
Presidente del Consejo de Administracién.

El acuerdo de nombramiento contendra las delegaciones de las facultades del Consejo que sean necesarias, para el
desarrollo eficaz de sus cargos, asi como su remuneracion, fecha de contrato y causas de disolucién del mismo.

Se presumira que el candidato posee suficiente cualificacion y experiencia profesional cuando se trate de una persona
con formacién superior o de reconocida competencia que haya desempefiado funciones de administracion, alta
direccion, control o asesoramiento, o en funciones de similar responsabilidad, en entidades publicas o privadas, y
también si tiene méritos relevantes de caracter profesional, docentes o de investigacion en ambitos relacionados con la
comunicacion.

El Gerente podra asistir con voz, pero sin voto a las reuniones del Consejo de Administracion siempre que sea citado
para ello y en caso de que el Consejo lo estime oportuno, a las de las Juntas Generales ordinarias y extraordinarias.

El Gerente tendra como minimo, las atribuciones que le vienen conferidas por el Articulo 75 del Reglamento de Servicios
de las Corporaciones Locales. Sin perjuicio de lo anterior, podra ejercer las siguientes facultades:

a) Dirigir y supervisar la ejecucion de los acuerdos del Consejo y ejecutarlos.

b)  Firmar los contratos autorizados por el Consejo.

c) Proponer al Presidente del Consejo de Administracion los Asuntos a incluir en el Orden del Dia de las
reuniones del Consejo.

d) Establecer politicas y directrices sobre las actividades basicas de la Empresa, que someteran a la
aprobacion del Consejo de Administracion.

e) Establecer la politica de personal que considere mas adecuada con los criterios que marque el Consejo
de Administracion.

f)  Establecer directrices para la elaboracién de los presupuestos y programas de actuacion de la Sociedad.

g) Proponer al Consejo las lineas generales de politica comercial y financiera de la Empresa.

h)  Vigilar el desarrollo de las actividades de la Sociedad.

i) Ejercer la Jefatura directa e inmediata de todo el personal al servicio de la Sociedad.

i)  Organizar, dirigir y vigilar la realizacion de las actividades y distribuir el trabajo, con plenas facultades
para encomendar a cada empleado las funciones que considere convenientes en cada caso, de acuerdo
con su situacion laboral.

k) Acordar la apertura o cancelacion de las cuentas corrientes, generales en cualquier entidad bancaria,
sefialando los requisitos para la apertura de dichas cuentas, asi como la disposicién de fondos.

I)  Preparar la informacién necesaria acerca de los asuntos de que deba tratar el Consejo.
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m) Llevar la firma de la correspondencia, recibos, talones, transferencias, facturas y, en general, cuantos
documentos sean necesarios para el desarrollo de sus funciones.

n) Sin perjuicio de que el Consejo de Administracion organizara y estructurara el organigrama general de
la Sociedad, sera competencia de la Gerencia la provision de puestos nominales de dichos
departamentos atendiendo a los criterios de eficiente direccién, administracion y representacion de la
Sociedad, y en todo caso, con respeto a las normas comprendidas en el Convenio Colectivo de aplicacién
y a las competencias de la CIVE

0) Cualquiera otra atribuida por el Consejo.

TITULO IV.- EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES

17.- Ejercicio social
Los ejercicios sociales comenzaran el 1 de enero y finalizaran el 31 de diciembre de cada afio natural.

El primer ejercicio social, por excepcion, comenzard el dia en que la Sociedad inicie sus operaciones y terminara el 31
de diciembre de ese mismo afio.

18.- Cuentas anuales

Las cuentas anuales de Radio Television Melilla SAU se regiran por los principios y normas de contabilidad recogidos
en el Plan General de Contabilidad y deberan ser revisadas por un auditor de cuentas conforme a lo dispuesto en la
legislacion mercantil.

Las cuentas anuales seran formuladas por el Consejo de Administracién de Radio Television Melilla en el plazo maximo
de tres meses contados a partir del cierre de cada ejercicio social y seran sometidas, junto con la propuesta de
distribucion de resultados, a la aprobaciéon de la Junta General de Accionistas de conformidad con la legislacion
mercantil.

19.- Deposito y publicidad de las Cuentas Anuales

Cuando las cuentas anuales sean aprobadas por la Junta General éstas seran presentadas para su depdésito, con la
certificacion del acuerdo de la Junta, en el Registro Mercantil correspondiente, en el plazo y forma legales y
reglamentarios.

20.- Aplicacion del resultado

Junto con las cuentas anuales y, en su caso, el informe de gestion, el Consejo de Administracion formulara la propuesta
de aplicacion del resultado del ejercicio, que habra de ser sometida a la consideracion de la Junta General, respetando
en todo caso los limites legales, contenidos en la Ley de Sociedades de Capital, y estatutarios.

TITULO V.- OPERACIONES DE FUSION, ESCISION, DISOLUCION, LIQUIDACION.

AUMENTO Y REDUCCION DEL CAPITAL SOCIAL Y MODIFICACIONES ESTATUTARIAS

21.- Fusion, Escisién y Disolucién
Las operaciones de fusion o escision de Radio Television Melilla SA requeriran el acuerdo favorable de la Junta General
con los requisitos establecidos en la Ley y por las causas previstas en la misma.

La disolucion de Radio Television Melilla requerira el acuerdo favorable de la Junta General, respetandose los requisitos
de la Ley de Sociedades de Capital.

Cuando la Sociedad deba disolverse por causa legal que exija acuerdo de la Junta General, el Consejo de
Administracion debera convocarla en el plazo de dos meses desde que concurra dicha causa para que adopte el acuerdo
de disolucion, cualquiera que fuere su causa.

Cuando la disolucion deba tener lugar por haberse reducido el patrimonio, a una cantidad inferior a la mitad del Capital
Social, aquella podra evitarse mediante acuerdo de aumento o reduccion de Capital en la medida suficiente. Dicha
regularizacion sera eficaz siempre que se haga antes de que se decrete la disolucion judicial de la Sociedad.

En todos los demés aspectos, las operaciones de fusion, escision y disolucion se realizaran conforme a la legislacion
mercantil que les resulte aplicable.

22.- Formade liquidacién
Acordada la disolucién de la Sociedad, el Consejo de Administracion ejercera las funciones de la comision liquidadora.

El nimero de miembros de la Comision liquidadora debera ser impar. En caso de ser nimero par, cesara en su cargo,
al constituirse dicha Comisién, el Consejero Ultimamente nombrado y, si hubiese varios en la misma situacion, cesara
el de mayor edad.

La comision liquidadora ostentara las atribuciones sefialadas en la Ley de Sociedades de Capital y las demas de que
hayan sido investidos por la Junta General de accionistas al acordar su nombramiento.

En la liquidacion de la Sociedad se observaran las normas establecidas en la ley y las que complementando éstas, pero
sin contradecirlas, haya acordado, en su caso, la junta general que hubiere adoptado el acuerdo de disolucién.

Aprobado el Balance final, los liquidadores solicitaran del Registrador Mercantil la cancelacion de los asientos referentes
a la Sociedad extinguida y depositaran en dicho Registro los Libros de Comercio y documentos relativos a su trafico.

23.- Aumento y reduccidn del capital social y modificaciones estatutarias

Las propuestas de aumento y reduccion del capital social y las demas propuestas que impliquen la modificacion de los

estatutos de la Sociedad seran comunicadas a la Consejeria competente en la materia, asi como a la Intervencién
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General de la Ciudad Auténoma de Melilla, para su conocimiento e, informe, en su caso, previo a su aprobacion por la
Junta general.

Toda la cuestion o divergencia que suscite en la interpretacion o aplicacion de estos estatutos entre los accionistas
como tales entre si, o con la Sociedad, o sus Organos de Administracion, sera resuelta por arbitros de equidad
nombrados en la forma establecida por la Ley 60/ 2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje, salvo aquellos casos en los
que la Ley sefiala un procedimiento determinado.

VI - FUNCION INSPECTORA, CONTABILIDAD,’PREVISION DE INGRESOS Y GASTOS, PROGRAMAS ANUALES
DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION, Y FUNCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACION: Sin cambios.

24. - Control, Contabilidad, Presupuestos y Programas Anuales:

La Sociedad en cuanto tal y su 6rgano quedan sujetos a la normativa local especifica relativa a las funciones inspectoras,
de control y fiscalizacién, contabilidad, previsiones de ingresos y gastos, y programas anuales de actuacion, inversiones
y financiacién, y especialmente a lo previsto para tales casos por la Ley 39/1988 de 28 de Diciembre, Ley Reguladora
de las Haciendas Locales y por el Real Decreto 500/1990, de 20 de Abril que la desarrolla. Los 6rganos sociales deberan
velar el cumplimiento de las obligaciones y exigencias que se deriven de la referida normativa legal.

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO
Mohamed Mohamed Mohand Carlos Lisbona Moreno
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