CIUDAD AUTONOMA o: MELILLA

BOLETIN OFICIAL

Afo XCV —Viernes 30 de abril de 2021- NUmero 5856

Edita: Consejeria de Presidencia v Administracion Pablica Telétono: 952 69 92 66
Plaza de Espana, n® 1. 52001 - MELILLA Fax: 9526992 48
Impnme: CIUDAD Al TONOMA DE MELILLA Depdsito Legal: ML 1-1938
www.melilla.¢s - comreo:; boletin@mehilla.es ISSN: 1135-4011

SUMARIO
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

Pagina
PRESIDENCIA
393 Decreto n° 562 de fecha 28 de abril de 2021, relativa a aprobacion definitiva del Reglamento de
la Policia Local de la Ciudad Auténoma de Melilla. 1148
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.
394 Resolucion n° 636 de fecha 27 de abril de 2021, relativa a relacion definitiva de la convocatoria
de ayudas de la Ciudad Autobnoma de Melilla para libros de texto, material y transporte escolar para
Educacion Secundaria Obligatoria del curso 2020/ 2021. 1168
395 Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Nacional de Educacion a Distancia y la
Ciudad Auténoma de Melilla. 1209
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y POLITICAS SOCIALES
396 Extracto de la convocatoria 2021 para la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de
subvenciones publicas para el desarrollo de proyectos de interés turistico. 1215
397 Resolucion n° 1202 de fecha 21 de abril de 2021, relativa a convocatoria 2021 para la concesion,
en régimen de concurrencia competitiva, de subvenciones publicas para el desarrollo de proyectos de
interés turistico. 1216
CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE
398 Resolucion n° 953 de fecha 26 de abril de 2021, relativa a convocatoria en régimen de
concurrencia competitiva para el otorgamiento de subvenciones para el pago del alquiler de viviendas
privadas. 1224
399 Convocatoria de elecciones a la Asamblea General, Comisién Delegada y Presidencia de la
Federacion Melillense de Halterofilia. 1235
400 Convenio de colaboracion entre la Ciudad Auténoma de Melilla y La Pefia Real Madrid de Melilla
para el desarrollo de su actividad deportiva en el marco de la competicion de Categoria Nacional Division
de Honor Juvenil de Fatbol Sala. 1236
401 Convenio de colaboracién entre la Ciudad Autbnoma de Melillay el Club Melistar para el desarrollo
de su actividad deportiva en el marco de la competicion de Categoria Nacional de 22 Division B de Futbol
Sala. 1243
402 Convenio de colaboracion entre la Ciudad Autonoma de Melilla y la Pefia Barcelonista de Melilla
para el desarrollo de su actividad deportiva en el marco de la competicion de Categoria Nacional Division
de Honor Juvenil de Futbol Sala. 1250
403 Convenio de colaboracion entre la Ciudad Auténoma de Melilla y el Club Deportivo La Salle para
el desarrollo de su actividad deportiva en el marco de la competicion de Categoria Nacional Liga Femenina
2 de Baloncesto. 1257
404 Convenio de colaboracion entre la Ciudad Autonoma de Melilla y el Club Deportivo La Salle para
el desarrollo de su actividad deportiva en el marco de la competicion de Categoria Nacional de la Primera
Divisiéon Femenina de Baloncesto. 1264
405 Convenio de colaboracion entre la Ciudad Autonoma de Melilla y el Melilla Club Deportivo para el
desarrollo de su actividad deportiva en el marco de la competicion de Categoria Nacional de la 32 Divisién
de Futbol. 1271
CIUDAD AUTONOUADE MELILLA
AUTONOMA DE %00 iE it
MELILLA Becha 20510450 082654 10500~
BOLETIN: BOME-S-2021-5856 PAGINA: BOME-P-2021-1147

CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://www.google.com/url?q=https://bomemelilla.es&sa=D&ust=1518870750959000&usg=AFQjCNG4jGGVgZ2MTxO8oaA-srFj8L5KbQ

BOME Numero 5856 Melilla, Viernes 30 de abril de 2021 Péagina 1148

CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

PRESIDENCIA

393. DECRETO N° 562 DE FECHA 28 DE ABRIL DE 2021, RELATIVA A
APROBACION DEFINITIVA DEL REGLAMENTO DE LA POLICIA LOCAL DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

DECRETO N° 562 DE FECHA 28 DE ABRIL DE 2021, RELATIVO AL REGLAMENTO DE LA POLICIA
LOCAL DE LA CIUDADA AUTONOMA DE MELILLA.

ANUNCIO

El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Melilla por Decreto de fecha 28 de abril de 2021,
registrado al nimero 2021000562 del Libro de Decretos de la Presidencia, ha dispuesto lo siguiente:

“A propuesta del Area de Seguridad Ciudadana y previo dictamen de la Comisién Permanente de
Presidencia y Seguridad Ciudadana, el Pleno de la Excma. Asamblea, en sesién ordinaria celebrada el 10
de marzo de 2021, adopté, ente otros, el siguiente Acuerdo:

APROBACION INICIAL DE LA MODIFICACION PARCIAL DEL REGLAMENTO DE POLICIA LOCAL
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA , SUPRIMIENDO EL “EMBARAZO” COMO CAUSA DE
SEGUNDA ACTIVIDAD, cuyo articulo 85 queda como sigue:

“Pase a la segunda actividad

Las causas para pasar a la situacién de segunda actividad son:

1. La peticion del interesado al cumplir la edad fijada a continuacion segin la Escala y Categoria a
la que pertenezca:

a) Escala Técnica: Sesenta afios
b) Escala Ejecutiva: Cincuentay siete afios
c) Escala Bésica: Cincuentay cinco afios

2. La insuficiencia apreciable y presumible, no permanente, de las facultades fisicas o psiquicas
necesarias para el eficaz desempefio de las funciones propias de la categoria que ostenten.”

Asimismo y dado que figuraban dos articulos, el 27 y 28 sin contenido,(como nulos) se harenovado
la numeracidn a partir del articulo 27 hasta el 116, con el fin de no dejar articulos vacios.

De conformidad con lo establecido en el art. 84.c) del Reglamento de la Asamblea de Melilla, se publicé en
el BOME N° 5843, de fecha 16 de marzo de 2021 anuncio y se expuso, a los efectos de reclamaciones, por
un periodo de un mes en el Boletin Oficial de la Ciudad (BOME), durante el cual los ciudadanos y personas
juridicas podrian formular las mismas.

Segun informe del Negociado de Registro, Control y Seguimiento Sistema de Transparencia, de fecha
19/04/2021, no consta que se haya presentado alegacién o comentario a la misma.

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 38447/2020, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER:

1.- La publicacién integra del REGLAMENTO DE POLICIA LOCAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA, que se acompafia como anexo.(modificado el articulo 83, antes 85)

2.- La modificaciéon del Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente a su publicacion.

3.- Contra este Decreto, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, de conformidad con el articulo
10 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, Recurso
ante la Sala de lo ContenciosoAdministrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en
Malaga.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Melilla 28 de abril de 2021,

El Secretario Acctal del Consejo de Gobierno,
Antonio Jesus Garcia Alemany
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REGLAMENTO DE LA POLICIA LOCAL
DE MELILLA

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, disefi6 los pilares del régimen juridico de la Fuerzasy Cuerpos
de Seguridad, estableciendo los principios basicos de actuacion comunes a todos los Policias vy fijé
los criterios estatutarios fundamentales.

La misma Ley Organica proclama que los Policias Locales son integrantes de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad, asignandoles unas funciones propias, acordes con la actividad que tradicionalmente venian
realizando y atribuyéndoles también las funciones de participacion con las otras Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad en materia de Policia Judicial y de Seguridad Ciudadana; reconociéndose la potestad normativa
de las Comunidades Autbnomas en la materia, sin perjuicio de la ordenacién complementaria de cada
Cuerpo de Policia Local por las respectivas Corporaciones Locales

El articulo 21.1.24 del Estatuto de Autonomia de Melilla atribuye a la Ciudad Auténoma de Melilla
las competencias del ejercicio de la potestad normativa reglamentaria, en los términos que
establezca la legislacion general del Estado, en materia de Policia Local y acorde con la Ley a que se
refiere el articulo 149.1.29 de la Constitucion. Dicha Ley es la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad, a la que ya nos hemos referido.

Este marco legislativo, al que hay que afiadir el RDL 5/2015, de 30 de Octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la ley del Estatuto Basico del Empleado Publico asi como la legislacién estatal de
régimen local, es el que se ha tenido en cuenta en la redaccién del presente Reglamento.

El presente Reglamento viene a tratar un aspecto ineludible del régimen juridico de la Policia Local, al
regular su estructura, organizacion y funcionamiento; pues no podia demorarse por mas tiempo la laguna
normativa existente en este ambito. Es por ello que el Reglamento de la Policia Local pretende hallar
respuesta a todas las facetas de la vida policial, ya haciendo una transposicion exacta de preceptos de las
Leyes comentadas, ya realizando una regulacion exhaustiva de las cuestiones mas importantes o
determinando, en otros supuestos, los aspectos esenciales de la organizaciéon y el funcionamiento del
Cuerpo de Policia Local de Melilla, para una regulacion puntual mediante instrucciones, normativas y
circulares de régimen interno, al entender que éste debera ser su marco normativo de aplicaciony
ejecucion.

En el aspecto estatutario, el Reglamento pretende, al igual que la legislacion en que se apoya, el
reconocimiento y respeto de los derechos personales y profesionales, pero con obligadas limitaciones por
razén de las especiales caracteristicas de la funcién policial, asi como una descripcién pormenorizada
de los deberes del Policia Local, buscando el necesario equilibrio entre aquellos derechos y estos deberes
gue hacen compatibles la razén de servicio a la sociedad y los intereses profesionales del colectivo
policial.

La carrera policial y la dignidad social de sus componentes, como integrantes de un Cuerpo de
Seguridad, dotado con la definicién legal de Instituto, impone, en aras de la realidad, que se les dote de
la configuracion, disciplina y régimen social genuino, sin discrepancia respecto a otros Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad, de la misma naturaleza juridica, principios basicos de actuacion, consideracion
de Policia Judicial y régimen disciplinario, de que estan dotados y de otras ciertas singularidades, respecto
del comun de los funcionarios.

Igualmente la Policia Local, como Cuerpo Armado, es tratada, dadas las notas de los principios que informa
la legislacion, como susceptible de generar actos heroicos o resolver servicios profesionales de alto
riesgo o trascendencia para la comunidad a la que sirven. El sistema de distinciones genuinas es
consustancial a su esenciay por ello se incluye en el Reglamento Policial de esta Ciudad, un sistema
adecuado a tales comportamientos y ejemplaridad.

En este texto se recogen también otros temas sobre los que la préactica policial cotidiana aconseja su
tratamiento reglamentario; entre otros, la entrega, custodia y uso del arma de fuego o la defensa juridica de
los miembros del Cuerpo.

Una organizacion policial basada en criterios de profesionalidad y eficacia, exige una especial formacion
del funcionario policial y una promocién profesional sujeta a los principios de objetividad, mérito y capacidad.
Estas previsiones de la Ley de Fuerzas y Cuerpo de Seguridad, se plasman en este Reglamento al
reconocer las funciones formativas de la Escuela de Seguridad Publica.

Las funciones eminentemente operativas y en ocasiones arriesgadas y penosas que desempefian los
funcionarios de la Policia Local justifican la regulacion de una segunda actividad, atendiendo a que
las aptitudes psicofisicas requeridas se van perdiendo con la edad o por determinadas circunstancias.
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Se excluye “el embarazo” como causa que determine el pase a la segunda actividad, (considerado como
adaptacion del puesto); ya que la segunda actividad esta contemplada para aquellos funcionarios/as que
por su edad o por su aptitud fisica o psicofisica no puedan realizar servicios penosos dentro del ambito de
las funciones policiales.

La peculiar estructura y caracteristicas del Cuerpo de Policia Local, aconsejan la adaptacion del derecho

cuya aplicacion se llevard a cabo de acuerdo con el presente Reglamento y las posteriores
disposiciones de la Ciudad Autébnoma, en su caso. Se pretende, en todo caso, hacer compatible este
derecho de los funcionarios con las disponibilidades de la Administracion, las necesidades del servicio
y, en definitiva, el interés general.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
OBJETO, MISION, NATURALEZA, REGIMEN JURIDICO Y AMBITO TERRITORIAL

Articulo 1.- Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion y funcionamiento del Cuerpo de
Policia Local de la Ciudad Auténoma de Melilla conforme a la legislacién vigente.

Articulo 2.- Misién

La Policia Local de Melilla es un Cuerpo de Seguridad cuya mision es proteger el libre ejercicio de los
derechos y libertades y garantizar la seguridad ciudadana, mediante el desempefio de las funciones que le
atribuye al articulo 53 de la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y demas legislacion aplicable
en materia de Policias Locales.

Articulo 3.- Naturaleza juridica.

1. Como perteneciente a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, es un Instituto armado de naturaleza
civil, con estructura y organizacion jerarquizada, bajo la superior autoridad del Consejero de Seguridad
Ciudadana.

2. Los miembros del Cuerpo de Policia Local de la Ciudad Auténoma de Melilla, en el ejercicio de sus
funciones, tendran a todos los efectos legales el caracter de Agentes de Autoridad.

3. El cuerpo de Policia Local de Melilla, estara organizado jerarquicamente bajo la denominacion de “
Policia Local de Melilla” y sus dependencias bajo la denominacion de “ Jefatura de Policia Local de Melilla”.
Articulo 4.- Régimen juridico.

La Policia Local de la Ciudad Auténoma de Melilla se regira por lo dispuesto para ellos en la L.O. 2/1.986,
de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, por el RDL 5/2015, de 30 de Octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la legislacion estatal que
resulte de aplicacion, el Reglamento de la Policia Local de Melilla y demas normativa de la Ciudad
Auténoma.

Articulo 5.- Ambito territorial

1. Solo podran actuar en el ambito territorial de la Ciudad Auténoma, salvo en situaciones de emergencia
y previo requerimiento de las autoridades competentes.

2. No obstante, cuando ejerza funciones de proteccion de autoridades de la Ciudad Auténoma, podra
actuar fuera del territorio con autorizacién del Ministerio del Interior o de la correspondiente autoridad de la
Comunidad Autbnoma que cuente con Cuerpo de Policia Autonémica, cuando desarrollen integramente
esas actuaciones en el &mbito territorial de dicha comunidad auténoma.

CAPITULO Il
FUNCIONES

Articulo 6.- Funciones.
El Cuerpo de Policia Local de la Ciudad de Melilla ejercera las siguientes funciones:

a) Policia Administrativa en relacion con el cumplimiento de los Reglamentos, Ordenanzas, Bandos y
demaés disposiciones de la Ciudad Auténoma dentro del &mbito de sus competencias.

b) Ordenar, sefializar y dirigir del trafico en la Ciudad, de acuerdo con lo establecido en las normas de
circulacion. En tal sentido le correspondera:

1 El encauzamiento de la circulacién rodada vy la vigilancia de los estacionamientos publicos e
intersecciones viales y los deméas cometidos que dan fluidez y seguridad al trafico.

2 Lavigilancia del cumplimiento de las normas del transporte.

3 La participacién en la Educacion Vial, prestando la colaboracion precisa a los organismos y centros
que lo soliciten.

4 Para el desarrollo de las funciones de ordenacion, regulacion y sefializacién la Policia Local tendra
bajo su dependencia directa todos aquellos Gabinetes y Departamentos Técnicos que sean hecesarios para
la coordinacion y fluidez del trafico en todas las vias urbanas.

¢) Instruir atestados por accidentes de circulacion y por infracciones penales contra la seguridad del tréafico.
d) Velar por el cumplimiento de las disposiciones dictadas en materia de medio ambiente y cooperar
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con cuantos organismos e instituciones tengan competencia en dicha materia.

e) Proteger a las autoridades de la Ciudad Auténoma y dar custodia a los miembros de la misma que sean
designados por el Presidente de la Ciudad.

f) Vigilar o custodiar los edificios e instalaciones de la Ciudad Autdbnoma.

g) Participar en las funciones de Policia Judicial en los términos que sefiale el ordenamiento juridico.

h) Prestar auxilio, en los casos de accidente, catastrofes o calamidades publicas, participando, en la
forma prevista en las leyes, en la ejecucion de los planes de Proteccién Civil.

i) Efectuar diligencias de prevencion y cuantas actuaciones tiendan a evitar la comision de actos
delictivos.

j) Vigilar los espacios publicos.

k) Colaborar con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado en la proteccion de manifestaciones y el
mantenimiento del orden en grandes concentraciones humanas, cuando sean requeridos para ello.

I) Realizar las funciones de proteccion de la seguridad ciudadana de acuerdo con la legislacion vigente.
m) Cooperar en la resolucién de conflictos privados cuando sean requeridos para ello

n) Denunciar la comision de cualquier infraccion de la que tengan conocimiento.

fi) Cualquier otra funcion de policia que, de acuerdo con el ordenamiento juridico, se le atribuya o
encomiende.

2. Las actuaciones que practique la Policia Local en el ejercicio de las funciones previstas en el apartado
c) e i) del presente articulo deberan ser comunicadas a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
competentes.

CAPITULO Il
PRINCIPIOS DE ACTUACION

Articulo 7.- Adecuacién al ordenamiento juridico.
Los miembros de la Policia Local actuaran con adecuacion al ordenamiento juridico, especialmente:

a) Ejercer su funcion con absoluto respeto a la Constitucion, al Estatuto de Autonomia de la Ciudad
Autonoma de Melilla y al resto del ordenamiento juridico.

b) Actuar, en el cumplimiento de sus funciones, con absoluta neutralidad politica e imparcialidad vy,
en consecuencia, sin discriminacion alguna por razén de raza, religion u opinién.

¢) Actuar con integridad y dignidad. En particular, abstenerse de todo acto de corrupcion y oponerse a él
resueltamente.

d) Sujetarse en su actuacion profesional, a los principios de jerarquia y subordinacion. En ningun
caso, la obediencia debida podrd amparar Ordenes que entrafien la ejecucion de actos que
manifiestamente constituyan delito o sean contrarios a la Constitucién o a las Leyes.

e) Colaborar con la Administracion de Justicia y auxiliarla en los términos establecidos en la Ley.

Articulo 8.- Coordinacion con otras Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

La Policia Local de Melilla se organiza y actia con pleno respeto al principio de legalidad, garantizando la
coordinacion con las deméas Fuerzas y Cuerpos de Seguridad de conformidad con el principio de
cooperacion reciproca.

Articulo 9.- Relaciones con los Ciudadanos.

Los miembros de la Policia Local deberan ajustar sus actuaciones en relaciéon con los ciudadanos, a los
siguientes principios:

a) Impedir en el ejercicio de sus actuaciones profesionales, cualquier practica abusiva, arbitraria o
discriminatoria que entrafie violencia fisica o moral.

b) Observar en todo momento un trato correcto y esmerado en sus relaciones con los ciudadanos, a
quienes procuraran auxiliary proteger, siempre que las circunstancias lo aconsejen o fueren requeridos
para ello. En todas sus intervenciones proporcionaran informacion cumplida, y tan amplia como sea
posible, sobre las causas y la finalidad de las mismas.

c) En el gjercicio de sus funciones deberan actuar con la decisién necesaria, y sin demora cuando de ello
dependa evitar un dafio grave, inmediato e irreparable; rigiéndose al hacerlo por los principios de
congruencia, oportunidad y proporcionalidad en la utilizaciéon de los medios a su alcance.

d) Solamente deberéan utilizar las armas en las situaciones en que exista un riesgo racionalmente grave
para su vida, su integridad fisica o las de terceras personas, 0 en aquellas circunstancias que puedan
suponer un grave riesgo para la seguridad ciudadana y de conformidad con los principios a que se
refiere el apartado anterior.

Articulo 10.- Tratamiento a detenidos.
Los miembros de la Policia Local deberén tratar a los detenidos conforme a los siguientes principios:

a) Deberan identificarse debidamente como tales en el momento de efectuar una detencion.

b) Velaran por la vida e integridad fisica de las personas a quienes detuvieren 0 que se encuentren bajo
su custodia y respetaran el honor y la dignidad de las personas.

c) Daran cumplimiento y observaran con la debida diligencia los tramites, plazos y requisitos exigidos
por el ordenamiento juridico cuando se proceda a la detencién de una persona.
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Articulo 11.- Dedicacion profesional.

Los miembros de la Policia Local deberan llevar a cabo sus funciones con total dedicacion, debiendo
intervenir siempre en cualquier tiempo y lugar, se hallaren o no de servicio, en defensa de la Ley y de la
seguridad ciudadana.

Articulo 12.- Secreto profesional.

Los miembros de la Policia Local deberdn guardar riguroso secreto respecto a todas las
informaciones que conozcan por razén o con ocasion del desempefio de sus funciones. No estaran
obligados a revelar las fuentes de informacién salvo que el ejercicio de sus funciones o las disposiciones
de la Ley les impongan actuar de otra manera.

Articulo 13.- Responsabilidad.

Los miembros de la Policia Local son responsables personal y directamente por los actos que en su
actuacion profesional llevaren a cabo, infringiendo o vulnerando las normas legales, asi como los
reglamentos que rijan su profesion y los principios enumerados anteriormente, sin perjuicio de la
responsabilidad patrimonial que pueda corresponder a las Administraciones PUblicas por las mismas

TITULO Il
PLANTILLA, ESTRUCTURA Y ORGANIZACION
CAPITULO I. PLANTILLA, RELACION DE PUESTOS Y ESCALAFON

Articulo 14.- Plantilla, Relacién de puestos y Escalafon de la Policia Local

1. La plantilla de la Ciudad Auténoma integrara el nimero total de plazas del Cuerpo de Policia Local
asignadas a cada una de las categorias del articulo 17 del presente Reglamento, sefialando su
denominacién y caracteristicas.

2. LaPolicia Local estructurara su organizacién a través de la Relacion de puestos de trabajo de la Ciudad
Auténoma de Melilla u otros instrumentos similares que comprenderan, al menos, la denominacién de los
puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su caso a que estén adscritos,
los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.

3. El Escalafon es la relacion nominal de todos los miembros del Cuerpo, por categorias y dentro de cada
una de ellas por antigiiedad en dicha categoria. La inclusién en el Escalafén se realizara con motivo del
ingreso en el Cuerpo. El cambio de categoria con motivo de ascenso implicara el correspondiente cambio
en el escalafon. La antigliedad en la categoria la determina la fecha de ingreso en la misma; en el supuesto
de ser varios los miembros del Cuerpo que asciendan en la misma fecha se tendra en cuenta la clasificacion
obtenida en el correspondiente proceso de seleccion. En el Escalafén también figurara la fecha de ingreso
en el cuerpo de todos sus miembros.

CAPITULO Il ESTRUCTURA

Articulo 15.- Dependencia directa del Cuerpo.

La Policia Local de Melilla se constituye en un Cuerpo Unico bajo la superior autoridad del Consejero de
Seguridad Ciudadana y el mando inmediato del Superintendente, que es el Jefe del Cuerpo.

Articulo 16.- Jefe del Cuerpo

1. Eljefe inmediato del Cuerpo serd nombrado por el Presidente por el procedimiento de libre designacion,
mediante convocatoria publica de acuerdo con los principios de idoneidad, igualdad, objetividad, mérito,
capacidad y publicidad, pudiendo ser removido libremente de dichas funciones, teniendo preferencia el
funcionario de Policia Local de la Ciudad Auténoma de Melilla de méaxima graduaciéon que reuna los
requisitos.

2. El nombramiento se realizard bien entre funcionarios de Cuerpos de la Policia Local, bien entre
funcionarios de otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado, con experiencia acreditada en funciones
de mando.

Articulo 17.- Escalas y categorias.

El Cuerpo de Policia Local de Melilla se estructurara jerarquicamente en las siguientes escalas y
categorias:

GRUPOS ESCALAS CATEGORIAS
Al Técnica Superintendente
Al Técnica Intendente
A2 Ejecutiva Inspector
A2 Ejecutiva Subinspector
C1 Bésica Oficial
C1 Bésica Policia

Articulo 18.- Regulacién de funciones.

Las funciones y competencias de cada una de las categorias a que hace referencia el articulo anterior
se especifican en el Capitulo Ill. No obstante, para cada una de las escalas y siguiendo la estructura
jerarquica, se tendra en cuenta las que a continuacion se expresan:

e Escala Técnica.- Tendrd como funciones la direccién, coordinacion y supervision de las Unidades y
Servicios Policiales.
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e Escala Ejecutiva.- Tendra como funciones la coordinacién practica y el seguimiento de los servicios.
e Escala Bésica.- Tendrd como funcién la ejecucion de los servicios.

Articulo 19.- Competencia para la organizacion del Cuerpo.

La estructura organica del Cuerpo, recogida en la plantilla y en la relacién de puestos de la Ciudad
Autbnoma, y sus futuras modificaciones seran aprobadas por la Asamblea de la Ciudad, sin perjuicio de su
delegacion al Consejo de Gobierno a tenor del articulo 12.2 de la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo,
del Estatuto de Autonomia de Melilla.

Articulo 20.- Otro personal de la Ciudad Auténoma.

1. El Cuerpo de la Policia Local podra contar con el personal administrativo, técnico o de oficios que se
considere necesario, realizando aquellas funciones propias de sus categorias 0 puestos respectivos.
2. Las disposiciones del presente Reglamento no son aplicables a este personal, sino que estara
sometido al régimen juridico establecido para el resto del personal de la Ciudad Auténoma.

CAPITULO Il FUNCIONES ESPECIFICAS

Articulo 21.- Funciones del Superintendente
El Superintendente de Policia Local tendra mando directo sobre todas las Unidades y Servicios del Cuerpo
y ejercerd las funciones siguientes:

a) Exigir a todos sus subordinados el cumplimiento de sus deberes, sin perjuicio de las atribuciones que
les corresponda.

b) Dirigir y coordinar la actuacion y funcionamiento de todos los servicios del Cuerpo, inspeccionando las
unidades y dependencias del mismo.

¢) Acudir personalmente al lugar de todo suceso grave que ocurra dentro del territorio de la Ciudad,
disponiendo la prestacion de los servicios y adoptando las medidas necesarias.

d) Proponer al Consejero de Administraciones Publicas o cargo en quien delegue, la iniciacion de los
procedimientos disciplinarios a los miembros del Cuerpo, cuando la conducta o actuacion de los mismos lo
requiera, asi como la propuesta de distinciones a aquel personal que se haga acreedor a ellas y estén
recogidas en el presente Reglamento.

e) Elevar al Consejero de Seguridad Ciudadana los informes que, sobre el funcionamiento y la
organizacion de los servicios, estime oportunos o le sean requeridos.

f)  Confeccionar anualmente la memoria relativa al material, actividades, servicios y organizacion del
Cuerpo.

g) Hacer las propuestas necesarias para que la formacion profesional y permanente del personal del
Cuerpo quede garantizado.

h) Formar parte de la Junta de Seguridad y de la Comision de Proteccién Civil de la Ciudad Auténoma.

i) Prever anualmente las necesidades del Cuerpo y preparar y elevar el correspondiente proyecto de
presupuesto de gastos e inversiones.

j)  Presidir las reuniones de Mandos.

k) Designar al personal que ha de integrar cada una de las Unidades o Servicios.

) Mantener el necesario grado de comunicacién con la Jefatura de otras Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad, Jefatura Local de Trafico y los 6rganos de Proteccion Civil, en orden a una eficaz colaboracion
y coordinacion en materia de seguridad y proteccion ciudadana.

m) Mantener las relaciones pertinentes con los Fiscales, Jueces y Tribunales en funciones de policia
judicial que corresponden al Cuerpo.

n) Cuidar de que se cumplan las disposiciones legales y reglamentarias, asi como los Decretos y Ordenes
de la Ciudad Auténoma, que afecten a Policia Local.

i) Asistir a los actos de la Ciudad Autonoma en los que esté establecida la representacion del
Cuerpo.

0) Emitir y difundir diariamente la Orden del Cuerpo.

p) Aquellas otras funciones que le correspondan por razén de cargo.

Articulo 22.- Funciones del Intendente.
Corresponde al Intendente:

a) Sustituir al Superintendente en su ausencia, conforme determina el presente Reglamento.

b) Desarrollar la planificacién y la ejecucion operativa de los servicios.

c) Informary asesorar al Superintendente, de forma directa, para el mejor desempefio de sus funciones.
d) Velar por el cumplimiento de la disciplina, corregir todas aquellas deficiencias de las que fuera
conocedor y proponer la iniciacion de procedimientos disciplinarios por acciones u omisiones de sus
subordinados que pudieran constituir falta disciplinaria.

e) Exigir a sus subordinados el exacto cumplimiento de sus deberes sin perjuicio de las atribuciones que
correspondan a cada uno en atencién a la estructura jerarquica.

f) Informar de aquellas actuaciones destacadas y meritorias de sus subordinados.

g) Formular las propuestas que estime necesarias para el mejor funcionamiento de los servicios.

h) Asumir todos los cometidos y misiones que le encomiende el Superintendente y las que de acuerdo
con su cargo le correspondan.
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Articulo 23.- Funciones de los Inspectores.
Corresponde a los Inspectores:

a) Ejercer el mando de la unidad de la cual es responsable, planificando y coordinando los servicios
de acuerdo las instrucciones recibidas de sus mandos superiores.

b) Velar por el cumplimiento de la disciplina de la plantilla de su unidad, corrigiendo todas aquellas
deficiencias de las que fuere conocedor y que estén dentro de sus competencias y proponer la iniciacion
de procedimientos disciplinarios por acciones u omisiones de sus subordinados que pudieran constituir
falta disciplinaria.

c) Exigir a sus subordinados el exacto cumplimiento de sus deberes sin perjuicio de las atribuciones
gue correspondan a cada uno en atencion a la estructura jerarquica.

d) Informar de aquellas actuaciones destacadas y meritorias de sus subordinados.

e) Formular las propuestas que estime necesarias para el mejor funcionamiento de los servicios.

f) Reunirse periédicamente con los inmediatos inferiores, a fin de ponerles al corriente de las
directrices que han de seguir en su gestion y asesorarles en todas aquellas cuestiones que le sean
consultadas.

g) Asumir todos los cometidos y misiones que le encomiende su superior jerarquico y las que de
acuerdo con su cargo le correspondan.

Articulo 24.- Funciones de los Subinspectores.
Corresponde a los Subinspectores:

a) Ejercer el mando directo del Grupo del cual es responsable, realizando la coordinacién practica y
seguimiento con detalle de los servicios, teniendo en cuenta que son los cargos con mando directo
sobre los que descansa toda la estructura organica del Cuerpo.

b) Supervisar las actuaciones del personal a sus Ordenes, corrigiendo las posibles deficiencias que
observe, con el fin de mantener en la unidad el adecuado nivel profesional.

c) Distribuir adecuadamente los servicios para conseguir la utilizacion méas racional del personal a
sus ordenes.

d) Girar visitas de inspeccion periddicas y frecuentes a los lugares 0 zonas en que presten servicio
sus subordinados, para comprobar la actuacién de éstos y corregir cualquier anomalia que pudiera
producirse.

e) Informar tanto de las actuaciones meritorias y destacadas del personal a sus 6rdenes como de las
posibles infracciones que pudiera cometer.

f) Desempefiar el cometido de Responsable de Servicio, coordinando los servicios de acuerdo con las
instrucciones recibidas.

g) Dar cuenta de las incidencias que se produzcan en el transcurso del servicio, verbalmente o por escrito
segun la importancia de las mismas.

h) Asumir todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos y las que de acuerdo
con su cargo le correspondan.

Articulo 25.- Funciones de los Oficiales.
Corresponde a los Oficiales:

a) Por las caracteristicas especificas que conlleva el puesto de Oficial de la Policia Local y su estrecho
contacto diario con los policias durante el servicio, cuidara de mantener integramente las
atribuciones de su cargo, sin abdicar en ningin momento de las facultades de mando, que hara
compatibles con un trato afectuoso y una conducta ejemplar en cuanto a puntualidad en el
cumplimiento de sus deberes y ética profesional.

b) Ejecutar los servicios al frente de los policias que tenga designados, o de aquellos que su inmediato
superior les encomiende.

c) Velar porel exacto cumplimiento de las instrucciones y servicios encomendados al personal a
sus ordenes, asi como que éste cumpla el horario establecido y en la forma que le ha sido indicada.

d) Girar visitas de inspeccion periddica frecuentes a los lugares o zonas en que presten servicio sus
subordinados, para comprobar la actuacién de éstos y corregir cualquier anomalia que pudiera
producirse.

e) Colaborar directamente con sus subordinados en el ambito de sus funciones.

f)  Auxiliar al Subinspector que le corresponda, en sus funciones, sustituyéndole en sus ausencias, cuando
proceda.

g) Informar tanto de las actuaciones meritorias y destacadas del personal a sus 6rdenes como de las
posibles infracciones que pudiera cometer.

h) Informar de todas las novedades habidas durante el servicio, segin la importancia de las mismas.

i) Asumir todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos y las que de
acuerdo con su cargo le correspondan.

Articulo 26.- Funciones de los Policias.
Corresponde a los Policias la ejecucion practica de los servicios, bajo la direccion de sus respectivos
Oficiales, debiendo tener en cuenta el cumplimiento de los siguientes extremos:
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a) Atender permanentemente la vigilancia del area que le esté encomendada, prestando todos los
apoyos a los ciudadanos que lo necesiten, bien en materia de trafico, de seguridad o de auxilio,
evitando entablar didlogos innecesarios, gesticulaciones o actitudes inconvenientes.

b) En toda intervencion o informacién se comenzara por el saludo reglamentario.

c) Pasaran lista de presente diariamente en la toma de servicio, tomando nota de las instrucciones
especificas que se le dicte. Todos los Policias estaran enterados del contenido de la Orden del Cuerpo.

d) Independientemente de la toma del servicio, los policias hombrados, en una orden especifica para
realizar un servicio extraordinario a las o6rdenes de un Mando, mantendrén una reunién con éste
para comentar su perfecta realizacion.

CAPITULO IV ORGANIZACION

Articulo 27.- De las Unidades y de sus Mandos.
El Cuerpo de la Policia local se organizara en las Unidades, Grupos, Equipos y Patrullas, bajo el mando
respectivo que se establece a continuacion:

a) La Unidad estara al mando de un Inspector y estara constituida por Grupos.

b) El Grupo estara al mando de un Subinspector y estara formada por varios Equipos.

¢) El Equipo estard al mando de un Oficial y por un conjunto de policias que actian en una mision
especifica, siendo su mando el correspondiente, segun la entidad del servicio.

d) La Patrulla es la unidad basica de la organizaciéon del Cuerpo y estard compuesta por dos o mas
policias, salvo que por necesidades organizativas del servicio éste asi lo requiera.

Articulo 28.- Sustitucién en el cargo.

1. Cuando no sea posible que el mando se ejerza por la persona de la categoria correspondiente, segin se
determina en el articulo anterior, excepcionalmente corresponderda hacerlo al mando de categoria
inmediatamente inferior y de mas antigliedad. En el caso de Equipos y Patrullas, cuando el mando no esté
presente por cualquier causa, sera responsable del servicio el componente de mayor antigliedad en su
categoria.

2. En caso de existir puestos vacantes de Mandos, éstos podran proveerse de forma provisional,
conforme a lo establecido en la normativa aplicable en funcién publica de la Ciudad Auténoma de Melilla.
Articulo 29.- Descripcién de Servicios en la estructura organica.

Con el fin de aprovechar las ventajas que supone para la accién policial contar con cierto grado de
especializacion, la Policia Local de Melilla se organizara en Servicios para atender adecuadamente las
funciones encomendadas por el ordenamiento juridico.

Articulo 30.- Cumplimiento de las funciones genéricas.

En atencién del caracter polivalente de todo Policia Local, el grado de especializacién por Servicios en
ningln caso podra ser utilizado como argumento, por ningin miembro del Cuerpo, para inhibirse ante
cualquier actuacion que deba llevar a efecto en el cumplimiento de sus funciones como Policia Local.

TITULO I
FUNCIONAMIENTO DEL CUERPO

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 31.- Conducto reglamentario.

1. Latramitacién de 6rdenes, informes y solicitudes relacionadas con el servicio, se realizara a través del
conducto reglamentario, que no es otro que la utilizacion de la estructura jerarquica del Cuerpo.

2. Siempre que se realice por un componente del Cuerpo reclamacion, peticién o queja a un superior
jerarquico, se hara por duplicado, quedando una copia sellada en su poder.

Articulo 32.- Identificacion profesional.

1. Todos los miembros del Cuerpo de Policia Local estardn dotados de un carné profesional especifico,
gue servird de documento de identificacion, debiendo portarlo siempre que esté de servicio y exhibirlo
cuando sea requerido para ello o sea necesario en funcion de las circunstancias.

2. El carné profesional sera renovado:

a) Al producirse el cambio de categoria profesional.
b) Cada cinco afios, si el titular posee edad inferior a cuarenta afios.
c) Cada diez afios si el titular posee edad igual o superior a cuarenta afios.

3. Este documento de acreditacién profesional contendra los siguiente datos:

Nombre de la Ciudad.

Fotografia actualizada del titular.

Nombre y apellidos.

Numero profesional.

Numero del Documento Nacional de Identidad.
Categoria profesional.

BOLETIN: BOME-B-2021-5856 ARTICULO: BOME-A-2021-393 PAGINA: BOME-P-2021-1155
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

BOME Numero 5856 Melilla, Viernes 30 de abril de 2021 Péagina 1156

4. Esta acreditacion profesional, acompafiada de una placa-insignia con el escudo de la Ciudad de
Melilla, servird como licencia de armas tipo A.

5. Para los Policias locales en practica, la acreditacion profesional le servird como licencia de
armas tipo A, de caracter provisional.

6. El carné profesional sera retirado a su titular cuando éste cause baja definitiva en el Cuerpo, se le
declare en situacién administrativa distinta a la de servicio activo como Policia Local o bien pase a
desempefiar un puesto de trabajo fuera del Cuerpo.

Articulo 33.- Expediente personal.

1. La Policia Local tendra un archivo actualizado en el que figurara el expediente personal de cada uno
de los integrantes del Cuerpo.

2. El expediente personal, contara con los siguientes datos y documentos:

a) Personales:

e Nombre y apellidos.

¢ Numero de Documento Nacional de Identidad.
e Fechay lugar de nacimiento.

e Domicilio actualizado.

e Fotografia (actualizada cada diez afios).

b) Profesionales:

e Numero profesional.

e Fecha de ingreso y de ascensos.

e Anotaciones anuales de tiro.

e Curso profesionales realizados.

e Distinciones y Condecoraciones.

e Sanciones disciplinarias no canceladas.

e Permisos de conduccién.

e Bajas por accidente o enfermedad.

e Vacaciones, excedencias y permisos especiales.
e Tallas de prendas de vestuario.

e Armas reglamentarias y otras que poseyese, asi como el niUmero de las mismas.
e Situaciones especiales para el servicio.

e Titulaciones académicas acreditadas.

e Otras que sean de interés policial.

3. Todo Policia Local tendra libre acceso a su expediente personal, previa peticion del interesado por
conducto reglamentario.
4. Se garantiza la confidencialidad de todos los datos y documentos que obran en el expediente personal.

Articulo 34.- Uniformidad y equipo.

1. Los miembros de la Policia Local en el ejercicio y cumplimiento de sus funciones deberan vestir el
uniforme reglamentario, salvo los casos previstos en el articulo 52.3 de la Ley Orgéanica de Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad, en cuyos supuestos deberan acreditarse con el correspondiente documento.

2. No se permitira el uso de equipos, prendas y complementos que no se ajusten a lo establecido en el
presente Reglamento y otras reglas de uniformidad dictadas al respecto, ni aquellas podran ser objeto de
reformas y alteraciones.

Articulo 35.- Medios de defensa.

1 Los miembros de la Policia Local portaran y podran hacer uso de los medios reglamentarios de
autodefensa, incluida el arma reglamentaria. Pero su uso se ha de limitar exclusivamente a las situaciones
y bajo los principios establecidos en la legislacion vigente, ajustandose a los criterios descritos en este
Reglamento.

2 En los supuestos expresados en los articulos 102 y 103 del presente Reglamento, se podra retirar
temporal o definitivamente el arma reglamentaria de acuerdo con el procedimiento que se establezca.

CAPITULO Il SALUDO

Articulo 36.- Definicidn del saludo.

1. El saludo es manifestacion externa de educacion civica, respeto y disciplina de los miembros del
Cuerpo de Policia Local, regido por principios de jerarquia y subordinacion.

2. El saludo es un acto de obligado cumplimiento para todos los miembros del Cuerpo de Policia Local
de la Ciudad Autbnoma, debiendo efectuarse con correccién y naturalidad, sin ningan tipo de exageracion,
pero con la energia debida.

Articulo 37.- Formas del saludo.

1. El saludo se efectuara siempre que se vista de uniforme y consistira en llevar la mano derecha,
doblando el brazo por el codo, hasta el lateral de la visera de la gorra o sitio similar de la prenda de cabeza.
El brazo izquierdo permanecera quieto a lo largo del costado izquierdo. Los dedos de cada mano estaran
unidos.
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2. Enlugares cerrados y de hallarse sentado, se incorporaray en posicion correcta y respetuosa, utilizara
la formula “a la orden”, seguida de la categoria profesional del saludado.

3. Igual proceder se adoptara en el supuesto de no llevar la prenda de cabeza puesta.

4. No obstante, si existen razones de seguridad o presta un servicio que comporte una responsabilidad
especial cuya eficacia se pueda ver afectada por la observacion de las reglas de saludo, se prescindira
discretamente de hacerlo y se centrara la atencion en la tarea encomendada.

Articulo 38.- Obligacion de saludar.

Los Policias Locales esta obligados a saludar a:

a) Los ciudadanos, a quienes se dispensara un trato educado y cortés, utilizando siempre el tratamiento
de “usted” y evitando gestos desairados o entrar en cualquier tipo de polémica.

b) Los superiores jerarquicos del Cuerpo, debiendo iniciar el saludo el de inferior categoria y ser
correspondido por el superior. Entre los de igual categoria se practicard también el saludo, de acuerdo con
las reglas de la sana educacion y cortesia.

Articulo 39.- Saludo a Autoridades, signos e himnos.
Ademas de los supuestos expresados en el articulo anterior, la Policia Local de Melilla esta obligada a
saludar a:

a) Los Reyes de Espafia y Principes de Asturias.

b) La Bandera Nacional, las Banderas extranjeras y la de la Ciudad Autonoma de Melilla, en actos
oficiales que asi se establezca.

c) Los Jefes de Estado o de Gobierno de otras naciones.

d) El Presidente y los Ministros del Gobierno Espafiol.

e) El Presidente y demas Autoridades de la Ciudad Auténoma de Melilla.

f) Las Autoridades civiles y militares.

g) Los Miembros uniformados de otras Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

h) Durante la ejecucion del Himno Nacional, del Himno de la Ciudad Autonoma de Melilla y de los
Himnos extranjeros, en actos oficiales en que asi se establezca.

Articulo 40.- Comunicacién de novedades.

1. Al Jefe del Cuerpo y a todos los superiores jerarquicos de servicio, que se presenten en el lugar de
prestacion del mismo, se informara de los hechos o circunstancias de interés que se hubieren producido o
se comunicara “sin novedad”, si no existiere.

2. Deigual forma se actuara con el Presidente de la Ciudad y el Consejero de Seguridad Ciudadana.

3. Cuando hubiera mas de un miembro del Cuerpo en el puesto o lugar, bien porque se realice de forma
conjunta u otra causa, la novedad la dara el de mayor graduacion y, si no lo hubiera, el de mayor antigiiedad
en el cargo.

TITULO IV
ESTATUTO PERSONAL

CAPITULO | DERECHOS

Articulo 41.- Derechos en general

Los miembros del Cuerpo de Policia tendran los derechos contenidos en la Ley Organica de Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad, los que le correspondan como funcionarios de la Ciudad Auténoma, y en especial,
los establecidos en el presente Reglamento.

Seccién 12 Jornada de trabajo y horario de servicio

Articulo 42.- Jornada laboral.

1. La jornada laboral de los miembros del Cuerpo, en coOmputo anual, sera la que se sefale en los
procedimientos de definicion de las condiciones de trabajo para los funcionarios de la Ciudad Autbnoma de
Melilla.

2. Dicha jornada podra ser ampliada por necesidades del servicio, conllevando la correspondiente
compensacion en la forma que se establezca en la legislacion vigente, asi como en los acuerdos que
pudieran existir entre los representantes sindicales y la Ciudad Auténoma.

3. Las gestiones derivadas del servicio y realizadas a requerimiento de otros organismos o instituciones
fuera de la jornada laboral, seran compensadas de la manera que se establezcan.

Articulo 43.- Horario de prestacién de servicios.

1. Los turnos de trabajo seran los de mafiana, tarde y noche. El horario de prestacion de servicio sera
fijado por la Ciudad Autbnoma, a través de los procedimientos de definicion de las condiciones de trabajo
del personal funcionario, estableciéndose los servicios que sean precisos, atendiendo a las disponibilidades
de personal y servicios a realizar.

2. En los casos de emergencia y, en general, en aquellos que una situacién excepcional lo requiera
(necesidad de reparar dafios por siniestros que pongan en peligro instalaciones de la Ciudad, la seguridad
ciudadana, la vida o la integridad fisica de las personas; los dafios derivados de situaciones catastrdéficas;
las averias que requieran la reparacion inmediata; la prestacion de servicios inaplazables), todo el personal
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estara obligado a la prestacion de servicio permanente, hasta que cesen los motivos de tal emergencia.
Articulo 44.- Turnos solapados.

En atencidon a las particulares necesidades de servicio podran establecerse unos turnos solapados
adelantando o retrasando la entrada al servicio a través de los procedimientos de definicién de las
condiciones de trabajo del personal funcionario.

Seccidn 22 Vacaciones, licencias, permisos y excedencias

Articulo 45.- Norma general.

Los miembros de la Policia Local tienen derecho a las vacaciones, licencias, permisos y excedencias que
se regulen por la legislacion vigente en cada momento.

Articulo 46.- Vacaciones anuales.

1. Las vacaciones anuales deberan disfrutarse dentro del afio natural y su no disfrute no dara lugar a
retribucién o compensacién econoémica por tal concepto.

2. Se procurara que los turnos de vacaciones se acomoden a las solicitudes de los interesados. En caso
de que ello no sea posible, se fijaran turnos de vacaciones para cada servicio, teniendo en cuenta las
vacaciones de los afios anteriores y la antigliedad en su categoria.

3. Una vez que se hayan concretado los turnos de vacaciones, se expondran publicamente en el tablon
de anuncios, a fin de que los interesados conozcan su periodo de vacaciones con suficiente antelacion.
Articulo 47.- Permisos.

Seran solicitados por escrito con una antelacion minima de tres dias salvo el permiso por nacimiento de un
hijo o muerte o enfermedad de un familiar. La denegacion estara motivada y sera comunicada al interesado
por escrito.

Seccién 32 Distinciones y Honores

Articulo 48.- Definicion y clase de distinciones.

1.- Sin perjuicio de las distinciones que pudieran ser otorgadas por otros Organismos e Instituciones, los
integrantes del Cuerpo de Policia Local podran ser condecorados por distinguirse notablemente en el
cumplimiento de sus funciones, asi como por el mantenimiento de una conducta ejemplar a lo largo de su
vida profesional. Estas distinciones se haran constar en el expediente personal del interesado y seran
consideradas como mérito en las convocatorias de ascenso.

2.-. Las distinciones otorgadas en este Reglamento seran:

a) Felicitacién personal, publica o privada.
b) Cruz al Mérito Profesional.

c) Encomienda al Mérito Profesional.

d) Placa al Mérito Profesional.

e) Medalla al Mérito Profesional.

e.1) Distintivo Rojo.
e.2) Distintivo Blanco.

f)  Medalla al Mérito Policial.
g) Medalla de la Policia Local.

3. La distincién establecida en el apartado. a) su concesion corresponde en ambos casos al Consejero de
Seguridad Ciudadana, por razones de su cargo o bien mediante propuesta realizada a la Consejeria de
Seguridad Ciudadana por otra autoridad o cualquier persona fisica o juridica.

4. Las distinciones expresadas en los apartados. b), c) y d) su concesion corresponde al Consejero de
Seguridad Ciudadana previo informe de la Jefatura de la Policia Local.

5. Las distinciones expresadas en los apartados. e) y f) su concesion corresponde al Presidente de la Ciudad
Autonoma de Melilla, a propuesta del Consejero de Seguridad Ciudadana.

6. Las distincion expresada en el apartado. g) su concesion corresponde al Consejo de Gobierno a
propuesta del Consejero de Seguridad Ciudadana.

7. Los Meéritos justificativos para la concesion de las referidas distinciones deberan quedar acreditados en
el correspondientes expediente.

Articulo 49.- Felicitaciones.

1. Las felicitaciones tienen por objeto premiar las actuaciones de aquel personal de la Policia Local que

destaca notoriamente del nivel normal en el cumplimiento del servicio o que, por el riesgo que estas

actuaciones comporten o por la eficacia de los resultados, se consideren meritorias.

2. Lasfelicitaciones se haran por escrito y pueden ser publicas o privadas. En el primer caso, seran objeto

de difusién en la Orden del Cuerpo; en el caso que sean privadas, se pondra en conocimiento del interesado

para propia satisfaccion personal.

Articulo 50.- “Cruz, Encomienda, Placa , Medalla al Mérito Profesional y Medalla al Mérito Policial” :

1. Seran recompensados con Cruz al Mérito Profesional, a aquellos miembros del Cuerpo que se
distingan por sus virtudes profesionales y humanas en un periodo de diez afios o superior de servicio
ininterumpido.
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2. Seranrecompensados con Encomienda al Mérito Profesional, a aquellos miembros del Cuerpo que se
distingan por sus virtudes profesionales y humanas en un periodo de veinte afios o superior de servicio
ininterumpido.

3. Seran recompensados con Placa al Mérito Profesional, a aquellos miembros del Cuerpo que se
distingan por sus virtudes profesionales y humanas en un periodo de treinta afios o superior de servicio
ininterumpido.

4. Seran recompensados con Medalla al Mérito Profesional a aquellos miembros del Cuerpo que durante
la prestacion del servicio o fuera de él se distingan en la realizacién de intervenciones dificiles o
arriesgadas o que enaltezcan la imagen de la Policia Local:

Con Distintivo Rojo, cuando concurra en los interesados cualquiera de las condiciones siguientes:

a) Resultar herido en acto de servicio o con ocasion de él, sin menoscabo del honor, ni por imprudencia,
impericia o accidente.

b)  Participar en tres 0o mas servicios, en los que, mediando agresién de armas, concurran las
circunstancias del apartado anterior, aunque no resultara herido el funcionario.

¢) Realizar, en circunstancias de peligro para su persona, un hecho abnegado o que ponga manifiesto
un alto valor en el funcionario, con prestigio para la Corporacion o utilidad para el servicio.

4.2 Con Distintivo Blanco , cuando concurra en los interesados cualquiera de las condiciones siguientes:

a)Realizar cualquier hecho que evidencie un alto sentido del patriotismo o de la lealtad, con prestigio para
la Corporacion o utilidad para el servicio.

b) Sobresalir en el cumplimiento de los deberes de su empleo o cargo, o realizar destacados trabajos o
estudios profesionales o cientificos que redunden en prestigio de la Corporacion o utilidad para el servicio.
¢) Realizar de cualquier modo no previsto actos distinguidos de analoga naturaleza que redunden en
prestigio de la Corporacién o utilidad para el servicio.

5. Seran recompensados con Medalla al Mérito Policial, para personas ajenas al Cuerpo que se hagan
acreedoras de ello por su decisiva colaboraciéon con la Policia Local, practiquen actos de relevante
importancia o asi resulte aconsejable por otros importantes motivos.

6. Las Condecoraciones enumeradas en este articulo podran ser igualmente concedidas a Titulo Péstumo,
debiéndose cumplir los mismos requisitos exigidos en los distintos apartados, en cuyo caso se entregara a
un familiar del fallecido.

Articulo 51.- Medalla de la Policia Local.

1. Seran recompensados con la Medalla de la Policia Local aquellos miembros del Cuerpo que realicen
algun acto heroico y generoso, con peligro de su vida, asi como por los méritos contraidos en el ejercicio
de su actividad profesional o privada que haya contribuido notoriamente a enaltecer la imagen del Cuerpo
de Policia Local.

2. La Medalla de la Policia Local también podra ser concedida a instituciones o personas que se distingan
por su manifiesta y permanente colaboracion a la labor de la Policia Local de Melilla.

Articulo 52.- Libramiento e imposicion de condecoraciones.

El acto de libramiento o imposicién de condecoraciones se hara con la relevancia publica y social adecuada,
preferentemente en el dia de la festividad del Patron del Cuerpo.

Articulo 53.- Diplomas y registro de condecoraciones.

1. Atodos los condecorados se les entregara un diploma en el que conste el correspondiente acuerdo de
concesion.

2. En la Secretaria Técnica de la Consejeria de Seguridad Ciudadana se llevara un registro de las
Condecoraciones concedidas.

Seccion 42 Vestuario y equipo

Articulo 54.- Adecuacion al puesto de trabajo.

Los miembros de la Policia Local tienen derecho a vestuario y equipo adecuado al puesto de trabajo que
desempefien y teniéndose en cuenta los criterios establecidos en la normativa sobre Salud Laboral.
Articulo 55.- Asignacién y reposicion de vestuario y equipo.

1. La Ciudad Auténoma deberéa proporcionar el vestuario, equipo y medios e instalaciones convenientes
para el desarrollo de las funciones policiales.

2. El vestuario sera repuesto transcurrido el plazo de caducidad que en cada una de las prendas se fije 0
cuando su deterioro lo aconseje.

Seccidn 52 Defensa juridica

Articulo 56.- Asesoramiento juridico.

La Ciudad Auténoma facilitard a los miembros del Cuerpo de Policia Local el asesoramiento juridico
necesario en relacion con aquellas actuaciones derivadas del servicio que comporten cualquier clase de
problemas legales y aquellos otros casos en que sea necesario asesoramiento técnico.
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Articulo 57.- Asistencia y defensa letrada.

Los miembros de la Policia Local tendran derecho a asistencia y defensa letrada cuando sean inculpados
juridicamente por actos derivados como consecuencia del ejercicio legitimo de sus funciones o cargos
publicos, en cuyo caso la Ciudad Autdbnoma debera:

a) Asumir su defensa ante Juzgados y Tribunales, mediante los letrados que al efecto designe la
Administracién, siendo de cuenta de la Ciudad Auténoma el pago de los honorarios devengados, en su
caso.

CAPITULO Il
DEBERES

Seccioén 1.2 Disposiciones preliminares

Articulo 58.- Deberes en general.

Sin perjuicio de lo estipulado en Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y en la legislacion
aplicable a los funcionarios propios de la Ciudad Autbnoma, los deberes especificos de los miembros de la
Policia Local de Melilla son los establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 59.- Deberes bésicos.

Los Principios Basicos de Actuacion especificados en el TITULO I, constituyen deberes de obligado
cumplimiento para la Policia Local de Melilla.

Articulo 60.- Comportamiento con los ciudadanos.

Los miembros de la Policia Local evitaran los gestos desairados y el lenguaje no ajustado a la dignidad de
la profesién, estando obligados a identificarse ante el ciudadano, siempre que sean requeridos por éste.
Articulo 61.- Interdiccién del derecho de huelga.

Se abstendran de participar en huelgas, o acciones sustitutivas de las mismas o concertadas con el fin de
alterar el normal funcionamiento de los servicios.

Articulo 62.- Principio de cooperacion reciproca.

Ajustaran su actuacion al principio de cooperacion reciproca entre las diferentes Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad, prestdndose apoyo y ayuda en caso de necesidad o al ser requeridos para ello.

Articulo 63.- Deberes de Proteccion Civil.

Participar, en el marco de la legislacion sobre Proteccion Civil, en aquellas situaciones de grave riesgo,
catastrofe o calamidad publica, para la proteccidon y socorro de personas y bienes, viniendo obligados a
presentarse en su puesto de trabajo y prestar sus funciones, aunque estuvieren libres de servicio.

Seccion 2.2 Prestacion del servicio

Articulo 64.- Puntualidad.

Los miembros de la Policia Local observaran estricta puntualidad en la asistencia al servicio, comunicando
al inmediato superior jerarquico, con la antelacién que sea posible, su retraso o no asistencia al servicio,
asi como los motivos del mismo, sin perjuicio de su ulterior justificacién acreditativa.

Articulo 65.- Presentacion y aseo personal.

1. Se presentara en todo momento en perfecto estado de uniformidad y aseo personal.

2. No portaréa objetos o elemento alguno (pendientes, pulseras, collares u otros) que perjudiquen su libertad
de movimiento o su seguridad, 0 menoscaben la imagen publica de la Policia.

3. El personal llevara el pelo de dimensiones que no sobrepasen los hombros, en caso contrario se recogera
convenientemente. El peinado no podra impedir que la cara esté visible.

Articulo 66.- Cumplimiento integro de la jornada de trabajo

Estaran obligados a cumplir integramente su jornada de trabajo. Si alguna indisposicion les obliga a
abandonar el servicio, intentaran, por todos los medios a su alcance, ponerlo previamente en conocimiento
de su superior jerarquico y, si esto no fuera posible, lo comunicaran cuanto antes tras abandonar el servicio.
Articulo 67.- Ausencia del servicio.

No abandonaran el servicio hasta ser relevados, si estas son sus ordenes. Si el componente que debia
sustituirles no se presentara a la hora fijada, lo comunicard a su inmediato superior quien adoptara las
medidas oportunas.

Articulo 68.- Inasistencias y bajas por enfermedad o accidente.

Sera obligatorio desde el primer dia de inasistencia justificar tal extremo. A tal efecto, el funcionario afectado
debera:

a) Presentar volante médico justificativo en caso de enfermedad.
b) Comunicar al inmediato superior jerarquico su ausencia por cualquier otro motivo y justificarla
motivadamente.

Los servicios médicos de la Ciudad Autdnoma comprobaran en todo momento el estado de los miembros
del Cuerpo que se hallen de baja por enfermedad o que se ausenten de su puesto de trabajo por motivos
de salud.
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Articulo 69.- Prohibicién de consumo de bebidas o drogas, estancia en locales, de fumar en publico
y en posturas negligentes.

1. Elpersonal de servicio se abstendra del consumo de bebidas alcohdlicas durante el mismo. Del mismo
modo se abstendra del consumo de drogas tdxicas, estupefacientes o sustancias psicotropicas durante el
servicio o con habitualidad.

2. No podra permanecer, estando de servicio, en establecimientos destinados al consumo de bebidas o
a recreo general, sin existir previa autorizacion, haber sido requerido para ello o mediar causa que lo
justifique. En estos casos, deberd limitar la estancia en dichos establecimientos al tiempo minimo
indispensable.

3. Mientras vista uniforme, se abstendra de fumar en publico durante la prestacion directa del servicio, asi
como evitara posturas o posiciones que denoten dejacion o negligencia.

Articulo 70.- Actitud vigilante durante el servicio.

Deberan mantener en el servicio un actitud de activa vigilancia, prestando atencién a cuantas incidencias
observen, especialmente las que afecten a los servicios publicos y conservaciéon de bienes de la Ciudad
Auténoma, a fin de remediarlas por si mismo o dar conocimiento a quien corresponda, evitando actitudes
gue denoten desidia o negligencia.

Articulo 71.- Deber de informar a superiores.

1. Estan obligados a informar a sus superiores jerarquicos por conducto reglamentario de cualquier
incidente en el servicio.

2. Siempre que de los hechos observados sea necesario emitir informes escritos, debera reflejar fielmente
los mismos, aportando cuantos datos objetivos sean precisos para la debida comprension y resolucion
posterior por quien corresponda.

3. Igualmente, cualquier sugerencia, solicitud o queja sera formulada por cauces reglamentarios debiendo
realizarse por duplicado, quedando copia sellada en su poder.

Articulo 72.- Deber de actuar prudentemente.

Actuara con reflexién, reserva y prudencia, sin aventurar juicios ni precipitar sus medidas. No se dejaran
llevar de impresiones momentaneas, animosidades, antipatias o prejuicios.

Articulo 73.- Responsabilidad en la realizacién de los servicios.

Salvo que por el Organo competente se efectle designacion expresa, el Mando de mayor categoria asumira
la iniciativa y responsabilidad en la realizacién de los servicios o, en caso de existir mas de un miembro de
igual categoria, sera responsable el de mayor antigliedad en el cargo.

Seccién 3.2Uso y conservacion del vestuario y equipo

Articulo 74.- Uso del uniforme.

1. Los miembros de la Policia Local estan obligados a mantener en buen estado de conservacion tanto el
vestuario como los equipos que le fueren entregados o encomendados para su uso o custodia.

2. Lautilizacion de las distintas prendas del uniforme se realizaré de conformidad a lo ordenado para cada
una de las épocas del afo.

3. El uniforme debera ponerse al completo y sélo con las divisas del correspondiente grado y los
distintivos, condecoraciones, armamento y demas equipo reglamentarios, siempre con el mayor cuidado y
en perfecto estado de revista.

4. Queda prohibido el uso total o parcial del uniforme fuera de horario de servicio.

Articulo 75.- Uso de la prenda de cabeza.

Es obligatorio llevar la prenda de cabeza cuando se preste servicio en la via publica o en edificios e
instalaciones de uso publico mientras permanezcan abiertos al mismo, salvo que se hallare en
dependencias policiales, lugar cerrado o en el interior de vehiculos.

Articulo 76.- Vigilancia de vehiculos oficiales.

No abandonara en la via publica los vehiculos oficiales asignados para la prestacién del servicio, excepto
en aquellos casos en que por razones del mismo o por causas debidamente justificadas, se vieren
obligados, pero debiendo siempre tomar las medidas de seguridad adecuadas para evitar su manipulacion
por personas ajenas.

Seccion 42 Uso del arma de fuego

Articulo 77.- Excepcionalidad sobreel uso del arma.

De conformidad con los principios basicos de actuacién de la Fuerza y Cuerpos de Seguridad, el arma de
fuego constituye el medio preventivo y disuasorio, solamente utilizable en situaciones excepcionales y
extremas.

Articulo 78.- Situaciones que permiten el uso del arma.

El uso del arma de fuego se reservara a las situaciones policiales siguientes:

a) Cuando exista una agresion ilegitima al propio Policia o0 a terceras personas, que por su intensidad y
violencia ponga en peligro inminente, real y objetivamente grave, la vida o la integridad del Policia o de
terceros.

b) En la comisién de delitos usando de violencia fisica de tal intensidad que pongan en concreto y grave
riesgo la seguridad ciudadana.
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Articulo 79.- Principios basicos limitadores.

Los principios de congruencia, oportunidad y proporcionalidad, limitadores del uso del arma de fuego, se
consideran normas imperativas o preceptos que obliga al Policia Local a cumplir escrupulosamente. En
este sentido, los miembros de la Policia Local de Melilla tendréan siempre en presente:

a) Que la vida humana es un supremo bien de nuestra cultura y ordenamiento juridico, sin posibilidad de
llegar a su destruccion salvo en los excepcionales y perentorios supuestos legalmente previstos.

b) Que la utilizacion del arma de fuego sera la Ultima instancia o recurso que la Policia llevara a efecto.

c) Que es preferible no detener a un delincuente que lesionar a un inocente.

d) Que no se disparara nunca si existe duda sobre la gravedad del delito y no es clara la identidad del
delincuente.

Articulo 80.- Acciones previas a realizar.
1. Siempre que las circunstancias lo permitan, antes de hacer uso del arma de fuego, el Policia Local
realizard las siguientes acciones preventivas y por el orden que se expresan:

Primero.- Se advertira al agresor de que se halla ante un Agente de la Autoridad.

Segundo.- Se dirigiran conminaciones o advertencias al agresor para que abandone su actitud y se entregue
a la Policia.

Tercero.- Si las conminaciones o advertencias no fueran atendidas, podran efectuarse disparos
intimidatorios-disuasorios al aire o al suelo, si las circunstancias de lugar asi lo permiten.

2. Si estas acciones preventivas no fueran eficaces, o no haya sido posible adoptarlas a causa de la rapidez,
violencia o riesgo de agresion, los disparos que pudieran efectuarse seran los minimos indispensables y
estaran dirigidos a partes no vitales del cuerpo del agresor, con el criterio de causar la menor lesividad
posible.

Articulo 81.- Obligacion de informar de todo uso del arma.
En todos aquellos casos en los que se haya utilizado el arma de fuego, los miembros de la Policia Local
informaran al Mando superior jerarquico.

CAPITULO Il
SEGUNDA ACTIVIDAD

Articulo 82.- Definicién y régimen juridico de la segunda actividad.

1. La segunda actividad es un cambio de situacién funcional de los miembros del la Policia Local, en
virtud de la que los componentes afectados pasan a desempefar destinos cualificados de “segunda
actividad”, con la finalidad de garantizar la plena actividad psicofisica de la persona, asi como la eficacia
del servicio, asi como la eficacia del servicio conforme a lo establecido reglamentariamente.

2. Cuando las condiciones fisicas y/o psicofisicas de los funcionarios de la Policia Local asi lo aconsejen
y, en su caso, al cumplir la edad que en el articulo 83 se establece, los miembros del Cuerpo podran pasar
a desempeniar destinos calificados de “segunda actividad”, preferentemente en el propio Cuerpo de Policia
y, en otro caso, previa audiencia del interesado en otros servicios de la Ciudad.

Articulo 83.- Pase a la segunda actividad.

Las causas para pasar a la situacion de segunda actividad son:

1. La peticion del interesado al cumplir la edad fijada a continuacion segun la Escala y Categoria a la que
pertenezca:

a. Escala Técnica: Sesenta afios
b. Escala Ejecutiva: Cincuenta y siete afios.
c. Escala Basica: Cincuenta y cinco afios.

2. La insuficiencia apreciable y presumible, no permanente, de las facultades fisicas o psiquicas
necesarias para el eficaz desempefio de las funciones propias de la categoria que ostenten.

Articulo 84.- Segunda actividad a peticién del interesado por razén de edad.

El pase voluntario a la segunda actividad debera ser solicitado por el interesado, alegando los motivos
personales o profesionales que justifiquen su peticion.

Articulo 85.- Segunda actividad por disminucion psicofisica.

1. El pase a la segunda actividad motivado por incapacidad fisica o psicofisica sera solicitado por el
interesado o tramitado de oficio por el Jefe del Cuerpo, y debera ser dictaminado por los servicios médicos
de la Ciudad quienes, asimismo, podran disponer el reingreso a la actividad ordinaria una vez que se haya
producido la total recuperacion del funcionario. La revision del dictamen médico podréa ser solicitada por el
propio funcionario o por el Jefe del Cuerpo.

2. Se garantiza el secreto del dictamen médico, sin que en el trdmite administrativo se describa la
enfermedad, utilizandose, exclusivamente, los términos “apto” o “no apto”.
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Articulo 86.- Acceso a puestos de segunda actividad.

1. Como norma general, los Policias Locales desarrollaran su segunda actividad en éste Cuerpo. Los
destinos a cubrir por funcionarios en segunda actividad, dentro del Cuerpo, seran determinados mediante
Orden del Consejero de Seguridad Ciudadana.

2. En todo caso, estos destinos se corresponderan, en la medida de lo posible, con el grupo de
clasificacion que tenga el funcionario policial en el momento de su pase a la segunda actividad.

3. Los funcionarios en situacion de segunda actividad no podran participar en procesos de ascenso a
categorias profesionales superiores.

4. El pase a la situacién de segunda actividad no supondra para el funcionario merma alguna en sus
retribuciones.

5. Los funcionarios en segunda actividad que pasen a prestar sus servicios en puestos de trabajo fuera
del Cuerpo de Policia Local, mediante Orden del Consejero de Administraciones Publicas previo informe
del Consejero de Seguridad Ciudadana, perderan su condiciéon de agente de la autoridad y haran entrega
del documento de acreditacion profesional, placa, uniformes, equipo, armamento y demas efectos que
hubieran recibido para prestar el servicio.

TiTULO V
UNIFORMIDAD Y EQUIPO

CAPITULO | UNIFORMIDAD

Articulo 87.- Clasificacion de la uniformidad y equipo.
Las prendas y efectos de la uniformidad y equipo se consideraran clasificados en los siguientes grupos:

e Vestuario.

e Identificacién y placas.

e Emblemasy divisas.

e Distintivos y condecoraciones.
e  Equipo y armamento.

Articulo 88.- Vestuario.

El vestuario esta constituido por el conjunto de prendas reglamentarias que integran el uniforme necesario
para el desempefio de las diferentes funciones asignadas al Cuerpo.

Articulo 89.- Uniformidad bésica.

Los elementos que componen el uniforme basico de la Policia Local de Melilla, asi como las
especificaciones relativas a las diversas prendas reglamentarias y aquellos complementos que pudieran
resultar precisas para las necesidades del servicio, se determinaran en unas “REGLAS DE UNIFORMIDAD”
aprobadas por orden del Consejero de Seguridad Ciudadana.

Articulo 90.- Carné profesional.

1. Para su identificacion personal, los miembros de la Policia Local se les asignara un carné de
identificacion profesional, un nimero profesional y una placa policial.

2. El carné de identificacion profesional contendrd los datos indicados en el articulo 35 de este
Reglamento y su configuracion, dimensiones y demas caracteristicas del documento se regularén en las
citadas “REGLAS DE UNIFORMIDAD”.

Articulo 91.- Carteray placa policial.

1. Los miembros del Cuerpo de Policia Local portaran una cartera conteniendo el carné de identidad
profesional y la placa policial.

2. La placa policial incorporara el escudo de la Ciudad de Melilla y el nimero profesional respectivo,
inscrito en la base del conjunto.

Articulo 92.- Emblemas.

1. Los emblemas tienen por finalidad la identificacion externa de los funcionarios de la Policia Local asi
como su pertenencia a la Ciudad Autbnoma de Melilla.

2. En el emblema policial de pecho figurara el escudo de Melilla y la leyenda “Policia Local” y se portara
sobre el bolsillo derecho, llevandose en la base del conjunto el nimero policial correspondiente.

3. Enla prenda de cabeza figurara el escudo de Melilla.

4. En el brazo izquierdo se portara el escudo de Melilla con la leyenda: Ciudad Auténoma de Melilla”, en
la parte superior, y “Policia Local”, en la inferior.

Articulo 93.- Divisas.

1. Las divisas constituyen la manifestacién externa de los diferentes grados jerarquicos existentes en el
Cuerpo de Policia Local de Melilla.

2. Deberan ser llevadas en las hombreras del uniforme, en la prenda de cabeza, y, en su caso, en el lado
izquierdo del pecho en las prendas deportivas.

3. Ladivisas seran las siguientes:

a) Superintendente: Ribete dorado con tres angulos dorados y Escudo.
b) Intendente : Ribete dorado con dos angulos dorados y Escudo.

¢) Inspector: Ribete dorado con tres barras doradas y Escudo.

d) Subinspector: Ribete dorado con dos barras doradas y Escudo.

e) Oficial: Ribete dorado con una barra plateada y Escudo.
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f)  Policia: Ribete dorado y Escudo.

Articulo 94.- Distintivos.

Los distintivos son los simbolos que acreditan la titulacién o especializacion técnica de quienes lo ostentan.
Se portaran en la parte derecha de la cazadora o camisa, en el bolsillo o por encima del mismo y sin
sobrepasar la parte inferior de la placa policial.

Articulo 95.- Condecoraciones.

1. Son condecoraciones aquellos simbolos o insignias que ha sido concedidas a la persona que las
ostenta en premio de los servicios o actos distinguidos, ya sean otorgados por la Ciudad o cualquier otro
Organismo del Estado Espafiol o Extranjero.

2. Su colocacion sera en el lado izquierdo del pecho, por encima del borde superior del bolsillo.

3. Las condecoraciones, en su tamafio natural, seran llevadas solo en el uniforme de gala o cuando sea
ordenado especificamente.

Articulo 96.- Pasadores de las condecoraciones.

1. Los pasadores son la representacion de la condecoracion mediante una muestra de la cinta
correspondiente y con arreglo a unas dimensiones establecidas.

2. Su uso sera voluntario, no utilizandose cuando se ordene especialmente portar la condecoracién de
tamafio natural.

3. Lacolocacién de los pasadores sera en el mismo lugar que el de las condecoraciones.

CAPITULO Il
EQUIPO Y ARMAMENTO

Seccion 12
Disposiciones generales

Articulo 97.- Equipo personal y armas.

1. La Ciudad Auténoma facilitara a los miembros de la Policia Local el correspondiente equipo personal,
gue estard integrado, como minimo, por silbato, defensa, grilletes, arma corta y municién, con sus
respectivas fundas y cinturén.

2. Las especificaciones acerca del equipo, asi como las relativas a los complementos que resulten
precisos para las necesidades del servicio, se regularan por el Consejero de Seguridad Ciudadana a
propuesta del Jefe del Cuerpo.

Articulo 98.- Vehiculos y otros medios.

Para la eficaz prestacion de sus servicios, la Ciudad dotara al Cuerpo de Policia Local con un nimero de
vehiculos adecuados a sus necesidades, asi como con los sistemas y redes de telecomunicaciones e
informatica que sean precisos.

Seccién 22 Asignacion, tenencia, depésito y custodia del arma de fuego reglamentaria.

Articulo 99.- Normativa aplicable.

Para la asignacion, tenencia, depdsito, custodia, mantenimiento y conservacién del arma de fuego
reglamentaria y de su municion, se estara a lo dispuesto en el Reglamento de Armas y demas legislacion
estatal complementaria, asi como lo establecido en el presente Reglamento.

Articulo 100.- Aptitud para la asignacién de arma.

1. Las convocatorias de ingreso en el Cuerpo de Policia Local contaran con los reconocimientos médicos
y pruebas psicotécnicas adecuadas para garantizar que su personal goza de la aptitud suficiente para la
asignacion de un arma de fuego.

2. Todo curso de formacién para el ingreso incluird sesiones teéricas y practicas para la capacitacion en
el uso del arma de fuego, la cual se debera mantener mediante la practica periddica adecuada en los
programas que se establezcan.

3. En los supuestos de reingreso al servicio activo tras un periodo superior a seis meses, el interesado
sera sometido a pruebas pertinentes demostrativas de la aptitud expresada en este articulo.

Articulo 101.- Retirada temporal del arma de fuego.

1. Elarma de fuego reglamentaria, su guia de pertenencia y la municién correspondiente seran retiradas
con caracter temporal en los siguientes casos:

a) Porimpedimentos fisicos sobrevenidos.

b) Como medida cautelar en asunto disciplinario relacionado con el uso del arma de fuego.

c) Porresolucion de la Autoridad Judicial en asunto penal relacionado con el uso del arma de fuego.

d) Por pérdida, sustraccion o destruccion de la guia de pertenencia, hasta que se le asigne una nueva
guia.

e) Por incumplimiento de la obligacion de revista del arma en el plazo fijado, hasta que la situacion
quede legalizada.

f)  Durante el cumplimiento de sancion firme, penal o administrativa, de suspension de empleo.

g) Por enfermedad o disfuncion psicofisica que incapacite para la tenencia del arma de fuego de
caracter temporal.

h) Por cumplirse cualquier otra condicion o circunstancia que, a criterio del Jefe del Cuerpo, sea
aconsejable la retirada.
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2. El Jefe del Cuerpo determinara los tramites, requisitos y obligaciones a cumplir para la efectividad de la
retirada.

Articulo 102.- Retirada definitiva del arma de fuego.

El arma de fuego reglamentaria, su guia de pertenencia y la municiéon correspondiente, seran retiradas
definitivamente al personal de la Policia Local y entregadas en las dependencias de la Policia Local, en los
supuestos siguientes:

a) Al pasar a la situacion de segunda actividad.

b) Por jubilacion, excedencia, situacion de servicios especiales o cambio de puesto de trabajo.

c) Por enfermedad o disminucion psicofisica que incapacite para la tenencia del arma de fuego.

d) En caso de sancion firme de separacion definitiva del servicio.

e) Porla comision de infracciones en que la legislacion aplicable prevea la retirada del arma.

f)  Por fallecimiento del titular, en cuyo caso el Mando de la Unidad Administrativa se ocupara de obtener
el arma, guia de pertenencia y municion correspondiente, para su tramitacién oportuna.

Articulo 103.- Inhabilitaciones accesorias a la retirada del arma de fuego.

La retirada del arma de fuego reglamentaria, ya sea con caracter temporal o definitivo, comporta que el
interesado no pueda utilizar cualquier otra arma de fuego en la prestacion del servicio, ni realizar las
practicas de tiro periodicas.

Articulo 104.- Obligacién de portar armay exenciones.

1. Los miembros de la Policia Local estan obligados a portar el arma de fuego y la municiéon reglamentaria
dentro de las fundas y cartucheras, durante la prestacion del servicio.

2. No obstante lo dispuesto en el nimero anterior, se estari exento de esta obligacion en las situaciones
siguientes:

a) Servicios burocraticos o los prestados en el interior de dependencias policiales, sin tener asignadas
misiones de vigilancia.

b) En los actos protocolarios que se determinen.

c) En circunstancias especiales que, motivadamente desde la Jefatura del Cuerpo, se considere
conveniente no llevar el arma.

d) En el gjercicio de las funciones de ensefianza en educacion vial.

Articulo 105.- Expediente del arma.

El Jefe del Cuerpo abrira un expediente individual de cada arma reglamentaria asignada a su personal. En
este expediente se consignaran todos los datos y vicisitudes del arma, de la guia y de la municion que
fueren entregadas.

Articulo 106.- Averias y reparacion del arma.

1. Cualquier anomalia o defecto en el funcionamiento del arma ser4 comunicada al Mando que se
determine, absteniéndose el interesado de manipular o gestionar particularmente la reparacién de estas
deficiencias.

2. Igualmente, se prohibe alterar las caracteristicas de las armas o modificar, manipular, ni recargar la
municién de que se le haya dotado.

Articulo 107.- Pérdida, sustraccion o destruccion del arma o de la guia de pertenencia.

1. En caso de pérdida, sustraccion o destruccion del arma, la municiéon o la guia de pertenencia, el
interesado lo comunicard inmediatamente a la Jefatura del Cuerpo, quien abrird investigacion para
determinar la responsabilidad disciplinaria en la que hubiera podido incurrir su titular y proponer las medidas
correctivas gue, en su caso, procedan.

2. En estos supuestos, se trasladara la informacion necesaria al Servicio de Intervencion de Armas de la
Guardia Civil.

Articulo 108.- Armeros.

1. ElCuerpo de Policia Local contara con un depdsito de armas, provisto de armeros o cajas de seguridad
autorizadas, en locales seguros y sometidos a vigilancia permanente.

2. El Mando responsable de este depésito tendra inventariadas todas las armas y municiones
depositadas, formalizando documentalmente las entregas y retiradas que se efectien.

Seccion 32 Medios moviles

Articulo 109.- Vehiculos.

1. El Cuerpo de Policia Local contara con una flota de vehiculos y medios moviles que, de acuerdo con
las necesidades y particularidades propias de la Ciudad de Melilla, garanticen la eficacia de las funciones
encomendadas.

2. Las especificaciones y caracteristicas relativas a los citados medios méviles seran determinadas por
el Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma, a propuesta del Consejero de Seguridad Ciudadana.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, los vehiculos de cuatro ruedas asignados a los
servicios propios de la Policia Local se ajustaran, en todo caso, a las siguientes especificaciones:

a) Su color sera blanco, con una banda longitudinal discontinua de color azul en cada lateral.
b) En las puertas delanteras figurara la inscripcién “Policia Local” y el emblema de la Policia Local encima
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del capé.

¢) Enlos laterales del vehiculo se hara constar el nimero de emergencia de la Policia Local, el 092.

d) Se exceptua de lo dispuesto en los apartados anteriores los vehiculos asignados a grupos o servicios
gue por sus caracteristicas especiales se determinen.

Articulo 110.- Condiciones de los vehiculos.

1. Los vehiculos del Cuerpo mantendran las condiciones de utilizacion y operatividad adecuadas en cada
momento, para lo cual sera necesario prestarles un servicio especial de mantenimiento continuado.

2. Un vehiculo se considera no apto para el servicio si esta dado de baja, si se encuentra en los talleres
de reparacion o si incumple lo establecido en la legislacién sobre Trafico y Seguridad Vial en lo que se
refiere a las condiciones técnicas y de seguridad, necesarias para la circulacion de vehiculos por la via
publica.

Articulo 111.- Mantenimiento de los vehiculos.

1. Elmantenimiento y reparacion de los vehiculos del Cuerpo correspondera al personal correspondiente,
teniendo como cometido especifico, entre otros:

a) Comprobacioén de los niveles de aceite del motor, liquido refrigerante, liquido de frenos y agua de
la bateria.

b) Comprobacién del dibujo y presién de los neumaticos.

c) El estado general y limpieza del vehiculo, tanto en lo que se refiere a la carroceria, habitaculo y
accesorios, como al equipamiento policial asignado.

d) Sustitucion del neuméatico pinchado por la rueda de recambio, asi como procurar la reparacion del
neumatico averiado, etc.

Articulo 112.- Cuidado del mantenimiento y reparacion de los vehiculos.

1. El cuidado del vehiculo corresponde al conductor, quien velara en todo momento de su correcta
utilizacién y mantenimiento adecuado.

2. Sise detecta alguna averia o anomalia en el vehiculo, en los accesorios o en el equipamiento asignado,
se comunicara para su reparacion a la mayor brevedad.

Articulo 113.- Uso de las sefiales de emergencia.

1. La conduccion del vehiculo policial se ajustara a lo establecido en la legislacién sobre Trafico y
Seguridad Vial, teniendo en cuenta un uso ponderado de las sefiales de emergencia.

2. Las sefales acusticas y luminosas se utilizardn simultdneamente cuando circule en servicio urgente.
3. Se podran utilizar las sefiales luminosas aisladamente cuando la omision de las sefales acusticas
especiales no entrafie peligro alguno para los demas usuarios.

TITULO VI
ESCUELA DE SEGURIDAD

Articulo 114.- Actividad formativa y su coordinacion.

La Policia Local de Melilla contara con una Escuela de Seguridad, para la realizacién de Cursos de
Formacion, Cursos de Actualizacion y Especializacion, Jornadas, Seminarios y en general cuantas
actividades contribuyan a dar una formacién integral a los funcionarios de la Policia Local, informando
debidamente a la Comisién de Formacion de la Ciudad Auténoma de Melilla.

TITULO VII
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 115.- Normativa aplicable.

El régimen disciplinario de los funcionarios del Cuerpo de Policia Local de Melilla se regulara por lo
establecido en la Ley Orgéanica 4/2010 de 20 de Mayo, la legislacion estatal que resulte de aplicacion, el
Reglamento de la Policia Local de Melillay demas normativa de la Ciudad Auténoma.

Articulo 116.- Procedimiento disciplinario

1. El procedimiento disciplinario se regird por lo establecido en el Régimen disciplinario aplicable a los
funcionarios publicos de la Ciudad Auténoma de Melilla

2. La responsabilidad de los Policias Locales, podra ser penal, civil y disciplinaria.

3. La iniciacién de procedimientos penales, no impediran la incoacion y tramitacion de expedientes
disciplinarios por los mismos hechos, No obstante, la resolucién definitiva del expediente, sélo podra
producirse cuando la sentencia en el ambito penal sea firme, y la declaracion de hechos penales probados
vinculara a la administracion. Las medidas cautelares que puedan adoptarse en estos supuestos podran
prolongarse hasta que recaiga la resolucion definitiva en el procedimiento judicial, salvo en cuanto a la
suspension del sueldo, en que se estara a lo dispuesto en la legislacién general de funcionarios.

DISPOSICION ADICIONAL
PRIMERA.- Las bases de ingreso en el Cuerpo de Policia Local de Melilla a través de la categoria de

Policia podran determinar una reserva de un maximo del 10 por 100 de las plazas convocadas para el
acceso libre de militares profesionales de tropa y marineria con méas de cinco afios de servicio que cumplan
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los requisitos establecidos para el ingreso. Las plazas reservadas no cubiertas se acumularan al resto de
las convocadas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA .- Los funcionarios pertenecientes en la actualidad al Cuerpo de Policia Local de Melilla, quedaran
integrados en las escales y categorias establecidas en el presente Reglamento conforme a lo siguiente:

a) La categoria de Suboficial por Inspector.

b) La categoria de Sargento por Subinspector.
c) La categoria de Cabo por Oficial.

d) La categoria de Guardia por Policia.

SEGUNDA.- De conformidad con lo previsto en el articulo 15 del presente Reglamento, los funcionarios
del Cuerpo de la Policia Local que tengan la titulacion correspondiente pasaran a integrarse en los nuevos
grupos de clasificacién con la entrada en vigor del Presente Reglamento, sin que ello implique incremento
del gasto publico ni modificacion de las retribuciones totales anuales en el momento de la reclasificacion de
manera que el incremento de las retribuciones basicas se deducira de las retribuciones complementarias
que procedan.

Una vez integrados en el correspondiente grupo de clasificacion a todos los efectos por acreditacion de la
posesioén de la titulacién necesaria, aquellos que carezcan de la misma, continuaran clasificados en su
grupo de origen en situacion de a extinguir, respetandoles todos los derechos, permaneciendo en dicha
situacion hasta que acrediten haber obtenido los nuevos niveles de titulacién exigidos en cada caso.

A partir de que queden integrados a todos los efectos, los trienios que se perfeccionen corresponderan al
del grupo superior, manteniéndose los trienios ya devengados en el mismo grupo en el que se
perfeccionaron.

TERCERA .- Para la acreditacion de la titulacion exigible se estara a lo dispuesto en la Legislacion sobre
Funcién Publica vigente que resulte de aplicacion.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA.- Se faculta al Consejero competente en materia de Seguridad Ciudadana para dictar las
disposiciones o adoptar las medidas que precise para la aplicacion y ejecucion del presente Reglamento
conforme a la legislacién vigente.

SEGUNDA .- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial de Melilla tras su aprobacion definitiva.
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

394. RESOLUCION N° 636 DE FECHA 27 DE ABRIL DE 2021, RELATIVA A
RELACION DEFINITIVA DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA PARA LIBROS DE TEXTO, MATERIAL Y TRANSPORTE
ESCOLAR PARA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA DEL CURSO 2020 /
2021.

PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA PARA LIBROS DE TEXTO, MATERIAL Y TRANSPORTE ESCOLAR PARA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA DEL CURSO 2020/2021.

I.- Mediante Orden de la Consejera de Presidencia y Administracion Publica registrada al nimero 4271 de
23 noviembre de 2020, se procede a la aprobacién de la CONVOCATORIA DE AYUDAS DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA PARA LIBROS DE TEXTO, MATERIAL Y TRANSPORTE ESCOLAR, PARA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA DEL CURSO 2020/2021, publicada en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla (BOME) Extraordinario nimero 56 de 24 de noviembre de 2020.

Il.- Con fecha 31 de marzo de 2021, por parte de la instructora, en este caso la Secretaria Técnica de
Presidencia y Administracion Publica, se ha procedido a informar sobre el cumplimiento de los requisitos
de la relacién de solicitudes que se indican en esta propuesta provisional, de acuerdo con los dispuesto en
el apartado 11 de la correspondiente Convocatoria.

lll.- Con fecha 5 de abril de 2021, se procede a la evacuacion de informe del érgano colegiado sobre la
relacion de solicitudes que se indican en esta propuesta provisional, evaluandolas de acuerdo con los
apartados 6 y 7 de la correspondiente Convocatoria.

IV.- Con fecha 10 de marzo de 2021, y al amparo del articulo 11 de la correspondiente Convocatoria, se
procede a la Resolucién provisional de las mismas, publicAndose en el BOME numero 5842, de fecha 12
de marzo de 2021.

V.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior se presentan alegaciones, que son estudiadas y
resueltas por la Comision de Valoracion:

EXPEDIENTE DOCUMENTO RESOLUCION
000278/2021/AYUESO 44073989D CONCEDIDA
000349/2021/AYUESO 44074370E CONCEDIDA
000833/2020/AYUESO 01662204V DENEGADA
001732/2020/AYUESO 01663400V DENEGADA
001731/2020/AYUESO 44071414X DENEGADA
001339/2021/AYUESO 45324351E DENEGADA
001385/2020/AYUESO 45355124K DENEGADA
000581/2020/AYUESO 4535608327 DENEGADA
001500/2021/AYUESO 45358285P DENEGADA
000904/2020/AYUESO 47917803V DENEGADA

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, y siendo, en virtud del apartado 11 de la Convocatoria, la
Secretaria Técnica de Presidencia y Administracion Publica el érgano instructor y el competente para
formular propuesta de resolucion provisional, y visto el informe de evaluacion del 6rgano colegiado, SE
PROPONE:

1°) RELACION DEFINITIVA PARA LAS QUE SE PROCEDE A LA CONCESION DE AYUDAS DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA PARA LIBROS DE TEXTO, MATERIAL Y TRANSPORTE ESCOLAR
PARA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA DEL CURSO 2020/2021:

Expediente Documento Importe
001109/2021/AYUESO 01662002E 400 €
000013/2021/AYUESO 01662003T 400 €
001220/2020/AYUESO 01662004R 400 €
000715/2021/AYUESO 01662006A 400 €
000894/2020/AYUESO 01662012D 400 €
001438/2021/AYUESO 01662013X 400 €
000703/2020/AYUESO 01662015N 400 €
001378/2020/AYUESO 01662020V 400 €
000572/2020/AYUESO 01662021H 400 €
001228/2021/AYUESO 01662022L 400 €
000762/2020/AYUESO 01662025E 400 €
001047/2021/AYUESO 01662031M 400 €
001360/2021/AYUESO 016620402 400 €
001146/2021/AYUESO 01662045L 400 €
000610/2020/AYUESO 01662064S 400 €
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000284/2021/AYUESO
001041/2021/AYUESO
001030/2020/AYUESO
000654/2020/AYUESO
001548/2020/AYUESO
000257/2021/AYUESO
001318/2021/AYUESO
001310/2020/AYUESO
001638/2020/AYUESO
001431/2020/AYUESO
001428/2020/AYUESO
001234/2021/AYUESO
001747/2020/AYUESO
000768/2020/AYUESO
001217/2020/AYUESO
001121/2021/AYUESO
000545/2021/AYUESO
001447/2021/AYUESO
001756/2020/AYUESO
001828/2020/AYUESO
001519/2020/AYUESO
000015/2021/AYUESO
000743/2020/AYUESO
001463/2021/AYUESO
001514/2020/AYUESO
000016/2021/AYUESO
000702/2021/AYUESO
001289/2020/AYUESO
001555/2020/AYUESO
001432/2021/AYUESO
000755/2021/AYUESO
000887/2020/AYUESO
001194/2021/AYUESO
001394/2020/AYUESO
001384/2020/AYUESO
001911/2020/AYUESO
000953/2020/AYUESO
000803/2020/AYUESO
000526/2020/AYUESO
001145/2020/AYUESO
000820/2020/AYUESO
000566/2021/AYUESO
001678/2020/AYUESO
001151/2020/AYUESO
000936/2021/AYUESO
001561/2020/AYUESO
001177/2020/AYUESO
000734/2021/AYUESO
001070/2020/AYUESO
000370/2021/AYUESO
001283/2020/AYUESO
001104/2020/AYUESO
000815/2020/AYUESO
001724/2020/AYUESO
000577/2020/AYUESO
000912/2020/AYUESO
001016/2021/AYUESO
000913/2021/AYUESO
000630/2021/AYUESO
001711/2020/AYUESO
001052/2021/AYUESO
001195/2021/AYUESO
001061/2021/AYUESO
000155/2021/AYUESO
000382/2021/AYUESO
000666/2020/AYUESO
001069/2020/AYUESO
000780/2021/AYUESO
000967/2020/AYUESO
000778/2020/AYUESO
001419/2020/AYUESO
001311/2021/AYUESO
001399/2021/AYUESO
000796/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

01662071E
01662076G
016620862
01662095T
01662097W
01662109Z
01662113H
01662126P
01662134Q
01662135V
01662136H
01662143W
01662166W
01662173D
016621782
01662179S
01662182H
01662192M
01662195P
01662200J
01662237G
01662243X
01662254K
01662262Y
01662264P
01662300K
01662307M
01662317S
01662319V
01662338J
01662340S
01662342V
01662355F
01662370E
01662374A
01662381X
016623852
01662398G
01662406N
016624082
01662410Q
01662414C
01662418R
01662426D
01662429N
01662434V
01662437C
01662441R
01662446Y
01662453J
01662466A
01662473X
01662476J
01662483C
01662485E
01662498N
016625002
01662501S
01662504H
016625051
01662510R
01662515Y
01662517P
01662521N
01662525Q
01662529C
01662532T
01662535A
01662536G
01662540P
01662541D
01662544N
016625462
01662548Q

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1169


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1170

000406/2021/AYUESO
000113/2021/AYUESO
000932/2021/AYUESO
000683/2020/AYUESO
001681/2020/AYUESO
000592/2021/AYUESO
001729/2020/AYUESO
000903/2021/AYUESO
000884/2020/AYUESO
000070/2021/AYUESO
000347/2021/AYUESO
001244/2020/AYUESO
000198/2021/AYUESO
001050/2020/AYUESO
000724/2020/AYUESO
000968/2020/AYUESO
000704/2020/AYUESO
000877/2021/AYUESO
000479/2021/AYUESO
000478/2021/AYUESO
001108/2020/AYUESO
000812/2021/AYUESO
001076/2020/AYUESO
001621/2020/AYUESO
000321/2021/AYUESO
001152/2021/AYUESO
000618/2020/AYUESO
001865/2020/AYUESO
001479/2020/AYUESO
000674/2020/AYUESO
000773/2021/AYUESO
000373/2021/AYUESO
001183/2020/AYUESO
001411/2020/AYUESO
001666/2020/AYUESO
000642/2020/AYUESO
001365/2020/AYUESO
001522/2020/AYUESO
001125/2021/AYUESO
001089/2021/AYUESO
001111/2020/AYUESO
001243/2020/AYUESO
001637/2020/AYUESO
000742/2020/AYUESO
000884/2021/AYUESO
001604/2020/AYUESO
000698/2021/AYUESO
000845/2021/AYUESO
000989/2021/AYUESO
001150/2021/AYUESO
001618/2020/AYUESO
001831/2020/AYUESO
001834/2020/AYUESO
000952/2020/AYUESO
001832/2020/AYUESO
000727/2020/AYUESO
000977/2020/AYUESO
000897/2021/AYUESO
000941/2020/AYUESO
001023/2020/AYUESO
001271/2021/AYUESO
001845/2020/AYUESO
001599/2020/AYUESO
000858/2020/AYUESO
001226/2021/AYUESO
000286/2021/AYUESO
001079/2020/AYUESO
000438/2021/AYUESO
000691/2020/AYUESO
000127/2021/AYUESO
000895/2021/AYUESO
000594/2021/AYUESO
001377/2020/AYUESO
001465/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

01662549V
01662558A
01662560M
01662568J
016625697
01662572V
01662573H
01662574L
01662576K
01662587D
01662589B
01662602R
01662607Y
01662614J
01662616S
01662620L
01662622K
01662623E
01662624T
01662625R
01662626W
01662627A
01662637J
01662644C
01662648R
01662650A
01662651G
01662663Q
01662681B
01662687V
01662688H
01662690C
01662696A
01662702D
01662722Y
01662733V
01662742A
01662744M
01662781L
01662785T
01662797N
01662802V
01662814Y
01662816P
01662817D
01662831T
01662834A
01662838F
01662839P
01662846S
01662858G
01662871V
01662879W
01662880A
01662881G
01662888B
01662893Q
01662911B
016629147
01662917V
01662935N
01662944K
01662952Y
01662970R
01662981N
016630062
01663010H
01663022F
01663031Q
01663045F
01663048X
016630527
01663055V
01663068F

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
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400 €
400 €
400 €
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400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1170


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021
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001138/2021/AYUESO
000958/2021/AYUESO
001656/2020/AYUESO
000883/2021/AYUESO
000654/2021/AYUESO
000208/2021/AYUESO
000465/2021/AYUESO
001481/2020/AYUESO
001489/2020/AYUESO
001012/2020/AYUESO
001449/2021/AYUESO
000925/2020/AYUESO
001311/2020/AYUESO
001451/2020/AYUESO
001081/2020/AYUESO
001889/2020/AYUESO
001389/2020/AYUESO
001477/2020/AYUESO
000488/2021/AYUESO
001219/2020/AYUESO
000668/2020/AYUESO
001053/2021/AYUESO
000828/2020/AYUESO
000858/2021/AYUESO
001017/2021/AYUESO
000546/2021/AYUESO
001085/2021/AYUESO
001270/2021/AYUESO
001014/2021/AYUESO
000195/2021/AYUESO
001051/2021/AYUESO
000596/2021/AYUESO
001749/2020/AYUESO
000500/2021/AYUESO
001615/2020/AYUESO
000565/2021/AYUESO
000856/2020/AYUESO
000768/2021/AYUESO
001479/2021/AYUESO
000358/2021/AYUESO
001275/2020/AYUESO
001601/2020/AYUESO
001530/2020/AYUESO
001441/2021/AYUESO
000663/2021/AYUESO
001435/2020/AYUESO
001260/2021/AYUESO
000922/2021/AYUESO
001333/2020/AYUESO
000122/2021/AYUESO
000076/2021/AYUESO
000143/2021/AYUESO
001540/2020/AYUESO
000715/2020/AYUESO
001174/2021/AYUESO
000771/2020/AYUESO
000937/2020/AYUESO
000285/2021/AYUESO
000010/2021/AYUESO
000623/2021/AYUESO
000249/2021/AYUESO
000667/2020/AYUESO
001288/2021/AYUESO
001812/2020/AYUESO
001844/2020/AYUESO
000761/2020/AYUESO
000759/2020/AYUESO
001009/2021/AYUESO
000079/2021/AYUESO
001298/2020/AYUESO
001446/2020/AYUESO
001676/2020/AYUESO
001216/2021/AYUESO
001361/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

016630752
01663076S
01663081C
01663087A
01663093D
01663096N
01663108R
01663110A
01663112M
01663114F
01663117X
01663118B
01663120J
01663123Q
01663125H
01663135M
01663138P
01663142N
01663148H
01663179A
01663182Y
01663183F
01663186X
01663191S
01663205Y
01663223R
01663246R
01663251Y
01663258J
01663260S
01663277D
01663279B
01663293W
01663295G
01663300D
01663303N
01663327J
01663336E
01663337T
01663338R
01663348B
01663353Q
01663359E
01663361R
01663380C
01663384R
01663386A
01663390F
01663396J
01663398S
01663399Q
01663401H
01663423V
01663425L
01663426C
01663438D
016634437
01663445Q
01663446V
01663449C
01663450K
01663453R
01663454W
01663455A
01663460P
01663463B
01663464N
01663465J
01663485X
01663490S
01663491Q
01663521T
01663542K
01663545R

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
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400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1171


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021
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001362/2020/AYUESO
001242/2020/AYUESO
001402/2021/AYUESO
000142/2021/AYUESO
001285/2020/AYUESO
000627/2020/AYUESO
000541/2021/AYUESO
001691/2020/AYUESO
000609/2020/AYUESO
000892/2020/AYUESO
001054/2020/AYUESO
001891/2020/AYUESO
001249/2020/AYUESO
001185/2021/AYUESO
000563/2020/AYUESO
000787/2021/AYUESO
001469/2020/AYUESO
001542/2020/AYUESO
000140/2021/AYUESO
000775/2021/AYUESO
001214/2021/AYUESO
001702/2020/AYUESO
001908/2020/AYUESO
001383/2021/AYUESO
001624/2020/AYUESO
001518/2020/AYUESO
001102/2020/AYUESO
001478/2020/AYUESO
000411/2021/AYUESO
001200/2021/AYUESO
000096/2021/AYUESO
001131/2021/AYUESO
000974/2021/AYUESO
000415/2021/AYUESO
000982/2021/AYUESO
001273/2020/AYUESO
000474/2021/AYUESO
000473/2021/AYUESO
000902/2020/AYUESO
001214/2020/AYUESO
000737/2020/AYUESO
000716/2020/AYUESO
000721/2020/AYUESO
000772/2020/AYUESO
001193/2021/AYUESO
000931/2020/AYUESO
000932/2020/AYUESO
000898/2020/AYUESO
000800/2020/AYUESO
001581/2020/AYUESO
000527/2021/AYUESO
000850/2020/AYUESO
000224/2021/AYUESO
001794/2020/AYUESO
000708/2020/AYUESO
000822/2021/AYUESO
001742/2020/AYUESO
001484/2020/AYUESO
001203/2021/AYUESO
000441/2021/AYUESO
001755/2020/AYUESO
001279/2020/AYUESO
000464/2021/AYUESO
000463/2021/AYUESO
000804/2021/AYUESO
001673/2020/AYUESO
000847/2020/AYUESO
001109/2020/AYUESO
000282/2021/AYUESO
000608/2020/AYUESO
000024/2021/AYUESO
000786/2021/AYUESO
001028/2020/AYUESO
001872/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

01663546W
01663548G
01663555B
01663560Q
01663574F
01663578B
016635817
01663583Q
01663585H
01663594G
01663596Y
01663602N
01663616A
01663618M
01663621P
01663629Q
01663631H
01663649J
01663655L
01663661W
01663664M
01663670B
01663681E
01663694N
01663697S
01663700H
01663702C
016637197
01663722V
01663723H
01663733M
01663741J
016637427
01663746H
01663747L
01663751T
023850227
02385283E
04234522S
04638548T
09107102E
17496932G
17496933M
20912287C
21692293G
23299604Y
23299605F
23317424R
23332586Y
23832013B
23834741W
25357352]
25615423R
26260055N
26263214C
26269833S
26784228S
31020994C
39414962T
39419689N
394441727
39506462Y
39507671L
39528765E
399427577
41562307L
41591465J
41592724F
41602463V
41608833Q
41614261Q
41630746X
41632472B
41646725G

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
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400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1172


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021
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000012/2021/AYUESO
000696/2021/AYUESO
000695/2021/AYUESO
001044/2021/AYUESO
000383/2021/AYUESO
000579/2020/AYUESO
000730/2020/AYUESO
001019/2020/AYUESO
001278/2021/AYUESO
000838/2021/AYUESO
001133/2020/AYUESO
000649/2020/AYUESO
000626/2020/AYUESO
000725/2020/AYUESO
000405/2021/AYUESO
001175/2021/AYUESO
000989/2020/AYUESO
000564/2021/AYUESO
000643/2021/AYUESO
001223/2020/AYUESO
001302/2020/AYUESO
000007/2021/AYUESO
000008/2021/AYUESO
001426/2021/AYUESO
000270/2021/AYUESO
000562/2020/AYUESO
000648/2021/AYUESO
001225/2020/AYUESO
001349/2020/AYUESO
001300/2020/AYUESO
000603/2020/AYUESO
000720/2021/AYUESO
000221/2021/AYUESO
000372/2021/AYUESO
000554/2020/AYUESO
000979/2020/AYUESO
000961/2021/AYUESO
000811/2021/AYUESO
000835/2020/AYUESO
000748/2020/AYUESO
000669/2020/AYUESO
001645/2020/AYUESO
001506/2020/AYUESO
000636/2021/AYUESO
001063/2020/AYUESO
001662/2020/AYUESO
000048/2021/AYUESO
000005/2021/AYUESO
001209/2020/AYUESO
001315/2021/AYUESO
001178/2021/AYUESO
001145/2021/AYUESO
001360/2020/AYUESO
001194/2020/AYUESO
001339/2020/AYUESO
000231/2021/AYUESO
000755/2020/AYUESO
000788/2021/AYUESO
000844/2020/AYUESO
000851/2021/AYUESO
001211/2020/AYUESO
001248/2020/AYUESO
001191/2020/AYUESO
000788/2020/AYUESO
001496/2020/AYUESO
001523/2020/AYUESO
001185/2020/AYUESO
000611/2020/AYUESO
001001/2021/AYUESO
000550/2021/AYUESO
000027/2021/AYUESO
000129/2021/AYUESO
001587/2020/AYUESO
000357/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

41687466N
42230063Q
42230064V
42231823M
42231839K
42245390W
42246248D
422474032
422494047
42250933W
42252074Q
42253031F
42260481M
43384273V
43384420A
43464171J
43472968R
434805495
43574367Q
43578060Y
43637841X
43995041C
43995042K
439950558
43995077X
43995087C
43995106Q
43995116A
43995119Y
43995145D
43995178L
43995199V
43995226K
43995272K
43995301G
43995325M
43995349Y
439954008
43995420P
43995476H
43995554G
43995558P
439956078
43995662C
43995673P
43995705V
43995729H
43995770J
43995790X
439957947
43995828W
43995888Q
43995917E
43995920W
43995993Y
43996107M
43996210Q
43996219W
43996225P
43996244G
43996261K
439964128
43996503X
43996545Y
439966271
43996638F
439968297
43996834L
43996877Q
43996896N
43996972L
43996979A
43997008D
43997009X

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
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400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1173


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021
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001357/2020/AYUESO
000682/2020/AYUESO
000738/2021/AYUESO
001740/2020/AYUESO
000425/2021/AYUESO
001307/2021/AYUESO
001066/2021/AYUESO
001351/2020/AYUESO
000117/2021/AYUESO
001633/2020/AYUESO
001910/2020/AYUESO
001578/2020/AYUESO
000660/2020/AYUESO
001435/2021/AYUESO
000616/2020/AYUESO
000794/2021/AYUESO
000923/2020/AYUESO
000094/2021/AYUESO
001512/2020/AYUESO
001842/2020/AYUESO
001065/2021/AYUESO
001723/2020/AYUESO
001094/2020/AYUESO
000923/2021/AYUESO
001027/2020/AYUESO
001025/2020/AYUESO
001310/2021/AYUESO
001708/2020/AYUESO
000222/2021/AYUESO
001457/2020/AYUESO
000747/2020/AYUESO
001422/2020/AYUESO
000739/2021/AYUESO
000630/2020/AYUESO
000714/2021/AYUESO
001406/2020/AYUESO
000555/2021/AYUESO
000551/2021/AYUESO
000881/2020/AYUESO
000959/2020/AYUESO
000958/2020/AYUESO
000384/2021/AYUESO
000846/2020/AYUESO
000772/2021/AYUESO
001625/2020/AYUESO
001141/2021/AYUESO
000081/2021/AYUESO
000080/2021/AYUESO
000839/2021/AYUESO
000523/2021/AYUESO
000598/2020/AYUESO
000926/2020/AYUESO
001255/2021/AYUESO
001568/2020/AYUESO
001322/2021/AYUESO
000317/2021/AYUESO
000679/2020/AYUESO
000723/2020/AYUESO
000631/2021/AYUESO
001780/2020/AYUESO
001657/2020/AYUESO
000826/2020/AYUESO
001029/2021/AYUESO
001116/2020/AYUESO
000975/2021/AYUESO
000976/2021/AYUESO
000815/2021/AYUESO
000893/2021/AYUESO
001191/2021/AYUESO
001190/2021/AYUESO
000229/2021/AYUESO
000711/2020/AYUESO
000023/2021/AYUESO
000019/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

43997051Y
43997081J
43997103N
44070001T
440700128
44070015Z
440700382
44070078P
44070079D
44070140R
44070195X
44070216P
44070339Q
44070346T
440703578
44070397M
44070408Q
44070436K
44070453S
44070506E
440705217
44070541B
44070548H
44070573C
44070576T
44070577R
44070586X
440706338
44070641L
44070644E
44070649G
44070653P
44070662V
44070686H
44070689K
44070692R
44070693W
44070694A
44070707Q
44070715R
44070716W
44070723D
44070738R
44070748B
44070777V
44070785W
44070789Y
44070790F
44070804K
44070808W
440708207
44070854W
44070864N
44070874E
44070879G
44070910N
44070938V
44070956N
440709595
44070979N
44070996Y
44071007V
440710248
44071034K
44071041M
44071042Y
44071056C
44071069X
440710962
44071097S
440711197
44071128T
440711665
44071167Q

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1174


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1175

000025/2021/AYUESO
000739/2020/AYUESO
000724/2021/AYUESO
000725/2021/AYUESO
000202/2021/AYUESO
000232/2021/AYUESO
000684/2020/AYUESO
001399/2020/AYUESO
001047/2020/AYUESO
001262/2020/AYUESO
000897/2020/AYUESO
000861/2021/AYUESO
000512/2021/AYUESO
000510/2021/AYUESO
000693/2021/AYUESO
000273/2021/AYUESO
001133/2021/AYUESO
000620/2020/AYUESO
001408/2020/AYUESO
000747/2021/AYUESO
000867/2021/AYUESO
001478/2021/AYUESO
001815/2020/AYUESO
001075/2021/AYUESO
001236/2021/AYUESO
001345/2021/AYUESO
000861/2020/AYUESO
000576/2020/AYUESO
000876/2021/AYUESO
000396/2021/AYUESO
001308/2020/AYUESO
000275/2021/AYUESO
000578/2020/AYUESO
000758/2021/AYUESO
001143/2021/AYUESO
001371/2021/AYUESO
000469/2021/AYUESO
000656/2021/AYUESO
001539/2020/AYUESO
001286/2020/AYUESO
000955/2020/AYUESO
000950/2020/AYUESO
001401/2021/AYUESO
000964/2021/AYUESO
000618/2021/AYUESO
001107/2020/AYUESO
001414/2021/AYUESO
001298/2021/AYUESO
001453/2020/AYUESO
000801/2020/AYUESO
000617/2020/AYUESO
000086/2021/AYUESO
000963/2020/AYUESO
001153/2020/AYUESO
000794/2020/AYUESO
000476/2021/AYUESO
001460/2020/AYUESO
001471/2021/AYUESO
001148/2020/AYUESO
000265/2021/AYUESO
000785/2020/AYUESO
000702/2020/AYUESO
000783/2021/AYUESO
000212/2021/AYUESO
000707/2020/AYUESO
000659/2021/AYUESO
001320/2020/AYUESO
001215/2020/AYUESO
000735/2021/AYUESO
001055/2020/AYUESO
000378/2021/AYUESO
000072/2021/AYUESO
000393/2021/AYUESO
000565/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

44071168V
44071292A
44071305Q
44071306V
44071320P
44071407A
44071416N
44071444V
44071450T
44071452W
44071488S
44071498W
44071526F
44071527P
44071564E
44071571Y
44071577N
44071673Q
44071713X
44071736X
44071747K
44071827D
44071932E
44071936A
44071998L
44072003R
44072033P
44072113L
44072120A
44072121G
44072150%
44072156Q
44072203V
44072212A
44072322K
44072323E
44072329M
44072346E
44072355P
44072363Q
44072420G
44072449X
44072602W
44072613J
440726808
44072691E
44072776S
44072787A
44072791F
44072903G
44072909X
44072918L
44072946R
44072949G
44073001X
440730052
44073040A
44073109A
440731432
44073184D
44073213S
44073221T
44073264C
44073289E
44073305S
440733732
44073401L
44073435F
440734652
44073487J
44073490Q
44073515H
44073519E
44073529D

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1175


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1176

000427/2021/AYUESO
000629/2020/AYUESO
001180/2020/AYUESO
001342/2021/AYUESO
000717/2020/AYUESO
000354/2021/AYUESO
000426/2021/AYUESO
001443/2021/AYUESO
000085/2021/AYUESO
000089/2021/AYUESO
001659/2020/AYUESO
001841/2020/AYUESO
000736/2021/AYUESO
001507/2020/AYUESO
000728/2020/AYUESO
000737/2021/AYUESO
000537/2020/AYUESO
001704/2020/AYUESO
001429/2021/AYUESO
000379/2021/AYUESO
000681/2020/AYUESO
000278/2021/AYUESO
001738/2020/AYUESO
000906/2021/AYUESO
000578/2021/AYUESO
000584/2021/AYUESO
000587/2021/AYUESO
000961/2020/AYUESO
001739/2020/AYUESO
000988/2020/AYUESO
000561/2020/AYUESO
000718/2020/AYUESO
000069/2021/AYUESO
001294/2020/AYUESO
001299/2020/AYUESO
001583/2020/AYUESO
000688/2020/AYUESO
000986/2020/AYUESO
001037/2020/AYUESO
001697/2020/AYUESO
000740/2020/AYUESO
000748/2021/AYUESO
000310/2021/AYUESO
000311/2021/AYUESO
001502/2020/AYUESO
001733/2020/AYUESO
001727/2020/AYUESO
000349/2021/AYUESO
000673/2020/AYUESO
000670/2020/AYUESO
001019/2021/AYUESO
001059/2021/AYUESO
000830/2020/AYUESO
000068/2021/AYUESO
000064/2021/AYUESO
001259/2021/AYUESO
001313/2020/AYUESO
001314/2020/AYUESO
000871/2020/AYUESO
001726/2020/AYUESO
001409/2021/AYUESO
000784/2020/AYUESO
001573/2020/AYUESO
001571/2020/AYUESO
000638/2021/AYUESO
000623/2020/AYUESO
001147/2020/AYUESO
001165/2020/AYUESO
001333/2021/AYUESO
001245/2020/AYUESO
001341/2020/AYUESO
001407/2020/AYUESO
001357/2021/AYUESO
001337/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

44073554B
440735577
44073564K
44073569A
44073586C
44073613R
44073629V
44073678C
44073770C
44073771K
44073791H
44073804P
44073813V
44073875X
44073885C
44073886K
44073897D
4407392572
44073933E
44073956E
44073985M
44073989D
44073997V
44074005W
44074019Q
44074020V
44074021H
44074027R
44074033F
44074059X
44074071E
44074121A
44074124Y
44074138C
44074139K
44074154J
44074183L
440742017
44074211R
44074257R
44074285Y
44074333P
44074341Q
44074342V
44074352G
44074354Y
44074368C
44074370E
44074399M
44074400Y
44074418R
44074421G
440744288
44074436L
44074438K
44074449D
44074450X
44074451B
44074485E
44074490G
44074549V
44074556R
44074572V
44074573H
440746477
44074659N
44074671R
44074677F
44074678P
44074695W
44074706J
44074713C
44074718W
44074719A

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
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400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1176


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Pagina 1177

001303/2021/AYUESO
001748/2020/AYUESO
001820/2020/AYUESO
001138/2020/AYUESO
000409/2021/AYUESO
000790/2021/AYUESO
000677/2020/AYUESO
000680/2020/AYUESO
001379/2021/AYUESO
001142/2020/AYUESO
001536/2020/AYUESO
000686/2020/AYUESO
000849/2021/AYUESO
000856/2021/AYUESO
000850/2021/AYUESO
001112/2020/AYUESO
000207/2021/AYUESO
000375/2021/AYUESO
001475/2021/AYUESO
000593/2020/AYUESO
001281/2020/AYUESO
000314/2021/AYUESO
000547/2021/AYUESO
000213/2021/AYUESO
000521/2021/AYUESO
001450/2021/AYUESO
001495/2020/AYUESO
001394/2021/AYUESO
000869/2020/AYUESO
000985/2021/AYUESO
001674/2020/AYUESO
000655/2021/AYUESO
001366/2021/AYUESO
001425/2020/AYUESO
000307/2021/AYUESO
001584/2020/AYUESO
000467/2021/AYUESO
000691/2021/AYUESO
001596/2020/AYUESO
000817/2021/AYUESO
000742/2021/AYUESO
000983/2021/AYUESO
001457/2021/AYUESO
000318/2021/AYUESO
001376/2021/AYUESO
000666/2021/AYUESO
001232/2021/AYUESO
001018/2020/AYUESO
001515/2020/AYUESO
000065/2021/AYUESO
001364/2021/AYUESO
000301/2021/AYUESO
000703/2021/AYUESO
000944/2021/AYUESO
001328/2021/AYUESO
000911/2020/AYUESO
000914/2021/AYUESO
001274/2020/AYUESO
001001/2020/AYUESO
000459/2021/AYUESO
001509/2020/AYUESO
001264/2021/AYUESO
001324/2021/AYUESO
000060/2021/AYUESO
000935/2021/AYUESO
000119/2021/AYUESO
001335/2021/AYUESO
001375/2020/AYUESO
000885/2021/AYUESO
001028/2021/AYUESO
000942/2021/AYUESO
001284/2020/AYUESO
000214/2021/AYUESO
000866/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

44074722Y
44074723F
440747302
44074741W
440747532
44074761E
44074772X
440747738
44074809R
44074861F
44074880A
44074898K
44074951M
44074952Y
44074953F
44074958N
441060575
441061265
44106133E
441062632
44106297W
44106335V
44106351X
44106403Q
441064247
44106428H
44106460G
44106462Y
44106474H
44106482A
44106498L
44106527W
44106598G
441066288
44106733R
44106736G
44106737M
44106751L
44106786P
441067927
44106798C
44106804A
44106822K
44106882N
44106981L
44106982C
44107051C
44107103A
44107123T
44107198Y
44107267Y
44107304C
44107305K
44107409X
441074108
44107432X
44107518G
44107538R
44107539W
44107779N
44107813T
44107834K
44107964J
44108216N
44108222H
44108268H
44108299A
44108338L
44108358Q
44108395F
44108411T
44108431C
44108484G
44108532Y

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
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400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1177


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1178

001247/2021/AYUESO
001373/2021/AYUESO
000315/2021/AYUESO
001454/2020/AYUESO
000789/2021/AYUESO
001212/2020/AYUESO
000836/2020/AYUESO
000837/2020/AYUESO
000868/2020/AYUESO
001699/2020/AYUESO
001888/2020/AYUESO
001887/2020/AYUESO
001049/2021/AYUESO
001013/2021/AYUESO
001856/2020/AYUESO
001857/2020/AYUESO
001476/2021/AYUESO
001919/2020/AYUESO
001920/2020/AYUESO
001294/2021/AYUESO
001076/2021/AYUESO
000335/2021/AYUESO
000099/2021/AYUESO
000730/2021/AYUESO
000247/2021/AYUESO
000217/2021/AYUESO
000218/2021/AYUESO
001329/2021/AYUESO
001142/2021/AYUESO
000173/2021/AYUESO
001433/2020/AYUESO
001091/2020/AYUESO
000097/2021/AYUESO
000104/2021/AYUESO
001111/2021/AYUESO
000233/2021/AYUESO
000865/2021/AYUESO
000136/2021/AYUESO
000141/2021/AYUESO
001646/2020/AYUESO
001112/2021/AYUESO
000810/2021/AYUESO
001894/2020/AYUESO
001559/2020/AYUESO
001432/2020/AYUESO
001106/2021/AYUESO
001387/2020/AYUESO
001560/2020/AYUESO
001563/2020/AYUESO
000203/2021/AYUESO
001497/2020/AYUESO
000182/2021/AYUESO
000183/2021/AYUESO
001867/2020/AYUESO
001866/2020/AYUESO
001557/2020/AYUESO
000750/2020/AYUESO
000744/2020/AYUESO
000289/2021/AYUESO
001166/2021/AYUESO
001893/2020/AYUESO
000073/2021/AYUESO
000374/2021/AYUESO
001453/2021/AYUESO
000808/2021/AYUESO
001344/2020/AYUESO
001207/2021/AYUESO
001438/2020/AYUESO
000034/2021/AYUESO
000890/2021/AYUESO
000802/2021/AYUESO
000501/2021/AYUESO
000371/2021/AYUESO
001614/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

44108538N
44108771S
44108777K
44108783G
44108843H
44108946Y
44108987R
44108988W
44109136N
44109211H
441093695
44109370Q
44109520M
44109544Y
441097227
44109724W
44109847X
44109956G
44109958Y
44110075P
44110092W
44110121P
44110138W
441101938
44110233M
44110473S
44110475V
44110922G
441111138
44111174A
44111399K
44111510V
441116227
44111784S
44111871X
44111897J
44111946Q
44112027M
44112599W
44112632N
441126577
44112824C
44112889Q
44112955]
44113008C
44113103T
441132298
44113311R
44113312W
44113317F
44113450W
44113488V
44113489H
44113511V
44113512H
44113634W
44113679R
44113822Y
44113870P
44113911A
44114158C
44114281M
44114571L
44114689E
44114752Q
441148241
44114932N
44114960V
45118938E
45189986T
452773361
45318368L
45318827H
453189358

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
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400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1178


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1179

000380/2021/AYUESO
001153/2021/AYUESO
001517/2020/AYUESO
001706/2020/AYUESO
000813/2020/AYUESO
000613/2020/AYUESO
000950/2021/AYUESO
000210/2021/AYUESO
000556/2020/AYUESO
001735/2020/AYUESO
000044/2021/AYUESO
000146/2021/AYUESO
001325/2021/AYUESO
001524/2020/AYUESO
000781/2021/AYUESO
001482/2020/AYUESO
001487/2020/AYUESO
001486/2020/AYUESO
000574/2021/AYUESO
000690/2021/AYUESO
000609/2021/AYUESO
001392/2020/AYUESO
000109/2021/AYUESO
001210/2020/AYUESO
001372/2021/AYUESO
001101/2020/AYUESO
000607/2021/AYUESO
001459/2021/AYUESO
001712/2020/AYUESO
000773/2020/AYUESO
000572/2021/AYUESO
001007/2021/AYUESO
001772/2020/AYUESO
000293/2021/AYUESO
001606/2020/AYUESO
001377/2021/AYUESO
001130/2020/AYUESO
000251/2021/AYUESO
001383/2020/AYUESO
001251/2021/AYUESO
001390/2020/AYUESO
001250/2020/AYUESO
000266/2021/AYUESO
001358/2020/AYUESO
001386/2020/AYUESO
001682/2020/AYUESO
000896/2020/AYUESO
000566/2020/AYUESO
000188/2021/AYUESO
001038/2020/AYUESO
001244/2021/AYUESO
000990/2021/AYUESO
001156/2020/AYUESO
001048/2020/AYUESO
000040/2021/AYUESO
000708/2021/AYUESO
001027/2021/AYUESO
001089/2020/AYUESO
001361/2021/AYUESO
000729/2021/AYUESO
001886/2020/AYUESO
001529/2020/AYUESO
001861/2020/AYUESO
000951/2021/AYUESO
001020/2021/AYUESO
000754/2021/AYUESO
001690/2020/AYUESO
001617/2020/AYUESO
000645/2020/AYUESO
000873/2021/AYUESO
001196/2021/AYUESO
001125/2020/AYUESO
000746/2020/AYUESO
000352/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

453189617
45318966L
45319060K
45319121)
45319144J
45319197C
45319202W
45319219L
45319266C
453192808
453193297
45319486X
45319543K
453195827
45319584Q
45319641G
45319664G
45319665M
45319685W
45319711M
45319750K
45319807D
45319840L
45319909L
45319910C
45319914R
45320011Y
45320014D
45320022V
45320025C
45320052R
45320124G
45320126Y
45320176X
45320197P
45320250S
45320281T
45320319S
45320350T
45320366Q
45320428D
45320465T
45320493M
45320496P
45320524J
45320543D
45320635D
453206407
45320669C
45320697W
45320700M
45320721A
453207371
45320803Q
45320834R
45320837G
45320843X
453208448
45320849Q
45320892J
45320973W
45320997A
45321009S
45321056Q
45321066A
45321069Y
45321117P
45321202R
45321225R
45321239S
45321248R
45321290C
45321352)
45321424Q

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
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400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1179


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1180

000493/2021/AYUESO
000447/2021/AYUESO
000092/2021/AYUESO
001364/2020/AYUESO
001075/2020/AYUESO
001087/2021/AYUESO
000002/2021/AYUESO
000444/2021/AYUESO
000916/2020/AYUESO
001365/2021/AYUESO
001338/2020/AYUESO
000863/2021/AYUESO
000625/2021/AYUESO
001083/2021/AYUESO
000056/2021/AYUESO
000671/2021/AYUESO
001159/2020/AYUESO
000236/2021/AYUESO
000145/2021/AYUESO
000986/2021/AYUESO
001007/2020/AYUESO
000981/2020/AYUESO
000766/2020/AYUESO
000792/2021/AYUESO
001030/2021/AYUESO
000953/2021/AYUESO
001783/2020/AYUESO
001805/2020/AYUESO
000051/2021/AYUESO
000779/2020/AYUESO
000399/2021/AYUESO
000726/2021/AYUESO
001258/2021/AYUESO
001446/2021/AYUESO
001006/2020/AYUESO
001132/2021/AYUESO
000817/2020/AYUESO
000159/2021/AYUESO
000157/2021/AYUESO
000552/2021/AYUESO
000982/2020/AYUESO
000597/2021/AYUESO
000494/2021/AYUESO
001792/2020/AYUESO
001072/2020/AYUESO
001863/2020/AYUESO
000963/2021/AYUESO
001700/2020/AYUESO
000184/2021/AYUESO
001838/2020/AYUESO
001395/2020/AYUESO
000538/2021/AYUESO
001151/2021/AYUESO
001103/2021/AYUESO
001334/2020/AYUESO
001869/2020/AYUESO
001371/2020/AYUESO
001415/2020/AYUESO
001123/2020/AYUESO
001597/2020/AYUESO
001346/2021/AYUESO
001348/2021/AYUESO
000112/2021/AYUESO
001644/2020/AYUESO
001340/2020/AYUESO
000606/2021/AYUESO
000741/2021/AYUESO
000774/2021/AYUESO
001006/2021/AYUESO
000130/2021/AYUESO
000292/2021/AYUESO
001301/2020/AYUESO
001741/2020/AYUESO
001608/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

453214428
45321446S
45321500T
45321501R
45321552Y
45321632V
45321679H
45321686W
45321707T
45321738P
45321759Y
45321775E
45321801W
45321823R
45321834N
45321839V
45321862V
45321865C
45321884Q
45321909H
45321924X
453219295
45321961R
45321969D
45321986A
45321987G
453219948
453219985
45322011M
45322035Y
45322038D
45322039X
45322075T
45322118C
45322128F
45322134)
453221357
45322179N
45322180J
45322196Y
45322202N
453222047
45322212E
45322225N
45322231H
45322252Q
45322280K
45322298Q
45322328T
45322359P
45322361X
453223665
45322368V
45322373E
45322380Y
45322384X
45322386N
453223900Q
45322394C
45322400A
453224088
45322409N
45322433]
453224347
45322449Y
45322450F
453224851
45322495Y
45322497P
453225037
45322513R
45322515A
45322534E
45322560W

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1180


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Pagina 1181

001008/2021/AYUESO
001417/2021/AYUESO
001534/2020/AYUESO
001736/2020/AYUESO
001256/2021/AYUESO
001458/2020/AYUESO
001885/2020/AYUESO
001293/2020/AYUESO
001199/2021/AYUESO
001232/2020/AYUESO
000461/2021/AYUESO
001033/2020/AYUESO
001890/2020/AYUESO
000811/2020/AYUESO
001486/2021/AYUESO
000151/2021/AYUESO
000911/2021/AYUESO
001314/2021/AYUESO
001208/2021/AYUESO
000944/2020/AYUESO
000966/2020/AYUESO
001533/2020/AYUESO
001852/2020/AYUESO
000991/2021/AYUESO
000632/2021/AYUESO
001082/2021/AYUESO
001317/2020/AYUESO
000526/2021/AYUESO
000267/2021/AYUESO
001472/2020/AYUESO
001379/2020/AYUESO
001448/2020/AYUESO
001400/2021/AYUESO
001060/2020/AYUESO
000968/2021/AYUESO
001556/2020/AYUESO
000125/2021/AYUESO
000657/2021/AYUESO
001018/2021/AYUESO
001179/2021/AYUESO
000841/2020/AYUESO
001439/2020/AYUESO
000446/2021/AYUESO
000414/2021/AYUESO
000935/2020/AYUESO
001300/2021/AYUESO
000990/2020/AYUESO
000138/2021/AYUESO
000625/2020/AYUESO
001631/2020/AYUESO
000443/2021/AYUESO
001009/2020/AYUESO
000367/2021/AYUESO
001771/2020/AYUESO
001217/2021/AYUESO
001401/2020/AYUESO
000053/2021/AYUESO
001444/2021/AYUESO
001055/2021/AYUESO
001480/2021/AYUESO
000046/2021/AYUESO
001180/2021/AYUESO
000971/2020/AYUESO
001874/2020/AYUESO
000933/2021/AYUESO
001005/2021/AYUESO
000126/2021/AYUESO
001184/2020/AYUESO
001090/2021/AYUESO
001412/2021/AYUESO
000809/2021/AYUESO
000812/2020/AYUESO
000028/2021/AYUESO
001276/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45322567D
45322575V
45322593N
45322611F
453226461
45322647C
45322649E
45322657F
45322670C
45322691H
45322694K
45322721W
45322731N
45322740K
453227427
453227538
45322754N
45322760H
45322763K
45322764E
45322772F
45322773P
45322774D
453227810
453227998
45322806H
45322830L
45322841F
45322846N
45322858R
45322860A
45322861G
45322862M
45322870J
453228717
45322873Q
453228761
45322887F
45322889D
453228991
45322913X
453229190
45322927R
45322929A
45322939]
453229415
45322951W
45322954M
45322955Y
45322958D
45322959X
45322969C
45322972T
45322980P
453229867
45323016K
45323017E
45323018T
45323062K
45323087T
45323088R
45323089W
45323099N
45323112W
45323120X
45323134R
45323146J
45323154K
45323165D
45323175L
45323176C
45323179T
453231908
45323196V

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1181


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Pagina 1182

000052/2021/AYUESO
000749/2020/AYUESO
001024/2021/AYUESO
001580/2020/AYUESO
001230/2020/AYUESO
001032/2020/AYUESO
001020/2020/AYUESO
000453/2021/AYUESO
001331/2020/AYUESO
000997/2021/AYUESO
001327/2020/AYUESO
001789/2020/AYUESO
001593/2020/AYUESO
000761/2021/AYUESO
000879/2021/AYUESO
000918/2021/AYUESO
000039/2021/AYUESO
000797/2021/AYUESO
001595/2020/AYUESO
001592/2020/AYUESO
000544/2021/AYUESO
000956/2021/AYUESO
001396/2020/AYUESO
000534/2020/AYUESO
001421/2020/AYUESO
001231/2020/AYUESO
000929/2020/AYUESO
001258/2020/AYUESO
000887/2021/AYUESO
000699/2021/AYUESO
001249/2021/AYUESO
001021/2021/AYUESO
000087/2021/AYUESO
000843/2020/AYUESO
001316/2021/AYUESO
000878/2020/AYUESO
001636/2020/AYUESO
000269/2021/AYUESO
000713/2021/AYUESO
001283/2021/AYUESO
000090/2021/AYUESO
001090/2020/AYUESO
000162/2021/AYUESO
001309/2021/AYUESO
000571/2021/AYUESO
001126/2020/AYUESO
000820/2021/AYUESO
001567/2020/AYUESO
001648/2020/AYUESO
001641/2020/AYUESO
001063/2021/AYUESO
001098/2020/AYUESO
000993/2021/AYUESO
001163/2021/AYUESO
001790/2020/AYUESO
001313/2021/AYUESO
000863/2020/AYUESO
000653/2020/AYUESO
001213/2021/AYUESO
001316/2020/AYUESO
000471/2021/AYUESO
001040/2020/AYUESO
001160/2020/AYUESO
000658/2021/AYUESO
000905/2021/AYUESO
000386/2021/AYUESO
001550/2020/AYUESO
000672/2020/AYUESO
000381/2021/AYUESO
000564/2020/AYUESO
000542/2021/AYUESO
000837/2021/AYUESO
000642/2021/AYUESO
000799/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45323215)
453232162
45323217S
453232211
45323225T
45323229G
45323234D
45323238
453232397
45323242V
45323253M
45323256P
45323264Q
45323265V
45323267L
45323274A
45323276M
45323283N
45323303D
453233082
45323322M
45323323Y
45323324F
45323346Y
453233547
45323356Q
45323361K
45323365W
45323366A
45323368M
453233748
45323380V
45323434W
45323435A
45323450H
45323453K
45323456R
45323462F
45323467N
45323476K
45323481A
45323502R
45323504A
453235128
45323514J
453235157
45323519H
45323523E
45323534X
45323537J
45323539S
45323546E
45323560J
45323583
45323586Q
45323609Q
453236121
45323613C
45323614K
45323622Y
45323623F
45323624P
45323626X
45323629J
45323631S
45323648D
45323656V
45323667M
45323672X
45323679V
45323693P
453236968
45323701Q
45323707E

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1182


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1183

001452/2020/AYUESO
001096/2020/AYUESO
000948/2020/AYUESO
000531/2020/AYUESO
001709/2020/AYUESO
001164/2021/AYUESO
001410/2020/AYUESO
000795/2021/AYUESO
000689/2020/AYUESO
000859/2020/AYUESO
001807/2020/AYUESO
000644/2020/AYUESO
000927/2020/AYUESO
000952/2021/AYUESO
001061/2020/AYUESO
001784/2020/AYUESO
000163/2021/AYUESO
001104/2021/AYUESO
000215/2021/AYUESO
000304/2021/AYUESO
000800/2021/AYUESO
001220/2021/AYUESO
001382/2020/AYUESO
001474/2020/AYUESO
001765/2020/AYUESO
001491/2020/AYUESO
001909/2020/AYUESO
000762/2021/AYUESO
000757/2021/AYUESO
001442/2021/AYUESO
001420/2021/AYUESO
001864/2020/AYUESO
000116/2021/AYUESO
001004/2021/AYUESO
001330/2020/AYUESO
000458/2021/AYUESO
000732/2021/AYUESO
001870/2020/AYUESO
001688/2020/AYUESO
001410/2021/AYUESO
000728/2021/AYUESO
000927/2021/AYUESO
000818/2021/AYUESO
000789/2020/AYUESO
000851/2020/AYUESO
000696/2020/AYUESO
000622/2021/AYUESO
000985/2020/AYUESO
000885/2020/AYUESO
001215/2021/AYUESO
001917/2020/AYUESO
000575/2021/AYUESO
000988/2021/AYUESO
000653/2021/AYUESO
001622/2020/AYUESO
000144/2021/AYUESO
001774/2020/AYUESO
000914/2020/AYUESO
001287/2021/AYUESO
000706/2021/AYUESO
000580/2021/AYUESO
001240/2021/AYUESO
001602/2020/AYUESO
000521/2020/AYUESO
000525/2020/AYUESO
001363/2020/AYUESO
001353/2020/AYUESO
000735/2020/AYUESO
001161/2021/AYUESO
000308/2021/AYUESO
000746/2021/AYUESO
001079/2021/AYUESO
000921/2021/AYUESO
001778/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45323713M
45323714Y
453237198
45323725V
45323728C
45323731T
45323739P
45323743N
45323760Y
45323762P
45323767J
45323769S
45323770Q
45323779W
45323782M
45323799E
45323806Y
45323809D
453238155
45323817V
45323818H
45323826A
45323827G
45323841H
45323843C
45323844K
45323845E
45323852Y
45323854P
45323855D
45323856X
45323861S
45323868E
45323869T
45323871W
45323872A
45323873G
45323874M
45323897M
45323899F
45323901D
45323902X
45323903B
45323904N
45323909V
45323913K
453239268
45323927N
45323933H
45323935C
45323936K
45323937E
45323942G
45323945F
45323965G
45323966M
45323967Y
453239728
453239765
45323977Q
45323992P
45324006E
45324009W
45324010A
45324011G
45324016D
45324017X
453240188
453240217
45324022S
45324035M
453240447
453240455
45324047V

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1183


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1184

000139/2021/AYUESO
000592/2020/AYUESO
001782/2020/AYUESO
000965/2020/AYUESO
001901/2020/AYUESO
000253/2021/AYUESO
001054/2021/AYUESO
000750/2021/AYUESO
001078/2020/AYUESO
000652/2021/AYUESO
001251/2020/AYUESO
001128/2020/AYUESO
000960/2021/AYUESO
001918/2020/AYUESO
000148/2021/AYUESO
000339/2021/AYUESO
001128/2021/AYUESO
001391/2020/AYUESO
001470/2020/AYUESO
000889/2020/AYUESO
001129/2021/AYUESO
000559/2020/AYUESO
000832/2021/AYUESO
000050/2021/AYUESO
000707/2021/AYUESO
000865/2020/AYUESO
000584/2020/AYUESO
001498/2020/AYUESO
000408/2021/AYUESO
000350/2021/AYUESO
000825/2021/AYUESO
001707/2020/AYUESO
001623/2020/AYUESO
001264/2020/AYUESO
000569/2020/AYUESO
000646/2021/AYUESO
001336/2020/AYUESO
001721/2020/AYUESO
000054/2021/AYUESO
000840/2021/AYUESO
001114/2021/AYUESO
001094/2021/AYUESO
000633/2020/AYUESO
000769/2021/AYUESO
001408/2021/AYUESO
000816/2021/AYUESO
001280/2021/AYUESO
001600/2020/AYUESO
000903/2020/AYUESO
001871/2020/AYUESO
000672/2021/AYUESO
001016/2020/AYUESO
001565/2020/AYUESO
001407/2021/AYUESO
000934/2020/AYUESO
001393/2020/AYUESO
001023/2021/AYUESO
000899/2020/AYUESO
000400/2021/AYUESO
000823/2021/AYUESO
001751/2020/AYUESO
001321/2020/AYUESO
001853/2020/AYUESO
001266/2020/AYUESO
001791/2020/AYUESO
000568/2020/AYUESO
000518/2021/AYUESO
000331/2021/AYUESO
001616/2020/AYUESO
001022/2020/AYUESO
001671/2020/AYUESO
001693/2020/AYUESO
000543/2020/AYUESO
000995/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45324048H
45324050C
45324053T
45324057G
453240672
45324074K
45324075E
45324076T
45324079A
45324080G
45324081
453240878
45324089J
45324097K
45324103G
45324108D
45324112)
45324114S
453241150
45324126G
45324132X
45324138Q
45324148A
45324151Y
453241605
45324168T
45324170W
45324175F
45324181J
45324193W
45324196M
45324197Y
45324201X
45324209H
45324211C
45324213E
45324214T
45324217A
45324221F
45324232H
45324235K
45324236E
45324237T
45324240A
45324242\
453242488
45324258K
45324259E
45324260T
45324269D
453242747
45324276Q
45324280C
45324282E
45324283T
45324288M
45324289Y
45324292D
45324295N
45324296J
453242985
45324299Q
45324305E
45324307R
45324314P
45324323V
45324324H
453243251
45324327K
45324334M
45324342]
45324347H
45324350K
45324353R

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1184


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1185

001459/2020/AYUESO
001854/2020/AYUESO
000831/2021/AYUESO
000527/2020/AYUESO
000161/2021/AYUESO
001229/2021/AYUESO
000424/2021/AYUESO
001381/2020/AYUESO
000779/2021/AYUESO
000962/2020/AYUESO
001282/2020/AYUESO
000009/2021/AYUESO
001416/2021/AYUESO
001029/2020/AYUESO
001430/2021/AYUESO
000641/2021/AYUESO
000946/2021/AYUESO
001363/2021/AYUESO
000791/2021/AYUESO
000714/2020/AYUESO
000915/2021/AYUESO
000916/2021/AYUESO
000719/2020/AYUESO
001117/2020/AYUESO
000601/2020/AYUESO
001345/2020/AYUESO
000945/2021/AYUESO
001211/2021/AYUESO
001035/2021/AYUESO
001404/2021/AYUESO
000942/2020/AYUESO
000043/2021/AYUESO
000763/2020/AYUESO
001081/2021/AYUESO
001868/2020/AYUESO
000258/2021/AYUESO
001663/2020/AYUESO
001799/2020/AYUESO
000437/2021/AYUESO
001115/2020/AYUESO
001086/2020/AYUESO
001118/2021/AYUESO
000938/2021/AYUESO
000774/2020/AYUESO
000917/2021/AYUESO
001367/2021/AYUESO
000506/2021/AYUESO
001873/2020/AYUESO
001243/2021/AYUESO
001860/2020/AYUESO
000818/2020/AYUESO
001485/2020/AYUESO
000055/2021/AYUESO
000994/2020/AYUESO
001683/2020/AYUESO
000433/2021/AYUESO
000450/2021/AYUESO
001121/2020/AYUESO
001295/2020/AYUESO
000412/2021/AYUESO
001455/2020/AYUESO
001833/2020/AYUESO
000098/2021/AYUESO
000721/2021/AYUESO
000477/2021/AYUESO
000062/2021/AYUESO
000966/2021/AYUESO
001035/2020/AYUESO
000905/2020/AYUESO
000260/2021/AYUESO
000651/2020/AYUESO
000890/2020/AYUESO
001195/2020/AYUESO
001429/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45324355A
45324356G
45324373K
45324379G
45324394L
45324397E
45324402G
453244171
45324423W
45324424A
45324439H
45324450Y
45324460Q
45324461V
45324466E
45324485H
45324493A
45324497F
45324500X
45324506Q
45324512E
45324513T
45324523X
453245277
45324529Q
45324531H
45324534K
45324537R
453245478
45324548N
45324554H
45324556C
45324557K
45324562A
45324564M
453245708
453245745
45324577H
45324578L
45324581E
45324586G
45324589F
453245967
45324600H
45324607W
45324617N
45324622V
45324631A
45324633M
45324636P
45324638X
45324644Q
45324659P
45324664J
453246652
45324673E
453246895
45324697T
45324706D
45324720T
45324725M
45324727F
45324728P
45324730
45324742E
45324749Y
45324756]
453247585
45324759Q
45324772Y
453247778
453247820Q
45324784H
45324792A

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1185


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1186

000430/2021/AYUESO
001206/2020/AYUESO
000637/2021/AYUESO
000634/2020/AYUESO
000693/2020/AYUESO
001087/2020/AYUESO
000752/2021/AYUESO
001210/2021/AYUESO
001466/2021/AYUESO
000074/2021/AYUESO
001823/2020/AYUESO
000279/2021/AYUESO
000699/2020/AYUESO
000987/2021/AYUESO
001406/2021/AYUESO
000936/2020/AYUESO
000077/2021/AYUESO
001173/2020/AYUESO
000481/2021/AYUESO
000700/2020/AYUESO
000843/2021/AYUESO
001366/2020/AYUESO
000745/2021/AYUESO
000954/2021/AYUESO
000571/2020/AYUESO
001293/2021/AYUESO
001392/2021/AYUESO
001105/2021/AYUESO
001575/2020/AYUESO
000620/2021/AYUESO
001312/2020/AYUESO
000828/2021/AYUESO
000765/2021/AYUESO
000394/2021/AYUESO
000514/2021/AYUESO
001078/2021/AYUESO
000743/2021/AYUESO
001103/2020/AYUESO
000888/2020/AYUESO
000083/2021/AYUESO
000655/2020/AYUESO
000657/2020/AYUESO
000167/2021/AYUESO
001538/2020/AYUESO
000706/2020/AYUESO
001373/2020/AYUESO
001067/2020/AYUESO
001449/2020/AYUESO
000250/2021/AYUESO
001590/2020/AYUESO
000071/2021/AYUESO
001468/2021/AYUESO
001566/2020/AYUESO
000695/2020/AYUESO
000886/2021/AYUESO
000121/2021/AYUESO
000608/2021/AYUESO
000709/2020/AYUESO
000875/2020/AYUESO
000612/2020/AYUESO
001124/2020/AYUESO
000616/2021/AYUESO
000191/2021/AYUESO
001672/2020/AYUESO
000906/2020/AYUESO
001198/2020/AYUESO
000388/2021/AYUESO
001878/2020/AYUESO
000900/2021/AYUESO
001296/2021/AYUESO
001720/2020/AYUESO
001331/2021/AYUESO
001594/2020/AYUESO
001272/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45324796F
45324804S
45324807H
45324822X
45324823B
45324824N
45324825J
4532482672
45324827S
45324843P
45324844D
45324845X
45324850S
45324851Q
45324853H
45324856K
45324859R
45324870N
453248727
45324878C
45324882R
45324883W
45324888F
45324893N
45324894J
45324908G
45324909M
45324917J
45324919S
45324924C
45324926E
45324938B
45324940J
45324944V
45324947C
45324955M
45324957F
45324967V
45324968H
45324973T
45324985N
45324986J
45324988S
45324995E
45324997R
45325000G
45355005V
45355008C
45355013W
45355015G
45355016M
45355021X
45355024J
45355026S
45355032K
45355034T
45355035R
45355049S
45355051V
45355052H
45355056E
45355058R
45355059W
45355060A
45355065P
45355079E
45355091B
453550947
45355098H
45355100C
45355101K
45355104R
45355111P
453551177

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1186


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Pagina 1187

001247/2020/AYUESO
001167/2021/AYUESO
000277/2021/AYUESO
000178/2021/AYUESO
000395/2021/AYUESO
001003/2020/AYUESO
001170/2021/AYUESO
000413/2021/AYUESO
001849/2020/AYUESO
000118/2021/AYUESO
001650/2020/AYUESO
000110/2021/AYUESO
000503/2021/AYUESO
001528/2020/AYUESO
000123/2021/AYUESO
001342/2020/AYUESO
000793/2021/AYUESO
000216/2021/AYUESO
000860/2021/AYUESO
000613/2021/AYUESO
000323/2021/AYUESO
000831/2020/AYUESO
001915/2020/AYUESO
001582/2020/AYUESO
001353/2021/AYUESO
001716/2020/AYUESO
001321/2021/AYUESO
001268/2020/AYUESO
001629/2020/AYUESO
000694/2021/AYUESO
000611/2021/AYUESO
000854/2021/AYUESO
000972/2020/AYUESO
001488/2020/AYUESO
001052/2020/AYUESO
000206/2021/AYUESO
000540/2020/AYUESO
001209/2021/AYUESO
000853/2020/AYUESO
001326/2021/AYUESO
001570/2020/AYUESO
000648/2020/AYUESO
001881/2020/AYUESO
000628/2021/AYUESO
001017/2020/AYUESO
000366/2021/AYUESO
000201/2021/AYUESO
001480/2020/AYUESO
000256/2021/AYUESO
001202/2021/AYUESO
000889/2021/AYUESO
000704/2021/AYUESO
001187/2021/AYUESO
000934/2021/AYUESO
000239/2021/AYUESO
001059/2020/AYUESO
000979/2021/AYUESO
000439/2021/AYUESO
001818/2020/AYUESO
001122/2020/AYUESO
001236/2020/AYUESO
001186/2020/AYUESO
000940/2021/AYUESO
001660/2020/AYUESO
000336/2021/AYUESO
001046/2020/AYUESO
001206/2021/AYUESO
000219/2021/AYUESO
000084/2021/AYUESO
001064/2021/AYUESO
001015/2021/AYUESO
001640/2020/AYUESO
001149/2021/AYUESO
001395/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45355119Q
45355128W
45355131M
45355148E
45355151W
45355152A
45355169C
45355175A
45355180P
453551867
45355191L
45355194E
45355195T
4535520972
45355212V
45355213H
45355253N
45355263E
45355272P
45355279S
45355284C
45355291G
45355292M
453553017
45355305H
45355311R
45355312W
45355318P
45355321B
45355323J
45355332E
45355334R
45355351H
45355354K
45355357R
453553606
45355392J
45355399C
45355404W
45355407M
45355409F
45355412X
45355417S
45355420H
45355423K
45355424E
45355431Y
45355454Y
453554598
453554711
45355477Y
453554857
45355486S
45355487Q
45355488V
45355490L
45355491C
45355500Y
45355506N
45355507J
453555087
45355509S
45355511V
45355520A
45355525P
45355530J
45355533Q
45355540T
45355541R
45355543A
45355546Y
45355547F
45355558H
45355564R

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1187


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1188

000489/2021/AYUESO
001093/2020/AYUESO
000687/2020/AYUESO
001240/2020/AYUESO
000211/2021/AYUESO
000624/2020/AYUESO
000457/2021/AYUESO
001156/2021/AYUESO
000687/2021/AYUESO
000864/2020/AYUESO
000593/2021/AYUESO
001350/2021/AYUESO
000147/2021/AYUESO
001014/2020/AYUESO
001219/2021/AYUESO
001149/2020/AYUESO
001532/2020/AYUESO
000508/2021/AYUESO
000769/2020/AYUESO
000881/2021/AYUESO
000322/2021/AYUESO
000956/2020/AYUESO
001228/2020/AYUESO
000176/2021/AYUESO
001670/2020/AYUESO
000926/2021/AYUESO
000455/2021/AYUESO
000937/2021/AYUESO
000705/2021/AYUESO
000980/2020/AYUESO
001470/2021/AYUESO
000529/2021/AYUESO
000705/2020/AYUESO
000785/2021/AYUESO
000675/2020/AYUESO
001785/2020/AYUESO
001468/2020/AYUESO
000731/2020/AYUESO
000225/2021/AYUESO
000302/2021/AYUESO
000921/2020/AYUESO
001265/2020/AYUESO
001084/2020/AYUESO
000829/2021/AYUESO
001175/2020/AYUESO
000899/2021/AYUESO
000795/2020/AYUESO
000787/2020/AYUESO
000209/2021/AYUESO
000756/2020/AYUESO
000723/2021/AYUESO
000969/2020/AYUESO
001369/2020/AYUESO
000551/2020/AYUESO
000230/2021/AYUESO
001795/2020/AYUESO
000348/2021/AYUESO
000316/2021/AYUESO
001424/2020/AYUESO
001343/2020/AYUESO
001259/2020/AYUESO
001798/2020/AYUESO
000917/2020/AYUESO
001034/2020/AYUESO
000722/2020/AYUESO
000319/2021/AYUESO
000835/2021/AYUESO
001813/2020/AYUESO
000553/2021/AYUESO
000342/2021/AYUESO
001073/2021/AYUESO
000650/2021/AYUESO
001728/2020/AYUESO
000344/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45355579Q
45355580V
45355581H
45355587R
45355588W
45355589A
45355591M
45355592Y
45355594P
45355606C
453556208
45355621N
453556237
45355626V
45355628L
45355629C
45355640P
45355641D
45355648Q
45355649V
45355653K
45355663P
453556705
45355675C
45355680W
45355688X
45355695V
45355703W
45355707Y
45355711X
453557128
45355723E
45355728G
453557358
45355736N
45355745K
45355746E
45355748R
45355750A
45355755P
45355760J
453557661
45355769E
45355779D
45355782N
45355790C
45355798M
45355799Y
45355801P
45355803X
45355817R
45355826X
45355828N
45355829J
45355841W
45355851N
45355852
45355857H
453558581
45355860K
45355869F
45355872X
453558738
45355875J
453558767
45355879V
45355883K
45355884E
453558997
45355902V
45355907E
45355918X
45355920N
45355924Q

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1188


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1189

000343/2021/AYUESO
001464/2020/AYUESO
001229/2020/AYUESO
000200/2021/AYUESO
001761/2020/AYUESO
001714/2020/AYUESO
001416/2020/AYUESO
000684/2021/AYUESO
001443/2020/AYUESO
000767/2021/AYUESO
001356/2020/AYUESO
001521/2020/AYUESO
001576/2020/AYUESO
000819/2020/AYUESO
001730/2020/AYUESO
000833/2021/AYUESO
001269/2021/AYUESO
001181/2020/AYUESO
001131/2020/AYUESO
000482/2021/AYUESO
000945/2020/AYUESO
000726/2020/AYUESO
001325/2020/AYUESO
001272/2021/AYUESO
001136/2021/AYUESO
000326/2021/AYUESO
001158/2020/AYUESO
001141/2020/AYUESO
001326/2020/AYUESO
001002/2021/AYUESO
000841/2021/AYUESO
000888/2021/AYUESO
000677/2021/AYUESO
001301/2021/AYUESO
000549/2021/AYUESO
000681/2021/AYUESO
000595/2020/AYUESO
000838/2020/AYUESO
001261/2020/AYUESO
000365/2021/AYUESO
001221/2020/AYUESO
001284/2021/AYUESO
000732/2020/AYUESO
001340/2021/AYUESO
000540/2021/AYUESO
000829/2020/AYUESO
001397/2020/AYUESO
000063/2021/AYUESO
000978/2021/AYUESO
001467/2021/AYUESO
000287/2021/AYUESO
000842/2020/AYUESO
000741/2020/AYUESO
000567/2020/AYUESO
000041/2021/AYUESO
001320/2021/AYUESO
000177/2021/AYUESO
001033/2021/AYUESO
001598/2020/AYUESO
001632/2020/AYUESO
000604/2021/AYUESO
000573/2020/AYUESO
000636/2020/AYUESO
000946/2020/AYUESO
000585/2020/AYUESO
000700/2021/AYUESO
001431/2021/AYUESO
001639/2020/AYUESO
001308/2021/AYUESO
000802/2020/AYUESO
000805/2020/AYUESO
001011/2021/AYUESO
001743/2020/AYUESO
001192/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45355925V
45355928C
45355932R
45355940D
45355941X
45355943N
45355949H
453559501
45355954T
453559658
45355981G
45355986D
45355990J
45355998K
45356001R
45356003A
45356010
453560118
45356013J
45356021K
45356023T
45356025W
45356028M
45356030F
45356039Q
45356041H
45356049A
45356051M
45356053F
45356059J
453560602
45356067K
45356071W
45356077P
45356079X
45356086V
45356094W
45356100P
45356113K
45356121Y
45356125X
453561297
45356131Q
45356141A
45356142G
45356170D
45356179H
45356192P
45356193D
453561987
45356200Q
45356207T
45356212\
45356238P
453562418
45356256A
453562685
45356285D
45356286X
45356294H
45356297K
45356300R
45356307P
45356323R
45356325A
45356326G
45356334N
45356349G
45356368T
45356370W
45356371A
45356376P
45356377D
45356378X

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1189


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1190

001677/2020/AYUESO
001218/2020/AYUESO
001338/2021/AYUESO
001412/2020/AYUESO
001400/2020/AYUESO
000355/2021/AYUESO
000397/2021/AYUESO
000351/2021/AYUESO
000596/2020/AYUESO
000574/2020/AYUESO
001817/2020/AYUESO
000569/2021/AYUESO
000543/2021/AYUESO
001405/2021/AYUESO
000610/2021/AYUESO
001426/2020/AYUESO
001045/2021/AYUESO
000513/2021/AYUESO
001679/2020/AYUESO
000466/2021/AYUESO
000333/2021/AYUESO
001516/2020/AYUESO
001332/2020/AYUESO
001786/2020/AYUESO
000816/2020/AYUESO
000600/2021/AYUESO
000588/2020/AYUESO
000745/2020/AYUESO
000647/2020/AYUESO
001368/2020/AYUESO
001450/2020/AYUESO
000190/2021/AYUESO
001475/2020/AYUESO
001205/2020/AYUESO
001011/2020/AYUESO
001192/2020/AYUESO
001083/2020/AYUESO
000429/2021/AYUESO
000022/2021/AYUESO
000786/2020/AYUESO
000575/2020/AYUESO
001374/2021/AYUESO
001375/2021/AYUESO
001902/2020/AYUESO
000544/2020/AYUESO
000938/2020/AYUESO
000422/2021/AYUESO
001036/2021/AYUESO
001038/2021/AYUESO
001713/2020/AYUESO
000107/2021/AYUESO
001658/2020/AYUESO
001769/2020/AYUESO
000848/2021/AYUESO
001436/2021/AYUESO
000421/2021/AYUESO
000673/2021/AYUESO
000120/2021/AYUESO
000003/2021/AYUESO
000432/2021/AYUESO
001759/2020/AYUESO
000385/2021/AYUESO
000387/2021/AYUESO
000949/2020/AYUESO
001161/2020/AYUESO
001177/2021/AYUESO
001127/2020/AYUESO
000362/2021/AYUESO
001144/2020/AYUESO
001642/2020/AYUESO
000928/2020/AYUESO
001343/2021/AYUESO
001553/2020/AYUESO
000619/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45356385V
453563871
45356392R
45356394A
45356395G
45356409H
45356413E
45356421F
45356422P
45356430Q
45356437T
45356440A
45356446D
45356447X
453564517
45356457C
45356459E
45356466Y
453564747
45356488M
45356489Y
45356491P
45356505E
45356506T
45356508W
45356511M
45356512Y
45356518N
45356533G
45356539X
45356541N
453565437
45356552T
45356554W
45356555A
45356556G
453565638
45356564N
45356570H
45356577W
45356587N
45356589Z
453565905
45356593H
45356594L
45356596K
45356604Y
45356605F
45356606P
45356608X
45356610N
45356616H
45356623W
45356627Y
45356630D
45356638V
45356639H
453566401
45356648G
45356652P
45356653D
45356654X
453566558
45356664C
45356667T
45356668R
45356684V
45356691R
45356695M
45356703J
45356710C
45356711K
45356712E
45356715W

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1190


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Pagina 1191

000918/2020/AYUESO
001705/2020/AYUESO
000664/2021/AYUESO
000246/2021/AYUESO
000891/2021/AYUESO
001589/2020/AYUESO
001603/2020/AYUESO
000401/2021/AYUESO
000689/2021/AYUESO
001630/2020/AYUESO
001042/2020/AYUESO
000972/2021/AYUESO
000651/2021/AYUESO
001684/2020/AYUESO
000891/2020/AYUESO
001770/2020/AYUESO
000908/2020/AYUESO
001271/2020/AYUESO
001692/2020/AYUESO
000902/2021/AYUESO
000525/2021/AYUESO
000288/2021/AYUESO
000194/2021/AYUESO
001056/2020/AYUESO
000026/2021/AYUESO
000369/2021/AYUESO
000520/2020/AYUESO
001267/2020/AYUESO
001105/2020/AYUESO
001664/2020/AYUESO
001851/2020/AYUESO
000180/2021/AYUESO
001634/2020/AYUESO
000978/2020/AYUESO
000640/2021/AYUESO
000035/2021/AYUESO
000435/2021/AYUESO
000710/2020/AYUESO
000977/2021/AYUESO
001171/2020/AYUESO
001315/2020/AYUESO
000984/2020/AYUESO
000855/2020/AYUESO
000864/2021/AYUESO
001703/2020/AYUESO
000562/2021/AYUESO
000869/2021/AYUESO
000410/2021/AYUESO
001607/2020/AYUESO
000523/2020/AYUESO
001472/2021/AYUESO
000601/2021/AYUESO
000848/2020/AYUESO
000660/2021/AYUESO
001447/2020/AYUESO
001015/2020/AYUESO
001024/2020/AYUESO
000580/2020/AYUESO
001710/2020/AYUESO
001471/2020/AYUESO
001796/2020/AYUESO
000560/2020/AYUESO
001257/2020/AYUESO
001376/2020/AYUESO
000844/2021/AYUESO
000553/2020/AYUESO
001254/2020/AYUESO
000606/2020/AYUESO
000448/2021/AYUESO
001513/2020/AYUESO
001238/2020/AYUESO
000957/2020/AYUESO
000271/2021/AYUESO
000597/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45356716A
45356721P
45356729Q
45356730V
45356732L
45356734K
45356737R
45356740G
45356742Y
45356743F
45356744P
453567478
45356749J
45356756C
45356757K
45356758E
45356759T
45356760R
45356762A
45356763G
45356765Y
45356769X
453567745
45356775Q
45356782T
45356786G
45356787M
453567962
453567975
45356798Q
45356803K
45356806R
45356807W
45356811Y
45356818J
453568197
45356827E
45356829R
45356834Y
453568398
45356853W
45356855G
45356856M
45356860D
45356864J
45356867Q
45356869H
45356870L
45356876W
45356886N
45356894C
45356896E
45356902M
45356909N
453569117
45356914V
45356916L
45356918K
45356923A
45356924G
45356927F
45356931B
45356932N
45356937V
45356939L
45356951P
453569577
45356963C
45356964K
45356965E
45356966T
45356969A
45356972Y
45356973F

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1191


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Pagina 1192

001758/2020/AYUESO
001717/2020/AYUESO
000587/2020/AYUESO
000291/2021/AYUESO
000290/2021/AYUESO
001265/2021/AYUESO
000980/2021/AYUESO
000733/2021/AYUESO
001768/2020/AYUESO
000770/2020/AYUESO
000688/2021/AYUESO
001172/2020/AYUESO
001850/2020/AYUESO
000711/2021/AYUESO
000880/2020/AYUESO
000756/2021/AYUESO
000744/2021/AYUESO
000637/2020/AYUESO
000638/2020/AYUESO
000874/2021/AYUESO
000804/2020/AYUESO
000423/2021/AYUESO
000244/2021/AYUESO
000951/2020/AYUESO
000324/2021/AYUESO
000624/2021/AYUESO
001905/2020/AYUESO
001441/2020/AYUESO
000420/2021/AYUESO
001322/2020/AYUESO
001439/2021/AYUESO
001208/2020/AYUESO
000038/2021/AYUESO
001062/2020/AYUESO
001898/2020/AYUESO
001286/2021/AYUESO
001501/2020/AYUESO
000305/2021/AYUESO
000999/2021/AYUESO
001757/2020/AYUESO
001043/2021/AYUESO
000924/2020/AYUESO
001157/2020/AYUESO
000873/2020/AYUESO
001172/2021/AYUESO
001189/2021/AYUESO
001254/2021/AYUESO
000692/2021/AYUESO
000407/2021/AYUESO
000712/2020/AYUESO
001680/2020/AYUESO
000475/2021/AYUESO
000325/2021/AYUESO
000855/2021/AYUESO
001012/2021/AYUESO
000537/2021/AYUESO
001120/2020/AYUESO
001884/2020/AYUESO
000619/2021/AYUESO
000731/2021/AYUESO
001323/2021/AYUESO
001462/2021/AYUESO
000824/2020/AYUESO
001077/2021/AYUESO
000599/2021/AYUESO
000740/2021/AYUESO
001135/2020/AYUESO
000886/2020/AYUESO
000058/2021/AYUESO
000353/2021/AYUESO
000632/2020/AYUESO
000698/2020/AYUESO
001297/2020/AYUESO
000834/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45356975D
45356979J
453569807
45356993G
45356994M
45356995Y
45356996F
45357006V
45357007H
45357016G
45357017M
45357018Y
45357023B
45357030H
45357034E
45357035T
45357046B
45357047N
45357048J
45357050S
45357051Q
45357053H
45357056K
45357057E
45357058T
45357063M
45357082R
45357083W
45357085G
45357090D
45357099H
45357109M
45357111F
45357115B
45357125K
45357132M
45357135P
45357138B
45357139N
45357153A
45357158P
45357168H
45357176A
45357193C
45357224M
45357242T
45357260H
45357307L
45357316M
45357321X
453573341
45357344X
453573487
45357356E
45357357T
45357364F
45357365P
45357373Q
45357374V
45357375H
45357383A
45357391B
45357399L
45357412D
453574221
45357425E
45357426T
45357430G
45357431M
45357436X
453574402
453574451
453574497
45357451W

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1192


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1193

001203/2020/AYUESO
001649/2020/AYUESO
001612/2020/AYUESO
001227/2020/AYUESO
001045/2020/AYUESO
000204/2021/AYUESO
000045/2021/AYUESO
000165/2021/AYUESO
000032/2021/AYUESO
001685/2020/AYUESO
001499/2020/AYUESO
001473/2020/AYUESO
001839/2020/AYUESO
001862/2020/AYUESO
001462/2020/AYUESO
000757/2020/AYUESO
000345/2021/AYUESO
000882/2020/AYUESO
001231/2021/AYUESO
000871/2021/AYUESO
000093/2021/AYUESO
001266/2021/AYUESO
000996/2021/AYUESO
000583/2020/AYUESO
000960/2020/AYUESO
000771/2021/AYUESO
000777/2020/AYUESO
001155/2020/AYUESO
001295/2021/AYUESO
001776/2020/AYUESO
000011/2021/AYUESO
001847/2020/AYUESO
001235/2020/AYUESO
001049/2020/AYUESO
001527/2020/AYUESO
000600/2020/AYUESO
000599/2020/AYUESO
001848/2020/AYUESO
000840/2020/AYUESO
000555/2020/AYUESO
000784/2021/AYUESO
001168/2020/AYUESO
001166/2020/AYUESO
000330/2021/AYUESO
000661/2020/AYUESO
000276/2021/AYUESO
001204/2021/AYUESO
000509/2021/AYUESO
000460/2021/AYUESO
001026/2021/AYUESO
001328/2020/AYUESO
000535/2020/AYUESO
000549/2020/AYUESO
001132/2020/AYUESO
000852/2020/AYUESO
001256/2020/AYUESO
001299/2021/AYUESO
001255/2020/AYUESO
001318/2020/AYUESO
000255/2021/AYUESO
000486/2021/AYUESO
000635/2020/AYUESO
001349/2021/AYUESO
000418/2021/AYUESO
000538/2020/AYUESO
000808/2020/AYUESO
000626/2021/AYUESO
000306/2021/AYUESO
000101/2021/AYUESO
000920/2020/AYUESO
001092/2020/AYUESO
001167/2020/AYUESO
000640/2020/AYUESO
000782/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45357450X
45357462]
45357469C
45357470K
45357471E
45357473R
45357484N
45357491L
45357502F
45357504D
45357507N
45357526P
453575298
45357543W
45357551X
453575528
45357554J
453575565
45357561C
45357566W
453575795
45357581V
45357583L
45357584C
45357589W
453575988
45357606L
45357607C
45357612W
45357614G
45357620X
45357622N
45357623J
45357626Q
45357629L
45357631K
45357632E
45357633T
45357636A
45357637G
45357639Y
45357640F
45357641P
45357646J
453576485
453576490
45357650V
45357651H
45357668N
453576751
45357681W
45357687P
45357691N
45357697H
45357707M
453577167
45357718Q
45357719V
45357726R
45357730M
45357741Q
45357742V
45357744L
45357753M
45357754Y
45357755F
45357758X
45357761J
45357764Q
45357765V
45357769K
45357770E
45357771T
45357788V

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1193


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1194

000656/2020/AYUESO
000882/2021/AYUESO
001779/2020/AYUESO
000635/2021/AYUESO
001737/2020/AYUESO
001117/2021/AYUESO
001099/2020/AYUESO
001445/2021/AYUESO
000652/2020/AYUESO
000908/2021/AYUESO
001434/2021/AYUESO
001821/2020/AYUESO
000605/2021/AYUESO
000484/2021/AYUESO
000824/2021/AYUESO
001454/2021/AYUESO
000697/2021/AYUESO
000189/2021/AYUESO
001225/2021/AYUESO
001248/2021/AYUESO
001095/2020/AYUESO
000595/2021/AYUESO
001154/2021/AYUESO
000686/2021/AYUESO
000664/2020/AYUESO
001237/2020/AYUESO
001000/2021/AYUESO
001280/2020/AYUESO
001586/2020/AYUESO
000759/2021/AYUESO
000591/2020/AYUESO
000998/2020/AYUESO
001050/2021/AYUESO
000185/2021/AYUESO
000240/2021/AYUESO
000548/2020/AYUESO
001099/2021/AYUESO
000749/2021/AYUESO
000880/2021/AYUESO
000915/2020/AYUESO
001577/2020/AYUESO
000294/2021/AYUESO
001139/2020/AYUESO
000754/2020/AYUESO
000150/2021/AYUESO
000149/2021/AYUESO
000983/2020/AYUESO
000368/2021/AYUESO
000363/2021/AYUESO
001619/2020/AYUESO
001822/2020/AYUESO
001520/2020/AYUESO
000874/2020/AYUESO
000568/2021/AYUESO
000252/2021/AYUESO
000169/2021/AYUESO
000866/2020/AYUESO
000663/2020/AYUESO
001858/2020/AYUESO
001745/2020/AYUESO
001182/2020/AYUESO
000515/2021/AYUESO
000235/2021/AYUESO
000480/2021/AYUESO
001800/2020/AYUESO
001088/2021/AYUESO
001119/2020/AYUESO
001097/2020/AYUESO
000615/2020/AYUESO
001010/2020/AYUESO
001413/2020/AYUESO
001348/2020/AYUESO
000893/2020/AYUESO
000078/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45357789H
45357792K
45357793E
45357794T
45357797A
45357800Y
45357803D
453578058
45357811V
45357812H
45357820A
45357823Y
45357829N
453578317
45357833Q
45357840T
45357845M
45357848P
45357853J
45357857V
45357860C
45357864R
45357866A
45357867G
45357869Y
45357873X
45357875N
45357879Q
45357881H
45357883C
45357888W
45357894P
45357902Q
45357905L
45357906C
453579208
453579237
45357926V
45357936G
45357938Y
45357942X
45357943B
45357947S
45357948Q
45357953K
45357954E
45357955T
45357962F
45357963P
45357964D
453579668
45357969Z
45357970S
45357971Q
45357974L
45357976K
45357979R
45357990N
45357994Q
45357996H
45358001T
45358002R
45358006M
45358007Y
453580165
45358018V
45358019H
45358024T
45358026W
45358041V
45358048R
45358057X
45358060J
453580617

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1194


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1195

001879/2020/AYUESO
001476/2020/AYUESO
001216/2020/AYUESO
000560/2021/AYUESO
000234/2021/AYUESO
001437/2021/AYUESO
001464/2021/AYUESO
000135/2021/AYUESO
001374/2020/AYUESO
001227/2021/AYUESO
001036/2020/AYUESO
000645/2021/AYUESO
000166/2021/AYUESO
000764/2021/AYUESO
000187/2021/AYUESO
001233/2021/AYUESO
000552/2020/AYUESO
000667/2021/AYUESO
000499/2021/AYUESO
001722/2020/AYUESO
001448/2021/AYUESO
001701/2020/AYUESO
001347/2021/AYUESO
001398/2020/AYUESO
000511/2021/AYUESO
001370/2020/AYUESO
000547/2020/AYUESO
001287/2020/AYUESO
001159/2021/AYUESO
001157/2021/AYUESO
001752/2020/AYUESO
001487/2021/AYUESO
001882/2020/AYUESO
001176/2021/AYUESO
001291/2021/AYUESO
000524/2020/AYUESO
000299/2021/AYUESO
001222/2021/AYUESO
000197/2021/AYUESO
001916/2020/AYUESO
001205/2021/AYUESO
001223/2021/AYUESO
000798/2020/AYUESO
001687/2020/AYUESO
000764/2020/AYUESO
001477/2021/AYUESO
001372/2020/AYUESO
000137/2021/AYUESO
001184/2021/AYUESO
000298/2021/AYUESO
000877/2020/AYUESO
001032/2021/AYUESO
001034/2021/AYUESO
000690/2020/AYUESO
000857/2020/AYUESO
000237/2021/AYUESO
001835/2020/AYUESO
000036/2021/AYUESO
001204/2020/AYUESO
000867/2020/AYUESO
001609/2020/AYUESO
001409/2020/AYUESO
000262/2021/AYUESO
000819/2021/AYUESO
001093/2021/AYUESO
001226/2020/AYUESO
000303/2021/AYUESO
001655/2020/AYUESO
001746/2020/AYUESO
000870/2021/AYUESO
000685/2021/AYUESO
000868/2021/AYUESO
000505/2021/AYUESO
001466/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45358064V
45358071R
45358073A
45358078P
45358079D
45358082N
45358089L
45358090C
45358091K
45358097G
45358102D
45358104B
45358112L
45358115E
45358116T
45358119A
45358136C
45358137K
45358140R
45358144M
45358151N
45358158L
45358164W
45358175J
45358178Q
45358192F
45358193P
45358196B
45358204L
45358208T
45358209R
45358210W
45358214Y
45358218X
45358224Q
453582271
45358229K
45358236M
45358241X
45358243N
45358253E
45358254T
45358260Y
45358263D
45358272H
45358273L
45358277T
45358278R
45358283Y
45358295H
45358298K
45358308P
45358309D
453583147
45358316Q
45358322E
45358331P
45358333X
45358334B
45358338S
45358348W
45358349A
45358350G
45358352Y
453583607
45358361S
45358362Q
45358367K
45358372A
453583837
45358396G
45358412C
45358414E
45358415T

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

PAGINA: BOME-P-2021-1195


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1196

000031/2021/AYUESO
001362/2021/AYUESO
001174/2020/AYUESO
000839/2020/AYUESO
000534/2021/AYUESO
000181/2021/AYUESO
000033/2021/AYUESO
000442/2021/AYUESO
001199/2020/AYUESO
000105/2021/AYUESO
000106/2021/AYUESO
000975/2020/AYUESO
000297/2021/AYUESO
000872/2020/AYUESO
000132/2021/AYUESO
000329/2021/AYUESO
000919/2020/AYUESO
001418/2020/AYUESO
001423/2020/AYUESO
000491/2021/AYUESO
001414/2020/AYUESO
000649/2021/AYUESO
000131/2021/AYUESO
000665/2021/AYUESO
000059/2021/AYUESO
001419/2021/AYUESO
000862/2020/AYUESO
000770/2021/AYUESO
001467/2020/AYUESO
001535/2020/AYUESO
001319/2021/AYUESO
001071/2020/AYUESO
000629/2021/AYUESO
000528/2020/AYUESO
000662/2020/AYUESO
000295/2021/AYUESO
001282/2021/AYUESO
000697/2020/AYUESO
000332/2021/AYUESO
001875/2020/AYUESO
000570/2020/AYUESO
001492/2020/AYUESO
001661/2020/AYUESO
001846/2020/AYUESO
000586/2021/AYUESO
000853/2021/AYUESO
000751/2021/AYUESO
000894/2021/AYUESO
000312/2021/AYUESO
000775/2020/AYUESO
000186/2021/AYUESO
001323/2020/AYUESO
000760/2021/AYUESO
000261/2021/AYUESO
001665/2020/AYUESO
000643/2020/AYUESO
001021/2020/AYUESO
001718/2020/AYUESO
000907/2021/AYUESO
001051/2020/AYUESO
001591/2020/AYUESO
001146/2020/AYUESO
000710/2021/AYUESO
000428/2021/AYUESO
000320/2021/AYUESO
000545/2020/AYUESO
001359/2020/AYUESO
000967/2021/AYUESO
000193/2021/AYUESO
001176/2020/AYUESO
000753/2021/AYUESO
001144/2021/AYUESO
001241/2020/AYUESO
001777/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45358420M
453584268
45358428
453584297
45358435C
45358438T
45358456H
45358450K
45358462R
45358476S
45358478V
45358500Q
45358508R
45358513Y
45358523Q
45358533A
45358535M
45358537F
45358538P
453585418
45358543]
453585491
45358554R
45358561P
453585648
45358565N
45358576T
45358586X
453585878
45358593V
45358595L
45358596C
45358599T
45358608D
45358611N
45358612J
45358618L
45358622T
45358624W
45358631D
45358642C
45358648A
45358654D
45358667E
45358668T
45358673M
45358675F
45358680N
453586835
45358684Q
45358686H
45358689K
45358692R
45358707Q
45358709H
45358713E
45358719M
453587295
45358735K
45358737T
45358738R
45358740A
45358742M
45358743Y
453587517
45358755H
45358757C
45358759E
45358760T
45358761R
45358770X
453587718
45358773J
453587755

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
400 €
400 €
400 €
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PAGINA: BOME-P-2021-1196


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Pagina 1197

001836/2020/AYUESO
001654/2020/AYUESO
001510/2020/AYUESO
001037/2021/AYUESO
000403/2021/AYUESO
000558/2020/AYUESO
000530/2020/AYUESO
000904/2021/AYUESO
001810/2020/AYUESO
000901/2021/AYUESO
001183/2021/AYUESO
000536/2020/AYUESO
000532/2020/AYUESO
000589/2021/AYUESO
001545/2020/AYUESO
000507/2021/AYUESO
000192/2021/AYUESO
000970/2020/AYUESO
000483/2021/AYUESO
000766/2021/AYUESO
000546/2020/AYUESO
000879/2020/AYUESO
001003/2021/AYUESO
001456/2020/AYUESO
000582/2020/AYUESO
000628/2020/AYUESO
001753/2020/AYUESO
001355/2020/AYUESO
000067/2021/AYUESO
000445/2021/AYUESO
000340/2021/AYUESO
000602/2021/AYUESO
000103/2021/AYUESO
001465/2020/AYUESO
001305/2020/AYUESO
000782/2020/AYUESO
000875/2021/AYUESO
000557/2020/AYUESO
000268/2021/AYUESO
001895/2020/AYUESO
001440/2020/AYUESO
001546/2020/AYUESO
000646/2020/AYUESO
001317/2021/AYUESO
000548/2021/AYUESO
000313/2021/AYUESO
000585/2021/AYUESO
000529/2020/AYUESO
000541/2020/AYUESO
001627/2020/AYUESO
000377/2021/AYUESO
000760/2020/AYUESO
001579/2020/AYUESO
001002/2020/AYUESO
000751/2020/AYUESO
000959/2021/AYUESO
001803/2020/AYUESO
000854/2020/AYUESO
000727/2021/AYUESO
000533/2021/AYUESO
000763/2021/AYUESO
000612/2021/AYUESO
000519/2021/AYUESO
001855/2020/AYUESO
001734/2020/AYUESO
000991/2020/AYUESO
000712/2021/AYUESO
000392/2021/AYUESO
000014/2021/AYUESO
001154/2020/AYUESO
001508/2020/AYUESO
000532/2021/AYUESO
000133/2021/AYUESO
000970/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45358776Q
45358780C
45358795N
45358799Q
45358800V
45358805E
45358810G
453588215
453588251
45358826C
45358827K
45358837P
45358838D
45358841N
45358848L
45358854W
45358857M
45358860P
45358864N
45358884D
45358893H
45358897E
45358907D
45358914Q
45358917L
45358927Y
45358931X
453589352
453589365
45358937Q
45358941C
45358942K
45358948G
45358966E
45358967T
45358971G
45358976D
453589817
45358987C
45359000X
45359009L
45359010C
45359011K
45359025N
45359026
45359036T
45359046X
45359052Q
45359053V
45359061W
45359066F
453590708
45359075Q
45359102C
45359106R
45359117N
45359128T
45359140N
45359153W
45359155G
45359164J
45359173E
453591858
45359203Y
45359206D
45359207X
45359218K
45359261H
453592621
45359269A
45359270G
45359274P
45359278N
45359281S

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es
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PAGINA: BOME-P-2021-1197


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1198

000678/2020/AYUESO
000174/2021/AYUESO
000389/2021/AYUESO
001278/2020/AYUESO
001444/2020/AYUESO
000939/2020/AYUESO
001053/2020/AYUESO
000776/2020/AYUESO
001113/2021/AYUESO
000622/2020/AYUESO
000018/2021/AYUESO
001095/2021/AYUESO
001843/2020/AYUESO
000001/2021/AYUESO
000360/2021/AYUESO
000603/2021/AYUESO
001307/2020/AYUESO
001303/2020/AYUESO
000570/2021/AYUESO
001837/2020/AYUESO
001913/2020/AYUESO
000533/2020/AYUESO
001162/2020/AYUESO
001242/2021/AYUESO
000857/2021/AYUESO
001667/2020/AYUESO
000827/2020/AYUESO
000605/2020/AYUESO
000883/2020/AYUESO
000984/2021/AYUESO
000998/2021/AYUESO
001494/2020/AYUESO
001039/2020/AYUESO
000758/2020/AYUESO
001883/2020/AYUESO
001212/2021/AYUESO
001675/2020/AYUESO
000722/2021/AYUESO
001143/2020/AYUESO
001237/2021/AYUESO
001238/2021/AYUESO
000598/2021/AYUESO
000530/2021/AYUESO
001719/2020/AYUESO
001187/2020/AYUESO
000912/2021/AYUESO
001042/2021/AYUESO
000650/2020/AYUESO
000516/2021/AYUESO
000892/2021/AYUESO
000790/2020/AYUESO
001309/2020/AYUESO
001588/2020/AYUESO
000220/2021/AYUESO
001296/2020/AYUESO
000806/2021/AYUESO
000685/2020/AYUESO
000264/2021/AYUESO
001434/2020/AYUESO
001127/2021/AYUESO
001417/2020/AYUESO
000196/2021/AYUESO
000910/2020/AYUESO
001689/2020/AYUESO
001044/2020/AYUESO
000964/2020/AYUESO
000057/2021/AYUESO
001686/2020/AYUESO
001246/2020/AYUESO
000042/2021/AYUESO
001252/2021/AYUESO
001344/2021/AYUESO
001304/2021/AYUESO
001136/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45359282Q
45359288E
453593032
45359309C
45359316G
45359333K
45359338A
45359341Y
45359354L
45359363M
453593698
45359371J
45359376H
453593928
45359398V
45359406W
45359410Y
45359411F
45359425K
45359443Q
453594647
45359471K
45359477G
45359495E
45359512Q
45359513V
45359514H
453595151
45359523G
45359608C
45359609K
45359618F
45359619P
45359629H
453596458
45359692N
45359703T
45359709Y
45359712D
45359726T
45359728W
45359768L
45359774W
45359784N
45359793K
45359814L
45359819R
45359862K
45359881V
45359890A
45359919D
45359931K
45359961M
45359963F
45359966X
45938747L
45940784D
45940818C
45980425K
45980506X
45981097A
45982637W
45984292R
45984483P
45984568R
45987759H
46245044W
46246231Q
46479233M
47125908N
47586953E
47977924Q
47979346N
47979361G

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es
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PAGINA: BOME-P-2021-1198


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1199

001129/2020/AYUESO
000029/2021/AYUESO
001164/2020/AYUESO
000082/2021/AYUESO
000943/2020/AYUESO
000973/2021/AYUESO
001201/2020/AYUESO
001352/2020/AYUESO
000996/2020/AYUESO
001137/2020/AYUESO
000830/2021/AYUESO
000254/2021/AYUESO
001793/2020/AYUESO
001082/2020/AYUESO
000021/2021/AYUESO
000659/2020/AYUESO
001150/2020/AYUESO
001269/2020/AYUESO
001270/2020/AYUESO
001064/2020/AYUESO
000676/2020/AYUESO
000954/2020/AYUESO
001010/2021/AYUESO
000557/2021/AYUESO
000554/2021/AYUESO
001273/2021/AYUESO
000736/2020/AYUESO
000280/2021/AYUESO
000909/2020/AYUESO
001347/2020/AYUESO
001346/2020/AYUESO
001239/2021/AYUESO
000281/2021/AYUESO
001830/2020/AYUESO
001324/2020/AYUESO
000692/2020/AYUESO
001430/2020/AYUESO
000679/2021/AYUESO
000680/2021/AYUESO
000738/2020/AYUESO
000870/2020/AYUESO
001356/2021/AYUESO
000576/2021/AYUESO
000974/2020/AYUESO
001549/2020/AYUESO
001504/2020/AYUESO
000607/2020/AYUESO
001290/2020/AYUESO
001427/2020/AYUESO
001695/2020/AYUESO
000156/2021/AYUESO
000017/2021/AYUESO
000539/2020/AYUESO
001233/2020/AYUESO
001234/2020/AYUESO
001188/2020/AYUESO
000300/2021/AYUESO
001558/2020/AYUESO
000658/2020/AYUESO
001351/2021/AYUESO
001352/2021/AYUESO
001004/2020/AYUESO
000920/2021/AYUESO
000919/2021/AYUESO
000111/2021/AYUESO
000767/2020/AYUESO
000647/2021/AYUESO
000550/2020/AYUESO
000134/2021/AYUESO
001068/2021/AYUESO
000497/2021/AYUESO
000594/2020/AYUESO
000490/2021/AYUESO
001605/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

47979884K
48040126A
48050765Q
48055910D
480643308
48144339A
48151494M
48165324N
481675088
48174182S
48178901L

487473158
48747587F
492529745
49284148R
493388092
493554400
49407551D
49407552X
49518966N
49657492D
50343339L

50368199Q
50639969H
50639970L

51154643K
51706802L

53398506G
53828237A
53839480E
53839481T
53844134F
539201308
53925622Y
539392002
539677202
54169294Q
54217545]

542175467
70826604J

71565036F
71792415P
75574365E
76067944K
77016197F
77139927C
771445915
77147155A
77158652T
77159761M
77170017A
77234787M
77391049M
77661254Y
77661984T
77673052M
77674368X
77683915N
77690412T
78243837E
78243838T
78306900L

785977048
78597728N
78764226

78766257C
78768543Y
78817199V
78818469E
78821848C
79036786T
79036908F
79038728X
79444516D

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
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400 €
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400 €
400 €
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400 €
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PAGINA: BOME-P-2021-1199


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1200

000556/2021/AYUESO
000522/2021/AYUESO
001427/2021/AYUESO
000783/2020/AYUESO
001914/2020/AYUESO
001388/2020/AYUESO
000004/2021/AYUESO
000676/2021/AYUESO
001503/2020/AYUESO
001290/2021/AYUESO
001160/2021/AYUESO
000559/2021/AYUESO
001106/2020/AYUESO
001337/2020/AYUESO
000047/2021/AYUESO
001130/2021/AYUESO
000020/2021/AYUESO
000226/2021/AYUESO
001113/2020/AYUESO
001122/2021/AYUESO
000617/2021/AYUESO
001380/2020/AYUESO
000091/2021/AYUESO
001080/2020/AYUESO
001880/2020/AYUESO
001696/2020/AYUESO
001725/2020/AYUESO
000561/2021/AYUESO
000049/2021/AYUESO
000243/2021/AYUESO
000242/2021/AYUESO
001118/2020/AYUESO
000674/2021/AYUESO
000669/2021/AYUESO
001202/2020/AYUESO
001433/2021/AYUESO
001135/2021/AYUESO
001065/2020/AYUESO
000114/2021/AYUESO
001493/2020/AYUESO
000807/2020/AYUESO
001896/2020/AYUESO
000670/2021/AYUESO
001355/2021/AYUESO
000591/2021/AYUESO
001335/2020/AYUESO
000179/2021/AYUESO
001760/2020/AYUESO
000962/2021/AYUESO
000621/2020/AYUESO
000248/2021/AYUESO
001635/2020/AYUESO
000776/2021/AYUESO
000752/2020/AYUESO
001275/2021/AYUESO
001537/2020/AYUESO
001267/2021/AYUESO
000969/2021/AYUESO
000834/2021/AYUESO
001788/2020/AYUESO
001277/2020/AYUESO
000102/2021/AYUESO
001040/2021/AYUESO
000733/2020/AYUESO
001826/2020/AYUESO
000631/2020/AYUESO
001008/2020/AYUESO
001279/2021/AYUESO
000272/2021/AYUESO
000199/2021/AYUESO
001766/2020/AYUESO
001162/2021/AYUESO
001490/2020/AYUESO
001134/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

X5508161Y
X5921196F
X5991088W
X6080500J
X6113226X
X6176891B
X6188770E
X6254708L
X6279321E
X6991604H
X7010173A
X7011422X
X7096602K
X7170768N
X7179085A
X7195841S
X7245677X
X7249120A
X7413012C
X7474433P
X7507305J
X7523873K
X7524883L
X7537781Z
X7623604R
X7652876V
X7806815V
X7873582S
X7932021B
X7961686Y
X7961733F
X8047412B
X8109393F
X8172522R
X8200742T
X8205550R
X8216462B
X8234442M
X8235203F
X8243757M
X8259265B
X8279048Z
X8389439M
X8399937S
X84195327
X8419746K
X8502375B
X8532989N
X8574373L
X8680949J
X8725726D
X8737573B
X8790272V
X8875256Q
X8891581B
X8908165N
X8912940A
X8968396Y
X8981719N
X9003700M
X9010854Y
X9015042P
X9041732H
X9059482N
X9060060S
X9077440F
X9125913L
X91342117
X9141776N
X9142262S
X9182895F
X9309641T
X9314967J
X9377042B

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es

400 €
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400 €
400 €
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PAGINA: BOME-P-2021-1200


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Pagina 1201

000675/2021/AYUESO
001547/2020/AYUESO
000582/2021/AYUESO
000821/2021/AYUESO
000924/2021/AYUESO
001531/2020/AYUESO
001253/2021/AYUESO
000456/2021/AYUESO
000682/2021/AYUESO
000502/2021/AYUESO
000801/2021/AYUESO
001897/2020/AYUESO
000965/2021/AYUESO
000227/2021/AYUESO
001378/2021/AYUESO
000931/2021/AYUESO
001057/2020/AYUESO
001291/2020/AYUESO
000832/2020/AYUESO
001500/2020/AYUESO
001085/2020/AYUESO
000805/2021/AYUESO
000588/2021/AYUESO
000590/2021/AYUESO
000152/2021/AYUESO
000734/2020/AYUESO
001840/2020/AYUESO
000803/2021/AYUESO
000160/2021/AYUESO
001574/2020/AYUESO
000847/2021/AYUESO
000701/2020/AYUESO
001148/2021/AYUESO
001402/2020/AYUESO
000780/2020/AYUESO
001781/2020/AYUESO
001382/2021/AYUESO
001694/2020/AYUESO
001253/2020/AYUESO
000579/2021/AYUESO
000930/2020/AYUESO
001541/2020/AYUESO
000346/2021/AYUESO
001819/2020/AYUESO
000925/2021/AYUESO
001767/2020/AYUESO
000245/2021/AYUESO
000154/2021/AYUESO
001569/2020/AYUESO
000376/2021/AYUESO
000929/2021/AYUESO
000930/2021/AYUESO
001292/2021/AYUESO
000641/2020/AYUESO
001207/2020/AYUESO
001396/2021/AYUESO
000563/2021/AYUESO
000614/2021/AYUESO
001418/2021/AYUESO
001643/2020/AYUESO
001048/2021/AYUESO
001046/2021/AYUESO
001551/2020/AYUESO
000900/2020/AYUESO
000973/2020/AYUESO
001750/2020/AYUESO
001092/2021/AYUESO
001802/2020/AYUESO
000171/2021/AYUESO
000172/2021/AYUESO
000860/2020/AYUESO
000586/2020/AYUESO
000061/2021/AYUESO
000678/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

X9383958G
X9388987L
X9404993V
X9406178Y
X9415467A
X9436153N
X9442802Z
X9474720P
X9475841W
X9493463Y
X9511193A(REPRESENTANTE)
X9513352T
X9531915W
X9563868P
X9605495M
X9689651G
X9729439W
X9736418N
X9755163N
X9762414H
X9811503W
X9833697R
X9839466C
X9839636Y
X9843447E
X9890774S
X9952103A
X9965692E
X9979492E
X9985725E
X9987998H
X9992405D
X9997956V
Y0014051N
Y0016579X
Y0016655V
Y0037028N
Y0048453Y
Y0067575S
Y0105802Q
Y0114981H
Y0127463B
Y0147043H
Y0159999W
Y0186816R
Y0187816N
Y0188703W
Y0232493T
Y0251577V
Y0276986B
Y0319079Z
Y0319096P
Y0333055Y
Y0351189Q
Y0361712M
Y0398655X
Y0399521W
Y0426339W
Y0450780V
YO0546767W
Y0558044D
Y0558072Z
Y0604414B
Y0621054E
Y0650510S
Y0681173L
Y0681377Q
Y0697545S
Y0706722S
Y0706743J
Y0742817T
Y0749918V
Y0772810R
Y0800649X

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es
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PAGINA: BOME-P-2021-1201


https://bomemelilla.es/

BOME NuUmero 5856

Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Pagina 1202

000898/2021/AYUESO
001288/2020/AYUESO
001811/2020/AYUESO
001389/2021/AYUESO
000454/2021/AYUESO
000981/2021/AYUESO
000602/2020/AYUESO
001190/2020/AYUESO
000668/2021/AYUESO
001428/2021/AYUESO
000522/2020/AYUESO
001152/2020/AYUESO
001101/2021/AYUESO
001827/2020/AYUESO
001292/2020/AYUESO
000940/2020/AYUESO
000913/2020/AYUESO
001393/2021/AYUESO
000577/2021/AYUESO
001652/2020/AYUESO
000158/2021/AYUESO
001481/2021/AYUESO
001005/2020/AYUESO
001091/2021/AYUESO
000895/2020/AYUESO
001354/2020/AYUESO
001189/2020/AYUESO
000531/2021/AYUESO
001613/2020/AYUESO
001068/2020/AYUESO
001178/2020/AYUESO
001072/2021/AYUESO
001367/2020/AYUESO
001585/2020/AYUESO
000845/2020/AYUESO
000088/2021/AYUESO
001086/2021/AYUESO
001230/2021/AYUESO
000462/2021/AYUESO
001764/2020/AYUESO
000337/2021/AYUESO
000153/2021/AYUESO
000328/2021/AYUESO
000327/2021/AYUESO
000995/2020/AYUESO
000468/2021/AYUESO
001268/2021/AYUESO
001825/2020/AYUESO
001653/2020/AYUESO
000341/2021/AYUESO
000449/2021/AYUESO
001715/2020/AYUESO
001140/2020/AYUESO
001816/2020/AYUESO
000436/2021/AYUESO
000614/2020/AYUESO
000781/2020/AYUESO
000361/2021/AYUESO
000440/2021/AYUESO
000006/2021/AYUESO
001056/2021/AYUESO
000683/2021/AYUESO
000949/2021/AYUESO
000948/2021/AYUESO
001452/2021/AYUESO
000778/2021/AYUESO
000777/2021/AYUESO
000909/2021/AYUESO
000872/2021/AYUESO
000753/2020/AYUESO
001114/2020/AYUESO
001390/2021/AYUESO
001110/2020/AYUESO
000947/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

Y0827130H
Y0847178X
Y0854799H
Y0893877L
Y0898856F
Y1019054F
Y1045493L
Y1049146S
Y1179130A
Y1232268B
Y1243125N
Y1267290G
Y1404956S
Y1407946S
Y1436482P
Y1570414B
Y1580632V
Y1645140X
Y1654982P
Y1676372P
Y1679174G
Y1685866A
Y1701222H
Y1839100B
Y1915591G
Y1927473H
Y1935165M
Y1964626A
Y2063784P
Y2128268T
Y2199364A
Y2224467J
Y2233977R
Y2237151R
Y2250949E
Y2332796N
Y2383501W
Y2384146A
Y2488049S
Y2510679J
Y2662455N
Y2770917Y
Y2773059D
Y2773098W
Y2796104P
Y2803892E
Y2898069Z
Y2944193T
Y3043166G
Y3084030C
Y3093968E
Y3370122S
Y3567688B
Y3582006T
Y3594189Q
Y3875411V
Y3930772V
Y3984865Z
Y3988254E
Y4014646X
Y4032980J
Y4051067E
Y4080689C
Y4080899T
Y4184087X
Y4190902V
Y4190948V
Y4360323C
Y4526267L
Y4714135T
Y4754910L
Y4809085Y
Y4871360C
Y4915587H

ARTICULO: BOME-A-2021-394
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Péagina 1203

001155/2021/AYUESO
000955/2021/AYUESO
000470/2021/AYUESO
000878/2021/AYUESO
001424/2021/AYUESO
001892/2020/AYUESO
001369/2021/AYUESO
001806/2020/AYUESO
001809/2020/AYUESO
001808/2020/AYUESO
001281/2021/AYUESO
001483/2020/AYUESO
001436/2020/AYUESO
001437/2020/AYUESO
001543/2020/AYUESO
001505/2020/AYUESO
001224/2021/AYUESO
001451/2021/AYUESO
000274/2021/AYUESO
000263/2021/AYUESO
001859/2020/AYUESO
001080/2021/AYUESO
000719/2021/AYUESO
000910/2021/AYUESO
000718/2021/AYUESO
000957/2021/AYUESO
001084/2021/AYUESO
001074/2021/AYUESO
001070/2021/AYUESO
001391/2021/AYUESO
001388/2021/AYUESO
001241/2021/AYUESO
001250/2021/AYUESO
001763/2020/AYUESO
000124/2021/AYUESO

Expediente

001423/2021/AYUESO
000992/2021/AYUESO
000717/2021/AYUESO
000716/2021/AYUESO
001327/2021/AYUESO
001260/2020/AYUESO
000833/2020/AYUESO
001544/2020/AYUESO
000175/2021/AYUESO
001218/2021/AYUESO
001116/2021/AYUESO
001482/2021/AYUESO
001385/2021/AYUESO
001067/2021/AYUESO
001058/2021/AYUESO
000487/2021/AYUESO
000583/2021/AYUESO
001289/2021/AYUESO
001647/2020/AYUESO
001119/2021/AYUESO
001628/2020/AYUESO
000823/2020/AYUESO
001425/2021/AYUESO
000452/2021/AYUESO
001350/2020/AYUESO
001140/2021/AYUESO
001043/2020/AYUESO
000030/2021/AYUESO
001060/2021/AYUESO
001221/2021/AYUESO
001458/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

Y4949438)

Y5022765Q
Y5081959P
Y5120137Y
Y5133509S
Y5140042Q
Y5246728M
Y5302200R
Y5302366Y
Y5302406T
Y5520095V
Y55655608
Y5625266D
Y5625478Z
Y5632519V
Y5632727H
Y5657472S
Y5728977J

Y5807911B
Y5817270D
Y6035393T
Y6191437N
Y6419001Z
Y6478746M
Y6678356K
Y6940232L
Y69404347
Y6966717P
Y6966791J

Y7085379J

Y7086501P
Y7204360S
Y7207060R
Y7857979C
Y8186204N

Documento
01662101Y
01662115C
01662124Y
01662125F
01662194F
01662202S
01662204V
01662273V
016623162
01662364Q
01662400Y
01662430J
01662465W
01662571Q
01662575C
01662584Y
01662670T
01662714K
01662735L
01662775J
01662865B
01662954P
01663003B
01663027N
01663079H
01663094X
01663113Y
01663157G
01663208D
01663226G
01663284Q

ARTICULO: BOME-A-2021-394
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400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €
400 €

2°) RELACION DEFINITIVA PARA LAS QUE SE PROCEDE A LA DENEGACION DE AYUDAS DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA PARA LIBROS DE TEXTO, MATERIAL Y TRANSPORTE ESCOLAR
PARA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA DEL CURSO 2020/2021:

Motivo
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Péagina 1204

001261/2021/AYUESO
001732/2020/AYUESO
001252/2020/AYUESO
000999/2020/AYUESO
001456/2021/AYUESO
001420/2020/AYUESO
000492/2021/AYUESO
000907/2020/AYUESO
001387/2021/AYUESO
000639/2020/AYUESO
001263/2020/AYUESO
001829/2020/AYUESO
000947/2020/AYUESO
001124/2021/AYUESO
000241/2021/AYUESO
000694/2020/AYUESO
000941/2021/AYUESO
000709/2021/AYUESO
001013/2020/AYUESO
000992/2020/AYUESO
001485/2021/AYUESO
000581/2021/AYUESO
001332/2021/AYUESO
000987/2020/AYUESO
000589/2020/AYUESO
000524/2021/AYUESO
001181/2021/AYUESO
001490/2021/AYUESO
001731/2020/AYUESO
001775/2020/AYUESO
001110/2021/AYUESO
001398/2021/AYUESO
000807/2021/AYUESO
000827/2021/AYUESO
000826/2021/AYUESO
000849/2020/AYUESO
000997/2020/AYUESO
001000/2020/AYUESO
001787/2020/AYUESO
001263/2021/AYUESO
000590/2020/AYUESO
001302/2021/AYUESO
001491/2021/AYUESO
001126/2021/AYUESO
000928/2021/AYUESO
000792/2020/AYUESO
000662/2021/AYUESO
000066/2021/AYUESO
000671/2020/AYUESO
001137/2021/AYUESO
000862/2021/AYUESO
001306/2021/AYUESO
001762/2020/AYUESO
000434/2021/AYUESO
001413/2021/AYUESO
001188/2021/AYUESO
000810/2020/AYUESO
000238/2021/AYUESO
001108/2021/AYUESO
001186/2021/AYUESO
001461/2021/AYUESO
000814/2021/AYUESO
000846/2021/AYUESO
001814/2020/AYUESO
000573/2021/AYUESO
001336/2021/AYUESO
001483/2021/AYUESO
001804/2020/AYUESO
001088/2020/AYUESO
001341/2021/AYUESO
001554/2020/AYUESO
001495/2021/AYUESO
001494/2021/AYUESO
001386/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

01663326N
01663400V
01663457M
01663506P
01663549M
01663556N
01663559S
01663582S
01663620F
01663659T
01663718J
01875775X
21799980M
29551997X
42248617D
42253891Q
42278863X
43995391W
44070292S
44070333X
44070673M
440707282
44070761R
44070771B
44071010C
44071102C
440713032
44071402K
44071414X
44071455M
44071658R
44071902S
44072069K
44072143A
44072144G
44072372W
44072698Y
44073414D
44073652V
44073928V
44074193Y
44074666L
44074732Q
44074764W
44106129H
441066772
44106800E
44107048V
44107135N
441074568
44108033J
44114561D
45124298T
45281603P
45311643X
45311650V
45316676Y
45318316J
45318661J
45318854E
45319150L
45319974S
45320103Y
45320120T
45320756S
45321035H
45321363R
45321400S
45321557B
45321942M
45321977V
45322272J
453222732
45322301L

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es
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Péagina 1205

001285/2021/AYUESO
001405/2020/AYUESO
000037/2021/AYUESO
000842/2021/AYUESO
001097/2021/AYUESO
000797/2020/AYUESO
001907/2020/AYUESO
000765/2020/AYUESO
001123/2021/AYUESO
001668/2020/AYUESO
001182/2021/AYUESO
001312/2021/AYUESO
000520/2021/AYUESO
001102/2021/AYUESO
000398/2021/AYUESO
000633/2021/AYUESO
001380/2021/AYUESO
001077/2020/AYUESO
000621/2021/AYUESO
000859/2021/AYUESO
001354/2021/AYUESO
001463/2020/AYUESO
001171/2021/AYUESO
000364/2021/AYUESO
000115/2021/AYUESO
001877/2020/AYUESO
001492/2021/AYUESO
001196/2020/AYUESO
001246/2021/AYUESO
000939/2021/AYUESO
001165/2021/AYUESO
000128/2021/AYUESO
001339/2021/AYUESO
001058/2020/AYUESO
001912/2020/AYUESO
001526/2020/AYUESO
000356/2021/AYUESO
000259/2021/AYUESO
001200/2020/AYUESO
001370/2021/AYUESO
001100/2020/AYUESO
000799/2021/AYUESO
001057/2021/AYUESO
001744/2020/AYUESO
001415/2021/AYUESO
000416/2021/AYUESO
001031/2020/AYUESO
001906/2020/AYUESO
000821/2020/AYUESO
001385/2020/AYUESO
000852/2021/AYUESO
001626/2020/AYUESO
001025/2021/AYUESO
001489/2021/AYUESO
001359/2021/AYUESO
000922/2020/AYUESO
000796/2020/AYUESO
000976/2020/AYUESO
000644/2021/AYUESO
000309/2021/AYUESO
001277/2021/AYUESO
001276/2021/AYUESO
001824/2020/AYUESO
000334/2021/AYUESO
000528/2021/AYUESO
000813/2021/AYUESO
000639/2021/AYUESO
000296/2021/AYUESO
001484/2021/AYUESO
000495/2021/AYUESO
001305/2021/AYUESO
000933/2020/AYUESO
000993/2020/AYUESO
000581/2020/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45322367Q
45322566P
45322640J
453226872
45322739C
45322832K
45322888P
45322905W
45323091G
453231291
45323132E
45323289H
45323325P
45323340T
45323496H
45323518V
45323528G
45323615E
45323680H
45323764X
45323802W
45323851M
45323910H
45323916R
45323925X
453239987
45324008R
45324065N
45324167E
45324176P
45324268P
45324321S
45324351E
45324377W
45324422R
45324545D
45324568D
45324676W
45324693L
45324696E
45324705P
45324793G
45324819F
45324899H
45324925K
45324959D
45324983X
45355096Q
453551221
45355124K
45355234Q
45355290A
45355345N
45355408Y
45355443H
45355529N
453555317
45355596X
45355667N
45355681A
45355685F
45355686P
453556898
45355690N
45355729M
45355734X
45355774G
45355848D
45355849X
45355890M
453560147
45356020C
45356032D
453560832

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es
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Melilla, Viernes 30 de abril de 2021

Péagina 1206

000283/2021/AYUESO
000417/2021/AYUESO
000822/2020/AYUESO
000971/2021/AYUESO
001610/2020/AYUESO
001071/2021/AYUESO
001069/2021/AYUESO
000701/2021/AYUESO
001096/2021/AYUESO
001239/2020/AYUESO
001404/2020/AYUESO
000558/2021/AYUESO
000793/2020/AYUESO
001304/2020/AYUESO
001334/2021/AYUESO
000359/2021/AYUESO
001197/2020/AYUESO
001904/2020/AYUESO
000836/2021/AYUESO
001173/2021/AYUESO
001120/2021/AYUESO
001098/2021/AYUESO
001193/2020/AYUESO
001511/2020/AYUESO
001384/2021/AYUESO
001381/2021/AYUESO
000205/2021/AYUESO
000404/2021/AYUESO
001139/2021/AYUESO
000943/2021/AYUESO
000806/2020/AYUESO
001235/2021/AYUESO
000168/2021/AYUESO
001611/2020/AYUESO
001422/2021/AYUESO
000567/2021/AYUESO
000095/2021/AYUESO
001022/2021/AYUESO
000825/2020/AYUESO
001213/2020/AYUESO
000901/2020/AYUESO
001620/2020/AYUESO
001525/2020/AYUESO
000615/2021/AYUESO
001170/2020/AYUESO
001179/2020/AYUESO
001169/2021/AYUESO
001801/2020/AYUESO
001773/2020/AYUESO
001358/2021/AYUESO
001066/2020/AYUESO
001440/2021/AYUESO
000451/2021/AYUESO
001500/2021/AYUESO
001100/2021/AYUESO
000896/2021/AYUESO
000402/2021/AYUESO
001445/2020/AYUESO
001496/2021/AYUESO
001497/2021/AYUESO
001041/2020/AYUESO
001026/2020/AYUESO
000496/2021/AYUESO
001669/2020/AYUESO
001651/2020/AYUESO
001876/2020/AYUESO
000108/2021/AYUESO
001442/2020/AYUESO
001455/2021/AYUESO
001493/2021/AYUESO
001168/2021/AYUESO
000542/2020/AYUESO
000164/2021/AYUESO
001403/2021/AYUESO

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

45356128J
45356139R
45356199S
45356213Y
45356278W
45356321E
45356322T
45356333B
45356402B
45356434C
45356454V
45356581Y
45356632B
45356678B
453567502
45356770B
45356804E
45356849K
45356854A
45356905P
45356944R
45356983V
45357013R
45357061A
45357127T
45357131G
453574727
45357493K
453575557
45357569M
45357574X
45357592M
453576247
45357665D
45357673V
45357689X
45357723K
45357737N
45357751A
453577627
45357772R
45357813L
45357874B
45357887R
45357911W
45357924S
45357934W
45358009P
45358042H
45358197N
45358228C
45358248V
45358265B
45358285P
45358341H
45358358N
45358392T
45358409V
45358416R
45358417W
45358419G
45358434L
45358448X
45358457L
45358485R
45358493D
45358555W
45358597K
45358697Y
45358715R
45358746D
45358756L
45358787G
45358910N

ARTICULO: BOME-A-2021-394

CVE verificable en https://bomemelilla.es
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Pagina 1207

001903/2020/AYUESO
001319/2020/AYUESO
000994/2021/AYUESO
001329/2020/AYUESO
001698/2020/AYUESO
001062/2021/AYUESO
001257/2021/AYUESO
001222/2020/AYUESO
001224/2020/AYUESO
001306/2020/AYUESO
000627/2021/AYUESO
000661/2021/AYUESO
001245/2021/AYUESO
001460/2021/AYUESO
000876/2020/AYUESO
000798/2021/AYUESO
001403/2020/AYUESO
001147/2021/AYUESO
000634/2021/AYUESO
001107/2021/AYUESO
001115/2021/AYUESO
001197/2021/AYUESO
001198/2021/AYUESO
000485/2021/AYUESO
000665/2020/AYUESO
000904/2020/AYUESO
001262/2021/AYUESO
000809/2020/AYUESO
000539/2021/AYUESO
000535/2021/AYUESO
001397/2021/AYUESO
001274/2021/AYUESO
001031/2021/AYUESO
000498/2021/AYUESO
000504/2021/AYUESO
000536/2021/AYUESO
001900/2020/AYUESO
001899/2020/AYUESO
000100/2021/AYUESO
001201/2021/AYUESO
000075/2021/AYUESO
001461/2020/AYUESO
001797/2020/AYUESO
000431/2021/AYUESO
001073/2020/AYUESO
001330/2021/AYUESO
001552/2020/AYUESO
000170/2021/AYUESO
000419/2021/AYUESO
001074/2020/AYUESO
000472/2021/AYUESO
001469/2021/AYUESO
001474/2021/AYUESO
001039/2021/AYUESO
000391/2021/AYUESO
001134/2020/AYUESO
001754/2020/AYUESO
000338/2021/AYUESO
001488/2021/AYUESO
001421/2021/AYUESO
000729/2020/AYUESO
000390/2021/AYUESO
000228/2021/AYUESO
000517/2021/AYUESO

Motivos de denegacion

1.

publicacion de la Convocatoria.

2.

45358969W
45358996Y
45359057K
45359092X
45359228P
45359343P
45359407A
45359417J
453594187
45359451R
45359499A
45359544W
45359606H
45359613W
45359644X
45359723C
45359767H
45359776G
45359834Q
45359840E
45359870Y
45359921B
45359922N
453599490
45359982A
47917803V
50778663E
53836455X
74015403T
74015404R
75929812G
759441287
77173063J
77189876J
77390497M
78592438N
790334197
79033420S
PH4191951

WL2121380(REPRESENTANTE)

X2788975H
X4059903N
X4620513C
X7309179D
X7842916P
X8245674J
X8352600N
X8666826N
X8682531P
Y0041277Y
Y0816510R
Y11529217
Y1341611N
Y1506437C
Y2011950Q
Y2093376E
Y2510627F
Y2662467R
Y2762038M
Y2949250C
Y3930719X
Y4089443B
Y4620389W
Y5666934R

escolares de la Ciudad Auténoma de Melilla.

3.
4.

BOLETIN: BOME-B-2021-5856

ARTICULO: BOME-A-2021-394
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No cumplir el requisito de estar empadronado en la Ciudad Autonoma de Melilla en el momento de
No estar el alumno matriculado en ESO durante el curso 2020/2021 en cualquiera de los centros

Superar el umbral maximo de renta de la unidad familiar establecido en las bases.
Presentacion fuera de plazo.
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5. No aportar la documentacién requerida.

3°) Que la totalidad de solicitudes incluidas en esta Resolucion Definitiva se ha evaluado por el érgano
colegiado, de acuerdo a los criterios de valoracion establecidos en los apartados 6 y 7 de la correspondiente
Convocatoria.

4°) Que, de acuerdo con el apartado 11 de la Convocatoria, las resoluciones que concedan las ayudas
deberan publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla, sirviendo como notificacién a los
interesados.

5°) Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer, con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante el érgano que dicté la resolucién, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacion. Alternativamente, se podrd interponer recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion de la resolucion. Si se opta por la interposicion del recurso de reposicion
en via administrativa, transcurrido un mes desde su interposicion sin que haya sido resuelto, se entendera
desestimado por silencio administrativo y a partir del dia siguiente podra interponerse recurso contencioso
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo en el plazo de seis meses.

No obstante, se podra utilizar cualquier otro recurso si asi se cree conveniente, bajo la responsabilidad del
solicitante.

Melilla 27 de abril de 2021,
La Consejera de Presidencia y Administracién Publica,
Gloria Rojas Ruiz
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

395. CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA Y LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

Esta Consejeria, por acuerdo del érgano competente, ha procedido a la aprobacion del
CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE EDUCACION A DISTANCIA Y LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA., habiendo
sido inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad Auténoma de Melilla con nimero
CON2100065 y los siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Datos de Aprobacion:

Organo Consejo de Gobierno

Numero 2021000231

Fecha 12/04/2021

Entidad:
Fecha de formalizacion: 07/04/2021

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacién para su
general conocimiento.

Melilla 23 de abril de 2021,
La Secretaria Técnico de Presidencia y Administraciones Publicas,
Pilar Cabo Ledn
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
A DISTANCIA Y LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

En Melilla, a siete de abril de 2021
REUNIDOS

DE UNA PARTE , D. EDUARDO DE CASTRO GONZALEZ, en calidad de Presidente del Consorcio Rector
del Centro Asociado de la UNED en Melilla de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, en nombre
y representacion de la misma, por virtud de la delegacién de competencias efectuada mediante Resolucién
del Rectorado, de 16 de octubre de 2020, (B.O.E. de 5 de noviembre).

DE OTRA, D2 GLORIA ROJAS RUIZ, en calidad de VICEPRESIDENTA PRIMERA Y CONSEJERA DE
PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, con CIF
S7900010-E , cargo para el que fue nombrada mediante Decreto del Presidente nim. 377, de fecha 13 de
diciembre de 2019 (BOME extraord. nim 42, de 13 de diciembre de 2019), y con domicilio social en Melilla,
Palacio de la Asamblea, Plaza de Espafia 1, debidamente facultada por el Consejo de Gobierno, en virtud
de las competencias en materia universitaria conferidas por el Decreto de distribucién de competencias
entre las Consejerias- apartado 2.2.11 b)-, de fecha 19 de diciembre de 2019 (BOME extraord. nim. 43, de
19 de diciembre de 2019)

Reconociéndose ambas partes capacidad legal suficiente y en el ejercicio de las facultades que por razén
de su cargo tienen atribuidas, en nombre de las Entidades que representan

EXPONEN

Que, con el fin de contribuir a la formacion integral de los estudiantes universitarios de la UNED, y al amparo
del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios, demas normativa vigente y para el mejor cumplimiento de los objetivos de
formacion planteados en el nuevo marco de ordenacion de las ensefianzas oficiales universitarias,
reguladas por el Real Decreto 1393/2007 (BOE de 30 de octubre).

ACUERDAN
Suscribir este Convenio de Cooperacion Educativa que se regira por las siguientes
CLAUSULAS

PRIMERA: Objeto del convenio

El objeto del presente Convenio es establecer un programa de Cooperacion Educativa a través del cual los
estudiantes de la UNED, matriculados en ensefianzas oficiales de Grado o conducentes a la obtencién de
un titulo de Master Universitario, puedan complementar la formacion con la realizacién de practicas
profesionales y el desarrollo del Trabajo Fin de Grado y Trabajo Fin de Master, en adelante TFG y TFM.

SEGUNDA: Proyecto formativo objeto de las practicas a realizar por el estudiante.
En un anexo a este convenio, se presentara un proyecto formativo consensuado por las entidades firmantes
de este convenio en el que al menos se contemplaran los siguientes elementos:

Ambito en el que se desarrollan las practicas.

Horas de estancia del estudiante.

Competencias que va a desarrollar.

Plan de actividades previsto para el desarrollo de dichas competencias.

TERCERA: Compromisos de las partes

La realizacion de préacticas de formacién por parte de los estudiantes, al amparo del presente Convenio, no
constituye vinculo laboral ni contractual de ningun tipo entre éstos y las partes firmantes, ni contraprestacion
econdmica alguna durante su desarrollo, no siendo aplicable el Estatuto de los Trabajadores.

En el caso de que al término de los estudios el estudiante se incorporase a la plantilla de la entidad
colaboradora, el tiempo de las practicas no se computara a efectos de antigliedad ni eximira del periodo de
prueba salvo que en el oportuno convenio colectivo aplicable estuviera expresamente estipulado algo
distinto.

CUARTA: Cobertura de riesgos
La cobertura de riesgos de los estudiantes en practicas se ajustara al siguiente régimen:

A) Del presente convenio no derivara para la Ciudad Autonoma de Melilla ni para ninguna de las
entidades colaboradoras de ella dependientes, si las hubiese, obligacién alguna referente a cualesquiera
de los regimenes de la Seguridad Social, ya que las contingencias quedaran cubiertas por el Seguro Escolar
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y por una péliza de seguro de responsabilidad civil (s6lo en paises de la Unidn Europea) cuyos gastos seran
asumidos por la UNED.

B) En el caso de los estudiantes mayores de 28 afios, a los que no cubre el Seguro Escolar, las
posibles contingencias producidas durante el periodo de practicas estaran cubiertas asimismo por una
péliza de seguro de accidentes, cuyos gastos correran a cargo de la UNED.

QUINTA: Seleccion de los estudiantes

La seleccion de los estudiantes que hayan de realizar las practicas correspondera a la UNED, por medio
del oportuno procedimiento de seleccién, en funcién del nimero de plazas ofertadas por la Ciudad
Autonoma de Melilla

SEXTA: Formacion y Evaluacion
Formacion

La entidad firmante y, en su caso, cada una de las entidades colaboradoras dependientes a las que los
estudiantes acudan a realizar las practicas designara/n un Tutor de practicas (profesional de la entidad
colaboradora). Si el estudiante esta cursando ensefianzas de Grado (o equivalente de sistemas de
ensefianza de anteriores ordenaciones) la UNED, a través de su centro asociado, designara un profesor
tutor. Si las practicas estan incluidas en un Master Universitario, la UNED designard, a través de la Comision
de Coordinacion del Titulo de Master, un profesor responsable de Practicas del Titulo. En el caso de las
practicas llevadas a cabo para el desarrollo del TFG y TFM la UNED designara un tutor responsable. Cada
uno de ellos seran los encargados del seguimiento y control de la formacién de los estudiantes durante su
periodo de préacticas. Asimismo, seran los encargados de resolver en primera instancia las incidencias que
se produzcan, debiendo informar a los maximos responsables de las instituciones que suscriben este
Convenio de los problemas o circunstancias especiales que requieran de su intervencion.

La UNED reconocera mediante un certificado la condicién de “Tutor de practicas” a los profesionales de las
entidades colaboradoras que realicen dicha funcion. La UNED podra establecer las compensaciones que
considere oportunas por la realizacion de dicha funcion. Asimismo, los Tutores de practicas (profesional de
la entidad colaboradora) de la Ciudad Auténoma de Melilla, podran acogerse a los beneficios recogidos en
la resolucion del Consejo de Gobierno del 27 febrero del 2008.

Evaluacién

El Tutor de practicas (profesional de la entidad colaboradora) emitird un informe, disefiado a tal efecto,
sobre las actividades realizadas por el estudiante durante el periodo de practicas, con el fin de que se
incorpore, en los términos establecidos y junto al resto de documentacidon necesaria, al proceso de
evaluacion. La calificacién final sera responsabilidad exclusiva del equipo docente de Practicas.

En el caso del TFG y del TFM, su regulacién quedara sujeta a las directrices establecidas por la Universidad.

SEPTIMA: Régimen de permisos y requisitos de las practicas

El horario, actividades a realizar, régimen de permisos y demas condiciones que se consideren necesarias
para la realizacion de las préacticas seran fijadas de comun acuerdo por los representantes de la entidad
colaboradora, Ciudad Auténoma de Melillay a UNED.

La duracién minima de las practicas se correspondera con el nimero de horas contempladas en las
Practicas de la Titulacidon que esté cursando el estudiante.

OCTAVA: Rescision anticipada
La CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA podra rechazar, mediante una decision motivada, a los estudiantes
gue no considere iddneos a lo largo del desarrollo de las practicas.

NOVENA: Derechos y deberes de los estudiantes

Los establecidos por el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios, normativa vigente y ademas de los establecidos de
comun acuerdo por los representantes de la entidad colaboradora CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA y la
UNED.

Dado el caracter formativo de las practicas, los estudiantes no podran firmar ni asumir responsabilidades
sobre informes ni actuaciones que requieran cualificacion profesional.

DECIMA: Naturaleza del convenio

De acuerdo con el art. 6.1 de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobada por Ley 9/2017, de 8 de
noviembre de 2017 (BOE 9 de noviembre) este convenio de colaboracion tiene naturaleza administrativa y
esta excluido de su ambito de aplicacion, al amparo de los dispuesto en el articulo 4 de dicha Ley, rigiéndose
por sus normas especiales, aplicandose, no obstante, los principios de esta Ley supletoriamente para
resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.
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Todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir entre ambas partes en cuanto a sus efectos, cumplimiento
y extincién seran competencia del orden jurisdiccional contencioso administrativo.

UNDECIMA: Proteccion de Datos de Caracter Personal.

De conformidad con lo establecido la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
94/46/CE; los datos personales de contacto que puedan ser facilitados entre ambas partes seran tratados,
en calidad de responsable del tratamiento, por la UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA (UNED) y en calidad de encargado del tratamiento a la entidad CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA.

Una vez que finalice el presente acuerdo, el encargado devolvera al responsable o en su caso, destruira,
los datos de caracter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez acabada la prestacion.

La finalidad de la recogida y tratamiento de la informacion es la gestion del convenio suscrito en el cuerpo
del presente escrito. En ningln caso podra utilizar los datos para fines propios.

El encargado y todo su personal guardaran la confidencialidad y mantendran el deber de secreto respecto
a los datos de caracter personal a los que hayan tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso
después de que finalice el mismo.

El encargado mantendra las medidas de seguridad que garanticen la proteccion de los datos y con caracter
periédico (y también siempre que haya cambios relevantes en su infraestructura de software y hardware)
realizara una evaluacion de riesgos en materia de seguridad de la informacién, de la que se derivaran la
implantaciéon de mecanismos adecuados a los riesgos detectados tal y como se describe en el articulo 32
del RGPD y en el Esquema Nacional de Seguridad.

El encargado no comunicara los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacion expresa
del responsable.

El encargado notificara al responsable, sin dilacién indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo
de 24 horas, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las que tenga
conocimiento, juntamente con toda la informacion relevante consignada en el articulo 33.3. del RGPD.

El encargado designard, si procede, un delegado de proteccién de datos y comunicara su identidad y datos
de contacto al responsable.

FINALIDADES QUE JUSTIFICAN EL TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL POR
PARTE DEL ENCARGADO DE TRATAMIENTO

Segun el contrato de encargo de tratamiento suscrito entre las partes se detallan los aspectos y la
identificacion de la informacion afectada a los que accede o trata el Encargado de Tratamiento, la tipologia
de datos y las finalidades que justifican el tratamiento.

EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES INCLUIRA LOS SIGUIENTES ASPECTOS

Recogida, estructuracion, conservacion, consulta y Registro

IDENTIFICACION DE LA INFORMACION AFECTADA

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este encargo, el
RESPONSABLE del tratamiento autoriza al ENCARGADO del tratamiento a tratar la informacién necesaria,
lo que incluye las siguientes categorias de datos:

Datos identificativos: [Nombre y Apellidos, DNI, Direccion, Teléfono]

Datos de caracteristicas personales: [Sexo; Fecha de nacimiento; Nacionalidad; Lugar de nacimiento]
Datos académicos y profesionales: [Formacion; Titulaciones; Expediente Académico]

FINALIDADES QUE JUSTIFICAN EL ACCESO O TRATAMIENTO POR PARTE DEL ENCARGADO

El responsable del Tratamiento autoriza al Encargado de Tratamiento a tratar informacion de caracter
personal de su titularidad, Unica y exclusivamente, para la realizacion de practicas académicas.

DUODECIMA: Comisién Mixta de Seguimiento del convenio.
Ambas partes de comun acuerdo constituirdn una Comision Mixta que tendra como fines la programacion,
seguimiento y valoracion de las actividades derivadas del presente Convenio.
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La Comision Mixta se regulara, en lo no previsto en el presente Convenio, por lo dispuesto para los 6rganos
colegiados en el articulo 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Dicho 6rgano colegiado podra estar asistido por los técnicos que se estime oportuno, con derecho a voz,
pero sin voto.

Las dudas que pudieran surgir sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos en la aplicacion
del presente Convenio, se resolveran en el seno de la Comisién Mixta.

DECIMO TERCERA: Vigencia del convenio

El presente Convenio entrara en vigor en el momento de su firma, y tendra duracion de 4 afios, prorrogable
expresamente por las partes por un periodo de 4 afios adicionales, salvo denuncia de alguna de las partes,
con una antelacion minima de tres meses.

Con el mas amplio sentido de colaboracién y en prueba de conformidad, a lo acordado en el presente
Convenio por ambas partes, se firma el mismo, por duplicado, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

Por la UGR, EL RECTOR, P.D. POR LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, LA
Resolucion del Rectorado de 16 de octubre de VICEPRESIDENTA PRIMERA Y CONSEJERA DE
2020 (B.O.E. de 5 de noviembre). PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

EL PRESIDENTE DEL CONSORCIO DEL CENTRO
ASOCIADO A LA UNED DE MELILLA

Fdo.: EDUARDO DE CASTRO GONZALEZ Fdo.: GLORIA ROJAS RUIZ
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ANEXO I. PROYECTO FORMATIVO PARA LAS PRACTICAS DE GRADO / MASTER

DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre de la Entidad:

Direccion: Poblacién:
Teléfono: E-mail:

Nombre y Apellidos del contacto:

Cargo:

Representante de la Entidad Firmante del Convenio:
Nombre:
Cargo:

REPRESENTANTE DE LA UNIVERSIDAD FIRMANTE

Rector/a

Por delegacion del Rector:

Decano/a de la Facultad de ..........
Director/a de la Escuela de............
Director/a Centro Asociado de ..........
Fecha de firma del Convenio:

ENSENANZAS OFICIALES QUE INCLUYEN LAS PRACTICAS

Facultad de
Facultad de

Grado de
Master de

ACTIVIDADES PRINCIPALES DE LA ENTIDAD

DEPARTAMENTO / AMBITO DONDE SE REALIZAN LAS PRACTICAS

. Departamento/ambito:
e Funciones y Tareas del departamento / ambito donde se realizan las practicas:
. Usuarios a los que se dirigen las actividades de este departamento / ambito:

. Profesionales que trabajan en el departamento:

COMPETENCIAS QUE DESARROLLA EL ESTUDIANTE

Este apartado recogera una sintesis de las competencias contempladas para esta materia en la titulacién. Se sefialaran aquellas
qgue de forma prioritaria podran desarrollar los estudiantes en esta entidad.

ACTIVIDADES OFRECIDAS PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

Este apartado recogera las actividades “tipo” y de caracter general en las que los estudiantes podran participar para desarrollar
las competencias sefialadas en el apartado anterior. La concrecion de estas actividades se realizara posteriormente en los
Planes de Practica /PIP cuando cada estudiante se incorpore a la entidad.

PLANIFICACION TEMPORAL

. N° de horas de estancia en el centro:
e  Distribucion temporal:
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y POLITICAS SOCIALES

396. EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA 2021 PARA LA CONCESION, EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, DE SUBVENCIONES PUBLICAS
PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INTERES TURISTICO.

TituloES: CONVOCATORIA 2021 PARA LA CONCESION,'EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA, DE SUBVENCIONES PUBLICAS PARA EL
DESARROLLO DE PROYECTOS DE INTERES TURISTICO.

TextoES: BDNS(Identif.):559412

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/559412)

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA 2021 PARA LA CONCESION, EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA, DE SUBVENCIONES PUBLICAS PARA EL
DESARROLLO DE PROYECTOS DE INTERES TURISTICO.

Titulo: RESOLUCION 2021001202, 21/04/2021 - EXP. 123173/2021 -
CONVOCATORIA 2021 PARA LA CONCESION, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA, DE SUBVENCIONES PUBLICAS PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE INTERES TURISTICO.

BDNS ( Identif.): 559412

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https:/iwww.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/559412).

Lugar de la firma: Ciudad Autbnoma de Melilla

Fecha de la firma: 2021-04-21

Firmante: EXcmo. Sr. Mohamed Mohamed Mohand —
Presidente del Patronato de Turismo

Lugar de la Firma: Ciudad Auténoma de Melilla
Fecha de la Firma: 2021-04-21

Firmante: Mohamed Mohamed Mohand
Presidente del Patronato de Turismo
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y POLITICAS SOCIALES

397. RESOLUCION N° 1202 DE FECHA 21 DE ABRIL DE 2021, RELATIVA A
CONVOCATORIA 2021 PARA LA CONCESION, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA, DE SUBVENCIONES PUBLICAS PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE INTERES TURISTICO.

CONVOCATORIA 2021 PARA LA CONCESION, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA,
DE SUBVENCIONES PUBLICAS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INTERES TURISTICO

De acuerdo con las BASES REGULADORAS DE LA CONCESION MEDIANTE CONCURRENCIA
COMPETITIVA, DE SUBVENCIONES PARA LA PROMOCION DEL TURISMO, promulgadas por Decreto
de fecha seis de noviembre de 2020, registrado al nUmero2020000481 del Libro Oficial de Resoluciones no
Colegiadas de la Presidencia y publicadas en el BOME nimero 5807, de 10 de noviembre de 2020,
conforme a lo previsto en el articulo 6 de las referidas bases reguladoras.

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 12173/2021, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER

APROBAR LA CONVOCATORIA de subvenciones a proyectos de interés turisticoa, por importe maximo
de 569.000 euros, con cargo a la aplicacién presupuestaria 43200/48900, Retencion de Crédito n°.
52021000000163, de 18 de marzo de 2021, a la que seran de aplicacion las referidas bases reguladoras,
con las siguientes determinaciones.

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Podran ser subvencionados en el &mbito de la presente convocatoria los proyectos desarrollados durante
el afio 2021, que respondan a alguno de los siguientes objetos, siempre que presenten un interés directa 'y
especificamente turistico:

A. Publicidad y difusion

1. Difusién de la imagen de Melilla a través de “influencers”, artistas o lideres de opinién. Marketing en
redes sociales y medios de comunicacion.

2. Elaboracion de material publicitario y divulgativo de Melillay su oferta turistica, incluida la de sus
establecimientos comerciales y hosteleros (anuncios publicitarios, documentales, reportajes, revistas,
recursos digitales, etc)

3. Participacioén en ferias y eventos turisticos, culturales, deportivos (excluidos los actos federativos) o
de cualquier indole que permitan la difusién turistica de Melilla y sus establecimientos comerciales y
hosteleros.

4. Generacion de eventos turisticos, que permitan la difusion turistica de Melillay sus establecimientos
comerciales y hosteleros.

B. Organizacién de eventos en Melilla

1. Organizacion de ferias, congresos y eventos institucionales o asociativos que comporten la llegada de
visitantes y su hospedaje en la ciudad (excluidas competiciones deportivas federativas y oficiales) 150
mas personas.

C. Mejora de la calidad de la oferta turistica

1. Formacion guias turisticos y del personal de la hosteleriay el comercio parala mejora de la atencion
turistica.

2. Implantacién, mantenimiento o mejora de la presencia digital de los comercios y establecimientos
hosteleros

(paginas web, perfiles sociales, publicidad en lared, etc)

D. Mejora de la variedad de la oferta turistica

1. Realizacion de actividades de interés turistico (rutas tematicas, celebraciones, conmemoraciones,
eventos gastronémicos, culturales, cinematograficos, deportivos no federados, etc).

BENEFICIARIOS Y REQUISITOS

Podran acogerse a la presente convocatoria las personas fisicas o entidades juridicas, tanto publicas como
privadas, que cumplan los requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
Ley General de Subvenciones

GASTOS SUBVENCIONABLES

1. La subvencion de cada proyecto podra ser destinada a cubrir los gastos que se determinan en
cada caso en el anexo que acompafa a la presente convocatoria.
2. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley de

Contratos del Sector publico para el contrato menor (valor estimado inferior a 40.000 euros, cuando se trate
de contratos de obras, o a 15.000 euros, cuando se trate de contratos de suministro o de servicios), el
beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus
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especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los realicen, presten
0 suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencién.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en su caso, en la
solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

CONCURRENCIA DE LAS AYUDAS

La obtencién de las ayudas es compatible con la de cualquier otra ayuda, subvencién, ingreso o recurso
para la misma finalidad procedente de cualquier ente publico o privado, nacional o internacional, siempre
gue en estos otros regimenes o0 instrumentos se permita tal compatibilidad.

En ningun caso el importe de la subvencion podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
de otra subvencién, ayuda, ingreso o recurso supere el coste de la actividad subvencionada.

CRITERIOS DE OTORGAMIENTO DE LA SUBVENCION
1. Las solicitudes de concesion se valorardn mediante la aplicacion de los siguientes criterios:

a) Calidad del proyecto: maximo 40 puntos: Se otorgaran 2,5 puntos por la verificacion de cada uno de los
siguientes aspectos del proyecto:

Claridad de la formulacién (por oposicién a formulaciones generales
0 vagas)

Designa persona responsable del proyecto.

Describe el curriculo o cualificacion del responsable.

Curriculo o cualificacién del responsable adecuado al proyecto.
Designa el personal encargado de la ejecucion.

Describe la cualificacion del personal encargado de la ejecucion.
Cualificacién del personal adecuado al proyecto.

Identifica objetivos verificables.

Describe el procedimiento de verificacion.

Describe un plan de trabajo.

Establece un calendario de actuaciones.

Incorpora un presupuesto desglosado.

Coherencia entre el presupuesto y los gastos subvencionables
Disefia un sistema de evaluacion del proyecto.

Sistema de evaluacién coherente con el objetivo de la subvencioén.
Disefia un programa de divulgacion de la subvencion en redes y
medios de comunicacion social (*)

(*) Criterio afiadido en el ejercicio de las atribuciones que para resolver discrepancias en aplicacién de las Bases
Reguladoras se otorga al Consejero de Economia y Politicas Sociales en su disposicion adicional primera.

b) Criterios especificos: se aplicardn a cada tipo de proyecto los criterios que se determinan en el anexo |
de la presente convocatoria.

2.- Para que los proyectos puedan ser subvencionados deberan obtener al menos el 50 por ciento de la
puntuacién maxima total que determine la convocatoria, y un minimo del 10 por ciento de dicha putuacién
total en el apartado de calidad del proyecto.

SOLICITUDES, PRESENTACION Y PLAZO

1.- Las solicitudes de subvencién se formularan de acuerdo con lo establecido en el articulo 66 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y se
formalizaran segin modelo de instancia que figura como Anexo.

2.-Las solicitudes se presentaran en el Registro General de la Ciudad, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 16 de la Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, Ley
39/2015, de 1 de octubre.

3.- El plazo de presentacion de solicitudes seré de 30 DIAS a partir del siguiente a la publicacién del extracto
de la misma en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.

4.- Las solicitudes deberan expresar el tipo de objeto subvencionable al que concurran, y debaran ir
acompafiadas de la siguiente documentacion:

1. Memoria explicativa del Proyecto, cuya presentacion ajustada a las especificaciones que se
solicitan se considera requisito imprescindible para entrar a valorar dicha solicitud.

Dicha memoria hara referencia a los siguientes aspectos en el orden que se indica:

a) Denominacion del Programa, proyecto o accion concreta desarrollada o a desarrollar en el periodo
subvencionable.

b) Descripcion del mismo, especificando los siguientes extremos:
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1. Exposicion del proyecto y de sus antecedentes.

2. Objetivos previstos.

3. Persona responsable del proyecto, con su curriculum y/o cualificacién.

4. Personas encargadas de la ejecucion del proyecto, con su curriculum y/o cualificacién.

5. Plan de trabajo, inlcuyendo el calendario de actuaciones.

6. Sistema de evaluacion previsto.

2. Presupuesto del proyecto, con el siguiente detalle:

1. Coste total.

2. Desglose por conceptos, separando coste de personal, servicios y suministros.

3. Importe las ayudas publicas o ingresos privados que se perciban.

4. Importe cofinanciado por el solicitante

3. Fotocopia de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad solicitante. Datos acreditativos de la
empresa.

4, Certificacion bancaria acreditativa de la titularidad de la cuenta en la que haya de ingresarse, en
su caso, la ayuda.

5. Justificacion por parte de las Entidades solicitantes de no estar incursas en las prohibiciones para

obtener la condicion de beneficiario sefialadas en los apartados 2° y 3° del articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones.

En particular deberan acreditar que se hallan al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
y frente a la Seguridad Social, asi como no tener pendiente de justificacion subvencién alguna otorgada por
la Ciudad Auténoma.

Conforme a lo establecido en el articulo 23.4 de la Ley General de Subvenciones, se admite la sustitucion
de estos documentos por una declaracion responsable del solicitante. En este caso, con anterioridad a la
propuesta de resolucion de concesion de la subvencion requerir la presentacion de la documentacion que
acredite la realidad de los datos contenidos en la citada declaracién, en un plazo de 5 dias.

6. Acuerdo de los érganos representativos de la entidad solicitante o escrito del representante o de
la persona fisica solicitante y representatividad del la misma.
7. Declaracién formal de las subvenciones solicitadas o percibidas de otras instituciones publicas o

privadas para la misma actividad para la que se solicita la subvencién.

5.- La presentacion de las solicitudes para optar a estas ayudas supone la aceptacion expresa de lo
establecido en las presente convocatoria, sus Bases Reguladoras y demas normativa de aplicacion, en
particular el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla (BOME num. 4224
de 9 de septiembre de 2005).

ADJUDICACION DE Y CUANTIA DE LAS SUBVENCIONES

En cada tipo de objeto subvencionable se adjudicaran el nimero de proyectos que se determina en el anexo
I de la presente convocatoria, por orden de puntuacion obtenida, tras lo que se atribuird el remante
disponible, si lo hubiera, al resto de proyectos por el orden general de puntuaciéon obtenida, hasta el
agotamiento del crédito.

La subvencion méaxima por proyecto serd la correspondiente al tipo de proyecto, y su determinacion
individualizada se establecera en atencion al importe solicitado que no obstante podra ser reducido
motivadamente en la resolucion.

RESOLUCION
El plazo para resolver y notificar la resolucion de la presente convocatoria serd de dos meses desde su
publicacion en el BOME.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legitima a los interesados para
entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesién de la subvencion.

De conformidad con el articulo 63 del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, Reglamento General de
Subvenciones, la Resolucion de concesién o denegacion de la subvencién pone fin a la via administrativa,
pudiendo ser recurrida potestativamente en reposicion ante el Presidente del Patronato de Turismo, o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, de conformidad con lo
previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 y articulo 93 del Reglamento del Gobierno y de la
Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla (BOME nim. 2 extraord. de 30/01/2017).

NOTIFICACION

Tratandose de un procedimiento de concurrencia competitiva, y de conformidad con el articulo 45 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, tanto
la resolucion provisional como la definitiva se publicaran en el BOME, surtiendo los efectos de la notificacion.
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PAGOS

1. El abono de la subvencién se realizara una vez justificado el cien por cien del gasto elegible y
efectivamente realizado, mediante Resolucion de pago de la Presidencia del Patronato dictada antes de
que finalice el ejercicio presupuestario correspondiente.

2. No obstante, el pago de las cantidades imputables a proyectos que se ejecuten con posterioridad
a la resolucion de la convocatoria podra adelantarse, a solicitud del beneficiario, con la obligacion de
justificacion antes del 31 de marzo del ejercicio siguiente y a resultas de la liquidacion definitiva, en su caso.
3. Las empresas beneficiarias deberan acreditar, previamente al cobro de la subvencion, que se
encuentran al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

JUSTIFICACION

1. La rendicion de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario en la que debe
incluirse, bajo responsabilidad del declarante, la documentacion que permita acreditar el cumplimiento del
proyecto para el que fue concedida la subvencion.

2. La justificacién debera presentarse una vez realizado el proyecto y con anterioridad al dia 1 de
noviembre del afio en curso, salvo en los proyectos en los que se solicite el pago adelantado, que se
presentara antes del 31 de marzo del ejercicio siguiente.

3. Documentacion a aportar:

a) Memoria final del proyecto y de los resultados obtenidos, donde se hara constar:

1. Una descripcion detallada de la ejecucién del programa o proyecto.

2. Relacion de objetivos alcanzados y de los que no se han podido cumplir.

3. Reportaje fotografico de la actuacion.

4, Relacion de incidencias, si las hubiere, datos estadisticos, evaluaciones realizadas y cualesquiera

otra informacién se considere adecuada a la explicacion del proyecto.

b) Estado de ingresos percibidos y gastos realizados con ocasion del proyecto, desagregados por
conceptos.
c) Justificantes de ingresos y gastos o cualquier otra documentacion con validez juridica a los efectos

de acreditar el cumplimiento del proyecto.

a) Costes salariales y de Seguridad Social del personal necesario. Tratandose de trabajadores por
cuenta ajena se aportaran las nominas, asi como los documentos de cotizacion con el justificante de pago.
Tratdndose de auténomos se aportara Informe de Vida Laboral actualizada a la fecha de presentacién de
la justificacion e Informe de Bases de cotizacion y cuotas ingresadas de regimenes especiales donde
aparezcan las cuotas ingresadas de ese periodo emitido por la Tesoreria de la Seguridad Social.

b) Gastos derivados de la contratacion de medios externos se justificaran mediante contrato mercantil
en su caso, factura de la empresa o de la persona fisica y justificante de pago de dicha factura.

c) Gastos derivados de los suministros se acreditaran mediante factura y justificante de pago.

RECURSO

De conformidad con el articulo 20.2 de los Estatutos del Patronato de Turismo, la presente resolucion, que
pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano
que la hubiere dictado, en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123 y demas concordantes de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, se podra el interesado utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su
responsabilidad.
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ANEXO |

IDENTIFICACION Y NUMERO DE PROYECTOS SUBVENCIONABLES POR TIPO DE OBJETO,
CRITERIOS DE VALORACION Y GASTOS SUBVENCIONABLES

A. Publicidad y difusion N° | Criterios Gastos subvencionables
Cofinanciacion: hasta 10 puntos, a razén
de 0,6 puntos por cada punto porcentual
1. Difusion de la imagen de de cofinanciacion por el solicitante.
Melilla através de 9 Carécter innovador: hasta 10 puntos: O Contratacion de servicios y
“influencers” puntos (sin valor innovador); 5 puntos suministros, gastos de transporte,
. , N normal valor innovador); untos ( gran ospedaje, manutencién y alquileres
artistas o Ilde’res de opinion z il g L0 [t g IEEPEIE] ¢ sy eliel
” . ’ valor innovador). 0 analogos, con un maximo de
M;rle(s}gnsg dincfﬁisnﬁfgzgﬁs Repercusién del proyecto: hasta 30 45.000 euros
y ’ puntos, a razon de 1 punto por cada
100000 seguidores y potenciales
destinatarios de la campafia de difusion.
2. Elaboracién de material
Eﬂi?illllgtarslg gfg'r\tlglt%ﬁ;\;&ge Cofinanciacion: hasta 30 puntos, 0,6
. ay ’ puntos por cada punto porcentual de - L
incluida la de sus . o . Gastos de disefio, maquetacion,

- cofinanciacion por el solicitante. 9 P VTR
establecimientos 5 Carécter innovador: hasta 20 puntos: 5 produccion y difusion o distribucién o
comerciales y hosteleros . S ‘ P : analogos con un méaximo de 20.000

. AN puntos (sin valor innovador); 10 puntos
(anuncios publicitarios, Ivalor i dor): euros.
documentales, reportajes, (nc|>rm_a valor innovador); 20 puntos ( gran
revistas, recursos valor innovador).
digitales, etc)

. L, . Gastos salariales y de transporte,
3. Participacion en ferias y : o hospedaje y manutencion del
eventos turisticos, Cofinanciacién: hasta 30 puntos, 0,6
; personal desplazado al evento, y
culturales, deportivos puntos por cada punto porcentual de p Zh
: ) o . analogos, con un méaximo de 400
(excluidos los actos cofinanciacion por el solicitante. p

) . . . euros por personay dia'y 7.550 por

federativos) o de cualquier 3 Repercusién del proyecto: hasta 20 .
p : PR proyecto en eventos que se realicen
indole que permitan la puntos, de 5 puntos en eventos de ambito en Espafia y 800 euros por persona
difusion turfstica de Melillay provmmgl, 10 regional y 20 estatal o y dia y 15.000 euros por proyecto en
sus establecimientos internacional :
comerciales y hosteleros evento_s SRRl U
i extranjero.
Cofinanciacién: hasta 30 puntos, 0,6
4. Generacion de eventos puntos por cada punto porcentual de Gastos de servicios y suministros,
turisticos, que permitan la cofinanciacion por el solicitante. transporte, hospedaje, manutencion,
difusion turistica de Melillay | 2 Repercusion del proyecto: hasta 20 alquileres, contratacion de servicios
sus establecimientos puntos, de 5 puntos en eventos de ambito | y suministros y anélogos, con un
comerciales y hosteleros. provincial, 10 regional y 20 estatal o maximo de 45.000 euros
internacional
Sr" ?Argﬁ?:ac'on LD CEIS N& | Criterios Gastos subvencionables
1. Organizacion de ferias,
congresos y eventos . B .
institucionales o asociativos Cofinanciacion: hasta 20 puntos, a razon Gastos de transporte, hospedaje y
de 0,6 puntos por cada punto porcentual - . e
que comporten la llegada de d fi o I solici manutencion, alquileres, servicios y
visitantes y su hospedajeen | 3 € co |nan_CJaC|or1| por el so 'C'rt]ame‘ suministros y anélogos, con un
la ciudad (excluidas Repercusmn’de proyecto: hasta 30 maximo de 250 euros por asistente y

. . puntos, a razén de 1 punto por asistente y .
competiciones deportivas ernoctacion en la ciudad dia 'y 50.000 euros por proyecto.
federativas y oficiales) 150 P '
mas personas.
gf.e'\rllt?(t)l:?igt?clg ekl el N° | Criterios Gastos subvencionables

Cofinanciacién: hasta 10 puntos, a razén
de 0,6 puntos por cada punto porcentual
1. Formacién quias de cofinanciacion por el solicitante. Gastos de matricula o servicios de
tdristicos de% ersonal de Caracter innovador: hasta 10 puntos: 0 formacion y analogos asi como los
la hosteler)?a eFIJ comercio 5 puntos (sin valor innovador); 5 puntos gastos salariales implicados con un
arala me'or); dela (normal valor innovador); 10 puntos (gran | maximo de 12,5 euros por alumno y
gtencién ; lJJ Uetica valor innovador). hora de curso (500/40) y 10.000
' Repercusion del proyecto: hasta 30 euros por proyecto.
puntos, a razéon de 1 punto por
participante.
friam';ﬁrr];?:rlﬁgb . Cofinanciacién: hasta 30 puntos, a razén
o ] de 0,6 puntos por cada punto porcentual - .
la presencia digital de los ) D Py Gasto en servicios profesionales,

- de cofinanciacioén por el solicitante. . S .
comercios y 5 Caracter innovador: hasta 20 puntos: 0 hosting, y/o adquisicién de equipos y
establecimientos hosteleros . S ’ ) programas informaticos y analogos

P . puntos (sin valor innovador); 10 puntos P
(paginas web, perfiles . . con un maximo de 5000 euros.
sociales, publicidad en la (norm_al valor innovador); 20 puntos ( gran
- etc)’ valor innovador).
C. Mejora de la variedad de N° | Criterios Gastos subvencionables

la oferta turistica
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1. Realizacion de
actividades de interés
turistico (rutas tematicas,
celebraciones,
conmemoraciones, eventos
gastronémicos, culturales,
cinematograficos,
deportivos no federados,
etc).

Cofinanciacién: hasta 10 puntos, a razén
de 0,6 puntos por cada punto porcentual
de cofinanciacion por el solicitante.
Caracter innovador: hasta 25 puntos: 0
puntos (sin valor innovador); hasta 12,5
puntos (normal valor innovador); hasta 25
puntos (gran valor innovador).

Caracter consolidado: hasta 15 puntos:
2 puntos por cada afio de trayectoria
acreditado.

Gastos de transporte, hospedaje,
manutencion, alquileres, contratacion
de servicios y suministros y
analogos, con un maximo de 45.000
euros.

2. Mantenimiento de
instalaciones de interés
turistico (museos,
patrimonio histérico-
artistico).

Cofinanciacién: hasta 10 puntos, a razén
de 0,6 puntos por cada punto porcentual
de cofinanciacién por el solicitante.
Caracter innovador: hasta 25 puntos: 0
puntos (sin valor innovador); hasta 12,5
puntos (normal valor innovador); hasta 25
puntos (gran valor innovador).

Caracter consolidado: hasta 15 puntos:
2 puntos por cada afio de trayectoria
acreditado

Gasto efectuado en servicios
profesionales o alquileres dedicados
en exclusiva al proyecto, asi como
suministros necesarios y analogos,
con un maximo de 29.000 euros.
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ANEXO Il MODELO DE SOLICITUD

CONVOCATORIA 2021 PARA LA CONCESION, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA,
DE SUBVENCIONES PUBLICAS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INTERES TURISTICO

Identificacion del solicitante

Nombre / razén
social

CIF
Direccion
email
Nombre del

proyecto

Objeto
subvencionable

al que concurre:

A,B,CoD

Importe
solicitado

IBAN

Teléfono

Solicitante o responsable de la solicitud en las personas juridicas (Datos de la persona que firma la solicitud)

Apellidos

Cargo / funcion

(en personas juridicas)

Fechay firma

Nombre

DNI

DECLARACION RESPONSABLE

El Solicitante DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD encontrarse al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como carecer de deudas con la Ciudad
Auténoma de Melillay cumplir los demas requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley General
de Subvenciones.

Asimismo, DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD que es cierta lainformacion que se incorpora
en la memoria adjunta.

La persona firmante AUTORIZA expresamente Al Patronato de Turismo de la Ciudad Auténoma de Melilla
la realizacién de consultas sobre los datos consignados en la presente solicitud, la cesion de los mismos a
otras Administraciones Publicas a los efectos de control de la gestién, asi como recabar de las
Administraciones Publicas, en particular de la Agencia Estatal de Administracion Tributario (AEAT) y
Entidades Gestoras de la Seguridad Social (INSS, TGSS y demas), documentacion acreditativa de
encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y frente a la Seguridad Social, y en
general respecto del cumplimiento de los requisitos establecidos para la concesion de la subvencion
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ANEXO IIl MODELO DE MEMORIA DEL PROYECTO
(Contenido de la memoria)

Denominacién del proyecto

Exposicion del proyecto y de sus antecedentes

Objetivos previstos

Persona responsable del proyecto, con su curriculum y/o cualificacion

Personas encargadas de la ejecucidn del proyecto, con su curriculum y/o cualificacién

Plan de trabajo, incluyendo el calendario de actuaciones

Sistema de evaluacion previsto

Presupuesto del proyecto, con el siguiente detalle:

1. Costetotal.
2. Desglose por conceptos, separando coste de personal, servicios y suministros.
3. Importe las ayudas publicas o ingresos privados que se perciban.
4. Importe cofinanciado por el solicitante
5. Importe solicitado.
Melilla 21 de abril de 2021,
El Presidente de Patronato de Turismo,
Mohamed Mohamed Mohand
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

398. RESOLUCION N° 953 DE FECHA 26 DE ABRIL DE 2021, RELATIVA A
CONVOCATORIA EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA EL
OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES PARA EL PAGO DEL ALQUILER DE
VIVIENDAS PRIVADAS.

El/La titular de la Consejeria/Viceconsejeria, mediante Orden/Resolucion de 26/04/2021, registrada al
ndmero 2021000953, en el Libro Oficial de Resoluciones de la Consejeria ha dispuesto lo siguiente:

Por esta Direccidon General se ha elaborado la Convocatoria de Ayuda al Alquiler de Viviendas Privadas
para el periodo Julio a Diciembre de 2020 y Enero a Junio de 2021, lo que se somete a aprobacion de la
Consejeria.

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 11485/2021, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER

PROPUESTA PARA LA CONVOCATORIA EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA
EL OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES PARA EL PAGO DEL ALQUILER DE VIVIENDAS
PRIVADAS

La Ciudad Autbnoma de Melilla, en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.1.a) de la Ley Organica 2/1995,
de 13 de marzo, por la que se aprueba el Estatuto de Autonomia, tiene atribuidas competencias en materia
de vivienda, con las facultades de administracion, inspeccién y sancion, y, en los términos que establezca
la legislacion general del Estado, el gjercicio de la potestad normativa reglamentaria.

En ejercicio de esta competencia se esta desarrollando un programa de construccion de viviendas de
promocién publica dirigido a solicitantes con ingresos familiares inferiores a 2,5 veces el IPREM (Indicador
Publico de Renta de Efectos Mdltiples), constituyendo la herramienta mas directa para hacer efectivo el
derecho de todos los ciudadanos a disfrutar de una vivienda digna, segun proclama el articulo 47 de la
Constitucion Espafiola.

Pero esta politica de vivienda, en ciertos momentos, puede no dar respuesta inmediata a situaciones de
desamparo que se producen en el interin que transcurre entre una y otra promocién de viviendas.

Sucesos extraordinarios como desalojos de viviendas, ruinas sobrevenidas o cambios sustanciales en las
condiciones econdmicas de las unidades familiares, afectan al disfrute por parte de éstas de la vivienda que
hasta dicho momento utilizaban, bien por no poder seguir utilizadndola, en casos de ruina, bien por no poder
hacer frente al alquiler vigente, en casos de desempleo y carencia de ingresos.

Estas situaciones merecen la proteccion de las Administraciones Publicas, lo que se pretende conseguir,
con las limitaciones presupuestarias existentes, a través de la presente Convocatoria.

La linea de subvenciones que se instrumenta mediante esta Convocatoria sigue una linea continuista con
la emprendida desde el afio 2000 con el Decreto del Consejo de Gobierno que regulaba las ayudas al
alquiler (BOME extraordinario de 29/02/2000), y que ha venido funcionando correctamente durante todos
estos afios, actualizandose conforme a la modificacion introducidas por Ley y Reglamento de
Subvenciones, aparecidos en fecha posterior a aquél.

Con respecto a la convocatoria del segundo semestre de 2019 y primer semestre del afio 2020 seguimos
con el criterio de limitar la subvencidon mensual, que en este periodo se mantiene en 300,00 € mensuales,
manteniendo las novedades del afio anterior:

a) Se mantiene el limite maximo de ingresos para percibir la ayuda, fijandolo en 900,00 € mensuales
(ponderados).

b) Se mantiene un cupo especifico para jovenes menores de 35 afios.

c) Se mantiene un cupo especifico para solicitantes con ingresos de 900,01 a 1.200 €, que

percibiran la subvencién en el caso de que no se cubra la totalidad del crédito reservado por el resto de
Cupos.

En convocatorias anteriores se introdujo como novedad un cambio en la justificacion de la subvencion,
buscando una mayor seguridad juridica y control de pagos, en la lucha contra cualquier intento de fraude,
exigiéndose que la justificacion de la subvencion sélo fuese posible mediante pagos electrénicos
(transferencias bancarias, abono en cuenta, giros, etc). Por ello, en esta convocatoria se sigue dando
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preferencia a dicho sistema de justificacién, aunque cierta flexibilidad siempre que no ofrezca dudas el pago
de la renta objeto de subvencion.

La limitacion de la subvencion mensual, atendiendo a los precios medios de alquiler en la Ciudad de Melilla,
y a tenor del resultado obtenido el afio anterior, parece la mas adecuada para impedir una inflacion en el
mercado de alquiler, riesgo que se corre con cualquier politica de ayudas a sectores determinados, y para
seguir apoyando a las rentas mas necesitadas en el acceso al derecho constitucional de una vivienda digna.

Debe destacarse, ademas, que se continla con una flexibilizaciéon en los requisitos de residencia para
solicitar la ayuda, puesto que, actualizandose la antigiiedad en la residencia a 60 meses, solo se exige este
requisito, en caso de antiguos beneficiarios, en uno de los miembros de los solicitantes, en caso de uniones
matrimoniales o de hecho, debiendo el otro acreditar una residencia de treinta meses. Asimismo, en caso
de antiguos residentes en la Ciudad, sélo se exige una antigiiedad en la residencia continuada de 24 meses.

Se sigue avanzando en la lucha contra el hacinamiento, introduciéndose medidas tendentes a evitarlo, de
tal forma que su ocupacién efectiva se adapte a la que venga incluida en la cédula de habitabilidad.

Se sigue con la flexibilizacién del requisito de la residencia continuada o discontinuada en Melilla, bajando
el requisito de sesenta meses a cuarenta y dos meses en caso de residencia continuada (exigiéndose en
caso _de antiguos beneficiarios sélo veinticuatro meses al cényuge, frente a los treinta meses de la
convocatoria anterior), y a dieciocho meses en caso de residencia discontinua. En concordancia con esta
novedad, se ha modificado el Baremo del coeficiente R (antigliedad en la residencia), para adaptarlo a los
meses que se exigen de residencia continuada y que siga existiendo la misma proporcién gue en la
convocatoria anterior.

Esta Convocatoria tiene amparo normativo en lo dispuesto en el art. 8.m) del Reglamento de Subvenciones
de la Ciudad Auténoma de Melilla, ya que se dirige, fundamentalmente, a la prevencion de la exclusion
social de la familia, la infancia y adolescencia, mayores, mujeres, personas con diversidad funcional,
inmigrantes y otros colectivos en situacion de riesgo de exclusion social, atendiendo a situaciones de graves
carencias o emergencia social.

Estas ayudas son totalmente compatibles con el art. 107 del Tratado de Funcionamiento de la Unién
Europea, ya que no inciden, distorsionandolo, en el mercado de productos y servicios.

En su virtud y, conforme a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones,
en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Haciendas Locales, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley de Subvenciones, en el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla
(BOME de 9/09/2005), en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en las Bases de Ejecucion del Presupuesto General de la Ciudad Auténoma
de Melilla para el afio 2021, la convocatoria publica para el otorgamiento de subvenciones al alquiler privado
se regira por la siguiente:

CONVOCATORIA

Primero: Objeto.-

La presente Convocatoria tiene por objeto la regulacion y convocatoria de ayudas econémicas con cargo al
presupuesto de la Ciudad Auténoma de Melilla, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas al pago
de las mensualidades generadas por el alquiler de viviendas privadas en Melilla, correspondientes a los
meses de Julio a Diciembre de 2020 y de Enero a Junio de 2021, ambos inclusive.

El procedimiento de concesién, cuya convocatoria se instrumenta en este documento, respetara los
principios de objetividad, concurrencia y publicidad, garantizando la transparencia de las actuaciones
administrativas.

Segundo: Limitaciones Presupuestarias.-

1.- Las subvenciones que se otorguen al amparo de esta convocatoria estan sometidas al régimen de
concurrencia competitiva, lo que supone que se deberan estimar las solicitudes a las que se haya otorgado
mayor valoracion, hasta el limite del 95 por 100 de la dotacion presupuestaria correspondiente.

El 5 por 100 restante se podra reconocer de forma directa, en casos de extremada urgencia, debido a
desalojos de viviendas en ruina, para resolver los recursos presentados contra la resolucién de concesion
0 por otras circunstancias extraordinarias cuyo acaecimiento justifique su reconocimiento.

2.- Este programa se financiar4 con la partida presupuestaria 06.23101.48900 SUBV. URGENTES
ARRENDAMIENTOQOS, con cargo a la cual se ha efectuado la correspondiente retencion de crédito con cargo
al ejercicio 2021, por importe de 1.000.000,00 €, RC 12021000010240, de fecha 26/03/2021.

Tercero: Procedimiento.-

1.- Las subvenciones que se regulan en esta convocatoria se otorgaran por el procedimiento de
concurrencia competitiva, segun se define en el articulo 22 de la Ley General de Subvenciones. Se
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desarrollara en un procedimiento de seleccién que comenzara al dia siguiente de la fecha de publicacion
de esta Convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla.

2.- Las solicitudes se podran presentar en cualquiera de las oficinas y registros publicos que se mencionan
en el art. 16 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
No obstante, la oficina publica en la que se podra presentar preferentemente la solicitud, es la sede de
Emvismesa, en la Urbanizacién Minas del Rif.

3.- Las notificaciones que se deban realizar en desarrollo del procedimiento administrativo regulado en esta
convocatoria, se llevaran a cabo, cuando el acto tenga por destinatario una pluralidad de solicitantes,
mediante su publicacién en el Tablon de Anuncios del 6rgano instructor y en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla, de conformidad con lo dispuesto en el art. 45.1.b de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Se incluiran
entre ellas, los de requerimientos de subsanacion, el tramite de audiencia y el de resolucion del
procedimiento. En todo caso, esta publicacion sustituye a la notificacion personal y surtird sus mismos
efectos. En la publicacion de los actos necesarios para el desarrollo del procedimiento, se tendran en cuenta
los requerimientos de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales y
garantia de los derechos digitales, en particular lo dispuesto en su disposicion adicional séptima.

4. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, las notificaciones que deban cursarse
personalmente, se practicaran en el lugar o por el medio indicado por el solicitante.

5.- Con independencia de que las notificaciones efectuadas como se dispone en este punto surtan los
efectos legales oportunos, por parte del érgano instructor se le dara la maxima publicidad posible a cada
uno de los tramites, utilizando para ello, entre otros, los medios electronicos que indiquen los solicitantes.
6.- La solicitud de la ayuda implicara la autorizacion de los interesados para que la Administracion de la
Ciudad Auténoma pueda proceder al tratamiento de los datos de caracter personal en la medida que resulte
necesaria para la gestion de la ayuda, todo ello de conformidad con lo previsto en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y de sus normas
de desarrollo.

7.- La Convocatoria y el resto de actos en desarrollo de la misma se publicaran en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones, indicando los beneficiarios, la cantidad concedida y el objetivo o finalidad de la
subvencién, de conformidad con lo dispuesto en el art. 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Cuarto: Concepto de Alquiler.-

1.- A los efectos de la percepcion de las ayudas reguladas en esta convocatoria se considerara
arrendamiento de vivienda aquel arrendamiento que recae sobre una edificacion habitable cuyo destino
primordial sea satisfacer la necesidad permanente de vivienda de la unidad familiar del arrendatario.

2.- Quedaran fuera del ambito de aplicacion de esta convocatoria:

a. El arrendamiento de las viviendas de proteccion publica de promocion directa, al estar incluidas en
otras lineas de ayuda.

b. Los subarriendos.

c Los arrendamientos de habitaciones.

d. Los locales usados como vivienda.

e Las viviendas cuyo arrendador sea una Administracién Puablica.

Quinto: Requisitos de las Viviendas.-
Las viviendas cuyo arrendamiento sea objeto de la subvencion regulada en esta convocatoria estaran
situadas en Melilla y deberan reunir los siguientes requisitos:

a. Cumplir las condiciones minimas de habitabilidad, lo que se acreditara mediante la Cédula de
Habitabilidad. Para las viviendas con mas de 30 afios de antigliedad, la cédula de habitabilidad debera
haber sido emitida con posterioridad al 1/01/2005. Para el resto de viviendas sera suficiente presentar la
Ultima Cédula de Habitabilidad obtenida.

b. La vivienda no estari sometida a ninguna limitacion derivada de su calificacion como de proteccion
oficial que impida su alquiler.

C. Que la vivienda o el edificio en el que se ubique cuente con la correspondiente referencia catastral.
d. Que la vivienda no esté sometida a expediente por infraccion urbanistica ni se haya construido con
infraccion de la normativa urbanistica vigente.

e. Que la vivienda no incumpla el requisito de ocupacion fijado en la Cédula de Habitabilidad, salvo

gue dicho incumplimiento se produzca con miembros de requisito, en casos de exceso en la ocupacion, si
el empadronamiento de la persona o personas que no cumplan el grado de parentesco tiene una antigiiedad
de mas de Cinco afios en esa vivienda o si se produce dicho incumplimiento con descendientes de familiares
de primer grado.

Sexto: Requisitos de los solicitantes de las ayudas.

1.- Podran resultar beneficiarios de las ayudas al inquilino reguladas en la presente Convocatoria las
personas fisicas arrendatarias de vivienda en Melilla que rednan los requisitos que se incluyen en este
punto. A estos efectos, se considerara solicitante al titular del contrato de arrendamiento y a su cényuge o
persona que conviva con aquélla en analoga relacion de afectividad. Los requisitos que se deberan acreditar
a la fecha de publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad, excepto el de encontrarse
al corriente de las obligaciones fiscales con el Estado y la Ciudad Auténoma de Melilla, que se podra
acreditar durante el plazo otorgado por la Administracion para completar o subsanar la documentacion
presentada, son los siguientes:
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1.1.- Relativos a la vivienda:

a) El alquiler anual de la vivienda debera ser superior al 10 por 100 de la Renta Familiar Ponderada
segun la formula sefialada en el punto 1.3, debiendo ser el alquiler mensual, como maximo de 600,00 €. En
el caso de familias numerosas el importe de la renta mensual podra ascender a 650,00,00 €.

b) Acreditar estar al corriente en el pago del alquiler de la vivienda.

c) Si el contrato es posterior al 31 de junio de 2020, tratandose de una vivienda diferente a la que
constituia la residencia habitual y permanente del solicitante con anterioridad a dicha fecha, se debera
justificar adecuadamente las razones que han motivado el cambio de vivienda, como la declaracién de ruina
de la anterior vivienda, desahucio por razones distintas a la falta de pago, por cambios en la composicion
familiar o por otras razones de esta naturaleza.

1.2.- Relativos a circunstancias personales del solicitante y convivientes:

a. Ser mayor de edad, o mayor de 16 afios emancipado, y no encontrarse incapacitado para obligarse
contractualmente, de conformidad con lo establecido en la legislacion civil.
b. Ser espafiol, nacional de algin pais miembro de la Unién Europea, extranjero con residencia de

larga duracion en Espafia, segun los arts. 32 de la Ley Orgéanica 4/2000, de 11 de enero, de extranjeria, y
arts. 147 y siguientes del Real Decreto 557/2011, o extranjeros con autorizacion de residencia temporal por
las circunstancias excepcionales reguladas en el art. 31.3 de la Ley 4/2000, de 11 de enero, y en los
articulos 123 y siguientes del Real Decreto 557/2011, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de
Extranjeria. Se exceptuaran de la obligacion de contar con la residencia de larga duracion, exigiéndose
solamente residencia temporal, cuando el extranjero tenga a su cargo menores de edad.

C. Llevar residiendo legal y continuadamente en Melilla desde los cuarenta y dos meses
inmediatamente anteriores al uno de julio de 2020 o de dieciocho meses para los que acrediten una
residencia discontinua en Melilla de, al menos,_sesenta meses en los Ultimos diez afios. Esta antigliedad
en la residencia serd exigible, en caso de matrimonio, unién de hecho o convivencia marital, a los dos
miembros de la pareja. En el caso de antiguos beneficiarios, y para el caso de residencia continuada, sélo
uno de los miembros de la unidad de convivencia deberéa acreditar la antigliedad de cuarenta y dos meses,
siendo suficiente que el otro tenga una antigtiedad en la residencia en Melilla de veinticuatro meses.

d. No ser titular del pleno dominio o de un derecho real de uso o disfrute, ninguno de los miembros
gue convivan en la vivienda o vayan a convivir, de ninglin inmueble apto para destinarlo a morada humana,
ni haberlo sido en los dltimos CUATRO ANOS. No se considerara que se es propietario o titular de un
derecho real de uso o disfrute si el derecho recae Unicamente sobre una parte alicuota de la misma (inferior
al 20 por 100), se ha obtenido por herencia o transmision mortis causa sin testamento, y no se tiene la
disponibilidad de la misma para su uso como domicilio habitual y permanente.

e. Que entre el arrendador, titular de la vivienda, y las personas que convivan en ella, no exista
relacion de parentesco hasta el tercer grado por consanguinidad o afinidad. Tampoco debera ser el
arrendatario persona socia o participe de la persona fisica o juridica que actde como parte arrendadora.

f. Que los ascendientes o descendientes de cualquiera de los miembros de la unidad familiar del
solicitante de la subvencion no sean titulares o usuarios, en Melilla, de dos o mas viviendas, o de una, si la
superficie Util de ésta fuese lo suficientemente amplia como para permitir la convivencia en ella de ambas
unidades familiares sin que se produzca hacinamiento.

g. No ser titular, ninguno de los miembros de la unidad familiar del solicitante, de bienes o valores,
mobiliarios o inmobiliarios, con un valor superior a Siete mil Euros. En el caso de vehiculos, este valor se
elevara hasta los 12.000,00 €; si el beneficiario es una persona con diversidad funcional y el vehiculo fuese
adaptado, el importe se elevara hasta los 18.000,00 €.

h. Estar al corriente de las obligaciones fiscales frente al Estado y la Ciudad de Melilla.

i. No tener pendiente de justificar ninguna subvencién anterior.

- No ser titular de méas de un vehiculo.

1.3.- Relativos a los ingresos de los beneficiarios:

- La Renta Familiar Ponderada correspondiente a las personas que convivan o vayan a convivir en la
vivienda objeto de la subvencion debera ser inferior a 900,00 € mensuales, ponderados segun la formula:
RFP =IN x F x D,

Siendo:

IN.: La cuantia de los Ingresos Netos de la unidad familiar del solicitante, mas los de aquellas personas que
convivan o vayan a convivir en la vivienda para la cual se solicita la subvencién, correspondientes a los
meses de Enero a Diciembre de 2020, divididos por doce. Se computaran como ingresos todos los
percibidos a través de los programas de ayuda social gestionados por el Estado o por la Ciudad Autbnoma.

Los ingresos netos, en los supuestos de trabajo dependiente, se determinaran deduciendo de los ingresos
brutos las cotizaciones a la Seguridad Social. A dichos rendimientos se sumaran los netos del Capital
mobiliario e inmobiliario.

En el caso de actividades empresariales, profesionales, artisticas, deportivas y agrarias se computaran los
rendimientos netos.
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De los ingresos computables solamente se deduciran las pensiones compensatorias abonadas al cényuge
y anualidades por alimentos (excepto a favor de los hijos), satisfechas ambas por decision judicial y
debidamente acreditado.

Salvo que se justifigue suficientemente la procedencia ajena a la unidad familiar del solicitante, de los
ingresos con los que se viene haciendo frente al alquiler de la vivienda, en aquellos casos en que en el
periodo baremable los ingresos netos sean inferiores al importe del alquiler, se tomard como Ingresos Netos
Minimos del solicitante una cuantia que coincida con el importe del alquiler.

F: Coeficiente ponderador en funcion del nimero de miembros de la unidad familiar en el momento de
presentar la solicitud.

Este Coeficiente tendra los siguientes valores:

1.- Familias de 2 miembros 0,90
D_wag« 0,85

3-4%4%-0,78
4-4%5%073
5.-“%6* 0,67
6.-“* 7% 0,63

Por cada miembro adicional a partir de siete, el valor de la ponderacion se reducira en 0,02.

En el caso de personas con diversidad funcional superior al 50 por 100, en las condiciones establecidas en
la legislacién sobre el I.R.P.F., el coeficiente ponderador F aplicable sera el del tramo siguiente al que les
hubiera correspondido.

D: Coeficiente Ponderador en funcién de la situacion de desempleo, en el momento de publicacién de esta
convocatoria en el BOME, de los miembros de la unidad familiar del solicitante.

Este coeficiente tendra los siguientes valores:

D.1.- Familias sin ingresos en el momento de solicitud de la subvencion, en la que todos sus miembros
estén en situacion de desempleo: 0,85

D.2.- Familias con ingresos en el momento de solicitud de la subvencidn, en la que todos sus miembros
estén en situacion de desempleo: 0,95.

2.- Concepto de Unidad Familiar.-

A los efectos de lo dispuesto en esta convocatoria, se entenderd por unidad familiar la definida en la
normativa del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, con las siguientes matizaciones:

e En el caso de matrimonio no separado legalmente, o unién de hecho, la integrada por los
conyuges Y, si los hubiere, los hijos solteros menores de 25 afios que convivan con éstos, y
los mayores incapacitados judicialmente sujetos a patria potestad prorrogada o rehabilitada.

e En defecto de matrimonio o en los casos de separacion legal, la formada por el padre o la
madre y la totalidad de los hijos que convivan con uno u otra y retinan los requisitos sefialados
para la modalidad anterior.

Séptimo: Documentacién necesaria.-
A.- Para tener derecho a la subvencion que se regula en esta convocatoria, el solicitante debera presentar
la siguiente documentacion:

1.- Instancia debidamente cumplimentada.

2.- Fotocopia del Libro de Familia, del Documento Nacional de Identidad, Tarjeta de Residencia o
Pasaporte. En el caso de Familias numerosas, deberan aportar el titulo oficial.

3.- En el caso de separados o divorciados, sentencia de separacion y convenio regulador.

4.- Certificado de Empadronamiento Colectivo en la Vivienda Arrendada y Certificado Individual del/los
titular/es.

5.- Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas del periodo inmediatamente anterior
a la presentacion de la solicitud, correspondiente al solicitante, y a las personas que con él convivan
habitualmente.

6.- Los documentos que acrediten los ingresos de todos los miembros que se indican en el punto anterior
que correspondan al afio 2020.

a. Si los solicitantes son trabajadores por cuenta ajena, aportaran los libramientos de la empresa o
centro de trabajo, ajustados a los requisitos de la reglamentacion laboral vigente.
b. Si son jubilados o pensionistas, incluidos los trabajadores en situacion de incapacidad laboral,

deberan presentar Certificacion de la pension o prestacion econémica de la Seguridad Social.
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c. Cuando se trate de trabajadores autonomos, éstos presentaran el justificante de cotizacién y un
Certificado de la Seguridad Social en el que conste la base anual sobre la que estan calculadas las cuotas.
d. Los solicitantes en situacién de desempleo o a la espera del primer empleo, deberan presentar

Certificacion expedida por el Servicio Publico de Empleo Estatal en la que conste si percibe o han percibido
prestacion econémica en los doce meses anteriores a la solicitud, asi como la correspondiente demanda
de empleo.

7.- Certificado de la Ciudad Auténoma de Melilla en el que se indique si alguno de los miembros que
convivan en la vivienda percibe alguna cantidad en concepto de Ayuda Social, Salario Social o similar.

8.- Certificado expedido por el Centro de Gestiéon Catastral y Cooperacion Tributaria, acreditativo de que
ninguno de los miembros de la unidad familiar del solicitante es propietario de vivienda.

9.- Certificacion del Registro de la Propiedad de Melilla, con cobertura en todo el territorio nacional,
acreditativo de que ninguno de los miembros de la unidad familiar del solicitante es propietario de vivienda.
Si los solicitantes fuesen extranjeros deberan acreditar que no poseen ninguna vivienda en su pais de
origen. Excepcionalmente, por arraigo del extranjero en Espafia o por lejania de su pais de origen, este
requisito podra acreditarse a través de otros medios, entre los que se podra aceptar una declaracion jurada.
10.- Vida Laboral del Solicitante y de los miembros de su unidad familiar mayores de 16 afios, expedido por
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

11.- Contrato de Arrendamiento de vivienda sujeto a la Ley de Arrendamientos Urbanos, en el que conste
el deposito de fianza en la Entidad correspondiente, y el pago de los impuestos aplicables.

12.- Recibo de alquiler, en su caso, correspondiente al mes anterior al que se aplique la subvencion.

13.- Declaraciéon Responsable (firmada por todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios)
que contenga los siguientes extremos:

a. Que no es titular del pleno dominio o de un derecho real de uso o disfrute, ninguno de los miembros
que convivan en la vivienda o vayan a convivir, de ningln inmueble apto para destinarlo a morada humana,
ni haberlo sido en los Gltimos CUATRO ANOS. Quienes sean titulares de un derecho real de uso o disfrute
sobre un bien inmueble apto para ser destinado a morada humana en un porcentaje inferior al 20 por 100,
se acreditard su forma de adquisicién y se acreditara la no disponibilidad de la misma para su domicilio
habitual.

b. Que entre el arrendador, titular de la vivienda, y las personas que convivan en ella, no exista
relacion de parentesco hasta el tercer grado por consanguinidad o afinidad.
C. Que los ascendientes o descendientes de cualquiera de los miembros de la unidad familiar del

solicitante de la subvencién no sean titulares o usuarios, en Melilla, de dos o mas viviendas, o de una, si la
superficie Gtil de ésta fuese lo suficientemente amplia como para permitir la convivencia en ella de ambas
unidades familiares sin que se produzca hacinamiento.

d. Que no es titular de bienes o valores, mobiliarios o inmobiliarios, con un valor superior a lo indicado
en esta Convocatoria.

e. Que esta al corriente de las obligaciones fiscales frente al Estado y la Ciudad de Melilla.

f. Que no tiene pendiente de justificar ninguna subvencién anterior.

g. Que la unidad familiar no es titular de mas de un vehiculo.

h. Que no es persona socia o participe de la persona fisica o juridica que actie como parte
arrendadora.

14.- Cédula de Habitabilidad de la Vivienda.

15.- Certificado de la Ciudad Auténoma de Melilla de todos los miembros mayores de 16 afios acreditativo
de estar al corriente en las obligaciones tributarias.

16.- En el caso de extranjeros se debera presentar la documentacién del pais de origen que acredite la
situacion civil, econdmica y patrimonial. Esta documentacion estard debidamente legalizada.
Excepcionalmente, por arraigo del extranjero en Espafia o por lejania de su pais de origen, podra admitirse
cualquier otra documentacion que acredite este requisito.

B.- El Organo que tramite las subvenciones podra exigir cualquier otra documentacion que estime necesaria
para acreditar la situacion socio-econémica real del solicitante, y éste debera presentarla.

Asimismo, el Organo competente podra eximir al solicitante de la presentacion de aquellos documentos que
considere innecesarios para evaluar su situacién socioecondmica actual y de aquellos otros que sirvan para
acreditar circunstancias de caracter permanente ya demostradas en concesiones anteriores. En este caso,
se exigird al solicitante una declaracién jurada en la que afirme que los requisitos acreditados en la
concesion anterior se siguen manteniendo en la fecha en que se produzca la renovacion.

C.- En aplicacion de los convenios entre distintas Administraciones, la Ciudad podra eximir al solicitante de
la presentacion de aquellos documentos que ya se encuentren en su poder o en el de otras
Administraciones, debiéndose, en estos casos, autorizar expresamente al 6rgano que tramite la subvencién,
a solicitar dichos documentos. En todo caso, la presentacion de la solicitud por parte del beneficiario
conllevara la autorizacién al 6rgano gestor para recabar los certificados a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social, y por los correspondientes
organos de la Administracion de la Ciudad Auténoma. Esa autorizacion debera estar firmada por todos los
miembros empadronados en la vivienda mayores de 16 afios.
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D.- En los supuestos de imposibilidad material de obtener cualquier documento el 6rgano competente podra
requerir al solicitante su presentacién, o, en su defecto, la acreditacion por otros medios de los requisitos a
gue se refiere el documento, con anterioridad a la formulacion de la propuesta de resolucion.

Octavo: Plazos del procedimiento.-

1.- El plazo ordinario para la presentacion de solicitudes acogidas a esta convocatoria, junto con la
documentacién correspondiente, comenzara al dia siguiente de la fecha de publicacion de esta
Convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla y su duracion sera de QUINCE DIAS
NATURALES.

2.- Los solicitantes que, cumpliendo todos los requisitos no obtengan la ayuda al alquiler por agotamiento
del crédito dispuesto, pasaran a formar parte de una Lista de Espera. En el caso en que alguno de los
solicitantes pierda su derecho a la percepcion de la ayuda podra ocupar su lugar el primero en la Lista de
Espera, siempre y cuando se haya liberado el crédito suficiente para efectuar el nuevo reconocimiento.
Noveno: Tramitacion.

1.- El plazo méximo para resolver y notificar el procedimiento serd de TRES MESES, a contar desde la
fecha de finalizacion del plazo para la presentacion de solicitudes.

Para las solicitudes que se presenten fuera del plazo ordinario de Convocatoria, por las causas justificadas
sefialadas en el criterio segundo apartado 1, el plazo sera de TRES MESES desde la fecha de presentacion
de la misma.

2.- El vencimiento del plazo maximo del procedimiento sin haberse notificado la resoluciéon expresa
supondra la desestimacién presunta de la solicitud, ya que su estimacion implicaria la transferencia al
solicitante de derechos de crédito frente a la Ciudad Auténoma de Melilla.

Décimo: Listado Provisional de solicitantes admitidos y excluidos.-

1. Una vez cerrado el plazo de presentacion de solicitudes, y revisada la documentacion presentada, se
publicara en la forma indicada en esta Convocatoria el listado provisional de solicitantes admitidos y el de
excluidos por resultar incompleta la documentacion o carecer de los requisitos para ser beneficiario,
indicandose el medio para que cada solicitante pueda acceder a la informacion relativa al motivo de su
exclusioén. En este listado se incluira la puntuacion provisional de aquellos solicitantes con la documentacion
completa.

2.- Los solicitantes admitidos y excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del listado provisional para formular alegaciones, completar o subsanar la
solicitud y/o documentacion. A los solicitantes que no subsanen o completen la documentacion se les tendra
por desistidos de su solicitud, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, constituyendo la resolucién definitiva del procedimiento la resolucién a que se refiere el art. 21.1
de la referida Ley.

Undécimo: Propuesta de Resolucion.-

1.- Por parte del 6rgano instructor se analizaran las alegaciones presentadas durante el tramite de
audiencia, se comprobara la documentacion aportada y se formulara la propuesta definitiva de resolucion,
que no podra superar la cuantia total maxima del crédito establecido en la correspondiente convocatoria.
En este trdmite, el drgano instructor podrad realizar cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales se efectuara la propuesta
de Listas Definitivas.

2.- La resolucién del procedimiento serd adoptada por el Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte, previo informe del 6rgano colegiado creado en esta convocatoria, con el siguiente contenido
minimo:

a. La indicacion de las personas a las que se les conceda la subvencion y la puntuacién obtenida,
ordenandose de mayor a menor puntuacion.

b. La cuantia y el periodo de la subvencion.

C. La aplicacion presupuestaria de gasto.

d. La relacion de solicitantes incluidos en la Lista de Espera, con reflejo de la puntuacion y subvencion
otorgable en el caso de resultar finalmente beneficiarios.

e. La relacion de solicitantes a los que se les deniegue la subvenciéon por incumplimiento de

requisitos, motivandose la exclusion.

3. La resolucién pondra fin al procedimiento y agotara la via administrativa, pudiendo interponerse contra
ella recurso contencioso-administrativo, en la forma y los plazos establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso- Administrativa o, potestativamente, recurso de reposicion
en los términos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Duodécimo: Organos competentes para la ordenacién, instruccion y resolucion del expediente.

El 6rgano competente para la aprobacion de las ayudas sera el Consejero de Infraestructuras, Urbanismo
y Deporte, de la Ciudad Auténoma de Melilla, a propuesta del érgano Colegiado creado expresamente para
el estudio de los expedientes, que tendra la siguiente composicion: el Director General de Arquitectura, el
Director General de Vivienda, Patrimonio y Urbanismo y el Coordinador de la Direccion General de la
Vivienda, Patrimonio y Urbanismo. Correspondera la ordenaciéon e instruccion del procedimiento a
EMVISMESA.
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EMVISMESA, a tal efecto, y en colaboracién con la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte,
tendra las siguientes atribuciones:

a. Realizar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y
comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe pronunciarse la resolucion.

b. La evaluacion de las solicitudes efectuadas conforme a los criterios de valoracion.

C. La formulacién provisional de los beneficiarios de las subvenciones.

d. El control del cumplimiento del objeto, condiciones y finalidad de la subvencion.

Decimotercero: Criterios de Baremacion.-
1.- Los expedientes de los solicitantes seran jerarquizados y baremados mediante la aplicacion de la formula
siguiente: RFP X Ex CEX A xR

Siendo:
RFP: Renta Familiar Ponderada conforme a la definicién de esta convocatoria.

E: Coeficiente Ponderador en funcién de la edad del solicitante (se tomara como edad del solicitante, en el
caso de conyuges o parejas de hecho, la media de edad de ambos).

Este Coeficiente tendra los siguientes valores:

Solicitante mayor de 50 Afios: 0,80
Solicitante mayor de 30 y menor de 50 afios : 0,90
Solicitante menor de 30 afios: 1,00

CE: Coeficiente Ponderador en funciéon de otras circunstancias excepcionales que concurran en la unidad
familiar del solicitante, que no sean objeto de ponderacion por los demas coeficientes, como la pertenencia
del solicitante a grupos con riesgo de exclusion social, victimas de violencia de género, etc, debidamente
acreditadas mediante informe técnico.

Este Coeficiente tendra un valor de 1 a 0,75, y se aplicara a propuesta del 6érgano que tramite el
procedimiento.

A: Coeficiente Ponderador en funcion del nimero de meses en que el solicitante haya percibido la ayuda
regulada en esta convocatoria, o similares para el mismo fin, computandose, a estos efectos segundo
semestre de 2016, afio 2017, afio 2018, afio 2019 y primer semestre de 2020.

Este coeficiente tendra los siguientes valores:

N° Meses Beneficiario Mayor de 50 afios Menor de 50 afios
Entre 0y 6 meses 0,85

Entre 6y 12 meses 0,89 0,92

Entre 13y 18 meses 0,91 0,94

Entre 19y 25 meses 0,93 0,96

Entre 26 y 32 meses 0,95 0,98

Mas de 32 meses 0,97 1,00

R: Coeficiente Ponderador en funcion del numero de meses en que el solicitante y su conyuge o persona
gue con él conviva en andloga relacion de afectividad, hayan residido de forma legal y continuada en la
Ciudad de Melilla, sumandose los meses de ambos miembros y computandose los ultimos cinco afios de
01/01/2016 a 31/12/2020.

Este Coeficiente tendra los siguientes valores:

Numero de meses mayor o igual a 106...............ccceveeeenns 0,82
Numero de meses mayor de 90 e inferior a 0 106 0,86
NuUmero de meses mayor de 74 e inferior a 90. 0,90

NuUmero de meses mayor de 58 e inferior a 74. 0,94

NUmero de meses mayor a 42 e inferior a 58 0,98

Numero de meses igual o inferiora 42 ....................... 1

~ooooe

2.- Los expedientes se ordenaran de menor a mayor, segun el criterio de jerarquizacion descrito en el punto
anterior, lo que determinara el nimero de expedientes a los que se le otorgue la subvencion, y los no
beneficiarios por agotamiento del crédito dispuesto, pero que formaran parte de la Lista de Espera. En caso
de igualdad, los criterios de priorizacién de expedientes seran:

a. Mayor nimero de miembros de la unidad familiar menores de 16 afios.
b. Menor importe del alquiler.
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Decimocuarto: Determinacién de la Subvencién.-

1.- El importe mensual de la subvencién que otorgue la Ciudad Auténoma lo constituye la diferencia que
exista entre la parte del alquiler que debera abonar el solicitante, cuantificado en un porcentaje de sus
ingresos netos segin su clasificacion en los tramos de Renta Familiar Ponderada (RFP) de la tabla
siguiente, y el importe real de aquél, con el limite de subvencién mensual que se incluye en la tabla, por
tramos de RFP:

INGRESOS MENSUALES

TRAMOS DE REP MINIMOS DESTINADOS AL | SUBVENCION MAXIMA

ALQUILER (En % DE MENSUAL

INGRESOS NETOS)
DE O A | 200,00 € 5% 300,00 €
DE 200,01 A | 300,00 € 8% 300,00 €
DE 300,01 A | 400,00 € 10% 300,00 €
DE 400,01 A | 500,00 € 13% 300,00 €
DE 500,01 A | 600,00 € 16% 275,00 €
DE 600,01 A | 700,00 € 20% 250,00 €
DE 700,01 A | 800,00 € 22% 225,00 €
DE 800,01 A | 900,00 € 25% 200,00 €
DE 900,01 A | 1200,00 € 30% 150,00 €

2.- No obstante lo dispuesto en el punto 1 anterior, y siempre que se considere necesario para poder atender
al mayor nimero posible de beneficiarios, el 6rgano competente podra realizar un prorrateo entre los
beneficiarios de la subvencion, de manera homogénea o por tramos de RFP, del importe global méaximo
destinado a las subvenciones. Se tendra en cuenta, igualmente, que este prorrateo no aumente de forma
notable la carga que sobre la renta de la unidad familiar represente la parte del alquiler a la que ésta debe
hacer frente.

3.- En todo caso, el solicitante debera abonar como minimo, con independencia de sus ingresos familiares,
el 5 por 100 del importe del alquiler.

4.- No se otorgara la subvenciéon cuando, tras el resultado de la aplicacion de lo dispuesto en esta
convocatoria, ésta sea inferior a 25,00 € mensuales.

Decimoquinto: Abono y Justificacion de las ayudas.

1.- El pago de la ayuda se abonard, Unicamente, mediante transferencia bancaria a la cuenta corriente que
indique el solicitante.

2.- El pago de la ayuda se fraccionar& por trimestres.

3.- Los documentos justificativos de la subvencion, acreditativos del pago de la renta, consistiran en la
presentacion de la transferencia bancaria, la domiciliacién bancaria o el ingreso en efectivo en la cuenta del
arrendador. En el documento acreditativo del pago debera constar expresamente la identificacion completa
de la persona que lo realiza y del que lo recibe, coincidiendo en todo caso quien lo recibe con el arrendador,
y quien la efectlia con el beneficiario de la subvencién o cualquier otro miembro de la unidad de convivencia,
el importe y el concepto por el que se realiza, con indicacion del mes al que corresponde.

Se admitiran como justificantes de la subvencion los recibos del alquiler expedidos por Administradores de
Fincas u otros profesionales de la intermediacion inmobiliaria.

Excepcionalmente, y para beneficiarios que reciban por primera vez esta subvencion, se podran admitir los
recibos expedidos directamente por el arrendador, con todas las formalidades exigibles, debiéndose
extremar en este caso las medidas de comprobacion de la efectividad de los pagos, especialmente en
cuanto a las obligaciones tributarias que se desprendan del arrendamiento.

En el caso de que el arrendador de la vivienda no coincida con la persona que recibe el pago, debera
acreditarse documentalmente la relacion existente entre ambos mediante documento que acredite la
misma, o en su defecto, mediante declaracion responsable.

No se consideraran validos los documentos acreditativos del pago en los que no consten los datos citados,
ni aquellos que contengan enmiendas o tachaduras.

4.- El plazo para la presentacion de los recibos correspondientes a las mensualidades objeto de subvencion
sera el mayor de los siguientes:

a. Para las mensualidades de julio a diciembre de 2020, treinta dias naturales contados a partir de la
publicacion de la lista de beneficiarios.
b. Para las mensualidades de enero a junio de 2021, hasta el 31 de julio de 2021 si la lista de

beneficiarios se publicase antes del 15 de julio y transcurrido SESENTA dias tras la publicacién si ésta se
produjese con posterioridad al 15 de julio.
Transcurrido dicho plazo, comenzara el procedimiento de reintegro de la subvencion.
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5.- Si se produce un cambio de la vivienda objeto del expediente en el periodo subvencionado, y el alquiler
de la nueva vivienda fuese inferior a la que se incluya en la subvencion, se ajustara el importe de la
subvencién concedida a la nueva renta. En todo caso, este cambio deberd justificarse suficientemente.

6.- La subvencién reconocida en aplicacion de esta convocatoria se fraccionard en pagos trimestrales,
siendo necesario para el pago material de cada uno de los trimestres la presentacion, al menos, de dos
recibos de alquiler correspondientes al trimestre subvencionado. El pago correspondiente al segundo
trimestre no se efectuara si previamente no se ha justificado completamente el trimestre anterior. En el caso
de unidades familiares con escaso nivel de renta, EMVISMESA podra exigir otras medidas que garanticen
el destino de la subvencion para la finalidad establecida en esta convocatoria y, excepcionalmente, efectuar
el pago de la subvencién con la presentacion de sélo un recibo.

7.- En el caso de que no se aplique la subvencion para la finalidad prevista en esta convocatoria, el
beneficiario estara obligado a su reintegro, mediante el ingreso en el servicio de Caja de la Ciudad
Autonoma de la correspondiente cantidad. En tal caso, se calcularan los intereses de demora de
conformidad con lo dispuesto en el art. 38 de la Ley General de Subvenciones.

Decimosexto: Cupo Especifico de hasta 1.200,00 € de ingresos.

1.- Podran solicitar también la subvencién regulada en esta convocatoria las unidades familiares cuya Renta
Familiar Ponderada esté comprendida entre los 900,00 € y los 1.200,00 € mensuales.

2.- Los solicitantes incluidos en este cupo tendran derecho a la subvencién que les corresponda en
aplicacion de los baremos establecidos en esta convocatoria, siempre y cuando exista crédito sobrante de
los destinados al cupo general de solicitantes con ingresos hasta 900.00 € y al cupo especifico de jévenes.
Decimoséptimo: Cupo especifico de Jévenes.-

1.- Del crédito reservado para este programa, se reservaran 50.000,00 € para el grupo de solicitantes
menores de 35 afnos, sin cargas familiares y cuyos ingresos sean inferiores a 900,00 € mensuales. En caso
de solicitantes que formen una unidad familiar, ambos miembros de la pareja deben reunir el requisito de la
edad.

2.- El crédito sobrante de este cupo, de existir, se destinara al cupo general de solicitantes con ingresos
inferiores a 900,00 €.

3.- La subvenciéon maxima que podran percibir los solicitantes que se incluyan en este cupo especifico se
establece en 200,00 €.

4.- El baremo de este cupo se hara conforme a lo dispuesto en la base duodécima, con la siguiente variacion
del Coeficiente E:

E: Coeficiente Ponderador en funcién de la edad del o de los solicitantes:
Este Coeficiente tendra los siguientes valores:

e Solicitantes mayores de 30 y menores de 35 afios : 0,90
e Solicitantes menores de 30 afios: 1,00

(Ambos solicitantes deberan reunir dicho requisito).

Decimoctavo: Compatibilidad.

Las ayudas contempladas en esta modalidad son incompatibles con otras ayudas que el beneficiario
pueda obtener de cualquier Administracion para el mismo fin.

Decimonoveno: Causas de denegacién de la subvencion.-

La subvencion solicitada podra ser denegada, ademas de por el incumplimiento por parte del solicitante o
beneficiario de lo dispuesto en los articulos anteriores, por los siguientes motivos:

A. No haber justificado correctamente el importe de una subvencién otorgada anteriormente.

B. Haber presentado documentacion falsa o que no refleje la situacion econdmico- social real de su
unidad familiar. Se considerara que se encuentra en esta Ultima situacion, entre otros casos, aquellos
solicitantes cuyos gastos (sobre todo el referido al alquiler) son superiores a los ingresos declarados, no
justificando suficientemente dicha situacion.

Vigésimo: Incumplimiento.

El incumplimiento de las condiciones y requisitos exigidos para el otorgamiento de la subvencién conllevara,
en todo caso, ademas de las sanciones que correspondan por la naturaleza de la infraccion cometida, la
pérdida de la subvencion otorgada asi como el reintegro de la ayuda percibida incrementada con el interés
legal correspondiente desde la fecha del abono de la subvencion.

Todos los beneficiarios quedan sometidos a las actuaciones de comprobaciéon que pueda efectuar la
Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, y a las de control financiero que correspondan a la
Intervencion de la Ciudad Autbnoma o del Estado.

Vigésimo primero: Obligaciones de los perceptores.-
Los perceptores de las subvenciones reguladas en esta Convocatoria quedan obligados, ademas de al
cumplimiento de lo dispuesto en ella, a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
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Subvenciones, a su Reglamento aprobado por RD 887/2006, y al Reglamento General de Subvenciones
de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME n.° 4.224, de 9/09/2005).

Vigésimo segundo: Efectos de la Convocatoria.-

La Convocatoria por la que se aprueben esta convocatoria surtird efectos a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla, computandose el plazo de presentacion de
solicitudes a partir del dia siguiente al de su publicacion.

Vigésimo tercero: Modelo de Instancia.-

A los efectos de lo dispuesto en el art. 12.4 del Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Autbnoma de
Melilla, se incluye en esta Convocatoria un Anexo con el modelo de presentacion de la solicitud.

No se incluye el modelo de justificacion de actividades puesto que la subvencion sélo se puede justificar
con la presentacion de los recibos y otros medios bancarios del pago del alquiler, segin se recoge en esta
Convocatoria.

Contra ella, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso administrativo de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley de Jurisdiccién Contenciosa Administrativa, en el
plazo de dos meses desde su publicacion. Asimismo, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante este Consejero, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 112 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El recurso potestativo de reposicién habra de interponerse en el plazo de un mes desde la publicacion de
esta Convocatoria. El plazo maximo para dictar y natificar la resolucién sera de un mes. Transcurrido este
plazo sin que recaiga resolucién se podra entender desestimado el recurso interpuesto, quedando expedita
la via judicial contencioso- administrativa.

Lo que se propone para su aprobacion por el Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte en Melilla,
a veintiséis de mazo del afio dos mil veintiuno.

Contra esta ORDEN/RESOLUCION, que no agota la via administrativa, podré interponerse recurso de
alzada en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la notificacién o publicacién de la presente.

Dicho recurso podra presentarse ante esta Consejeria o ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Auténoma, como superior jerarquico del que dicté la Resolucion recurrida, de conformidad con lo
establecido en el articulo 92.1 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Autébnoma
de Melilla (BOME Extraordinario nimero 2 de 30 de enero de 2017), y 121 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE numero
236, de 1 de octubre de 2015).

El plazo méaximo para dictar y notificar la resolucion sera de tres meses. Transcurrido este plazo sin que
recaiga resolucion, se podra entender desestimado el recurso de alzada interpuesto.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.
Lo que se notifica para su conocimiento y efectos oportunos.
Melilla 27 de abril de 2021,

La Secretaria Técnica Acctal. de Infraestructuras, Urbanismo y Deportes,
Francisca Torres Belmonte
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

399. CONVOCATORIA DE ELECCIONES A LA ASAMBLEA GENERAL, COMISION
DELEGADA Y PRESIDENCIA DE LA FEDERACION MELILLENSE DE
HALTEROFILIA.

PROCESOS ELECTORALES DE LA FEDERACIONES DEPORTIVAS
MELILLENSES

CONVOCATORIA DE ELECCIONES A LA ASAMBLEA GENERAL, COMISION
DELEGADA Y PRESIDENCIA DE LA FEDERACION MELILLENSE DE
HALTEROFILIA

Habiéndose dado conocimiento al Comité de Disciplina Deportiva de la CAM, en
funciones de Junta de Garantias Electorales de los Procesos Electorales de las
Federaciones Deportivas Melillenses, en sesion celebrada el dia 12 de abril de 2021,
de la Convocatoria de elecciones a la Asamblea General, a la Comision Delegada y a
la Presidencia de la Federacion Melillense de Halterofilia, de fecha 30 de abril de 2021

Y, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 11.5 del Reglamento por el que
se regulan los Procesos Electorales de las Federaciones Deportivas Melillenses,
se pone en conocimiento de los interesados que la referida Convocatoria, y la
documentacion anexa a la misma se encuentra expuesta, junto con el Censo
Provisional y Calendario electoral, desde la referida fecha, en el Tablén de Anuncios
de la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte

Melilla 26 de abril de 2021,
La Secretaria Técnica Acctal. de Infraestructuras, Urbanismo y Deportes,
Francisca Torres Belmonte
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

400. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA Y LA PENA REAL MADRID DE MELILLA PARA EL DESARROLLO DE SU
ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL MARCO DE LA COMPETICION DE CATEGORIA
NACIONAL DIVISION DE HONOR JUVENIL DE FUTBOL SALA.

Esta Consejeria, por acuerdo del 6rgano competente, ha procedido a la aprobacion del
CONVENIO EQUIPOS EN CATEGORIA NACIONAL TEMPORADA 2020/21, habiendo
sido inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad Autonoma de Melilla con numero
CON2100058 y los siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

Datos de Aprobacion:

Organo Consejo de Gobierno

Numero 2021000265

Fecha 09/04/2021

Entidad: ES-G2990294-7 (PENA REAL MADRID DE MELILLA)
Fecha de formalizacion: 20/04/2021

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacién para su
general conocimiento.

Melilla 22 de abril de 2021,
La Secretaria Técnica Acctal. de Infraestructuras, Urbanismo y Deportes,
Francisca Torres Belmonte
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA PENA REAL
MADRID DE MELILLA PARA EL DESARROLLO DE SU ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL MARCO DE
LA COMPETICION DE CATEGORIA NACIONAL DIVISION DE HONOR JUVENIL DE FUTBOL SALA

En Melilla, a 20 de abril de 2021
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Rachid Bussian Mohamed, Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte de la CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, debidamente facultado para este acto por el ACUERDO
DE CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2019, RELATIVO A LA APROBACION
DEL DECRETO DE DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS ENTRE CONSEJERIAS DE LA CIUDAD DE
MELILLA.

De otra, D. FRANCISCO LEIVA DURAN, con DNI: 45.282.517-W, domicﬂiado en Melilla, que actta en,
domiciliado en Melilla, que actia en nombre y representacion del CLUB PENA REAL MADRID, entidad que
preside.

INTERVIENEN

Las partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos cargos les confieren,
reconociéndose reciprocamente la necesaria capacidad juridica y legitimacion para otorgar y suscribir el
presente Convenio y, al efecto,

EXPONEN

PRIMERO. - Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.17 de la Ley Organica 2/1995 de 13 de
marzo de Estatuto de Autonomia, la Ciudad de Melilla tiene competencias en materia de “promocion del
deporte y de la adecuada utilizacion del ocio”, en cuanto a las facultades de administracion, inspeccion y
sancion, asi como la potestad reglamentaria dentro del marco de la legislacién general del Estado.
SEGUNDO. - La PENA REAL MADRID DE MELILLA, es una entidad deportiva y el objeto de su actividad
es la promocion y el fomento de actividades deportivas propias de su especialidad, asi como la participacion
en una competicion de categoria nacional, por lo que la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte, considera acorde con su politica de ayudas establecer el presente convenio para el mejor
desarrollo de tales fines.

TERCERO. - Que la Ciudad Auténoma de Melilla, de forma histérica ha tenido representacion cualificada
en las diversas categorias deportivas de ambito nacional, debido al hecho de que los deportes de equipo
son muy practicados en nuestra ciudad.

CUARTO. - Que los diferentes Gobiernos de la Ciudad Autonoma de Melilla han apoyado dicha presencia
alo largo de los afios, ya que ademas del notorio papel como oferta de ocio a los melillenses, cada vez méas
ha tomado protagonismo el efecto de difusion positiva del nombre de Melilla, la participacion de nuestros
clubes en dichas competiciones. Por ello para no quedar atras —y a veces peligrar dicha presencia-, el apoyo
publico de toda indole ha ido en crecimiento, de forma especial en los Ultimos afios, ante la irrupcion en
nuestra sociedad del deporte profesional.

QUINTO. - Que los objetivos de este apoyo a los clubes deportivos de categoria nacional se fundamentan
en:

. Presencia de Melilla en competiciones de maximo nivel posible, determinado ello en base al rango
e los otros equipos participantes.

Colaborar a una oferta de ocio ligado al deporte como evento social o espectéculo.

Propiciar la llegada de estos equipos de alto nivel de deportistas melillenses.

Estimular la concienciacion que los melillenses den a la necesaria identidad con su ciudad.

1
d
2
3
4
5 Colaborar a la dinamizacién econémica de Melilla.

SEXTO. - Que con fecha 24 de febrero de 2021 y nimero 12021000005847, se evacua informe de retencion
de crédito definitiva por importe de CINCUENTA MIL EUROS (50.000,00 €) en la aplicacion presupuestaria
06/34144/48902 bajo el concepto "Convenio PENA REAL MADRID”.

SEPTIMO. - Que el articulo 8 del Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla establece
que “seran subvencionables las actividades programadas en las convocatorias especificas, y referidas a
las areas de: d) Deporte: Son subvencionables los gastos derivados de la organizacién de actos y
actividades deportivas o relacionadas con la promocién del deporte”.

OCTAVO.- Que estas subvenciones tienen el caracter de directa y se instrumentalizardn mediante
convenios, que de acuerdo con lo estipulado en el articulo 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, es una férmula juridica adecuada, puesto que se van a establecer
nominativamente a cada entidad los correspondientes importes en los Presupuestos Generales de la

Ciudad Auténoma de Melilla, en concordancia con lo estipulado en el articulo 19.1 del Reglamento General
de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla (“Podran concederse directa y sin necesidad de
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convocatoria publica, las siguientes subvenciones: 1. Las previstas nominativamente en el Presupuesto de
la Ciudad en los términos recogidos en los Convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones”).
NOVENDO. - Que el presente convenio se suscribe al amparo de lo estipulado en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, de Subvenciones, en concordancia con lo dispuesto en el Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, y en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

DECIMO. - Que el procedimiento de subvenciones directas previstas “nominativamente en el presupuesto
de la Ciudad Autonoma de Melilla”, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1 del Reglamento regulador
de Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, consistira en:

a) La incoacion de oficio por el érgano competente.

b) La solicitud debe reunir como minimo los requisitos establecidos en el articulo 12.1 del Reglamento
regulador de las Subvenciones de la Ciudad Autébnoma de Melilla.

c) Estas subvenciones nominativas tendran el contenido minimo en el articulo 16 de la Ley General

de Subvenciones.

DECIMOPRIMERO. - Ademés de las condiciones generales de colaboracién, que se incluyen en el presente
Convenio, junto con los requisitos establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, de Subvenciones,
en concordancia con lo dispuesto en el Reglamento regulador de las Subvenciones de la Ciudad Autbnoma
de Melilla, se incluyen las siguientes condiciones que debera cumplir el Club:

1) Debera tener estructura en las diferentes categorias inferiores, con el objetivo de formar jugadores.
2) Se ajustara al presupuesto para la temporada 2020/2021 presentado ante la Ciudad Autébnoma de
Melilla.

3) En caso de producirse un desfase presupuestario, por el que queden pagos pendientes de dicha

temporada deportiva al final de la misma, la Ciudad Auténoma de Melilla no se hara cargo de los mismos,
y la persona que ejerza la Presidencia del club asumira a titulo personal y solidariamente con su directiva
el déficit generado.

4) Ante la apuesta realizada desde la Ciudad Autdbnoma de Melilla por ese club y el deporte al que
representa, se marcan como objetivos el ofrecer espectaculo deportivo a los melillenses y ser marco del
deporte base melillense.

5) En base al apoyo recibido desde los fondos publicos, adoptara las medidas necesarias para facilitar
la mayor afluencia posible de publico a sus encuentros (cuando la situacion sanitaria lo permita), con
especial atencion con dicho objetivo al horario de los partidos, para el que debera estar a lo que disponga
la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, al inicio de la temporada, y siempre de acuerdo
con la normativa de la competicion.

6) Facilitara al menos 20 entradas para cada partido en asientos preferentes a disposicion de la
Ciudad Auténoma de Melilla.
7) Por encima del club o deporte al que representa es, ante todo, representante de la Ciudad

Auténoma de Melilla, debiendo primar su buena imagen en todas las actividades ligadas a su participacion
deportiva.

8) Deberd instar a las correspondientes federaciones deportivas a que el nombre de MELILLA,
aparezca junto al del equipo en todos los documentos oficiales (inscripciones, clasificaciones,
comunicaciones,); asi como en el terreno de juego deberan lucir la publicidad institucional que se indique
por la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte.

9) En su caso, aceptar los términos de la futura propuesta global de comunicacion y publicidad.
10) Aceptar y asumir el importe de la subvencion establecida por la Ciudad Autbnoma de Melilla.
11) Autorizar a la Ciudad Auténoma de Melilla a la consulta de los datos tributarios de la AEAT, de la

administracion tributaria de la Ciudad Autonoma de Melilla, asi como de justificacion de las subvenciones
concedidas por esta Administracion.

12) Estar a disposicién de los érganos fiscalizadores de la Ciudad Autbnoma de Melilla, especialmente
los dependientes de las Consejerias de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte; y de Hacienda, Empleo y
Comercio, para facilitarles el acceso a la documentacion financiera y contable de la entidad.

13) Quedar enterado de que en caso de contravenir alguna de las clausulas estipuladas por la Ciudad
Auténoma de Melilla, tras el oportuno expediente, esta Administracion podra tomar las medidas que estime
convenientes, incluso la retirada y/o retorno de las cantidades aportadas.

DECIMOSEGUNDO. - Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento del Gobierno y de la
Administracion de la Ciudad Autbnoma de Melilla, el 6rgano facultado para la ratificacion de los convenios
gue se deriven de la concesion de subvencion directa, sera el Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte.

DECIMOTERCERO. - Que la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, es la competente para
la tramitacion de expedientes de subvenciones a Clubes deportivos, asi como el impulso del deporte de
competiciéon y fomentar la imagen deportiva de la Ciudad de Melilla.

En virtud de lo expuesto, ambas partes otorgan y suscriben de mutuo acuerdo el presente convenio, al
amparo de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 19 del Reglamento General de Subvenciones de la
Ciudad Autonoma de Melilla, en relaciéon con los articulos 22.2 y 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, que se desarrollara con arreglo a las siguientes:
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CLAUSULAS

Primera. Objeto. - El objeto del presente Convenio es el apoyo econémico a la PENA REAL MADRID DE
MELILLA, en el desarrollo de la competicion nacional en la Division de Honor Juvenil de Futbol Sala,
organizada por la Real Federacién Espafiola de Futbol.

Segunda. Ambito territorial. - El mbito territorial del convenio de desarrollo del objeto del Convenio se
identifica con todo el territorio nacional.

Tercera. Compromisos asumidos por la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte. -Con
independencia de las obligaciones dimanantes del convenio, ésta asume las siguientes:

a.- La Ciudad Auténoma de Melilla en relacion al presente Convenio, se compromete a conceder al CLUB
PENA REAL MADRID, la cantidad econémica de CINCUENTA MIL EUROS (50.000,00 €) en la aplicacion
presupuestaria 06/34144/48902 bajo el concepto "Convenio PENA REAL MADRID", para sufragar los
gastos establecidos en el presente convenio, ocasionados por el desarrollo de la actividad deportiva del
equipo en categoria nacional, constando en el expediente informes de Retencién de crédito Definitiva, 24
de febrero de 2021 y nimeros de operacion 12021000005847, para la financiacién del presente convenio.

El ingreso de esta cantidad se efectuara mediante las correspondientes érdenes de pago, de acuerdo con
las directrices del &rea econdmica-financiera de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

b.- Ejercer las labores de policia y el ejercicio de las oportunas potestades sancionadoras en los casos de
negligencia o incumplimiento de las obligaciones de la Entidad. La Ciudad Autonoma de Melilla podrd, en
cualquier momento, supervisar por el personal técnico correspondiente el desarrollo del objeto del presente
Convenio, comprometiéndose el club a facilitar dicha labor.

Cuarta. - Compromisos asumidos por la PENA REAL MADRID DE MELILLA - La uniformidad debe ser
ejemplo del club y de la institucion, para encuentros oficiales ya sea en casa o en desplazamiento los
equipos deben de ir correctamente uniformados, conforme a la marca MELILLA SPORT CAPITAL vy
nombre del Club, con obligatoriedad de jugar los encuentros con la equipacién principal gue se
establece para todos los clubes en categoria nacional.

a.- El Club se compromete a participar en la referida competicién de ambito nacional, estando debidamente
clasificado, para la liga regular y todas las fases que incluya la competicion durante la temporada 2020/2021.
Todos los gastos y las gestiones federativas que ello conlleve seran por cuenta del club.

b.- El Club se compromete a fomentar la obtencién de recursos econdmicos publicos y privados, que
permitan aumentar el total del presupuesto de la actividad y cumplir los objetivos programados.

c.- El Club debe ofrecer una adecuada difusion del caracter publico de la financiacion recibida.

d.- La PENA REAL MADRID DE MELILLA, se compromete a que el presente convenio se debera aprobar
por la Junta Directiva del Club y dar cuenta a la Asamblea General del club, tramites de los que se dara
traslado a la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla. Dichos documentos se deberan presentar a
la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, antes de la finalizacién de la vigencia del mismo.
e.- El Club debera cumplir las especificaciones que, desde la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte, se dicten y en particular:

1. Someterse al ejercicio de los poderes de policia por parte de la Ciudad Auténoma de Melilla.

2. No poner impedimento alguno a que la Ciudad Auténoma de Melilla controle y vigile el
cumplimiento del objeto del Convenio, asi como, asistir y participar en las reuniones que a efectos de control,
coordinacion y seguimiento se puedan convocar.

f.-El Club se compromete a cumplir y acatar el REGLAMENTO DE USO DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y OTROS SERVICIOS ANALOGOS, publicado en BOME numero 5441 de 09 de mayo de
2017.

g.- Conforme al ARTICULO 11, del PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA. - Para un mejor andlisis de la eficacia de la subvencion otorgada, la PENA REAL
MADRID DE MELILLA debera presentar informe motivado sobre el nimero de acciones desarrolladas,
ndmero de ciudadanos a los que alcanza la subvencion y justificacion de los objetivos alcanzados.

h- El Club se compromete a la finalizacién del convenio, y antes del 30 de septiembre de 2021, a justificar
ente la Ciudad Auténoma de Melilla la cantidad econdmica recibida, de acuerdo con los criterios
establecidos en la normativa juridica de aplicacién y siguiendo las directrices establecidas por la
Administracién de la Ciudad Auténoma de Melilla. En todo caso, la justificacion de los gastos realizados en
ejecucion del objeto del presente Convenio se realizara segun el siguiente protocolo:

1. El Club, al amparo de lo dispuesto en el objeto de la subvencion, Gnicamente podra justificar gastos
en los siguientes conceptos:

i Gastos de personal directamente vinculado al cumplimiento del objeto del Convenio.

ii. Gastos ocasionados por desplazamientos (Billetes de desplazamientos, transportes, alojamiento y
manutencion de los componentes de la plantilla). El importe méaximo a justificar sera conforme (Real
Decreto 462/2002, de 24/05/2002, BOE numero 129 de 30 de mayo de 2002, revisado por resolucion de 2
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de diciembre del 2005,de Secretaria de Estado de Hacienda, Empleo y Comercio y Presupuestos, por la
que se hace publico el Acuerdo de Consejo de Ministro de 2 de diciembre del 2005, manteniéndose igual
tras Resolucion de 2 de enero de 2008 de la Secretaria y Estado de Hacienda, Empleo y Comercio y
Presupuestos).Debiendo en todo caso utilizar billetes de bajo coste, siendo preceptiva la justificacion en el
caso de no ser posible.

iii. Gastos en material deportivo y suministros para el normal desarrollo de la actividad del Club en la
competicién de referencia. Estos gastos no podran superar en ningln caso el 20% del importe de la
subvencién.

iv. Gastos federativos (Arbitrajes, inscripcion, etc.).

V. Gastos por uso de instalaciones deportivas directamente vinculadas al objeto del Convenio.

Vi. Gastos para la gestion administrativa del Club en la competicion de referencia.

Vii. Gastos derivados del mantenimiento de la estructura de categorias inferiores establecida como
obligacion. (gastos deportivos).

viii. Gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y registrales

y los gastos periciales para la realizacién del proyecto subvencionado y los de administracion especificos
siempre y cuando estén directamente relacionados con la actividad subvencionada y sean indispensables
para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

Todos estos gastos, deberan haber sido devengados dentro del periodo de vigencia del presente
convenio, y pagados dentro del periodo de vigencia o de justificacién del mismo.

2. EL Club debera presentar una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento del convenio
y de las condiciones impuestas en la concesiéon de la subvencion, con indicaciéon de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

3. Conforme al ARTICULO 23. Del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma
de Melilla. La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los
objetivos previstos en la concesion de la subvencion, se documentara a través de larendiciéon de la cuenta
justificativa, que constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que se deben incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes del gasto o cualquier otro documento con validez juridica
gue permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencion. Esta cuenta justificativa debera
incluir una declaraciéon de las actividades realizadas gue han sido financiadas con la subvencién, y
su coste, con desglose de cada uno de los gastos incurridos. Estos gastos se acreditardn mediante
facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico
mercantil o0 con eficacia administrativa:

a. Una relacion clasificada de los gastos, con identificacion del acreedor y del documento acreditativo
del gasto, su fecha de emision, su importe y su fecha de pago. Asimismo, debera aportar dicha relacion
ordenada por partidas de acuerdo con los gastos justificables establecidos en punto g) del apartado 1 de
esta Clausula Cuarta.

b. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el péarrafo anterior y la
documentacion acreditativa del pago. En todo caso, dichos documentos deberan incorporar: Nombre,
domicilio y razon social del acreedor, con indicacion del CIF, la factura deberéa presentarse sellada y firmada
por la empresa. En el caso de que los importes de dichas facturas o documentos probatorios equivalente
en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa o la suma de las mismas supere los MIL EUROS
(2.000,00 Euros) a un mismo preceptor a lo largo de la vigencia del presente convenio, el pago por parte
de la entidad beneficiaria de este convenio, se debera realizar, obligatoriamente, mediante documento
bancario, debiendo aportar resguardo del mismo en la correspondiente justificacion de caracter obligado.

c. Si procede, una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
actuaciones del objeto de la presente subvencion, con indicaciéon de su importe y procedencia.

d. Que el suministro, servicio, etc., se ha realizado para el cumplimiento del objeto del convenio.

e. No se admitira ningun tipo de gratificaciéon en némina o productividad distinta a las retribuciones

marcadas en las tablas salariales que se marque en el convenio colectivo que resulte de aplicacion. No
obstante, se admitird en la justificacién de subvenciones dietas a los voluntarios de las entidades con objeto
de compensar los gastos en que incurran en el desarrollo de sus labores de voluntariado con el limite
maximo de 1.500 € en cdmputo anual por voluntario, todo ello conforme al articulo 12 de la Ley 45/2015,
de 14 de octubre, de voluntariado, constrifiéndose a los supuestos recogidos en la misma. Podran realizarse
contrataciones mercantiles, por prestaciones de determinados servicios empresariales o profesionales,
practicandose las oportunas retenciones segun se establece en la Ley del IRPF. Se admitira en la
justificacion la presentacion de ticket de efectivo cuyo importe unitario sea inferior a 300 euros (impuestos
excluidos). Para los casos en los que éstos ticket se realicen en desplazamientos, el limite admisible sera
de 500 euros por cada desplazamiento.

f. Debera aportarse como justificacion de gastos de personal:

1. Copia del Contrato Laboral y/o Profesional, en su caso.

2. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion, en el caso que exista.

3. Recibo de némina, que deberd contener: Nombre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria

profesional, nimero de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma
y sello de la entidad, etc.
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4, Boletines Acreditativos de Cotizacién a la Seguridad Social (TC1, TC 2).

5. Impresos 110 y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

6. En el caso de gastos en concepto de dietas por labores de voluntariado, deberd contener lo
dispuesto por la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de voluntariado.

7. Los conceptos en gastos de personal se deberan efectuar mediante transferencia bancaria o
cheque nominativo, cuyo comprobante se debera aportar a la Administracion de la Ciudad Autonoma de
Melilla.

g. En el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de servicios por empresas de consultoria
0 asistencia técnica, el beneficiario deberé solicitar como minimo tres ofertas de distintos proveedores
(Instruccion 1/2019 OIRESCON), con caracter previo a la contraccion del compromiso para la prestacion
del Servicio o la entrega del bien. La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la
propuesta econdmica mas ventajosa (articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones).

4, El Club debera presentar los estados contables aprobados por el 6rgano competente en su gestion,
confeccionados de acuerdo con el Plan General de Contabilidad vigente, si a lo largo del ejercicio
inmediatamente anterior han percibido en concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o
superior a CIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000 €), cualquiera que sea su naturaleza juridica.

5. El Club debera presentar la justificacién de los gastos sufragados con el presente Convenio, en la
Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, donde se comprobard el cumplimiento de la
realizacion de la actividad, proyecto, objetivo o adopciéon del comportamiento para el que se concedié la
subvencién.

Quinta.- Protocolo de actuacion para las Competiciones de Ambito Estatal no Profesional.- De
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 926/2020 , de 25 de octubre de 2020, por el que se declara
el Estado de Alarma para contener la propagacion de infecciones causadas por el SARS COV-2, los clubes
deportivos en categoria nacional deberan sufragar los gastos ocasionados con motivo del cumplimiento de
lo dispuesto en el citado protocolo.

Debe tenerse en cuenta que, para las entidades sujetas a este protocolo es obligatorio y por lo tanto seran
gastos justificables:

Tanto cada club, cuando sea organizador de la competicion, o en aquellas actividades necesarias previas
a la competicion, debe contar con un Delegado de Cumplimiento del Protocolo, que se responsabilizara, de
asegurar que se cumplan todos los requisitos de las condiciones preventivas de este Protocolo.

En todas las competiciones se debera designar un Responsable de Higiene, que posea conocimientos
especificos y practicos sobre el espacio deportivo donde se desarrolla.

Debe contar con la figura de Jefe Médico. Debiendo elaborar un control de las incidencias sanitarias a todos
los niveles y reportandolo en caso necesario a las autoridades competentes.

Realizacion de pruebas de control anti- covid, con caracter semanal, asi como la adquisicion de material
destinado a la prevencion del SARSCOV 2.

A todo ello debe unirse, el deber de desinfeccién generalizada de manera diaria y por entrenamiento, de
todos los materiales de uso de los deportistas, por el uso compartido de los mismos. Ademas de las pruebas
de sangre, antigenos o seroldgicas que son de obligado cumplimiento quincenal o semanal para los
mismos, que deben ser realizadas por todos los deportistas y cuerpo técnico. Asimismo, los gastos
derivados de materiales de autoproteccion individual de los deportistas, asi como de autoproteccion del
equipo que deben ser afrontados de manera obligatoria.

Sexta. - Otras subvenciones o ingresos del Club. - La subvencion prevista en este Convenio sera
compatible con cualesquiera otras que, para la misma finalidad y objeto, puedan conceder cualquier entidad
publica, o persona fisica o juridica de naturaleza privada, sin perjuicio, que deban ajustarse a lo dispuesto
en la normativa reguladora de subvenciones en vigor. Queda exceptuado de lo anteriormente regulado, las
convocatorias de subvenciones llevadas a cabo por la Ciudad Autdbnoma de Melilla para la Administracion
y Gestion y la Participacion en el Campeonato Autondmico de Clubes deportivos melillenses, y para el
Desarrollo de Programas de Actividades Fisicas Saludables no Competitivas, no siendo compatibles las
mismas con la otorgada a través del presente convenio. No obstante, el club deberd comunicar la obtencion,
en su caso, de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas por la Ciudad Auténoma de Melilla. Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto como
se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién de a los fondos percibidos.
En el caso de no haberlas obtenido, debera presentar junto con la justificacion, certificacion por parte del
secretario y el Tesorero, con el Visto Bueno del presidente de la entidad, en este concepto.
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Séptima. - Forma de pago. - La Ciudad Autbnoma, a través de la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo
y Deporte, aportara, para la vigencia inicial del convenio, la cantidad maxima de CINCUENTA MIL EUROS
(50.000,00 €) en la aplicacién presupuestaria 06/34144/48902 bajo el concepto "Convenio PENA REAL
MADRID", para la financiacion del presente convenio.

La forma de pago sera un pago Unico anticipado con caracter previo a la justificacién, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencién, conforme al Art. 34.4 de la
LGS: “....también se podran realizar pagos anticipados que supondran entregas de fondos con caracter
previo a la justificacion, como financiacién necesaria para llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencién. Dicha posibilidad y el régimen de garantias deberan preverse expresamente en la normativa
reguladora de la subvencion”...

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan imputarse al
objeto de la subvencién previsto en el presente convenio.

Octava. - Comision Paritaria de Evaluacion y Seguimiento del Convenio. - Para la evaluacion y
seguimiento del presente Convenio podra constituirse, en el caso de que se considerara necesario, una
Comisién integrada por tres representantes de la Ciudad Auténoma de Melilla y dos de la Entidad, que se
reuniran con la periodicidad que las circunstancias lo aconsejen y con las siguientes funciones:

El seguimiento del presente convenio.

Informe y evaluacién periddica de las actividades realizadas.

Recomendaciones sobre actuaciones a realizar.

Informe sobre las dudas que puedan plantearse durante la vigencia del presente convenio.

Rl N

Novena. -Vigencia. - El presente convenio extendera su vigencia hasta el 30 de junio de 2021, dejando sin
efecto el convenio en dicha fecha, y en el mismo tienen cabida los gastos devengados hasta el 30 de junio
de 2021 y pagados hasta el 30 de septiembre de 2021, correspondientes a las actividades deportivas
desarrolladas para los fines expuestos durante toda la temporada deportiva 2020/2021. Con excepcion de
los gastos ocasionados como consecuencia del cumplimiento del “Protocolo de actuacion para las
Competiciones de Ambito Estatal no Profesional”, que solo podran ser devengados entre el 01 de enero y
el 30 de junio de 2021 y pagados hasta el 30 de septiembre de 2021.

Décima. - Causas de Extincion. - El incumplimiento de las clausulas del presente convenio por cualquiera
de las partes, sera causa de extincion del mismo.

El incumplimiento por parte de la entidad, determinard para ésta la obligacién de restituir a la Ciudad
Autonoma de Melilla, las cantidades percibidas con arreglo al presente convenio y no justificadas, todo ello
al amparo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el Reglamento General
de Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla.

También serd causa de resolucion, el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las
actividades descritas.

Décimo primera.- Régimen Juridico.- El presente Convenio se encuentra excluido del ambito de
aplicacion de la ley 9/2017 de 08 de Noviembre de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE 'y
2014/24/UE de 26 de febrero de 2014, conforme a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e
incluido en el de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto
en su articulo 3.1.b). Se adecua al Plan Estratégico de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla. —

Esta subvencion, se encuentra recogida en el PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCION 2017/2019-I?30ME
Extraordinario nim. 18 miércoles, 25 de octubre de 2017 y PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
2020/2022BOME Ext. Nimero 11 de 03 de abril de 2020, --LINEA DE SUBVENCION 2.

Décimo segunda. - Interpretacién. - Cualquier duda en la interpretacién del convenio sera resuelta por el
Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte y el presidente del Club. En el caso en que no se
produjera el mutuo acuerdo, regira la postura de la Administracion, hasta la finalizacién del convenio.
Décimo_tercera. - Jurisdiccion competente. - Las cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre la
interpretacién, modificacion, resolucion y efectos del presente Convenio, seran sometidas a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, se firma por las partes, por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar
y fecha indicados ut supra.
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

401. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA Y EL CLUB MELISTAR PARA EL DESARROLLO DE SU ACTIVIDAD
DEPORTIVA EN EL MARCO DE LA COMPETICION DE CATEGORIA NACIONAL DE
22 DIVISION B DE FUTBOL SALA.

Esta Consejeria, por acuerdo del 6rgano competente, ha procedido a la aprobacion del
CONVENIO EQUIPOS EN CATEGORIA NACIONAL TEMPORADA 2020/21, habiendo
sido inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad Autbnoma de Melilla con nimero
CON2100059 y los siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

Datos de Aprobacion:

Organo Consejo de Gobierno

Namero 2021000266

Fecha 09/04/2021

Entidad: ES-G5202504-6 (CLUB DEPORTIVO ELEMENTAL MELISTAR) ES-
045280547-X (HERNANDEZ*SANCHEZ,AGUSTIN)

Fecha de formalizacion: 20/04/2021

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacién para su
general conocimiento.

Melilla 22 de abril de 2021,
La Secretaria Técnica Acctal. de Infraestructuras, Urbanismo y Deportes,
Francisca Torres Belmonte
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y EL CLUB
MELISTAR PARA EL DESARROLLO DE SU ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL MARCO DE LA
COMPETICION DE CATEGORIA NACIONAL DE 22 DIVISION B DE FUTBOL SALA

En Melilla, 20 de abril de 2021
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Rachid Bussian Mohamed, Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte de la CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, debidamente facultado para este acto por el ACUERDO
DE CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2019, RELATIVO A LA APROBACION
DEL DECRETO DE DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS ENTRE CONSEJERIAS DE LA CIUDAD DE
MELILLA.

De otra, D. Agustin Hernandez Sanchez, con DNI nimero 45.280.547-X, domiciliado en Melilla, que actua
en nombre y representacion del CLUB MELISTAR, con CIF G52025046, entidad que preside.

INTERVIENEN

Las partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos cargos les confieren,
reconociéndose reciprocamente la necesaria capacidad juridica y legitimacion para otorgar y suscribir el
presente Convenio y, al efecto,

EXPONEN

PRIMERO. - Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.17 de la Ley Organica 2/1995 de 13 de
marzo de Estatuto de Autonomia, la Ciudad de Melilla tiene competencias en materia de “promocion del
deporte y de la adecuada utilizacion del ocio”, en cuanto a las facultades de administracion, inspeccion y
sancion, asi como la potestad reglamentaria dentro del marco de la legislacion general del Estado.
SEGUNDO. - El Club MELISTAR, es una entidad deportiva y el objeto de su actividad es la promocion y el
fomento de actividades deportivas propias de su especialidad, asi como la participacion en una competicién
de categoria nacional, por lo que la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, considera acorde
con su politica de ayudas establecer el presente convenio para el mejor desarrollo de tales fines.
TERCERQO. - Que la Ciudad Auténoma de Melilla, de forma histérica ha tenido representacion cualificada
en las diversas categorias deportivas de ambito nacional, debido al hecho de que los deportes de equipo
son muy practicados en nuestra ciudad.

CUARTO. - Que los diferentes Gobiernos de la Ciudad Auténoma de Melilla han apoyado dicha presencia
a lo largo de los afios, ya que ademas del notorio papel como oferta de ocio a los melillenses, cada vez mas
ha tomado protagonismo el efecto de difusién positiva del nombre de Melilla, la participacion de nuestros
clubes en dichas competiciones. Por ello para no quedar atras —y a veces peligrar dicha presencia-, el apoyo
publico de toda indole ha ido en crecimiento, de forma especial en los ultimos afios, ante la irrupcion en
nuestra sociedad del deporte profesional.

QUINTO. - Que los objetivos de este apoyo a los clubes deportivos de categoria nacional se fundamentan
en:

=

Presencia de Melilla en competiciones de maximo nivel posible, determinado ello en base al rango
de los otros equipos participantes.

Colaborar a una oferta de ocio ligado al deporte como evento social o espectaculo.

Propiciar la llegada de estos equipos de alto nivel de deportistas melillenses.

Estimular la concienciacion que los melillenses den a la necesaria identidad con su ciudad.
Colaborar a la dinamizacién econoémica de Melilla.

arwLN

SEXTO. - Que con fecha 24 de febrero de 2021 y nimero 12021000005848, se evacua informe de retencion
de crédito definitiva por importe de CIENTO CINCO MIL EUROS (105.000,00 €) en la aplicacion
presupuestaria 06/34147/48902 bajo el concepto "Convenio Melistar Segunda B Futbol Sala ".

SEPTIMO. - Que el articulo 8 del Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla establece
que “seran subvencionables las actividades programadas en las convocatorias especificas, y referidas a
las areas de: d) Deporte: Son subvencionables los gastos derivados de la organizacién de actos y
actividades deportivas o relacionadas con la promocion del deporte”.

OCTAVO.- Que estas subvenciones tienen el caracter de directa y se instrumentalizaran mediante
convenios, que de acuerdo con lo estipulado en el articulo 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, es una férmula juridica adecuada, puesto que se van a establecer
nominativamente a cada entidad los correspondientes importes en los Presupuestos Generales de la
Ciudad Autonoma de Melilla, en concordancia con lo estipulado en el articulo 19.1 del Reglamento General
de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla (“Podran concederse directa y sin necesidad de
convocatoria publica, las siguientes subvenciones: 1. Las previstas nominativamente en el Presupuesto de
la Ciudad en los términos recogidos en los Convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones”).
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NOVENDO. - Que el presente convenio se suscribe al amparo de lo estipulado en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, de Subvenciones, en concordancia con lo dispuesto en el Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad Autbnoma de Melilla, y en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

DECIMO. - Que el procedimiento de subvenciones directas previstas “nominativamente en el presupuesto
de la Ciudad Autébnoma de Melilla”, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1 del Reglamento regulador
de Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, consistira en:

a) La incoacion de oficio por el érgano competente.

b) La solicitud debe reunir como minimo los requisitos establecidos en el articulo 12.1 del Reglamento
regulador de las Subvenciones de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

c) Estas subvenciones nominativas tendran el contenido minimo en el articulo 16 de la Ley General

de Subvenciones.

DECIMOPRIMERQO. - Ademas de las condiciones generales de colaboracion, que se incluyen en el presente
Convenio, junto con los requisitos establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, de Subvenciones,
en concordancia con lo dispuesto en el Reglamento regulador de las Subvenciones de la Ciudad Auténoma
de Melilla, se incluyen las siguientes condiciones que debera cumplir el Club:

1) Deberé tener estructura en las diferentes categorias inferiores, con el objetivo de formar jugadores.
2) Se ajustara al presupuesto para la temporada 2020/2021 presentado ante la Ciudad Auténoma de
Melilla.

3) En caso de producirse un desfase presupuestario, por el que queden pagos pendientes de dicha

temporada deportiva al final de la misma, la Ciudad Autbnoma de Melilla no se hara cargo de los mismos,
y la persona que ejerza la Presidencia del club asumira a titulo personal y solidariamente con su directiva
el déficit generado.

4) Ante la apuesta realizada desde la Ciudad Autbnoma de Melilla por ese club y el deporte al que
representa, se marcan como objetivos el ofrecer espectaculo deportivo a los melillenses y ser marco del
deporte base melillense.

5) En base al apoyo recibido desde los fondos publicos, adoptara las medidas necesarias para facilitar
la mayor afluencia posible de publico a sus encuentros (cuando la situacién sanitaria lo permita), con
especial atencién con dicho objetivo al horario de los partidos, para el que debera estar a lo que disponga
la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, al inicio de la temporada, y siempre de acuerdo
con la normativa de la competicion.

6) Facilitard al menos 20 entradas para cada partido en asientos preferentes a disposicion de la
Ciudad Auténoma de Melilla.

7) Por encima del club o deporte al que representa es, ante todo, representante de la Ciudad
Autonoma de Melilla, debiendo primar su buena imagen en todas las actividades ligadas a su participacion
deportiva.

8) Debera instar a las correspondientes federaciones deportivas a que el nombre de MELILLA,
aparezca junto al del equipo en todos los documentos oficiales (inscripciones, clasificaciones,
comunicaciones,); asi como en el terreno de juego deberan lucir la publicidad institucional que se indique
por la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte.

9) En su caso, aceptar los términos de la futura propuesta global de comunicacion y publicidad.
10) Aceptar y asumir el importe de la subvencion establecida por la Ciudad Autbnoma de Melilla.
11) Autorizar a la Ciudad Auténoma de Melilla a la consulta de los datos tributarios de la AEAT, de la

administracion tributaria de la Ciudad Auténoma de Melilla, asi como de justificacion de las subvenciones
concedidas por esta Administracion.

12) Estar a disposicién de los érganos fiscalizadores de la Ciudad Autbnoma de Melilla, especialmente
los dependientes de las Consejerias de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte; y de Hacienda, Empleo y
Comercio, para facilitarles el acceso a la documentacion financiera y contable de la entidad.

13) Quedar enterado de que en caso de contravenir alguna de las clausulas estipuladas por la Ciudad
Autonoma de Melilla, tras el oportuno expediente, esta Administracion podra tomar las medidas que estime
convenientes, incluso la retirada y/o retorno de las cantidades aportadas.

DECIMOSEGUNDO. - Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento del Gobierno y de la
Administracién de la Ciudad Autonoma de Melilla, el 6rgano facultado para la ratificacion de los convenios
que se deriven de la concesion de subvencién directa, sera el Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte.

DECIMOTERCERO. - Que la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, es la competente para
la tramitacion de expedientes de subvenciones a Clubes deportivos, asi como el impulso del deporte de
competicion y fomentar la imagen deportiva de la Ciudad de Melilla.

En virtud de lo expuesto, ambas partes otorgan y suscriben de mutuo acuerdo el presente convenio, al
amparo de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 19 del Reglamento General de Subvenciones de la
Ciudad Auténoma de Melilla, en relacion con los articulos 22.2 y 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, que se desarrollard con arreglo a las siguientes:
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CLAUSULAS

Primera. Objeto. - El objeto del presente Convenio es el apoyo econdmico al CLUB MELISTAR, en el
desarrollo de la competicidon nacional en la Segunda Division B FUTBOL SALA de la Liga organizada por
la Real Federacion de Futbol.

Segunda. Ambito territorial. - El mbito territorial del convenio de desarrollo del objeto del Convenio se
identifica con todo el territorio nacional.

Tercera. Compromisos asumidos por la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte. -Con
independencia de las obligaciones dimanantes del convenio, ésta asume las siguientes:

a.- La Ciudad Auténoma de Melilla en relacion al presente Convenio, se compromete a conceder al CLUB
MELISTAR , la cantidad econémica de CIENTO CINCO MIL EUROS (105.000,00 €) en la aplicacion
presupuestaria 06/34147/48902 bajo el concepto "Convenio Melistar Segunda B Fitbol Sala ", para
sufragar los gastos establecidos en el presente convenio, ocasionados por el desarrollo de la actividad
deportiva del equipo en categoria nacional, constando en el expediente informes de Retencion de crédito
Definitiva, de 24 de febrero de 2021, y nimero de operacion 12021000005848, para la financiacion del
presente convenio.

El ingreso de esta cantidad se efectuara mediante las correspondientes érdenes de pago, de acuerdo con
las directrices del area econémica-financiera de la Ciudad Auténoma de Melilla.

b.- Ejercer las labores de policia y el ejercicio de las oportunas potestades sancionadoras en los casos de
negligencia o incumplimiento de las obligaciones de la Entidad. La Ciudad Autonoma de Melilla podrd, en
cualquier momento, supervisar por el personal técnico correspondiente el desarrollo del objeto del presente
Convenio, comprometiéndose el club a facilitar dicha labor.

Cuarta. - Compromisos asumidos por el Club -MELISTAR. - La uniformidad debe ser ejemplo del club 'y
de la institucion, para encuentros oficiales ya sea en casa o en desplazamiento los equipos deben de ir
correctamente uniformados, conforme a la marca MELILLA SPORT CAPITAL v nombre del Club, con
obligatoriedad de jugar los encuentros con la equipacién principal que se establece para todos los
clubes en categoria nacional.

a.- El Club se compromete a participar en la referida competicién de ambito nacional, estando debidamente
clasificado, para la liga regular y todas las fases que incluya la competicién durante la temporada 2020/2021.
Todos los gastos y las gestiones federativas que ello conlleve seran por cuenta del club.

b.- El Club se compromete a fomentar la obtencién de recursos econémicos publicos y privados, que
permitan aumentar el total del presupuesto de la actividad y cumplir los objetivos programados.

c.- El Club debe ofrecer una adecuada difusién del caracter publico de la financiacion recibida.

d.- El Club MELISTAR, se compromete a que el presente convenio se debera aprobar por la Junta Directiva
del Club y dar cuenta a la Asamblea General del club, trdmites de los que se dard traslado a la
Administracién de la Ciudad Auténoma de Melilla. Dichos documentos se deberan presentar a la Consejeria
de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, antes de la finalizacién de la vigencia del mismo.

e.- El Club debera cumplir las especificaciones que, desde la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte, se dicten y en particular:

1. Someterse al ejercicio de los poderes de policia por parte de la Ciudad Auténoma de Melilla.

2. No poner impedimento alguno a que la Ciudad Auténoma de Melilla controle y vigile el
cumplimiento del objeto del Convenio, asi como, asistir y participar en las reuniones que a efectos de control,
coordinacion y seguimiento se puedan convocatr.

f.-El Club se compromete a cumplir y acatar el REGLAMENTO DE USO DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y OTROS SERVICIOS ANALOGOS, publicado en BOME numero 5441 de 09 de mayo de
2017.

g.- Conforme al ARTICULO 11, del PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA. - Para un mejor andlisis de la eficacia de la subvencion otorgada, la MELISTAR
debera presentar informe motivado sobre el nimero de acciones desarrolladas, nimero de ciudadanos a
los que alcanza la subvencion y justificacion de los objetivos alcanzados.

h- El Club se compromete a la finalizacidn del convenio, y antes del 30 de septiembre de 2021, a justificar
ente la Ciudad Auténoma de Melilla la cantidad econémica recibida, de acuerdo con los criterios
establecidos en la normativa juridica de aplicacion y siguiendo las directrices establecidas por la
Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla. En todo caso, la justificacion de los gastos realizados en
ejecucion del objeto del presente Convenio se realizara segun el siguiente protocolo:

1. El Club, al amparo de lo dispuesto en el objeto de la subvencion, Gnicamente podra justificar gastos
en los siguientes conceptos:

i Gastos de personal directamente vinculado al cumplimiento del objeto del Convenio.
ii. Gastos ocasionados por desplazamientos (Billetes de desplazamientos, transportes, alojamiento y
manutencion de los componentes de la plantilla). El importe maximo a justificar sera conforme (Real
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Decreto 462/2002, de 24/05/2002, BOE numero 129 de 30 de mayo de 2002, revisado por resolucion de 2
de diciembre del 2005,de Secretaria de Estado de Hacienda, Empleo y Comercio y Presupuestos, por la
gue se hace publico el Acuerdo de Consejo de Ministro de 2 de diciembre del 2005, manteniéndose igual
tras Resolucion de 2 de enero de 2008 de la Secretaria y Estado de Hacienda, Empleo y Comercio y
Presupuestos).Debiendo en todo caso utilizar billetes de bajo coste, siendo preceptiva la justificacion en el
caso de no ser posible.

iii. Gastos en material deportivo y suministros para el normal desarrollo de la actividad del Club en la
competicién de referencia. Estos gastos no podran superar en ningln caso el 20% del importe de la
subvencién.

iv. Gastos federativos (Arbitrajes, inscripcion, etc.).

V. Gastos por uso de instalaciones deportivas directamente vinculadas al objeto del Convenio.

Vi. Gastos para la gestion administrativa del Club en la competicion de referencia.

Vii. Gastos derivados del mantenimiento de la estructura de categorias inferiores establecida como
obligacion .(gastos deportivos).

viii. Gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y registrales

y los gastos periciales para la realizacion del proyecto subvencionado y los de administracién especificos
siempre y cuando estén directamente relacionados con la actividad subvencionada y sean indispensables
para la adecuada preparacién o ejecucion de la misma.

Todos estos gastos, deberan haber sido devengados dentro del periodo de vigencia del presente
convenio, y pagados dentro del periodo de vigencia o de justificacién del mismo.

2. EL Club debera presentar una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento del convenio
y de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencién, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

3. Conforme al ARTICULO 23. Del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma
de Melilla. La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los
objetivos previstos en la concesion de la subvencién, se documentara a través de la rendicion de la cuenta
justificativa, que constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que se deben incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes del gasto o cualquier otro documento con validez juridica
gue permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencion. Esta cuenta justificativa debera
incluir una declaracién de las actividades realizadas que han sido financiadas con la subvencién, y
su coste, con desglose de cada uno de los gastos incurridos. Estos gastos se acreditardn mediante
facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico
mercantil 0 con eficacia administrativa:

a. Una relacion clasificada de los gastos, con identificacion del acreedor y del documento acreditativo
del gasto, su fecha de emision, su importe y su fecha de pago. Asimismo, debera aportar dicha relacion
ordenada por partidas de acuerdo con los gastos justificables establecidos en punto g) del apartado 1 de
esta Clausula Cuarta.

b. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el péarrafo anterior y la
documentacion acreditativa del pago. En todo caso, dichos documentos deberan incorporar: Nombre,
domicilio y razén social del acreedor, con indicacion del CIF, la factura deberéa presentarse sellada y firmada
por la empresa. En el caso de que los importes de dichas facturas o documentos probatorios equivalente
en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa o la suma de las mismas supere los MIL EUROS
(2.000,00 Euros) a un mismo preceptor a lo largo de la vigencia del presente convenio, el pago por parte
de la entidad beneficiaria de este convenio, se debera realizar, obligatoriamente, mediante documento
bancario, debiendo aportar resguardo del mismo en la correspondiente justificacién de caracter obligado.

c. Si procede, una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
actuaciones del objeto de la presente subvencion, con indicaciéon de su importe y procedencia.

d. Que el suministro, servicio, etc., se ha realizado para el cumplimiento del objeto del convenio.

e. No se admitira ningun tipo de gratificaciéon en némina o productividad distinta a las retribuciones

marcadas en las tablas salariales que se marque en el convenio colectivo que resulte de aplicacion. No
obstante, se admitira en la justificacion de subvenciones dietas a los voluntarios de las entidades con objeto
de compensar los gastos en que incurran en el desarrollo de sus labores de voluntariado con el limite
maximo de 1.500 € en computo anual por voluntario, todo ello conforme al articulo 12 de la Ley 45/2015,
de 14 de octubre, de voluntariado, constrifiéndose a los supuestos recogidos en la misma. Podran realizarse
contrataciones mercantiles, por prestaciones de determinados servicios empresariales o profesionales,
practicandose las oportunas retenciones segun se establece en la Ley del IRPF. Se admitira en la
justificacion la presentacion de ticket de efectivo cuyo importe unitario sea inferior a 300 euros (impuestos
excluidos). Para los casos en los que éstos ticket se realicen en desplazamientos, el limite admisible sera
de 500 euros por cada desplazamiento.

f. Debera aportarse como justificacion de gastos de personal:

1. Copia del Contrato Laboral y/o Profesional, en su caso.

2. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion, en el caso que exista.
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3. Recibo de ndémina, que debera contener: Nombre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria
profesional, nUmero de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma
y sello de la entidad, etc.

4. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (TC1, TC 2).

5. Impresos 110 y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

6. En el caso de gastos en concepto de dietas por labores de voluntariado, debera contener lo
dispuesto por la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de voluntariado.

7. Los conceptos en gastos de personal se deberan efectuar mediante transferencia bancaria o

cheque nominativo, cuyo comprobante se debera aportar a la Administracion de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

g. En el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacién de servicios por empresas de consultoria
o asistencia técnica, el beneficiario deberé solicitar como minimo tres ofertas de distintos proveedores
(Instruccion 1/2019 OIRESCON), con caracter previo a la contraccion del compromiso para la prestacion
del Servicio o la entrega del bien. La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencién, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la
propuesta econémica mas ventajosa (articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones).

4. El Club deberé presentar los estados contables aprobados por el 6rgano competente en su gestion,
confeccionados de acuerdo con el Plan General de Contabilidad vigente, si a lo largo del ejercicio
inmediatamente anterior han percibido en concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o
superior a CIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000 €), cualquiera que sea su naturaleza juridica.

5. El Club debera presentar la justificacién de los gastos sufragados con el presente Convenio, en la
Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, dénde se comprobara el cumplimiento de la
realizacién de la actividad, proyecto, objetivo o adopcion del comportamiento para el que se concedio la
subvencién.

Quinta.- Protocolo de actuacién para las Competiciones de Ambito Estatal no Profesional.- De
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 926/2020 , de 25 de octubre de 2020, por el que se declara
el Estado de Alarma para contener la propagacioén de infecciones causadas por el SARS COV-2, los clubes
deportivos en categoria nacional deberan sufragar los gastos ocasionados con motivo del cumplimiento de
lo dispuesto en el citado protocolo.

Debe tenerse en cuenta que, para las entidades sujetas a este protocolo es obligatorio y por lo tanto seran
gastos justificables:

Tanto cada club, cuando sea organizador de la competicion, o en aquellas actividades necesarias previas
a la competicion, debe contar con un Delegado de Cumplimiento del Protocolo, que se responsabilizara, de
asegurar que se cumplan todos los requisitos de las condiciones preventivas de este Protocolo.

En todas las competiciones se debera designar un Responsable de Higiene, que posea conocimientos
especificos y practicos sobre el espacio deportivo donde se desarrolla.

Debe contar con la figura de Jefe Médico. Debiendo elaborar un control de las incidencias sanitarias a todos
los niveles y reportandolo en caso necesario a las autoridades competentes.

Realizacion de pruebas de control anti- covid, con caracter semanal, asi como la adquisicion de material
destinado a la prevencion del SARSCOV 2.

A todo ello debe unirse, el deber de desinfeccidon generalizada de manera diaria y por entrenamiento, de
todos los materiales de uso de los deportistas, por el uso compartido de los mismos. Ademas de las pruebas
de sangre, antigenos o seroldgicas que son de obligado cumplimiento quincenal o semanal para los
mismos, que deben ser realizadas por todos los deportistas y cuerpo técnico. Asimismo, los gastos
derivados de materiales de autoproteccion individual de los deportistas, asi como de autoproteccién del
equipo que deben ser afrontados de manera obligatoria.

Sexta. - Otras subvenciones o ingresos del Club. - La subvencion prevista en este Convenio sera
compatible con cualesquiera otras que, para la misma finalidad y objeto, puedan conceder cualquier entidad
publica, o persona fisica o juridica de naturaleza privada, sin perjuicio, que deban ajustarse a lo dispuesto
en la normativa reguladora de subvenciones en vigor. Queda exceptuado de lo anteriormente regulado, las
convocatorias de subvenciones llevadas a cabo por la Ciudad Autbnoma de Melilla para la Administracion
y Gestién y la Participacion en el Campeonato Autondmico de Clubes deportivos melillenses, y para el
Desarrollo de Programas de Actividades Fisicas Saludables no Competitivas, no siendo compatibles las
mismas con la otorgada a través del presente convenio.

No obstante, el club debera comunicar la obtencion, en su caso, de otras subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos que financien las actividades subvencionadas por la Ciudad Autbnoma de Melilla. Esta
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comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacién de a los fondos percibidos. En el caso de no haberlas obtenido, debera
presentar junto con la justificacion, certificacion por parte del secretario y el Tesorero, con el Visto Bueno
del presidente de la entidad, en este concepto.

Séptima. - Forma de pago. - La Ciudad Auténoma, a través de la Consejeria de Infraestructuras,
Urbanismo y Deporte , aportard, para la vigencia inicial del convenio, la cantidad maxima de CIENTO CINCO
MIL EUROS (105.000,00 €), en la aplicaciéon presupuestaria 06/34147/48902 bajo el concepto "Convenio
Melistar Segunda B Futbol Sala ", para la financiacion del presente convenio.

La forma de pago sera un pago Unico anticipado con caracter previo a la justificacion, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion, conforme al Art. 34.4 de la
LGS: “....también se podran realizar pagos anticipados que supondran entregas de fondos con caracter
previo a la justificaciéon, como financiacion necesaria para llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencién. Dicha posibilidad y el régimen de garantias deberan preverse expresamente en la normativa
reguladora de la subvencion”....

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan imputarse al
objeto de la subvencion previsto en el presente convenio.

Octava. - Comision Paritaria de Evaluacion y Seguimiento del Convenio. - Para la evaluacion y
seguimiento del presente Convenio podra constituirse, en el caso de que se considerara necesario, una
Comisién integrada por tres representantes de la Ciudad Auténoma de Melilla 'y dos de la Entidad, que se
reuniran con la periodicidad que las circunstancias lo aconsejen y con las siguientes funciones:

El seguimiento del presente convenio.

Informe y evaluacion periddica de las actividades realizadas.

Recomendaciones sobre actuaciones a realizar.

Informe sobre las dudas que puedan plantearse durante la vigencia del presente convenio.

pPODNPE

Novena. -Vigencia. - El presente convenio extendera su vigencia hasta el 30 de junio de 2021, dejando sin
efecto el convenio en dicha fecha, y en el mismo tienen cabida los gastos devengados hasta el 30 de junio
de 2021 y pagados hasta el 30 de septiembre de 2021, correspondientes a las actividades deportivas
desarrolladas para los fines expuestos durante toda la temporada deportiva 2020/2021. Con excepcién de
los gastos ocasionados como consecuencia del cumplimiento del “Protocolo de actuacion para las
Competiciones de Ambito Estatal no Profesional”, que solo podran ser devengados entre el 01 de enero y
el 30 de junio de 2021 y pagados hasta el 30 de septiembre de 2021.

Décima. - Causas de Extincidén. - El incumplimiento de las clausulas del presente convenio por cualquiera
de las partes, sera causa de extincién del mismo. El incumplimiento por parte de la entidad, determinara
para ésta la obligacion de restituir a la Ciudad Autdbnoma de Melilla, las cantidades percibidas con arreglo
al presente convenio y no justificadas, todo ello al amparo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y en el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla.

También sera causa de resolucion, el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las
actividades descritas.

Décimo primera.- Régimen Juridico.- El presente Convenio se encuentra excluido del dmbito de
aplicacion de la ley 9/2017 de 08 de Noviembre de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE de 26 de febrero de 2014, conforme a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e
incluido en el de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto
en su articulo 3.1.b). Se adecua al Plan Estratégico de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla. -
Esta subvencién, se encuentra recogida en el PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCION 2017/2019-BOME
Extraordinario nim. 18 miércoles, 25 de octubre de 2017 y PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
2020/2022BOME Ext. Nimero 11 de 03 de abril de 2020, --LINEA DE SUBVENCION 2.

Décimo segunda. - Interpretacién. - Cualquier duda en la interpretacién del convenio sera resuelta por el
Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte y el presidente del Club. En el caso en que no se
produjera el mutuo acuerdo, regira la postura de la Administracion, hasta la finalizacion del convenio.
Décimo_tercera. - Jurisdiccion competente. - Las cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre la
interpretacion, modificacion, resolucién y efectos del presente Convenio, seran sometidas a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, se firma por las partes, por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar
y fecha indicados ut supra.
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

402. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA Y LA PENA BARCELONISTA DE MELILLA PARA EL DESARROLLO DE SU
ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL MARCO DE LA COMPETICION DE CATEGORIA
NACIONAL DIVISION DE HONOR JUVENIL DE FUTBOL SALA.

Esta Consejeria, por acuerdo del 6rgano competente, ha procedido a la aprobacion del
CONVENIO EQUIPOS EN CATEGORIA NACIONAL TEMPORADA 2020/21, habiendo
sido inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad Autonoma de Melilla con nUmero
CON2100054 vy los siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

Datos de Aprobacion:

Organo Consejo de Gobierno

Numero 2021000275

Fecha 09/04/2021

Entidad: ES-G2995715-6 (PENA BARCELONISTA DE MELILLA)
Fecha de formalizacion: 20/04/2021

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacién para su
general conocimiento.

Melilla 22 de abril de 2021,
La Secretaria Accta. De Infraestructuras, Urbanismo y Deportes,
Francisca Torres Belmonte
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA PERNA
BARCELONISTA DE MELILLA PARA EL DESARROLLO DE SU ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL MARCO
DE LA COMPETICION DE CATEGORIA NACIONAL DIVISION DE HONOR JUVENIL DE FUTBOL SALA

En Melilla, a 20 de abril de 2021
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Rachid Bussian Mohamed, Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte de la CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, debidamente facultado para este acto por el ACUERDO
DE CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2019, RELATIVO A LA APROBACION
DEL DECRETO DE DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS ENTRE CONSEJERIAS DE LA CIUDAD DE
MELILLA.

De otra, D. FRANCISCO JAVIER MARTINEZ GOMEZ, con D.N.I: 45.274.753-N, dgmiciliado en Melilla, que
actlia en, domiciliado en Melilla, que actla en nombre y representacion de la PENA BARCELONISTA DE
MELILLA, entidad que preside.

INTERVIENEN

Las partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos cargos les confieren,
reconociéndose reciprocamente la necesaria capacidad juridica y legitimacion para otorgar y suscribir el
presente Convenio y, al efecto,

EXPONEN

PRIMERO. - Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.17 de la Ley Organica 2/1995 de 13 de
marzo de Estatuto de Autonomia, la Ciudad de Melilla tiene competencias en materia de “promocion del
deporte y de la adecuada utilizacion del ocio”, en cuanto a las facultades de administracion, inspeccion y
sancion, asi como la potestad reglamentaria dentro del marco de la legislacion general del Estado.
SEGUNDO. - La PENA BARCELONISTA DE MELILLA, es una entidad deportiva y el objeto de su actividad
es la promocion y el fomento de actividades deportivas propias de su especialidad, asi como la participacion
en una competicion de categoria nacional, por lo que la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte, considera acorde con su politica de ayudas establecer el presente convenio para el mejor
desarrollo de tales fines.

TERCERO. - Que la Ciudad Auténoma de Melilla, de forma histérica ha tenido representacion cualificada
en las diversas categorias deportivas de ambito nacional, debido al hecho de que los deportes de equipo
son muy practicados en nuestra ciudad.

CUARTO. - Que los diferentes Gobiernos de la Ciudad Autonoma de Melilla han apoyado dicha presencia
alo largo de los afios, ya que ademas del notorio papel como oferta de ocio a los melillenses, cada vez més
ha tomado protagonismo el efecto de difusion positiva del nombre de Melilla, la participacion de nuestros
clubes en dichas competiciones. Por ello para no quedar atras —y a veces peligrar dicha presencia-, el apoyo
publico de toda indole ha ido en crecimiento, de forma especial en los Ultimos afios, ante la irrupcion en
nuestra sociedad del deporte profesional.

QUINTO. - Que los objetivos de este apoyo a los clubes deportivos de categoria nacional se fundamentan
en:

=

Presencia de Melilla en competiciones de maximo nivel posible, determinado ello en base al rango
de los otros equipos participantes.

Colaborar a una oferta de ocio ligado al deporte como evento social o espectaculo.

Propiciar la llegada de estos equipos de alto nivel de deportistas melillenses.

Estimular la concienciacion que los melillenses den a la necesaria identidad con su ciudad.
Colaborar a la dinamizacion econémica de Melilla.

oL

SEXTO. - Que con fecha 24 de febrero de 2021 y nimero 12021000005842, se evacua informe de retencion
de crédito definitiva por importe de CINCUENTA MIL EUROS (50.000,00 €), en la aplicacion presupuestaria
06/34110/48902 bajo el concepto "Convenio PENA BARCELONISTA JUVENIL FUTBOL SALA".
SEPTIMO. - Que el articulo 8 del Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla establece
que “seran subvencionables las actividades programadas en las convocatorias especificas, y referidas a
las areas de: d) Deporte: Son subvencionables los gastos derivados de la organizaciéon de actos y
actividades deportivas o relacionadas con la promocién del deporte”.

OCTAVO.- Que estas subvenciones tienen el caracter de directa y se instrumentalizardn mediante
convenios, que de acuerdo con lo estipulado en el articulo 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, es una férmula juridica adecuada, puesto que se van a establecer
nominativamente a cada entidad los correspondientes importes en los Presupuestos Generales de la
Ciudad Auténoma de Melilla, en concordancia con lo estipulado en el articulo 19.1 del Reglamento General
de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla (“Podran concederse directa y sin necesidad de
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convocatoria publica, las siguientes subvenciones: 1. Las previstas nominativamente en el Presupuesto de
la Ciudad en los términos recogidos en los Convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones”).
NOVENDO. - Que el presente convenio se suscribe al amparo de lo estipulado en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, de Subvenciones, en concordancia con lo dispuesto en el Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, y en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

DECIMO. - Que el procedimiento de subvenciones directas previstas “nominativamente en el presupuesto
de la Ciudad Autonoma de Melilla”, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1 del Reglamento regulador
de Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, consistira en:

a) La incoacion de oficio por el érgano competente.

b) La solicitud debe reunir como minimo los requisitos establecidos en el articulo 12.1 del Reglamento
regulador de las Subvenciones de la Ciudad Autébnoma de Melilla.

c) Estas subvenciones nominativas tendran el contenido minimo en el articulo 16 de la Ley General

de Subvenciones.

DECIMOPRIMERO. - Ademés de las condiciones generales de colaboracién, que se incluyen en el presente
Convenio, junto con los requisitos establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, de Subvenciones,
en concordancia con lo dispuesto en el Reglamento regulador de las Subvenciones de la Ciudad Auténoma
de Melilla, se incluyen las siguientes condiciones que debera cumplir el Club:

1) Debera tener estructura en las diferentes categorias inferiores, con el objetivo de formar jugadores.
2) Se ajustara al presupuesto para la temporada 2020/2021 presentado ante la Ciudad Autébnoma de
Melilla.

3) En caso de producirse un desfase presupuestario, por el que queden pagos pendientes de dicha

temporada deportiva al final de la misma, la Ciudad Auténoma de Melilla no se hara cargo de los mismos,
y la persona que ejerza la Presidencia del club asumira a titulo personal y solidariamente con su directiva
el déficit generado.

4) Ante la apuesta realizada desde la Ciudad Autdbnoma de Melilla por ese club y el deporte al que
representa, se marcan como objetivos el ofrecer espectaculo deportivo a los melillenses y ser marco del
deporte base melillense.

5) En base al apoyo recibido desde los fondos publicos, adoptara las medidas necesarias para facilitar
la mayor afluencia posible de publico

a sus encuentros (cuando la situacion sanitaria lo permita), con especial atencion con dicho objetivo al
horario de los partidos, para el que debera estar a lo que disponga la Consejeria de Infraestructuras,
Urbanismo y Deporte, al inicio de la temporada, y siempre de acuerdo con la normativa de la competicion.

6) Facilitara al menos 20 entradas para cada partido en asientos preferentes a disposicion de la
Ciudad Auténoma de Melilla.
7) Por encima del club o deporte al que representa es, ante todo, representante de la Ciudad

Auténoma de Melilla, debiendo primar su buena imagen en todas las actividades ligadas a su participacion
deportiva.

8) Deberd instar a las correspondientes federaciones deportivas a que el nombre de MELILLA,
aparezca junto al del equipo en todos los documentos oficiales (inscripciones, clasificaciones,
comunicaciones,); asi como en el terreno de juego deberan lucir la publicidad institucional que se indique
por la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte.

9) En su caso, aceptar los términos de la futura propuesta global de comunicacion y publicidad.
10) Aceptar y asumir el importe de la subvencion establecida por la Ciudad Autbnoma de Melilla.
11) Autorizar a la Ciudad Auténoma de Melilla a la consulta de los datos tributarios de la AEAT, de la

administracion tributaria de la Ciudad Autonoma de Melilla, asi como de justificacion de las subvenciones
concedidas por esta Administracion.

12) Estar a disposicién de los érganos fiscalizadores de la Ciudad Autbnoma de Melilla, especialmente
los dependientes de las Consejerias de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte; y de Hacienda, Empleo y
Comercio, para facilitarles el acceso a la documentacion financiera y contable de la entidad.

13) Quedar enterado de que en caso de contravenir alguna de las clausulas estipuladas por la Ciudad
Auténoma de Melilla, tras el oportuno expediente, esta Administracion podra tomar las medidas que estime
convenientes, incluso la retirada y/o retorno de las cantidades aportadas.

DECIMOSEGUNDO. - Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento del Gobierno y de la
Administracion de la Ciudad Autbnoma de Melilla, el 6rgano facultado para la ratificacion de los convenios
gue se deriven de la concesion de subvencion directa, sera el Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte.

DECIMOTERCERO. - Que la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, es la competente para
la tramitacion de expedientes de subvenciones a Clubes deportivos, asi como el impulso del deporte de
competiciéon y fomentar la imagen deportiva de la Ciudad de Melilla.

En virtud de lo expuesto, ambas partes otorgan y suscriben de mutuo acuerdo el presente convenio, al
amparo de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 19 del Reglamento General de Subvenciones de la
Ciudad Autonoma de Melilla, en relaciéon con los articulos 22.2 y 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, que se desarrollara con arreglo a las siguientes:
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CLAUSULAS

Primera. Objeto. - El objeto del presente Convenio es el apoyo econdémico a la PENA BARCELONISTA
DE MELILLA, en el desarrollo de la competicién nacional en la Divisién de Honor Juvenil de Futbol Sala,
organizada por la Real Federacién Espafiola de Futbol.

Segunda. Ambito territorial. - El &mbito territorial del convenio de desarrollo del objeto del Convenio se
identifica con todo el territorio nacional.

Tercera. Compromisos asumidos por la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte. -Con
independencia de las obligaciones dimanantes del convenio, ésta asume las siguientes:

a.- La Ciudad Auténoma de Melilla en relacion al presente Convenio, se compromete a conceder al CLUB
PENA BARCELONISTA, la cantidad econémica de CINCUENTA MIL EUROS (50.000,00 €), en la
aplicacion presupuestaria 06/34110/48902 bajo el concepto "Convenio PENA BARCELONISTA JUVENIL
FUTBOL SALA", para sufragar los gastos establecidos en el presente convenio, ocasionados por el
desarrollo de la actividad deportiva del equipo en categoria nacional, constando en el expediente informes
de Retencion de crédito Definitiva, de 24 de febrero de 2021 y nimero de operacion 12021000005842, para
la financiacién del presente convenio.

El ingreso de esta cantidad se efectuara mediante las correspondientes érdenes de pago, de acuerdo con
las directrices del area econémica-financiera de la Ciudad Auténoma de Melilla.

b.- Ejercer las labores de policia y el ejercicio de las oportunas potestades sancionadoras en los casos de
negligencia o incumplimiento de las obligaciones de la Entidad. La Ciudad Auténoma de Melilla podra, en
cualquier momento, supervisar por el personal técnico correspondiente el desarrollo del objeto del presente
Convenio, comprometiéndose el club a facilitar dicha labor.

Cuarta. - Compromisos asumidos por la -PENA BARCELONISTA DE MELILLA - La uniformidad debe
ser ejemplo del club y de la institucién, para encuentros oficiales ya sea en casa o en desplazamiento los
equipos deben de ir correctamente uniformados, conforme a la marca MELILLA SPORT CAPITAL vy
nombre del Club, con obligatoriedad de jugar los encuentros con la equipacién principal que se
establece para todos los clubes en categoria nacional.

a.- El Club se compromete a participar en la referida competicién de ambito nacional, estando debidamente
clasificado, para la liga regular y todas las fases que incluya la competicién durante la temporada 2020/2021.
Todos los gastos y las gestiones federativas que ello conlleve seran por cuenta del club.

b.- El Club se compromete a fomentar la obtencién de recursos econémicos publicos y privados, que
permitan aumentar el total del presupuesto de la actividad y cumplir los objetivos programados.

c.- El Club debe ofrecer una adecuada difusién del caracter publico de la financiacion recibida.

d.- La PENA BARCELONISTA DE MELILLA, se compromete a que el presente convenio se deberé aprobar
por la Junta Directiva del Club y dar cuenta a la Asamblea General del club, tramites de los que se dara
traslado a la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla. Dichos documentos se deberan presentar a
la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, antes de la finalizacion de la vigencia del mismo.
e.- El Club debera cumplir las especificaciones que, desde la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte, se dicten y en particular:

1. Someterse al ejercicio de los poderes de policia por parte de la Ciudad Auténoma de Melilla.

2. No poner impedimento alguno a que la Ciudad Auténoma de Melilla controle y vigile el
cumplimiento del objeto del Convenio, asi como, asistir y participar en las reuniones que a efectos de control,
coordinacion y seguimiento se puedan convocatr.

f.-El Club se compromete a cumplir y acatar el REGLAMENTO DE USO DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y OTROS SERVICIOS ANALOGOS, publicado en BOME numero 5441 de 09 de mayo de
2017.

g.- Conforme al ARTICULO 11, del PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA. - Para un mejor andlisis de la eficacia de la subvencion otorgada, la PENA
BARCELONISTA DE MELILLA debera presentar informe motivado sobre el nimero de acciones
desarrolladas, niumero de ciudadanos a los que alcanza la subvencion vy justificacion de los objetivos
alcanzados.

h.- El Club se compromete a la finalizacion del convenio, y antes del 30 de septiembre de 2021, a justificar
ente la Ciudad Auténoma de Melilla la cantidad econémica recibida, de acuerdo con los criterios
establecidos en la normativa juridica de aplicacion y siguiendo las directrices establecidas por la
Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla. En todo caso, la justificacion de los gastos realizados en
ejecucion del objeto del presente Convenio se realizard segun el siguiente protocolo:

1. El Club, al amparo de lo dispuesto en el objeto de la subvencion, Gnicamente podra justificar gastos
en los siguientes conceptos:
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i Gastos de personal directamente vinculado al cumplimiento del objeto del Convenio.

ii. Gastos ocasionados por desplazamientos (Billetes de desplazamientos, transportes, alojamiento y
manutencion de los componentes de la plantilla). El importe maximo a justificar sera conforme (Real
Decreto462/2002, de 24/05/2002, BOE nimero 129 de 30 de mayo de 2002, revisado por resolucion de 2
de diciembre del 2005,de Secretaria de Estado de Hacienda, Empleo y Comercio y Presupuestos, por la
gue se hace publico el Acuerdo de Consejo de Ministro de 2 de diciembre del 2005, manteniéndose igual
tras Resolucién de 2 de enero de 2008 de la Secretaria y Estado de Hacienda, Empleo y Comercio y
Presupuestos).Debiendo en todo caso utilizar billetes de bajo coste, siendo preceptiva la justificacién en el
caso de no ser posible.

iii. Gastos en material deportivo y suministros para el normal desarrollo de la actividad del Club en la
competicion de referencia. Estos gastos no podran superar en ningun caso el 20% del importe de la
subvencién.

iv. Gastos federativos (Arbitrajes, inscripcion, etc.).

V. Gastos por uso de instalaciones deportivas directamente vinculadas al objeto del Convenio.

Vi. Gastos para la gestion administrativa del Club en la competicion de referencia.

Vii. Gastos derivados del mantenimiento de la estructura de categorias inferiores establecida como
obligacion. (gastos deportivos).

viii. Gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y registrales

y los gastos periciales para la realizacion del proyecto subvencionado y los de administracién especificos
siempre y cuando estén directamente relacionados con la actividad subvencionada y sean indispensables
para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

Todos estos gastos, deberan haber sido devengados dentro del periodo de vigencia del presente
convenio, y pagados dentro del periodo de vigencia o de justificacion del mismo.

2. EL Club debera presentar una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento del convenio
y de las condiciones impuestas en la concesién de la subvencién, con indicaciéon de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

3. Conforme al ARTICULO 23. Del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Autbnoma
de Melilla. La justificacién del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los
objetivos previstos en la concesién de la subvencién, se documentara a través de la rendicion de la cuenta
justificativa, que constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que se deben incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes del gasto o cualquier otro documento con validez juridica
gue permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencion. Esta cuenta justificativa debera
incluir una declaracion de las actividades realizadas gue han sido financiadas con la subvencion, y
su coste, con desglose de cada uno de los gastos incurridos. Estos gastos se acreditaran mediante
facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa:

a. Una relacion clasificada de los gastos, con identificacion del acreedor y del documento acreditativo
del gasto, su fecha de emision, su importe y su fecha de pago. Asimismo, debera aportar dicha relacion
ordenada por partidas de acuerdo con los gastos justificables establecidos en punto g) del apartado 1 de
esta Clausula Cuarta.

b. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el parrafo anterior y la
documentacién acreditativa del pago. En todo caso, dichos documentos deberan incorporar: Nombre,
domicilio y razén social del acreedor, con indicacion del CIF, la factura deberéa presentarse sellada y firmada
por la empresa. En el caso de que los importes de dichas facturas o documentos probatorios equivalente
en el tréfico juridico mercantil o con eficacia administrativa o la suma de las mismas supere los MIL EUROS
(1.000,00 Euros) a un mismo preceptor a lo largo de la vigencia del presente convenio, el pago por parte
de la entidad beneficiaria de este convenio, se debera realizar, obligatoriamente, mediante documento
bancario, debiendo aportar resguardo del mismo en la correspondiente justificacion de caracter obligado.

C. Si procede, una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
actuaciones del objeto de la presente subvencion, con indicacion de su importe y procedencia.

d. Que el suministro, servicio, etc., se ha realizado para el cumplimiento del objeto del convenio.

e. . No se admitird ningun tipo de gratificacién en ndmina o productividad distinta a las retribuciones

marcadas en las tablas salariales que se marque en el convenio colectivo que resulte de aplicacion. No
obstante, se admitira en la justificacion de subvenciones dietas a los voluntarios de las entidades con objeto
de compensar los gastos en que incurran en el desarrollo de sus labores de voluntariado con el limite
maximo de 1.500 € en cémputo anual por voluntario, todo ello conforme al articulo 12 de la Ley 45/2015,
de 14 de octubre, de voluntariado, constrifiéndose a los supuestos recogidos en la misma. Podran realizarse
contrataciones mercantiles, por prestaciones de determinados servicios empresariales o profesionales,
practicAndose las oportunas retenciones segun se establece en la Ley del IRPF. Se admitird en la
justificacion la presentacion de ticket de efectivo cuyo importe unitario sea inferior a 300 euros (impuestos
excluidos). Para los casos en los que éstos ticket se realicen en desplazamientos, el limite admisible sera
de 500 euros por cada desplazamiento.

f. Deberéa aportarse como justificacién de gastos de personal:
1. Copia del Contrato Laboral y/o Profesional, en su caso.
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2. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion, en el caso que exista.

3. Recibo de ndémina, que debera contener: Nombre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria
profesional, nimero de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma
y sello de la entidad, etc.

4. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (TC1, TC 2).

5. Impresos 110 y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

6. En el caso de gastos en concepto de dietas por labores de voluntariado, deberd contener lo
dispuesto por la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de voluntariado.

7. Los conceptos en gastos de personal se deberan efectuar mediante transferencia bancaria o

cheque nominativo, cuyo comprobante se debera aportar a la Administracion de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

g. En el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacién de servicios por empresas de consultoria
0 asistencia técnica, el beneficiario deberé solicitar como minimo tres ofertas de distintos proveedores
(Instruccion 1/2019 OIRESCON), con caracter previo a la contraccion del compromiso para la prestacion
del Servicio o la entrega del bien. La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencién, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la
propuesta econémica mas ventajosa (articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones).

4. El Club debera presentar los estados contables aprobados por el érgano competente en su gestion,
confeccionados de acuerdo con el Plan General de Contabilidad vigente, si a lo largo del ejercicio
inmediatamente anterior han percibido en concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o
superior a CIENTO VEINTE MIL EURQOS (120.000 €), cualquiera que sea su naturaleza juridica.

5. El Club debera presentar la justificacién de los gastos sufragados con el presente Convenio, en la
Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, dénde se comprobara el cumplimiento de la
realizacién de la actividad, proyecto, objetivo o adopcion del comportamiento para el que se concedio la
subvencién.

Quinta.- Protocolo de actuacion para las Competiciones de Ambito Estatal no Profesional.- De
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 926/2020 , de 25 de octubre de 2020, por el que se declara
el Estado de Alarma para contener la propagacioén de infecciones causadas por el SARS COV-2, los clubes
deportivos en categoria nacional deberan sufragar los gastos ocasionados con motivo del cumplimiento de
lo dispuesto en el citado protocolo.

Debe tenerse en cuenta que, para las entidades sujetas a este protocolo es obligatorio y por lo tanto seran
gastos justificables:

Tanto cada club, cuando sea organizador de la competicion, o en aquellas actividades necesarias previas
a la competicion, debe contar con un Delegado de Cumplimiento del Protocolo, que se responsabilizara, de
asegurar que se cumplan todos los requisitos de las condiciones preventivas de este Protocolo.

En todas las competiciones se debera designar un Responsable de Higiene, que posea conocimientos
especificos y practicos sobre el espacio deportivo donde se desarrolla.

Debe contar con la figura de Jefe Médico. Debiendo elaborar un control de las incidencias sanitarias a todos
los niveles y reportandolo en caso necesario a las autoridades competentes.

Realizacion de pruebas de control anti- covid, con caracter semanal, asi como la adquisicion de material
destinado a la prevencion del SARSCOV 2.

A todo ello debe unirse, el deber de desinfeccidon generalizada de manera diaria y por entrenamiento, de
todos los materiales de uso de los deportistas, por el uso compartido de los mismos. Ademas de las pruebas
de sangre, antigenos o seroldgicas que son de obligado cumplimiento quincenal o semanal para los
mismos, que deben ser realizadas por todos los deportistas y cuerpo técnico. Asimismo, los gastos
derivados de materiales de autoproteccion individual de los deportistas, asi como de autoproteccion del
equipo que deben ser afrontados de manera obligatoria.

Sexta. - Otras subvenciones o ingresos del Club. - La subvencion prevista en este Convenio sera
compatible con cualesquiera otras que, para la misma finalidad y objeto, puedan conceder cualquier entidad
publica, o persona fisica o juridica de naturaleza privada, sin perjuicio, que deban ajustarse a lo dispuesto
en la normativa reguladora de subvenciones en vigor. Queda exceptuado de lo anteriormente regulado, las
convocatorias de subvenciones llevadas a cabo por la Ciudad Autbnoma de Melilla para la Administracion
y Gestién y la Participacion en el Campeonato Autondmico de Clubes deportivos melillenses, y para el
Desarrollo de Programas de Actividades Fisicas Saludables no Competitivas, no siendo compatibles las
mismas con la otorgada a través del presente convenio.
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No obstante, el club debera comunicar la obtencién, en su caso, de otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos que financien las actividades subvencionadas por la Ciudad Auténoma de Melilla. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacién de a los fondos percibidos. En el caso de no haberlas obtenido, debera
presentar junto con la justificacion, certificacion por parte del secretario y el Tesorero, con el Visto Bueno
del presidente de la entidad, en este concepto.

Séptima. - Forma de pago. - La Ciudad Auténoma, a través de la Consejeria de Infraestructuras,
Urbanismo y Deporte, aportara, para la vigencia inicial del convenio, la cantidad maxima de CINCUENTA
MIL EUROS (50.000,00 €), en la aplicacion presupuestaria 06/34110/48902 bajo el concepto "Convenio
PENA BARCELONISTA JUVENIL FUTBOL SALA", para la financiacién del presente convenio.

La forma de pago serd un pago Unico anticipado con caracter previo a la justificaciéon, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencién, conforme al Art. 34.4 de la
LGS: “....también se podran realizar pagos anticipados que supondran entregas de fondos con caracter
previo a la justificacion, como financiaciéon necesaria para llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencién. Dicha posibilidad y el régimen de garantias deberan preverse expresamente en la hormativa
reguladora de la subvencion”....

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan imputarse al
objeto de la subvencidn previsto en el presente convenio.

Octava. - Comision Paritaria de Evaluacion y Seguimiento del Convenio. - Para la evaluacion y
seguimiento del presente Convenio podra constituirse, en el caso de que se considerara necesario, una
Comision integrada por tres representantes de la Ciudad Autonoma de Melilla y dos de la Entidad, que se
reuniran con la periodicidad que las circunstancias lo aconsejen y con las siguientes funciones:

El seguimiento del presente convenio.

Informe y evaluacién periédica de las actividades realizadas.

Recomendaciones sobre actuaciones a realizar.

Informe sobre las dudas que puedan plantearse durante la vigencia del presente convenio.

PoODNPE

Novena. -Vigencia. - El presente convenio extendera su vigencia hasta el 30 de junio de 2021, dejando sin
efecto el convenio en dicha fecha, y en el mismo tienen cabida los gastos devengados hasta el 30 de junio
de 2021 y pagados hasta el 30 de septiembre de 2021, correspondientes a las actividades deportivas
desarrolladas para los fines expuestos durante toda la temporada deportiva 2020/2021. Con excepcién de
los gastos ocasionados como consecuencia del cumplimiento del “Protocolo de actuacion para las
Competiciones de Ambito Estatal no Profesional”, que solo podran ser devengados entre el 01 de enero y
el 30 de junio de 2021 y pagados hasta el 30 de septiembre de 2021.

Décima. - Causas de Extincion. - El incumplimiento de las clausulas del presente convenio por cualquiera
de las partes, sera causa de extincion del mismo. El incumplimiento por parte de la entidad, determinara
para ésta la obligacion de restituir a la Ciudad Autébnoma de Melilla, las cantidades percibidas con arreglo
al presente convenio y no justificadas, todo ello al amparo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y en el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla.

También sera causa de resolucion, el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las
actividades descritas.

Décimo_primera.- Régimen Juridico.- El presente Convenio se encuentra excluido del dmbito de
aplicacion de la ley 9/2017 de 08 de Noviembre de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE de 26 de febrero de 2014, conforme a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e
incluido en el de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto
en su articulo 3.1.b). Se adecua al Plan Estratégico de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla. -
Esta subvencién, se encuentra recogida en el PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCION 2017/2019-BOME
Extraordinario nim. 18 miércoles, 25 de octubre de 2017 y PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
2020/2022-BOME Ext. Nimero 11 de 03 de abril de 2020, --LINEA DE SUBVENCION 2.

Décimo sequnda. - Interpretacion. - Cualquier duda en la interpretacion del convenio sera resuelta por el
Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte y el presidente del Club. En el caso en que no se
produjera el mutuo acuerdo, regira la postura de la Administracion, hasta la finalizacién del convenio.
Décimo _tercera. - Jurisdiccién competente. - Las cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre la
interpretacion, modificacion, resolucion y efectos del presente Convenio, seran sometidas a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, se firma por las partes, por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar
y fecha indicados ut supra.
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

403. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA Y EL CLUB DEPORTIVO LA SALLE PARA EL DESARROLLO DE SU
ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL MARCO DE LA COMPETICION DE CATEGORIA
NACIONAL LIGA FEMENINA 2 DE BALONCESTO.

Esta Consejeria, por acuerdo del 6rgano competente, ha procedido a la aprobacion del
CONVENIO EQUIPOS EN CATEGORIA NACIONAL TEMPORADA 2020/21 (LIGA
FEMENINA 2), habiendo sido inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad
Auténoma de Melilla con nimero CON2100062 y los siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

Datos de Aprobacion:

Organo Consejo de Gobierno

Numero 2021000292

Fecha 16/04/2021

Entidad: ES-G5200697-0 (CLUB DEPORTIVO BASICO LA SALLE)
Fecha de formalizacion: 21/04/2021

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacién se procede a su publicacién para su
general conocimiento.

Melilla 22 de abril de 2021,
La Secretaria Técnica Acctal. de Infraestructuras, Urbanismo y Deportes,
Francisca Torres Belmonte
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y EL CLUB
DEPORTIVO LA SALLE PARA EL DESARROLLO DE SU ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL MARCO DE
LA COMPETICION DE CATEGORIA NACIONAL LIGA FEMENINA 2 DE BALONCESTO

En Melilla, a 21 de abril del 2021
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Rachid Bussian Mohamed, Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte de la CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, debidamente facultado para este acto por el ACUERDO
DE CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2019, RELATIVO A LA APROBACION
DEL DECRETO DE DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS ENTRE CONSEJERIAS DE LA CIUDAD DE
MELILLA.

De otra, D. FRANCISCO PLATERO LAZARO, con DNI: 45.280.654-W, domiciliado en Melilla, que actiia en
nombre y representacion del CLUB DEPORTIVO LA SALLE, entidad que preside..

INTERVIENEN

Las partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos cargos les confieren,
reconociéndose reciprocamente la necesaria capacidad juridica y legitimacion para otorgar y suscribir el
presente Convenio y, al efecto,

EXPONEN

PRIMERO. - Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.17 de la Ley Organica 2/1995 de 13 de
marzo de Estatuto de Autonomia, la Ciudad de Melilla tiene competencias en materia de “promocion del
deporte y de la adecuada utilizacion del ocio”, en cuanto a las facultades de administracion, inspeccion y
sancion, asi como la potestad reglamentaria dentro del marco de la legislacion general del Estado.
SEGUNDO. - ElI CLUB DEPORTIVO LA SALLE, es una entidad deportiva y el objeto de su actividad es la
promocion y el fomento de actividades deportivas propias de su especialidad, asi como la participacion en
una competicion de categoria nacional, por lo que la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte,
considera acorde con su politica de ayudas establecer el presente convenio para el mejor desarrollo de
tales fines.

TERCERO. - Que la Ciudad Auténoma de Melilla, de forma histérica ha tenido representacion cualificada
en las diversas categorias deportivas de ambito nacional, debido al hecho de que los deportes de equipo
son muy practicados en nuestra ciudad.

CUARTO. - Que los diferentes Gobiernos de la Ciudad Autonoma de Melilla han apoyado dicha presencia
a lo largo de los afios, ya que ademas del notorio papel como oferta de ocio a los melillenses, cada vez mas
ha tomado protagonismo el efecto de difusion positiva del nombre de Melilla, la participacion de nuestros
clubes en dichas competiciones. Por ello para no quedar atrds —y a veces peligrar dicha presencia-, el apoyo
publico de toda indole ha ido en crecimiento, de forma especial en los Ultimos afios, ante la irrupcién en
nuestra sociedad del deporte profesional.

QUINTO. - Que los objetivos de este apoyo a los clubes deportivos de categoria nacional se fundamentan
en:

=

Presencia de Melilla en competiciones de maximo nivel posible, determinado ello en base al rango
de los otros equipos participantes.

Colaborar a una oferta de ocio ligado al deporte como evento social o espectéculo.

Propiciar la llegada de estos equipos de alto nivel de deportistas melillenses.

Estimular la concienciacion que los melillenses den a la necesaria identidad con su ciudad.
Colaborar a la dinamizacién econdémica de Melilla.

aprwN

SEXTO. - Que con fecha 25 de febrero de 2021 y nimero 12021000005929, se evacua informe de retencion
de crédito definitiva por importe de DOSCIENTOS UN MIL EUROS (201.000,00 €) en la aplicacion
presupuestaria 06/34155/48902 bajo el concepto "Convenio MELILLA SPORT CAPITAL LA SALLE LIGA
FEMENINA 2”.

SEPTIMO. - Que el articulo 8 del Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla establece
que “seran subvencionables las actividades programadas en las convocatorias especificas, y referidas a
las areas de: d) Deporte: Son subvencionables los gastos derivados de la organizacién de actos y
actividades deportivas o relacionadas con la promocién del deporte”.

OCTAVO.- Que estas subvenciones tienen el caracter de directa y se instrumentalizardn mediante
convenios, que de acuerdo con lo estipulado en el articulo 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, es una férmula juridica adecuada, puesto que se van a establecer
nominativamente a cada entidad los correspondientes importes en los Presupuestos Generales de la
Ciudad Auténoma de Melilla, en concordancia con lo estipulado en el articulo 19.1 del Reglamento General
de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla (“Podran concederse directa y sin necesidad de
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convocatoria publica, las siguientes subvenciones: 1. Las previstas nominativamente en el Presupuesto de
la Ciudad en los términos recogidos en los Convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones”).
NOVENDO. - Que el presente convenio se suscribe al amparo de lo estipulado en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, de Subvenciones, en concordancia con lo dispuesto en el Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, y en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

DECIMO.- Que el procedimiento de subvenciones directas previstas “nominativamente en el presupuesto
de la Ciudad Autonoma de Melilla”, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1 del Reglamento regulador
de Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, consistira en:

1. Laincoacién de oficio por el 6rgano competente.

2. Lasolicitud debe reunir como minimo los requisitos establecidos en el articulo 12.1 del Reglamento
regulador de las Subvenciones de la Ciudad Autébnoma de Melilla.

3. Estas subvenciones nominativas tendran el contenido minimo en el articulo 16 de la Ley General
de Subvenciones.

DECIMOPRIMERQO. - Ademés de las condiciones generales de colaboracién, que se incluyen en el presente
Convenio, junto con los requisitos establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, de Subvenciones,
en concordancia con lo dispuesto en el Reglamento regulador de las Subvenciones de la Ciudad Auténoma
de Melilla, se incluyen las siguientes condiciones que debera cumplir el Club:

a) Debera tener estructura en las diferentes categorias inferiores, con el objetivo de formar jugadores.
b) Se ajustara al presupuesto para la temporada 2020/2021 presentado ante la Ciudad Autébnoma de
Melilla.

c) En caso de producirse un desfase presupuestario, por el que queden pagos pendientes de dicha

temporada deportiva al final de la misma, la Ciudad Auténoma de Melilla no se hara cargo de los mismos,
y la persona que ejerza la Presidencia del club asumira a titulo personal y solidariamente con su directiva
el déficit generado.

d) Ante la apuesta realizada desde la Ciudad Autdbnoma de Melilla por ese club y el deporte al que
representa, se marcan como objetivos el ofrecer espectaculo deportivo a los melillenses y ser marco del
deporte base melillense.

e) En base al apoyo recibido desde los fondos publicos, adoptara las medidas necesarias para facilitar
la mayor afluencia posible de publico a sus encuentros (cuando la situacion sanitaria lo permita), con
especial atencion con dicho objetivo al horario de los partidos, para el que debera estar a lo que disponga
la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, al inicio de la temporada, y siempre de acuerdo
con la normativa de la competicion.

f) Facilitara al menos 20 entradas para cada partido en asientos preferentes a disposicion de la
Ciudad Auténoma de Melilla.
9) Por encima del club o deporte al que representa es, ante todo, representante de la Ciudad

Auténoma de Melilla, debiendo primar su buena imagen en todas las actividades ligadas a su participacion
deportiva.

1) Debera instar a las correspondientes federaciones deportivas a que el nombre de MELILLA,
aparezca junto al del equipo en todos los documentos oficiales (inscripciones, clasificaciones,
comunicaciones,); asi como en el terreno de juego deberan lucir la publicidad institucional que se indique
por la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte.

2) En su caso, aceptar los términos de la futura propuesta global de comunicacion y publicidad.
3) Aceptar y asumir el importe de la subvencion establecida por la Ciudad Autbnoma de Melilla.
4) Autorizar a la Ciudad Autbnoma de Melilla a la consulta de los datos tributarios de la AEAT, de la

administracion tributaria de la Ciudad Autonoma de Melilla, asi como de justificacion de las subvenciones
concedidas por esta Administracion.

5) Estar a disposicién de los érganos fiscalizadores de la Ciudad Autonoma de Melilla, especialmente
los dependientes de las Consejerias de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte; y de Hacienda, Empleo y
Comercio, para facilitarles el acceso a la documentacion financiera y contable de la entidad.

6) Quedar enterado de que en caso de contravenir alguna de las clausulas estipuladas por la Ciudad
Auténoma de Melilla, tras el oportuno expediente, esta Administracion podra tomar las medidas que estime
convenientes, incluso la retirada y/o retorno de las cantidades aportadas.

DECIMOSEGUNDO. - Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento del Gobierno y de la
Administracion de la Ciudad Autbnoma de Melilla, el rgano facultado para la ratificacion de los convenios
gue se deriven de la concesion de subvencion directa, sera el Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte.

DECIMOTERCERO. - Que la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, es la competente para
la tramitacion de expedientes de subvenciones a Clubes deportivos, asi como el impulso del deporte de
competicién y fomentar la imagen deportiva de la Ciudad de Melilla.

En virtud de lo expuesto, ambas partes otorgan y suscriben de mutuo acuerdo el presente convenio, al
amparo de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 19 del Reglamento General de Subvenciones de la
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Ciudad Auténoma de Melilla, en relacién con los articulos 22.2 y 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, que se desarrollara con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto. - El objeto del presente Convenio es el apoyo econémico al CLUB DEPORTIVO LA
SALLE, en el desarrollo de la competicién nacional en la LIGA FEMENINA 2 de Baloncesto, organizada
por la Real Federacion Espafiola de Baloncesto.

Segunda. Ambito territorial. - El &mbito territorial del convenio de desarrollo del objeto del Convenio se
identifica con todo el territorio nacional.

Tercera. Compromisos asumidos por la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte. -Con
independencia de las obligaciones dimanantes del convenio, ésta asume las siguientes:

a.- La Ciudad Auténoma de Melilla en relacion al presente Convenio, se compromete a conceder al CLUB
DEPORTIVO LA SALLE, la cantidad econémica de DOSCIENTOS UN MIL EUROS (201.000,00 €) en la
aplicacion presupuestaria 06/34155/48902 bajo el concepto "Convenio MELILLA SPORT CAPITAL LA
SALLE LIGA FEMENINA 2, para sufragar los gastos establecidos en el presente convenio, ocasionados
por el desarrollo de la actividad deportiva del equipo en categoria nacional, constando en el expediente
informes de Retencidon de crédito Definitiva, de 25 de febrero de 2021 y numero de operacién
12021000005929, para la financiacion del presente convenio.

El ingreso de esta cantidad se efectuard mediante las correspondientes érdenes de pago, de acuerdo con
las directrices del area econémica-financiera de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

b.- Ejercer las labores de policia y el ejercicio de las oportunas potestades sancionadoras en los casos de
negligencia o incumplimiento de las obligaciones de la Entidad. La Ciudad Auténoma de Melilla podra, en
cualquier momento, supervisar por el personal técnico correspondiente el desarrollo del objeto del presente
Convenio, comprometiéndose el club a facilitar dicha labor.

Cuarta. - Compromisos asumidos por el CLUB DEPORTIVO LA SALLE. - La uniformidad debe ser
ejemplo del club y de la institucién, para encuentros oficiales ya sea en casa o en desplazamiento los
equipos deben de ir correctamente uniformados, conforme a la marca MELILLA SPORT CAPITAL vy
nombre del Club, con obligatoriedad de jugar los encuentros con la equipacidn principal gue se
establece para todos los clubes en categoria nacional.

a.- El Club se compromete a participar en la referida competicién de &mbito nacional, estando debidamente
clasificado, para la liga regular y todas las fases que incluya la competicién durante la temporada 2020/2021.
Todos los gastos y las gestiones federativas que ello conlleve seran por cuenta del club.

b.- El Club se compromete a fomentar la obtencién de recursos econémicos publicos y privados, que
permitan aumentar el total del presupuesto de la actividad y cumplir los objetivos programados.

c.- El Club debe ofrecer una adecuada difusién del caracter publico de la financiacion recibida.

d.- El Club DEPORTIVO LA SALLE, se compromete a que el presente convenio se debera aprobar por la
Junta Directiva del Club y dar cuenta a la Asamblea General del club, tramites de los que se daré traslado
a la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla. Dichos documentos se deberan presentar a la
Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, antes de la finalizacion de la vigencia del mismo.

e.- El Club debera cumplir las especificaciones que, desde la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte, se dicten y en particular:

v Someterse al ejercicio de los poderes de policia por parte de la Ciudad Auténoma de Melilla.

v No poner impedimento alguno a que la Ciudad Auténoma de Melilla controle y vigile el
cumplimiento del objeto del Convenio, asi como, asistir y participar en las reuniones que a efectos de control,
coordinacion y seguimiento se puedan convocatr.

f.-El Club se compromete a cumplir y acatar el REGLAMENTO DE USO DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y OTROS SERVICIOS ANALOGOS, publicado en BOME nimero 5441 de 09 de mayo de
2017.

g.- Conforme al ARTICULO 11, del PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA. - Para un mejor andlisis de la eficacia de la subvencion otorgada, AL CLUB LA
SALLE debera presentar informe motivado sobre el nimero de acciones desarrolladas, nimero de
ciudadanos a los que alcanza la subvencion y justificacion de los objetivos alcanzados.

h- El Club se compromete a la finalizacién del convenio, y antes del 30 de septiembre de 2021, a justificar
ente la Ciudad Auténoma de Melilla la cantidad econ6mica recibida, de acuerdo con los criterios
establecidos en la normativa juridica de aplicacion y siguiendo las directrices establecidas por la
Administracion de la Ciudad Autébnoma de Melilla. En todo caso, la justificacion de los gastos realizados en
ejecucion del objeto del presente Convenio se realizara segun el siguiente protocolo:

1. El Club, al amparo de lo dispuesto en el objeto de la subvencion, Gnicamente podra justificar gastos
en los siguientes conceptos:
2. Gastos de personal directamente vinculado al cumplimiento del objeto del Convenio.
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3. Gastos ocasionados por desplazamientos (Billetes de desplazamientos, transportes, alojamiento y
manutencion de los componentes de la plantilla). El importe maximo a justificar sera conforme (Real
Decreto 462/2002, de 24/05/2002, BOE numero 129 de 30 de mayo de 2002, revisado por resolucion de 2
de diciembre del 2005, de Secretaria de Estado de Hacienda, Empleo y Comercio y Presupuestos, por la
gue se hace publico el Acuerdo de Consejo de Ministro de 2 de diciembre del 2005, manteniéndose igual
tras Resolucion de 2 de enero de 2008 de la Secretaria y Estado de Hacienda, Empleo y Comercio y
Presupuestos).Debiendo en todo caso utilizar billetes de bajo coste, siendo preceptiva la justificacion en el
caso de no ser posible.

4, Gastos en material deportivo y suministros para el normal desarrollo de la actividad del Club en la
competicién de referencia. Estos gastos no podran superar en ningln caso el 15% del importe de la
subvencién.

5. Gastos federativos (Arbitrajes, inscripcion, etc.).

6. Gastos por uso de instalaciones deportivas directamente vinculadas al objeto del Convenio.

7. Gastos para la gestion administrativa del Club en la competicion de referencia.

8. Gastos derivados del mantenimiento de la estructura de categorias inferiores establecida como
obligacion .(gastos deportivos).

9. Gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y registrales

y los gastos periciales para la realizacion del proyecto subvencionado y los de administracion especificos
siempre y cuando estén directamente relacionados con la actividad subvencionada y sean indispensables
para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

Todos estos gastos, deberan haber sido devengados dentro del periodo de vigencia del presente
convenio, y pagados dentro del periodo de vigencia o de justificacion del mismo.

1. El Club debera presentar una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento del convenio y
de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencién, con indicacién de las actividades realizadas
y de los resultados obtenidos.

2. Conforme al ARTICULO 23. Del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Autbnoma
de Melilla. La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los
objetivos previstos en la concesién de la subvencién, se documentara a través de la rendicion de la cuenta
justificativa, que constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que se deben incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes del gasto o cualquier otro documento con validez juridica
que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencion. Esta cuenta justificativa debera
incluir una declaracion de las actividades realizadas gue han sido financiadas con la subvencidn, y
su coste, con desglose de cada uno de los gastos incurridos. Estos gastos se acreditaran mediante
facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa:

i Una relacién clasificada de los gastos, con identificacion del acreedor y del documento acreditativo
del gasto, su fecha de emision, su importe y su fecha de pago. Asimismo, debera aportar dicha relacion
ordenada por partidas de acuerdo con los gastos justificables establecidos en punto g) del apartado 1 de
esta Clausula Cuarta.

ii. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el parrafo anterior y la
documentacion acreditativa del pago. En todo caso, dichos documentos deberan incorporar: Nombre,
domicilio y razén social del acreedor, con indicacion del CIF, la factura debera presentarse sellada y firmada
por la empresa. En el caso de que los importes de dichas facturas o documentos probatorios equivalente
en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa o la suma de las mismas supere los MIL EUROS
(1.000,00 Euros) a un mismo preceptor a lo largo de la vigencia del presente convenio, el pago por parte
de la entidad beneficiaria de este convenio, se debera realizar, obligatoriamente, mediante documento
bancario, debiendo aportar resguardo del mismo en la correspondiente justificacion de caracter obligado.
iii. Si procede, una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
actuaciones del objeto de la presente subvencion, con indicaciéon de su importe y procedencia.

iv. Que el suministro, servicio, etc., se ha realizado para el cumplimiento del objeto del convenio.

V. No se admitir4 ningln tipo de gratificacién en némina o productividad distinta a las retribuciones
marcadas en las tablas salariales que se marque en el convenio colectivo que resulte de aplicacion. No
obstante, se admitira en la justificacion de subvenciones dietas a los voluntarios de las entidades con objeto
de compensar los gastos en que incurran en el desarrollo de sus labores de voluntariado con el limite
maximo de 1.500 € en cémputo anual por voluntario, todo ello conforme al articulo 12 de la Ley 45/2015,
de 14 de octubre, de voluntariado, constrifiéndose a los supuestos recogidos en la misma. Podran realizarse
contrataciones mercantiles, por prestaciones de determinados servicios empresariales o profesionales,
practicandose las oportunas retenciones segun se establece en la Ley del IRPF. Se admitira en la
justificacion la presentacién de ticket de efectivo cuyo importe unitario sea inferior a 300 euros (impuestos
excluidos). Para los casos en los que éstos ticket se realicen en desplazamientos, el limite admisible sera
de 500 euros por cada desplazamiento.

3. Deberéa aportarse como justificacién de gastos de personal:
a. Copia del Contrato Laboral y/o Profesional, en su caso.
BOLETIN: BOME-B-2021-5856 ARTICULO: BOME-A-2021-403 PAGINA: BOME-P-2021-1261

CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

BOME Numero 5856 Melilla, Viernes 30 de abril de 2021 Péagina 1262

b. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion, en el caso que exista.

c. Recibo de ndémina, que debera contener: Nombre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria
profesional, nimero de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma
y sello de la entidad, etc.

d. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (TC1, TC 2).

e. Impresos 110 y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

f. En el caso de gastos en concepto de dietas por labores de voluntariado, debera contener lo
dispuesto por la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de voluntariado.

g. Los conceptos en gastos de personal se deberan efectuar mediante transferencia bancaria o

cheque nominativo, cuyo comprobante se debera aportar a la Administracion de la Ciudad Autonoma de
Melilla.

4. En el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacién de servicios por empresas de
consultoria o asistencia técnica, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de distintos
proveedores (Instruccién 1/2019 OIRESCON), con caracter previo a la contraccion del compromiso para
la prestacion del Servicio o la entrega del bien. La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan
aportarse en la justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios
de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la elecciéon cuando no
recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa (articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones).

5. El Club deberé presentar los estados contables aprobados por el 6rgano competente en su gestion,
confeccionados de acuerdo con el Plan General de Contabilidad vigente, si a lo largo del ejercicio
inmediatamente anterior han percibido en concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o
superior a CIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000 €), cualquiera que sea su naturaleza juridica.

6. El Club debera presentar la justificaciéon de los gastos sufragados con el presente Convenio, en la
Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, dénde se comprobara el cumplimiento de la
realizacién de la actividad, proyecto, objetivo o adopcion del comportamiento para el que se concedi6 la
subvencién.

Quinta.- Protocolo de actuacion para las Competiciones de Ambito Estatal no Profesional.- De
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 926/2020 , de 25 de octubre de 2020, por el que se declara
el Estado de Alarma para contener la propagacioén de infecciones causadas por el SARS COV-2, los clubes
deportivos en categoria nacional deberan sufragar los gastos ocasionados con motivo del cumplimiento de
lo dispuesto en el citado protocolo.

Debe tenerse en cuenta que, para las entidades sujetas a este protocolo es obligatorio y por lo tanto seran
gastos justificables:

Tanto cada club, cuando sea organizador de la competicion, o en aquellas actividades necesarias previas
a la competicion, debe contar con un Delegado de Cumplimiento del Protocolo, que se responsabilizara, de
asegurar que se cumplan todos los requisitos de las condiciones preventivas de este Protocolo.

En todas las competiciones se debera designar un Responsable de Higiene, que posea conocimientos
especificos y practicos sobre el espacio deportivo donde se desarrolla.

Debe contar con la figura de Jefe Médico. Debiendo elaborar un control de las incidencias sanitarias a todos
los niveles y reportandolo en caso necesario a las autoridades competentes.

Realizacion de pruebas de control anti- covid, con caracter semanal, asi como la adquisicién de material
destinado a la prevencion del SARS-COV 2.

A todo ello debe unirse, el deber de desinfeccion generalizada de manera diaria y por entrenamiento, de
todos los materiales de uso de los deportistas, por el uso compartido de los mismos. Ademas de las pruebas
de sangre, antigenos o seroldgicas que son de obligado cumplimiento quincenal o semanal para los
mismos, que deben ser realizadas por todos los deportistas y cuerpo técnico. Asimismo, los gastos
derivados de materiales de autoproteccion individual de los deportistas, asi como de autoproteccién del
equipo que deben ser afrontados de manera obligatoria.

Sexta. - Otras subvenciones o ingresos del Club. - La subvencion prevista en este Convenio sera
compatible con cualesquiera otras que, para la misma finalidad y objeto, puedan conceder cualquier entidad
publica, o persona fisica o juridica de naturaleza privada, sin perjuicio, que deban ajustarse a lo dispuesto
en la normativa reguladora de subvenciones en vigor. Queda exceptuado de lo anteriormente regulado, las
convocatorias de subvenciones llevadas a cabo por la Ciudad Autbnoma de Melilla para la Administracion
y Gestién y la Participacion en el Campeonato Autondmico de Clubes deportivos melillenses, y para el
Desarrollo de Programas de Actividades Fisicas Saludables no Competitivas, no siendo compatibles las
mismas con la otorgada a través del presente convenio.

No obstante, el club debera comunicar la obtencion, en su caso, de otras subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos que financien las actividades subvencionadas por la Ciudad Autbnoma de Melilla. Esta
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comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacién de a los fondos percibidos. En el caso de no haberlas obtenido, debera
presentar junto con la justificacion, certificacion por parte del secretario y el Tesorero, con el Visto Bueno
del presidente de la entidad, en este concepto.

Séptima. - Formade pago. -La Ciudad Auténoma, a través de la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo
y Deporte , aportara, para la vigencia inicial del convenio, la cantidad maxima de DOSCIENTOS UN MIL
EUROS (201.000,00 €) en la aplicacion presupuestaria 06/34155/48902 bajo el concepto "Convenio
MELILLA SPORT CAPITAL LA SALLE LIGA FEMENINA 27, para la financiacion del presente convenio.

La forma de pago serd un pago Unico anticipado con caracter previo a la justificaciéon, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion, conforme al Art. 34.4 de la
LGS: “....también se podran realizar pagos anticipados que supondran entregas de fondos con caracter
previo a la justificacion, como financiaciéon necesaria para llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencién. Dicha posibilidad y el régimen de garantias deberan preverse expresamente en la normativa
reguladora de la subvencion”....

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan imputarse al
objeto de la subvencion previsto en el presente convenio.

Octava. - Comision Paritaria de Evaluacion y Seguimiento del Convenio. - Para la evaluacion y
seguimiento del presente Convenio podra constituirse, en el caso de que se considerara necesario, una
Comisién integrada por tres representantes de la Ciudad Auténoma de Melilla 'y dos de la Entidad, que se
reuniran con la periodicidad que las circunstancias lo aconsejen y con las siguientes funciones:

El seguimiento del presente convenio.

Informe y evaluacion periddica de las actividades realizadas.

Recomendaciones sobre actuaciones a realizar.

Informe sobre las dudas que puedan plantearse durante la vigencia del presente convenio.

pPODNPE

Novena. -Vigencia. - El presente convenio extendera su vigencia hasta el 30 de junio de 2021, dejando sin
efecto el convenio en dicha fecha, y en el mismo tienen cabida los gastos devengados hasta el 30 de junio
de 2021 y pagados hasta el 30 de septiembre de 2021, correspondientes a las actividades deportivas
desarrolladas para los fines expuestos durante toda la temporada deportiva 2020/2021. Con excepcién de
los gastos ocasionados como consecuencia del cumplimiento del “Protocolo de actuaciéon para las
Competiciones de Ambito Estatal no Profesional”, que solo podran ser devengados entre el 01 de enero y
el 30 de junio de 2021 y pagados hasta el 30 de septiembre de 2021.

Décima. - Causas de Extincidén. - El incumplimiento de las clausulas del presente convenio por cualquiera
de las partes, sera causa de extincion del mismo.El incumplimiento por parte de la entidad, determinara
para ésta la obligacion de restituir a la Ciudad Autdbnoma de Melilla, las cantidades percibidas con arreglo
al presente convenio y no justificadas, todo ello al amparo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y en el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla.

También sera causa de resolucion, el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las
actividades descritas.

Décimo primera.- Régimen Juridico.- El presente Convenio se encuentra excluido del dmbito de
aplicacion de la ley 9/2017 de 08 de Noviembre de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE 'y
2014/24/UE de 26 de febrero de 2014, conforme a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e
incluido en el de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto
en su articulo 3.1.b). Se adecua al Plan Estratégico de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla. -
Esta subvencién, se encuentra recogida en el PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCION 2017/2019-BOME
Extraordinario nim. 18 miércoles, 25 de octubre de 2017 y PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
2020/2022-BOME Ext. Namero 11 de 03 de abril de 2020, --LINEA DE SUBVENCION 2.

Décimo segunda. - Interpretacién. - Cualquier duda en la interpretacién del convenio sera resuelta por el
Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte y el presidente del Club. En el caso en que no se
produjera el mutuo acuerdo, regira la postura de la Administracion, hasta la finalizacion del convenio.
Décimo_tercera. - Jurisdiccion competente. - Las cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre la
interpretacion, modificacion, resolucién y efectos del presente Convenio, seran sometidas a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, se firma por las partes, por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar
y fecha indicados ut supra.
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

404. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA Y EL CLUB DEPORTIVO LA SALLE PARA EL DESARROLLO DE SU
ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL MARCO DE LA COMPETICION DE CATEGORIA
NACIONAL DE LA PRIMERA DIVISION FEMENINA DE BALONCESTO.

Esta Consejeria, por acuerdo del 6rgano competente, ha procedido a la aprobacion del
CONVENIO EQUIPOS EN CATEGORIA NACIONAL TEMPORADA 2020/21 (PRIMERA
DIVISON FEMENINA), habiendo sido inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad
Auténoma de Melilla con nimero CON2100057 y los siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

Datos de Aprobacion:

Organo Consejo de Gobierno

Numero 2021000278

Fecha 09/04/2021

Entidad: ES-G5200697-0 (CLUB DEPORTIVO BASICO LA SALLE)
Fecha de formalizacion: 20/04/2021

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacién para su
general conocimiento.

Melilla 22 de abril de 2021,
La Secretaria Acctal. de Infraestructuras, Urbanismo y Deportes,
Francisca Torres Belmonte
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y EL CLUB
DEPORTIVO LA SALLE PARA EL DESARROLLO DE SU ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL MARCO DE
LA COMPETICION DE CATEGORIA NACIONAL DE LA PRIMERA DIVISION FEMENINA DE
BALONCESTO

En Melilla, a 20 de abril de 2021
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Rachid Bussian Mohamed, Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte de la CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, debidamente facultado para este acto por el ACUERDO
DE CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2019, RELATIVO A LA APROBACION
DEL DECRETO DE DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS ENTRE CONSEJERIAS DE LA CIUDAD DE
MELILLA.

De otra, D. FRANCISCO PLATERO LAZARO, con DNI: 45.280.654-W, domiciliado en Melilla, que actiia en
nombre y representacion del CLUB DEPORTIVO LA SALLE, entidad que preside..

INTERVIENEN

Las partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos cargos les confieren,
reconociéndose reciprocamente la necesaria capacidad juridica y legitimacion para otorgar y suscribir el
presente Convenio y, al efecto,

EXPONEN

PRIMERO. - Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.17 de la Ley Organica 2/1995 de 13 de
marzo de Estatuto de Autonomia, la Ciudad de Melilla tiene competencias en materia de “promocion del
deporte y de la adecuada utilizacion del ocio”, en cuanto a las facultades de administracion, inspeccion y
sancion, asi como la potestad reglamentaria dentro del marco de la legislacion general del Estado.
SEGUNDO. - ElI CLUB DEPORTIVO LA SALLE, es una entidad deportiva y el objeto de su actividad es la
promocion y el fomento de actividades deportivas propias de su especialidad, asi como la participacion en
una competicion de categoria nacional, por lo que la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte,
considera acorde con su politica de ayudas establecer el presente convenio para el mejor desarrollo de
tales fines.

TERCERO. - Que la Ciudad Auténoma de Melilla, de forma histérica ha tenido representacion cualificada
en las diversas categorias deportivas de ambito nacional, debido al hecho de que los deportes de equipo
son muy practicados en nuestra ciudad.

CUARTO. - Que los diferentes Gobiernos de la Ciudad Autonoma de Melilla han apoyado dicha presencia
alo largo de los afios, ya que ademas del notorio papel como oferta de ocio a los melillenses, cada vez més
ha tomado protagonismo el efecto de difusion positiva del nombre de Melilla, la participacion de nuestros
clubes en dichas competiciones. Por ello para no quedar atras —y a veces peligrar dicha presencia-, el apoyo
publico de toda indole ha ido en crecimiento, de forma especial en los Ultimos afios, ante la irrupcion en
nuestra sociedad del deporte profesional.

QUINTO. - Que los objetivos de este apoyo a los clubes deportivos de categoria nacional se fundamentan
en:

=

Presencia de Melilla en competiciones de maximo nivel posible, determinado ello en base al rango
de los otros equipos participantes.

Colaborar a una oferta de ocio ligado al deporte como evento social o espectéculo.

Propiciar la llegada de estos equipos de alto nivel de deportistas melillenses.

Estimular la concienciacion que los melillenses den a la necesaria identidad con su ciudad.
Colaborar a la dinamizacion econémica de Melilla.

oL

SEXTO. - Que con fecha 24 de febrero de 2021 y niumero 12021000005845, se evacua informe de retencion
de crédito definitiva por importe de CUARENTA MIL EUROS (40.000,00 €) en la aplicacion presupuestaria
06/34142/48902 bajo el concepto "Convenio CD LA SALLE NACIONAL ANDALUZA".

SEPTIMO. - Que el articulo 8 del Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla establece
que “seran subvencionables las actividades programadas en las convocatorias especificas, y referidas a
las areas de: d) Deporte: Son subvencionables los gastos derivados de la organizacién de actos y
actividades deportivas o relacionadas con la promocién del deporte”.

OCTAVO.- Que estas subvenciones tienen el caracter de directa y se instrumentalizaran mediante
convenios, que de acuerdo con lo estipulado en el articulo 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, es una férmula juridica adecuada, puesto que se van a establecer
nominativamente a cada entidad los correspondientes importes en los Presupuestos Generales de la
Ciudad Auténoma de Melilla, en concordancia con lo estipulado en el articulo 19.1 del Reglamento General
de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla (“Podran concederse directa y sin necesidad de
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convocatoria publica, las siguientes subvenciones: 1. Las previstas nominativamente en el Presupuesto de
la Ciudad en los términos recogidos en los Convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones”).
NOVENDO. - Que el presente convenio se suscribe al amparo de lo estipulado en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, de Subvenciones, en concordancia con lo dispuesto en el Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, y en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

DECIMO.- Que el procedimiento de subvenciones directas previstas “nominativamente en el presupuesto
de la Ciudad Autonoma de Melilla”, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1 del Reglamento regulador
de Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, consistira en:

a) La incoacion de oficio por el érgano competente.

b) La solicitud debe reunir como minimo los requisitos establecidos en el articulo 12.1 del Reglamento
regulador de las Subvenciones de la Ciudad Autébnoma de Melilla.

c) Estas subvenciones nominativas tendran el contenido minimo en el articulo 16 de la Ley General

de Subvenciones.

DECIMOPRIMERO. - Ademés de las condiciones generales de colaboracién, que se incluyen en el presente
Convenio, junto con los requisitos establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, de Subvenciones,
en concordancia con lo dispuesto en el Reglamento regulador de las Subvenciones de la Ciudad Autbnoma
de Melilla, se incluyen las siguientes condiciones que debera cumplir el Club:

1) Debera tener estructura en las diferentes categorias inferiores, con el objetivo de formar jugadores.
2) Se ajustara al presupuesto para la temporada 2020/2021 presentado ante la Ciudad Autbnoma de
Melilla.

3) En caso de producirse un desfase presupuestario, por el que queden pagos pendientes de dicha

temporada deportiva al final de la misma, la Ciudad Auténoma de Melilla no se haréa cargo de los mismos,
y la persona que ejerza la Presidencia del club asumira a titulo personal y solidariamente con su directiva
el déficit generado.

4) Ante la apuesta realizada desde la Ciudad Autbnoma de Melilla por ese club y el deporte al que
representa, se marcan como objetivos el ofrecer espectaculo deportivo a los melillenses y ser marco del
deporte base melillense.

5) En base al apoyo recibido desde los fondos publicos, adoptara las medidas necesarias para facilitar
la mayor afluencia posible de publico a sus encuentros (cuando la situacion sanitaria lo permita), con
especial atencion con dicho objetivo al horario de los partidos, para el que debera estar a lo que disponga
la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, al inicio de la temporada, y siempre de acuerdo
con la normativa de la competicion.

6) Facilitara al menos 20 entradas para cada partido en asientos preferentes a disposicion de la
Ciudad Auténoma de Melilla.
7) Por encima del club o deporte al que representa es, ante todo, representante de la Ciudad

Auténoma de Melilla, debiendo primar su buena imagen en todas las actividades ligadas a su participacion
deportiva.

8) Deberd instar a las correspondientes federaciones deportivas a que el nombre de MELILLA,
aparezca junto al del equipo en todos los documentos oficiales (inscripciones, clasificaciones,
comunicaciones,); asi como en el terreno de juego deberan lucir la publicidad institucional que se indique
por la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte.

9) En su caso, aceptar los términos de la futura propuesta global de comunicacion y publicidad.
10) Aceptar y asumir el importe de la subvencion establecida por la Ciudad Autbnoma de Melilla.
11) Autorizar a la Ciudad Autonoma de Melilla a la consulta de los datos tributarios de la AEAT, de la

administracion tributaria de la Ciudad Autonoma de Melilla, asi como de justificacion de las subvenciones
concedidas por esta Administracion.

12) Estar a disposicién de los érganos fiscalizadores de la Ciudad Autbnoma de Melilla, especialmente
los dependientes de las Consejerias de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte; y de Hacienda, Empleo y
Comercio, para facilitarles el acceso a la documentacion financiera y contable de la entidad.

13) Quedar enterado de que en caso de contravenir alguna de las clausulas estipuladas por la Ciudad
Auténoma de Melilla, tras el oportuno expediente, esta Administracion podra tomar las medidas que estime
convenientes, incluso la retirada y/o retorno de las cantidades aportadas.

DECIMOSEGUNDO. - Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento del Gobierno y de la
Administracion de la Ciudad Autbnoma de Melilla, el 6rgano facultado para la ratificacion de los convenios
gue se deriven de la concesion de subvencion directa, sera el Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte.

DECIMOTERCERO. - Que la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, es la competente para
la tramitacion de expedientes de subvenciones a Clubes deportivos, asi como el impulso del deporte de
competiciéon y fomentar la imagen deportiva de la Ciudad de Melilla.

En virtud de lo expuesto, ambas partes otorgan y suscriben de mutuo acuerdo el presente convenio, al
amparo de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 19 del Reglamento General de Subvenciones de la
Ciudad Autonoma de Melilla, en relacién con los articulos 22.2 y 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, que se desarrollara con arreglo a las siguientes:
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CLAUSULAS

Primera. Objeto. - El objeto del presente Convenio es el apoyo econémico al CLUB DEPORTIVO LA
SALLE, en el desarrollo de la competicion nacional en la Primera Division Femenina de Baloncesto,
organizada por la Real Federacion Espafiola de Baloncesto.

Segunda. Ambito territorial. - El ambito territorial del convenio de desarrollo del objeto del Convenio se
identifica con todo el territorio nacional.

Tercera. Compromisos asumidos por la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte. -Con
independencia de las obligaciones dimanantes del convenio, ésta asume las siguientes:

a.- La Ciudad Auténoma de Melilla en relacion al presente Convenio, se compromete a conceder al CLUB
DEPORTIVO LA SALLE, la cantidad econémica de CUARENTA MIL EUROS (40.000,00 €) en la aplicacién
presupuestaria 06/34142/48902 bajo el concepto "Convenio CD LA SALLE NACIONAL ANDALUZA", para
sufragar los gastos establecidos en el presente convenio, ocasionados por el desarrollo de la actividad
deportiva del equipo en categoria nacional, constando en el expediente informes de Retencién de crédito
Definitiva, de 24 de febrero de 2021 y nimeros de operacion 12021000005845, para la financiacion del
presente convenio.

El ingreso de esta cantidad se efectuara mediante las correspondientes 6rdenes de pago, de acuerdo con
las directrices del area econémicafinanciera de la Ciudad Auténoma de Melilla.

b.- Ejercer las labores de policia y el ejercicio de las oportunas potestades sancionadoras en los casos de
negligencia o incumplimiento de las obligaciones de la Entidad. La Ciudad Auténoma de Melilla podra, en
cualquier momento, supervisar por el personal técnico correspondiente el desarrollo del objeto del presente
Convenio, comprometiéndose el club a facilitar dicha labor.

Cuarta. - Compromisos asumidos por el CLUB DEPORTIVO LA SALLE. — La uniformidad debe ser
ejemplo del club y de la institucion, para encuentros oficiales ya sea en casa o en desplazamiento los
equipos deben de ir correctamente uniformados, conforme a la marca MELILLA SPORT CAPITAL vy
nombre del Club, con obligatoriedad de jugar los encuentros con la equipacién principal que se
establece para todos los clubes en categoria nacional.

a.- El Club se compromete a participar en la referida competicién de &mbito nacional, estando debidamente
clasificado, para la liga regular y todas las fases que incluya la competicién durante la temporada 2020/2021.
Todos los gastos y las gestiones federativas que ello conlleve seran por cuenta del club.

b.- El Club se compromete a fomentar la obtencién de recursos econémicos publicos y privados, que
permitan aumentar el total del presupuesto de la actividad y cumplir los objetivos programados.

c.- El Club debe ofrecer una adecuada difusién del caracter publico de la financiacion recibida.

d.- El Club DEPORTIVO LA SALLE, se compromete a que el presente convenio se debera aprobar por la
Junta Directiva del Club y dar cuenta a la Asamblea General del club, tramites de los que se dara traslado
a la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla. Dichos documentos se deberan presentar a la
Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, antes de la finalizacion de la vigencia del mismo.

e.- El Club debera cumplir las especificaciones que, desde la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte, se dicten y en particular:

1. Someterse al ejercicio de los poderes de policia por parte de la Ciudad Auténoma de Melilla.

2. No poner impedimento alguno a que la Ciudad Auténoma de Melilla controle y vigile el
cumplimiento del objeto del Convenio, asi como, asistir y participar en las reuniones que a efectos de control,
coordinacion y seguimiento se puedan convocatr.

f.-El Club se compromete a cumplir y acatar el REGLAMENTO DE USO DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y OTROS SERVICIOS ANALOGOS, publicado en BOME nimero 5441 de 09 de mayo de
2017.

g.- Conforme al ARTICULO 11, del PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA. - Para un mejor andlisis de la eficacia de la subvencion otorgada, AL CLUB LA
SALLE debera presentar informe motivado sobre el numero de acciones desarrolladas, numero de
ciudadanos a los que alcanza la subvencidn y justificaciéon de los objetivos alcanzados.

h- El Club se compromete a la finalizacion del convenio, y antes del 30 de septiembre de 2021, a justificar
ente la Ciudad Autébnoma de Melilla la cantidad econémica recibida, de acuerdo con los criterios
establecidos en la normativa juridica de aplicacion y siguiendo las directrices establecidas por la
Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla. En todo caso, la justificacion de los gastos realizados en
ejecucion del objeto del presente Convenio se realizara segun el siguiente protocolo:

1. El Club, al amparo de lo dispuesto en el objeto de la subvencion, Gnicamente podra justificar gastos
en los siguientes conceptos:

i Gastos de personal directamente vinculado al cumplimiento del objeto del Convenio.
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ii. Gastos ocasionados por desplazamientos (Billetes de desplazamientos, transportes, alojamiento y
manutencion de los componentes de la plantilla). El importe maximo a justificar sera conforme (Real
Decreto 462/2002, de 24/05/2002, BOE numero 129 de 30 de mayo de 2002, revisado por resolucion de 2
de diciembre del 2005, de Secretaria de Estado de Hacienda, Empleo y Comercio y Presupuestos, por la
gue se hace publico el Acuerdo de Consejo de Ministro de 2 de diciembre del 2005, manteniéndose igual
tras Resolucion de 2 de enero de 2008 de la Secretaria y Estado de Hacienda, Empleo y Comercio y
Presupuestos).Debiendo en todo caso utilizar billetes de bajo coste, siendo preceptiva la justificacion en el
caso de no ser posible.

iii. Gastos en material deportivo y suministros para el normal desarrollo de la actividad del Club en la
competicién de referencia. Estos gastos no podran superar en ningln caso el 20% del importe de la
subvencién.

iv. Gastos federativos (Arbitrajes, inscripcion, etc.).

V. Gastos por uso de instalaciones deportivas directamente vinculadas al objeto del Convenio.

Vi. Gastos para la gestion administrativa del Club en la competicion de referencia.

Vii. Gastos derivados del mantenimiento de la estructura de categorias inferiores establecida como
obligacion .(gastos deportivos).

viii. Gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y registrales

y los gastos periciales para la realizacion del proyecto subvencionado y los de administracion especificos
siempre y cuando estén directamente relacionados con la actividad subvencionada y sean indispensables
para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

Todos estos gastos, deberan haber sido devengados dentro del periodo de vigencia del presente
convenio, y pagados dentro del periodo de vigencia o de justificacién del mismo.

2. El Club debera presentar una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento del convenio y
de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencién, con indicacién de las actividades realizadas
y de los resultados obtenidos.

3. Conforme al ARTICULO 23. Del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Autbnoma
de Melilla. La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los
objetivos previstos en la concesién de la subvencién, se documentara a través de la rendicion de la cuenta
justificativa, que constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que se deben incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes del gasto o cualquier otro documento con validez juridica
que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencién. Esta cuenta justificativa debera
incluir una declaracion de las actividades realizadas gue han sido financiadas con la subvencién, y
su coste, con desglose de cada uno de los gastos incurridos. Estos gastos se acreditaran mediante
facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa:

a. Una relacién clasificada de los gastos, con identificacion del acreedor y del documento acreditativo
del gasto, su fecha de emision, su importe y su fecha de pago. Asimismo, debera aportar dicha relacion
ordenada por partidas de acuerdo con los gastos justificables establecidos en punto g) del apartado 1 de
esta Clausula Cuarta.

b. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el parrafo anterior y la
documentacion acreditativa del pago. En todo caso, dichos documentos deberan incorporar: Nombre,
domicilio y razén social del acreedor, con indicacion del CIF, la factura debera presentarse sellada y firmada
por la empresa. En el caso de que los importes de dichas facturas o documentos probatorios equivalente
en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa o la suma de las mismas supere los MIL EUROS
(1.000,00 Euros) a un mismo preceptor a lo largo de la vigencia del presente convenio, el pago por parte
de la entidad beneficiaria de este convenio, se debera realizar, obligatoriamente, mediante documento
bancario, debiendo aportar resguardo del mismo en la correspondiente justificacion de caracter obligado.

C. Si procede, una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
actuaciones del objeto de la presente subvencion, con indicacion de su importe y procedencia.

d. Que el suministro, servicio, etc., se ha realizado para el cumplimiento del objeto del convenio.

e. No se admitir4 ningln tipo de gratificacién en némina o productividad distinta a las retribuciones

marcadas en las tablas salariales que se marque en el convenio colectivo que resulte de aplicacion. No
obstante, se admitira en la justificacion de subvenciones dietas a los voluntarios de las entidades con objeto
de compensar los gastos en que incurran en el desarrollo de sus labores de voluntariado con el limite
maximo de 1.500 € en computo anual por voluntario, todo ello conforme al articulo 12 de la Ley 45/2015,
de 14 de octubre, de voluntariado, constrifiéndose a los supuestos recogidos en la misma. Podran realizarse
contrataciones mercantiles, por prestaciones de determinados servicios empresariales o profesionales,
practicandose las oportunas retenciones segun se establece en la Ley del IRPF. Se admitira en la
justificacion la presentacion de ticket de efectivo cuyo importe unitario sea inferior a 300 euros (impuestos
excluidos). Para los casos en los que éstos ticket se realicen en desplazamientos, el limite admisible sera
de 500 euros por cada desplazamiento.

f. Debera aportarse como justificacion de gastos de personal:

1. Copia del Contrato Laboral y/o Profesional, en su caso.

2. Copia del Convenio Colectivo de aplicacién, en el caso que exista.
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3. Recibo de ndémina, que debera contener: Nombre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria
profesional, nUmero de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma
y sello de la entidad, etc.

4. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (TC1, TC 2).

5. Impresos 110 y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

6. En el caso de gastos en concepto de dietas por labores de voluntariado, debera contener lo
dispuesto por la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de voluntariado.

7. Los conceptos en gastos de personal se deberan efectuar mediante transferencia bancaria o

cheque nominativo, cuyo comprobante se debera aportar a la Administracion de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

g.En el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de servicios por empresas de consultoria
0 asistencia técnica, el beneficiario deberé solicitar como minimo tres ofertas de distintos proveedores
(Instruccion 1/2019 OIRESCON), con caracter previo a la contraccion del compromiso para la prestacion
del Servicio o la entrega del bien. La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencién, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la
propuesta econémica mas ventajosa (articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones).

4. El Club deberé presentar los estados contables aprobados por el érgano competente en su gestion,
confeccionados de acuerdo con el Plan General de Contabilidad vigente, si a lo largo del ejercicio
inmediatamente anterior han percibido en concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o
superior a CIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000 €), cualquiera que sea su naturaleza juridica.

5. El Club debera presentar la justificaciéon de los gastos sufragados con el presente Convenio, en la
Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, dénde se comprobara el cumplimiento de la
realizacién de la actividad, proyecto, objetivo o adopciéon del comportamiento para el que se concedi6 la
subvencién.

Quinta.- Protocolo de actuacion para las Competiciones de Ambito Estatal no Profesional.- De
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 926/2020 , de 25 de octubre de 2020, por el que se declara
el Estado de Alarma para contener la propagacioén de infecciones causadas por el SARS COV-2, los clubes
deportivos en categoria nacional deberan sufragar los gastos ocasionados con motivo del cumplimiento de
lo dispuesto en el citado protocolo.

Debe tenerse en cuenta que, para las entidades sujetas a este protocolo es obligatorio y por lo tanto seran
gastos justificables:

Tanto cada club, cuando sea organizador de la competicion, o en aquellas actividades necesarias previas
a la competicion, debe contar con un Delegado de Cumplimiento del Protocolo, que se responsabilizara, de
asegurar que se cumplan todos los requisitos de las condiciones preventivas de este Protocolo.

En todas las competiciones se debera designar un Responsable de Higiene, que posea conocimientos
especificos y practicos sobre el espacio deportivo donde se desarrolla.

Debe contar con la figura de Jefe Médico. Debiendo elaborar un control de las incidencias sanitarias a todos
los niveles y reportandolo en caso necesario a las autoridades competentes.

Realizacion de pruebas de control anti- covid, con caracter semanal, asi como la adquisicion de material
destinado a la prevencion del SARSCOV 2.

A todo ello debe unirse, el deber de desinfeccidon generalizada de manera diaria y por entrenamiento, de
todos los materiales de uso de los deportistas, por el uso compartido de los mismos. Ademas de las pruebas
de sangre, antigenos o seroldgicas que son de obligado cumplimiento quincenal o semanal para los
mismos, que deben ser realizadas por todos los deportistas y cuerpo técnico. Asimismo, los gastos
derivados de materiales de autoproteccion individual de los deportistas, asi como de autoproteccion del
equipo que deben ser afrontados de manera obligatoria.

Sexta. - Otras subvenciones o ingresos del Club. - La subvencion prevista en este Convenio sera
compatible con cualesquiera otras que, para la misma finalidad y objeto, puedan conceder cualquier entidad
publica, o persona fisica o juridica de naturaleza privada, sin perjuicio, que deban ajustarse a lo dispuesto
en la normativa reguladora de subvenciones en vigor. Queda exceptuado de lo anteriormente regulado, las
convocatorias de subvenciones llevadas a cabo por la Ciudad Autbnoma de Melilla para la Administracion
y Gestién y la Participacion en el Campeonato Autondmico de Clubes deportivos melillenses, y para el
Desarrollo de Programas de Actividades Fisicas Saludables no Competitivas, no siendo compatibles las
mismas con la otorgada a través del presente convenio.

No obstante, el club debera comunicar la obtencion, en su caso, de otras subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos que financien las actividades subvencionadas por la Ciudad Auténoma de Melilla. Esta
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comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacién de a los fondos percibidos. En el caso de no haberlas obtenido, debera
presentar junto con la justificacion, certificacion por parte del secretario y el Tesorero, con el Visto Bueno
del presidente de la entidad, en este concepto.

Séptima. - Forma de pago. - La Ciudad Auténoma, a través de la Consejeria de Infraestructuras,
Urbanismo y Deporte, aportara, para la vigencia inicial del convenio, la cantidad maxima de CUARENTA
MIL EUROS (40.000,00 €) en la aplicacion presupuestaria 06/34142/48902 bajo el concepto "Convenio CD
LA SALLE NACIONAL ANDALUZA", para la financiacion del presente convenio.

La forma de pago serd un pago Unico anticipado con caracter previo a la justificacion, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencién, conforme al Art. 34.4 de la
LGS: “....también se podran realizar pagos anticipados que supondran entregas de fondos con caracter
previo a la justificacion, como financiaciéon necesaria para llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencién. Dicha posibilidad y el régimen de garantias deberan preverse expresamente en la normativa
reguladora de la subvencion”....

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan imputarse al
objeto de la subvencion previsto en el presente convenio.

Octava. - Comision Paritaria de Evaluacion y Seguimiento del Convenio. - Para la evaluaciéon y
seguimiento del presente Convenio podra constituirse, en el caso de que se considerara necesario, una
Comisién integrada por tres representantes de la Ciudad Auténoma de Melilla 'y dos de la Entidad, que se
reuniran con la periodicidad que las circunstancias lo aconsejen y con las siguientes funciones:

El seguimiento del presente convenio.

Informe y evaluacion periddica de las actividades realizadas.

Recomendaciones sobre actuaciones a realizar.

Informe sobre las dudas que puedan plantearse durante la vigencia del presente convenio.

pPODNPE

Novena. -Vigencia. - El presente convenio extendera su vigencia hasta el 30 de junio de 2021, dejando sin
efecto el convenio en dicha fecha, y en el mismo tienen cabida los gastos devengados hasta el 30 de junio
de 2021 y pagados hasta el 30 de septiembre de 2021, correspondientes a las actividades deportivas
desarrolladas para los fines expuestos durante toda la temporada deportiva 2020/2021. Con excepcién de
los gastos ocasionados como consecuencia del cumplimiento del “Protocolo de actuacion para las
Competiciones de Ambito Estatal no Profesional”, que solo podran ser devengados entre el 01 de enero y
el 30 de junio de 2021 y pagados hasta el 30 de septiembre de 2021.

Décima. - Causas de Extincidn. - El incumplimiento de las clausulas del presente convenio por cualquiera
de las partes, sera causa de extincion del mismo.El incumplimiento por parte de la entidad, determinara
para ésta la obligacion de restituir a la Ciudad Autbnoma de Melilla, las cantidades percibidas con arreglo
al presente convenio y no justificadas, todo ello al amparo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y en el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla.

También sera causa de resolucion, el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las
actividades descritas.

Décimo primera.- Régimen Juridico.- El presente Convenio se encuentra excluido del dmbito de
aplicacion de la ley 9/2017 de 08 de Noviembre de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE 'y
2014/24/UE de 26 de febrero de 2014, conforme a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e
incluido en el de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto
en su articulo 3.1.b). Se adecua al Plan Estratégico de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla. -
Esta subvencion, se encuentra recogida en el PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCION 2017/2019 - BOME
Extraordinario nim. 18 miércoles, 25 de octubre de 2017 y PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
2020/2022BOME Ext. Nimero 11 de 03 de abril de 2020, --LINEA DE SUBVENCION 2.

Décimo segunda. - Interpretacién. - Cualquier duda en la interpretacién del convenio sera resuelta por el
Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte y el presidente del Club. En el caso en que no se
produjera el mutuo acuerdo, regira la postura de la Administracion, hasta la finalizacion del convenio.
Décimo_tercera. - Jurisdiccion competente. - Las cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre la
interpretacién, modificacion, resolucién y efectos del presente Convenio, seran sometidas a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, se firma por las partes, por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar
y fecha indicados ut supra.
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

405. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA Y EL MELILLA CLUB DEPORTIVO PARA EL DESARROLLO DE SU
ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL MARCO DE LA COMPETICION DE CATEGORIA
NACIONAL DE LA 32 DIVISION DE FUTBOL.

Esta Consejeria, por acuerdo del 6rgano competente, ha procedido a la aprobacién del
CONVENIO EQUIPOS EN CATEGORIA NACIONAL TEMPORADA 2020/21, habiendo
sido inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad Autonoma de Melilla con numero
CON2100060 vy los siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

Datos de Aprobacion:
Consejo de Gobierno

Organo 2021000267

Namero 09/04/2021

Fecha ES-G5202034-4 (MELILLA C.D.)
Entidad:

Fecha de formalizacién: 20/04/2021

De acuerdo con la normativa vigente de aplicaciéon se procede a su publicacién para su
general conocimiento.

Melilla 22 de abril de 2021,
La Secretaria Accta. De Infraestructuras, Urbanismo y Deportes,
Francisca Torres Belmonte
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y EL MELILLA CLUB
DEPORTIVO PARA EL DESARROLLO DE SU ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL MARCO DE LA
COMPETICION DE CATEGORIA NACIONAL DE LA 32 DIVISION DE FUTBOL

En Melilla, a 20 de abril de 2021.
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. RACHID BUSSIAN MOHAMED , Consejero de Infraestructuras, Urbanismo
y Deporte de la CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, debidamente facultado para este acto por el
ACUERDO DE CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2019, RELATIVO A LA
APROBACION DEL DECRETO DE DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS ENTRE CONSEJERIAS DE LA
CIUDAD DE MELILLA.

De otra, D. JUAN JOSE PEDRENO GONZALEZ, con D.N.I: 45.261.779 X, domiciliado en Melilla, que actia
en nombre y representacion del MELILLA CLUB DEPORTIVO, entidad que preside.

INTERVIENEN

Las partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos cargos les confieren,
reconociéndose reciprocamente la necesaria capacidad juridica y legitimacion para otorgar y suscribir el
presente Convenio y, al efecto,

EXPONEN

PRIMERO. - Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.17 de la Ley Organica 2/1995 de 13 de
marzo de Estatuto de Autonomia, la Ciudad de Melilla tiene competencias en materia de “promocion del
deporte y de la adecuada utilizacion del ocio”, en cuanto a las facultades de administracion, inspeccion y
sancion, asi como la potestad reglamentaria dentro del marco de la legislacién general del Estado.
SEGUNDO. - El MELILLA CLUB DEPORTIVO, es una entidad deportiva y el objeto de su actividad es la
promocion y el fomento de actividades deportivas propias de su especialidad, asi como la participacion en
una competicion de categoria nacional, por lo que la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte,
considera acorde con su politica de ayudas establecer el presente convenio para el mejor desarrollo de
tales fines.

TERCERO. - Que la Ciudad Auténoma de Melilla, de forma histérica ha tenido representacion cualificada
en las diversas categorias deportivas de ambito nacional, debido al hecho de que los deportes de equipo
son muy practicados en nuestra ciudad.

CUARTO. - Que los diferentes Gobiernos de la Ciudad Autonoma de Melilla han apoyado dicha presencia
a lo largo de los afios, ya que ademas del notorio papel como oferta de ocio a los melillenses, cada vez mas
ha tomado protagonismo el efecto de difusion positiva del nombre de Melilla, la participacion de nuestros
clubes en dichas competiciones. Por ello, y para no quedar atras —y a veces peligrar dicha presencia-, el
apoyo publico de toda indole ha ido en crecimiento, de forma especial en los Gltimos afios, ante la irrupcion
en nuestra sociedad del deporte profesional.

QUINTO. - Que los objetivos de este apoyo a los clubes deportivos de categoria nacional se fundamentan
en:

=

Presencia de Melilla en competiciones de maximo nivel posible, determinado ello en base al rango
de los otros equipos participantes.

Colaborar a una oferta de ocio ligado al deporte como evento social o espectaculo.

Propiciar la llegada a estos equipos de alto nivel, de deportistas melillenses.

Estimular la concienciaciéon que los melillenses a la necesaria identidad con su ciudad.

Colaborar a la dinamizacién econémica de Melilla.

aprwN

SEXTO. - Que con fecha 24 de febrero de 2021 y nimero 12021000005849, se evacua informe de retencion
de crédito definitiva por importe de DOSCIENTOS MIL EUROS (200.000,00 €) en la aplicacion
presupuestaria 06/34150/48902 bajo el concepto "Convenio MELILLA C. D. TERCERA DIVISION FUTBOL
11"

SEPTIMO. - Que el articulo 8 del Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla establece
que “seran subvencionables las actividades programadas en las convocatorias especificas, y referidas a
las areas de: d) Deporte: Son subvencionables los gastos derivados de la organizacion de actos y
actividades deportivas o relacionadas con la promocién del deporte”.

OCTAVO.- Que estas subvenciones tienen el caracter de directa y se instrumentalizardn mediante
convenios, que de acuerdo con lo estipulado en el articulo 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, es una férmula juridica adecuada, puesto que se van a establecer
nominativamente a cada entidad los correspondientes importes en los Presupuestos Generales de la
Ciudad Auténoma de Melilla, en concordancia con lo estipulado en el articulo 19.1 del Reglamento General
de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla (“Podran concederse directa y sin necesidad de
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convocatoria publica, las siguientes subvenciones: 1. Las previstas nominativamente en el Presupuesto de
la Ciudad en los términos recogidos en los Convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones”).
NOVENDO. - Que el presente convenio se suscribe al amparo de lo estipulado en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, de Subvenciones, en concordancia con lo dispuesto en el Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, y en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

DECIMO. - Que el procedimiento de subvenciones directas previstas “nominativamente en el presupuesto
de la Ciudad Autonoma de Melilla”, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1 del Reglamento regulador
de Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, consistira en:

a) La incoacion de oficio por el érgano competente.

b) La solicitud debe reunir como minimo los requisitos establecidos en el articulo 12.1 del Reglamento
regulador de las Subvenciones de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

c) Estas subvenciones nominativas tendran el contenido minimo en el articulo 16 de la Ley General

de Subvenciones.

DECIMOPRIMERQO. - Este Convenio de Colaboracion con el Melilla Club Deportivo, junto con los requisitos
establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, de Subvenciones, en concordancia con lo dispuesto
en el Reglamento regulador de las Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla, incluye ademas las
siguientes condiciones:

1) Debera tener estructura en las diferentes categorias inferiores, con el objetivo de formar jugadores.
2) Se ajustara al presupuesto para la temporada 2020/2021 presentado ante la Ciudad Autébnoma de
Melilla.

3) En caso de producirse un desfase presupuestario, por el que queden pagos pendientes de dicha

temporada deportiva al final de la misma, la Ciudad Auténoma de Melilla no se hara cargo de los mismos,
y la persona que ejerza la Presidencia del club asumira a titulo personal y solidariamente con su directiva
el déficit generado.

4) Ante la apuesta realizada desde la Ciudad Autbnoma de Melilla por ese club y el deporte al que
representa, se marcan como objetivos el ofrecer espectaculo deportivo a los melillenses y ser marco del
deporte base melillense.

5) En base al apoyo recibido desde los fondos publicos, adoptaran las medidas necesarias para
facilitar la mayor afluencia posible de publico a sus encuentros (cuando la situacién sanitaria o permita),
con especial atencion con dicho objetivo al horario de los partidos, para el que deberan estar a lo que
disponga la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, al inicio de la temporada, y siempre de
acuerdo con la normativa de la competicion.

6) Facilitara al menos 20 entradas para cada partido en asientos preferentes a disposicion de la
Ciudad Auténoma de Melilla.
7) Por encima del club o deporte al que representa, son, ante todo, representantes de la Ciudad

Auténoma de Melilla, debiendo primar su buena imagen en todas las actividades ligadas a su participacion
deportiva.

8) Deberd instar a las correspondientes federaciones deportivas a que el nombre de MELILLA,
aparezca junto al del equipo en todos los documentos oficiales (inscripciones, clasificaciones,
comunicaciones,); asi como en el terreno de juego debera lucir la publicidad institucional que se indique por
la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte.

9) En su caso, aceptar los términos de la futura propuesta global de comunicacion y publicidad.
10) Acepta y asume el importe de la subvencién establecida por la Ciudad Auténoma de Melilla.
11) Autoriza a la Ciudad Auténoma de Melilla a la consulta de los datos tributarios de la AEAT, de la

administracion tributaria de la Ciudad Autonoma de Melilla, asi como de justificacion de las subvenciones
concedidas por esta Administracion.

12) Estar en disposicion de los dérganos fiscalizadores de la Ciudad Autonoma de Melilla,
especialmente los dependientes de las Consejerias de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte; y de
Hacienda, Empleo y Comercio, para facilitarles el acceso a la documentacion financiera y contable de la
entidad.

13) El Club quedara enterado de, que en caso de contravenir alguna de las clausulas estipuladas por
la Ciudad Autonoma de Melilla, tras el oportuno expediente, esta Administracion podra tomar las medidas
que estime convenientes, incluso la retirada y/o retorno de las cantidades aportadas.

DECIMOSEGUNDO. - Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento del Gobierno y de la
Administracion de la Ciudad Autbnoma de Melilla, el 6rgano facultado para la ratificacion de los convenios
gue se deriven de la concesion de subvencion directa, sera el Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte.

DECIMOTERCERO. - Que la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, es la competente para
la tramitacion de expedientes de subvenciones a Clubes deportivos, asi como el impulso del deporte de
competicién y fomentar la imagen deportiva de la Ciudad de Melilla.

En virtud de lo expuesto, ambas partes otorgan y suscriben de mutuo acuerdo el presente convenio, al
amparo de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 19 del Reglamento General de Subvenciones de la
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Ciudad Auténoma de Melilla, en relacién con los articulos 22.2 y 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, que se desarrollara con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto. - El objeto del presente Convenio es el apoyo econémico al MELILLA CLUB DEPORTIVO,
en el desarrollo de la competicion nacional en la Tercera Division de futbol, organizada por la Real
Federacion de Futbol.

Segunda. Ambito territorial. - El &mbito territorial del convenio de desarrollo del objeto del Convenio se
identifica con todo el territorio nacional.

Tercera. Compromisos asumidos por la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte. -Con
independencia de las obligaciones dimanantes del convenio, ésta asume las siguientes:

a.- La Ciudad Auténoma de Melilla en relaciéon al presente Convenio, se compromete a conceder al
MELILLA CLUB DEPORTIVO, la cantidad econémica de DOSCIENTOS MIL EUROS (200.000,00 €), en la
aplicacion presupuestaria 06/34150/48902 bajo el concepto "Convenio MELILLA C. D. TERCERA DIVISION
FUTBOL 11", para sufragar los gastos establecidos en el presente convenio, ocasionados por el desarrollo
de la actividad deportiva del equipo en categoria nacional, constando en el expediente informes de
Retencion de crédito Definitiva, de 24 de febrero de 2021 y nimeros de operacién 12021000005849, para
la financiacion del presente convenio.

El ingreso de esta cantidad se efectuard mediante las correspondientes érdenes de pago, de acuerdo con
las directrices del area econémicafinanciera de la Ciudad Auténoma de Melilla.

b.- Ejercer las labores de policia y el ejercicio de las oportunas potestades sancionadoras en los casos de
negligencia o incumplimiento de las obligaciones de la Entidad. La Ciudad Auténoma de Melilla podra, en
cualquier momento, supervisar por el personal técnico correspondiente el desarrollo del objeto del presente
Convenio, comprometiéndose el club a facilitar dicha labor.

Cuarta. - Compromisos asumidos por el MELILLA CLUB DEPORTIVO. - La uniformidad debe ser
ejemplo del club y de la institucién, para encuentros oficiales ya sea en casa o en desplazamiento los
equipos deben de ir correctamente uniformados, conforme a la marca MELILLA SPORT CAPITAL vy
nombre del Club, con obligatoriedad de jugar los encuentros con la equipacion principal gue se
establece para todos los clubes en categoria nacional.

a.- El Club se compromete a participar en las competiciones deportivas de ambito nacional para las que se
encuentre debidamente clasificado, en sus distintas fases. Todos los gastos que ello conlleve, asi como
todas las gestiones federativas seran por cuenta del club.

b.- El Club se compromete a fomentar la obtencién de recursos econémicos publicos y privados, que
permitan aumentar el total del presupuesto de la actividad y cumplir los objetivos programados.

c.- El Club debe ofrecer una adecuada difusién del caracter publico de la financiacion recibida.

d- El MELILLA CLUB DEPORTIVO, se compromete a que el presente convenio se debera aprobar por la
Junta Directiva del Club y dar cuenta a la Asamblea General del club, tramites de los que se dara traslado
a la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla. Dichos documentos se deberan presentar a la
Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, antes de la finalizacion de la vigencia del mismo.

e.- El Club debera cumplir las especificaciones que, desde la Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y
Deporte, se dicten y en particular:

1. Someterse al ejercicio de los poderes de policia por parte de la Ciudad Auténoma de Melilla.

2. No poner impedimento alguno a que la Ciudad Autonoma de Melilla controle y vigile el
cumplimiento del objeto del Convenio, asi como, asistir y participar en las reuniones que a efectos de control,
coordinacion y seguimiento se puedan convocar.

f.- El Club se compromete a cumplir y acatar el REGLAMENTO DE USO DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y OTROS SERVICIOS ANALOGOS, publicado en BOME nimero 5441 de 09 de mayo de
2017.

g.- Conforme al ARTICULO 11, del PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA. - Para un mejor andlisis de la eficacia de la subvencion otorgada, el MELILLA
CLUB DEPORTIVO debera presentar informe motivado sobre el numero de acciones desarrolladas, nimero
de ciudadanos a los que alcanza la subvencion y justificacion de los objetivos alcanzados.

h- El Club se compromete a la finalizacion del convenio, y antes del 30 de septiembre de 2021, a justificar
ente la Ciudad Auténoma de Melilla la cantidad econdémica recibida, de acuerdo con los criterios
establecidos en la normativa juridica de aplicacion y siguiendo las directrices establecidas por la
Administracién de la Ciudad Autonoma de Melilla. En todo caso, la justificacion de los gastos realizados en
ejecucion del objeto del presente Convenio se realizara segun el siguiente protocolo:

1. El Club, al amparo de lo dispuesto en el objeto de la subvencion, Gnicamente podra justificar gastos
en los siguientes conceptos:
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i. Gastos de personal directamente vinculado al cumplimiento del objeto del Convenio.

ii. Gastos ocasionados por desplazamientos (Billetes de desplazamientos, transportes, alojamiento y
manutencion de los componentes de la plantilla). El importe maximo a justificar seréa conforme (Real Decreto
462/2002, de 24/05/2002, BOE nimero 129 de 30 de mayo de 2002, revisado por resoluciéon de 2 de
diciembre del 2005, de Secretaria de Estado de Hacienda, Empleo y Comercio y Presupuestos, por la que
se hace publico el Acuerdo de Consejo de Ministro de 2 de diciembre del 2005, manteniéndose igual tras
Resolucion de 2 de enero de 2008 de la Secretaria y Estado de Hacienda, Empleo y Comercio y
Presupuestos). Debiendo en todo caso utilizar billetes de bajo coste, siendo preceptiva la justificacion en el
caso de no ser posible.

iii. Gastos en material deportivo y suministros para el normal desarrollo de la actividad del Club en la
competicién de referencia. Estos gastos no podran superar en ningin caso el 15% del importe de la
subvencién.

iv. Gastos federativos (Arbitrajes, inscripcién, etc.).

V. Gastos por uso de instalaciones deportivas.

Vi. Gastos para la gestion administrativa del Club.

Vii. Gastos derivados del mantenimiento de la estructura de categorias inferiores establecida como
obligacion en el Anexo 1.

viii. Gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y registrales

y los gastos periciales para la realizacion del proyecto subvencionado y los de administracion especificos
siempre y cuando estén directamente relacionados con la actividad subvencionada y sean indispensables
para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

Todos estos gastos, deberan haber sido devengados dentro del periodo de vigencia del presente
convenio, y pagados dentro del periodo de vigencia o de justificacion del mismo.

2. EL Club debera presentar una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento del convenio
y de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con indicaciéon de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

3. Conforme al ARTICULO 23. Del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma
de Melilla. La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los
objetivos previstos en la concesion de la subvencion, se documentara a través de larendiciéon de la cuenta
justificativa, que constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que se deben incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes del gasto o cualquier otro documento con validez juridica
gue permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencion. Esta cuenta justificativa debera
incluir una declaracion de las actividades realizadas gue han sido financiadas con la subvencién, y
su coste, con desglose de cada uno de los gastos incurridos. Estos gastos se acreditardn mediante
facturas y demés documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa:

a. Una relacion clasificada de los gastos, con identificacién del acreedor y del documento acreditativo
del gasto, su fecha de emision, su importe y su fecha de pago. Asimismo, debera aportar dicha relacion
ordenada por partidas de acuerdo con los gastos justificables establecidos en punto g) del apartado 1 de
esta Clausula Cuarta.

b. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el parrafo anterior y la
documentacién acreditativa del pago. En todo caso, dichos documentos deberan incorporar: Nombre,
domicilio y razén social del acreedor, con indicacion del CIF, la factura debera presentarse sellada y firmada
por la empresa. En el caso de que los importes de dichas facturas o documentos probatorios equivalente
en el tréfico juridico mercantil o con eficacia administrativa o la suma de las mismas supere los MIL EUROS
(1.000,00 Euros) a un mismo preceptor a lo largo de la vigencia del presente convenio, el pago por parte
de la entidad beneficiaria de este convenio, se debera realizar, obligatoriamente, mediante documento
bancario, debiendo aportar resguardo del mismo en la correspondiente justificacion de caracter obligado.

C. Si procede, una relaciéon detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
actuaciones del objeto de la presente subvencion, con indicaciéon de su importe y procedencia.

d. Que el suministro, servicio, etc., se ha realizado para el cumplimiento del objeto del convenio.

e. No se admitira ningun tipo de gratificacién en némina o productividad distinta a las retribuciones

marcadas en las tablas salariales que se marque en el convenio colectivo que resulte de aplicacion. No
obstante, se admitira en la justificacion de subvenciones dietas a los voluntarios de las entidades con objeto
de compensar los gastos en que incurran en el desarrollo de sus labores de voluntariado con el limite
maximo de 1.500 € en computo anual por voluntario, todo ello conforme al articulo 12 de la Ley 45/2015,
de 14 de octubre, de voluntariado, constrifiéndose a los supuestos recogidos en la misma. Podran realizarse
contrataciones mercantiles, por prestaciones de determinados servicios empresariales o profesionales,
practicandose las oportunas retenciones segun se establece en la Ley del IRPF. Se admitird en la
justificacion la presentacion de ticket de efectivo cuyo importe unitario sea inferior a 300 euros (impuestos
excluidos). Para los casos en los que éstos ticket se realicen en desplazamientos, el limite admisible sera
de 500 euros por cada desplazamiento.

f. Deberéa aportarse como justificacién de gastos de personal:
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1. Copia del Contrato Laboral y/o Profesional, en su caso.

2. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion, en el caso que exista.

3. Recibo de némina, que deberd contener: Nombre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria
profesional, nimero de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma
y sello de la entidad, etc.

4. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (TC1, TC 2).

5. Impresos 110 y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

6. En el caso de gastos en concepto de dietas por labores de voluntariado, debera contener lo
dispuesto por la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de voluntariado.

7. Los conceptos en gastos de personal se deberan efectuar mediante transferencia bancaria o

cheque nominativo, cuyo comprobante se debera aportar a la Administracion de la Ciudad Autonoma de
Melilla.

g.En el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de servicios por empresas de consultoria
0 asistencia técnica, el beneficiario deberé solicitar como minimo tres ofertas de distintos proveedores
(Instruccion 1/2019 OIRESCON), con caracter previo a la contracciéon del compromiso para la prestaciéon
del Servicio o la entrega del bien. La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencién, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la
propuesta econdémica mas ventajosa (articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones).

4. El Club debera presentar los estados contables aprobados por el 6rgano competente en su gestion,
confeccionados de acuerdo con el Plan General de Contabilidad vigente, si a lo largo del ejercicio
inmediatamente anterior han percibido en concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o
superior a CIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000 €), cualquiera que sea su naturaleza juridica.

5. El Club debera presentar la justificacién de los gastos sufragados con el presente Convenio, en la
Consejeria de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte, donde se comprobard el cumplimiento de la
realizacién de la actividad, proyecto, objetivo o adopcion del comportamiento para el que se concedi6 la
subvencién.

Quinta.- Protocolo de actuacion para las Competiciones de Ambito Estatal no Profesional.- De
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 926/2020 , de 25 de octubre de 2020, por el que se declara
el Estado de Alarma para contener la propagacion de infecciones causadas por el SARS COV-2, los clubes
deportivos en categoria nacional deberan sufragar los gastos ocasionados con motivo del cumplimiento de
lo dispuesto en el citado protocolo.

Debe tenerse en cuenta que, para las entidades sujetas a este protocolo es obligatorio y por lo tanto seran
gastos justificables:

Tanto cada club, cuando sea organizador de la competicion, o en aquellas actividades necesarias previas
a la competicion, debe contar con un Delegado de Cumplimiento del Protocolo, que se responsabilizara, de
asegurar que se cumplan todos los requisitos de las condiciones preventivas de este Protocolo.

En todas las competiciones se debera designar un Responsable de Higiene, que posea conocimientos
especificos y practicos sobre el espacio deportivo donde se desarrolla.

Debe contar con la figura de Jefe Médico. Debiendo elaborar un control de las incidencias sanitarias a todos
los niveles y reportandolo en caso necesario a las autoridades competentes.

Realizacion de pruebas de control anti- covid, con caracter semanal, asi como la adquisicién de material
destinado a la prevencion del SARSCOV 2.

A todo ello debe unirse, el deber de desinfeccidon generalizada de manera diaria y por entrenamiento, de
todos los materiales de uso de los deportistas, por el uso compartido de los mismos. Ademas de las pruebas
de sangre, antigenos o seroldgicas que son de obligado cumplimiento quincenal o semanal para los
mismos, que deben ser realizadas por todos los deportistas y cuerpo técnico. Asimismo, los gastos
derivados de materiales de autoproteccion individual de los deportistas, asi como de autoproteccion del
equipo que deben ser afrontados de manera obligatoria.

Sexta. - Otras subvenciones o ingresos del Club. - La subvencién prevista en este Convenio sera
compatible con cualesquiera otras que, para la misma finalidad y objeto, puedan conceder cualquier entidad
publica, o persona fisica o juridica de naturaleza privada, sin perjuicio, que deban ajustarse a lo dispuesto
en la normativa reguladora de subvenciones en vigor. Queda exceptuado de lo anteriormente regulado, las
convocatorias de subvenciones llevadas a cabo por la Ciudad Autbnoma de Melilla para la Administracion
y Gestién y la Participacion en el Campeonato Autondmico de Clubes deportivos melillenses, y para el
Desarrollo de Programas de Actividades Fisicas Saludables no Competitivas, no siendo compatibles las
mismas con la otorgada a través del presente convenio.
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No obstante, el club debera comunicar la obtencién, en su caso, de otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos que financien las actividades subvencionadas por la Ciudad Auténoma de Melilla. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacién de a los fondos percibidos. En el caso de no haberlas obtenido, debera
presentar junto con la justificacion, certificacion por parte del secretario y el Tesorero, con el Visto Bueno
del presidente de la entidad, en este concepto.

Séptima. - Forma de pago. - La Ciudad Auténoma, a través de la Consejeria de Infraestructuras,
Urbanismo y Deporte, aportard, para la vigencia inicial del convenio, la cantidad maxima de DOSCIENTOS
MIL EUROS (200.000,00 €), en la aplicacion presupuestaria 06/34150/48902 bajo el concepto "Convenio
MELILLA C. D. TERCERA DIVISION FUTBOL 11 ", para la financiacién del presente convenio.

La forma de pago sera un pago Unico anticipado con caracter previo a la justificacion, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion, conforme al Art. 34.4 de la
LGS: “....también se podran realizar pagos anticipados que supondran entregas de fondos con caracter
previo a la justificacion, como financiaciéon necesaria para llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencién. Dicha posibilidad y el régimen de garantias deberan preverse expresamente en la normativa
reguladora de la subvencion”....

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan imputarse al
objeto de la subvencidn previsto en el presente convenio.

Octava. - Comision Paritaria de Evaluacion y Seguimiento del Convenio. - Para la evaluacion y
seguimiento del presente Convenio podra constituirse, en el caso de que se considerara necesario, una
Comision integrada por tres representantes de la Ciudad Autonoma de Melilla y dos de la Entidad, que se
reuniran con la periodicidad que las circunstancias lo aconsejen y con las siguientes funciones:

1. El seguimiento del presente convenio.

2. Informe y evaluacién periddica de las actividades realizadas.

3. Recomendaciones sobre actuaciones a realizar.

4. Informe sobre las dudas que puedan plantearse durante la vigencia del presente convenio.

Novena. -Vigencia. - El presente convenio extendera su vigencia hasta el 30 de junio de 2021, dejando sin
efecto el convenio en dicha fecha, y en el mismo tienen cabida los gastos devengados hasta el 30 de junio
de 2021 y pagados hasta el 30 de septiembre de 2021, correspondientes a las actividades deportivas
desarrolladas para los fines expuestos durante toda la temporada deportiva 2020/2021. Con excepcién de
los gastos ocasionados como consecuencia del cumplimiento del “Protocolo de actuacién para las
Competiciones de Ambito Estatal no Profesional”, que solo podran ser devengados entre el 01 de enero y
el 30 de junio de 2021 y pagados hasta el 30 de septiembre de 2021.

Décima. - Causas de Extincion. - El incumplimiento de las clausulas del presente convenio por cualquiera
de las partes, sera causa de extincion del mismo. El incumplimiento por parte de la entidad, determinara
para ésta la obligacion de restituir a la Ciudad Autébnoma de Melilla, las cantidades percibidas con arreglo
al presente convenio y no justificadas, todo ello al amparo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y en el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla.

También sera causa de resolucion, el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las
actividades descritas.

Décimo_primera.- Régimen Juridico.- El presente Convenio se encuentra excluido del dmbito de
aplicacion de la ley 9/2017 de 08 de Noviembre de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE 'y
2014/24/UE de 26 de febrero de 2014, conforme a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e
incluido en el de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto
en su articulo 3.1.b). Se adecua al Plan Estratégico de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla. -
Esta subvencién, se encuentra recogida en el PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCION 2017/2019-BOME
Extraordinario nim. 18 miércoles, 25 de octubre de 2017 y PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
2020/2022-BOME Extra. Nimero 11 de 03 de abril de 2020, --LINEA DE SUBVENCION 2.

Décimo sequnda. - Interpretacion. - Cualquier duda en la interpretacion del convenio seréa resuelta por el
Consejero de Infraestructuras, Urbanismo y Deporte y el presidente del Club. En el caso en que no se
produjera el mutuo acuerdo, regira la postura de la Administracion, hasta la finalizacion del convenio.
Décimo _tercera. - Jurisdiccién competente. - Las cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre la
interpretacion, modificacion, resolucion y efectos del presente Convenio, seran sometidas a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, se firma por las partes, por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar
y fecha indicados ut supra.

BOLETIN: BOME-B-2021-5856 ARTICULO: BOME-A-2021-405 PAGINA: BOME-P-2021-1277
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

		2021-04-30T08:26:34+0200
	CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA




