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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

ASAMBLEA DE MELILLA

197. EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL PLENO DE LA
ASAMBLEA DE FECHA 8 DE MARZO DE 2022.

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 197 del Real Decreto 2.568/1986 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, de aplicacion a tenor del
articulo 30 de la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, que aprueba el Estatuto de Autonomia de Melilla,
se adjunta para su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad extracto de los acuerdos adoptados por el
Pleno de la Asamblea en la sesién RESOLUTIVA ORDINARIA celebrada el 8 DE MARZO DE 2022.

-- APROBACION ACTAS SESIONES ANTERIORES
--COMUNICACIONES OFICIALES

-- Se pone en conocimiento del Pleno de la Asamblea acuerdo de su Junta de Portavoces adoptado el
pasado 3 de marzo que literalmente dispone que:

“Ante la dramatica e injustificable agresién que esta sufriendo Ucrania, el Presidente de la Ciudad
Auténoma de Melilla y los Portavoces de los Grupos Politicos con representacion en la Asamblea, de
conformidad con el articulo 32.3 b) del Reglamento de la Asamblea, acuerdan aprobar la presente
Declaracion Institucional:

Nuestro respaldo al Gobierno de Espafia y a la Union Europea, por las actuaciones que se estan llevando
a cabo para la defensa de los Ucranianos, ante el ataque del Gobierno de la Federacion Rusa. Nuestra
condena mas enérgica ante este hecho y nuestra solidaridad con el Pueblo Ucraniano.

Nos ponemos a disposicion del Gobierno de Espafa, para colaborar, en la medida de nuestras
competencias y recursos, en la acogida de los ciudadanos de Ucrania que estan abandonando su Pais.

Melilla, como Pueblo de Paz, rechaza toda guerra y defiende La Paz y el didlogo como forma de resolver
los conflictos, hacemos un llamamiento a que la diplomacia termine con esta terrible situacion.”

-- Por otro lado se traslada a la Asamblea el acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Jerez de la Frontera
de 16 de diciembre de 2021 relativo al Plan Nacional de prevencion del suicidio.

-- Por ultimo se pone en conocimiento el Decreto de la Presidencia de la Ciudad nimero 154 de 21 de
febrero de 2022 por el que se suprime la Consejeria de Turismo, Emprendimiento y Activacion Econdémica
y se establece la nueva estructura organizativa de Consejerias y Viceconsejerias del Gobierno de la Ciudad.

ASUNTOS PRESENTADOS POR LA COMISION PERMANENTE DE MEDIO AMBIENTE Y
SOSTENIBILIDAD

--INICIO DEL TRAMITE DE EVALUACION AMBIENTAL DE LA MODIFICACION DEL PIGREMEL.
--MODIFICACION DEL CONTRATO DE MANTENIMIENTO DE LOS ESPACIOS VERDES Y EL
ARBOLADO URBANO DE LA CAM.

Lo que se comunica para su publicacion y general conocimiento, informandose que los acuerdos adoptados
constaran integramente en las Actas del Pleno de la Asamblea en el Portal de Transparencia de la pagina
web oficial de la Ciudad Autdbnoma de Melilla (www. melilla.es) de conformidad con el art. 50.4 del
Reglamento de la Asamblea (BOME extraordinario n°® 10 de 18 de abril de 2018) y el art. 11.2 h) del
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la Ciudad (BOME n° 5357 de 19 de
julio de 2016).

Melilla 9 de marzo de 2022,
El Secretario Acctal. del Consejo de Gobierno,
Antonio Jesus Garcia Alemany
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

ASAMBLEA DE MELILLA

198. EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL PLENO DE LA
ASAMBLEA DE FECHA 8 DE MARZO DE 2022.

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 197 del Real Decreto 2.568/1986 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, de
aplicacion a tenor del articulo 30 de la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, que aprueba el
Estatuto de Autonomia de Melilla, se adjunta para su publicacidn en el Boletin Oficial de la Ciudad
extracto de los acuerdos adoptados por el Pleno de la Asamblea en la sesion RESOLUTIVA
EXTRAORDINARIA celebrada el 8 DE MARZO DE 2022.

ASUNTO PRESENTADO POR LA COMISION PERMANENTE DE EDUCACION, CULTURA,
FESTEJOS E IGUALDAD
--MANIFIESTO 8 DE MARZO DE 2022 “DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER”

Lo que se comunica para su publicacién y general conocimiento, informandose que los acuerdos
adoptados constaran integramente en las Actas del Pleno de la Asamblea en el Portal de
Transparencia de la pagina web oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla (www. melilla.es) de
conformidad con el art. 50.4 del Reglamento de la Asamblea (BOME extraordinario n° 10 de 18
de abril de 2018) y el art. 11.2 h) del Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pudblica de la Ciudad (BOME n° 5357 de 19 de julio de 2016).

Melilla 9 de marzo de 2022,
El Secretario Acctal. del Consejo de Gobierno,
Antonio JesUs Garcia Alemany

BOLETIN: BOME-B-2022-5947 ARTICULO: BOME-A-2022-198 PAGINA: BOME-P-2022-671
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

BOME Numero 5947 Melilla, Martes 15 de marzo de 2022 Pagina 672

CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

199. ORDEN N° 843 DE FECHA 10 DE MARZO DE 2022, RELATIVA A ENTRADA
EN VIGOR DE LA BOLSA DE TRABAJO DE OFICIAL DE ELECTROMECANICA.

La titular de la Consejeria de Presidencia y Administracion Publica , mediante Orden de 10/03/2022,
registrada al nimero 2022000843, en el Libro Oficial de Resoluciones de la Consejeria ha dispuesto lo
siguiente:

Con motivo de la finalizacion del proceso selectivo de 2 plazas de Oficial Electromecéanica ( Grupo C2),
pertenecientes a la plantilla de personal funcionario, mediante el sistema de concurso-oposicion libre
(BOME Ext. Nim 17, de 12 de junio de 2019), VENGO EN DISPONER

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 17235/2019, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER la publicacién y entrada en vigor de la lista de la bolsa de trabajo de
Oficial de Electromecénica:

Orden | Apellidos y Nombre CALIFICACION
1 SANCHEZ CARRASCO, JUAN A. 57
2 AL-LAL MOHAMED, AOMAR 56
3 ZAMBRANO GARCIA, ALVARO A. 50
4 MOHAMED ABDELKADER, RAFEK 50
5 BUENO MELLADO, JAVIER 48
6 RAMOS TOMAS, RODOLFO 46
7 SANTOS FEIJOO, DANIEL 45
8 VILLALTA CEREZUELA, JESUS A. 40
9 AHMED TALI, NORDIN 40
10 MATEO BELLIDO, JOSE 40
11 BEJENARU LOPEZ, ANGEL M. 36
12 ABDELKADER LAARBI, MIMMOUN 34
13 BOLINGHES VERGARA, GUILLERMO 34
14 ZAROUALI SAKHI, RACHID 32
15 MAANAN MOHAMED, MOHAMED 30

NOTA: Si se produce un empate, de conformidad con Acuerdo de la C.I.V.E., en sesion celebrada el dia 12
de julio de 2021 en el que se adopté que “se resolveran mediante sorteo”, se procedié a efectuar la
extraccién de la bola, siendo la resultante de la misma la letra “U”.

De esta Orden se daré traslado a la C.I.V.E. en su préxima convocatoria.
Igualmente quedan derogadas las anteriores listas en la categoria de Oficial Electromecénica.

Contra esta ORDEN/RESOLUCION, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de
alzada en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacion de la presente.

Dicho recurso podra presentarse ante esta Consejeria 0 ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Autdbnoma, como superior jerarquico del que dictd la Resolucion recurrida, de conformidad con lo
establecido en el articulo 92.1 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Autbnoma
de Melilla (BOME Extraordinario nimero 2 de 30 de enero de 2017), y 121 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE numero
236, de 1 de octubre de 2015).

El plazo méximo para dictar y notificar la resolucion sera de tres meses. Transcurrido este plazo sin que
recaiga resolucion, se podra entender desestimado el recurso de alzada interpuesto.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.
Lo que se notifica para su conocimiento y efectos oportunos.
Melilla 11 de marzo de 2022,

El Secretario Técnico de Presidencia y Administraciones Publicas P.A.,
Juan Luis Villaseca Villanueva
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

200. ORDEN Ne° 789 DE FECHA 8 DE MARZO DE 2022, RELATIVA A PROVISION
EN PROPIEDAD DE OCHO PLAZAS DE ASISTENTE DE GUARDERIA, PERSONAL
LABORAL, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, POR
PROMOCION INTERNA.

La titular de la Consejeria de Presidencia y Administracién Publica, mediante Orden de 08/03/2022,
registrada al nimero 2022000789, en el Libro Oficial de Resoluciones de la Consejeria ha dispuesto lo
siguiente:

De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Ciudad Auténoma, adoptado en sesién
de fecha 1 de marzo de 2022, por el que se aprueban las bases para la provision definitiva de 8 plazas de
Asistente de Guarderia, vacantes en la plantilla de Personal Laboral e incluidas en la Oferta de Empleo
Publico para 2020, y en base a lo previsto en el articulo 5 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el
gue se establecen las reglas basicas y los programas minimos a los que debera ajustarse el procedimiento
de seleccion de los funcionarios de la Administracion Local, y en uso de las competencias que me confiere
el Reglamento de la Consejeria de Administraciones Publicas, y el art. 33 del Reglamento de Gobierno y
Administracién de la Ciudad Auténoma de Melilla, a tenor del Orden Juridico instaurado por la Ley Organica
2/1995, de 13 de marzo, del Estatuto de Autonomia de Melilla,

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 3528/2022, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER

Convocar el proceso de seleccidn siguiente:

PROVISION EN PROPIEDAD DE OCHO PLAZAS DE ASISTENTE DE GUARDERIA, PERSONAL
LABORAL, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, POR PROMOCION INTERNA.

Es objeto de la presente convocatoria la provision mediante el procedimiento de Concurso-Oposicion, por
promocion interna, de 8 plazas de Asistente de Guarderia, encuadradas en el Grupo C2, Complemento
de destino y demas emolumentos que correspondan con arreglo a la legislacion vigente.

Dichas plazas estan previstas en la Oferta de Empleo Publico para el afio 2020 (B.O.ME. n°® 5778 de 31
de julio de 2020).

1.- REQUISITOS ESPECIFICOS.-
Ademas de los requisitos exigidos en las Bases Generales de aplicacion, publicadas en el B.O.ME. num.
5000 de 15/02/2013, los siguientes:

a) Estar en posesion del Titulo de Graduado en E.S.O. o equivalente (o estar en condiciones de
obtenerlo antes de que finalice el plazo de presentacién de instancias).

A las instancias deberan afiadirse necesariamente debidamente autentificado, copia de la titulacion exigida.

b) Tener una antigiiedad de al menos dos afios de servicios efectivos en el Grupo E como personal
laboral fijo y estar prestando servicios en la Ciudad Autbnoma de Melilla.

2.- PROCESO DE SELECCION.-

Se celebrara primero la fase de concurso y después la de oposicion. A) CONCURSO: Se valoraran los
siguientes méritos:

ANTIGUEDAD:

Por cada afio de servicio prestado en la Ciudad Autonoma de Melilla como Grupo E , 0,3 puntos.

La puntuacion maxima en este apartado sera de 2 puntos.

Para el cémputo de los afios, se despreciaran las fracciones inferiores al afio. El periodo de tiempo de
servicios prestados se acreditara mediante certificacion extendida por la Secretaria Técnica de la
Consejeria de Presidencia y Administracion Publica, que debera ser solicitada y presentada por los propios

aspirantes, adjuntandola a la solicitud para tomar parte en la convocatoria.

NIVEL DE FORMACION: Poseer titulacién académica superior a la exigida como requisito en la
convocatoria:
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a) Titulo Universitario de Grado o equivalente, 1,5 puntos.
b) Titulo Universitario de Diplomatura o equivalente, 1 punto.
c) Titulo de Técnico Superior o equivalente, 0,75 puntos

d) Bachiller Superior, FP Il, o equivalente, 0,50 puntos

La puntuacion por titulacion académica, sera como maximo de 1,5 puntos, computandose a estos efectos
la mayor titulacion que se posea.

CURSOS: Por cursos relacionados con la plaza a desempefiar, 0,01 puntos por hora, hasta un maximo de
1 punto.

Los cursos inferiores a 15 horas no se computaran ni aislada ni conjuntamente.
La fase de concurso se valorara de 0 a 4,5 puntos y no tendrd, en ninglin caso, caracter eliminatorio.

B) FASE DE OPOSICION: Constara de los siguientes ejercicios:

Primer Ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos los aspirantes, consistira en contestar por escrito
un cuestionario de ochenta preguntas, con tres respuestas alternativas, durante un periodo maximo de
noventa minutos, que sera determinado por el Tribunal inmediatamente antes del comienzo del ejercicio,
de entre las materias contenidas en el programa de esta convocatoria.

Cada pregunta contestada correctamente se puntuard con 0,125 puntos, no penalizando las contestadas
errbneamente, siendo necesario obtener un minimo de 6 puntos para pasar al siguiente ejercicio.

Seqgundo Ejercicio: Resolucion de un supuesto practico relacionado con alguna de las materias del
programa adjunto en un periodo méaximo de noventa minutos.

Este ejercicio se calificara de cero a diez puntos, siendo eliminados los opositores que no obtengan, al
menos, cinco puntos en este ejercicio.

Cada uno de los ejercicios de esta fase de oposicion tendra caracter eliminatorio.

C) CALIFICACION FINAL: Seré la que resulte de sumar la media obtenida en la fase de oposicion, a la que
se sumaran los puntos obtenidos en la fase de concurso. En caso de empate lo resolvera la mayor
puntuacion obtenida en la fase de concurso, y si persiste el empate lo resolvera el Tribunal, si fuere
necesario por haberse de dilucidar la seleccion o no de los aspirantes, mediante la realizacién de un nuevo
ejercicio teorico a los aspirantes empatados, que se valorara de forma analoga a la establecida para la fase
de oposicion, determinandose la seleccion por la mayor puntuacién obtenida. Si aun asi persistiera el
empate se realizaran tantos ejercicios cuantos sean necesarios hasta dirimirlo.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero superior al de
vacantes convocadas. Las propuestas de aprobados que contravengan este limite sera nulas de pleno
derecho.

El Tribunal una vez realizada la valoracion de los ejercicios, el nUmero de plazas que coincida con las plazas
convocadas seran considerados “aptos” y los demas seran “no aptos”.

En aplicacion de lo previsto en el art. 77 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo, por el que se permite la
exencion de aquellas materias cuyo conocimiento ya se acredité al ingresar en el Grupo de origen, anterior
al que se trata de acceder por promocion interna, el nUmero de temas queda fijjado en quince, segun el
siguiente:

PROGRAMA

TEMA 1.- Comportamiento del Recién Nacido.

TEMA 2.- Caracteristicas Fisiologicas y Neuroldgicas del Recién Nacido.

TEMA 3.- Lactancia Natural, Artificial y Mixta. Preparacion del biberén.

TEMA 4.- Alimentacion complementaria (en funcion de la edad 0-3 afios).

TEMA 5.- Crecimiento y Evolucion del nifio (de 0 a 3 afios): Desarrollo fisico y psicomotor.
TEMA 6.- Crecimiento y Evolucion del nifio (de 0 a 3 afios): Desarrollo cognitivo.
TEMA 7.- Crecimiento y Evolucion del nifio (de 0 a 3 afios): Desarrollo del lenguaje.
TEMA 8.- Crecimiento y Evolucién del nifio (de 0 a 3 afios): Desarrollo afectivo.
TEMA 9.- Habitos de higiene. Aseo.

TEMA 10.- Suefio. Trastornos.

TEMA 11.- Esfinteres. Control. Enuresis y Encopresis. Entrenamiento.

TEMA 12.- Principales enfermedades en nifios.

TEMA 13.- Vacunas. Calendario.

TEMA 14.- Accidentes infantiles. Prevencion.

TEMA 15.- Primeros Auxilios.
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En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las “Bases Generales de aplicacién a
los procedimientos de seleccion de funcionarios de carrera y personal laboral fijo de la Ciudad Autbnoma
de Melilla”, publicadas en el B.O.ME. n° 5.000, de 15 de Febrero de 2013 y “Manual de Instrucciones de
funcionamiento y actuacién de los Tribunales de Seleccién en el ambito de la Ciudad Autonoma de Melilla”,
publicado en el B.O.ME. n® 5018, de 19 de abril de 2013.

Publiguense las mismas en el Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma de Melilla y Tablén de anuncios de la
Ciudad, quedando convocado el proceso de seleccion para la provision de las citadas plazas.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Las presentes bases y los actos que de ella deriven por parte del 6rgano calificador, podran ser recurridos
en la forma y plazos previstos en el art. 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y preceptos concordantes del
Reglamento de Gobierno y Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Contra esta ORDEN, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacion de la presente.

Dicho recurso podra presentarse ante esta Consejeria o ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Auténoma, como superior jerarquico del que dictd la Resolucion recurrida, de conformidad con lo
establecido en el articulo 92.1 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Auténoma
de Melilla (BOME Extraordinario nimero 2 de 30 de enero de 2017), y 121 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE numero
236, de 1 de octubre de 2015).

El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion sera de tres meses. Transcurrido este plazo sin que
recaiga resolucion, se podra entender desestimado el recurso de alzada interpuesto.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.
Lo que se notifica para su publicacion.
Melilla 9 de marzo de 2022,

El Secretario Técnico de Presidencia y Administraciones Publicas P.A.,
Juan Luis Villaseca Villanueva
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

201. EMPLAZAMIENTO Y REMISION DE EXPEDIENTE EN PROCEDIMIENTO
ORDINARIO N° 3/2022, SEGUIDO A INSTANCIAS POR DRYCOLD FOOD, S.L.

ANUNCIO

Emplazamiento posibles interesados en P.O. 000003/2022 incoado por Drycold Food S.L.contra la
Ciudad Auténoma de Melilla

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero 1 de Melilla, por Decreto de 3 de marzo de 2022, ha
dispuesto lo siguiente:

- “ADMITIR A TRAMITE el Recurso Contencioso-Administrativo interpuesto por la letrada D2 Trinidad
Jiménez Padilla en representacién procesal de DRYCOLD FOOD SL, contra la resolucién dictada por
CONSEJERIA DE TURISMO, EMPRENDIMIENTO Y ACTIVACION ECONOMICA CAM de fecha
05/12/21, sobre DESESTIMACION RECURSO REPOSICION CONTRA ORDEN CONSEJERIA
TURISMO, sin perjuicio de lo que resulte del expediente administrativo.

- Tener por personado y parte a la Abogada TRINIDAD JIMENEZ PADILLA, en nombre y representacion
de la parte recurrente D. José Benaim Aserraf como administrador tnico de DRYCOLD FOOD SL, en
virtud de la designacion apud acta otorgada.

- Tramitar el presente recurso por las normas del procedimiento ordinario.

- Requerir a CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA para que ordene la remision a este 6rgano judicial de
aquel expediente administrativo a que se refiere el acto impugnado, en el plazo improrrogable de veinte
dias, o bien copia autentificada del mismo, debidamente foliado, y en su caso, con los documentos e
indices correspondientes, interesandole, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 49 de la LICA, que
la resolucién administrativa que se dicte a tal fin se notifique, en los cinco dias siguientes a su adopcion,
a cuantos aparezcan como interesados en dicho expediente, emplazandoles para que puedan
personarse como demandados ante este 6rgano judicial en el plazo de nueve dias. La notificacion se
practicara con arreglo a lo dispuesto en la Ley que regule el procedimiento administrativo coman.
Hechas las notificaciones se incorporaran al expediente administrativo, y todo ello con el apercibimiento
expreso contenido en el art. 48.7 de la LJ, en el supuesto de que transcurra el plazo concedido sin que
haya sido remitido.

El expediente administrativo con la implantacion de la Justicia Digital debera llegar al Organo Judicial de
forma digitalizada a través del cargador de expedientes administrativos (INSIDE), en el que se contendra
un indice detallado de los documentos remitidos ; en caso de no poder remitir el expediente a través del
cargador , debera remitirse en soporte informatico.

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 38 de la LICA, debera, al remitir el expediente administrativo,
comunicar a este érgano judicial si tiene conocimiento de la existencia de otros recursos contencioso-
administrativos en los que puedan concurrir los supuestos de acumulacion que previene el Capitulo Il de
la Ley Procesal.”

Lo que se publica para general conocimiento, a efectos de personacion de posibles interesados en el
procedimiento, de conformidad con el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Melilla 10 de marzo de 2022,
La Secretaria Técnica de Economia, Empleo y Comercio,
Gema Vifas del Castillo
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD

202. RESQLUCION N° 296 DE FECHA 10 DE MARZO DE 2022, RELATIVA
APROBACION PROVISIONAL DE SOLICITUDES DE SUBVENCION PARA LA
RENOVACION DE LA FLOTA DE TAXIS DE MELILLA, PARA EL ANO 2021.

PROPUESTA DE RESOLUCION: VALORACION SOLICITUDES RELATIVAS A SL~JBVENCION PARA
LA RENOVACION DE LA FLOTA DE TAXIS DE MELILLA, PARA EL ANO 2021.
APROBACION PROVISIONAL DE SOLICITUDES ADMITIDAS

El Consejo de Gobierno de la Ciudad Autonoma de Melilla, en sesién resolutiva Ordinaria celebrada el dia
22 de octubre de 2021, acord6 aprobar la Convocatoria y Bases de la Subvencion para la renovacién de la
Flota de Taxis de Melilla, para el afio 2021, publicada en BOME n° 5908 del viernes 29 de octubre de
2021, abriéndose un periodo para la presentacion de solicitudes de 30 dias a contar desde el dia siguiente
de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad (BOME).

Teniendo en consideracion la Resolucion publicada en BOME n° 5944 del viernes 4 de Marzo del 2022, el
Organo Colegiado encargado de la valoracion de las solicitudes recibidas, reunidos el dia 7 de Marzo de
2022, emite acta del que se extrae el siguiente resultado:

a) Dejar constancia que durante el periodo establecido en las bases de la subvencién objeto, se
recibieron en el registro de entrada, un total de 25 solicitudes. De las cuales se deduce que un total de 24
solicitudes cumplen los provisionalmente los requisitos establecidos y se ha advertido en UNA (1) solicitud
defectos formales u omisiones en los documentos exigidos que incurren en incumplimiento de las bases.
b) De las solicitudes, de las que previamente se ha comprobado el cumplimiento de los requisitos
establecidos en las bases reguladoras y en aplicacion del Art. 3.4 de la Convocatoria, se establece el
siguiente orden de prelacién de solicitudes provisionalmente aceptadas:

s presupgesto Cantidad Antllguedad Clasificacion
Posicién del vehiculo subvencién Taxi (a vehiculo
32222 Expediente Interesado - Beneficiario Ne° licencia ?Sia:qulrlr (50% hasta ?:é%zrﬁgiéo (CERO 6

( 12.000,00€) r ECO)
impuestos) en afnos)
1 43577/2021 "é'SHAMED*AANAN'MARZ 36 20.476,20€ | 10.238,10€ 34 ECO
2 4356312021 | HASSAN*AMAR, SALAH 15 2145858 € | 10.729.29€ | 32 ECO
3 1167/2022 | DRISS*SMAEL,SULIMAN | 4 20.476,20€ | 10.238.10€ | 31 ECO
4 43576/2021 ng*BOUABDELLAH’KA 57 20.476,20 € | 10.238,10€ | 31 ECO
5 11582022 | AMAR*EL HADLM'HAMED | 12 20.476,20€ | 10.238,10€ 30 ECO
6 43570/2021 '\S"EI\T'AMED*HASSAN'HAS 1 2145858 € | 10.729.29€ | 30 ECO
7 1169/2022 EASHAMED*M'MUN'NORD 43 20.476,20€ | 10.238,10€ | 30 ECO
8 43568/20212 'QQ"IONHAMED*MOHAMED'KA 46 21.45858€ | 10.729.29€ | 30 ECO
OJEDA*SANCHEZ,CARLO
9 115712022 | Qe DRSA 6 20.476,20€ | 10.238,10€ | 30 ECO
LOPEZ*SAAVEDRA,JOSE
10 117612022 | [OFEE S 38 20.476,20€ | 10.238,10€ | 29 ECO
11 43558/2021 "X',{A'VI'E%LIJN*AMROUCH'MOH 58 20.476,20€ | 10.238,10€ | 29 ECO
4357812021
* | MIMOUN*HACH
12 1145/2022, 13 20.476,20€ | 10.238,10€ | 29 ECO
ienioss' | MOHAMEDI MOHAMEDI
13 1175/2022 ',‘\IAOHAMED*AHMED'YAS' 7 20.476,20€ | 10.238,10€ | 29 ECO
*
14 43575/2021 QEDELAZ'Z SALAHHASS | g 2145858 € | 10.729,29€ | 28 ECO
% |
15 43562/2021 Bg'\A"ED'EN LIRS 20.476,20€ | 10.238,10€ | 28 ECO
FERNANDEZ*GARCIA,JO
16 43571/2021 | o ANDE 30 20.476,20€ | 10.238,10€ | 27 ECO
17 43566/2021 GEK'R*BENAMAR’MARZO 33 20.476,20€ | 10.238,10€ | 26 ECO
%
18 1236/2022 '\R/'E,\'A*:,Z"ED AMAR,ABDER |45 20.476,20€ | 10.238,10€ | 23 ECO
% |
19 31762/2021 BIR'SS AESGIAOINE g 20.476,20€ | 10.238,10€ | 22 ECO
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MOHAMED*MIMOUN,YAM

43574/2021 | 20 23.337,14€ | 11.668,57€ | 22 ECO
1162/202 MUSTAFA*MIZZIAN,NABI 42 20.476,20€ | 10.238,10€ | 21 ECO
43066/2021 | VENTURA*RIZO,CARLOS | 35 20.476,20€ | 10.238,10€ | 21 ECO
117312022 WOMAMEDFHAMIDAFAU 1 4 20.476,20€ | 10.238,10€ | 19 ECO
43556/2021 | LOPEZ'SERRANORUFIN | 5 20.476,20€ | 10.238,10€ | 6 ECO
c) La relacion de solicitudes en las que se ha advertido incidencias y por lo tanto no admitidas, son
las siguientes:
Posicion Expediente Interesado - Beneficiario Ne° licencia Incidencia

segun bases

25

Tiene baja de taxi en la ficha
43567/2021 AHMED-ARRASI*MOHAMED,FOUAD | 32 técnica del vehiculo y consta

como vehiculo particular

d) La mayoria de los solicitantes NO aportan factura, en su defecto han aportado documento de
“solicitud de pedido” expedido por el concesionario y suscrito por ambos (concesionario y solicitante de la
subvencion), con indicaciones de las condiciones generales del contrato de compra mediante el pago de la
“sefial convenida”.

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 30180/2021, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER

Primero.- Que se apruebe la lista referenciada en el anterior apartado b) de solicitudes provisionalmente
aceptadas.

Segundo.- Que se proceda a la publicacion de la presente resolucion con el listado de solicitudes
provisionalmente aceptadas. A su vez, de conformidad con lo previsto en las bases de la convocatoria, se
requiere a los solicitantes, cuya lista se acompafia en el anterior apartado c), para que en el plazo de 10
dias naturales contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOME, procedan a la subsanacién
0 acompafien los documentos preceptivos que se indican en el presente.

Tercero.- En relaciéon con las solicitudes provisionalmente aceptadas, no se procedera al pago de la
subvencién hasta que por parte de los beneficiarios se acredite mediante factura o documento fehaciente
de adquisicién efectiva del vehiculo y comprobacién de la misma por parte de los servicios técnicos del
Pargue Mdvil de la Consejeria de Medio Ambiente y Sostenibilidad, entendiéndose desistida la solicitud si
en el plazo de 3 meses a contar desde la publicacién o comunicacion de la presente Orden Resolutiva de
la lista de solicitantes provisionalmente admitidos, no se justifica dicha adquisicion.

Cuarto.- Se recuerda que:

e |a factura o el bien documento fehaciente de adquisicion efectiva del vehiculo debe contener los
siguientes datos: nombre, CIF, direccidn, teléfono de contacto, nimero de factura o presupuesto,
fecha, sello y firma del comercio vendedor; nombre, apellidos, direcciéon y DNI del comprador;
descripcién completa del vehiculo adquirido (marca, modelo, color, potencia y caracteristicas
principales, asi como precio final (con descomposicion de la imposicion indirecta si la hubiera).

e Asimismo deberan aportar Justificacion documental de la calificacion del vehiculo segiin Anexo
VIl de la Resolucion de 13 de abril de 2016 de la Direccion General de trafico (Cero emisiones o
ECO).

Melilla 10 de marzo de 2022,
El Consejero de Medio Ambiente y Sostenibilidad,
Hassan Mohatar Maanan
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA, EMPLEO Y COMERCIO

203. ORDEN N° 857 DE FECHA 10 DE MARZO DE 2022, RELATIVA APROBACION
DEFINITIVA DE LA TASA POR EL ALQUILER DE INMUEBLES CORRESPONDIENTE
AL MES DE MARZO, EJERCICIO 2022.

En funcién de lo establecido en la Ordenanza Fiscal General de la Ciudad Autbnoma de Melilla dada cuenta
de la necesidad de aprobar el padron correspondiente a la TASA POR EL ALQUILER DE INMUEBLES
CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL EJERCICIO 2022 y de conformidad con lo establecido
en TRLRHL y en concordancia con los articulos 62.3 y 102.3 de la Ley 58/2003, General Tributaria, y 24
del Real Decreto 939/2005, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 7053/2022, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER

Primero. - la APROBACION DEFINITIVA del Padrén correspondiente a la TASA POR EL ALQUILER DE
INMUEBLES CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL EJERCICIO DE 2022, por importe de
TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO CON UNO (3.384,01 €).

Segundo. — Aprobar los periodos de pago en periodo voluntario de las deudas de vencimiento periddico
y notificacién colectiva correspondiente a la TASA POR EL ALQUILER DE INMUEBLES
CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL EJERCICIO DE 2022, establecido en el Calendario Fiscal
aprobado con fecha 9 de noviembre de 2021 BOME 5911, que nos dice que se iniciard en periodo de cobro
en periodo voluntario de pago con fecha 25 de Marzo de 2022 y finalizara el 27 de Mayo de 2022.
Tercero. — Aprobar la exposicidn publica correspondiente a la TASA POR EL ALQUILER DE INMUEBLES
CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL EJERCICIO DE 2022.

El padron correspondiente estard expuesto al publico, en las dependencias municipales sito en Melilla
Avenida Duquesa de la Victoria 21 Bajo 52004, por un periodo de quince dias a partir de la fecha de
publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

La informacidn relativa a los datos de los padrones o matriculas, en aplicacion del deber de confidencialidad
de la informacidn tributaria, solamente se facilitaran al obligado tributario o su representante.

La consulta de los datos del padrén o matricula ser4 de forma personalizada debiendo los interesados
acreditar tal condicion y se utilizaran medios informaticos siempre que las disponibilidades técnicas lo
permitan. El acceso a dicha informacion se realizara de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantias de los Derechos Digitales.

Contra los actos de aprobacion de los padrones fiscales o matriculas y las liquidaciones tributarias que los
mismos contienen, los interesados podran interponer recurso de reposicion, previo al recurso Contencioso-
Administrativo, ante el titular de la Consejeria de Hacienda, Empleo y Comercio de la Ciudad Auténoma de
Melilla, en el plazo de un mes contados desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicion
publica de los mismos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, o cualquier otro que convenga a sus intereses.

Cuarto. — Aprobar el anuncio de cobranza.

El cobro de los tributos de cobro periddico por recibo se ajustara a los siguientes criterios:

A) Plazos de ingreso: los plazos de ingreso en periodo voluntario seran los establecidos en el
calendario fiscal aprobado con fecha 9 de noviembre de 2021 BOME 5911.
B) Modalidades de cobro: la recaudacion de los tributos municipales y demas ingresos derecho

publico que se gestionen mediante padrones fiscales o matriculas se realizara:

- Através de las entidades bancarias colaboradoras en la recaudacion.

- Red de Cajeros del sistema automatizado de pago de la Ciudad Auténoma de Melilla situados en
diversas dependencias de esta Administracion.

- Enla Carpeta del Ciudadano de la Ciudad Auténoma de Melilla (www.melilla.es)

- Mediante transferencia bancaria al nimero de cuenta ES45-01824220-8402-0000-7001, indicando
NIF y Referencia/Numero Recibo.

C) Medios de pago:
— La domiciliacién bancaria.
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— En efectivo, mediante dinero de curso legal.
— Tarjeta de crédito o débito.

1. El pago mediante domiciliacion bancaria: la domiciliacion bancaria para el pago de los recibos de
padron o matricula podra realizarse, hasta veinte dias antes del cargo en cuenta, por cualquiera de los
siguientes medios:

— Por escrito y presentado por Registro de Entrada.
— En la Carpeta del Ciudadano de la Ciudad Auténoma de Melilla (www.melilla.es).

La fecha de cargo en cuenta de las domiciliaciones bancarias sera el 1 de ABRIL de 2022, segln lo
establecido en el calendario fiscal aprobado con fecha 9 de noviembre de 2021 BOME 5911.

2. El pago mediante tarjeta de crédito o débito:

— En cajeros bancarios: seran a cargo del obligado al pago las comisiones o gastos que se
produzcan como consecuencia de descuentos en la utilizacion de tales tarjetas.

— Através de las plataformas de pago disponibles en la web municipal en la direccion www.melilla.es
sin cargo para el obligado al pago por las comisiones o gastos que se produzcan como
consecuencia de descuentos en la utilizacion de tales tarjetas.

D) Los lugares, dias y horas de ingreso:

1. En las oficinas de las entidades bancarias colaboradoras en la recaudacion, los dias que sean
laborables para estas durante el horario comercial habitual.

2. En los cajeros de las entidades colaboradoras, cualquier dia y hora, no obstante, el dltimo dia de

pago, no se garantiza la disponibilidad de los sistemas tecnoldgicos correspondientes después de las quince
horas, pudiendo incurrir el pago en extemporaneidad y sufrir el recargo ejecutivo del 5 por 100.

Entidades colaboradoras en la recaudacion: Unicaja, BBVA, La Caixa, Banco Santander, Banco Sabadell y
Cajamar.

3. En la web municipal www.melilla.es. En la web municipal, a cualquier dia y hora; no obstante, el
ultimo dia de pago no se garantiza la disponibilidad de los sistemas tecnol6gicos correspondientes después
de las catorce horas, pudiendo incurrir el pago en extemporaneidad y sufrir el recargo ejecutivo del 5 por
100.

Pagos fuera de plazo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 24.2.b) del Reglamento General de
Recaudacion (Real Decreto 939/2005, “Boletin Oficial del Estado” de 2 de septiembre de 2005), se advierte
de que, transcurrido el plazo voluntario de ingreso sin haber realizado este, las deudas seran exigidas por
el procedimiento de apremio, devengandose los correspondientes recargos del periodo ejecutivo a que se
refiere el articulo 28 de la Ley 58/2003, General Tributaria, los intereses de demora y, en su caso, las costas
gue se produzcan.

Este anuncio tiene el caracter de notificacion colectiva, de conformidad con lo previsto en el articulo 102 de
la Ley 58/2003, General Tributaria, y el articulo 24 del Reglamento General de Recaudacion.

Melilla 10 de marzo de 2022,
La Consejera de Hacienda, Empleo y Comercio,
Dunia Al Mansouri Umpierrez
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA, EMPLEO Y COMERCIO

204. ORDEN Ne° 887 DE FECHA 10 DE MARZO DE 2022, RELATIVA AFfROBACIC)N
DEFINITIVA DE LA TASA POR INSTALACION DE KIOSKOS EN LA VIA PUBLICA
CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO, EJERCICIO 2022.

En funcién de lo establecido en la Ordenanza Fiscal General de la Ciudad Autbnoma de Melilla dada cuenta
de la necesidad de aprobar el padrén correspondiente a la TASA POR LA INSTALACION DEL KIOSCOS
EN LA VIA PUBLICA CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL EJERCICIO 2022 y de conformidad
con lo establecido en TRLRHL y en concordancia con los articulos 62.3 y 102.3 de la Ley 58/2003, General
Tributaria, y 24 del Real Decreto 939/2005, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 7053/2022, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER

Primero. - la APROBACION DEFINITIVA del Padrén correspondiente a la TASA POR LA INSTALACION
DE KIOSCOS EN LA VIA PUBLICA CORRRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL EJERCICIO DE
2022, por importe de SEIS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO CON TREINTA Y CUATRO (6.285,34
€).

Segundo. — Aprobar los periodos de pago en periodo voluntario de las deudas de vencimiento periddico
y notificacién colectiva correspondiente a la TASA POR LA INSTALACION DE KIOSCOS EN LA VIA
PUBLICA CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL EJERCICIO DE 2022, establecido en el
Calendario Fiscal aprobado con fecha 9 de noviembre de 2021 BOME 5911, que nos dice que se iniciara
en periodo de cobro en periodo voluntario de pago con fecha 25 de Marzo de 2022 y finalizara el 27 de
Mayo de 2022.

Tercero. — Aprobar la exposicion publica correspondiente a la TASA POR LA INSTALACION DE
KIOSCOS EN LA VIA PUBLICA CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL EJERCICIO DE 2022.
El padron correspondiente estard expuesto al publico, en las dependencias municipales sito en Melilla
Avenida Duquesa de la Victoria 21 Bajo 52004, por un periodo de quince dias a partir de la fecha de
publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

La informacidn relativa a los datos de los padrones o matriculas, en aplicacion del deber de confidencialidad
de la informacidn tributaria, solamente se facilitaran al obligado tributario o su representante.

La consulta de los datos del padrén o matricula sera de forma personalizada debiendo los interesados
acreditar tal condicion y se utilizardn medios informaticos siempre que las disponibilidades técnicas lo
permitan. El acceso a dicha informacion se realizara de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantias de los Derechos Digitales.

Contra los actos de aprobacion de los padrones fiscales o matriculas y las liquidaciones tributarias que los
mismos contienen, los interesados podran interponer recurso de reposicion, previo al recurso Contencioso-
Administrativo, ante el titular de la Consejeria de Hacienda, Empleo y Comercio de la Ciudad Auténoma de
Melilla, en el plazo de un mes contados desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicion
publica de los mismos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, o cualquier otro que convenga a sus intereses.

Cuarto. — Aprobar el anuncio de cobranza.
El cobro de los tributos de cobro periddico por recibo se ajustara a los siguientes criterios:

A) Plazos de ingreso: los plazos de ingreso en periodo voluntario seran los establecidos en el
calendario fiscal aprobado con fecha 9 de noviembre de 2021 BOME 5911.
B) Modalidades de cobro: la recaudacion de los tributos municipales y demas ingresos derecho

publico que se gestionen mediante padrones fiscales o matriculas se realizara:

- Através de las entidades bancarias colaboradoras en la recaudacion.

- Red de Cajeros del sistema automatizado de pago de la Ciudad Autdbnoma de Melilla situados en
diversas dependencias de esta Administracion.

- Enla Carpeta del Ciudadano de la Ciudad Auténoma de Melilla (www.melilla.es)

- Mediante transferencia bancaria al nimero de cuenta ES45-01824220-8402-0000-7001, indicando
NIF y Referencia/Numero Recibo.

C) Medios de pago:
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- La domiciliacion bancaria.
- En efectivo, mediante dinero de curso legal.
- Tarjeta de crédito o débito.

1. El pago mediante domiciliacion bancaria: la domiciliacién bancaria para el pago de los recibos de
padrén o matricula podra realizarse, hasta veinte dias antes del cargo en cuenta, por cualquiera de los
siguientes medios:

— Por escrito y presentado por Registro de Entrada.
— Enla Carpeta del Ciudadano de la Ciudad Auténoma de Melilla (www.melilla.es).

La fecha de cargo en cuenta de las domiciliaciones bancarias serd el 1 de ABRIL de 2022, segln lo
establecido en el calendario fiscal aprobado con fecha 9 de noviembre de 2021 BOME 5911.

2. El pago mediante tarjeta de crédito o débito:

— En cajeros bancarios: seran a cargo del obligado al pago las comisiones o gastos que se
produzcan como consecuencia de descuentos en la utilizacion de tales tarjetas.

— Através de las plataformas de pago disponibles en la web municipal en la direccion www.melilla.es
sin cargo para el obligado al pago por las comisiones o gastos que se produzcan como
consecuencia de descuentos en la utilizacién de tales tarjetas.

D) Los lugares, dias y horas de ingreso:

1. En las oficinas de las entidades bancarias colaboradoras en la recaudacion, los dias que sean
laborables para estas durante el horario comercial habitual.

2. En los cajeros de las entidades colaboradoras, cualquier dia y hora, no obstante, el ultimo dia de

pago, no se garantiza la disponibilidad de los sistemas tecnoldgicos correspondientes después de las quince
horas, pudiendo incurrir el pago en extemporaneidad y sufrir el recargo ejecutivo del 5 por 100.

Entidades colaboradoras en la recaudacion: Unicaja, BBVA, La Caixa, Banco Santander, Banco Sabadell y
Cajamar.

3. En la web municipal www.melilla.es. En la web municipal, a cualquier dia y hora; no obstante, el
ultimo dia de pago no se garantiza la disponibilidad de los sistemas tecnoldgicos correspondientes después
de las catorce horas, pudiendo incurrir el pago en extemporaneidad y sufrir el recargo ejecutivo del 5 por
100.

Pagos fuera de plazo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 24.2.b) del Reglamento General de
Recaudacion (Real Decreto 939/2005, “Boletin Oficial del Estado” de 2 de septiembre de 2005), se advierte
de que, transcurrido el plazo voluntario de ingreso sin haber realizado este, las deudas seran exigidas por
el procedimiento de apremio, devengandose los correspondientes recargos del periodo ejecutivo a que se
refiere el articulo 28 de la Ley 58/2003, General Tributaria, los intereses de demoray, en su caso, las costas
que se produzcan.

Este anuncio tiene el caracter de notificacion colectiva, de conformidad con lo previsto en el articulo 102 de
la Ley 58/2003, General Tributaria, y el articulo 24 del Reglamento General de Recaudacion.

Melilla 10 de marzo de 2022,
La Consejera de Hacienda, Empleo y Comercio,
Dunia Al Mansouri Umpierrez
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA, EMPLEO Y COMERCIO

205. ORDEN N° 858 DE FECHA 10 DE MARZO DE 2022, RELATIVA APROBACION
DEFINITIVA DE LA TASA POR SERVICIO DE MERCADO CORRESPONDIENTE AL
MES DE MARZO , EJERCICIO 2022.

En funcién de lo establecido en la Ordenanza Fiscal General de la Ciudad Autbnoma de Melilla dada cuenta
de la necesidad de aprobar el padrén correspondiente a la TASA POR EL SERVICIO DE MERCADO
CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL EJERCICIO 2022 y de conformidad con lo establecido
en TRLRHL y en concordancia con los articulos 62.3 y 102.3 de la Ley 58/2003, General Tributaria, y 24
del Real Decreto 939/2005, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 7053/2022, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER

Primero. - la APROBACION DEFINITIVA del Padrén correspondiente a la TASA POR EL SERVICIO DE
MERCADO CORRRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL EJERCICIO DE 2022, por importe de
DIEZ MIL CIENTO SESENTA Y TRES CON SETENTAY OCHO (10163,78 €).

Segundo. — Aprobar los periodos de pago en periodo voluntario de las deudas de vencimiento periddico
y notificaciébn colectiva correspondiente a la TASA POR EL SERVICIO DE MERCADO
CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL EJERCICIO DE 2022, establecido en el Calendario Fiscal
aprobado con fecha 9 de noviembre de 2021 BOME 5911, que nos dice que se iniciard en periodo de cobro
en periodo voluntario de pago con fecha 25 de Marzo de 2022 y finalizara el 27 de Mayo de 2022.
Tercero. — Aprobar la exposicién publica correspondiente a la TASA POR EL SERVICIO DE MERCADOS
CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL EJERCICIO DE 2022.

El padron correspondiente estard expuesto al publico, en las dependencias municipales sito en Melilla
Avenida Duquesa de la Victoria 21 Bajo 52004, por un periodo de quince dias a partir de la fecha de
publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

La informacidn relativa a los datos de los padrones o matriculas, en aplicacion del deber de confidencialidad
de la informacidn tributaria, solamente se facilitaran al obligado tributario o su representante.

La consulta de los datos del padron o matricula sera de forma personalizada debiendo los interesados
acreditar tal condicion y se utilizaran medios informaticos siempre que las disponibilidades técnicas lo
permitan. El acceso a dicha informacion se realizara de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantias de los Derechos Digitales.

Contra los actos de aprobacion de los padrones fiscales o matriculas y las liquidaciones tributarias que los
mismos contienen, los interesados podran interponer recurso de reposicion, previo al recurso Contencioso-
Administrativo, ante el titular de la Consejeria de Hacienda, Empleo y Comercio de la Ciudad Auténoma de
Melilla, en el plazo de un mes contados desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicion
publica de los mismos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, o cualquier otro que convenga a sus intereses.

Cuarto. — Aprobar el anuncio de cobranza.
El cobro de los tributos de cobro periédico por recibo se ajustara a los siguientes criterios:

A) Plazos de ingreso: los plazos de ingreso en periodo voluntario seran los establecidos en el
calendario fiscal aprobado con fecha 9 de noviembre de 2021 BOME 5911.
B) Modalidades de cobro: la recaudacion de los tributos municipales y demas ingresos derecho

publico que se gestionen mediante padrones fiscales o matriculas se realizara:

— Através de las entidades bancarias colaboradoras en la recaudacion.

— Red de Cajeros del sistema automatizado de pago de la Ciudad Auténoma de Melilla situados en
diversas dependencias de esta Administracion.

— Enla Carpeta del Ciudadano de la Ciudad Auténoma de Melilla (www.melilla.es)

— Mediante transferencia bancaria al nimero de cuenta ES45-01824220-8402-0000-7001, indicando
NIF y Referencia/Nimero Recibo.

C) Medios de pago:
— La domiciliacién bancaria.
— En efectivo, mediante dinero de curso legal.
— Tarjeta de crédito o débito.
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1. El pago mediante domiciliacion bancaria: la domiciliacién bancaria para el pago de los recibos de
padrén o matricula podréa realizarse, hasta veinte dias antes del cargo en cuenta, por cualquiera de los
siguientes medios:

— Por escrito y presentado por Registro de Entrada.
— En la Carpeta del Ciudadano de la Ciudad Auténoma de Melilla (www.melilla.es).

La fecha de cargo en cuenta de las domiciliaciones bancarias sera el 1 de ABRIL de 2022, segln lo
establecido en el calendario fiscal aprobado con fecha 9 de noviembre de 2021 BOME 5911.

2. El pago mediante tarjeta de crédito o débito:

— En cajeros bancarios: seran a cargo del obligado al pago las comisiones o gastos que se produzcan
como consecuencia de descuentos en la utilizacion de tales tarjetas.

— A través de las plataformas de pago disponibles en la web municipal en la direccién www.melilla.es sin
cargo para el obligado al pago por las comisiones o0 gastos que se produzcan como consecuencia de
descuentos en la utilizacién de tales tarjetas.

D) Los lugares, dias y horas de ingreso:

1. En las oficinas de las entidades bancarias colaboradoras en la recaudacion, los dias que sean
laborables para estas durante el horario comercial habitual.

2. En los cajeros de las entidades colaboradoras, cualquier dia y hora, no obstante, el Gltimo dia de

pago, no se garantiza la disponibilidad de los sistemas tecnoldgicos correspondientes después de las quince
horas, pudiendo incurrir el pago en extemporaneidad y sufrir el recargo ejecutivo del 5 por 100.

Entidades colaboradoras en la recaudacion: Unicaja, BBVA, La Caixa, Banco Santander, Banco Sabadell y
Cajamar.

3. En la web municipal www.melilla.es. En la web municipal, a cualquier dia y hora; no obstante, el
ultimo dia de pago no se garantiza la disponibilidad de los sistemas tecnol6gicos correspondientes después
de las catorce horas, pudiendo incurrir el pago en extemporaneidad y sufrir el recargo ejecutivo del 5 por
100.

Pagos fuera de plazo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 24.2.b) del Reglamento General de
Recaudacion (Real Decreto 939/2005, “Boletin Oficial del Estado” de 2 de septiembre de 2005), se advierte
de que, transcurrido el plazo voluntario de ingreso sin haber realizado este, las deudas seran exigidas por
el procedimiento de apremio, devengandose los correspondientes recargos del periodo ejecutivo a que se
refiere el articulo 28 de la Ley 58/2003, General Tributaria, los intereses de demora 'y, en su caso, las costas
que se produzcan.

Este anuncio tiene el caracter de notificacion colectiva, de conformidad con lo previsto en el articulo 102 de
la Ley 58/2003, General Tributaria, y el articulo 24 del Reglamento General de Recaudacion.

Melilla 10 de marzo de 2022,
La Consejera de Hacienda, Empleo y Comercio,
Dunia Al Mansouri Umpierrez
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA, EMPLEO Y COMERCIO

206. ORDEN N° 896 DE FECHA 11 DE MARZO DE 2022, RELATIVA APROBACION
PROVISIONAL DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES DE NATURALEZA
URBANA, EJERCICIO 2022.

En funcién de lo establecido en la Ordenanza Fiscal General de la Ciudad Autbnoma de Melilla dada cuenta
de la necesidad de aprobar el padron correspondiente al IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES DE
NATURALEZA URBANA correspondiente al EJERCICIO 2022 y de conformidad con lo establecido en
TRLRHL y en concordancia con los articulos 62.3 y 102.3 de la Ley 58/2003, General Tributaria, y 24 del
Real Decreto 939/2005, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 7734/2022, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER

Primero. - la APROBACION PROVISONAL del Padron correspondiente al IMPUESTO SOBRE BIENES
INMUEBLES DE NATURALEZA URBANA correspondiente al EJERCICIO 2022, por importe de NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS DIECISIETE CON OCHENTA
EUROS. (9.248.917,80 €).

Segundo. — Aprobar los periodos de pago en periodo voluntario de las deudas de vencimiento periddico
y notificacién colectiva correspondiente al Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana
correspondiente al ejercicio 2022, establecido en el Calendario Fiscal aprobado con fecha 9 de noviembre
de 2021 BOME 5911, que nos dice que se iniciara en periodo de cobro en periodo voluntario de pago del
primer plazo comenzara con fecha 1 de marzo de 2022 y finalizara el 3 de junio de 2022 y el segundo plazo
8 de agosto de 2022 y finalizara el 2 de diciembre de 2022.

Tercero. — Aprobar la exposicion publica del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana
correspondiente al ejercicio 2022.

El padron correspondiente estard expuesto al publico, en las dependencias municipales sito en Melilla
Avenida Duquesa de la Victoria 21 Bajo 52004, por un periodo de quince dias a partir de la fecha de
publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

La informacidn relativa a los datos de los padrones o matriculas, en aplicacion del deber de confidencialidad
de la informacion tributaria, solamente se facilitaran al obligado tributario o su representante. La consulta
de los datos del padron o matricula sera de forma personalizada debiendo los interesados acreditar tal
condicion y se utilizaran medios informaticos siempre que las disponibilidades técnicas lo permitan. El
acceso a dicha informacion se realizara de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantias de los Derechos Digitales.

Contra los actos de aprobacion de los padrones fiscales o matriculas y las liquidaciones tributarias que los
mismos contienen, los interesados podran interponer recurso de reposicion, previo al recurso
ContenciosoAdministrativo, ante el titular de la Consejeria de Hacienda, Empleo y Comercio de la Ciudad
Autonoma de Melilla, en el plazo de un mes contados desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo
de exposicion publica de los mismos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.4 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, o cualquier otro que convenga a sus intereses.

Cuarto. — Aprobar el anuncio de cobranza.
El cobro de los tributos de cobro periddico por recibo se ajustara a los siguientes criterios:

A) Plazos de ingreso: los plazos de ingreso en periodo voluntario seran los establecidos en el
calendario fiscal aprobado con fecha 9 de noviembre de 2021 en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma
de Melilla 5911.

B) Modalidades de cobro: la recaudacion de los tributos municipales y demas ingresos derecho
publico que se gestionen mediante padrones fiscales o matriculas se realizara:

— Através de las entidades bancarias colaboradoras en la recaudacion.

— Red de Cajeros del sistema automatizado de pago de la Ciudad Auténoma de Melilla situados en
diversas dependencias de esta Administracion.

— Enla Carpeta del Ciudadano de la Ciudad Auténoma de Melilla (www.melilla.es)

— Mediante transferencia bancaria al nimero de cuenta ES45-0182-4220-84020000-7001, indicando
NIF y Referencia/Numero Recibo.

C) Medios de pago:
— La domiciliacién bancaria.
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— En efectivo, mediante dinero de curso legal.
— Tarjeta de crédito o débito.

1. El pago mediante domiciliacion bancaria: la domiciliacion bancaria para el pago de los recibos de
padron o matricula podra realizarse, hasta veinte dias antes del cargo en cuenta, por cualquiera de los
siguientes medios:

— Por escrito y presentado por Registro de Entrada.
— En la Carpeta del Ciudadano de la Ciudad Auténoma de Melilla (www.melilla.es).

La fecha de cargo en cuenta de las domiciliaciones bancarias seréa el 1 de julio de 2022 para el primer plazo
de pago y el 1 de noviembre de 2022 para el segundo plazo, segun lo establecido en el calendario fiscal
aprobado con fecha 9 de noviembre de 2021 en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla 5911.

2. El pago mediante tarjeta de crédito o débito:

— En cajeros bancarios: seran a cargo del obligado al pago las comisiones o gastos que se
produzcan como consecuencia de descuentos en la utilizacion de tales tarjetas.

— Através de las plataformas de pago disponibles en la web municipal en la direccion www.melilla.es
sin cargo para el obligado al pago por las comisiones o gastos que se produzcan como
consecuencia de descuentos en la utilizacion de tales tarjetas.

D) Los lugares, dias y horas de ingreso:

1. En las oficinas de las entidades bancarias colaboradoras en la recaudacion, los dias que sean
laborables para estas durante el horario comercial habitual.

2. En los cajeros de las entidades colaboradoras, cualquier dia y hora, no obstante, el Gltimo dia de

pago, no se garantiza la disponibilidad de los sistemas tecnoldgicos correspondientes después de las quince
horas, pudiendo incurrir el pago en extemporaneidad y sufrir el recargo ejecutivo del 5 por 100.

Entidades colaboradoras en la recaudacion: Unicaja, BBVA, La Caixa, Banco Santander, Banco Sabadell y
Cajamar.

3. En la web municipal www.melilla.es. En la web municipal, a cualquier dia y hora; no obstante, el
ultimo dia de pago no se garantiza la disponibilidad de los sistemas tecnoldgicos correspondientes después
de las catorce horas, pudiendo incurrir el pago en extemporaneidad y sufrir el recargo ejecutivo del 5 por
100.

Pagos fuera de plazo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 24.2.b) del Reglamento General de
Recaudacioén (Real Decreto 939/2005, “Boletin Oficial del Estado” de 2 de septiembre de 2005), se advierte
de que, transcurrido el plazo voluntario de ingreso sin haber realizado este, las deudas seran exigidas por
el procedimiento de apremio, devengandose los correspondientes recargos del periodo ejecutivo a que se
refiere el articulo 28 de la Ley 58/2003, General Tributaria, los intereses de demora y, en su caso, las costas
gue se produzcan.

Este anuncio tiene el caracter de notificacion colectiva, de conformidad con lo previsto en el articulo 102 de
la Ley 58/2003, General Tributaria, y el articulo 24 del Reglamento General de Recaudacion.

Melilla 11 de marzo de 2022,
La Consejera de Hacienda, Empleo y Comercio,
Dunia Al Mansouri Umpierrez
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA, FESTEJOS E IGUALDAD

207. EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DE REPOSICION DE
LIBROS DE TEXTO EN LOS CENTROS DE EDUCACION INFANTIL, PRIMARIA Y
ESPECIAL SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA (CURSO ACADEMICO 2022 - 2023).

TituloES: CONVOCATORIA PUBLICA EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA DE
SUBVENCIONES PARA EL PROGRAMA DE REPOSICION DE LIBROS DE TEXTO EN LOS
CENTROS DE EDUCACION, INFANTIL, PRIMARIA Y ESPECIAL SOSTENIDOS CON
FONDOS PUBLICOS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA PARA EL CURSO
ACADEMCIO 2022/2023

TextoES: BDNS(ldentif.):614086

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/614086)

OBJETO: PROGRAMA DE REPOSICION DE LIBROS DE TEXTO EN LOS CENTROS DE
EDUCACION INFANTIL, PRIMARIAY ESPECIAL SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS DE
LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA PARA EL CURSO DE 2022/2023.-
BENEFICIARIOS.CENTROS DOCENTES PUBLICOS DE LA CAM.

IMPORTE; POR UNIMPORTE TOTAL DE 700.000 EUROS.
PLAZO: 7 DIAS NATURALES A PARTIR DE SU PUBLICACION.
Lugar de la Firma: MELILLA
Fecha de la Firma: 2022-03-07

Firmante: ACUERDO DEL CONSEJERO DE GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA
DE MELILLA
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA, FESTEJOS E IGUALDAD

208. ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 4 DE MARZO DE 2022,
RELATIVA APROBACION DEL PROGRAMA DE REPOSICION DE LIBROS DE TEXTO
EN LOS CENTROS DE EDUCACION INFANTIL, PRIMARIA Y ESPECIAL
SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
(CURSO ACADEMICO 2022 - 2023).

El Consejo de Gobierno, en sesion ejecutiva Ordinaria celebrada el dia 04 de marzo de 2022, adoptd, entre otros, el
siguiente acuerdo registrado al nimero 2022000096:

PROGRAMA DE REPOSICION DE LIBROS DE TEXTO EN LOS CENTROS DE EDUCACION INFANTIL, PRIMARIA
Y ESPECIAL SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA (CURSO
ACADEMICO 2022-2023).- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar la propuesta de la Consejeria Educacion, Cultura,
Festejos e Igualdad, siendo del tenor literal siguiente:

“La mayoria de los paises del entorno europeo y numerosas Comunidades Auténomas han dispuesto diferentes sistemas
para hacer efectiva la gratuidad de los libros de texto durante las etapas de ensefianza bésica. En esta misma linea y
mediante diversas formulas, la Ciudad Autonoma de Melilla, desde hace afos, viene contribuyendo a facilitar el acceso
gratuito a la ensefianza obligatoria a través de un sistema de reposicion de libros que, de cara al proximo curso 2022-
2023, se ha estimado conveniente articular mediante un procedimiento que ademas de pretender ser &gil y eficaz en su
objetivo de ayudar a las familias melillenses a sufragar los gastos que requiere la educacion de sus hijos, pretende
también fomentar entre el alumnado actitudes de respeto y corresponsabilidad en el uso de bienes financiados con fondos
publicos y contribuir a una mayor colaboracién entre las familias y los centros educativos.

Actualmente, las nuevas tecnologias se han implantado en nuestra vidas, y como no, también en la metodologia de
ensefianza con el alumnado. Asi se esta implantando el uso de material didactico digitalizado, entre los que estan los
libros de texto electrénicos de distintas editoriales, que requieren su lecturay uso mediante tabletas digitales o eBooks.

El Plan Estratégico General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla para el periodo 2020-2022, publicado
en BOME extraordinario n® 11, del viernes 03 de abril de 2020, contempla como Linea de Subvencién 72 de la Direccién
General de Educacion e Igualdad (Consejeria de Educacién, Cultura, Festejos e Igualdad) el programa que nos ocupa.

En la presente edicion del programa que nos ocupa la adquisicion de los libros de texto que los colegios precisan seran
adquiridos por la propia Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad mediante el pertinente procedimiento de
contratacién mayor para su puesta a disposicién a los centros.

Con tal objeto, se proponen las siguientes bases para la implementacion del programa, para el que se dispone, en
principio, de hasta 700.000 euros, correspondientes a la aplicaciéon presupuestaria 2022 14 32101 2201 “Programa
Reposicién de Libros”, RC n° de operacion 12022000004865 del 11/02/2022.

Por lo anterior, en el ejercicio de las atribuciones que tengo conferidas, y una vez evacuados los informes pertinentes,
en atencion a su alto interés social,

VENGO EN PROPONER AL CONSEJO DE GOBIERNO la APROBACION DEL “PROGRAMA DE REPOSICION DE
LIBROS DE TEXTO EN LOS CENTROS DE EDUCACION INFANTIL, PRIMARIA Y ESPECIAL SOSTENIDOS CON
FONDOS PUBLICOS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA (CURSO ACADEMICO 2022-2023)” con sujecion a
las siguientes bases:

1. Ambito de aplicacién y financiacion.

El presente programa se dirige a la totalidad de centros docentes sostenidos con fondos publicos que imparten la
educacion infantil, primaria y especial en la Ciudad de Melilla y que soliciten a la Consejeria de Educacion, Cultura,
Festejos e Igualdad acogerse al presente programa de gratuidad de libros de texto.

Para la implementacién del programa se dispone una dotacién, en principio, de hasta 700.000 euros, correspondientes
a la aplicacion presupuestaria 2022 14 32101 22001, RC n° de operacion 12022000004865 del 11/02/2022. En base a
ella se procedera a contratar por la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad el suministro de los libros de
texto .

2. Libros de texto.

Existen dos tipos de libros de texto:

Se entiende por libro de texto tradicional el material impreso en papel destinado a ser utilizado por el alumnado,
incluidos aquellos materiales asociados a los libros que por su propia naturaleza no puedan ser utilizados por el alumnado
€n Cursos sucesivos.

El otro tipo es el libro de texto electrénico, también conocido como libro digital, que es la version electronica o digital
de un libro tradicional destinado a ser utilizado por el alumnado, requiriendo un dispositivo electrénico para su lectura y
uso como tablets o eBooks y la correspondiente licencia del editor.
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3. Beneficiarios:

1. Seran beneficiarios del programa de gratuidad de libros de texto todos los centros que decidan y soliciten
acogerse al mismo, y por extension, lo/as alumno/as que cursen estudios en los mismos disfrutaran del uso de los
mismos.

2. Los centros que decidan acogerse al programa de gratuidad deberan solicitarlo a la Consejeria de Educacion,
Cultura, Festejos e Igualdad mediante solicitud ( anexo 1), que facilitara ésta, a presentar en un plazo de SIETE dias
naturales desde la pertinente publicacion en el Boletin Oficial de Melilla de la convocatoria de concesion y bases,
asumiendo el cumplimiento y las condiciones que se establecen en las presentes bases y a esa solicitud se debera
acompafiar escrito ( anexo 2) justificativo de las necesidades de libros de texto a reponer con indicacion del niumero de
alumnos/as destinatarios/as de los libros, declaracion de subvenciones recibidas para el mismo fin, acreditacion de estar
al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y no tener pendiente de
justificacién, en plazo y forma, subvencion alguna otorgada por la Ciudad Auténoma, autorizando a la Ciudad Autébnoma
de Melilla, para recabar de las Administraciones competentes la comprobacion de dichos extremos.

3. La Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad siempre con anterioridad al inicio del curso escolar
2022-2023 resolveray efectuara las notificaciones pertinentes segun lo estipulado en la base 9 de las presentes asi como
daréa tramite al procedimiento de contratacién mayor de suministros de los libros de texto para su entrega a los centros
acogidos.

4. El acogimiento, mediante solicitud, al programa de reposicion de libros de textos es compatible con los ingresos
y ayudas procedentes de entidades publicas y privadas para el mismo objeto, si bien cada centro educativo acogido al
programa se compromete a comunicar a la Direccion Provincial en Melilla del Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional la relacion de alumnos/as beneficiarios/as, a los efectos que procedan respecto de otras ayudas al estudio
que pudieran corresponderles.

4. Régimen de préstamo de los libros de texto:

1. Los libros de texto, en sus dos modalidades, a que se refiere el programa seran puestos a disposicion de los
centros gque se acojan al mismo por la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad tras la adquisicion de los
mismos mediante el pertinente procedimiento de contratacion.

2. El alumnado de los centros acogidos al presente programa dispondra gratuitamente, en régimen de préstamo,
de los libros de texto elegidos por el centro para las ensefianzas obligatorias que esta cursando.
3. Los libros de texto tradicionales seran renovados en su totalidad minimo cada cuatro cursos escolares, salvo

los correspondientes al primer ciclo de Primaria que seran renovados todos los cursos por tratarse de un material
bibliografico que no puede ser utilizado por otros alumnos y alumnas en afios sucesivos. No obstante, cada curso se
renovaran aquellas unidades gque estén inservibles por el transcurso del tiempo.

Los libros de texto electrénicos tienen un periodo minimo de renovacién también de cuatro afios, renovandose en cada
curso so6lo aquellas unidades que estén inservibles.

5. Utilizacion y conservacion.

1. El alumnado que curse estudios en un centro beneficiario del programa quedara sujeto a la obligacion de hacer
un uso adecuado y cuidadoso de los mismos y de reintegrarlos al centro una vez finalizado el curso escolar, o en el
momento de su baja del centro si produce su traslado.

2. El deterioro culpable o mal intencionado, asi como el extravio de los libros de texto supondra la obligacion, por
parte de los representantes legales del alumno o alumna, de reponer el material deteriorado o extraviado.
3. Todos los libros de texto seran registrados por el centro e identificados con una etiqueta que se imprimira desde

el centro y que se fijara en la primera hoja de los libros tradicionales o en la parte posterior del dispositivo en los
electronicos, donde se hara constar que el libro se cede a titulo de préstamo. En la etiqueta aparecerd ademas del logo
institucional de la Ciudad Autdnoma, el nombre del centro, el curso escolar y el nombre del alumno o alumna que lo tenga
en préstamo en cada curso escolar.

6. Obligaciones de los beneficiarios.

Los centros educativos beneficiarios del programa de reposicion de libros de texto estableceran las oportunas medidas
para que el alumnado que participe en el programa de gratuidad de libros de texto, asi como sus representantes legales,
es decir, sus padres, madres y/o tutores, estén obligados al cumplimiento de los siguientes puntos:

1. Hacer un uso adecuado y cuidadoso de los libros (en los tradicionales no se debe escribir ni subrayar en los
libros, deberéan forrarlos, cuidarlos, evitar perderlos, y en los electrénicos deberan cuidarlos y evitar perderlos) y reintegrar
los mismos al centro, una vez finalizado el curso escolar o0 en el momento de su baja del centro si se produce su traslado.

2. Reponer el material, en ambos tipos de libros de texto, extraviado o deteriorado de forma culpable o
malintencionada.
3. Desde los diversos sectores de la comunidad educativa, se instara al alumnado que participe en el programa

de gratuidad de libros de texto, asi como a sus representantes legales, al cuidado y conservacion de los libros puesto a
su disposicion.

7. Eleccion de los libros de texto.

1. Dentro de los limites del presupuesto del programa, la direcciéon de cada centro, previa consulta de su Consejo
Escolar, concertara los libros de texto que estimen mas adecuados para cada uno de los cursos. Optando por la
modalidad de libros de texto tradicionales o libros de texto electrénicos.

2. Los libros de texto adoptados no podran ser sustituidos por otros durante un periodo minimo de cuatro afios
tanto los tradicionales como los electrénicos, contados a partir de la entrada en vigor del programa de gratuidad para el
curso de que se trate o de la Ultima sustitucion realizada en el marco del citado programa.

3. El centro realizara una seleccion de libros y materiales que no exceda de la dotacion econémica fijada para el
mismo. Si asi lo hiciera abonara la diferencia con cargo a la aplicacién de gastos de funcionamiento de su presupuesto
ordinario.

8. Reposicion de los libros de texto:

1. Los libros de texto tradicionales y electrénicos seran dados de baja del programa cuando se cumpla el periodo
minimo de cuatro afios establecidos con caracter general para su utilizacion. Asimismo, podran darse de baja con
anterioridad a este plazo cuando su grado de deterioro no permita su utilizacién por otro/a alumno/a en cursos sucesivos.
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2. Los centros acogidos al programa procederan, lo antes posible y siempre con anterioridad a la finalizacion del
presente curso, a la revisién de todos los libros de texto que no hayan cumplido el periodo de cuatro afios de uso
establecido con caréacter general.

3. Una vez revisados, comunicaran a los representantes legales del alumnado que haya hecho un uso incorrecto
de los mismos, la obligacién de reponer el material extraviado, deteriorado de forma culpable o malintencionadamente,
asi como el plazo para hacerlo que, en ningiin caso, sera inferior a diez dias habiles contados a partir de la recepcion de
dicha comunicacion.

9. Procedimiento para la adquisicién de los libros de texto nuevos.
1. El director o directora de cada centro acompafara a la solicitud de acogimiento al programa de reposicion las
necesidades de libros a reponer de su centro con indicacién de alumnado total existente por curso.

A la vista de dichas necesidades la Direccion General de Educacion e Igualdad formulara la correspondiente propuesta
de resolucién a la Consejera de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad, determinando el importe concedido a cada
centro en funcién del nimero de alumnos y alumnas matriculados al que se destina la reposicion y necesidades de libros
a reponer en el centro de conformidad con lo previsto en la base 4.3. ello a tenor de precio de venta al publico.

Los libros de texto a reponer en los colegios seran adquiridos por la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e
Igualdad, mediante la tramitacion del pertinente procedimiento de contratacion mayor de suministros, y seran puestos a
disposicion de los centros por quien resulte adjudicatario contratista

Una vez adquiridos, la entrega a los centros de los libros se verificara mediante los albaranes de entrega efectuada
firmada por las direcciones de los mismos emitiéndose acta de entrega de los bienes suministrados para posterior abono
de las correspondientes facturas a la empresa suministradora.

2. En ninguin caso el precio de adquisicién excedera del establecido para la venta al publico.

10. Memoria justificativa.

Con anterioridad al 31 de diciembre de 2022 el centro educativo debera aportar, ante la Consejeria de Educacién, Cultura,
Festejos e Igualdad una memoria justifica expresiva del cumplimiento de los fines para los que se otorga la subvencion
asi como de la relacion de alumnos y alumnas a los que se han proporcionado libros de texto en el marco del presente
programa.

11. Competencia.

Corresponde a la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad la ejecucién del presente programa, asi como
su interpretacion y la resolucion de cuantas dudas pueda suscitar la aplicacion del mismo.

ANEXO 1 .- MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD

EL/LA
DIRECTORA
/A.: DEL CEIP:

Manifiesta, en relacion con el_Programa de Reposicién de Libros de Texto en los Centros de Educacién Infantil,
Primaria y Especial sostenidos con fondos publicos de la Ciudad de Melilla ( Curso Académico 2022-2023),
mediante el presente a la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad de la Ciudad Autébnoma de Melilla que,
conocidas la convocatoria y bases que rigen en dicho programa aprobado por Consejo de Gobierno el dia.....de.... 2022,
el Centro que dirige salicita acogerse al mencionado programa, expresando en documento adjunto las necesidades de
libros de textos que se precisan y demas datos que se requieren.

Con anterioridad al 31 de Diciembre de 2022 esta Direccion remitira a la citada Consejeria memoria justificativa del
cumplimiento de los fines previstos mediante el programa que nos ocupa asi como relacion de alumnos y alumnas a los
que se han proporcionado libros de texto en el marco del presente programa.

Melilla, a de.....de 2022 Fdo.:

ANEXO 2. DOCUMENTO A ACOMPARNAR.-
D/Da. , Director/a del ]
en relacién con el PROGRAMA DE REPOSICION DELIBROS DE TEXTO EN LOS CENTROS DE EDUCACION

INFANTIL, PRIMARIA Y ESPECIAL SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA .- CURSO ACADEMICO 2022-2023.-

EXPONE:

1.- Que la solicitud de participacion en el programa arriba citado, con las necesidades de libros de texto a adquirir por
reposicién para el préximo curso escolar, resulta necesaria para garantizar el 6ptimo desarrollo de este programa de
gratuidad de libros de texto para el alumnado de este centro.

2-. Que la solicitud se formula con las necesidades que se prevén de libros de texto a reponer para uso por el alumnado
del centro para el préximo curso académico, segin cuadrante que se adjunta al presente, y cuyo importe estimado sera
el precio total de dichos libros en mercado establecidos por las editoriales o fabricantes para el proximo curso escolar y
que se concretaran una vez determinado el nimero de alumnos por aula matriculado en el centro para dicho curso.

3.- Que el Centro no percibe subvenciones de otras instituciones publicas o privadas para la misma actividad.
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4.- Que el Centro se encuentra al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, y no tiene pendiente de justificacién subvencién alguna, otorgada por la Ciudad Auténoma, autorizando a la
Ciudad Autonoma de Melilla, para recabar de las Administraciones competentes la comprobacion de dichos extremos.
Melilla de ---- de 2022.
Fdo. DNI.
Director/a del Centro
EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EDUCACION, CULTURA, FESTEJOS E IGUALDAD
ANEXO IIl.-NECESIDADES DE LIBROS POR CENTRO

CENTROS DE EDUCACION INFANTIL, PRIMARIA Y ESPECIALSOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.- CURSO ACADEMICO 2022-2023.-

CENTRO ESCOLAR: .........
NECESIDADES DE LIBROS DE TEXTO CURSO 2022/2023:

LIBROS TRADICIONALES:

TITULOS DEL LIBRO EDITORIAL NUM.ISBN CURSO CANTIDAD

LIBROS ELECTRONICOS:
MARCA MODELO NUM. LICENCIA  CURSO
CANTIDAD

]

De conformidad con los articulos 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de 2015, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y demas concordantes, contra el presente acuerdo, que agota la via
administrativa, cabe recurso potestativo de reposicion a interponer ante el propio Consejo de Gobierno de la Ciudad de
Melilla, en el plazo de un mes a partir del dia de su publicacion, o bien directamente recurso contencioso administrativo
ante la Sala lo Contencioso de Méalaga, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde
la publicacion.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de Melilla a tenor de lo dispuesto por el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, del 01 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y deméas normas concordantes.

Melilla 9 de marzo de 2022,
El Secretario Acctal. del Consejo de Gobierno,
Antonio Jesus Garcia Alemany

BOLETIN: BOME-B-2022-5947 ARTICULO: BOME-A-2022-208 PAGINA: BOME-P-2022-691
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

BOME Numero 5947 Melilla, Martes 15 de marzo de 2022 Pagina 692

CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, SALUD PUBLICA Y BIENESTAR ANIMAL

209. EMPLAZAMIENTO Y REMISION DE EXPEDIENTE EN PROCEDIMIENTO
ABREVIADO N° 7/2022, SEGUIDO A INSTANCIAS POR KLIMACENTRO EUROPA
S.L.

ASUNTO: NOTIFICACION POSIBLES INTERESADOS EN PROCEDIMIENTO ABREVIADO N° 007/2022,
INSTADO POR KLIMACENTRO EUROPA S.L, CONTRA EL ACUERDO NUM. 772, DEL 05 DE
NOVIEMBRE DE 2021, DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

El Juzgado de lo Contencioso Administrativo nim. 1 de Melilla, en el Procedimiento Abreviado n°0007/202,
ha dispuesto lo siguiente:

En el recurso contencioso-administrativo de referencia, por resolucion de fecha 08/03/2022, por el presente
solicito de V.. la remision del expediente (Su Ref. 22067/2021) KLIMACENTRO EUROPA SL que motivo
la interposicion del presente recurso.

El expediente administrativo debera remitirlo a este 6rgano judicial:

Completo, foliado y en su caso autentificado, acompafiado de indice de los documentos que contenga. Si
el expediente fuera reclamado por diversos Organos judiciales, la administracion enviara copias
autentificadas del original o de la copia que se conserve (art 48.4 LCJA). El expediente administrativo son
la implantacion de la Justicia Digital debera llegar al Organo Judicial de forma digitalizada a través del
cargador de expedientes administrativos (INSIDE), en el que se contendrd un indice detallado de los
documentos remitidos; en caso de no poder remitirlo el expediente a través del cargador, debera remitirse
en soporte informéatico.

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 49 de la LICA, la resoluciéon administrativa que se dicte a tal fin
se notifique, en los cinco dias siguientes a su adopcioén, a cuantos aparezcan como interesados en dicho
expediente, emplazdndoles para que puedan personarse como demandados ante este 6rgano judicial en
el plazo de nueve dias. La notificacion se practicar con arreglo a lo dispuesto en la Ley que regule el
procedimiento administrativo comdn.

Incorporando al mismo las notificaciones para emplazamiento efectuadas, de conformidad con lo dispuesto
en el Art. 49 de la LICA.

Con al menos quince dias de antelacion al sefialamiento para la vista , que esta sefialada, una vez
consultada la Agenda Programada de Sefialamientos, para el proximo dia 18/05/2022 a las 11:00 horas.

Debera comunicar a este érgano judicial si tiene conocimiento de las existencia de otros recursos
contenciosos-administrativo en los que puedan concurrir los supuestos de acumulacién que previene el Art.
38.1 de la LJCA.

El presente oficio sirve de emplazamiento a la Administracion demandada, y su personacion se entendera
efectuada por el simple envio del expediente.

Lo que le traslado para su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de conformidad con lo dispuesto en
el Art. 49 de la Ley de la Jurisdiccion contencioso-Administrativa (Ley 29/98, de 13 de julio), en relacién con
los Art. 40 al 43 de la Ley 39/15, se procede a natificar a cuantos sean interesados en el procedimiento,
mediante publicacion del Acuerdo en el BOME, que disponen de nueve dias para personarse en el juzgado.

Melilla 10 de marzo de 2022,
El Secretario Técnico de Politicas Sociales y Salud Publica,
Victoriano Juan Santamaria Martinez
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, SALUD PUBLICA Y BIENESTAR ANIMAL

210. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA Y LA ASOCIACION MELILLENSE DE LESBIANAS, GAYS, TRANSEXUALES
Y BISEXUALES (AMLEGA) PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO "LINEA
ARCOIRIS"

Esta Consejeria, por acuerdo del 6rgano competente, ha procedido a la formalizacion del
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA
ASOCIACION MELILLENSE DE LESBIANAS, GAYS, TRANSEXUALES Y BISEXUALES
(AMLEGA) PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO “LINEA ARCOIRIS”, habiendo sido
inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad Auténoma de Melilla con nimero CON2200018
y los siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA DE POLITICAS SOC, SALUD PUB Y BIEN ANIM

Datos de Aprobacién:

Organo Consejeria

NUmero 2022000704

Fecha 04/03/2022

Entidad: ES-G5201434-7 (AMLEGA )
Fecha de formalizacion: 04/03/2022

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacién para su general
conocimiento.

Melilla 8 de marzo de 2022,
El Secretario Técnico de Politicas Sociales y Salud Publica,
Victoriano Juan Santamaria Martinez
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA ASOCIACION MELILLENSE
DE LESBIANAS, GAYS, TRANSEXUALES Y BISEXUALES (AMLEGA) PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
“LINEA ARCOIRIS”

En Melilla, a 4 de marzo de 2022
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Francisca Angeles Garcia Maeso, Consejera de Politicas Sociales, Salud Publica y
Bienestar Animal de la Ciudad Auténoma de Melilla, por Decreto del Presidente, nim. 940 de fecha 2 de agosto de 2021,
conforme a lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 13 de agosto de 2021 (BOME extraordinario
nam. 46 de la misma fecha), que modifica el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 19 de diciembre de 2019 (BOME
extraordinario nim. 43 de igual fecha), por el que se distribuyen competencias entre Consejerias de la Ciudad de Melilla.

Y de otra, D. Rafael Calatrava Valenzuela, Presidente de la Asociacién Melillense de Lesbianas, Gays, Transexuales y
Bisexuales (en adelante, AMLEGA) conforme a los acuerdos adoptados en la Asamblea General Extraordinaria celebrada
el 24 de septiembre de 2020, CIF nimero G52014347, inscrita en el Registro Provincial de Asociaciones de la Delegacién
del Gobierno en Melilla, bajo el nimero 374, Seccién Primera, domiciliada en C/ Teniente Casafia n°. 23, piso BJ, de la
Ciudad de Melilla, autorizado para este acto en virtud de lo dispuesto en el art. 27 de los Estatutos de la Asociacion.

Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficiente para la firma del presente Convenio y una vez
obtenida la aprobacién y autorizacién del érgano competente de la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y
Bienestar Animal (Resolucién nim. 2022000704 de 4/03/2022) de acuerdo con lo previsto en el art. 16.8 del Reglamento
del Gobierno y de la Administraciéon de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME Extraordinario. n® 2, de 30/01/2017), en
consecuencia,

EXPONEN

PRIMERO.- Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.18 de la Ley Orgéanica 2/1995 de 13 de marzo de
Estatuto de Autonomia, la Ciudad de Melilla tiene competencias en materia de Asistencia Social, en cuanto a las
facultades de administracion inspeccién y sancion, asi como la potestad reglamentaria dentro del marco de la legislacion
general del Estado.

SEGUNDO.- La Ley 43/2015, de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accién Social, dispone que las entidades del Tercer
Sector de Accién Social son aquellas organizaciones de caracter privado, surgidas de la iniciativa ciudadana o social,
bajo diferentes modalidades, que responden a criterios de solidaridad y de participacion social, con fines de interés
general y ausencia de animo de lucro, que impulsan el reconocimiento y el ejercicio de los derechos civiles, asi como de
los derechos econémicos, sociales o culturales de las personas y grupos que sufren condiciones de vulnerabilidad o que
se encuentran en riesgo de exclusion social.

TERCERO.- Con fecha 8 de febrero de 2022, se presenta por AMLEGA, titular del CIF G52014347, escrito con entrada
en el Registro General registrado al n® 10074, en el que se solicita subvencion econdmica para la realizacion del proyecto
“Linea Arcoiris".

CUARTO.- En el articulo 2 de los Estatutos de la Asociacién, se recogen, entre otros fines, la lucha contra toda
discriminacién por motivo de orientacion sexual e identidad sexual, asi como la prestacion de servicios y atenciones a
gays, lesbianas y transexuales..

QUINTO.- Con fecha 15 de febrero de 2022, el Sr. Interventor de la Ciudad Auténoma de Melilla expide RC
SUBVENCIONES, significando que en los Presupuestos Generales de la Ciudad de Melilla para el afio 2022 existe
Retencion de Crédito n°® 12022000005241 de 15 de febrero de 2022 en la Aplicacion Presupuestaria 05/23107/48900,
Convenio AMLEGA, por importe de 15.000,00 €.

SEXTO.- Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como su Reglamento, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, posibilitan y regulan la concesién de subvenciones nominativas previstas en los
Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, prevé que se pueden conceder
de forma directa las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. General de Subvenciones, establece que "Los convenios
seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales
del Estado, o en los de las corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa
reguladora”,

Que el articulo 65.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, determina que "el acto de concesion o el convenio tendra
el caracter de bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones".

SEPTIMO.- Con fecha 4 de marzo de 2022, se acuerda aprobar y autorizar por parte de la Excma. Sra. Consejera de
Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal mediante Resolucién nim. 2022000704, la suscripcién del presente
convenio que viene a articular la concesién de la subvencion prevista nominativamente en los Presupuestos Generales
de la Ciudad de Melilla, debiéndose publicar el presente convenio en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla de
conformidad con lo recogido en el articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

En su virtud, ambas partes, en la representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente convenio que se regira
con arreglo a las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO Y ENTIDAD BENEFICIARIA

El presente convenio tiene por objeto canalizar la subvencién nominativa prevista en los Presupuestos Generales de la
Ciudad de Melilla, para las actuaciones a llevar a cabo por la Asociacion AMLEGA dentro del proyecto denominado
“Linea Arcoiris”, cuya memoria, presupuesto y demas circunstancias se recogen en el Anexo A del presente Convenio,
estableciendo las obligaciones, y demas condiciones especificas que deben ser asumidas y desarrolladas por AMLEGA.
SEGUNDA. CUANTIA DE LA SUBVENCION Y CREDITO PRESUPUESTARIO

La Ciudad Autonoma de Melilla con cargo a su Aplicacion Presupuestaria 05/23107/48900 del presente ejercicio 2022,
aportara la cantidad de QUINCE MIL EUROS CON CERO CENTIMOS (15.000,00 €), RC SUBVENCIONES ndm.
12022000005241 de 15 de febrero de 2022 para la realizacién del citado programa y actuaciones que figuran en el Anexo.
TERCERA. SUBCONTRATACION

Atendiendo al art. 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la naturaleza de las
actividades, la Ciudad de Melilla, podra llevar a cabo la subcontrataciéon parcial (hasta el 20%) de las actividades
subvencionadas.

Asimismo, se autoriza la suscripcién de los mismos siempre que se celebren por escrito y se cumplan los demas
requisitos que se establecen en el art. 29 de la Ley General de Subvenciones.

CUARTA. PLAZO Y FORMA DE PAGO
Tras la firma del presente convenio procedera a transferir a la Asociacion AMLEGA, con CIF n® G52014347 del 100% de
la totalidad de la cantidad prevista en la clausula segunda.

El pago del importe se hara de manera anticipada y de una sola vez, en concepto de entrega de fondos con caracter
previo a la justificacion, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y adaptado, en todo caso, al
presupuesto monetario actualmente vigente.

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan imputarse al objeto de la
subvencioén previsto en el presente convenio.

QUINTA. PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION
AMLEGA cumplira las obligaciones que se establecen en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones y se
comprometa a:

a) Aplicar los fondos previstos en la clausula segunda a los gastos correspondientes a la ejecucién y desarrollo
de los programas y actuaciones previstos en la clausula primera de este convenio, los cuales fundamentan la concesion
de esta subvencion.

b) Remitir a la Direccién General de Servicios Sociales, la documentacion que acredite la aplicacion de la
subvencion a los fines para los ha sido concedida a través del presente convenio, se ha de realizar mediante la
presentacion de la siguiente documentacion:

1. La Justificacion técnica. Plazo méaximo 31/01/2023.

La justificacién técnica incluira un informe pormenorizado de las actividades realizadas, detallando el grado de
cumplimiento de los compromisos asumidos..

2. La Justificacion Econémica. Plazo méaximo 31/03/2023.

La justificacién econdmica se realizard, a través de la cuenta justificativa de gastos, segun el siguiente protocolo:

a) Los gastos de mantenimiento se justificardn mediante la presentacion de factura normalizada donde debera
resefiarse el nombre, domicilio y razén social del suministrador/prestador del servicio, con indicacion del CIF, debiendo
presentarse la factura sellada y firmada por la empresa.

b) Los gastos de personal se justificaran mediante la aportacion de la siguiente documentacion:
a. Copia del Contrato Laboral.
b. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion.

c. Recibo de némina, que debera contener: Nombre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria profesional,
certificado o titulo académico acreditativo de la formacién académica que se exige para cada categoria laboral, nimero
de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma y sello de la entidad, etc.

d. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (RNT: Relacion Nominal de Trabajadores, RLC:
Recibo de Liquidacién de Cotizaciones) — Anexo C.
e. Impresos 110, 111 y 190 de ingresos por retenciones IRPF— Anexo C.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia establecida en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (40.000 € y 15.000 €), la Entidad debera solicitar como minimo tres ofertas de distintos
proveedores, con caracter previo a la contratacién del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien,
salvo que, por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables, no exista en el mercado suficiente nimero
de entidades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la
subvencion. La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se realizard conforme
a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga
en la propuesta econémica mas ventajosa de acuerdo con lo dispuesto en el punto 3 del Art. 31 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, en la redaccion dada por la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion.

Se afiadird a la cuenta justificativa, ademas de todo lo anterior, un certificado emitido por la legal representante de
AMLEGA acreditativo de que actividades cuyos gastos se han incluido en la justificacién se han realizado con cargo a la
subvencion recibida para el programa objeto del presente convenio.
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La justificacion de los gastos se presentard, con la documentacion original a la Direccion General del Servicios Sociales,
la cual, una vez conformada y atendiendo a lo dispuesto en el articulo 219.3 del TRLRHL, quedara depositada en esta
Consejeria de Politicas , Salud Publica y Bienestar Animal , siendo remitida a la Consejeria de Hacienda en el caso de
gue sea seleccionada como muestra representativa o se encuentre afectada por auditoria dentro del Plan de Fiscalizacion
Plena Posterior y Control Financiero de Gastos e Ingresos.

El incumplimiento del deber de justificacion, en las condiciones descritas en la presente clausula, dara lugar, de
conformidad con lo contemplado en el Art. 30.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones a la
obligacion de reintegro de las cantidades percibidas.

c) Comunicar cualquier propuesta de modificacién que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucion de los proyectos
y actividades, tanto las referidas al contenido como a la forma, plazos de ejecucion, etc., con el fin de acordar
conjuntamente con la Direccién General de Servicios Sociales cualquier variacion en el desarrollo de los mismos.

d) En lo no previsto en este convenio se estara a lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones y en su
Reglamento.
3. Lo anterior podra verse afectado con ocasién de la entrada en vigor de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de

impulso de la factura electronica y creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico, atendiendo a su
implementacion por parte de la Intervencion y la Consejerias competentes en desarrollo de lo previsto en la citada
normativa.

4. Las entidades beneficiarias, cualquiera que sea su naturaleza juridica, que a lo largo del ejercicio
inmediatamente anterior hayan percibido en concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o superior a
CIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000 €), presentaran los estados contables aprobados por el 6rgano competente en
su gestion, confeccionados de acuerdo con el Plan General de Contabilidad vigente.

5. Previa solicitud a la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal y en atencién a la
dindmica social debidamente justificada por el técnico asignado al convenio la entidad subvencionada podra transferir
hasta el 10% de los importes asignados al capitulo de personal al capitulo dedicado a actividades y mantenimiento, o
viceversa, sin que en ningun caso, se exceda en el computo total del importe nominal asignado presupuestariamente.

Las solicitudes de modificacién deberan estar suficientemente motivadas y deberan formularse con caracter inmediato a
la aparicion de las circunstancias que la justifiguen y siempre antes del Gltimo dia del tercer trimestre del afio. Asi mismo
y siempre que la disponibilidad temporal lo permita, se convocara una reunién extraordinaria de seguimiento del
Convenio.

SEXTA.- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA
Entre los compromisos de la Entidad beneficiaria se encuentran:

a.- AMLEGA se compromete expresamente, en materia de contratacién de personal, al cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 29.7 d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacién con el articulo 68.2 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley 38/2003. En caso contrario
debera aportar una Declaracién Responsable, emitida por el érgano competente de la organizacion, relativa a que la
contratacion se ha realizado de acuerdo con las condiciones normales de mercado, sin perjuicio de que la referida
contratacion requerira la previa autorizacion del 6rgano concedente en los términos que se fijen en el presente convenio.
b.- Los trabajadores asignados al programa objeto del presente Convenio de colaboracion deberan contar con un seguro
de responsabilidad civil para cubrir las actuaciones realizadas en su lugar de trabajo.

c.- El desarrollo de las actuaciones del Programa objeto del Convenio de conformidad con las indicaciones técnicas que
por la Direccién General del Servicios Sociales de la Consejeria de Politicas, Salud Publica y Bienestar Animal , o por
los técnicos concretos que en su caso se designen para realizar la coordinacion del Convenio.

d.- A la entrega de una Memoria final de las actividades objeto de financiacién que se recogen en los anexos la presente
Convenio de Colaboracion, en el plazo de 30 dias maximo desde la finalizacion del programa o de la actividad
subvencionada.

e.- lgualmente, caso de contar con voluntarios para la actividad convenida debera de tener vigente el seguro recogido
en el art. 10.1 e) de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, del Voluntariado

f.- A que el personal laboral destinado a la realizacion de las actividades convenidas tengan la capacitacion profesional
yl/o técnica suficiente para el desarrollo de las mismas y el compromiso de comunicar con suficiente antelacion cualquier
variacién, modificacion o sustitucion de los trabajadores destinados al desarrollo de las referidas actividades.

g.- Cumplir con los principios rectores de las Entidades del Tercer Sector que recoge el art. 4 de la Ley 43/2015, de 9 de
octubre, del Tercer Sector de Accién Social.

h.- Cumplir con lo establecido en el Capitulo Il del Titulo | de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno, caso de tratarse de entidades privadas que perciban durante el periodo de un
afio ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros o cuando al menos el 40 % del total de
sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencién puablica, siempre que alcancen como minimo la cantidad
de 5.000 euros.

i.- AMLEGA, se compromete a informar a la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal de toda
subvencion, ayuda o convenio de colaboracién que firme con cualquier Entidad Publica o privada durante la vigencia del
presente convenio, que financie las actividades objeto del mismo.

)] Estar adherido a un Convenio Colectivo que le resulte de aplicacién, u otras formas legales de prestacion de
servicios por profesionales en funcion de la actividad que se desarrolla, o en su defecto al Convenio Colectivo Estatal de
Accion e Intervencion Social (BOE num. 158, de 3 de julio de 2015)

k) En atencién a la dinamica social, previa solicitud de la Entidad convenida y debidamente justificada, y con la
conformidad del técnico asignado al convenio, la entidad subvencionada podra transferir hasta el 10% de los importes
asignados al capitulo de personal al capitulo dedicado a actividades y mantenimiento, o viceversa, sin que en ningun
caso, se exceda en el computo total del importe nominal asignado presupuestariamente.

) Asimismo, queda enterada de que la Ciudad Auténoma podra visitar e inspeccionar en cualquier momento el
lugar o las instalaciones donde se desarrolla la actividad o programa, para la constatacién del cumplimiento de las
condiciones establecidas en el presente Convenio.
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SEPTIMA.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos gque, en su caso, pueda
recibir la beneficiaria para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, hasta el importe total de la actividad de acuerdo con
lo dispuesto en el art. 19.3 de Ley General de Subvenciones.

OCTAVA.- DURACION DEL CONVENIO.

El presente convenio surtira efectos a partir de su firma hasta el 31 de diciembre del 2022, si bien sus efectos econémicos
se retrotraeran a 1 de enero de 2022.

NOVENA. - PROTECCION DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD

Ambas partes deberan garantizar el caracter confidencial de toda informacion a que tengan acceso con ocasion de la
realizacion de las actividades y sobre la existencia y el contenido del presente Convenio, salvo por las comunicaciones
que se acuerden al respecto segun lo previsto en el mismo, debiendo en consecuencia mantener todo ello de manera
reservada. Igualmente deberd darse cumplimiento a lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos.

En particular, los datos personales que se recojan como consecuencia del presente Convenio, seran incorporados a los
ficheros de datos responsabilidad de las partes firmantes y seran tratados Unicamente a los efectos de llevar a buen fin
el presente Convenio.

Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposiciéon en las
direcciones electrénicas que se indican a continuacion:

=  Consejeria de Politicas , Salud Publica y Bienestar Animal : consejeriabienestarsocial@melilla.es

- AMLEGA: amlega@felgtb.org

DECIMA.- PUBLICIDAD

En toda la publicidad y difusién que se realice sobre los programas y actuaciones derivados del presente convenio se
hara constar expresamente que dichas actividades han sido subvencionadas por la Administracion de la Ciudad
Auténoma de Melilla (Consejeria de Politicas , Salud Publica y Bienestar Animal ), asi como a incorporar su logotipo en
cuantos materiales se reproduzcan y utilicen para la difusion o publicidad de las citadas actuaciones, siendo de aplicacién
lo establecido en el Reglamento Regulador de la Imagen Gréfica Institucional de la Organizacién Administrativa de la
Ciudad Autonoma de Melilla (BOME n° 4612, de 29/05/2009).

En el caso de que la financiacién de las actuaciones que se lleven a cabo, en todo o en parte se realicen con cargo al
presupuesto de gastos del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 e impliquen difusion, ya sea impresa o por
cualquier otro medio, debera incorporarse de forma visible el logotipo institucional de la Direccion General
correspondiente de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
con el fin de identificar el origen de caréacter publico de las subvenciones.

El logotipo institucional a que se refiere el apartado anterior inicamente podra ser empleado en los materiales que se
utilicen para la realizacion, informacion y difusion de las actuaciones que constituyen el objeto de las subvenciones y no
con otros fines publicitarios ajenos a las mismas.”

UNDECIMA.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES

Procederé el reintegro de la subvencién si AMLEGA, incurre en algunos de los comportamientos previstos en el art 37.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Dicha devolucién debera incluir el interés de demora
correspondiente.

Igualmente, incurrird en las infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones previstas en el Titulo
IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por AMLEGA, se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por ésta una
actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada
por la aplicacion de los criterios sobre graduaciéon de los posibles incumplimientos enunciados en el parrafo n) del
apartado 3 del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones.

Procedera asimismo la devolucién voluntaria a iniciativa de AMLEGA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

DUODECIMA .- SUPERVISION DEL PROGRAMA

La Ciudad Autbnoma, a través de los 6érganos que por la Consejeria se determinen, podra supervisar aquellas actividades
que sean desarrolladas en el desarrollo de las actividades y programa, previo conocimiento de los responsables de
AMLEGA.

DECIMOTERCERA.- COMISION PARITARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Para la evaluacion y seguimiento del presente Convenio se constituira una Comision integrada por dos representantes
de la Ciudad Auténoma de Melilla y dos de AMLEGA. Cualquier incidencia debera ser puesta en conocimiento de la
Consejeria de Politicas , Salud Publica y Bienestar Animal .

DECIMOCUARTA.- INTERPRETACION DEL CONVENIO

Cualquier duda en la interpretacion del Convenio sera resuelta, previa consulta a la entidad colaboradora y previo informe
no vinculante emitido por los Técnicos de esta Consejeria, por el érgano titular de la Consejeria de Politicas , Salud
Publica y Bienestar Animal .

DECIMOQUINTA.- JURISDICCION COMPETENTE

Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes del presente Convenio, seran resueltas por los
Juzgados /Tribunales de lo Contencioso- Administrativo de la Ciudad Auténoma de Melilla, renunciando las partes a
cualquier otro fuero que le pudiera corresponder.
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DECIMOSEXTA.- REGIMEN JURIDICO
A este convenio le es de aplicacién la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Este convenio no generara, en ningln caso, relacion laboral alguna entre la Ciudad Autbnoma de Melilla y los
profesionales que lleven a cabo la ejecucion de las actividades que constituyen su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del mismo, seran
sometidas a la jurisdiccion contencioso-administrativa, segun se extrae de lo previsto en el articulo 48 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico durante la ejecucion del mismo, por lo que ambas partes se
someten a los juzgados y tribunales de ese orden jurisdiccional.

DECIMOSEPTIMA .- NATURALEZA JURIDICA

El presente Convenio se encuentra excluido del &mbito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, conforme a lo establecido en el articulo 6 de dicho texto legal e incluido en el de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto en su articulo 22.2.a).

POR LA C’ONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, POR AMLEGA
SALUD PUBLICA Y BIENESTAR ANIMAL EL REPRESENTANTE LEGAL,
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ANEXO A

1.- DENOMINACION DEL PROGRAMA/ ACTUACIONES: “LINEA ARCOIRIS”
A raiz de la crisis del COVID-19 se puso en marcha una linea de atencion on-line duplicando los recursos tanto humanos
como presenciales a través de las TIC.

Este modalidad de atencion ha llevado a un incremento de la poblacion META de todos nuestros proyectos, pues la
inmersién en las TIC ha sido altamente demandada por los usuarios de estos servicios

Internet ha supuesto una revolucién en el modo de establecer relaciones y comunicarse. Muchas personas utilizan el
medio digital para encontrar pareja, amistades, sexo, informacién, asistencia, ayuda humanitaria, acompafiamiento,
consejo, apoyo emocional etc...

De hecho, el uso de Internet y las TIC es una practica muy extendida entre la comunidad LGTBI+ dado que un elevado
numero de usuarios utiliza estos medios por la inmediatez y el anonimato. La creacién de este espacio “entre iguales” es
clave para establecer la confianza necesaria entre usuarios y cibereducadores.

Estas intervenciones son realizadas por personal que estd formado en técnicas de Counsellign como estrategia de
comunicacion basado en una relacion de confianza que intenta acercar al usuario a través del anonimato y la
confidencialidad que ofrecen las plataformas digitales

2.- MOTIVACION PUBLICA Y SOCIAL: Labor en pro de los derechos del colectivo de personas lesbianas, gays,
transexuales y bisexuales en Melilla

3.-ENTIDAD (nombre y NIF): AMLEGA G52014347

4.- COLECTIVO DE ATENCION:

Colectivo LGTBI+ y sus familias.

Profesionales de los ambitos educativos, sanitarios, sociales y administracion en general.

5.- NUMERO DE BENEFICIARIOS: 500-600 personas

6.- UBICACION E INSTALACIONES: C/ Teniente Casafia, 23

7.- DURACION PREVISTA (Calendario, horario): Anual.

8.- MEMORIA TECNICA: Objetivos

- Apoyar y ayudar a cualquier persona perteneciente al colectivo LGTBI+ en cualquier asunto de su vida se
relacione con su identidad de género o su orientacién afectivosexual.
- Trabajar los objetivos planteados en cualesquiera de las areas de actuacion, de una manera informatica y

telematica, apostando por una cercania al colectivo LGTBI+ desde las redes sociales y paginas web,
respetando el anonimato.

9.- PRESUPUESTO TOTAL: 15.000,00€.

10-DESGLOSE DE GASTOS CORRIENTES:

Gasto en Personal: 10.728,00 € Actividades y mantenimiento: 2.772,00€
11- GASTOS DE INVERSION: 1.500,00€

BOLETIN: BOME-B-2022-5947 ARTICULO: BOME-A-2022-210 PAGINA: BOME-P-2022-699
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

BOME Numero 5947 Melilla, Martes 15 de marzo de 2022 Pagina 700

ANEXO B

SUBCONTRATACION

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS DEL SOLICITANTE (ARTICULO 29.7.D) DE LA LEY 38/2003,
DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES) DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO QUE SUSCRIBAN
CONVENIOS DE COLABORACION CON LA CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, SALUD PUBLICA Y
BIENESTAR ANIMAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA DURANTE EL ANO 2022

Don / Dofia N.LLF. , con domicilio en
, en representacion de (Entidad que solicita

la subvencion), con domicilio en (domicilio de la Entidad que

solicita la subvencién) C.I.F. (de la Entidad que solicita la subvencion)

DECLARO

La entidad beneficiaria no tiene vinculacién con las entidades contratadas para la realizacién de las actividades a que se
refiere la memoria técnica, tal y como se definen en el Reglamento de Subvenciones RD 887/2006 (art. 68.2) y en el
Reglamento CE 800/2008 art.3.3.

O DECLARO

La entidad ha subcontratado, para la realizacién de las actuaciones para las que se solicita la ayuda, con empresas o
entidades vinculadas con el beneficiario:

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS (articulo 29.7.d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones)

Persona o entidad Vinculacién Importe contratado (€)
En Melilla a, de de 2022.
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Anexo C

Relacion de apartados que deben de rellenarse de forma obligatoria por la Entidad / Asociacion sin &nimo de lucro
conveniada en la justificacién de la subvencion obtenida, en funcién del nimero de trabajadores afectos al Programa

desarrollado

N° trabajador

Nombre del trabajador

Nivel retributivo

Salario Base

Complemento Personal

Plus Residencia

Transporte

Coordinacion

Prestacion IT Seguridad Social
Prestacion IT Empresa

Prorrata Pagas Extras

Finiquitos

TOTAL DEVENGOS

Descuento Contingencias Comunes
Descuento Desempleo / Formacién Profesional
Descuento IRPF

Descuentos especies

Descuentos Horas Extras
Anticipos, Embargos, Otras Deducciones.
TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LIQUIDO

Base Contingencias Comunes

Base Accidentes de Trabajo

Base IRPF

% IRPF

DEVENGADO EMPRESA

SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA EMPRESA

COSTE TOTAL DE LA EMPRESA
IMPORTE TC-1 (L0O0)
IMPORTE TC-1 (L13)
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(A TITULO INFORMATIVO)

Articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:
Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de esta Ley, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con
terceros la ejecucion total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencion. Queda fuera
de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la
realizacién por si mismo de la actividad subvencionada.

2. El beneficiario Unicamente podra subcontratar, total o parcialmente, la actividad cuando la
normativa reguladora de la subvencion asi lo prevea. La actividad subvencionada que el beneficiario
subcontrate con terceros no excedera del porcentaje que se fije en las bases reguladoras de la subvencion.
En el supuesto de que tal prevision no figure, el beneficiario podra subcontratar hasta un porcentaje que no
exceda del 50 % del importe de la actividad subvencionada.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad
subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 % del importe de la subvencion y dicho
importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacién estara sometida al cumplimiento de los siguientes
requisitos:

a. Que el contrato se celebre por escrito.
b. Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la subvencion
en la forma que se determine en las bases reguladoras.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados sélo ante el beneficiario, que asumira la total responsabilidad
de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que en la
ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites que se establezcan
en la normativa reguladora de la subvencién en cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos subvencionables,
y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracion previsto en el articulo 48 de esta Ley para permitir
la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos limites.

7. En ninguin caso podra concertarse por el beneficiario la ejecucion total o parcial de las actividades
subvencionadas con:

a. Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de esta Ley

b. Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la actividad
objeto de contratacion.

c. Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total de la

operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del trabajo realizado
o los servicios prestados.

d. Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

1. Que la contratacidn se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.
2. Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente en los términos que se fijen en las
bases reguladoras.

e. Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencién en la misma convocatoria y programa,
gue no hayan obtenido subvencién por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracion suficiente.

Articulo 68 del REAL DECRETO 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones Subcontratacion de las actividades
subvencionadas.

1. La realizaciéon de la actividad subvencionada es obligacién personal del beneficiario sin otras
excepciones que las establecidas en las bases reguladoras, dentro de los limites fijados en el articulo 29
de la Ley General de Subvenciones y en este Reglamento. Si las bases reguladoras permitieran la
subcontratacion sin establecer limites cuantitativos el beneficiario no podra subcontratar mas del 50 por 100
del importe de la actividad subvencionada, sumando los precios de todos los subcontratos.

2. A efectos de lo dispuesto en el articulo 29.7.d) de la Ley General de Subvenciones, se considerara
que existe vinculacién con aquellas personas fisicas o juridicas o agrupaciones sin personalidad en las que
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Personas fisicas unidas por relacion conyugal o personas ligadas con andloga relacion de
afectividad,parentesco de consanguinidad hasta el cuarto grado o de afinidad hasta el segundo.
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b) Las personas fisicas y juridicas que tengan una relacion laboral retribuida mediante pagos
periédicos.
c) Ser miembros asociados del beneficiario a que se refiere el apartado 2 y miembros o participes de

las entidades sin personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 del articulo 11 de la Ley General de
Subvenciones.

d) Una sociedad y sus socios mayoritarios 0 sus consejeros o administradores, asi como los
conyuges o personas ligadas con anéloga relacion de afectividad y familiares hasta el cuarto grado de
consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

e) Las sociedades que, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, reguladora del
Mercado de Valores, rednan las circunstancias requeridas para formar parte del mismo grupo.
f) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y sus representantes legales, patronos o

quienes ejerzan su administracion, asi como los conyuges o personas ligadas con analoga relacion de
afectividad y familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

g) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y las personas fisicas, juridicas o
agrupaciones sin personalidad que conforme a normas legales, estatutarias o acuerdos contractuales
tengan derecho a participar en mas de un 50 por ciento en el beneficio de las primeras.

3. La Administracion podra comprobar, dentro del periodo de prescripcién, el coste asi como el valor de
mercado de las actividades subcontratadas al amparo de las facultades que le atribuyen los articulos 32 y
33 de la Ley General de Subvenciones
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, SALUD PUBLICA Y BIENESTAR ANIMAL

211. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA POLITICAS
SOCIALES, SALUD PUBLICA Y BIENESTAR ANIMAL Y LA ENTIDAD HERMANAS
HOSPITALARIAS SAGRADO CORAZON DE JESUS, PARA LA ATENCION INTEGRAL
ESPECIALIZADA A PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL.

Esta Consejeria, por acuerdo del 6rgano competente, ha procedido a la formalizacion del
CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA POLITICAS SOCIALES, SALUD PUBLICA Y
BIENESTAR ANIMAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA ENTIDAD HERMANAS
HOSPITALARIAS SAGRADO CORAZON DE JESUS, PARA LA ATENCION INTEGRAL
ESPECIALIZADA A PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL, habiendo sido inscrito en el
Registro de Convenios de la Ciudad Auténoma de Melilla con nimero CON2200020 y los
siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA DE POLITICAS SOC, SALUD PUB Y BIEN ANIM

Datos de Aprobacién:

Organo Consejo de Gobierno

NUimero 2022000092

Fecha 04/03/2022

Entidad: ES-R2900079-A (HERMANAS HOSPITALARIAS)
Fecha de formalizacion: 07/03/2022

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacién para su general
conocimiento.

Melilla 8 de marzo de 2022,
El Secretario Técnico de Politicas Sociales y Salud Publica,
Victoriano Juan Santamaria Martinez
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ANEXO

CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA POLITICAS SOCIALES, SALUD PUBLICA Y BIENESTAR ANIMAL DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA'Y LA ENTIDAD HERMANAS HOSPITALARIAS SAGRADO CORAZON DE
JESUS, PARA LA ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA A PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL.

En Melilla, a 7 de marzo de 2022
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Francisca Angeles Garcia Maeso, Consejera de Politicas Sociales, Salud Publica y
Bienestar Animal de la Ciudad Autdnoma de Melilla, por Decreto del Presidente, nim. 940 de fecha 2 de agosto de 2021,
conforme a lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 13 de agosto de 2021 (BOME extraordinario
nam. 46 de la misma fecha), que modifica el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 19 de diciembre de 2019 (BOME
extraordinario nim. 43 de igual fecha), por el que se distribuyen competencias entre Consejerias de la Ciudad de Melilla.

Y de otra, D. Federico Donaire Pastor, en calidad de Gerente de la Entidad Hermanas Hospitalarias Sagrado Corazén
de Jesus, Complejo Asistencial, con CIF. R2900079-A, y domicilio social en ¢/ San Juan Bosco, nim.41. Malaga. C. P.
29014.

Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficiente para la firma del presente Convenio y una vez
obtenida la aprobacion y autorizacion, en su reunién extraordinaria de fecha 4 de marzo de 2022 del Consejo de Gobierno
(Resoluciéon nim. 2022000092) de acuerdo con lo previsto en el art. 16.8 del Reglamento del Gobierno y de la
Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla (BOME Extraordinario n° 2, de 30/01/2017), en consecuencia,

EXPONEN

PRIMERO.- Corresponde a los poderes publicos promover las acciones necesarias para atender las necesidades de las
personas que requieran de una atencion especializada, y teniendo en cuenta que ambas instituciones han colaborado
con anterioridad con la misma finalidad, es voluntad de la Ciudad de Melilla, asi como, de la entidad Hermanas
Hospitalarias Sagrado Corazoén de Jesus, Complejo Asistencial, establecer una colaboracién que regule, por una parte,
la prestacién por esta entidad de atencién integral especializada a personas con enfermedad mental, y por otra, la
contribucion econdmica de la Consejeria Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal para el cumplimiento de
este objetivo.

SEGUNDO.- .- El articulo 72 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, establece que la
administracion del Estado, las comunidades autonomas y las entidades locales ampararan la iniciativa privada sin &nimo
de lucro, colaborando en el desarrollo de estas actividades mediante asesoramiento técnico, coordinacion, planificacion
y apoyo econémico. Especial atencion recibiran las entidades sin &nimo de lucro, promovidas por las propias personas
con discapacidad, sus familiares o sus representantes legales. Serad requisito indispensable para percibir dicha
colaboracion y ayuda que las actuaciones privadas se adecuen a las lineas y exigencias de la planificacién sectorial que
se establezca por parte de las administraciones publicas. En los centros financiados, en todo o en parte, con cargo a
fondos publicos, se llevara a cabo el control del origen y aplicacion de los recursos financieros, con la participacion de
los interesados o subsidiariamente sus representantes legales, de la direccion y del personal al servicio de los centros
sin perjuicio de las facultades que correspondan a los poderes publicos.

TERCERO.- La Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad, hecho en Nueva York el 13 de
diciembre de 2006 y en vigor en Espafia desde el 3 de mayo de 2008, dispone en su articulo 26 que, los Estados Partes
adoptaran medidas efectivas y pertinentes, incluso mediante el apoyo de personas que se hallen en las mismas
circunstancias, para que las personas con discapacidad puedan lograr y mantener la maxima independencia, capacidad
fisica, mental, social y vocacional, y la inclusién y participacion plena en todos los aspectos de la vida. A tal fin, los
Estados Partes organizaran, intensificaran y ampliaran servicios y programas generales de habilitacion y rehabilitacion,
en particular en los &mbitos de la salud, el empleo, la educacion y los servicios sociales.

CUARTO.- La Congregacién de Hermanas Hospitalarias del Sagrado Corazon de Jesus, es una congregacion religiosa
sin &nimo de lucro, con CIF. R-2900079-A, y domicilio social en ¢/ San Juan Bosco, nim.41. Malaga. C. P. 29014, que
tiene experiencia contrastada en la atencion a pacientes con trastorno mental, disponiendo de las instalaciones
suficientes y acordes con la atencién a los mismos en la ciudad de Malaga, por lo que tiene capacidad suficiente para la
atencion a estos pacientes, circunstancia que viene conformada por los distintos convenios que la Entidad mantiene con
otras instituciones publicas como la Diputacién Provincial de Malaga o la Comunidad de Madrid.

QUINTO.- En el Estatuto Juridico del Instituto de Hermanas Hospitalarias del Sagrado Corazén de JesuUs recoge entre
sus fines “el ejercicio de la caridad hospitalaria a favor de los enfermos mentales y disminuidos fisico y psiquicos con
preferencia pobres. Esta Asistencia se presta sin animo, ni finalidad alguna de lucro” (art. 2 del EJ IHHSCJ).

SEXTO.- Con fecha 14 de febrero de 2022, se emite RC SUBVENCIONES n° 12022000004959 por parte del Sr.
Interventor General de la Ciudad de Melilla en el que se recoge la existencia de crédito en la partida Aplicacion
Presupuestaria 05 23133 48900, para la realizacién del Convenio con la Entidad Hermanas Hospitalarias del Sagrado
Corazoén de Jesus, para el afio 2021. por importe de 256.200,00 €.

SEPTIMO.- Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como su Reglamento, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, posibilitan y regulan la concesién de subvenciones nominativas previstas en los
Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, prevé que se pueden conceder
de forma directa las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. General de Subvenciones, establece que "Los convenios
seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales
del Estado, o en los de las corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa
reguladora”.

BOLETIN: BOME-B-2022-5947 ARTICULO: BOME-A-2022-211 PAGINA: BOME-P-2022-705
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

BOME Numero 5947 Melilla, Martes 15 de marzo de 2022 Pagina 706

Que el articulo 65.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, determina que "el acto de concesion o el convenio tendra
el caracter de bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones".

OCTAVO.- Con fecha 4 de marzo de 2022, se acuerda aprobar y autorizar por parte del Consejo de Gobierno mediante
Resolucién nim. 2022000092 la suscripcién del presente convenio que viene a articular la concesién de la subvencion
prevista nominativamente en los Presupuestos Generales de la Ciudad de Melilla, debiéndose publicar el presente
convenio en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla de conformidad con lo recogido en el articulo 48 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. En su virtud, ambas partes, en la representacién que ostentan,
acuerdan suscribir el presente convenio que se regira con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

Es objeto del presente convenio establecer la colaboracion entre la Ciudad de Melillay la Entidad Hermanas Hospitalarias
Sagrado Corazon de Jesus, Complejo Asistencial, para la prestacién de atencion integral especializada en régimen
residencial de hasta 7 pacientes. Los objetivos generales que han de guiar su organizacion y funcionamiento son los
siguientes:

e Asegurar la cobertura de las necesidades béasicas de alojamiento, manutencién y soporte.

e  Ofrecer el cuidado y apoyo personal y social que los usuarios necesiten para mejorar su situacién y calidad de vida.

. Favorecer la mejora de la autonomia personal o social de los usuarios residentes de tal forma que les permita un
funcionamiento lo mas normalizado posible.

e Posibilitar el mantenimiento en la comunidad en las mejores condiciones posibles de dignidad y calidad de vida.

e  Favorecer la progresiva integracién social de los usuarios residentes

La atencion residencial tendra por finalidad facilitar alojamiento y asistencia integral y profesional en el centro, durante
las 24 horas del dia, en el area que corresponda (Unidad de Corta y larga Estancia y Residencia de Mayores
Psicogeriatrica, segun se determine por el facultativo médico responsable de la Unidad de Salud Mental o del Servicio
de Psiquiatria del Hospital Comarcal del INGESA y tendra la duracién que se especifica en la clausula quinta.

Cuando por circunstancia sanitarias el paciente deba ser ingresado en una institucién hospitalaria ajena a la convenida
se incluirdn como gastos a sufragar por el convenio los ocasionados por traslados y acompafiamientos en estancias
hospitalarias externas de los usuarios derivados por esta Consejeria, y en caso de no poder ser sufragado por el propio
usuario, tutor o familiares, a la vista de sus situacion socioeconémica y familiar.

SEGUNDA.- BENEFICIARIAS DE LA PRESTACION OBJETO DEL CONVENIO.

Seran beneficiarias de la prestacién objeto del convenio las personas que se ingresen en el centro sanitario de la entidad
Hermanas Hospitalarias Sagrado Corazén de Jesus, Complejo Asistencial, sita en la calle San Juan Bosco, nim.41.
Malaga y que pueden ser atendidas por la Consejeria Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal , a
requerimiento de los usuarios y sus familiares previa derivacion favorable de la Unidad de Salud Mental o del Servicio de
Psiquiatria del Hospital Comarcal del INGESA. Dejaran de ser beneficiarias de la prestaciéon objeto de este convenio
cuando causen baja por motivos naturales (fallecimiento o traslado), alta hospitalaria o se asuma el coste de la prestacion
por otra entidad o Administracién.

TERCERA.- COMPROMISO DE LAS PARTES Y PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION.

- La Ciudad de Melilla cumplira las obligaciones que se establecen en la Ley General de Subvenciones y se compromete
a:

a) La Consejeria Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal abonara a la entidad en concepto de aportacién
al coste de la prestacion definida en la clausula primera, la cantidad de CIEN EUROS (100 €) por cada persona y dia
completo de atencion, con cargo al presupuesto de 2021, y mientras exista disponibilidad presupuestaria y en todo caso,
hasta el importe maximo anual de DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS EUROS CON CERO
CENTIMOS (256.200,00 €), a detraer de la Aplicacién Presupuestaria

05 23133 48900, en concepto de Convenio Hermanas Hospitalarias Sagrado Corazdén de Jesus segun RC
SUBVENCIONES n° 12022000004959 de 14 de febrero de 2022 expedido por el Sr. Interventor General de la Ciudad
Auténoma de Melilla. El importe no incluye IVA, por estar exento.

b) El seguimiento efectivo de los referidos Programas subvencionados tanto en sus aspectos técnicos como en
los econémicos.

c) Al cumplimiento de los compromisos que como Administracion Publica le corresponde segun lo dispuesto en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) De acuerdo con lo establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y al objeto de cumplir con las obligaciones de transparencia y publicidad, la Ciudad Auténoma de Melilla
queda obligada a remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la informacién sobre la subvencién concedida.

- La Entidad Hermanas Hospitalarias Sagrado Corazén de Jesus- Complejo Asistencial, cumplird las obligaciones
gue se establecen en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones y se comprometa a:

a) Aplicar los fondos previstos en la clausula segunda a los gastos correspondientes a la ejecucion y desarrollo
de los programas y actuaciones previstos en la clausula primera de este convenio, los cuales fundamentan la concesion
de esta subvencion. El pago de la referida cantidad se abonara a la Hermanas Hospitalarias Sagrado Corazén de Jesus,
Complejo Asistencial, con CIF. R- 2900079-A, y, del siguiente modo:

Mensualmente, y dentro de los 15 primeros dias del mes siguiente, una Memoria justificativa que comprenda:

Cuadro Resumen que explique el importe global de la compensacion econémica a percibir cada mes en el que se incluira
relacion certificada de usuarios Anexo A del presente Convenio) - con las prevenciones sobre proteccion de datos
personales que garantice la aplicacion de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal y legislacion concordante- que hayan disfrutado de los dias estancia hospitalaria en el curso del mes
anterior, que debera ser conformada debidamente. La conformidad de la relaciéon de usuarios estara a cargo de la
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persona, funcionario/a encargada por la Consejeria Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal ,
correspondiendo el reconocimiento de la obligaciéon dimanante de cada relaciéon al Consejero de Bienestar Social.

b) En los casos en que los pacientes residentes requieran traslados y acompafiamientos en estancias
hospitalarias externas a la Entidad convenida, ésta Ultima debera aportar facturas de los gastos generados (medios de
trasportes, acompafantes...), junto, en su caso, de un certificado de los dias de hospitalizacion que el paciente haya
estado ingresado, y en el caso que, dada circunstancias de urgencia ello no fuera posible se debera aportar una
declaracion jurada del Gerente del Complejo “ Hermanas Hospitalarias”, donde se especifique que estos gastos se han
ocasionado.

c) Asimismo, debera aportar cualquier otra documentacion que le sea solicitada por la Consejeria Politicas
Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal en relacién al objeto del presente convenio.

La justificacion de los gastos se presentara, con la documentacion original a la Direccién General del Servicios Sociales,
la cual, una vez conformada y atendiendo a lo dispuesto en el articulo 219.3 del TRLRHL, quedara depositada en esta
Consejeria Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal , siendo remitida a la Consejeria de Hacienda en el caso
de que sea seleccionada como muestra representativa o se encuentre afectada por auditoria dentro del Plan de
Fiscalizacion Plena Posterior y Control Financiero de Gastos e Ingresos.

El incumplimiento del deber de justificacion, en las condiciones descritas en la presente clausula, dara lugar, de
conformidad con lo contemplado en el art. 30.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones a la
obligacion de reintegro de las cantidades percibidas.

d) Comunicar cualquier propuesta de modificacién que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucién de los proyectos
y actividades, tanto las referidas al contenido como a la forma, plazos de ejecucion, etc., con el fin de acordar
conjuntamente con la Direccién General de Servicios Sociales cualquier variacion en el desarrollo de los mismos.

e) En lo no previsto en este convenio se estara a lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones y en su
Reglamento.
f) La entidad debe comunicar a la Consejeria Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal las bajas de

las personas beneficiarias, por cualquiera de los motivos expresados en la clausula segunda, en el momento que se
produzcan, recogiendo dicha incidencia en la relacion de usuarios del mes correspondiente.

9) Cumplir con los principios rectores de las Entidades del Tercer Sector que recoge el art. 4 de la Ley 43/2015,
de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accién Social.
h) Cumplir con lo establecido en el Capitulo Il del Titulo | de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,

acceso a la informacién puablica y buen gobierno, caso de tratarse de entidades privadas que perciban durante el periodo
de un afio ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros o cuando al menos el 40 % del total
de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencion publica, siempre que alcancen como minimo la cantidad
de 5.000 euros.

En funcién de la disponibilidad econémica de las pacientes que se atiendan y sus circunstancias familiares y sociales,
éstos 0 en su caso, sus tutores o familiares, colaboraran en la financiacion de la ocupacion de las referidas plazas que
se actualizaran anualmente. Dichos importes se deduciran del importe previsto en la presente clausula. En todo caso,
los pacientes residentes dispondran de una cuantia minima para gastos personales que podra ser inferior a la establecida
por el Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO) con caracter anual.

CUARTA. - COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos gque, en su caso, pueda
recibir la beneficiaria para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, hasta el importe total de la actividad de acuerdo con
lo dispuesto en el art. 19.3 de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

QUINTA.- CONDICIONES DE PRESTACION.

La residencia debera mantener durante la duracién del convenio las condiciones materiales y funcionales que legalmente
correspondan, dotando de los recursos materiales y humanos necesarios para la debida atencion a las personas
beneficiarias que seran, en todo caso, de exclusiva responsabilidad de la entidad que suscribe el convenio.

La Entidad debera cumplir las especificaciones que desde la Direccién General de Servicios Sociales (Consejeria
Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal ) se dicten, y en particular:

1. Someterse al ejercicio de los poderes de policia por parte de la Consejeria Politicas Sociales, Salud Publica y
Bienestar Animal .
2. No poner impedimento alguno a que la Consejeria Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal , a

través de la Direccién General de Servicios Sociales, controle y vigile la calidad del servicio y la adecuacién de los
servicios prestados, cumpliendo las instrucciones dictadas a la entidad, asi como, asistir y participar en las reuniones
que a efectos de control, coordinacion y seguimiento se puedan convocar.

3. Remitir de forma mensual a la Consejeria Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal , la relacién
nominal de los usuarios, a los efectos previstos en la clausula tercera del presente.
4. La entidad debera contar con personal suficiente y garantizar adecuadamente el desarrollo del programa objeto

del presente, asi como velar por el reciclaje conveniente y mejora de la formacién de los profesionales asignados al
servicio y cumplir con los deberes sociales y laborales que le incumben de conformidad con la normativa de aplicacion,
respecto de los mismo.

5. Colaborar y, en su caso, facilitar el acceso a las instalaciones, de los profesionales sanitarios que desde los
Servicios Publicos de Salud de Melilla (INGESA), que se designen para evaluar la evolucién de los pacientes ingresados.
6. La entidad queda obligada a guardar la debida reserva sobre la informacion referente a los usuarios a la que

pudiera tener acceso en cumplimiento de lo dispuesto en esta materia en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Caracter Personal y demas normativa de aplicacion.

SEXTA.- DURACION DEL CONVENIO.
Se establece una prevision inicial de duracion hasta el 31 de diciembre de 2022.
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SEPTIMA.- EFECTOS ECONOMICOS DEL CONVENIO.

Dado el caracter de la colaboracion, el convenio tendréa efectos econémicos desde el dia 1 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2022.

OCTAVA.- PROTECCION DE DATOS.

Ambas partes deberan garantizar el caracter confidencial de toda informacién a que tengan acceso con ocasion de la
realizacion de las actividades y sobre la existencia y el contenido del presente Convenio, salvo por las comunicaciones
que se acuerden al respecto segun lo previsto en el mismo, debiendo en consecuencia mantener todo ello de manera
reservada. Igualmente deberd darse cumplimiento a lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos. En particular, los datos personales que se recojan
como consecuencia del presente Convenio, seran incorporados a los ficheros de datos responsabilidad de las partes
firmantes y seran tratados Unicamente a los efectos de llevar a buen fin el presente Convenio.

Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en las direcciones
electronicas que se indican a continuacion:

e  Consejeria Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal : consejeriabienestarsocial@melilla.es
. Hermanas Hospitalarias Sagrado Coraz6n de JeslUs, Complejo Asistencial:
administracion.malaga@hospitalarias.es

NOVENA.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.-

Procedera el reintegro de la subvencién si la Congregacion de Hermanas Hospitalarias del Sagrado Corazén de Jesus,
incurre en algunos de los comportamientos previstos en el art 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Dicha devolucion deberd incluir el interés de demora correspondiente.

Igualmente, incurrird en las infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones previstas en el Titulo
IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por la Entidad Hermanas Hospitalarias Sagrado Corazén de Jesls, Complejo Asistencial, se
aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por ésta una actuacion inequivocamente tendente a la
satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por la aplicacion de los criterios sobre
graduacion de los posibles incumplimientos enunciados en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de la Ley General
de Subvenciones.

Procedera asimismo la devolucién voluntaria a iniciativa de la Entidad Hermanas Hospitalarias Sagrado Corazén de
Jesls, Complejo Asistencial, de acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones.

DECIMA.- PUBLICIDAD

En toda la publicidad y difusién que se realice sobre los programas y actuaciones derivados del presente convenio se
har4 constar expresamente que dichas actividades han sido subvencionadas por la Administracién de la Ciudad
Auténoma de Melilla (Consejeria Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal ), asi como a incorporar su logotipo
en cuantos materiales se reproduzcan y utilicen para la difusion o publicidad de las citadas actuaciones, siendo de
aplicacion lo establecido en el Reglamento Regulador de la Imagen Grafica Institucional de la Organizacion Administrativa
de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME n° 4612, de 29/05/2009).

En el caso de que la financiacion de las actuaciones que se lleven a cabo, en todo o en parte se realicen con cargo al
presupuesto de gastos del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 e impliquen difusion, ya sea impresa o por
cualquier otro medio, debera incorporarse de forma visible el logotipo institucional de la Direccion General
correspondiente de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
con el fin de identificar el origen de caracter publico de las subvenciones.

El logotipo institucional a que se refiere el apartado anterior inicamente podra ser empleado en los materiales que se
utilicen para la realizacion, informacién y difusion de las actuaciones que constituyen el objeto de las subvenciones y no
con otros fines publicitarios ajenos a las mismas.

UNDECIMA.- COMISION PARITARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.-

Para la evaluacion y seguimiento del presente Convenio se constituira una Comisién integrada por dos representantes
de la Ciudad Auténoma de Melilla y dos de la Entidad Hermanas Hospitalarias Sagrado Corazén de Jesus, Complejo
Asistencial. Cualquier incidencia debera ser puesta en conocimiento de la Consejeria Politicas Sociales, Salud Publica y
Bienestar Animal .

DUODECIMA..- MODIFICACION DEL CONVENIO.-

No cabe la modificacion del presente convenio que implique alteracién de las obligaciones esenciales asumidas por las
partes. Cualquier otra se adoptara, en todo caso, por mutuo acuerdo de las partes y se reflejara en la correspondiente
adenda que debera ser publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad.

No obstante lo anterior, si circunstancias sobrevenidas no previstas inicialmente conllevaran la necesidad de acordar una
modificacién sustancial del convenio, requerira de la tramitacion del correspondiente expediente administrativo, debiendo
reunir los mismos requisitos exigidos en la tramitacién del expediente inicial, sin que pueda perjudicar los derecho de
terceros reconocidos con anterioridad a la modificacion.

DECIMOTERCERA.- INTERPRETACION DEL CONVENIO.-
Cualquier duda en la interpretacién del Convenio sera resuelta, previo informe no vinculante emitido por los Técnicos de
esta Consejeria, por la Consejera de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal.
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DECIMOCUARTA.- JURISDICCION COMPETENTE.-

Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes del presente Convenio, seran resueltas por los
Juzgados /Tribunales de lo Contencioso- Administrativo de la Ciudad Auténoma de Melilla, renunciando las partes a
cualquier otro fuero que le pudiera corresponder.

DECIMOQUINTA.- REGIMEN JURIDICO.-

A este convenio le es de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Este convenio no generara, en ningun caso, relacion laboral alguna entre la Ciudad Autonoma de Melilla y los
profesionales que lleven a cabo la ejecucion de las actividades que constituyen su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del mismo, seran
sometidas a ta jurisdiccion contencioso-administrativa durante la ejecucion del mismo, por lo que ambas partes se
someten a los juzgados y tribunales de ese orden jurisdiccional.

DECIMOSEXTA.- NATURALEZA JURIDICA.-

El presente Convenio se encuentra excluido del &ambito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, conforme a lo establecido en el articulo 6 de dicho texto legal e incluido en el de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto en su articulo 22.2.a) parrafo segundo

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad, firman el presente documento por triplicado y a un solo efecto en el
lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

POR LA CONSEJERiA POLITICAS POR LA ENTIDAD HERMANAS $OCIAL
SOCIALES, SALUD PUBLICA Y BIENESTAR HOSPITALARIAS SAGRADO CORAZON DE
ANIMAL JESUS, COMPLEJO ASISTENCIAL
EL REPRESENTANTE LEGAL
ANEXO A
DD , en calidad de Gerente del Complejo Asistencial para la Atencion Residencial a

Personas con Trastorno Mental Hermanas Hospitalarias Sagrado Corazén de JesUs de Malaga
CERTIFICA

Que la relacion de pacientes acogidos de forma residencial en el Complejo Asistencial Hermanas Hospitalarias Sagrado
Corazon de Jesus de Méalaga y que son objeto de subvencion por pare de la Consejeria Politicas Sociales, Salud Publica

y Bienestar Animal de la Ciudad de Melilla correspondiente al mes del afio 2022, son los siguientes:
FECHA FECHA TOTAL OTROS COSTE PLAZA A
NOMBRE Y APELLIDOS DNI ALTA BAJA DIAS GASTOS (€) | REPERCUTIR (€)
1
2
8
4
5
Total usuarios Importe total
Lo que certifico a los efectos de...........cccceeuee. en Mélagaa___de de 2022

Selloy firma de la Entidad Sanitaria
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, SALUD PUBLICA Y BIENESTAR ANIMAL

212. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE POLITICAS
SOCIALES, SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL Y LA COOPERATIVA DE LA
MOVILIDAD MEDIANTE TRANSPORTE PUBLICO EN AUTOBUS DE PERSONAS
MAYORES, CON DISCAPACIDAD Y FAMILIAS NUMEROSAS CON BAJOS
INGRESOS EN LA CIUDAD DE MELILLA PARA EL ANO 2022.

Esta Consejeria, por acuerdo del érgano competente, ha procedido a la formalizacion del
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES,
SALUD PUBLICA Y BIENESTAR ANIMAL Y LA COOPERATIVA OMNIBUS AUTOMOVILES DE
MELILLA (COA) PARA EL FOMENTO Y LA PROMOCION DE LA MOVILIDAD MEDIANTE
TRANSPORTE PUBLICO EN AUTOBUS DE PERSONAS MAYORES, CON DISCAPACIDAD Y
FAMILIAS NUMEROSAS CON BAJOS INGRESOS EN LA CIUDAD DE MELILLA PARA EL ANO
2022, habiendo sido inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad Auténoma de Melilla con
namero CON2200019 y los siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA DE POLITICAS SOC, SALUD PUB Y BIEN ANIM

Datos de Aprobacién:

Organo Consejo de Gobierno

NUmero 2022000095

Fecha 04/03/2022

Entidad: ES-F2990041-2 (COOPERATIVA OMNIBUS AUTOMOVILES DE MELILLA)
Fecha de formalizacion: 07/03/2022

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacién para su general
conocimiento.

Melilla 8 de marzo de 2022,
El Secretario Técnico de Politicas Sociales y Salud Publica,
Victoriano Juan Santamaria Martinez
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, SALUD PUBLICA Y
BIENESTAR ANIMAL Y LA COOPERATIVA OMNIBUS AUTOMOVILES DE MELILLA (COA) PARA EL FOMENTO Y
LA PROMOCION DE LA MOVILIDAD MEDIANTE TRANSPORTE PUBLICO EN AUTOBUS DE PERSONAS
MAYORES, CON DISCAPACIDAD Y FAMILIAS NUMEROSAS CON BAJOS INGRESOS EN LA CIUDAD DE MELILLA
PARA EL ANO 2022.

En Melilla, a 7 de marzo de 2022
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Francisca Angeles Garcia Maeso, Consejera de Politicas Sociales, Salud Publica y
Bienestar Animal de la Ciudad Auténoma de Melilla, por Decreto del Presidente, nim. 940 de fecha 2 de agosto de 2021,
conforme a lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 13 de agosto de 2021 (BOME extraordinario
nam. 46 de la misma fecha), que modifica el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 19 de diciembre de 2019 (BOME
extraordinario nim. 43 de igual fecha), por el que se distribuyen competencias entre Consejerias de la Ciudad de Melilla.

De otra parte, el. Sr. D. José Fuentes Navarro, en representacion de la Cooperativa de Omnibus Automéviles de Melilla,
(COA) con CIF n° F- 29900412, y domicilio social en Calle Cabo Cafién de Mesa n° 4, de Melilla, en calidad de Presidente
y autorizado por Acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria de Socios de la Sociedad Cooperativa

Omnibus Automéviles de Melilla de fecha 18 de junio de 2011 y seguin consta en Acta Notarial de Escritura Publica de
16 de agosto de 2011, protocolizada ante el notario D. Francisco José Gonzalez Semitiel de la Ciudad Autébnoma de
Melilla.

Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficiente para la firma del presente Convenio y una vez
obtenida la aprobacién y autorizacién, en su reunion de fecha 4 de marzo de 2022 del Consejo de Gobierno (Resolucién
num. 2022000095), de acuerdo con lo previsto en el art. 16.8 del Reglamento del Gobierno y de la Administracién de la
Ciudad Auténoma de Melilla (BOME Extraordinario n° 2, de 30/01/2017), en consecuencia,

EXPONEN

Primero.- La Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal , por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 13 de agosto de 2021 (BOME Extraordinario n° 46, relativo a modificacion del Acuerdo de fecha 19 de diciembre
de 2019 sobre distribuciéon de competencias a las Consejerias de la Ciudad), tiene a su cargo la gestion del Reglamento
Regulador de las Ayudas Economicas y Servicios para la atencion de necesidades sociales de la Ciudad Auténoma
publicado en el BOME extraordinario nimero 4 de 9 de febrero de 2018.

En Capitulo Il “Clasificacion de las Prestaciones”, Seccion Primera “De las Ayudas Econémica” en el art10.14 se regulan
las Ayudas destinadas a la mejora de la accesibilidad en los transportes publicos urbano para personas mayores, con
discapacidad y familias numerosas

Segundo.- Que la Cooperativa de Omnibus Automéviles de Melilla, (COA) es una sociedad cooperativa de trabajo
asociado dotada de personalidad juridica sujeta a las disposiciones de la Ley 27/1999, de 16 de julio, General de
Cooperativas, y se encuentra inscrita en el Registro General de Cooperativas del Area Funcional de Trabajo y Asuntos
Sociales de la Delegacion del Gobierno de Melilla con el nimero 52/022, Libro 1°, folios 3 vuelto y 4, asiento 12.
Tercero.- El Programa de Subvencion al Transporte Publico se aprobé por el Consejo de Gobierno de 15 de septiembre
de 1995 (BOME num. 3429, de 5 de octubre de 1995), dirigido a personas mayores y a personas con discapacidad,
mediante la facilitacion a los mismos de un BONO BUS ACCESIBLE, a un precio reducido y cuya diferencia hasta el
precio de mercado, se abona por esta Consejeria de B. Social (actualmente, Consejeria de Politicas Sociales, Salud
Publica y Bienestar Animal ),- hasta un 80% de la tarifa oficial aplicada al transporte publico urbano- si bien por razones
de economia administrativa en vez de conceder de forma individual a cada uno de los particulares beneficiarios de dicha
subvencion, las mismas se adicionan por parte de la empresa que gestiona el transporte publico urbano en Melilla 'y
abonandose por esta Consejeria en un solo documento contable al que se adiciona la relacion de beneficiarios de este
servicio de forma mensual.

Actualmente en el Reglamento Regulador de las Ayudas Econémicas y Servicios para la atencién de necesidades
sociales de la Ciudad Auténoma publicado en el BOME extraordinario nimero 4 de 9 de febrero de 2018, recoge en el
Capitulo Il “Clasificacion de las Prestaciones”, Seccion Primera “De las Ayudas Econémica” en el art 10.14 se regulan
las Ayudas destinadas a la mejora de la accesibilidad en los transportes publicos urbano para personas mayores, con
discapacidad y familias numerosas

10.14.1. BONO-BUS PARA PENSIONISTAS
La utilizacion del bonobus para pensionistas se establece para aquellas personas que acrediten serlo, asi como sus
cényuges mayores de 65 afios si carecen de ingresos propios. Igualmente, podran ser beneficiarias del servicio de
bonobus para pensionistas las personas que, por sentencia judicial de separacién o divorcio, perciban una pensién
compensatoria de su exconyuge pensionista.

El objetivo es facilitar el correspondiente Bono de Transporte con 60 viajes a los beneficiarios que redinan los requisitos
que mas abajo se recogen, para fomentar el uso del transporte publico y el fomento de la participaciéon ciudadana de las
personas mayores favoreciendo los desplazamientos para la plena inclusion de este colectivo.

Para la implementacién de esta subvencion se podra concertar o convenir, segun el caso, los pertinentes contratos o
convenios con la entidad que tenga atribuida la concesion del transporte publico de viajeros urbanos (TPVU) en el
municipio de Melilla
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10.14.2. BONO BUS PERSONAS CON MOVILIDAD REDUCIDA
La prestacion consiste en la bonificacion del transporte publico colectivo urbano para las personas con movilidad reducida
del Municipio de Melilla.

El objetivo es facilitar el correspondiente Bono de Transporte con 60 viajes a los beneficiarios que redinan los requisitos
gue mas abajo se recogen, para fomentar el uso del transporte publico y el fomento de la participacion ciudadana de las
personas con discapacidad favoreciendo los desplazamientos para la plena inclusion de este colectivo.

10.14.4. BONO BUS PARA FAMILIAS NUMEROSAS

El objeto de la subvencion es subvencionar el 25 % del importe del coste de la tarifa oficial aplicable de los Bonos de
Transporte que se expidan por la Entidad concesionaria del Transporte publico de viajeros urbanos de Melilla valido para
todas las lineas de transporte publico en autobls dentro del municipio de Melilla

Cuarto.- Que la utilizacién del transporte colectivo conlleva una optimizacion de recursos, igualdad de oportunidades,
ahorro energético, seguridad en los desplazamientos, la preservacion del medio ambiente con la reduccién de la
contaminacion etc., a la vez que hace menos gravosa para las economias familiares este gasto complementario y permite
la participacién activa del colectivo de mayores, personas con discapacidad y familias numerosas con bajos ingresos en
la sociedad mediante la accesibilidad al transporte publico.

Quinto.- Que, ante esta circunstancia, se pretende contribuir directamente a la reduccién general de precios de las lineas
que vienen obligados a utilizar los usuarios mayores de edad y personas con discapacidad para acceder a los distintos
barrios y lugares de la Ciudad de Melilla, mejorando las condiciones de las mismas y el desplazamiento estos colectivos.
Sexto.- Que la Cooperativa de Omnibus Automéviles de Melilla (COA) viene realizando el transporte urbano de viajeros
en la Ciudad de Melilla y tiene experiencia en el transporte publico de viajeros con distintas denominaciones desde los
afios treinta del pasado siglo. Que en sus Estatutos Sociales figure como fin el transporte publico de viajeros

(art.7)

Séptimo.- Por otra parte la Cooperativa de Omnibus Automéviles de Melilla (COA) manifiesta su interés en la
colaboracion con el la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal en materia de responsabilidad
social corporativa (RSC) y asi como en la implementacion de medidas para mejorar la accesibilidad de las personas
mayores y con discapacidad de Melilla.

Octavo.- Con fecha 14 de febrero de 2022, por el Sr. Interventor de la Ciudad Auténoma de Melilla se expide RC
SUBVENCIONES, significando que en los Presupuestos Generales de la Ciudad de Melilla para el afio 2022, existen
Retenciones de Crédito n°® 12022000005024 de 14/2/2022 y n° 12022000005026 de 14/2/2022 en la Aplicacién
Presupuestaria 05 23137 48900, “CONVENIO COA”, por importe de TRESCIENTOS TRES MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO EUROS CON CINCUENTA Y DOS CENTIMOS (303.755,52 €), de los que DOSCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO EUROS CON CINCUENTA Y DOS CENTIMOS
(291.755,52 €) se destinara al referido convenio de BONOBUS ACCESIBLE y DOCE MIL EUROS CON CERO
CENTIMOS (12.000,00 €) a sufragar los costes del programa BONOBUS FAMILIAS NUMEROSAS.

Noveno.- Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como su Reglamento, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, posibilitan y regulan la concesién de subvenciones nominativas previstas en los
Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, prevé que se podran conceder
de forma directa, las previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, de las Comunidades
Auténomas o de las Entidades Locales, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas
subvenciones.

Que el articulo 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. General de Subvenciones, establece que "Los convenios
seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales
del Estado, o en los de las corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa
reguladora”,

Que el articulo 65.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, determina que "el acto de concesion o el convenio tendra
el caracter de bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones".

Décimo.- Con fecha 4 de marzo de 2022 se aprueba por el Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla (ACG
n°® 2022000095) la propuesta de la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal de aprobacién y
autorizacion del presente convenio de colaboracion, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 16.1. 8) del Reglamento del
Gobierno y de la Administracion (BOME Extraordinario n° 2, de 30 de enero de 2017).

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira por las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO Y ENTIDAD BENEFICIARIA

El presente convenio tiene por objeto canalizar la subvencién nominativa prevista en los Presupuestos Generales de la
Ciudad de Melilla, para las actuaciones o programas consistente en la promocion de la movilidad mediante transporte
publico en autobus de personas mayores y/o con discapacidad y Familias Numerosas con bajos ingresos que se recogen
en los Anexos al presente Convenio de Colaboracion, estableciendo las obligaciones, y demas condiciones especificas
que deben ser asumidas y desarrolladas por la Cooperativa de Omnibus Automéviles de Melilla (COA).

SEGUNDA. CUANTIA DE LA SUBVENCION Y CREDITO PRESUPUESTARIO

Con fecha 14 de febrero de 2022, se expiden sendos RC SUBVENCIONES por el Sr. Interventor de la Ciudad Autbnoma
de Melilla significando que en el Presupuesto Generales de la Ciudad de Melilla para el afio 2022, existen Retenciones
de Crédito n® 12022000005024 de 14/2/2022 por importe de 291.755,52€ y n® 12022000005026 de 14/2/2022 por importe
de 12.000,00€ en la Aplicacion Presupuestaria 05/23127/48900 CONVENIO COA, sumando un importe de
TRESCIENTOS TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO EUROS CON CINCUENTA Y DOS CENTIMOS
(303.755,52 €).

TERCERA. SUBCONTRATACION

No se prevé
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CUARTA. PLAZO Y FORMA DE PAGO ]
El pago de la cantidad referida en la clausula segunda se abonara a la Sociedad Cooperativa de Omnibus Automéviles
de Melilla, (COA), con F- 29900412, del siguiente modo:

DESGLOSADO POR ANEXOS

Mensualidades de enero a noviembre de 2022 (ambas incluidas): el pago se realizara mensualmente, previa justificacion
de la mensualidad anterior, en la forma y plazos establecidos en la clausula quinta de este convenio.

Mensualidad de diciembre de 2022: el pago se realizara en el periodo comprendido del 1 al 15 del mes de diciembre de
2022, con caracter previo a la justificacién de esta mensualidad y a cuenta del resultado de la liquidacion final que habra
de realizarse durante el primer trimestre del ejercicio 2023. La justificacion del mes de diciembre de 2022 debera
realizarse en la forma y plazos establecidos en la clausula quinta de este convenio.

No obstante, una vez suscrito el presente convenio se abonara la cantidad que corresponda por la realizacion de la
actividad subvencionada durante el periodo comprendido desde el 1 de enero de 2022 y hasta el dltimo dia natural del
mes en que se firme el convenio, previa justificacién de ese periodo por la sociedad cooperativa beneficiaria en la forma
establecida en la clausula quinta del convenio.

QUINTA. PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION
La Sociedad Cooperativa Omnibus Automdviles de Melilla debera presentar a la Consejeria de Politicas Sociales, Salud
Publica y Bienestar Animal la siguiente documentacién en los plazos que se indican:

Respecto Programa Anexo A.1:

1. Mensualmente, y dentro de los 15 primeros dias del mes siguiente, una memoria justificativa que comprenda: o
Certificacion del nimero de “Bonobus Accesible” expedidos, asi como del numero de cancelaciones y recargas realizadas
con el carné de beneficiario del Programa Subvencién al Transporte Publico (en adelante STP) durante el
correspondiente mes.

® Cuadro resumen, con los datos desagregados mensualmente, relativo a las recargas de BONOBUS
ACCESIBLE realizadas.

® Memoria mensual justificativa del cumplimiento de la obligacion del beneficiario relativa a la publicidad del
caracter publico de la financiacion de la actuacién objeto de la subvencién

®  Cuadro Resumen que explique el importe global de la compensacién econémica a percibir cada mes.
® Antes del 1 de febrero de 2023, una memoria justificativa que comprenda:

Certificacion del nimero de BONOBUS ACCESIBLE expedidos, asi como del nimero de cancelaciones y
recargas realizadas con el carné de beneficiario del Programa STP durante el afio 2022.

®  Cuadro Resumen que explique el importe global de la compensacion econémica a percibir en el afio 2022.

®  Asimismo, debera aportar cualquier otra documentacién que le sea solicitada por la Consejeria de Politicas
Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal en relacion al objeto del presente convenio.

Respecto Programa Anexo A.2:
1. Mensualmente, y dentro de los 15 primeros dias del mes siguiente, una memoria justificativa que comprenda:

. Certificacion del nimero de “Bonobus Familias Numerosas” expedidos, asi como del nimero de cancelaciones
y recargas realizadas con el carné de beneficiario del Programa Subvencion al Transporte Publico durante el
correspondiente mes.

. Cuadro resumen, con los datos desagregados mensualmente, relativo a las recargas de “Bonobus Familias
Numerosas” realizadas.

e Memoria mensual justificativa del cumplimiento de la obligacién del beneficiario relativa a la publicidad del
caracter publico de la financiacion de la actuacion objeto de la subvencién.

. Cuadro Resumen que explique el importe global de la compensacion econdmica a percibir cada mes.

e Antes del 1 de febrero de 2023, una memoria justificativa que comprenda:

e  Certificacion del nimero de “Bonobus Familias Numerosas” expedidos, asi como del nimero de cancelaciones
y recargas realizadas con el carné de beneficiario del Programa STP durante el afio 2022.

e  Memoria anual justificativa del cumplimiento de la obligacion del beneficiario relativa a la publicidad del caracter
publico de la financiacién de la actuacion objeto de la subvencion.

. Cuadro Resumen que explique el importe global de la compensacién econémica a percibir en el afio 2022.

SEXTA. COMPROMISO DE LAS PARTES
La Ciudad de Melilla cumplira las obligaciones que se establecen en la Ley General de Subvenciones y se comprometa
a:

a.- La aportacion maxima de TRESCIENTOS TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO EUROS CON
CINCUENTA Y DOS CENTIMOS (303.755,52 €), de los que DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO EUROS CON CINCUENTA Y DOS CENTIMQS (291.755,52 €) se destinara al referido convenio
de BONOBUS ACCESIBLE y DOCE MIL EUROS CON CERO CENTIMOS (12.000,00 €) a sufragar los costes del
programa BONOBUS FAMILIAS NUMEROSAS.

b.- El seguimiento efectivo de los referidos Programas subvencionados tanto en sus aspectos técnicos como en los
economicos.

c.- Al cumplimiento de los compromisos que como Administracién Publica le corresponde segun lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d.- De acuerdo con lo establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y al objeto de cumplir con las obligaciones de transparencia y publicidad, la Ciudad Auténoma de Melilla
queda obligada a remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la informacién sobre la subvencién concedida.
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La Sociedad Cooperativa Omnibus Automoviles de Melilla se compromete:

A. Obligaciones generales:

a. En materia de contratacién de personal, al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29.7 d) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacion con el articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley 38/2003. En caso contrario debera aportar una Declaracion
Responsable, emitida por el érgano competente de la organizacion, relativa a que la contratacion se ha realizado de
acuerdo con las condiciones normales de mercado, sin perjuicio de que la referida contratacién requerira la previa
autorizacion del 6rgano concedente en los términos que se fijen en el presente convenio.

b. Someterse a las actuaciones de comprobacioén, a efectuar por la Consejeria de Politicas Sociales, Salud
Publica y Bienestar Animal , asi como a cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los
6rganos de control competentes, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

C. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los
términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable.

d. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

e. Los trabajadores asignados al programa objeto del presente Convenio de colaboracién deberan contar con un
seguro de responsabilidad civil para cubrir las actuaciones realizadas en su lugar de trabajo.

f. Al desarrollo de las actuaciones de los Programas objeto del Convenio de conformidad con las indicaciones

técnicas que por la Direccién General del Servicios Sociales de la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y
Bienestar Animal , o por los técnicos concretos que en su caso se designen para realizar la coordinacion del Convenio.
g. A que eI personal laboral destinado a la realizacién de las actividades convenidas tengan la capacitacién
profesional y/o técnica suficiente para el desarrollo de las mismas y el compromiso de comunicar con suficiente antelacion
cualquier variacion, modificacion o sustitucion de los trabajadores destinados al desarrollo de las referidas actividades.
h. A cumplir con lo establecido en el Capitulo Il del Titulo | de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, por tratarse de una entidad privada que percibe durante el periodo de
un afio ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros.
i A informar a la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal de toda subvencién, ayuda
o convenio de colaboracién que firme con cualquier Entidad Publica o privada durante la vigencia del presente convenio,
que financie las actividades objeto del mismo..

Proceder, en su caso, al reintegro de los fondos percibidos en los términos establecidos por la normativa
reguladora de subvenciones.
k. Comunicar a la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal la modificacion de cualquier
circunstancia tanto objetiva como subjetiva que afectase a alguno de los requisitos exigidos para la concesion de la
subvencion.
l. Someterse al régimen sancionador establecido en el Capitulo IX del Reglamento General de Subvenciones de
la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME, nim. 4.224, de 9 de septiembre de 2005).
m. Asimismo, queda enterada de que la Ciudad Autbnoma podra visitar e inspeccionar en cualquier momento el
lugar o las instalaciones donde se desarrolla la actividad o programa, para la constatacion del cumplimiento de las
condiciones establecidas en el presente Convenio.

B. Obligaciones especificas:
RESPECTO AL PROGRAMA RECOGIDO EN ANEXO A.1:

a. La empresa se obliga a prestar el servicio de transporte publico dentro de los itinerarios de las lineas de viajeros
existentes para todo el casco urbano de la Ciudad de Melilla, ofreciéndole un tratamiento adecuado. A estos efectos el
beneficiario, una vez que le haya sido notificada la concesion de la tarjeta de beneficiario del Programa de Subvencion
al Transporte Publico, podréa adquirir los Bono Buses Accesibles en el establecimiento de la Sociedad Cooperativa, a la
cual la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal dara previamente traslado de la Resolucién
de otorgamiento de la condicion de beneficiario del Programa de Subvencién al Transporte Publico.

b. La empresa se compromete a la participacion en acciones de responsabilidad social corporativa y a la
implantacion de medidas para mejorar la accesibilidad de las personas mayores y con discapacidad en colaboracién con
la Ciudad Autonoma de Melilla.

c. La venta y la aplicacion del BONOBUS ACCESIBLE, para un maximo de 560 usuarios, como titulo personal e
intransferible, vélido para 60 viajes, renovables y por un importe de DIEZ EUROS CON OCHENTA CENTIMOS (10,80
€) —correspondiente al 20% de la tarifa oficial aplicable— al que se le podra sumar el importe de tres euros (3 €) por la
expedicion del soporte fisico inicial del bonobis asumible directamente por el beneficiario, valido para todas las lineas
de transporte publico en autobus dentro del municipio de Melilla, para todo beneficiario del Programa de Subvencion al
Transporte Publico que debidamente se acredite con el correspondiente carné.

d. Comunicar a la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la compensacién econémica por la aplicacién del BONOBUS
ACCESIBLE Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e. Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién de la actuacion objeto de la subvencion,
promocionando la participacion de la Ciudad Auténoma de Melilla en la aplicacién del BONOBUS ACCESIBLE.

f. Asumir los costes que se deriven de la elaboracion, distribucion y venta de los titulos de transporte BONOBUS
ACCESIBLE.

g. Aplicar el BONOBUS ACCESIBLE a su riesgo y ventura, mas alla de lo que, como compensacién econémica
por la disminucién de ingresos, pueda suponer la aplicacion de dicho titulo.

RESPECTO AL PROGRAMA RECOGIDO EN ANEXO A.2:

a. La empresa se obliga a prestar el servicio de transporte piblico dentro de los itinerarios de las lineas de viajeros
existentes para todo el casco urbano de la Ciudad de Melilla, ofreciéndole un tratamiento adecuado. A estos efectos el
beneficiario, una vez que le haya sido notificada la concesion de la tarjeta de beneficiario del Programa de Subvencion
al Transporte Publico (Familias numerosas), podra adquirir los “BONOBUSES DE FAMILIAS NUMEROSAS” en el
establecimiento de la Sociedad Cooperativa, a la cual la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar
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Animal dara previamente traslado de la Resolucion de otorgamiento de la condicion de beneficiario del Programa de
Subvencién al Transporte Publico (Familias numerosas).

b. La venta y la aplicacién del BONOBUS DE FAMILIAS NUMEROSAS, para aquellas familias que quieran
acceder al programa y retinan las condiciones exigidas, como titulo personal e intransferible, valido para los viajes que
se incluyan a instancia de los interesados (hasta un maximo de 60 viajes por recarga), renovables y por un importe
correspondiente al 25% de la tarifa oficial aplicable— al que se le podra sumar el importe de tres euros (3 €) por la
expedicion del soporte fisico inicial del bonobus asumible directamente por el beneficiario, valido para todas las lineas
de transporte publico en autobus dentro del municipio de Melilla, para todo beneficiario del Programa de Subvencién al
Transporte Publico que debidamente se acredite con el correspondiente carné.

c. Comunicar a la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal la obtencion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la compensacién econémica por la aplicacién del BONOBUS
de Familias Numerosas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

d. Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiaciéon de la actuacién objeto de la subvencion,
promocionando la participacion de la Ciudad Auténoma de Melilla en la aplicacién del BONOBUS DE FAMILIAS
NUMEROSAS.

e. Asumir los costes que se deriven de la elaboracion, distribucion y venta de los titulos de transporte BONOBUS
DE FAMILIAS NUMEROSAS.

f. Aplicar el BONOBUS DE FAMILIAS NUMEROSAS a su riesgo y ventura, mas alla de lo que, como
compensacion econémica por la disminucién de ingresos, pueda suponer la aplicacién de dicho titulo.

g. Con caréacter previo a la expedicion del BONOBUS DE FAMILIA NUMEROSA se debera consultar a la
Consejeria por cualquier medio que permita su constancia si el solicitante retine las condiciones de beneficiario del
programa, para esta consulta éstos deberan autorizar la misma a estos exclusivos efectos, de acuerdo con la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

SEPTIMA.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, en su caso, pueda
recibir la beneficiaria para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, hasta el importe total de la actividad de acuerdo con
lo dispuesto en el art. 19.3 de Ley General de Subvenciones.

OCTAVA.- DURACION DEL CONVENIO.

Se establece una prevision inicial desde la firma del Convenio hasta el 31 de diciembre de 2022, ambos incluidos.

Asimismo, respecto al programa recogido en el Anexo A.1 al presente convenio, una vez consumida la cantidad total de
dicho programa, en concepto de compensacion por la aplicacion del BONOBUS ACCESIBLE DOSCIENTOS NOVENTA
Y UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO EUROS CON CINCUENTA Y DOS CENTIMOS (291.755,52 €) la
empresa se reserva el derecho para dar o no continuidad a la aplicacion del BONOBUS ACCESIBLE en las lineas
mencionadas en la exposicion.

Asimismo, respecto al programa recogido en el Anexo A.2 al presente convenio, una vez consumida la cantidad total de
dicho programa, en concepto de compensacion por la aplicacion del BONOBUS DE FAMILIAS NUMEROSAS DOCE
MIL EUROS CON CERO CENTIMOS (12.000,00 €), la empresa se reserva el derecho para dar o no continuidad a la
aplicacion del BONOBUS DE FAMILIAS NUMEROSAS en las lineas mencionadas en la exposicion.

Para la ejecucion del mencionado derecho sera preceptivo, con una antelaciéon de un mes, tramitar y valorar por la
Comision de Seguimiento de Convenio la situacion de no disponibilidad de fondos para hacer frente por la aplicacién del
UNIBONO.

NOVENA.- EFECTOS ECONOMICOS DEL CONVENIO.

Dado el caracter de la colaboracién, el convenio tendra efectos econémicos desde el dia 1 de enero de 2022 hasta el 31
de diciembre de 2022.

DECIMA.- PUBLICIDAD.

En toda la publicidad y difusion que se realice sobre los programas y actuaciones derivados del presente convenio se
hara constar expresamente que dichas actividades han sido subvencionadas por la Administracion de la Ciudad
Auténoma de Melilla (Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal ), asi como, a incorporar su
logotipo en cuantos materiales se reproduzcan y utilicen para la difusién o publicidad de las citadas actuaciones, siendo
de aplicacion lo establecido en el Reglamento Regulador de la Imagen Gréfica Institucional de la Organizacién
Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME n° 4612, de 29/05/2009).

En el caso de que la financiacion de las actuaciones que se lleven a cabo, en todo o en parte se realicen con cargo al
presupuesto de gastos del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 e impliquen difusién, ya sea impresa o por
cualquier otro medio, deberd incorporarse de forma visible el logotipo institucional de la Direccion General
correspondiente de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
con el fin de identificar el origen de caracter publico de las subvenciones.

El logotipo institucional a que se refiere el apartado anterior Gnicamente podra ser empleado en los materiales que se
utilicen para la realizacion, informacién y difusién de las actuaciones que constituyen el objeto de las subvenciones y no
con otros fines publicitarios ajenos a las mismas.

UNDECIMA.- PROTECCION DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD.

Ambas partes deberan garantizar el caracter confidencial de toda informacién a que tengan acceso con ocasion de la
realizacion de las actividades y sobre la existencia y el contenido del presente Convenio, salvo por las comunicaciones
que se acuerden al respecto segun lo previsto en el mismo, debiendo en consecuencia mantener todo ello de manera
reservada. Igualmente debera darse cumplimiento a lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos. En particular, los datos personales que se recojan
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como consecuencia del presente Convenio, seran incorporados a los ficheros de datos responsabilidad de las partes
firmantes y seran tratados Unicamente a los efectos de llevar a buen fin el presente Convenio.

Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion en las direcciones
electrénicas que se indican a continuacion:

=  Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal : consejeriabienestarsocial@melilla.es
= COA: coa_keko@coamelilla.com

DUODECIMA. - REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

Procedera el reintegro de la subvencion si la Entidad, incurre en algunos de los comportamientos previstos en el art 37.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Dicha devolucion debera incluir el interés de demora
correspondiente.

Igualmente, incurrird en las infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones previstas en el Titulo
IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por la Entidad se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por ésta una
actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada
por la aplicacién de los criterios sobre graduacién de los posibles incumplimientos enunciados en el parrafo n) del
apartado 3 del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones.

Procedera asimismo la devoluciéon voluntaria a iniciativa de la entidad COA, de acuerdo con lo establecido en el articulo
90 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

DECIMOTERCERA.- COMISION PARITARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.

Para la evaluacion y seguimiento del presente Convenio se constituira una Comisién integrada por dos representantes
de la Ciudad Autonoma de Melilla y dos de la empresa. Cualquier incidencia deberéa ser puesta en conocimiento de la
Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal .

DECIMOCUARTA- MODIFICACION DEL CONVENIO.

No cabe la modificacién del presente convenio que implique alteracion de las obligaciones esenciales asumidas por las
partes. Cualquier otra se adoptara, en todo caso, por mutuo acuerdo de las partes y se reflejara en la correspondiente
adenda que debera ser publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad.

No obstante lo anterior, si circunstancias sobrevenidas no previstas inicialmente conllevaran la necesidad de acordar una
modificacién sustancial del convenio, requeriré de la tramitacion del correspondiente expediente administrativo, debiendo
reunir los mismos requisitos exigidos en la tramitacion del expediente inicial, sin que pueda perjudicar los derecho de
terceros reconocidos con anterioridad a la modificacion

DECIMOQUINTA.- INTERPRETACION DEL CONVENIO.

Cualquier duda en la interpretacion del Convenio sera resuelta, previa consulta a la entidad colaboradora y previo informe
no vinculante emitido por los Técnicos de esta Consejeria, por el Consejero de Economia y Politicas Sociales .
DECIMOSEXTA.- JURISDICCION COMPETENTE.

Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes del presente Convenio, seran resueltas por los
Juzgados /Tribunales de lo Contencioso- Administrativo de la Ciudad Auténoma de Melilla, renunciando las partes a
cualquier otro fuero que le pudiera corresponder

DECISEPTIMA.- REGIMEN JURIDICO.

El presente convenio de colaboracion es el instrumento a través del cual se canaliza la subvencion de caracter nominativa
prevista en los Presupuesto Generales de la Ciudad Auténoma de Melilla para el ejercicio 2022, siendo de aplicacién la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y el Decreto n.° 498 de fecha 7 de
septiembre de 2005, relativo a Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME num.
4224, de 9 de septiembre de 2005)

Este convenio no generara, en ningun caso, relacion laboral alguna entre la Ciudad Autonoma de Melilla y los
profesionales que lleven a cabo la ejecucion de las actividades que constituyen su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del mismo, seran
sometidas a la jurisdiccién contencioso-administrativa, por lo que ambas partes se someten a los juzgados y tribunales
de ese orden jurisdiccional.

DECIMOCTAVA.- NATURALEZA JURIDICA.

El presente Convenio se encuentra excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, conforme a lo establecido en el articulo 6 de dicho texto legal e incluido en el de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto en su articulo 22.2.a).

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad, firman el presente documento por triplicado y a un solo efecto en el
lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

POR LA CONSEJERIA DE POLITICAS POR LA COOPERATIVA DE OMNIBUS
SOCIALES, SALUD PUBLICA Y BIENESTAR AUTOMOVILES DE MELILLA

ANIMAL EL REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO A.1

1.- DENOMINACION DEL PROGRAMA/ ACTUACIONES:

SUBVENCION AL TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO URBANO PARA PERSONAS MAYORES Y CON
DISCAPACIDAD (BONOBUS ACCESIBLE)

2.- MOTIVACION PUBLICA Y SOCIAL: Mejora de las condiciones de vida de las personas mayores y con discapacidad
mediante la promocion de su movilidad en transporte publico.

3.- ENTIDAD (nombre y NIF): Cooperativa de Omnibus Automéviles de Melilla, (COA). CIF F- 29900412.

4.- COLECTIVO DE ATENCION: Personas mayores y personas con discapacidad.

5.- NUMERO DE BENEFICIARIOS: méximo de 560 usuarios.

6.- UBICACION E INSTALACIONES: Calle Cabo Cafién de Mesa n° 4. Melilla

7.- DURACION PREVISTA (Calendario, horario): Anual, con efectos econdmicos desde el dia 1 de enero hasta 31 de
diciembre de 2022

8.- MEMORIA TECNICA:

Son objetivos del presente programa los siguientes:

- Mejorar la gestion de las ayudas al transporte publico de viajeros para las personas mayores pensionistas y
personas con discapacidad;

- Fomentar responsabilidad social corporativa; agilizar los plazos de otorgamiento y entrega de los Bono Bus
Accesible para este colectivo;

- Simplificar la tramitacién municipal contable y la justificacion de estas ayudas.

9.- PRESUPUESTO TOTAL:
DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO EUROS CON CINCUENTA Y DOS
CENTIMOS (291.755,52 €).

ANEXO A.2

1.- DENOMINACION DEL PROGRAMA/ ACTUACIONES:

SUBVENCION AL TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO URBANO PARA MIEMBROS DE FAMILIA NUMEROSAS
CON BAJOS INGRESOS (BONUBUS FAMILIAS NUMEROSAS)

2.- MOTIVACION PUBLICA Y SOCIAL: De acuerdo con lo establecido en el art. 12 de la Ley La Ley 40/2003, de 18 de
noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas, establece la posibilidad de bonificaciones para los miembros de las
familias numerosas que tengan reconocida tal condicién usuarios de los transportes publicos, urbanos e interurbanos
3.- ENTIDAD (nombre y NIF): Cooperativa de Omnibus Automéviles de Melilla, (COA) con CIF F- 29900412.

4.- COLECTIVO DE ATENCION: Miembros de familias numerosas que cumplan las condiciones del Reglamento
Regulador de las Ayudas Economicas y Servicios para la atencion de necesidades sociales de la Ciudad Auténoma
publicado en el BOME extraordinario nimero 4 de 9 de febrero de 2018, recoge en el Capitulo Il “Clasificacién de las
Prestaciones”, Seccién Primera “De las Ayudas Econémica” en el art 10.14.2. donde se regula las Ayudas destinadas a
la mejora de la accesibilidad en los transportes publicos urbano para familias numerosas

5.- NUMERO DE BENEFICIARIOS: méaximo de 240 usuarios que podra variar en funcién de las recargas formuladas por
éstos y limitados el importe maximo econémico previsto en el convenio y siempre que relinan esas caracteristicas antes
recogidas en funcion de la renta y mantengan la condicién de familia numerosa

6.- UBICACION E INSTALACIONES: Calle Cabo Cafién de Mesa n° 4, de Melilla

7.- DURACION PREVISTA: Anual, con efectos econémicos desde el dia 1 de enero hasta 31 de diciembre de 2022.

8.- MEMORIA TECNICA: Un importante nimero de familias numerosas de Melilla presentan unos recursos econémicos
limitados, con la subvencion que se prevé se intenta saltar los obstaculos que impiden estas familias acceder a los
servicios publicos y a la plena participacion en la vida social de Melilla.

9.- PRESUPUESTO TOTAL: DOCE MIL EUROS CON CERO CENTIMOS (12.000,00 €)
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, SALUD PUBLICA Y BIENESTAR ANIMAL

213. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA Y ASOCIACION TRASTORNOS DE ESPECTRO AUTISTA MELILLA
AVANZA (TEAMA), PARA EL DESARROLLO DEL "PROYECTOS SERVICIO DE
APOYO E INTERVENCION EN CONTEXTOS NATURALES MELILLA (SAICONM).

Esta Consejeria, por acuerdo del 6rgano competente, ha procedido a la formalizacion del
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y
ASOCIACION TRASTORNOS DE ESPECTRO AUTISTA MELILLA AVANZA (TEAMA) PARA EL
DESARROLLO DEL "PROYECTO SERVICIO DE APOYO E INTERVENCION EN CONTEXTOS
NATURALES MELILLA (SAICONM)", habiendo sido inscrito en el Registro de Convenios de la
Ciudad Auténoma de Melilla con nimero CON2200016 y los siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA DE POLITICAS SOC, SALUD PUB Y BIEN ANIM

Datos de Aprobacién:

Organo Consejo de Gobierno

NUmero 2022000081

Fecha 01/03/2022

Entidad: ES-G5203032-7 (ASOCIACION TRANSTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA MELILLA
AVANZA)

Fecha de formalizacion: 02/03/2022

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacién para su general
conocimiento.

Melilla 9 de marzo de 2022,
El Secretario Técnico de Politicas Sociales y Salud Publica,
Victoriano Juan Santamaria Martinez
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y ASOCIACION TRASTORNOS
DE ESPECTRO AUTISTA MELILLA AVANZA (TEAMA) PARA EL DESARROLLO DEL "PROYECTO SERVICIO DE
APOYO E INTERVENCION EN CONTEXTOS NATURALES MELILLA (SAICONM)".

En Melilla, a 2 de marzo de 2022
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Francisca Angeles Garcia Maeso, Consejera de Politicas Sociales, Salud Publica y
Bienestar Animal de la Ciudad Auténoma de Melilla, por Decreto del Presidente, nim. 940 de fecha 2 de agosto de 2021,
conforme a lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 13 de agosto de 2021 (BOME extraordinario
nam. 46 de la misma fecha), que modifica el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 19 de diciembre de 2019 (BOME
extraordinario nim. 43 de igual fecha), por el que se distribuyen competencias entre Consejerias de la Ciudad de Melilla.

Y de otra, D2 Susana Morillo Espinosa, Presidenta de la Asociacién Trastornos de Espectro Autista Melilla Avanza
(TEAMA), con CIF num. G52030327, y domicilio en el Cargadero del Mineral nim. 17 de Melilla, nombrada para tal cargo
segun consta en Acta fundacional de la Asociacion de fecha 8 de noviembre de 2013, fechado al 31 de julio de 2013,
debidamente facultado para este acto de conformidad con el acuerdo el articulo 19 de sus Estatutos.

Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficiente para la firma del presente Convenio y una vez
obtenida la aprobacién y autorizacién, en su reunién extraordinaria de fecha 1 de marzo de 2022 del Consejo de Gobierno
(Resolucion num. 2022000081) de acuerdo con lo previsto en el art. 16.8 del Reglamento del Gobierno y de la
Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla (BOME Extraordinario. n° 2, de 30/01/2017), en consecuencia,

EXPONEN

PRIMERO.- Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.18 de la Ley Orgéanica 2/1995 de 13 de marzo de
Estatuto de Autonomia, la Ciudad de Melilla tiene competencias en materia de Asistencia Social, en cuanto a las
facultades de administracion inspeccién y sancion, asi como la potestad reglamentaria dentro del marco de la legislacion
general del Estado.

SEGUNDO.- La Ley 43/2015, de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accidn Social, dispone que las entidades del Tercer
Sector de Accién Social son aquellas organizaciones de caracter privado, surgidas de la iniciativa ciudadana o social,
bajo diferentes modalidades, que responden a criterios de solidaridad y de participacion social, con fines de interés
general y ausencia de animo de lucro, que impulsan el reconocimiento y el ejercicio de los derechos civiles, asi como de
los derechos econémicos, sociales o culturales de las personas y grupos que sufren condiciones de vulnerabilidad o que
se encuentran en riesgo de exclusién social.

TERCERO.- La Asociacion TEAMA es una organizacion sin animo de lucro y el objeto de su actividad es de tipo benéfico
asistencial y que en sus estatutos establece dentro de sus fines, apoyar a las familias para mejorar las condiciones de
vida de estas personas con trastornos del desarrollo, trastornos del espectro autista y patologias afines, promover la
mejora de las actuaciones sanitarias , asi como la integracién escolar, laboral y social de estos promover enfoques
actitudes sociales positivas hacia estas personas.

CUARTO.- Con fecha 12 de julio de 2021, se presenta por la Asociacion Trastornos de Espectro Autista Melilla Avanza
(TEAMA), titular del CIF G52030327, escrito con entrada en el Registro General anotado al n® 59876, en el que se solicita
subvencion econémica para la realizacion del Proyecto Servicio de Apoyo e Intervencion en contextos naturales Melilla
(SAICONM).

QUINTO.- El articulo 72 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, establece que la
administracion del Estado, las comunidades auténomas y las entidades locales ampararan la iniciativa privada sin &nimo
de lucro, colaborando en el desarrollo de estas actividades mediante asesoramiento técnico, coordinacion, planificacion
y apoyo econémico. Especial atencion recibiran las entidades sin &nimo de lucro, promovidas por las propias personas
con discapacidad, sus familiares 0 sus representantes legales. Sera requisito indispensable para percibir dicha
colaboracion y ayuda que las actuaciones privadas se adecuen a las lineas y exigencias de la planificacion sectorial que
se establezca por parte de las administraciones publicas. En los centros financiados, en todo o en parte, con cargo a
fondos publicos, se llevara a cabo el control del origen y aplicacién de los recursos financieros, con la participacion de
los interesados o subsidiariamente sus representantes legales, de la direccion y del personal al servicio de los centros
sin perjuicio de las facultades que correspondan a los poderes publicos.

SEXTO.- Con fecha 15 de febrero de 2022 , el Sr. Interventor de la Ciudad Auténoma de Melilla expide RC
SUBVENCIONES, significando que en los Presupuestos Generales de la Ciudad de Melilla para el afio 2022 , existe
Retencion de Crédito nim. 12022000005229 en la Aplicacion Presupuestaria 05/23141/48900, CONVENIO TEAMA, por
importe de 63.500,00 €.

SEPTIMO.- Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como su Reglamento, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, posibilitan y regulan la concesién de subvenciones nominativas previstas en
los Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, prevé que se pueden conceder
de forma directa las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. General de Subvenciones, establece que "Los convenios
seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales
del Estado, o en los de las corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa
reguladora”,

Que el articulo 65.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, determina que "el acto de concesion o el convenio tendra
el caracter de bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones".
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OCTAVO.- Con fecha 1 de marzo de 2022 se acuerda aprobar y autorizar por parte del Consejo de Gobierno mediante
Resolucién nim. 2022000081 la suscripcién del presente convenio que viene a articular la concesion de la subvencién
prevista nominativamente en los Presupuestos Generales de la Ciudad de Melilla, debiéndose publicar el presente
convenio en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla de conformidad con lo recogido en el articulo 48 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

En su virtud, ambas partes, en la representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente convenio que se regira
con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO Y ENTIDAD BENEFICIARIA

El presente convenio tiene por objeto canalizar la subvencion nominativa prevista en los Presupuestos Generales de la
Ciudad de Melilla, para las actuaciones o programas consistente en la prestacion de servicio de apoyo e intervencién en
contextos naturales Melilla (SAICONM) a personas con trastornos del espectro autista (TEA), trastornos del desarrollo y
trastornos especificos del lenguaje, hiperactividad con déficit de atencion (TDAH) y otros sindromes afines que se
recogen en el Anexo A del presente Convenio, estableciendo las obligaciones, y deméas condiciones especificas que
deben ser asumidas y desarrolladas por dicha Entidad.

La Ciudad Auténoma de Melilla con cargo a su Aplicacién Presupuestaria 05/23141/48900 del presente ejercicio 2022 ,
aportara la cantidad de SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS EUROS CON CERO CENTIMOS (63.500,00 €) n° RC
SUBVENCIONES niim. 12022000005229, para la realizacién del citado programa y actuaciones que figuran en el Anexo
A.

TERCERA. SUBCONTRATACION

Atendiendo al art. 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la naturaleza de las
actividades, la Ciudad de Melilla, podra llevar a cabo la subcontratacién parcial (hasta el 100%) de las actividades
subvencionadas.

Asimismo, se autoriza la suscripcién de los mismos siempre que se celebren por escrito y se cumplan los demas
requisitos que se establecen en el art 29 de la Ley General de Subvenciones, a tal efecto debera cumplimentarse el
Anexo B adjunto al presente convenio.

CUARTA. PLAZO Y FORMA DE PAGO
Tras la firma del presente convenio se procedera a transferir a la Asociacion Trastornos de Espectro Autista Melilla
Avanza (TEAMA), con CIF n°® G52030327 del 100% de la totalidad de la cantidad prevista en la clausula segunda.

El pago del importe se hara de manera anticipada y de una sola vez, en concepto de entrega de fondos con caracter
previo a la justificaciéon, como financiacién necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencién,
de conformidad con lo previsto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y adaptado, en todo caso, al
presupuesto monetario actualmente vigente.

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan imputarse al objeto de la
subvencion previsto en el presente convenio.

QUINTA. PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION
La Asociacién Trastornos de Espectro Autista Melilla Avanza (TEAMA) cumplira las obligaciones que se establecen en
el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones y se comprometa a:

a) Aplicar los fondos previstos en la clausula segunda a los gastos correspondientes a la ejecucion y desarrollo
de los programas y actuaciones previstos en la clausula primera de este convenio, los cuales fundamentan la concesién
de esta subvencion.

b) Remitir a la Direccién General de Servicios Sociales, la documentacion que acredite la aplicacién de la
subvencion a los fines para los ha sido concedida a través del presente convenio, se ha de realizar mediante la
presentacion de la siguiente documentacion:

1. La Justificacion técnica. Plazo maximo 31/01/2023.

La justificacion técnica incluird un informe pormenorizado de las actividades realizadas, detallando el grado de
cumplimiento de los compromisos asumidos..

2. La Justificaciéon Econémica. Plazo maximo 31/03/2023.

La justificacion econémica se realizara, a través de la cuenta justificativa de gastos, segun el siguiente protocolo:

a) Los gastos de mantenimiento se justificaran mediante la presentacion de factura normalizada donde debera
resefiarse el nombre, domicilio y razén social del suministrador/prestador del servicio, con indicacion del CIF, debiendo
presentarse la factura sellada y firmada por la empresa.

b) Los gastos de personal auténomo econémicamente dependiente (contratos TRADE) se justificaran mediante
la aportacién de la siguiente documentacion:

. Copia del Contrato registrado en la oficina publica correspondiente que contenga al menos:

1. La identificacién del trabajador y del cliente.

2. El objeto y la causa del contrato. Para que se contrata al trabajador, y las condiciones basicas del trabajo a
realizar.

3. Los descansos anuales, semanales y los festivos.

4. La duracion maxima de la jornada, en cémputo semanal, mensual o anual.

® Copia de los recibos/facturas dimanantes del Contrato TRADE
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Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia establecida en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (40.000 € y 15.000 €), la Entidad debera solicitar como minimo tres ofertas de distintos
proveedores, con caracter previo a la contratacién del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien,
salvo que, por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables, no exista en el mercado suficiente nimero
de entidades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la
subvencion. La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se realizara conforme
a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga
en la propuesta econémica mas ventajosa de acuerdo con lo dispuesto en el punto 3 del Art. 31 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, en la redaccion dada por la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién.

Se afiadira a la cuenta justificativa, ademas de todo lo anterior, un certificado emitido por la legal representante de la
Asaciacion Trastornos de Espectro Autista Melilla Avanza (TEAMA) acreditativo de que actividades cuyos gastos se han
incluido en la justificacion se han realizado con cargo a la subvencioén recibida para el programa objeto del presente
convenio.

La justificacién de los gastos se presentara, con la documentacién original a la Direccién General del Servicios Sociales,
la cual, una vez conformada y atendiendo a lo dispuesto en el articulo 219.3 del TRLRHL, quedara depositada en esta
Consejeria de Economia y Politicas Sociales, siendo remitida a la Consejeria de Hacienda en el caso de que sea
seleccionada como muestra representativa o se encuentre afectada por auditoria dentro del Plan de Fiscalizaciéon Plena
Posterior y Control Financiero de Gastos e Ingresos.

El incumplimiento del deber de justificacién, en las condiciones descritas en la presente clausula, dara lugar, de
conformidad con lo contemplado en el Art. 30.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones a la
obligacion de reintegro de las cantidades percibidas.

c) Comunicar cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucion de los proyectos
y actividades, tanto las referidas al contenido como a la forma, plazos de ejecucion, etc., con el fin de acordar
conjuntamente con la Direccién General de Servicios Sociales cualquier variacion en el desarrollo de los mismos.

d) En lo no previsto en este convenio se estara a lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones y en su
Reglamento.
3. Lo anterior podra verse afectado con ocasién de la entrada en vigor de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de

impulso de la factura electrénica y creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico, atendiendo a su
implementacién por parte de la Intervencion y la Consejerias competentes en desarrollo de lo previsto en la citada
normativa.

4. Las entidades beneficiarias, cualquiera que sea su naturaleza juridica, que a lo largo del ejercicio
inmediatamente anterior hayan percibido en concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o superior a
CIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000 €), presentaran los estados contables aprobados por el 6rgano competente en
su gestion, confeccionados de acuerdo con el Plan General de Contabilidad vigente.

5. Previa solicitud a la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal y en atencién a la
dindmica social debidamente justificada por el técnico asignado al convenio la entidad subvencionada podra transferir
hasta el 10% de los importes asignados al capitulo de personal al capitulo dedicado a actividades y mantenimiento, o
viceversa, sin que en ningun caso, se exceda en el computo total del importe nominal asighado presupuestariamente.

Las solicitudes de modificacién deberan estar suficientemente motivadas y deberan formularse con caracter inmediato a
la aparicion de las circunstancias que la justifiquen y siempre antes del Ultimo dia del tercer trimestre del afio. Asi mismo
y siempre que la disponibilidad temporal lo permita, se convocarda una reunién extraordinaria de seguimiento del
Convenio.

SEXTA.- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA
Entre los compromisos de la Entidad beneficiaria se encuentran:

a.- La Asociacién Trastornos de Espectro Autista Melilla Avanza (TEAMA) se compromete expresamente, en materia de
contratacion de personal, al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29.7 d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en relacion con el articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la citada Ley 38/2003. En caso contrario debera aportar una Declaracion Responsable, emitida
por el érgano competente de la organizacion, relativa a que la contratacion se ha realizado de acuerdo con las
condiciones normales de mercado, sin perjuicio de que la referida contratacion requerira la previa autorizacién del 6rgano
concedente en los términos que se fijen en el presente convenio.
b.- Los trabajadores asignados al programa objeto del presente Convenio de colaboracién deberan contar con un seguro
de responsabilidad civil para cubrir las actuaciones realizadas en su lugar de trabajo.
c.- El desarrollo de las actuaciones del Programa objeto del Convenio de conformidad con las indicaciones técnicas que
por la Direccion General del Servicios Sociales de la Consejeria de Economia y Politicas Sociales, o por los técnicos
concretos que en su caso se designen para realizar la coordinacién del Convenio.
d.- A la entrega de una Memoria final de las actividades objeto de financiacion que se recogen en los anexos la presente
Convenio de Colaboracion, en el plazo de 30 dias maximo desde la finalizacién del programa o de la actividad
subvencionada.

- lgualmente, caso de contar con voluntarios para la actividad convenida debera de tener vigente el seguro recogido
en el art. 10.1 e) de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, del Voluntariado
f.- A que el personal laboral destinado a la realizacion de las actividades convenidas tengan la capacitacion profesional
y/o técnica suficiente para el desarrollo de las mismas y el compromiso de comunicar con suficiente antelacion cualquier
variacion, modificacion o sustitucion de los trabajadores destinados al desarrollo de las referidas actividades.
g.- Cumplir con los principios rectores de las Entidades del Tercer Sector que recoge el art. 4 de la Ley 43/2015, de 9 de
octubre, del Tercer Sector de Accién Social.
h.- Cumplir con lo establecido en el Capitulo Il del Titulo | de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno, caso de tratarse de entidades privadas que perciban durante el periodo de un
afio ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros o cuando al menos el 40 % del total de
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sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencion publica, siempre que alcancen como minimo la cantidad
de 5.000 euros.

i.- La Asociacién Trastornos de Espectro Autista Melilla Avanza (TEAMA), se compromete a informar a la Consejeria de
Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal de toda subvencién, ayuda o convenio de colaboracién que firme
con cualquier Entidad Publica o privada durante la vigencia del presente convenio, que financie las actividades objeto del
mismo.

) Estar adherido a un Convenio Colectivo que le resulte de aplicacion, u otras formas legales de prestacion de
servicios por profesionales en funcién de la actividad que se desarrolla, o en su defecto al Convenio Colectivo Estatal de
Accibn e Intervencion Social (BOE nim. 158, de 3 de julio de 2015)

k) En atencion a la dinamica social, previa solicitud de la Entidad convenida y debidamente justificada, y con la
conformidad del técnico asignado al convenio, la entidad subvencionada podra transferir hasta el 10% de los importes
asignados al capitulo de personal al capitulo dedicado a actividades y mantenimiento, o viceversa, sin que en ningdn
caso, se exceda en el computo total del importe nominal asignado presupuestariamente.

) Asimismo, queda enterada de que la Ciudad Autbnoma podra visitar e inspeccionar en cualquier momento el
lugar o las instalaciones donde se desarrolla la actividad o programa, para la constatacion del cumplimiento de las
condiciones establecidas en el presente Convenio.

m) Al término del primer semestre de la vigencia del Convenio, la Consejeria podra requerir a la Entidad la
presentacion de una Memoria técnica comprensiva de las actuaciones llevadas a cabo hasta la fecha.

SEPTIMA.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos gque, en su caso, pueda
recibir la beneficiaria para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, hasta el importe total de la actividad de acuerdo con
lo dispuesto en el art. 19.3 de Ley General de Subvenciones.

OCTAVA.- DURACION DEL CONVENIO.

El presente convenio surtir efectos a partir de su firma hasta el 31 de diciembre del 2022, si bien sus efectos econdmicos
se retrotraeran a fecha 1 de enero de 2022 .

NOVENA. - PROTECCION DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD

Ambas partes deberan garantizar el caracter confidencial de toda informacién a que tengan acceso con ocasion de la
realizacion de las actividades y sobre la existencia y el contenido del presente Convenio, salvo por las comunicaciones
que se acuerden al respecto segun lo previsto en el mismo, debiendo en consecuencia mantener todo ello de manera
reservada. Igualmente deberd darse cumplimiento a lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos.

En particular, los datos personales que se recojan como consecuencia del presente Convenio, seran incorporados a los
ficheros de datos responsabilidad de las partes firmantes y seran tratados Unicamente a los efectos de llevar a buen fin
el presente Convenio.

Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién en las
direcciones electrénicas que se indican a continuacion:

- Consejeria de Politicas Sociales, Salud publica y Bienestar Animal: consejeriabienestarsocial@melilla.es
- Asociacion Trastornos de Espectro Autista Melilla Avanza (TEAMA): asociacion_teama@hotmail.com

DECIMA.- PUBLICIDAD

En toda la publicidad y difusién que se realice sobre los programas y actuaciones derivados del presente convenio se
hara constar expresamente que dichas actividades han sido subvencionadas por la Administracion de la Ciudad
Auténoma de Melilla (Consejeria de Economia y Politicas Sociales), asi como a incorporar su logotipo en cuantos
materiales se reproduzcan y utilicen para la difusién o publicidad de las citadas actuaciones, siendo de aplicacién lo
establecido en el Reglamento Regulador de la Imagen Gréfica Institucional de la Organizacion Administrativa de la Ciudad
Auténoma de Melilla (BOME n° 4612, de 29/05/2009).

En el caso de que la financiacion de las actuaciones que se lleven a cabo, en todo o en parte se realicen con cargo al
presupuesto de gastos del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 e impliquen difusion, ya sea impresa o por
cualquier otro medio, debera incorporarse de forma visible el logotipo institucional de la Direccion General
correspondiente de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
con el fin de identificar el origen de caréacter publico de las subvenciones.

El logotipo institucional a que se refiere el apartado anterior Unicamente podra ser empleado en los materiales que se
utilicen para la realizacion, informacion y difusion de las actuaciones que constituyen el objeto de las subvenciones y no
con otros fines publicitarios ajenos a las mismas.”

UNDECIMA.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES

Procedera el reintegro de la subvencion si la Asociacion Trastornos de Espectro Autista Melilla Avanza (TEAMA), incurre
en algunos de los comportamientos previstos en el art 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Dicha devolucién debera incluir el interés de demora correspondiente.

Igualmente, incurrird en las infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones previstas en el Titulo
IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por la Asociacién Trastornos de Espectro Autista Melilla Avanza (TEAMA), se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite por ésta una actuacién inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus
compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por la aplicacién de los criterios sobre graduacién de los
posibles incumplimientos enunciados en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones.
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Procederéa asimismo la devolucion voluntaria a iniciativa de la Asociacién Trastornos de Espectro Autista Melilla Avanza
(TEAMA), de acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

DUODECIMA.- SUPERVISION DEL PROGRAMA

La Ciudad Auténoma, a través de los érganos que por la Consejeria se determinen, podra supervisar aquellas actividades
que sean desarrolladas en el desarrollo de las actividades y programa, previo conocimiento de los responsables de la
Asaciacion Trastornos de Espectro Autista Melilla Avanza (TEAMA).

DECIMOTERCERA.- COMISION PARITARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Para la evaluacion y seguimiento del presente Convenio se constituira una Comisién integrada por dos representantes
de la Ciudad Autonoma de Melilla y dos de la Asociacion Trastornos de Espectro Autista Melilla Avanza (TEAMA).
Cualquier incidencia debera ser puesta en conocimiento de la Consejeria de Economia y Politicas Sociales.
DECIMOCUARTA. .- INTERPRETACION DEL CONVENIO

Cualquier duda en la interpretacion del Convenio sera resuelta, previa consulta a la entidad colaboradora y previo informe
no vinculante emitido por los Técnicos de esta Consejeria, por el érgano titular de la Consejeria de Economia y Politicas
Sociales.

DECIMOQUINTA.- JURISDICCION COMPETENTE

Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes del presente Convenio, seran resueltas por los
Juzgados /Tribunales de lo Contencioso- Administrativo de la Ciudad Auténoma de Melilla, renunciando las partes a
cualquier otro fuero que le pudiera corresponder.

DECIMOSEXTA.- REGIMEN JURIDICO

A este convenio le es de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Este convenio no generara, en ningun caso, relacion laboral alguna entre la Ciudad Autonoma de Melilla y los
profesionales que lleven a cabo la ejecucion de las actividades que constituyen su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del mismo, seran
sometidas a la jurisdiccién contencioso-administrativa, segun se extrae de lo previsto en el articulo 48 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico durante la ejecucién del mismo, por lo que ambas partes se
someten a los juzgados y tribunales de ese orden jurisdiccional.

DECIMOSEPTIMA.- NATURALEZA JURIDICA

El presente Convenio se encuentra excluido del ambito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, conforme a lo establecido en el articulo 6 de dicho texto legal e incluido en el de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto en su articulo 22.2.a).

POR LA CONSEJERIA DE ECONOMIA POR LA ASOCIACION TEAMA
Y POLITICAS SOCIALES LA REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO A

1.- DENOMINACION DEL PROGRAMA/ ACTUACIONES: Servicio de Apoyo e intervencién en contextos naturales
Melilla (SAICONM).

2.- MOTIVACION PUBLICA Y SOCIAL: Mejora de la calidad de vida de las personas para mejorar las condiciones de
vida de estas personas con trastornos del desarrollo, trastornos del espectro autista y patologias afines, promover la
mejora de las actuaciones sanitarias , asi como la integracion escolar, laboral y social de estos promover enfoques
actitudes sociales positivas hacia estas personas.

3.-ENTIDAD (nombre y NIF): Trastornos de Espectro Autista Melilla Avanza (TEAMA), con CIF nim. G-52030327.

4.- COLECTIVO DE ATENCION. Personas con:

- Trastornos del espectro Autista (TEA).
- Trastornos del desarrollo.
- Trastornos especificos del lenguaje, hiperactividad (TDAH) y otros sindromes afines.

5.- NUMERO DE BENEFICIARIOS: Aproximadamente 50-60 nifios, jévenes y/o adultos con algun/os de los trastornos
mencionados en el apartado anterior.

6.- UBICACION E INSTALACIONES: En centros escolares, domicilios y entorno comunitario

7.- DURACION PREVISTA (Calendario, horario): Anual. 1 de enero a 31 de diciembre de 2022

8.- MEMORIA TECNICA: Objetivos generales: contribuir al desarrollo del conocimiento, la autonomia y las habilidades
sociales necesarias para la vida de los nifios; dota a las familias de los recursos necesarios que favorezcan la mejora de
la calidad de vida de sus hijos/as; Informar y educar a las familias de la metodologia de aprendizaje utilizada con sus
hijos/as, asi como de la utilizacién e implantacién de sistemas alternativos y aumentativos de la comunicacién; disminuir
la sobrecarga fisica, psiquica y emocional que supone ser cuidador/responsable de un nifio o adolescente con
discapacidad, llevar al hogar, centros y escuelas los programas estrellas en intervencién con esta poblacion.

0 Con las previsiones que la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, establece para la Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, TEAMA MELILLA habra de remitir trimestralmente un listado de usuarios del
Programa conveniado a los servicios técnicos de la Direccién General de Servicios Sociales de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

9.- PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO: 63.500,00 €

10.- DESGLOSE DE GASTOS CORRIENTES:

- Gasto en Personal: 52.200,00 €

Personal Minimo previsto: Diplomada/Graduada en Logopedia y/o Audicién y lenguaje, una Licenciada en Psicologia y
una Licenciada en Magisterio o Pedagogia.

- Actividades, mantenimiento y alquiler : 11.300,00 €
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ANEXO B
SUBCONTRATACION

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS DEL SOLICITANTE (ARTiCULO 29.7.D) DE LA LEY 38/2003,
DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES) DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO QUE SUSCRIBAN
CONVENIOS DE COLABORACION CON LA CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, SALUD PUBLICA Y
BIENESTAR ANIMAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA DURANTE EL ANO 2022

Don / Dofa N.I.F. , con domicilio en
, en representacion de (Entidad que solicita

la subvencion), con domicilio en (domicilio de la Entidad que

solicita la subvencion) C.I.F. (de la Entidad que solicita la subvencion)

DECLARO

La entidad beneficiaria no tiene vinculacion con las entidades contratadas para la realizacién de las actividades a que se
refiere la memoria técnica, tal y como se definen en el Reglamento de Subvenciones RD 887/2006 (art. 68.2) y en el
Reglamento CE 800/2008 art.3.3.

O DECLARO

La entidad ha subcontratado, para la realizacién de las actuaciones para las que se solicita la ayuda, con empresas o
entidades vinculadas con el beneficiario:

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS (articulo 29.7.d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones)

Persona o entidad Vinculacién Importe contratado (€)
En Melilla a, de de 2022.
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(A TITULO INFORMATIVO)

Articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:
Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de esta Ley, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con
terceros la ejecucion total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencién. Queda fuera
de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la
realizacién por si mismo de la actividad subvencionada.

2. El beneficiario Unicamente podra subcontratar, total o parcialmente, la actividad cuando la
normativa reguladora de la subvencion asi lo prevea. La actividad subvencionada que el beneficiario
subcontrate con terceros no excedera del porcentaje que se fije en las bases reguladoras de la subvencion.
En el supuesto de que tal prevision no figure, el beneficiario podra subcontratar hasta un porcentaje que no
exceda del 50 % del importe de la actividad subvencionada.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad
subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 % del importe de la subvencion y dicho
importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara sometida al cumplimiento de los siguientes
requisitos:

a. Que el contrato se celebre por escrito.
b. Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la subvencion
en la forma que se determine en las bases reguladoras.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados sélo ante el beneficiario, que asumira la total responsabilidad
de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que en la
ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites que se establezcan
en la normativa reguladora de la subvencién en cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos subvencionables,
y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracién previsto en el articulo 48 de esta Ley para permitir
la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos limites.

7. En ninguin caso podra concertarse por el beneficiario la ejecucion total o parcial de las actividades
subvencionadas con:

a. Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de esta Ley

b. Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la actividad
objeto de contratacion.

c. Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total de la

operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del trabajo realizado
o los servicios prestados.

d. Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

1. Que la contratacidn se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.
2. Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente en los términos que se fijen en las
bases reguladoras.

e. Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencién en la misma convocatoria y programa,
gue no hayan obtenido subvencién por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracion suficiente.

Articulo 68 del REAL DECRETO 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones Subcontratacion de las actividades
subvencionadas.

1. La realizaciéon de la actividad subvencionada es obligacién personal del beneficiario sin otras
excepciones que las establecidas en las bases reguladoras, dentro de los limites fijados en el articulo 29
de la Ley General de Subvenciones y en este Reglamento. Si las bases reguladoras permitieran la
subcontratacion sin establecer limites cuantitativos el beneficiario no podra subcontratar mas del 50 por 100
del importe de la actividad subvencionada, sumando los precios de todos los subcontratos.

2. A efectos de lo dispuesto en el articulo 29.7.d) de la Ley General de Subvenciones, se considerara
que existe vinculacién con aquellas personas fisicas o juridicas o agrupaciones sin personalidad en las que
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Personas fisicas unidas por relacion conyugal o personas ligadas con andloga relacion de
afectividad,parentesco de consanguinidad hasta el cuarto grado o de afinidad hasta el segundo.
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b) Las personas fisicas y juridicas que tengan una relacion laboral retribuida mediante pagos
periédicos.
c) Ser miembros asociados del beneficiario a que se refiere el apartado 2 y miembros o participes de

las entidades sin personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 del articulo 11 de la Ley General de
Subvenciones.

d) Una sociedad y sus socios mayoritarios 0 sus consejeros o administradores, asi como los
conyuges o personas ligadas con anéloga relacion de afectividad y familiares hasta el cuarto grado de
consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

e) Las sociedades que, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, reguladora del
Mercado de Valores, rednan las circunstancias requeridas para formar parte del mismo grupo.
f) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y sus representantes legales, patronos o

quienes ejerzan su administracion, asi como los conyuges o personas ligadas con analoga relacion de
afectividad y familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

g) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y las personas fisicas, juridicas o
agrupaciones sin personalidad que conforme a normas legales, estatutarias o acuerdos contractuales
tengan derecho a participar en mas de un 50 por ciento en el beneficio de las primeras.

3. La Administracion podra comprobar, dentro del periodo de prescripcion, el coste asi como el valor de
mercado de las actividades subcontratadas al amparo de las facultades que le atribuyen los articulos 32 'y
33 de la Ley General de Subvenciones.
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, SALUD PUBLICA Y BIENESTAR ANIMAL

214. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA Y LA FUNDACION TUTELAR FUTUMELILLA PARA EL MANTENIMIENTO
DE LA SEDE SOCIAL.

Esta Consejeria, por acuerdo del 6rgano competente, ha procedido a la formalizacion del
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA
FUNDACION TUTELAR FUTUMELILLA PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SEDE SOCIAL,
habiendo sido inscrito en el Registro de Convenios de la Ciudad Autbnoma de Melilla con nUmero
CON2200013 y los siguientes datos:

Consejeria: CONSEJERIA DE POLITICAS SOC, SALUD PUB Y BIEN ANIM

Datos de Aprobacién:

Organo Consejo de Gobierno

NUimero 2022000082

Fecha 01/03/2022

Entidad: ES-G5201433-9 (FUNDACION TUTELAR "FUTUMELILLA")
Fecha de formalizacion: 02/03/2022

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacién para su general
conocimiento.

Melilla 10 de marzo de 2022,
El Secretario Técnico de Politicas Sociales y Salud Publica,
Victoriano Juan Santamaria Martinez
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA FUNDACION TUTELAR
FUTUMELILLA PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SEDE SOCIAL.

En Melilla, a 2 de marzo de 2022
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Francisca Angeles Garcia Maeso, Consejera de Politicas Sociales, Salud Publica y
Bienestar Animal de la Ciudad Auténoma de Melilla, por Decreto del Presidente, nim. 940 de fecha 2 de agosto de 2021,
conforme a lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 13 de agosto de 2021 (BOME extraordinario
nam. 46 de la misma fecha), que modifica el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 19 de diciembre de 2019 (BOME
extraordinario nim. 43 de igual fecha), por el que se distribuyen competencias entre Consejerias de la Ciudad de Melilla.

Y de otra, D2. Ana Isabel Madinabeitia Iglesias, Presidenta de la Fundacion Tutelar FUTUMELILLA, CIF G-52014339,
nombrada en la escritura de constitucién de fecha 31 de mayo de 2006, debidamente facultada para este acto por los
Estatutos de la Fundacion de conformidad con su Art. 21.

Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficiente para la firma del presente Convenio y una vez
obtenida la aprobacion y autorizacion, en su reunion de fecha 1 de marzo de 2022 del Consejo de Gobierno (Resolucién
nam. 2022000082 de acuerdo con lo previsto en el art. 16.8 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la
Ciudad Auténoma de Melilla (BOME Extraord. n° 2, de 30/01/2017), en consecuencia,

EXPONEN

PRIMERO.- Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.18 de la Ley Orgéanica 2/1995 de 13 de marzo de
Estatuto de Autonomia, la Ciudad de Melilla tiene competencias en materia de Asistencia Social, en cuanto a las
facultades de administracion inspeccién y sancién, asi como la potestad reglamentaria dentro del marco de la legislacién
general del Estado.

SEGUNDO.- La Ley 43/2015, de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accion Social, dispone que las entidades del Tercer
Sector de Accién Social son aquellas organizaciones de caracter privado, surgidas de la iniciativa ciudadana o social,
bajo diferentes modalidades, que responden a criterios de solidaridad y de participaciéon social, con fines de interés
general y ausencia de animo de lucro, que impulsan el reconocimiento y el ejercicio de los derechos civiles, asi como de
los derechos econémicos, sociales o culturales de las personas y grupos que sufren condiciones de vulnerabilidad o que
se encuentran en riesgo de exclusion social.

TERCERO.- Que con fecha 27 de marzo de dos mil ocho se suscribié un convenio de colaboracion entre la Fundacion
Tutelar FUTUMELILLA y la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad cuyo objeto era el mantenimiento de su sede,
teniendo el mismo, segin su clausula sexta, vigencia desde el 1 de marzo hasta el 31 de diciembre de dicho afio y afios
subsiguientes 2009, 2010 y 2011, siendo susceptible de prérrogas por periodos anuales, salvo denuncia expresa de
cualquiera de las partes. En los afios 2012 al 2020, se han suscrito convenios de colaboracién que han garantizado el
mantenimiento de la sede y de los gastos del personal para garantizar el ejercicio de las tutelas y curatelas que tenemos
ya asignadas y aquellas otras que se le asignen, asi como las tareas de informacion, orientacion, asesoramiento y
asistencia a los padres, familiares, tutores o guardadores sobre la incapacidad legal, asi como, la administracion de los
bienes de los tutelados.

CUARTO.- Con fecha 5 de julio de 2021, se presenta por Fundacién Tutelar "FUTUMELILLA", titular del CIF G52014339,
escrito con entrada en el Registro General registrado al n°® 57661, en el que se solicita subvencion econémica para el
mantenimiento de los gastos de la sede de la Fundacion Tutelar Futumelilla para el afio 2021, por importe de 29.985,00
€.

QUINTO.- El articulo 72 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, establece que la
administracion del Estado, las comunidades autonomas y las entidades locales ampararan la iniciativa privada sin &nimo
de lucro, colaborando en el desarrollo de estas actividades mediante asesoramiento técnico, coordinacion, planificacion
y apoyo econémico. Especial atencion recibiran las entidades sin animo de lucro, promovidas por las propias personas
con discapacidad, sus familiares o sus representantes legales. Serad requisito indispensable para percibir dicha
colaboracion y ayuda que las actuaciones privadas se adecuen a las lineas y exigencias de la planificacién sectorial
aplicacion de los recursos financieros, con la participacion de los interesados o subsidiariamente sus representantes
legales, de la direccién y del personal al servicio de los centros sin perjuicio de las facultades que correspondan a los
poderes publicos.

SEXTO.- Por el Sr. Interventor de la Ciudad Auténoma de Melilla se informa que en el Presupuesto General de la Ciudad
Auténoma de Melilla para el afio 2022 existe RC SUBVENCIONES n° 12022000004623 de 10 de febrero de 2022, a
favor de la Fundacion FUTUMELILLA, porimporte conjunto de VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA'Y CINCO
EUROS CON CERO CENTIMOS (29.985,00 €), en concepto de Convenio FUNDACION TUTELAR.

SEPTIMO.- Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como su Reglamento, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, posibilitan y regulan la concesion de subvenciones nominativas previstas en
los Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, prevé que se pueden conceder
de forma directa las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado.

Que el articulo 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. General de Subvenciones, establece que "Los convenios
seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales
del Estado, o en los de las corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa
reguladora”,

Que el articulo 65.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, determina que "el acto de concesion o el convenio tendra
el caracter de bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones".
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OCTAVO.- Con fecha 1 de marzo de 2022, se acuerda aprobar y autorizar por parte del Consejo de Gobierno mediante
Resolucién nim. 2022000082, la suscripcién del presente convenio que viene a articular la concesion de la subvencion
prevista nominativamente en los Presupuestos Generales de la Ciudad de Melilla, debiéndose publicar el presente
convenio en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla de conformidad con lo recogido en el articulo 48 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

En su virtud, ambas partes, en la representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente convenio que se regira
con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO Y ENTIDAD BENEFICIARIA

El presente convenio tiene por objeto canalizar la subvencién nominativa prevista en los Presupuestos Generales de la
Ciudad de Melilla, para las actuaciones o programas consistente en el Mantenimiento de la Sede de la Fundacion Tutelar
de Melilla “FUTUMELILLA” que se recoge en el Anexo del presente Convenio, estableciendo las obligaciones, y demas
condiciones especificas que deben ser asumidas y desarrolladas por dicha Entidad.

SEGUNDA. CUANTIA DE LA SUBVENCION Y CREDITO PRESUPUESTARIO

La Ciudad Autonoma de Melilla con cargo a su Aplicacion Presupuestaria 05/23106/48900 del presente ejercicio 2022,
aportara la cantidad de VEINTINUEVE MIL

NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO EUROS CON CERO CENTIMOS (29.985,00 €), RC SUBVENCIONES n°
12022000004623 de 10 de febrero de 2022, en concepto de Convenio FUNDACION TUTELAR, para la realizacion del
citado programa y actuaciones que figuran en el Anexo.

TERCERA. SUBCONTRATACION

Atendiendo al art. 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la naturaleza de las
actividades, la Ciudad de Melilla, podra llevar a cabo la subcontrataciéon parcial (hasta el 20%) de las actividades
subvencionadas.

Asimismo, se autoriza la suscripcién de los mismos siempre que se celebren por escrito y se cumplan los demas
requisitos que se establecen en el art. 29 de la Ley General de Subvenciones.

CUARTA. PLAZO Y FORMA DE PAGO
Tras la firma del presente convenio procedera a transferir a Fundacién Tutelar "FUTUMELILLA", con CIF n°® G52014339
del 100% de la totalidad de la cantidad prevista en la clausula segunda.

El pago del importe se hard de manera anticipada y de una sola vez, en concepto de entrega de fondos con caracter
previo a la justificaciéon, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y adaptado, en todo caso, al
presupuesto monetario actualmente vigente.

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan imputarse al objeto de la
subvencion previsto en el presente convenio.

QUINTA. PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION
Fundacioén Tutelar "FUTUMELILLA" cumplira las obligaciones que se establecen en el articulo 14 de la Ley General de
Subvenciones y se comprometa a:

a) Aplicar los fondos previstos en la clausula segunda a los gastos correspondientes a la ejecucion y desarrollo
de los programas y actuaciones previstos en la clausula primera de este convenio, los cuales fundamentan la concesion
de esta subvencion.

b) Remitir a la Direccion General de Servicios Sociales, la documentacion que acredite la aplicacion de la
subvencion a los fines para los ha sido concedida a través del presente convenio, se ha de realizar mediante la
presentacion de la siguiente documentacion:

1. La Justificacion técnica. Plazo maximo 31/01/2023.

La justificacion técnica incluird un informe pormenorizado de las actividades realizadas, detallando el grado de
cumplimiento de los compromisos asumidos..

2. La Justificacion Econdmica. Plazo méaximo 31/03/2023.

La justificacion econémica se realizara, a través de la cuenta justificativa de gastos, segun el siguiente protocolo:

a) Los gastos de mantenimiento se justificardn mediante la presentacion de factura normalizada donde debera
resefiarse el nombre, domicilio y razén social del suministrador/prestador del servicio, con indicacion del CIF, debiendo
presentarse la factura sellada y firmada por la empresa.

b) Los gastos de personal se justificaran mediante la aportacién de la siguiente documentacion:
a. Copia del Contrato Laboral.
b. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion.

c. Recibo de némina, que debera contener: Nombre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria profesional,
certificado o titulo académico acreditativo de la formaciéon académica que se exige para cada categoria laboral, nimero
de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma y sello de la entidad, etc.

d. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (RNT: Relacién Nominal de Trabajadores, RLC:
Recibo de Liquidacién de Cotizaciones) — Anexo C.
e. Impresos 110, 111 y 190 de ingresos por retenciones IRPF— Anexo C.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia establecida en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (40.000 € y 15.000 €), la Entidad debera solicitar como minimo tres ofertas de distintos
proveedores, con caracter previo a la contratacion del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien,
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salvo que, por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables, no exista en el mercado suficiente niumero
de entidades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la
subvencion. La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se realizara conforme
a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga
en la propuesta econémica mas ventajosa de acuerdo con lo dispuesto en el punto 3 del Art. 31 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, en la redaccion dada por la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién.

Se afiadird a la cuenta justificativa, ademas de todo lo anterior, un certificado emitido por la legal representante de
Fundacion Tutelar "FUTUMELILLA" acreditativo de que actividades cuyos gastos se han incluido en la justificacion se
han realizado con cargo a la subvencion recibida para el programa objeto del presente convenio.

La justificacion de los gastos se presentara, con la documentacion original a la Direccién General del Servicios Sociales,
la cual, una vez conformada y atendiendo a lo dispuesto en el articulo 219.3 del TRLRHL, quedara depositada en esta
Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal, siendo remitida a la Consejeria de Hacienda en el
caso de que sea seleccionada como muestra representativa o se encuentre afectada por auditoria dentro del Plan de
Fiscalizaciéon Plena Posterior y Control Financiero de Gastos e Ingresos.

El incumplimiento del deber de justificacion, en las condiciones descritas en la presente clausula, dara lugar, de
conformidad con lo contemplado en el Art. 30.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones a la
obligacion de reintegro de las cantidades percibidas.

c) Comunicar cualquier propuesta de modificacién que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucién de los proyectos
y actividades, tanto las referidas al contenido como a la forma, plazos de ejecucion, etc., con el fin de acordar
conjuntamente con la Direccién General de Servicios Sociales cualquier variacion en el desarrollo de los mismos.

d) En lo no previsto en este convenio se estara a lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones y en su
Reglamento.
3. Lo anterior podra verse afectado con ocasién de la entrada en vigor de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de

impulso de la factura electrénica y creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico, atendiendo a su
implementacion por parte de la Intervencion y la Consejerias competentes en desarrollo de lo previsto en la citada
normativa.

4. Las entidades beneficiarias, cualquiera que sea su naturaleza juridica, que a lo largo del ejercicio
inmediatamente anterior hayan percibido en concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o superior a
CIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000 €), presentaran los estados contables aprobados por el 6rgano competente en
su gestion, confeccionados de acuerdo con el Plan General de Contabilidad vigente.

5. Previa solicitud a la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal y en atencién a la
dindmica social debidamente justificada por el técnico asignado al convenio la entidad subvencionada podra transferir
hasta el 10% de los importes asignados al capitulo de personal al capitulo dedicado a actividades y mantenimiento, o
viceversa, sin que en ningln caso, se exceda en el computo total del importe nominal asignado presupuestariamente.

Las solicitudes de modificacién deberan estar suficientemente motivadas y deberan formularse con caracter inmediato a
la aparicion de las circunstancias que la justifiguen y siempre antes del Gltimo dia del tercer trimestre del afio. Asi mismo
y siempre que la disponibilidad temporal lo permita, se convocard una reunién extraordinaria de seguimiento del
Convenio.

SEXTA.- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA
Entre los compromisos de la Entidad beneficiaria se encuentran:

a.- Fundacion Tutelar "FUTUMELILLA" se compromete expresamente, en materia de contratacion de personal, al
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29.7 d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en relacion con el articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
citada Ley 38/2003. En caso contrario deberd aportar una Declaracion Responsable, emitida por el 6rgano competente
de la organizacion, relativa a que la contratacion se ha realizado de acuerdo con las condiciones normales de mercado,
sin perjuicio de que la referida contratacion requerira la previa autorizacién del 6rgano concedente en los términos que
se fijen en el presente convenio.

b.- Los trabajadores asignados al programa objeto del presente Convenio de colaboracion deberan contar con un seguro
de responsabilidad civil para cubrir las actuaciones realizadas en su lugar de trabajo.

c.- El desarrollo de las actuaciones del Programa objeto del Convenio de conformidad con las indicaciones técnicas que
por la Direccion General del Servicios Sociales de la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal,
o por los técnicos concretos que en su caso se designen para realizar la coordinacién del Convenio.

d.- A la entrega de una Memoria final de las actividades objeto de financiacion que se recogen en los anexos la presente
Convenio de Colaboracion, en el plazo de 30 dias maximo desde la finalizacion del programa o de la actividad
subvencionada.

e.- Igualmente, caso de contar con voluntarios para la actividad convenida debera de tener vigente el seguro recogido
en el art. 10.1 e) de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, del Voluntariado

f.- A que el personal laboral destinado a la realizacién de las actividades convenidas tengan la capacitacion profesional
y/o técnica suficiente para el desarrollo de las mismas y el compromiso de comunicar con suficiente antelacion cualquier
variacién, modificacion o sustitucion de los trabajadores destinados al desarrollo de las referidas actividades.

g.- Cumplir con los principios rectores de las Entidades del Tercer Sector que recoge el art. 4 de la Ley 43/2015, de 9 de
octubre, del Tercer Sector de Accién Social.

h.- Cumplir con lo establecido en el Capitulo Il del Titulo | de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno, caso de tratarse de entidades privadas que perciban durante el periodo de un
afio ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros o cuando al menos el 40 % del total de
sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencién puablica, siempre que alcancen como minimo la cantidad
de 5.000 euros.
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i.- Fundacion Tutelar "FUTUMELILLA", se compromete a informar a la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y
Bienestar Animal de toda subvencién, ayuda o convenio de colaboracién que firme con cualquier Entidad Publica o
privada durante la vigencia del presente convenio, que financie las actividades objeto del mismo.

) Estar adherido a un Convenio Colectivo que le resulte de aplicacion, u otras formas legales de prestacion de
servicios por profesionales en funcién de la actividad que se desarrolla, o en su defecto al Convenio Colectivo Estatal de
Accion e Intervencion Social

(BOE nuim. 158, de 3 de julio de 2015)

k) En atencién a la dindmica social, previa solicitud de la Entidad convenida y debidamente justificada, y con la
conformidad del técnico asignado al convenio, la entidad subvencionada podréa transferir hasta el 10% de los importes
asignados al capitulo de personal al capitulo dedicado a actividades y mantenimiento, o viceversa, sin que en ningdn
caso, se exceda en el computo total del importe nominal asignado presupuestariamente.

) Asimismo, queda enterada de que la Ciudad Autbnoma podra visitar e inspeccionar en cualquier momento el
lugar o las instalaciones donde se desarrolla la actividad o programa, para la constatacion del cumplimiento de las
condiciones establecidas en el presente Convenio.

m) Al término del primer semestre de la vigencia del Convenio, la Consejeria podra requerir a la Entidad la
presentacion de una Memoria técnica comprensiva de las actuaciones llevadas a cabo hasta la fecha.

SEPTIMA.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, en su caso, pueda
recibir la beneficiaria para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, hasta el importe total de la actividad de acuerdo con
lo dispuesto en el art. 19.3 de Ley General de Subvenciones.

OCTAVA.- DURACION DEL CONVENIO.

El presente convenio surtird efectos a partir de su firma hasta el 31 de diciembre del 2022, si bien sus efectos econémicos
se retrotraeran a 1 de enero de 2022.

NOVENA. - PROTECCION DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD

Ambas partes deberan garantizar el caracter confidencial de toda informacion a que tengan acceso con ocasion de la
realizacion de las actividades y sobre la existencia y el contenido del presente Convenio, salvo por las comunicaciones
gue se acuerden al respecto segun lo previsto en el mismo, debiendo en consecuencia mantener todo ello de manera
reservada. Igualmente debera darse cumplimiento a lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos.

En particular, los datos personales gque se recojan como consecuencia del presente Convenio, seran incorporados a los
ficheros de datos responsabilidad de las partes firmantes y seran tratados Unicamente a los efectos de llevar a buen fin
el presente Convenio.

Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposiciéon en las
direcciones electrénicas que se indican a continuacion:

- Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal: consejeriabienestarsocial@melilla.es
- Fundacién Tutelar "FUTUMELILLA": futumelilla@gmail.com

DECIMA.- PUBLICIDAD

En toda la publicidad y difusion que se realice sobre los programas y actuaciones derivados del presente convenio se
hara constar expresamente que dichas actividades han sido subvencionadas por la Administracion de la Ciudad
Auténoma de Melilla (Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal), asi como a incorporar su
logotipo en cuantos materiales se reproduzcan y utilicen para la difusién o publicidad de las citadas actuaciones, siendo
de aplicacién lo establecido en el Reglamento Regulador de la Imagen Grafica Institucional de la Organizaciéon
Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME n° 4612, de 29/05/2009).

En el caso de que la financiacién de las actuaciones que se lleven a cabo, en todo o en parte se realicen con cargo al
presupuesto de gastos del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 e impliquen difusion, ya sea impresa o por
cualquier otro medio, deberd incorporarse de forma visible el logotipo institucional de la Direccion General
correspondiente de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
con el fin de identificar el origen de caréacter publico de las subvenciones.

El logotipo institucional a que se refiere el apartado anterior inicamente podra ser empleado en los materiales que se
utilicen para la realizacion, informacion y difusién de las actuaciones que constituyen el objeto de las subvenciones y no
con otros fines publicitarios ajenos a las mismas.”

UNDECIMA.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES
Procedera el reintegro de la subvencion si la Fundacién Tutelar "FUTUMELILLA", incurre en algunos de los
comportamientos previstos en el art 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Dicha
devolucién debera incluir el interés de demora correspondiente.

Igualmente, incurrird en las infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones previstas en el Titulo
IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por la Fundacion Tutelar "FUTUMELILLA", se aproxime de modo significativo al cumplimiento
total y se acredite por ésta una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada por la aplicacion de los criterios sobre graduacién de los posibles incumplimientos
enunciados en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones.

Procedera asimismo la devolucién voluntaria a iniciativa de la Fundacién Tutelar "FUTUMELILLA", de acuerdo con lo
establecido en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.
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DUODECIMA.- SUPERVISION DEL PROGRAMA

La Ciudad Auténoma, a través de los érganos que por la Consejeria se determinen, podra supervisar aquellas actividades
que sean desarrolladas en el desarrollo de las actividades y programa, previo conocimiento de los responsables de la
Fundacion Tutelar "FUTUMELILLA".

DECIMOTERCERA.- COMISION PARITARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Para la evaluacion y seguimiento del presente Convenio se constituird una Comision integrada por dos representantes
de la Ciudad Autonoma de Melilla y dos de la Fundacién Tutelar "FUTUMELILLA". Cualquier incidencia debera ser
puesta en conocimiento de la Consejeria de Politicas Sociales, Salud Publica y Bienestar Animal.

DECIMOCUARTA. .- INTERPRETACION DEL CONVENIO

Cualquier duda en la interpretacion del Convenio sera resuelta, previa consulta a la entidad colaboradora y previo informe
no vinculante emitido por los Técnicos de esta Consejeria, por el érgano titular de la Consejeria de Politicas Sociales,
Salud Publica y Bienestar Animal.

DECIMOQUINTA.- JURISDICCION COMPETENTE

Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes del presente Convenio, seran resueltas por los
Juzgados /Tribunales de lo Contencioso- Administrativo de la Ciudad Auténoma de Melilla, renunciando las partes a
cualquier otro fuero que le pudiera corresponder.

DECIMOSEXTA.- REGIMEN JURIDICO

A este convenio le es de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Este convenio no generara, en ningun caso, relacion laboral alguna entre la Ciudad Auténoma de Melilla y los
profesionales que lleven a cabo la ejecucion de las actividades que constituyen su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del mismo, seran
sometidas a la jurisdiccion contencioso-administrativa, segun se extrae de lo previsto en el articulo 48 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico durante la ejecucién del mismo, por lo que ambas partes se
someten a los juzgados y tribunales de ese orden jurisdiccional.

DECIMOSEPTIMA.- NATURALEZA JURIDICA

El presente Convenio se encuentra excluido del ambito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, conforme a lo establecido en el articulo 6 de dicho texto legal e incluido en el de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto en su articulo 22.2.a).

POR LA CONSEJERIA POR FUTUMELILLA
LA REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO A

1.- DENOMINACION DEL PROGRAMA/ ACTUACIONES: Mantenimiento de la Sede de la Fundacién Tutelar de Melilla
“FUTUMELILLA”

2.- MOTIVACION PUBLICA Y SOCIAL: Tutela de personas con discapacidad intelectual

3.-ENTIDAD (nombre y NIF): Fundacién Tutelar de Melilla “FUTUMELILLA”; CIF G-52014339

4.- COLECTIVO DE ATENCION: Personas con discapacidad intelectual en situacion de orfandad y/o desamparo
(indefension)

5.- NUMERO DE BENEFICIARIOS: En funcion del nimero de tutelados

6.- UBICACION E INSTALACIONES: Avd. General Aizpuru n° 24, 1°

7.- DURACION PREVISTA (Calendario, horario): anual. Del 1 de enero hasta 31 de diciembre de 2022

8.- MEMORIA TECNICA:

Los Objetivos son:

- Tutela, curatela, guarda y proteccion de personas con discapacidad intelectual legalmente incapaces, o
cualquier otra forma juridica prevista o permitida en el Codigo Civil.

- Mejorar directa o indirectamente la calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual.
- Promover incapacidades y designacion de tutores ante la Autoridad Judicial.

- Administrar los bienes de las personas con discapacidad intelectual tuteladas o bajo curatela que les sean
encomendadas y de las donaciones y legados que sean puestos a su disposicion.

- Tranquilizar a los familiares de personas con discapacidad intelectual, asegurandoles que la Fundacién se hara
cargo de sus tutelas el dia que ellos no puedan.

- Las actividades previstas son:

- Informacioén, orientacién, asesoramiento y asistencia a los padres, familiares, tutores guardianes, sobre la
incapacidad legal.

- Administracion de los bienes de los tutelados. Edicion de publicaciones de caracter informativo dirigido al
colectivo familiar y social. Estudio e investigaciones sobre las incapacidades y tutelas para que se adapten
cada dia més a las necesidades de estas Personas.

- Creacioén de un fondo documental y bibliotecario sobre el tema de las incapacidades y las tutelas.
- Organizacién de conferencias, coloquios, mesas redondas, etc.

- Organizacién de campafas propias o de apoyo de campafias de otros Organismos, en cuanto a la
sensibilizacion ciudadana y a las reivindicaciones legales y sociales, sobre las personas incapacitadas y sus
tutelas.

- Asi como otras actividades de analoga significacion, que puedan redundar o contribuir al mejor cumplimiento
de sus fines.

9.- PRESUPUESTO TOTAL: 29.985,00 €

10-DESGLOSE DE GASTOS CORRIENTES:

- Personal Minimo previsto: Un auxiliar administrativo.

- Gasto en Personal: 10.390,00 € - Actividades y mantenimiento: 19.595,00 €
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ANEXO B

SUBCONTRATACION

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS DEL SOLICITANTE (ARTICULO 29.7.D) DE LA LEY 38/2003,
DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES) DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO QUE SUSCRIBAN
CONVENIOS DE COLABORACION CON LA CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, SALUD PUBLICA Y
BINENESTAR ANIMAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA DURANTE EL ANO 2022

Don / Dofia N.LLF. , con domicilio en
, en representacion de (Entidad que solicita

la subvencion), con domicilio en (domicilio de la Entidad que solicita la

subvencion) C.I.F. (de la Entidad que solicita la subvencién)

DECLARO

La entidad beneficiaria no tiene vinculacién con las entidades contratadas para la realizacion de las actividades a que se
refiere la memoria técnica, tal y como se definen en el Reglamento de Subvenciones RD 887/2006 (art. 68.2) y en el
Reglamento CE 800/2008 art.3.3.

O DECLARO

La entidad ha subcontratado, para la realizacién de las actuaciones para las que se solicita la ayuda, con empresas o
entidades vinculadas con el beneficiario:

DECLARACION DE VINCULACION CON TERCEROS (articulo 29.7.d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones)

Persona o entidad Vinculacién Importe contratado (€)
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Anexo C

Relacion de apartados que deben de rellenarse de forma obligatoria por la Entidad / Fundacién sin &nimo de lucro
conveniada en la justificacién de la subvencion obtenida, en funcién del nimero de trabajadores afectos al Programa

desarrollado

N° trabajador

Nombre del trabajador

Nivel retributivo

Salario Base

Complemento Personal

Plus Residencia

Transporte

Coordinacion

Prestacion IT Seguridad Social
Prestacion IT Empresa

Prorrata Pagas Extras

Finiquitos

TOTAL DEVENGOS

Descuento Contingencias Comunes
Descuento Desempleo / Formacién Profesional
Descuento IRPF

Descuentos especies

Descuentos Horas Extras
Anticipos, Embargos, Otras Deducciones.
TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LIQUIDO

Base Contingencias Comunes

Base Accidentes de Trabajo

Base IRPF

% IRPF

DEVENGADO EMPRESA

SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA EMPRESA

COSTE TOTAL DE LA EMPRESA
IMPORTE TC-1 (L0O0)
IMPORTE TC-1 (L13)
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(A TITULO INFORMATIVO)

Articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:
Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de esta Ley, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con
terceros la ejecucion total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencién. Queda fuera
de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la
realizacién por si mismo de la actividad subvencionada.

2. El beneficiario Unicamente podra subcontratar, total o parcialmente, la actividad cuando la
normativa reguladora de la subvencion asi lo prevea. La actividad subvencionada que el beneficiario
subcontrate con terceros no excedera del porcentaje que se fije en las bases reguladoras de la subvencion.
En el supuesto de que tal prevision no figure, el beneficiario podra subcontratar hasta un porcentaje que no
exceda del 50 % del importe de la actividad subvencionada.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad
subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 % del importe de la subvencion y dicho
importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara sometida al cumplimiento de los siguientes
requisitos:

a. Que el contrato se celebre por escrito.
b. Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la subvencion
en la forma que se determine en las bases reguladoras.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados sélo ante el beneficiario, que asumira la total responsabilidad
de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que en la
ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites que se establezcan
en la normativa reguladora de la subvencién en cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos subvencionables,
y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracién previsto en el articulo 48 de esta Ley para permitir
la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos limites.

7. En ninguin caso podra concertarse por el beneficiario la ejecucion total o parcial de las actividades
subvencionadas con:

a. Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de esta Ley

b. Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la actividad
objeto de contratacion.

c. Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total de la

operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del trabajo realizado
o los servicios prestados.

d. Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

1. Que la contratacidn se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.
2. Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente en los términos que se fijen en las
bases reguladoras.

e. Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencién en la misma convocatoria y programa,
gue no hayan obtenido subvencién por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracion suficiente.

Articulo 68 del REAL DECRETO 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones Subcontratacion de las actividades
subvencionadas.

1. La realizaciéon de la actividad subvencionada es obligacién personal del beneficiario sin otras
excepciones que las establecidas en las bases reguladoras, dentro de los limites fijados en el articulo 29
de la Ley General de Subvenciones y en este Reglamento. Si las bases reguladoras permitieran la
subcontratacion sin establecer limites cuantitativos el beneficiario no podra subcontratar mas del 50 por 100
del importe de la actividad subvencionada, sumando los precios de todos los subcontratos.

2. A efectos de lo dispuesto en el articulo 29.7.d) de la Ley General de Subvenciones, se considerara
que existe vinculacién con aquellas personas fisicas o juridicas o agrupaciones sin personalidad en las que
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Personas fisicas unidas por relacion conyugal o personas ligadas con andloga relacion de
afectividad,parentesco de consanguinidad hasta el cuarto grado o de afinidad hasta el segundo.
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b) Las personas fisicas y juridicas que tengan una relacion laboral retribuida mediante pagos
periédicos.
c) Ser miembros asociados del beneficiario a que se refiere el apartado 2 y miembros o participes de

las entidades sin personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 del articulo 11 de la Ley General de
Subvenciones.

d) Una sociedad y sus socios mayoritarios 0 sus consejeros o administradores, asi como los
conyuges o personas ligadas con anéloga relacion de afectividad y familiares hasta el cuarto grado de
consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

e) Las sociedades que, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, reguladora del
Mercado de Valores, rednan las circunstancias requeridas para formar parte del mismo grupo.
f) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y sus representantes legales, patronos o

quienes ejerzan su administracion, asi como los conyuges o personas ligadas con analoga relacion de
afectividad y familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

g) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y las personas fisicas, juridicas o
agrupaciones sin personalidad que conforme a normas legales, estatutarias o acuerdos contractuales
tengan derecho a participar en mas de un 50 por ciento en el beneficio de las primeras.

3. La Administracion podra comprobar, dentro del periodo de prescripcion, el coste asi como el valor de
mercado de las actividades subcontratadas al amparo de las facultades que le atribuyen los articulos 32 'y
33 de la Ley General de Subvenciones.
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DEL MENOR Y LA FAMILIA

215. EMPLAZAMIENTO Y REMISION DE EXPEDIENTE EN PROCEDIMIENTO
ORDINARIO N° 14/2021, SEGUIDO A INSTANCIAS POR CLECE,S.A.

Se ha acordado, por el Juzgado de lo de lo Contencioso-Administrativo n° 3 de Melilla, la remision
del expediente 8133/2022, relativo a la desestimacién por silencio administrativo de la
reclamacioén de cantidad de la mercantil CLECE por el impago de 96.333,12 € por prestaciones
de servicios relacionadas con el FUNCIONAMIENTO DE UN CENTRO DE DIA, PARA LA
EJECUCION DE MEDIDAS JUDICIALES DE MENORES INFRACTORES Y MENORES EN
RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL EN LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, en relacion con
el Procedimiento Ordinario n°® 14/2021, NIG 52001 45 3 2021 0000635.

En aplicacion del articulo 49 de la Ley 29/98 de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, se
emplaza a cuantos pudieran aparecer como interesados en dicho procedimiento, ademas de la
mercantil denunciante, para que, si a su derecho conviene, comparezcan como demandados en
el plazo de nueve dias a partir del siguiente de la publicaciéon del presente anuncio, en el citado
Procedimiento Ordinario n° 14/2021, NIG 52001 45 3 2021 0000635, que se sustancia ante la
Juzgado de lo de lo ContenciosoAdministrativo n° 3 de Melilla.

Melilla 11 de marzo de 2022,
El Director General Acctal. del Menor y la Familia,
Joaquin M. Ledo Caballero
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE

216. EMPLAZAMIENTO Y REMISION DE EXPEDIENTE EN PROCEDIMIENTO
ABREVIADO N° 187/2021, SEGUIDO A INSTANCIAS POR LA MERCANTIL DIGITAL
MELILLA, S.L.

PROCEDIMIENTO ABREVIADO 0000187/2021
RECLAMACION DE EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
INTERESADOS: DIGITAL MELILLA S,L

ASUNTO: RESOLUCION DEL JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N° 3 DE MELILLA
SOLICITANDO LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO 2021000236 /2021 EN
REFERENCIA AL P.A (PROCEDIMIENTO ABREVIADO) 0000187/2021 INSTADO POR LA MERCANTIL
DIGITAL MELILLA S.L)

En el expediente referenciado, se ha interpuesto Recurso Contencioso Administrativo, dando lugar al
Procedimiento Ordinario n°® 0000187/2021 mediante el cual ha recaido Resolucion del Juzgado de lo
Contencioso Administrativo n°3 de 26 de julio de 2021, a cuyo tenor literal:

Conforme a lo acordado en resolucion de fecha de hoy en el procedimiento al margen resefado, por el
presente solicito de V.l la remision del expediente 2021000236 /2021 que motivl la interposicion del
presente recurso.

El expediente administrativo debera remitirlo a este 6rgano judicial:

- Completo, foliado y en su caso autentificado, acompafiado de indice de los documentos que contenga.
Si el expediente fuera reclamado por diversos 6rganos judiciales, la Administracion enviara copias
autentificadas del original o de la copia que se conserve (art 48.4 LICA). El expediente administrativo
con la implantacion de la Justicia Digital debera llegar al Organo Judicial de forma digitalizada a través
del cargador de expedientes administrativos (INSIDE), en el que se contendra un indice detallado de
los documentos remitidos; en caso de no poder remitir el expediente a través del cargador, debera
remitirse en soporte informatico.

- Incorporando al mismo las notificaciones para emplazamiento efectuadas, de conformidad con los
dispuesto en el Art 49 de la LICA.

- Con al menos QUINCE DIAS de antelacién al sefialado para la vista, que esta sefialada, una vez
consultada la Agenda Programada de Sefialamientos, para el proximo dia 28/4/2022 a las 11:00
horas.

Deberd comunicar a este organo judicial si tiene conocimiento de la existencia de otros recursos
contenciosos- administrativos en los que puedan concurrir los supuestos de acumulacién que previene el
art 38.1 de la LICA.

El presente oficio sirve de emplazamiento a la Administracion demandada, y su personacién se entendera
efectuada por el simple envio del expediente.

Debera comunicar a este 6érgano judicial, la autoridad o empleado responsable de la remision del expediente
administrativo.

Se interesa la devolucion de la copia que se adjunta, debidamente sellada y fechada por la oficina de
recepcion.

En MELILLA, a 26 de julio de 2021.
EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Melilla 11 de marzo de 2022,

La Secretaria Técnica Acctal. de Infraestructuras, Urbanismo y Deportes,
Francisca Torres Belmonte
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

TRIBUNAL DE EXAMEN

217. LUGAR, FECHA Y HORA PARA LA CELEBRACION DEL PRIMER EJERCICIO
DEL CONCURSO OPOSICION PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE SITE
PLAZAS DE LA ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA
ADMINISTRATIVA, POR PROMOCION INTERNA.

En sesion celebrada el dia 7 de marzo de 2022, el Tribunal para la provisién en propiedad de
siete plazas de la Escala de Administracion General, Subescala Administrativa, por el
procedimiento de concurso oposicioén por promocién interna ha adoptado el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- El primer ejercicio de la fase de oposicién, consistente en contestar un cuestionario
de 80 preguntas tipo test, con tres respuestas alternativas, en un periodo maximo de 90 minutos
tendrd lugar el dia 20 DE ABRIL DE 2022, A LAS 17,30 HORAS EN EL SALON DE PLENOS
DEL PALACIO DE LA ASAMBLEA.

El Tribunal ha acordado que el cuestionario contenga cinco preguntas de reserva.

SEGUNDO.- Los opositores deberan ir provistos del correspondiente D.N.l., boligrafo azul y
mascarilla. Durante el desarrollo de las pruebas los equipos de telefonia mavil y otros dispositivos
con acceso a Internet deberan permanecer apagados y guardados. El opositor una vez finalizado
el ejercicio no podra abandonar el lugar del examen hasta que se le autorice por un miembro del
tribunal.

TERCERO.- Los aspirantes deberan esperar a ser llamados sin acompafiamiento de ninguna
persona (a excepcion de casos particulares debidamente justificados). No se admitira la entrada
a opositores que no lleven mascarilla protectora, que deberd cubrir nariz y boca mientras
permanezca en el recinto (el uso de la misma es obligatorio durante el desarrollo del ejercicio).

Melilla 9 de marzo de 2022,
La Secretaria Técnica de Economia,
Gema Vinas del Castillo
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MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA
DELEGACION DE ECONOMIA Y HACIENDA DE MELILLA

Seccién del Patrimonio del Estado

218. ACUERDO DE LA DELEGACION DE ECONOMIA Y HACIENDA RELATIVA
APROBACION DE INCOACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENAJENACION
DIRECTA DE INMUEBLES PATRIMONIALES PROPIEDAD DE LA ADMINISTRACION
GENERAL DEL ESTADO.

Por acuerdo de la Delegacion de Economia y Hacienda de Melilla de 18/11/2021, 14/12/2021 y 03/03/2022,
se aprobd la incoacion de los procedimientos de enajenacién directa de los siguientes inmuebles
patrimoniales propiedad de la Administracion General del Estado, en aplicacion del art. 137.4.i) de la Ley
33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas:

FINCA REGISTRAL SITUACION REFERENCIA CATASTRAL
3222 CALLE CASTELLON DE LA PLANA N° 35 5460736WE0056S00010M
4879 CALLE HONDURAS N° 66 4563415WE0046S0001JL
2945 CALLE ALICANTE N° 40 5460730WE0056S0001QM
5600 CALLE CHAFARINAS N° 6 4059813WE0045N0001RJ
14245 CALLE RIO MANZANARES N° 24 5163709WE0056S0001QM
5848 CALLE MIRA AL PUERTO N° 2 5049820WEO0054N0001KR

Por lo que a tenor del articulo 138.3 de la citada LPAP, se hace publico para el conocimiento general,
concediéndose un plazo de diez (10) dias habiles para que cualquier interesado en el procedimiento pueda
presentar las alegaciones y documentos que estimen conveniente, segun establece el articulo 82.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun.

La convocatoria del procedimiento de enajenacion se publicara gratuitamente en el “Boletin Oficial del
Estado”, en virtud de con lo establecido en el articulo 138.3 en la citada Ley 33/2003, de 3 de noviembre,
de Patrimonio del Estado.

Melilla, 08 de marzo de 2022
EL DELEGADO DE ECONOMIA Y HACIENDA
Fdo.: José Ignacio Valero Escribano
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MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL
DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA

Area de Trabajo e Inmigracién

219. RESOLUC!ON DE FECHA 9 DE MARZO DE 2022, POR LA QUE SE ANUNCIA
LA CONSTITUCION DE LA FEDERACION EMPRESARIAL DENOMINADA PYMES
MELILLA.

Resolucién de fecha 9 de marzo del 2022 del Area de Trabajo e Inmigracion por la que se
anuncia la constitucion de la federacion empresarial denominada PYMES MELILLA en
siglas PYMES MELILLA con namero de depdsito 52100016.

Ha sido admitido el depésito de la constitucion de la mencionada federacién al comprobarse que
retine los requisitos previstos en la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre regulacion del derecho de
asociacion sindical (Boletin Oficial del Estado de 4 de abril de 1977) y el Real Decreto 416/2015,
de 29 de mayo, sobre depdsito de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales
(Boletin Oficial del Estado de 20 de junio de 2015).

La solicitud de depdsito fue formulada por D./D3 José Lucio Reyes Garcia mediante escrito
tramitado con el nimero de entrada 52/2022/000006.

Al observarse defectos en la documentacion presentada, se requirié con fecha 28/02/2022 la
subsanacion de los mismos, que fue efectuada el dia 03/03/2022.

Los estatutos y el acta de constitucién estan suscritos por D./D2. M2 Francisca Seron Gonzélez
en representacién de ASOCIACION DE EMPRESARIOS TRANSPORTISTAS DE MELILLA,
D./D?. Najat Mohamed Maanan en representacién de ASOCIACION ACTIVAS, D./D?. José Lucio
Reyes Garcia en representacion de ASEIMME, D./D2. Nora Adaif Marin en representacion de
Asociacion de Centro de Formaciéon de Melilla, todos ellos en calidad de promotores.

Se indica que el domicilio de la organizacion se fija en la C/ IBANEZ MARIN 103, LOCAL 2 52003
Melilla, su &mbito territorial es local y el funcional es el establecido en el articulo 5 de sus
estatutos.

Se dispone la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de Melilla y su exposicion en el
tablén de anuncios de este Area de Trabajo, a fin de dar publicidad a la admisién efectuada.

La resolucion pone fin a la via administrativa. Cualquier interesado podra examinar el documento
depositado y solicitar copia del mismo en este Centro Directivo, siendo posible impugnarlo ante
el Juzgado de lo Social de Melilla, conforme a lo dispuesto en la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la jurisdiccién social (Boletin Oficial del Estado de 11 de octubre de 2011).

La Directora del Area de Trabajo e Inmigracion
Elena Nieto Delgado
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MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL Y
ADMINISTRACION PUBLICA

DELEGACION DE GOBIERNO

Area Funcional de Trabajo e Inmigracion

220. RESOLUCION DE FECHA 7 DE MARZO DE 2022, POR LA QUE SE REGISTRA
Y PUBLICA EL ACTA DEL ACUERDO DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL
CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA CLECE SA DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
DEL HOSPITAL COMARCAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

Resolucién de fecha 7 de marzo de 2022 del Area de Trabajo e Inmigracién de la Delegacion del
Gobierno en Melilla por la que se registray publica el Acta del acuerdo de la Comision Negociadora
del Convenio Colectivo de la empresa CLECE SA DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DEL HOSPITAL
COMARCAL de la Ciudad Autébnoma de Melilla, por el que se aprueba aplicar la subida salarial para
el aflo 2022

Visto el Acta del acuerdo de la Comisidon Negociadora del Convenio Colectivo de la empresa CLECE SA
DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DEL HOSPITAL COMARCAL de la Ciudad Autonoma de Melilla, por el que
se aprueba aplicar la subida salarial para el afio 2022, que fue suscrito con fecha 1 de febrero de 2022, por
la representacion de las partes, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, Texto Refundido aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios y
Acuerdos Colectivos de Trabajo,

La Delegada del Gobierno en Melilla, es competente para resolver el presente expediente a tenor de lo
dispuesto en el REAL DECRETO 2725/1998, de 18 de diciembre, articulo 4 apartado 2: “Los Delegados
del Gobierno en la ciudades de Ceuta y Melilla asumiran las competencias resolutorias o de emision de
propuestas de resolucién de los respectivos Directores de Trabajo e Inmigracion de las Delegaciones y
Subdelegaciones del Gobierno”.

Por Resolucion del Delegado del Gobierno en Melilla, de fecha 11 de mayo de 2000, BOME 15 de abiril, se
delegd en el Director del Area de Trabajo y Asuntos Sociales, hoy Area de Trabajo e Inmigracion de esta
Delegacion del Gobierno en su &mbito territorial de actuacion, la competencia de resolver: Expedientes de
Regulacion de Empleo, Registro y Deposito de Convenios Colectivos y Registro e Inscripcion de
Cooperativas.

ACUERDA

Primero.

Ordenar la inscripcion de la citada Acta en el correspondiente Registro de convenios y acuerdos colectivos
de trabajo con funcionamiento a través de medios electronicos de este Centro Directivo, con notificacion a
la Comision Negociadora.

Segundo.
Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla».

Melilla, 3 de marzo de 2022
LA DIRECTORA DEL AREA DE TRABAJO E INMIGRACION,
ELENA NIETO DELGADO
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ACTA REUNION DE LA REPRESENTACION DEL COMITE DE EMPRESA CON LA EMPRESA CLECE
PARA ACORDAR LA SUBIDA SALARIAL CORRESPONDIENTE AL 2022. CONVENIO COLECTIVO
DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DEL HOSPITAL COMARCAL DE MELILLA

REUNIDOS:
El 1 de Febrero 2022.
Por la parte de la empresa CLECE S.A.: D. Cristébal Javier Sanchez Sampalo y Miguel Calvente Ayora.
Por la parte social CC.0O0. de Melilla:

D. José Lara Mohand, Presidente del Comité de Empresa Servicio de Limpieza Hospital Comarcal.

D. Francisco Miguel Lopez Fernandez, Secretario General de la Union Provincial de Melilla y D. Anibal
Palma Gracia, Secretario de Acciéon Sindical de CC.00. de Melilla.

Ambas parte alcanzan el siguiente acuerdo derivado de la ampliacién del Convenio Colectivo Del Servicio
de Limpieza del Hospital Comarcal de Melilla que fue publicado en el BOME el 19 de julio de 2019.

Aplicar lo siguiente:
- Subida salarial para el 2022, que consistira en un incremento del 2 % sobre las tablas salariales del 2021.
Quedando la tabla fijada en el ANEXO I.

Asi mismo se reconoce que al personal afectado se le abonara los atrasos desde el 1 de enero de 2022
hasta el pago de ellos.

CC.0O0. Melilla se compromete a realizar las gestiones necesarias para publicar el presente acuerdo como
proceda.

Y asi firman para que conste: D. Cristobal Javier Sanchez Sampalo, CLECE S.A., Miguel Calvente Ayora
CLECE S.A..; D. José Lara Mohand, Presidente Comité de Empresa Servicio de Limpieza Hospital
Comarcal. D. Francisco Miguel Lopez Fernandez, Secretario General de CC.OO. Melilla. D. Anibal Palma
Garcia, Secretario de Acciéon Sindical de CC.0O0. Melilla.
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ANEXO |

Tabla Salarial 2022
Plus domingos

Categoria Salario Base Plus Residencia Plus Transporte Plus Nocturno Gratificacion Mensual y festivos

Profesional N° Pagas @ Importe N° Pagas @ Importe N° Pagas | Importe N° Pagas | Importe N° Pagas @ Importe Importe/turno

Encargado/a 14 1.093,64 € 14 273,41 € 11 60,10 € - - 14 518,98 € -

Jefe/a de Equipo 14 853,76 € 14 213,44 € 11 60,10 € - - 14 221,65 € -

Pedn/a Limpieza 14 833,00 € 14 208,25 € 11 60,10 € - - 11 96,31 € 18,32 €

Limpiador/a 14 833,00 € 14 208,25 € 11 60,10 € - - - - 18,32 €

Limpiador/a Noche 14 833,00 € 14 208,25 € 11 60,10 € 11 208,25 € - - 18,32 €
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