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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJO DE GOBIERNO

743. EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL CONSEJO DE
GOBIERNO, EN SESION ORDINARIA, CELEBRADA EL DIA 30 DE AGOSTO DE 2024.

En virtud de lo establecido en el articulo 22.5 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la
Ciudad Auténoma de Melilla se dispone la publicacién en el Boletin Oficial de la Ciudad extracto de los
acuerdos adoptados por el Consejo de Gobierno en sesién resolutiva ordinaria celebrada el dia 30 de agosto
de 2024.

“EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL Consejo de Gobierno EN SESION Ordinaria
CELEBRADA EL DIA 30 de agosto de 2024.”

1.- 26895/2024.- APROBACION ACTA SESION ANTERIOR
ACTUACIONES JUDICIALES

2.- 26833/2024.- PERSONACION EN LOS AUTOS EXPEDIENTE DE REFORMA N° 104/2024 DEL
JUZGADO DE MENORES N° 1 DE MELILLA.

3.- 26935/2024.- DICTAMEN DE PERSONACION EN LOS AUTOS DILIGENCIAS PREVIAS 533/2024 DEL
JDO. DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 3 DE MELILLA

ASUNTO PRESENTADO POR LA PRESIDENCIA

4.- 27490/2024.- NOMBRAMIENTO DE D2, FELISA PADILLA MUNOZ, COMO "MELILLENSE DEL ANO
2024.

ASUNTOS PRESENTADOS POR LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E
IGUALDAD

5.- 21335/2024.- RECTIFICACION ERRORES ACUERDO CONSEJO GOBIERNO RELATIVO A
MODIFICACION PLANTILLAS 2024 (ALTA DIRECCION)

6.- 10325/2023.- CONVALIDACION DE DECRETO DEL PRESIDENTE SOBRE ABONO A OFICIAL DE
POLICIA POR LA REALIZACION DE FUNCIONES DE SUPERIOR CATEGORIA. HABIENDOSE OMITIDO
EL INFORME DE INTERVENCION REQUIERE DE CONVALIDACION

ASUNTO PRESENTADO POR LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO INNOVACION
TECNOLOGICA, TURISMO Y DE FOMENTO

7.- 2111/2024.- DESESTIMACION RECLAMACION PATRIMONIAL.
ASUNTO PRESENTADO POR LA CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

8.- 18036/2022.- ADDENDA DE PRORROGA DE LOS CONVENIOS DE COLABORACION CON
ENTIDADES COLABORADORAS LICENCIAS AUTOTAXIS NUM. 3 Y NUM. 5 ENTRE EL 1 DE AGOSTO
DE 2024 AL 31 DE JULIO DE 2026

Una vez terminados los asuntos contenido en el Orden del Diay previa su declaracién de urgencia,
el Consejo de Gobierno adoptoé el siguiente acuerdo:

1.- 19180/2024.- PROPUESTA DE APROIBACION DE LA PRORROGA DEL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA Y LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
PARA LA CREACION DE LA “CATEDRA MILLA-SEFARAD -UGR’.

Lo que se comunica para su publicacion y general conocimiento, informandose que los acuerdos adoptados
constaran integramente en las Actas del Consejo de Gobierno publicadas en el Portal de Transparencia de
la pagina web oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla (www.melilla.es) de conformidad con el art. 22.5 del
Reglamento del Gobierno y de la Administracion y el art. 11.2 h) del Reglamento de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica de la Ciudad (BOME n° 5357 de 19 de julio de 2016.

Melilla 2 de septiembre de 2024,

P.A. del Secretario Acctal. del Consejo de Gobierno,

La Secretaria Tec. de Economia, Comercio, Inn. Tec. y Turismo,
Decreto n°® 164 de 25/07/2024,

Gema Vinas del Castillo
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJO DE GOBIERNO

744.  ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO, DE FECHA 30 DE AGOSTO DE
2024, RELATIVO A PROPUESTA NOMBRAMIENTO MELILLENSE DEL ANO 2024, D2
FELISA PADILLA MUNOZ.

El Consejo de Gobierno en sesién resolutiva ordinaria celebrada el dia 30 de agosto de 2024, registrado al nUmero
de acuerdo 554, entre otros adopté el siguiente acuerdo:

“PUNTO TERCERO.- PROPUESTA NOMBRAMIENTO MELILLENSE DEL ANO 2024, D. FELISA PADILLA
MUNOZ

El pr6ximo dia 3 de septiembre, dentro de los actos con motivo de las fiestas patronales en honor a nuestra sefiora
de la Victoria, patrona coronada y alcaldesa perpetua de Melilla y como viendo siendo tradicional se va a proceder
a la celebracion del "Melillense del afio".

Con esta efeméride se rinde homenaje a un destacado Melillense de nacimiento o adopcién, cuyos éxitos
laborales o sociales supongan un refuerzo de la marca Melilla y su imagen a través de la difusion de los valores
tradicionales de esta Ciudad.

Este afio por parte de este Gabinete de Presidencia se viene en proponer en la figura de D. Felisa Padilla Mufioz,
persona de naturaleza excepcional y que ha realizado una inconmensurable labor social a lo largo de toda una
vida de entrega a los demas.

FELISA PADILLA MUNOZ es una persona excepcional, siempre entregada a los deméas que empez6 colaborando
con las Religiosas de Maria Inmaculada y la Hermana Maria Luisa fue su guia. Este colegio estaba situado en el
centro de la ciudad de melilla y luego se traslado a un barrio que se llama monte Maria Cristina, donde Feli
continuo siempre haciendo su labor de acogida y ayuda a los méas desfavorecidos de manera altruista.

Ha trabajado mucho por la integracion de la poblacion musulmana de Melilla, sobre todo con mujeres y nifios.

Se puede decir de ella que paso de la teoria a la practica... Paso de dar un pez a ensefiar a pescar, y desde ahi
a trabajar desde su vida cotidiana, que ha continuado después de su jubilacion, tanto como voluntaria en el monte
Maria Cristina, en el centro social, como en Caritas, por el cambio, desde la acogida, la formacién y por supuesto
la integracion.

En ella se hace presente el texto del evangelio que dice que lo que haga tu mano derecha no lo sepa tu mano
izquierda.

Es una persona inteligente, conciliadora, dialogante y sabe compartir sus dones y todo aquello que tiene con los
demas.

Sabe estar en un segundo lugar, no ocupando los primeros lugares, sino desde un trabajo callado y silencioso.
Sabe captar desde una especial sensibilidad donde hay que estar para dar una respuesta. Es una mujer valiente,
cuando se trata de ayudar a los que mas lo necesitan.

Es muy querida y bien vista por todos en Melilla. Una vida de entrega, desde la busqueda de la verdad y la
solidaridad y el trabajo por la dignidad de las personas mas desfavorecidas, que con Melilla y su cultura, ese
trabajo ha facilitado la integracion de muchas personas apoyando a jovenes musulmanas a que pudieran estudiar
y sobre todo a mujeres.

Feli es una de esas personas que pasan por la vida haciendo el bien, siendo anénimas pero que han contribuido
al bien de la sociedad y de la ciudad.

Por todo lo anterior y tal y como marca la tradicion, Vengo en proponer al Consejo de Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Melilla

El nombramiento de D. Felisa Padilla Mufioz, como "Melillense del afio" 2024."

De conformidad con los articulos 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (BOE num. 236 de 2 de octubre) y 93 del Reglamento de Gobierno y de la
Administracion de la Ciudad Autbnoma de Melilla (BOME extra. Nom. 2 de 30 de Enero de 2017) y demas
concordantes, contra el presente acuerdo, del Consejo de Gobierno, que agota la via administrativa, cabe recurso
potestativo de reposicion a interponer ante el propio Consejo de Gobierno de la Ciudad Autonoma de Melilla en
el plazo de un mes a partir de su publicacion o notificacién o bien podra interponerse recurso contencioso
administrativo ante la jurisdiccion contenciosa administrativa competente, en el plazo de dos meses desde la
publicacién o notificacion.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.
Lo que le traslado para su publicacion y general conocimiento.

Melilla 2 de septiembre de 2024,

P.A. del Secretario Acctal. del Consejo de Gobierno,

La Secretaria Tec. de Economia, Comercio, Inn. Tec. y Turismo,
Decreto n° 164 de 25/07/2024,

Gema Vifias del Castillo
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD

745. ORDEN N° 3114, DE FECHA 20 DE AGOSTO DE 2024, RELATIVA A
NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIA DE CARRERA DE D2 FRANCISCA
FERNANDEZ DEL CARMEN.

La titular de la Consejeria de Presidencia, Administracién Publica e Igualdad, mediante Orden de
20/08/2024, registrada al nimero 2024003114, en el Libro Oficial de Resoluciones de esta Consejeria ha
dispuesto lo siguiente:

Vista la propuesta del Tribunal calificador, de fecha 05 de julio de 2024, numero de encargo 325206 de
fecha 09/07/2024, para la provision en propiedad de tres (03) plazas de Técnico de Administracion General
(grupo Al), pertenecientes a la escala de Administracién General, Subescala Técnica, por el procedimiento
de concurso-oposicion, promocion interna, a la Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, a
tenor de la convocatoria publicada en el BOME numero 5832 de fecha 05 de febrero de 2021 y de
conformidad con la Sentencia 00026/2024, de 30 de abril de 2024, Procedimiento Abreviado 054/2022 del
Juzgado Contencioso —Administrativo N° 2 de Melilla, que estimé parcialmente el recurso contencioso-
administrativo interpuesto por Dofla Francisca Ferndndez del Carmen y la Diligencia de Ordenacién de
fecha 06 de junio de 2024 del Juzgado Contencioso-Administrativo N° 2 de Melilla.

Existe crédito suficiente para hacer frente al gasto en RC Genérico numero 12024000000636 de fecha
09/01/2024

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 23061/2024, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER

DESIGNAR a Dofia FRANCISCA FERNANDEZ DEL CARMEN, para ocupar plaza de Técnico de
Administracion General, Subescala Técnica, por el procedimiento de concurso-oposicion,
promocién interna, encuadrada en el grupo A, subgrupo A1, con efectos econdémicos y
administrativos a la fecha del nombramiento de los otros opositores.

Contra esta ORDEN, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacion de la presente.

Dicho recurso podra presentarse ante esta Consejeria o ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Auténoma, como superior jerarquico del que dicté la Resolucion recurrida, de conformidad con lo
establecido en el articulo 92.1 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Autbnoma
de Melilla (BOME Extraordinario nimero 2 de 30 de enero de 2017), y 121 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE numero
236, de 1 de octubre de 2015).

El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion sera de tres meses. Transcurrido este plazo sin que
recaiga resolucion, se podra entender desestimado el recurso de alzada interpuesto.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.
Lo que se natifica para su conocimiento y efectos oportunos.

Melilla 22 de agosto de 2024,
El Secretario Técnico de Administracion Publica,
Francisco José Rubio Soler
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO, INNOVACION TECNOLOGICA,
TURISMO Y DE FOMENTO.

746.  ORDEN N° 1902, DE FECHA 28 DE AGOSTO DE 2024, RELATIVA A
CONVOCATORIA DEL REGIMEN DE AYUDAS PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO Y
AUTOEMPLEO EN MELILLA, ANO 2024.

Cofinanciado por [/g %7 GOBERNO
la Unién Europea *]"i_ »

2 CIUDAD AUTONOMA

i MELILLA

T e | weet™= Fondos Europeos

El Consejero de Economia, Comercio, Innovacion Tecnolégica, Turismo y Fomento, por Orden de dicha
Consejeria n® 2024001902 de fecha 28 de agosto de 2024 viene a disponer lo siguiente:

CONVOCATORIA DEL REGIMEN DE AYUDAS PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO Y AUTOEMPLEO
EN MELILLA, ANO 2024

El Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que
se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga el Reglamento (UE) n.°
1296/2013, establece como objetivo general del FSE+ que este apoyara, complementara y afiadira valor a
las politicas de los Estados miembros para garantizar la igualdad de oportunidades, la igualdad de acceso
al mercado laboral, unas condiciones de trabajo justas y de calidad, la proteccion y la inclusién social, estos
objetivos estan acorde a la finalidad establecida en la presente convocatoria, por lo que las subvenciones
se cofinanciaran con fondos europeos, en concreto con el FSE+, dentro del Programa Fondo Social Europeo
Plus de Melilla 20212027.

El nuevo marco de programacion europea 2021-2027, la gestion y control de estas subvenciones se
encuentran sometidos a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2021/1060, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al Fondo de
Transicion Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras
para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el
Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de

Fronteras y la Politica de Visados (en adelante RDC), y en el Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus
(FSE+) y por el que se deroga el Reglamento (UE) n.° 1296/2013.

Igualmente, las ayudas recogidas en esta convocatoria se someten al régimen de minimis en los términos
establecidos en el Reglamento (UE) n.° 2023/2831 de la Comision, de 13 de diciembre de 2023, relativo a
la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a las ayudas
de minimis y, por tanto, quedan excluidas del procedimiento de notificacion del articulo 108, apartado 3, del
Tratado de Funcionamiento de la Union Europea. En su articulo 3.2, el citado Reglamento establece que el
importe total de las ayudas de minimis concedidas a una Unica empresa no excedera de 300.000 euros
durante cualquier periodo de tres afios, siendo aplicable dicho Reglamento desde el 1 de enero de 2024
hasta el 31 de diciembre de 2030.

En todo caso a los gastos subvencionables recogidos en la presente convocatoria se aplicara lo establecido
en la Orden TES/106/2024, de 8 de febrero, por la que se determinan los gastos subvencionables por el
Fondo Social Europeo Plus durante el periodo de programacion 2021-2027.

La elaboracion de la presente convocatoria y en virtud al principio de seguridad juridica, es coherente con
el conjunto del ordenamiento normativo en su &mbito de aplicacion. Igualmente, se ha tenido en cuenta el
principio de transparencia, definiéndose el objeto y &mbito de aplicacion, en aplicacion de ambos principios
se realizan las aclaraciones pertinentes de las actualizaciones normativas previstas en las bases
reguladoras.

En cuanto a la aplicacion del principio de eficiencia, tanto en las Bases Reguladoras como en esta
convocatoria, establecen criterios objetivos y claros sobre el ciclo completo de gestion de la tramitacion de
las subvenciones, persiguiendo una correcta utilizacion de los recursos publicos. Ambas se adecuan a los
principios de buena regulacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se cumplen, igualmente, los principios de necesidad y eficacia, al estar, tanto las bases reguladoras, como
la presente convocatoria, y el resto de normas que conforman el marco juridico de aplicacion y observancia,
justificada por la necesidad de dar cumplimiento a los objetivos previstos en el programa Fondo Social
Europeo Plus para Melilla 2021-2027.
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En aras a los principios de seguridad juridica, transparencia y buena administracién, la presente
convocatoria tiene en consideracion los cambios normativos que se han producido para el Programa FSE+
2021-2027, actualizando todas las referencias a las disposiciones generales que han sido derogadas o
modificadas, adaptandose la presente en consecuencia a la nueva legislaciéon conforme a lo establecido en
la Disposicion Adicional Segunda de las Bases Reguladoras que establece que: “Todo lo referente a la
Reglamentacion Europea, Nacional y Local sera actualizada automaticamente conforme a los cambios,
modificaciones y sustituciones que se vayan aplicando en las normas referidas en las presentes bases
reguladoras.”

Asimismo, la disposicién adicional tercera de las bases reguladoras del régimen de ayudas para el fomento
del Empleo y el Autoempleo en Melilla, BOME Extraordinario n® 19 de 20/03/2024, otorga las competencias
para la resolucién de las discrepancias, asi como la facultad interpretativa en la aplicacion de las bases al
Consejero de Economia, Comercio, Innovacion Tecnoldgica, Turismo y Fomento

En su virtud, todas las referencias contenidas en las bases reguladoras al Reglamento (CE) N° 1407/2013
de la Comisién de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado
de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis, publicado en el DOUE L352 de
24/12/2013, han sido sustituidas por las referencias al vigente Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comision,
de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis, publicado en el DOUE nam. 2831, de 15 de
diciembre de 2023 (DOUE-L-2023-81820), sin necesidad de una modificacion expresa de las bases
reguladoras, por el principio de primacia, jerarquia normativa o prevalencia del derecho comunitario, asi el
articulo 6 de la Ley General de Subvenciones que establece “las subvenciones financiadas con cargo a
fondos de la Unién Europea se regiran por las normas comunitarias aplicables en cada caso y por las
normas nacionales de desarrollo o transposicion de aquéllas”, afiadiendo en su apartado segundo que “los
procedimientos de concesion y de control de las subvenciones regulados en esta ley tendran caracter
supletorio respecto de las normas de aplicacion directa a las subvenciones financiadas con cargo a fondos
de la Union Europea”.

El régimen de ayudas estéd previsto en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejeria de
ECONOMIA, COMERCIO, INNOVACION TECNOLOGICA, TURISMO Y FOMENTO 2024 a 2026 (BOME
Extraordinario numero 31 de 30 de abril de 2024, pag 647) que tiene caracter previo al establecimiento de
cualquier subvencion y cuyo literal dice: “OBJETIVOS ESTRATEGICOS: Esta linea de ayudas va dirigida a
las empresas, especialmente las pequefias y medianas empresas que fomenten el empleo y autoempleo
en la Ciudad Autbnoma de Melilla, podra cofinanciarse dentro del Programa FSE+ para Melilla 2021-2027.

El Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla, en sesion resolutiva ordinaria, celebrada el dia
29 de enero de 2024, aprobd la propuesta de la Comision Permanente de Economia, Comercio, Innovacién
Tecnoldgica, Turismo y Fomento de fecha 22 de enero de 2024, por la que se proponia la aprobacion inicial
de las BASES REGULADORAS DEL REGIMEN DE AYUDAS PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO Y
AUTOEMPLEO EN MELILLA.

Posteriormente, en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla nimero extraordinario 7 de 2 de febrero de
2024, se publico el referido acuerdo de aprobacion inicial y de informacion publica, acreditandose en el
expediente, que durante el plazo reglamentario no se presenté reclamacion o alegacion alguna (Informe de
la Jefatura de Negociado de Registro, Control y Seguimiento del Sistema de Transparencia de 6 de marzo
de 2024).

Asimismo, el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autonoma de Melilla, por Decreto de fecha 11 de marzo
de 2024, registrado al numero 44 del Libro Oficial de resoluciones no Colegiadas de la Presidencia resolvié
la promulgacion de las citadas Bases Reguladoras del régimen de ayudas para el fomento del Empleo y el
Autoempleo en Melilla, publicandose en el BOME Extraordinario n® 19 de 20/03/2024, las cuales vienen a
establecer un marco normativo estable sin perjuicio de la necesaria aprobacion anual de las
correspondientes convocatorias de subvenciones.

Por todo lo anterior, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 28/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el Excmo. Sr. Consejero de Economia, Comercio, Innovacion Tecnologica,
Turismo y Fomento ha resuelto efectuar la convocatoria para el afio 2024 destinadas a financiar el fomento
y posterior mantenimiento del empleo por cuenta ajena, incentivando y promoviendo la igualdad, evitando
cualquier tipo de discriminacion y priorizando la contratacion en particular de las personas jovenes, de las
personas desempleadas de larga duracion, de los grupos desfavorecidos en el mercado laboral de las
personas inactivas

Primero. Objeto y finalidad

Se convoca para el afio 2024 la concesion de subvenciones de conformidad con lo establecido en el articulo
23 de la Ley 28/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y articulo 7 Reglamento por el que se
regula el Régimen General de subvenciones concedidas por la Ciudad Auténoma de Melilla y gestionadas
su sociedad instrumental Proyecto Melilla, S.A.U. (BOME n° 4.399 de 15/05/07), en régimen de
concurrencia competitiva y convocatoria abierta.

Estas subvenciones tienen como finalidad el fomento y posterior mantenimiento del empleo por cuenta
ajena, asi como favorecer la insercion laboral de determinados grupos vulnerables de poblacion con una
mayor dificultad de acceso al mercado de trabajo, especialmente en parados de larga duracion, grupos
desfavorecidos y jovenes que se encuentren como beneficiarios del sistema nacional de garantia juvenil,
asi como mujeres a fin de fomentar la igualdad de género, de oportunidades y la no discriminacion en el
marco del Programa FSE+ para Melilla periodo 2021-2027.

BOLETIN: BOME-S-2024-6205 ARTICULO: BOME-A-2024-746 PAGINA: BOME-P-2024-2364
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

BOME Numero 6205 Melilla, Martes 3 de septiembre de 2024 Pagina 2365

Segundo. Financiacion

Estas ayudas se financiaran con cargo al Programa Operativo FSE+ 2021-2027 de Melilla, dentro de la
Prioridad 1. “Empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social” Eje Prioritario 1 “Promover la
sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral.”, Medida 1.A.04. “Ayudas al
empleo”, que se encuentra incluida en los presupuestos de la sociedad instrumental Proyecto Melilla, S.A.U
para el afio 2024., por importe maximo de 280.194,00 euros, cofinanciado por el Fondo Social Europeo
Plus en un 85% y por la Ciudad Autonoma de Melilla en el restante 15%, con cargo a la partida
presupuestaria 08/24103/44900, retencion de crédito 12024000006280

2.- El crédito disponible queda fraccionado para cada uno de los periodos de resolucién previstos en la
convocatoria de la siguiente forma:

ler Periodo: 165.000,00-€
2° Periodo: 115.194,00-€

Los remanentes presupuestarios de cada periodo de resolucién quedaran incorporados a los periodos
sucesivos previstos en la presente convocatoria

Las solicitudes presentadas se resolveran periédicamente conforme al procedimiento de concurrencia
competitiva previsto en el articulo 15 de las bases reguladoras y considerando el limite presupuestario
previsto.

Tercero: Beneficiarios

1. Podran ser beneficiarias de las ayudas cualquier PYME conforme a lo establecido en el Anexo | del
Reglamento (UE) n° 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas
categorias de ayudas compatibles con el mercado comun en aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado; publicado en DOUE L187 de 26 de junio de 2014, o posterior que la sustituya, cualquiera que sea
su forma juridica, que ejerzan una actividad econdmica en la Ciudad Auténoma de Melilla.

Igualmente podran acceder los trabajadores por cuenta propia que, aun careciendo de personalidad juridica,
puedan llevar a cabo los proyectos, actividades o comportamientos o se encuentren en la situacion que
motiva la concesion de la subvencién y cumplan con lo dispuesto en el articulo 11 de la ley General de
Subvenciones, Ley 38/2003 de 17 de noviembre y deberan también cumplir el requisito de que su volumen
de negocio sea inferior a dos millones de euros

Asimismo, las PYME deberan cumplir que el computo de efectivos y limites en caso de empresas asociadas
o vinculadas se efectien como disponen los apartados 2 y 3 del articulo 3 del Anexo | del Reglamento (UE)
n°® 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias de
ayudas compatibles con el mercado comun en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado; publicado
en DOUE L187 de 26 de junio de 2014, o posterior que la sustituya.

2. Quedan expresamente excluidas aquellas empresas que:

a) Sean representativas del sector de la construccion, incluidas la promocion y edificacion, conforme a la
clasificacion de actividades contenida en el Real Decreto 475/2007, de 13 de abril, por el que se aprueba
la Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas 2009 (CNAE-2009).

b) Las empresas de trabajo temporal excepto en relacién a las personas trabajadoras contratadas para
prestar servicios bajo su direccion.

c) Aguellas empresas que pretendan constituirse para prestar la mayor parte de sus servicios a la
Administraciones publicas.

d) Las pertenecientes a los sectores excluidos del ambito de aplicacion del Reglamento (UE) n° 651/2014
(articulos 1 y 13) o del Reglamento (UE) n°® 1407/2013 (articulo 1), segun si se trata de un régimen de
ayudas acogido a la exencién de notificacion a la Comisién o de un régimen de minimis, respectivamente.
Entre estos sectores se incluyen, con las excepciones y puntualizaciones recogidas en los citados
Reglamentos: pesca y acuicultura, produccién agricola primaria, acero, carbdn, construccion naval, fibras
sintéticas, transportes, produccién y distribuciéon de energia e infraestructuras energéticas.

3. Igualmente no podran obtener la condicion de beneficiarios aquellas empresas que tengan entre si al
menos uno de los vinculos establecidos en el apartado 2 del articulo 2 del Reglamento 2023/2831 y las
personas o entidades en quiénes concurra algunas de las circunstancias a que se refiere el articulo 13,
apartado 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en especial, haber
sido excluidos de los beneficios derivados de la aplicacion de los programas de empleo por infracciones
segun refleja el articulo 46.2 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Infracciones y Sanciones en el Orden Social, 0 normas que la sustituyan.

4. Los beneficiarios deberan dar la adecuada publicidad de la cofinanciacién europea en los términos
previstos en el Reglamento (UE) n.° 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de
2021, y en las directrices que a tal fin indiquen las autoridades nacionales con competencia en materia de
Informacion, Comunicacién y Publicidad de los Fondos EIE, para cuyas tareas se podra contar con la
asistencia de Proyecto Melilla, S.A.U. Asimismo, la aceptacion por parte del beneficiario de la subvencién
publica otorgada, implica a que acepta todos las obligaciones y compromisos adquiridos conforme a la
normativa aprobada de la citada subvencion, que es responsable de llevar a cabo el proyecto y de tener la
capacidad administrativa, financiera y operativa requerida para cumplir las condiciones que se recogen en
la resolucién, asi como la aceptacion de su inclusién en la lista de operaciones que se publique de
conformidad con articulo 49 del Reglamento (UE) n.° 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
24 de junio de 2021 (lista publica de beneficiarios). Igualmente se podran utilizar los datos de esta operacion,
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enmarcada en el Programa FSE+ Melilla 2021-2027, para las actividades de comunicacion y publicidad de
los Fondos, en el caso de que pudiera ser seleccionada como operacion destacada o de importancia
estratégica.

Cuarto. Gastos subvencionables y requisitos de proyectos objeto de las ayudas

1. El proyecto subvencionable es la contratacion indefinida de trabajadores por cuenta ajena, priorizando
la insercion laboral de determinados grupos vulnerables de poblacion con una mayor dificultad de acceso
al mercado de trabajo, especialmente en parados de larga duracién, grupos desfavorecidos y jévenes que
se encuentren como beneficiarios del sistema nacional de garantia juvenil, asi como mujeres a fin de
fomentar la igualdad de género, de oportunidades y la no discriminacién, como proyecto global enfocado
en los resultados u objetivos previstos, incluyendo todos aquellos aspectos que forman parte de la
contratacion de personal sin necesidad de atender a la especificacion de los costes reales generados.

2. Las contrataciones deberan reunir los siguientes requisitos:

a. Las contrataciones subvencionables seran las realizadas con personas que tengan la residencia legal
en la Unién Europea. Asimismo, deberan estar desempleadas e inscritas en la oficina de empleo en el
momento de la contratacion.

b. Los tipos de contrato objeto de subvencién son:

1.Los contratos indefinidos, incluidos los fijos discontinuos, ya sean a jornada completa o jornada parcial,
excepto los de alta direccion y los de servicio del hogar familiar.

2.La empresa beneficiaria debera realizar las contrataciones objeto de subvencion en el plazo comprendido
entre la fecha de entrega de la solicitud de ayudas y un mes después de la notificacion de la resolucién
aprobatoria de las ayudas

c. Los contratos a tiempo parcial se computaran en funcion al nimero de horas de trabajo pactadas en
relacién a la jornada prevista en el convenio de aplicacion o, en su defecto la jornada méxima legal.

Para contratos fijos discontinuos se computara proporcionalmente en funcion de los meses efectivamente
trabajados y recogidos en contrato durante en el afio y de las horas de trabajo pactadas en relacion a la
jornada prevista en el convenio de aplicacién o, en su defecto la jornada méaxima legal.

d. Como consecuencia de la contratacion que se fomenta ha de incrementarse la plantilla media neta de
personal de la empresa de modo que supere la media aritmética de los doce meses anteriores a la fecha
de presentacion de la solicitud de las ayudas, en el caso de empresas ya existentes, para las empresas de
nueva creacion se partira de una plantilla media neta de O trabajadores.

A los efectos de computo de plantilla no se tendran en cuenta las bajas que se hubiesen producido por
muerte, jubilacion, incapacidad permanente total o absoluta o gran invalidez legalmente reconocidas, que
deberan ser comunicadas por el solicitante, en caso contrario se computaran como trabajadores
computables.

Se considera Plantilla (plantilla media neta) como la media aritmética del computo de numero de
trabajadores por jornada laboral en un periodo de tiempo determinado de todas las cuentas de cotizacion
de la empresa/empresario, excluidos los trabajadores del hogar

Se considerara Incremento de plantilla como la diferencia de plantilla del calculo que se efectia de la media
aritmética de la plantilla de los doce meses anteriores a la fecha de entrada de la solicitud de ayudas y la
plantilla media neta del mes de la fecha de contratacion del dltimo contrato subvencionado, en el caso de
darse de alta el dia uno del mes o, del mes siguiente a la fecha de la Ultima contratacion subvencionada en
el resto de casos.

f.  Las empresas beneficiarias estaran obligadas a mantener la plantilla al menos durante tres afios,
computandose a estos efectos desde la fecha de inicio del contrato de trabajo

g. En el supuesto de extincion de la relacion laboral de la persona contratada para la que se concediera
la subvencion, se realizara la cobertura del puesto con una nueva contratacion, que debera reunir los
mismos requisitos que la anterior y esta tendra que realizarse dentro del mes siguiente al de la baja, hecho
que debera ser comunicado por la empresa beneficiaria dentro de los 10 dias siguientes a la sustitucion.
Esta nueva contratacién en ningln caso dara lugar a una nueva ayuda. Esta obligacién se mantendra
durante el periodo que reste para cumplir el compromiso adquirido en la resolucién de concesion de la
subvencion.

h. Ademaés, se excluyen de las ayudas establecidas en las presentes bases los contratos celebrados con
el/la conyuge, ascendientes, descendientes y demas parientes por consanguinidad o afinidad, hasta el
segundo grado inclusive, de la persona titular de la empresa o de quienes tengan al menos el 25% de la
propiedad social, o de los que ostenten cargos de direccion o sean miembros de los drganos de
administracion de las empresas que revistan la forma juridica de sociedad, asi como las que se produzcan
con estos ultimos

i. La empresa beneficiaria debera realizar las contrataciones objeto de subvencién en el plazo
comprendido entre la fecha de entrega de la solicitud de ayudas y un mes después de la notificacion de la
resolucion aprobatoria de las ayudas.

j- No sera considerado creacién de empleo la contratacion de personas que hayan trabajado con la
empresa beneficiaria o0 en empresas vinculadas a la beneficiaria, conforme al articulo 18 de la Ley 27/2014,
de 27 de noviembre, del Impuesto de Sociedades, en los dos Ultimos afios.

k. Quedan expresamente excluidos los contratos por cuenta ajena siguientes:
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Contrato de trabajo temporal.

Contrato de formacion en alternancia.

Contrato formativo para la obtencion de la practica profesional.
Contratos de personas del servicio del hogar familiar.

Contratos de Alta Direccién previstos en el articulo 1.1 del Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto,
por el que se regula la relacion laboral de caracter especial del personal de alta direccién.

Quinto. Cuantia de las subvenciones

Para la determinacion de la subvencion para los proyectos destinados a la creacién de empleo neto a través
de cuenta ajena, se ha procedido a la asignacion de una cantidad mediante la aplicacién de baremos
estandar de costes unitarios calculado mediante un método justo, equitativo y verificable, basado en
informacién objetiva, de conformidad con lo establecido en el art. 53.1, b) y 53.3. a).i) del Reglamento (UE)
2021/1060, de 24 de junio, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al Fondo de Transiciéon Justa y
al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos
y para el Fondo de Asilo, Migracién e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo
Financiero a la Gestion de Fronteras y la Politica de Visados.

Conforme a lo establecido en las bases reguladoras el coste unitario estandar viene determinado por la
aplicacion del Salario Minimo Interprofesional (SMI), en vigor, en el momento de la convocatoria
correspondiente. Este coste unitario se establecera como coste mensual aprobado para 14 pagas que se
multiplicara por un méaximo de 12 meses, estableciéndose asi el coste estandar unitario.

El Real Decreto 145/2024, de 6 de febrero, por el que se fija el salario minimo interprofesional para 2024,
publicado en el Boletin Oficial del Estado el 7 de febrero de 2024, establece la cantidad de 1.134,00 euros
que, multiplicado por 12 meses, establece como coste estandar unitario la cantidad de 13.608,00 euros
(Trece mil seiscientos ocho euros).

Este importe se aplicard a los colectivos priorizados a fin de favorecer aquellos objetivos sefialados en el
Programa FSE+ para Melilla 2021-2027, estos colectivos estan definidos en el articulo 5 de las bases
reguladoras como grupos vulnerables de poblacién con una mayor dificultad de acceso al mercado de
trabajo, especialmente en parados de larga duracion, grupos desfavorecidos y jovenes que se encuentren
como beneficiarios del sistema nacional de garantia juvenil, asi como mujeres a fin de fomentar la igualdad
de género, de oportunidades, la no discriminacion y la participacion activa, y mejorar la empleabilidad.

Al resto de colectivos no priorizados, a dicho coste estandar unitario se aplica una minoracion, que de forma
concurrente se reduce en 41,66 euros mensuales hasta el total de 12 meses, por lo que se establece como
cuantia de la subvencion de 13.108,00 euros (Trece mil ciento ocho euros)

Estas cuantias maximas se establecen por trabajador/a y jornada completa de trabajo.

En caso de jornada parcial se reduciran de forma proporcional a la jornada de trabajo efectiva y para
contratos fijos discontinuos, se computard proporcionalmente en funcién de los meses efectivamente
trabajados y recogidos en contrato durante en el afio y de las horas de trabajo pactadas en relacion a la
jornada prevista en el convenio de aplicacion o, en su defecto la jornada maxima legal se aplicara la
proporcional anual al tiempo trabajado.

Este tipo de ayudas se establecen para la contratacion de trabajadores por cuenta ajena mediante contratos
de trabajo de caracter indefinido.

El limite méaximo por beneficiario, para este tipo de ayudas no podra exceder de:

- La mitad del presupuesto establecido para cada convocatoria y plazo, en su caso. - En el caso de ayudas
de minimis, el establecido en el Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comision, de 300.000 euros durante
cualquier periodo de tres afios, tanto de forma individual como en concurrencia con otras ayudas de minimis.

Sexto. Compatibilidad y Concurrencia de ayudas.

1. Las ayudas previstas en estas bases seran incompatibles con otras que, por los mismos conceptos,
puedan otorgar las administraciones publicas como medida de fomento de empleo o ligadas a la creacion
de empleo, salvo incentivos que se materializan bajo la formula de bonificaciones a la Seguridad Social.

2. En el caso de ayudas de minimis, el establecido en el Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisién, de
300.000 euros durante cualquier periodo de tres afios, tanto de forma individual como en concurrencia con
otras ayudas de minimis.

3.  En cualquier caso, estas ayudas serian incompatibles con cualquier otro régimen de ayudas
gestionado por Proyecto Melilla u otro organismo publico, nacional o comunitario, para los mismos gastos
subvencionables.

Séptimo. Formay Plazos de presentacion solicitudes.

1. Las solicitudes deberan cursarse exclusivamente de forma electronica, de conformidad con lo
dispuesto en los apartados 2 y 3 del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Para ello, quienes
soliciten la ayuda deberan disponer de DNI electrénico, o de cualquier certificado electrénico que haya sido
previamente reconocido por esta Administracion y sea compatible con los diferentes elementos habilitantes
y plataformas tecnolégicas corporativas de la Ciudad Autonoma de Melilla. La informacion relativa a
certificados, firma y sellos electronicos se encuentra disponible en la sede electrénica de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

® a0 o
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En caso de que el Ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes exista imposibilidad material de
tramitar electrénicamente las solicitudes o cualquier otro tramite asociado a este procedimiento, por
problemas técnicos acreditados, a través de la sede electronica de la Ciudad Auténoma de Melilla, tales
tramites podran realizarse conforme al articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en los restantes
registros electrénicos de la Administracion General del Estado, de las Comunidades Auténomas, las
Entidades que integran la Administracién Local y el sector publico institucional, en tal caso, se debera
comunicar a Promesa, en un plazo no superior a 5 dias habiles dicho registro, en caso contrario podra ser
desestimada.

La solicitud y documentacion complementaria se presentara a través de la Sede electrénica de la Ciudad
Auténoma de Melilla, sin perjuicio de la posibilidad de requerir al particular la exhibicion del documento o
informacién original para su cotejo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

2. Las solicitudes deberan formalizarse segun los modelos disponibles en la sede electrénica de la
Ciudad Auténoma de Melilla y pagina web de la entidad gestora Proyecto Melilla, SAU en la que reflejara,
en todo caso, el contenido minimo a que se refiere el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PuUblicas.

Debera sefialar de forma expresa un correo electronico a efectos de las notificaciones que se puedan
realizar de forma personal, un ndmero de teléfono, asi como un domicilio a efectos de notificaciones,
estando obligado a natificar el interesado de forma expresa cualquier variacion al érgano gestor.

3. La presentacién de la solicitud implica el conocimiento y aceptacion de estas bases y de la
correspondiente convocatoria.

4. Lapresentacion de la solicitud conlleva la autorizacién al 6rgano gestor para recabar las certificaciones
o la remision de datos de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de la Tesoreria General de la
Seguridad Social y de la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Ciudad Autonoma de Melilla
establecida en la Convocatoria conforme con lo previsto en los articulos 23.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y el articulo 22.4 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
gue se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
efectuandose de oficio por el 6rgano gestor las correspondientes comprobaciones.

5. La solicitud incluird una declaracion responsable en la que se hard constar el cumplimiento de los
requisitos estipulados en la convocatoria para obtener la condicion de entidad beneficiaria.

6. Solamente se podra presentar una solicitud por solicitante y convocatoria.

7. Podra requerirse en todo momento la documentacion que se considere necesaria para acreditar los
datos consignados en la solicitud respecto de los requisitos y declaraciones responsables

8. Para la presente convocatoria se establecen los plazos de presentacién de solicitudes siguientes:

- Primer plazo de 30 dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

- Segundo plazo de 30 dias habiles desde el dia siguiente a la terminacién del primer plazo.
9- La solicitud debera acompafiarse de:

a. Original y fotocopia 6 fotocopia compulsada del documento de constitucién y modificacién, en su caso,
de la empresa solicitante, debidamente inscritas en el registro correspondiente, estatutos sociales y
documento de identificacion fiscal. Cuando se actie por representacion, poder bastante en derecho que
acredite las facultades de representacion del firmante de la solicitud para actuar en su nombre. En el caso
de empresario persona fisica: D.N.I. del solicitante. Asimismo, sera necesario la presentacion del D.N.I. de
todos y cada uno de los socios en el caso de empresas que se hayan constituido bajo la forma de sociedad
o comunidad de bienes

b. Alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas o certificado de situacion censal emitido por la AEAT.

c. Informe de vida laboral de empresa (VILEM) del solicitante de todas las cuentas de cotizacion, de los
doce meses anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud.

d. Declaracion en la que se hagan constar las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad concedidas o solicitadas de cualesquiera otras Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales y en su caso, la cuantia de las mismas.

e. Declaracion de la empresa de que conoce las reglas de “minimis", asi como de las ayudas recibidas,
durante cualquier periodo de tres afios, en concepto de ayudas de “minimis".

f.  Documentacion acreditativa de que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
AEAT, Ciudad Auténoma de Melillay frente a la Seguridad Social.

g. Declaracion de no hallarse incurso en alguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 13,
apartado 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y articulo 27 del RD
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, que impiden obtener la condicion de beneficiario.

h.  Declaracion que cumple plenamente las normas y prioridades de la Union Europea en materia climatica
y medioambiental y el principio de «no causar un perjuicio significativo» en el sentido del articulo 17 del
Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020 relativo al
establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se modifica el Reglamento
(UE) 2019/2088.
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i.  Declaracion en la que el solicitante no tiene resolucion alguna declarativa de la procedencia del
reintegro de la subvencion o de la pérdida del derecho al cobro de la misma por alguna de las causas
previstas en el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones, ni tiene deudas pendientes por reintegro de
subvenciones.

j-  Declaracion en la que no tiene pendiente de presentar las cuentas justificativas de ayudas anteriores
concedidas por la Ciudad Autbnoma y gestionadas por Proyecto Melilla, salvo que estén en plazo de
presentacion, esté aplazado u suspendido el mismo, u otro motivo justificado, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 12.1d) in fine del Reglamento de Subvenciones de la Ciudad (Circular n.° 6/2018 de
la Intervencién de la Ciudad).

k. Declaracion que se compromete a facilitar el cumplimiento del Plan de medidas antifraude de la Ciudad
Autonoma de Melilla relacionado con los sistemas de informacion, gestion y control del régimen de ayudas.
Asi mismo se comprometen a conceder los derechos necesarios para garantizar que la Comision la Oficina
Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF), el Tribunal de Cuentas Europeo, la Fiscalia Europea y las
autoridades nacionales competentes ejerzan sus competencias.

I. Certificado de la entidad financiera de la cuenta a la que se hara la transferencia de la subvencion, con
indicacion de la entidad y su cddigo, la sucursal con domicilio y cédigo, nimero vy titular/es de la cuenta
bancaria.

m. En el caso de presentar certificacion de estar inscrito en el Registro de beneficiarios de subvenciones
gestionadas por Promesa, queda excluido de presentar la documentacion sefialada en dicha certificacion.

n. Toda aquella documentacion que la sociedad publica Proyecto Melilla, S.A.U., considere necesaria
para la tramitacién del expediente de concesion.

6. La presentacion de la solicitud supone la aceptacion expresa y formal, por parte de la entidad
solicitante, de todos los requisitos contenidos en las bases reguladoras.

7. Sila solicitud no redne los requisitos establecidos en la norma de convocatoria, el rgano instructor
requerira al interesado para que la subsane en un plazo méximo e improrrogable de diez dias habiles, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendr& por desistido de su solicitud, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octavo. Evaluacién

1. La seleccion de las solicitudes a subvencionar se realizara teniendo en cuenta la puntuacién obtenida
tras la valoracion del proyecto, cuyos criterios se estableceran en la correspondiente convocatoria entre los
siguientes:

a. Colectivo A; personas incluidas en los grupos desfavorecidos, parados de larga duracion, y jévenes
gue se encuentren como beneficiarios del sistema nacional de garantia juvenil y las personas inactivas,
incluida mujeres.

Colectivo B: resto de personas, Se valorara hasta un maximo de 80 puntos.

- Por contrato indefinido por proyecto, se valorara
Colectivo A: hasta 10 puntos por contrato hasta un maximo de 40 puntos.
Colectivo B: hasta 7 puntos por contrato hasta un maximo de 28 puntos

- Trabajadores por cuenta propia por proyecto, hasta un maximo de 30 puntos.

Colectivo A: 10 puntos hasta un maximo de 30 puntos.

Colectivo B: 7 puntos hasta un maximo de 21 puntos

b. Capacidad del proyecto de generar actividad econdmica en la zona, hasta 20 puntos.

- Empresas de nueva creacion y las constituidas que inicien nuevas actividades que no sea una

actividad idéntica o similar a las realizadas anteriormente por la empresa (nhueva instalacion), se valorara
hasta 10 puntos.

- Empresas constituidas, distintas a las anteriores, que contraten personal para su actividad normal, se
valorara hasta 5 puntos.

c. Tamafo de la empresa. Se valorara hasta un maximo de 10 puntos, con el siguiente desglose:
Microempresa, se valorara con 10 puntos

Pequefia empresa, se valorard con 7 puntos

Mediana empresa, se valorara con 5 puntos

Gran Empresa, se valorara con 3 puntos (no procede)

En el caso de contratos a tiempo parcial, la puntuaciéon se referira a la parte proporcional de la jornada,
salvo los trabajadores por cuenta propia que se consideraran a jornada completa.

2. En caso de empate en la puntuacion se utilizaran los siguientes criterios para dirimirlo segun el
siguiente orden de prioridad:

a. Se dara prioridad al solicitante que tenga menos expedientes con propuesta de aprobacion de
cualquier Régimen de Ayudas Publicas en el mismo ejercicio y, en su caso, aprobados en la convocatoria
del afio anterior.
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b. En caso de empate los criterios a emplear a efectos de determinar el orden de los beneficiarios seran
de a) a c) en grado de importancia, siendo el criterio a) el mas importante y el c) el menos.

c. En caso de un nuevo empate, el desempate vendra dado por orden de entrada de la solicitud de
ayudas

3. Enelcaso de que se agotase el crédito determinado en el plazo sefialado de la convocatoria o que la
suma de los importes solicitados por quienes retinan los requisitos para acceder a las ayudas sea superior
al importe objeto de la convocatoria, y siempre que los proyectos presentados relnan un especial interés
para el apoyo y fomento de la actividad empresarial de las Pyme de nuestra ciudad, aumentando el nimero
de beneficiarios con esta medida y por tanto la constitucién de nuevas empresas y/o la creacién de empleo,
dicho importe podra prorratearse entre las personas beneficiarias en proporcién a los presupuestos
ajustados y aceptados, siempre que no se alteren las condiciones, objeto y finalidad de la subvencién. Dicha
excepcionalidad, sera motivada por el érgano colegido de evaluacién, a que se refiere el articulo 22.1
parrafo 3° de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

No obstante, si la cantidad individualizada a percibir por persona beneficiaria o proyecto resultara
insuficiente para la eficacia de las ayudas no procedera aplicar el prorrateo.

4. Se exceptla el requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que retinan
los requisitos establecidos en las presentes bases para el caso en que el crédito maximo consignado en la
convocatoria fuese suficiente, atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de
presentacion, debiéndose realizar la evaluacion del proyecto conforme a los sefialado en el presente
articulo.

Noveno. Tramitacién e instruccién del procedimiento.

1. De conformidad con el articulo 10.1 del Reglamento por el que se regula el Régimen de Ayudas
gestionadas por Proyecto Melilla SAU (BOME num. 4399 de 15 de mayo de 2007), en la interpretacion dada
por la Orden nim. 1232 de fecha 10 de abril de 2019, del Consejero de Economia, Empleo y
Administraciones Publicas (BOME ndm.

5643 de 16 de abril de 2019), corresponde a la sociedad publica instrumental Proyecto Melilla SAU la
gestion de estas ayudas. No obstante, todas las actuaciones o cometidos que exterioricen una actividad de
la Administracion que tenga una directa trascendencia para la situacion juridica de otros sujetos de derecho,
incluida la instruccion de los procedimientos de concesion de subvenciones y las propuestas de resolucion
resultantes, corresponderan a un funcionario de la Consejeria que esté adscrita el 6rgano gestor conforme
al Decreto de distribucion de competencias de las Consejerias, en vigor, que se determinari en la
convocatoria, asistido y auxiliado por la entidad instrumental Proyecto Melilla SAU.

2. Comprobada la correccion formal de las solicitudes, el/la instructor/a, con el apoyo del 6rgano gestor,
realizard de oficio cuantas actuaciones considere adecuadas para verificar la elegibilidad del proyecto en
funcion de su adecuacion administrativa y técnica a lo establecido en esta Bases reguladoras y en la
convocatoria, y el cumplimiento de las condiciones de la entidad solicitante para ser beneficiaria de la
subvencién, asi como para la determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los
cuales debe pronunciarse la resolucion.

3. El 6rgano instructor podra requerir a la entidad solicitante que aporte todas las aclaraciones e
informaciones adicionales que sean necesarias para la tramitacion y resolucion del procedimiento.

4. Una vez estudiadas por el 6rgano gestor las solicitudes presentadas y verificado el cumplimiento de
las condiciones exigidas para ser beneficiario/a, se emitird un informe de cumplimiento, firmado por el/la
titular de la Gerencia de Proyecto Melilla SAU o en quien delegue y lo elevara al 6rgano instructor.

5. Alavista del informe remitido por el 6rgano gestor, el érgano instructor, realizara las comprobaciones
pertinentes, dando su conformidad o emitiendo nuevo informe, segin proceda y elevara propuesta de
resolucion al dérgano colegiado para la emision de informe/acta de la valoracién de las solicitudes
presentadas.

Décimo. Comisién de Valoracién.

1. Unavez comprobadas las solicitudes, la Comision de Valoracion, como érgano de caracter técnico del
gue no pueden formar parte los cargos electos ni el personal eventual, procedera a su valoracion, aplicando
los criterios de valoracién establecidos y emitira un acta/informe ordenando las solicitudes presentadas. En
el caso de existir crédito suficiente para atender a todas las solicitudes se reserva la Comision la protestad
de no valorar los proyectos, siempre y cuando no sea condicion necesaria para el calculo de la subvencion
a conceder, ni exista una puntuacién minima exigida para proceder al estudio del proyecto en la
correspondiente convocatoria.

2. Lacomision de valoracion, en cuanto a su funcionamiento, se regira por lo establecido para los 6rganos
colegiados, articulo 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

3. La Comisién de Valoracion estara compuesta por tres personas que pertenezcan a la Consejeria a la
cual esté adscrita el érgano gestor conforme al Decreto de distribucién de competencias de las Consejerias,
en vigor. Sera el 6érgano colegiado responsable de evaluar las solicitudes presentadas, de acuerdo con los
criterios de valoracion establecidos en la convocatoria correspondiente. La comisién podra contar con
personal asesor externo para la valoracion de las solicitudes.

3. La Comision de Valoracion estara presidida por el titular de la Direccion General competente en la
materia, de conformidad con el Decreto de Distribucién de competencias, o persona en quien delegue, y
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formaran parte de la misma como vocales un funcionario que pertenezca a la Consejeria a la cual esté
adscrita el 6rgano gestor y la Gerente de Proyecto Melilla. Sera el 6rgano colegiado responsable de evaluar
las solicitudes presentadas, de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos en la convocatoria
correspondiente. La comisiéon podra contar con personal asesor del propio ente gestor o externo para la
valoracion de las solicitudes. Actuara como secretario, con voz, pero sin voto, el o la titular de la Secretaria
Técnica de la Consejeria. Sus miembros podran delegar previamente a la Comision sus funciones en los
casos que proceda.

4. Todo participante en la Comisiéon de Valoracion de los proyectos presentados a las ayudas que se
convoquen con arreglo a estas bases, asi como el personal asesor externo que colabore con ella, deberan
suscribir una Declaracion de Ausencia de Conflicto de Intereses (DACI) de conformidad con la aplicacion
de la etapa preventiva de lucha contra el fraude, de conformidad con lo sefialado por el articulo 61 del
Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046, del Parlamento europeo y del Consejo de 18 de julio de 2018, sobre
las normas aplicables al Presupuesto General de la Unién.

5. El érgano colegiado evaluara la propuesta del érgano instructor, emitiendo el informe/acta de la
Comisién con la evaluacion aprobada, que remitira al instructor.

Decimoprimero. Resolucion, plazo y notificacién

1. El 6rgano instructor a la vista del expediente y del informe/acta emitida por el érgano colegiado, formulara
una propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, con indicacion de la cuantia de la ayuda
propuesta y de las condiciones y requisitos para la obtencion de la ayuda, conforme a lo dispuesto en el
articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Si la propuesta de resolucion se separa del informe/acta de la Comision de Valoracion, en todo o en parte,
el instructor debera motivar su decision, debiendo quedar constancia en el expediente.

La propuesta de resolucion provisional al estar integrado en un procedimiento de libre concurrencia, tiene
como destinatario una pluralidad de solicitantes, por lo que se notificard mediante su publicacion en el
Tablén de Anuncios y en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla. Complementariamente se publicara
también en la pagina web de la Ciudad Auténoma de Melilla Estas publicaciones respetaran lo dispuesto
en la disposicion adicional 72 de la LO 3/2018. De conformidad con lo dispuesto en el art. 45.1.b de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, esta publicacién sustituye a la notificacion personal y surtird sus mismos efectos.
El solicitante debera, en el plazo de 10 dias exponer las alegaciones que estime oportunas.

No se podran presentar alegaciones, ni aportar documentos con posterioridad al tramite de audiencia, o
una vez aceptada la propuesta provisional, en su caso.

2. Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los interesados, el 6rgano instructor formulara
la propuesta de resolucion definitiva que se elevara con todo lo actuado al 6rgano competente para que
dicte la resolucion definitiva.

3. La propuesta de resolucién provisional y definitiva no crearan derecho alguno a favor del beneficiario
propuesto frente a la Administracion mientras no se le haya notificado la resoluciéon de concesion.

4.- La resolucién del procedimiento, previa propuesta del 6rgano instructor, correspondera al Consejero de
Economia, Comercio, Innovacién Tecnoldgica, Turismo y Fomento u 6rgano al que figure adscrita Proyecto
Melilla como ente instrumental de la Ciudad Auténoma de Melilla, de conformidad con el Decreto de
Distribucion de Competencias.

5. El plazo méximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento sera de seis meses a contar
desde la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, sin perjuicio de que se adopten
todas las medidas necesarias para acortar los plazos de resolucion y notificacion

6. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legitima a los interesados para
entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesién de la subvencion.

7. La persona competente para emitir la resolucién de concesion debera suscribir una Declaracion de
Ausencia de Conflicto de Intereses (DACI) de conformidad con la aplicacion de la etapa preventiva de lucha
contra el fraude, de conformidad con lo sefialado por el articulo 61 del Reglamento (UE, Euratom)
2018/1046, del Parlamento europeo y del Consejo de 18 de julio de 2018, sobre las normas aplicables al
Presupuesto General de la Unién.

8. La resolucién, que agota la via administrativa, sera notificada a los interesados en los términos
previstos en los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Este acto, integrante de un procedimiento de libre
concurrencia tiene como destinatario una pluralidad de solicitantes, por lo que se notificara mediante su
publicacion en el Tablon de Anuncios y en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla. Estas publicaciones
respetaran lo dispuesto en la disposicion adicional 72 de la LO 3/2018. De conformidad con lo dispuesto en
el art. 45.1.b de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, esta publicacién sustituye a la notificacién personal y
surtira sus mismos efectos.

9. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para determinar la subvencion a conceder y, en
todo caso, la obtencién concurrente por el beneficiario de otras subvenciones o ayudas para la misma
finalidad otorgadas por otras Administraciones publicas o de otros entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la resolucidon de concesién de la subvencion, siempre
que:

a) El cambio no afecte a los objetivos perseguidos con la ayuda, a sus aspectos fundamentales, ni dafie
derechos de terceras personas.

BOLETIN: BOME-S-2024-6205 ARTICULO: BOME-A-2024-746 PAGINA: BOME-P-2024-2371
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

BOME Numero 6205 Melilla, Martes 3 de septiembre de 2024 Pagina 2372

b)El cambio no suponga un incremento en la cuantia de la ayuda concedida en la resolucion.

10. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la Ciudad Autbnoma debera remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones las
subvenciones concedidas con indicacion de la convocatoria, el programa y crédito presupuestario al que se
imputen, cantidad concedida y objetivo o finalidad de la subvencién, los beneficiarios, el importe de las
ayudas concedidas y de los reintegros que se soliciten, con respeto a lo sefialado en la disposicion adicional
72 de la LOPD.

Decimosegundo. Justificacion y pago

1. La justificacién del cumplimiento de los compromisos de empleo, se realizara en el plazo y forma
previsto en los articulos 19 y 20 de las bases reguladoras.

2. La empresa beneficiaria tendra un plazo maximo de tres meses desde la notificacién de la orden de
concesion para la realizacion de las contrataciones objeto de la subvencién.

3. Terminado el plazo para las contrataciones, el beneficiario tendra un plazo de tres meses para
presentar la cuenta justificativa junto a la siguiente documentacion:

a) D.N.lL. 6 documento de identidad que acredite la residencia legal en la Unién Europea del trabajador/a
subvencionado/a.

b) Contrato de trabajo debidamente cumplimentado y registrado en la oficina de empleo del trabajador/a
subvencionado/a.

c) Alta en el régimen general de la Seguridad Social del trabajador/a subvencionado/a.

d) Informe de vida laboral del trabajador/a subvencionado/a.

e) Tarjeta de desempleo del trabajador/a subvencionado/a o informe de periodos de inscripcion.
f)  Modelo T5, autorizacién de comprobacion de la situacién como trabajador/a.

g) Informe de Vida Laboral de la Empresa (VILEM) de todas las cuentas de cotizacion desde la fecha de
solicitud hasta la fecha de justificacion. h) Certificado de situacion censal emitido por la AEAT.

j)  Certificados de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la AEAT, Ciudad Auténoma de Melilla,
asi como con la Seguridad Social.

k) Acreditacion de los requisitos de informacion y publicidad (articulo 11.3)

La variacion en las previsiones de los gastos a realizar debera ser comunicada de inmediato por la entidad
beneficiaria. El limite minimo de ejecucion de proyecto exigido para poder percibir la ayuda sera igual o
superior al 33% de los compromisos iniciales de empleo. Asi pues, en el caso de que el proyecto no se
haya ejecutado en su totalidad, y siempre que la ejecucién sea igual o superior al 33% de los compromisos
iniciales de empleo, podra realizarse el pago de la ayuda en términos directamente proporcionales al grado
de ejecucion. Por el contrario, si la ejecucion es inferior al 33% de los compromisos iniciales de empleo, el
incumplimiento se considerara total, procediéndose a la revocacion o reintegro de la ayuda, segun sea el
caso.

Si el empleo acreditado por el beneficiario fuese inferior a lo concedido, siempre que se cumplan los
minimos establecidos en las presentes bases, el érgano competente para la resolucién de la concesion
procedera en el plazo maximo de 60 dias, una vez presentada la documentacion justificativa, a modificar la
resolucion de concesion, conforme a lo sefialado en el apartado 6 del articulo 17 de las bases reguladoras.
Si la inversion realizada y/o la creacion de empleo justificado fuese superior al proyecto aprobado en la
resolucion de concesion, sélo se abonara hasta el limite de la subvencién concedida.

Cuando no se hubiera presentado la documentacion justificativa, la documentacion presentada fuese
insuficiente o no se cumple el minimo de ejecucion del proyecto subvencionado establecido en las presentes
bases, para considerar correctamente justificada la subvencion concedida, tales insuficiencias observadas
se pondran en conocimiento de los beneficiarios para que en el plazo de 15 dias sean subsanadas.

4. El abono total de la subvencién se realizara una vez justificado por el beneficiario el proyecto de
inversion en la forma prevista en las bases reguladoras, convocatoria y conforme a lo establecido en la
resolucion de concesion de las ayudas.

5. Las empresas beneficiarias deberan acreditar previamente al cobro de la subvencion en cualquier
modalidad, que se encuentran al corriente de sus obligaciones con la AEAT, Ciudad Autonoma de Melillay
frente a la Seguridad Social.

6. No podré realizarse el pago de la subvencion cuando la empresa sea deudora por resolucion firme de
procedencia de reintegro, salvo que realice o garantice las devoluciones de las cantidades debidas.

7. El pago de la subvencidn se realizara en un solo pago del 100% de la subvencién total concedida una
vez que el/la beneficiario/a haya acreditado todas las contrataciones y/o alta de la/s personal/s empleada/s
por cuenta propia objeto de la subvencion, conforme a lo establecido en el articulo 19 de las bases
reguladoras.

8. El beneficiario, una vez, abonada la subvencion, debera remitir al érgano gestor el documento de
adeudo en cuenta de la subvencion otorgada.

9. En el caso de la documentacion aportada produjera una reduccién en los compromisos adquiridos se
procedera al recalculo de la subvencion inicial con los datos reales aportados.
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Decimotercero. Recursos

De conformidad con el articulo 63.2 del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, la resolucién de concesion
pone fin a la via administrativa. En su consecuencia, las resoluciones dictadas por el/la Consejero/a de
Economia, Comercio, Innovacion tecnolégica, Turismo y Fomento u 6rgano que tenga atribuida las
competencias, podran ser recurrida potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que la hubiere
dictado, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a su notificacién/ publicacién, o ser impugnada
directamente ante el orden jurisdiccional Contencioso- Administrativo, en el plazo de dos meses, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

Decimocuarto. Normativa aplicable

Todas las referencias contenidas en las bases reguladoras del régimen de ayudas para el fomento del
empleo y autoempleo en Melilla (BOME Extraordinario n® 19 de 20/03/2024) al Reglamento (CE) N°
1407/2013 de la Comision de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108
del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis, publicado en el DOUE L352
de 24/12/2013, han sido sustituidas por las referencias al vigente Reglamento (UE) 2023/2831 de la
Comisién, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis, publicado en el DOUE num. 2831, de 15 de
diciembre de 2023 (DOUE-L-202381820).

Las subvenciones a las que se refiere la presente convocatoria, ademas de lo previsto por la misma, se
regirdn por las bases reguladoras del régimen de ayudas para el fomento del empleo y autoempleo en
Melilla (BOME Extraordinario n® 19 de 20/03/2024), Reglamento (CE) N° 2023/2831 de la Comision de 13
de diciembre de 2023, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de
la Unién Europea a las ayudas de minimis, por las normas comunitarias aplicables en cada momento, por
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
el Reglamento por el que se regula el Régimen General de Subvenciones concedidas por la Ciudad
Auténoma de Melilla y gestionadas por su sociedad instrumental Proyecto Melilla, S.A.U. (BOME n° 4.399
de 15/05/07), las restantes normas de derecho administrativo, y en su defecto, se aplicaran las normas de
derecho privado.

Conforme a lo sefialado en la disposicion adicional segunda del Reglamento por el que se regula el Régimen
General de Subvenciones concedidas por la Ciudad Autbnoma de Melilla y gestionadas por su sociedad
instrumental Proyecto Melilla, S.A.U., y Disposicion adicional cuarta de las Bases Reguladoras de la citada
Ayuda, las referencias contenidas en las presente convocatoria se entenderan hechas al Departamento que
en cada momento tenga adscrito funcionalmente a Proyecto Melilla, S.A.U., actualmente la Consejeria de
Economia, Comercio, Innovacion Tecnoldgica, Turismo y Fomento.

Decimoquinto. Eficacia.

La presente convocatoria entrara en vigor a partir de la publicaciéon del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Lo que se comunica para su conocimiento general y efectos oportunos.

Melilla 29 de agosto de 2024,
La Secretaria Técnica de Economia, Comercio, Innovacién Tecnoldgica y Turismo,
Gema Vifas del Castillo
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO, INNOVACION TECNOLOGICA,
TURISMO Y DE FOMENTO.

747. VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS DE LOS ASPIRANTES A LA
BOLSAS DE TRABAJO PARA CONTRATACIONES TEMPORALES Y
NOMBRAMIENTOS DE FUNCIONARIOS INTERINOS DE LA CAM, EN LA
CATEGORIA DE VETERINARIO.

VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS DE LOS ASPIRANTES A LA BOLSA DE TRABAJO PARA
CONTRATACIONES TEMPORALES Y NOMBRAMIENTOS DE FUNCIONARIOS INTERINOS DE LA
CAM, EN LA CATEGORIA DE VETERINARIO.

En aplicacion del articulo 9, de la ORDEN N° 1599, DE FECHA 7 DE NOVIEMBRE DE 2023 RELATIVA A
LA CONVOCATORIA DE LAS BASES PARA LA CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO PARA
CONTRACIONES TEMPORALES Y NOMBRAMIENTOS DE FUNCIONARIOS INTERINOS DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, (BOME EXTRAORDINARIO N° 81, de 8 de noviembre de 2023), la
Comisién de Valoracion de Méritos de los aspirantes a la bolsa de trabajo en la categoria de VETERINARIO,
acuerda, en sesion de 29 de agosto de 2024, por unanimidad de los asistentes, realizar la valoracion
definitiva de los méritos enumerados en el Anexo que a continuacién se transcribe, con indicaciéon de las
calificaciones parciales otorgadas para cada persona aspirantes en cada uno de los apartados del baremo
de méritos valorado (Superacion de ejercicios, experiencia profesional, cursos de formacion y titulacién):

FORMACION
EXPERIENCIA (0,025 POR
EXPERIENCIA PROFESIONAL HORA DE
ESJEFEE'ACI'D%SS PROFESIONAL POR CUENTA CURSO).
(5 PTOS POR | ADMINISTRACION | PROPIA O TOTAL ;i
PUBLICA (0'50 AJENA (025 EXPERIENCIA | MAXIMO 25 .
EJERCICIO, PUNTOS TITULACION
MAXIMO 40 PUNTOS POR PUNTOS POR PROFESIONAL ) A
MES COMPLETO). | MES (MAXIMO 25 (MAXIMO ACADEMICA
COMPLETO). PUNTOS) 1.000
HORAS)
PUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS
APELLIDOS Y NOMBRE
ALMECIJA ARQUES,
R U 0,000 0,000 0,000 0,000 25,000 2
APARICIO RAMOS,
MARIA TERESA 20,000 25,000 0,000 25,000 4,500 0
ARENAS COLINAS,
e 0,000 6,500 0,000 6,500 25,000 6
AVELLANEDA ROCA,
ANGELA 40,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2
BARONA HERNANDEZ,
Rl 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2
CERDAN BUENO,
DAVID 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0
(OIS RGO | ) 16,000 20,750 25,000 25,000 2
ISABEL
FERNANDEZ DE
CASTRO, ANTONIO J 5,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0
FERNANDEZ PEREZ,
AT AT 0,000 0,500 0,000 0,500 25,000 0
GARCIA FERRER,
MARIA DEL MAR 40,000 8,500 0,000 8,500 0,875 4
GARCIA LOPEZ,
AT 0,000 25,000 0,000 25,000 25,000 0
GARCIA MARISCAL, 0,000 0,000 0,000 0,000 2,000 2
ALBA
GARCIA TRUZMAN,
AL 0,000 31,500 0,000 25,000 25,000 0
GILES DOMINGUEZ,
DAVID 0,000 0,500 0,000 0,500 25,000 0
HERREJON TEODORO,
A ARLes 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2
IMBRODA VILLEGAS,
PATRICIA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0
JIMENEZ GARCIA, LUIS | 0,000 25,500 0,000 25,000 17,125 0
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TOTAL

27,000

49,500

37,500

42,000

2,000

0,000

52,000

5,000

25,500

53,375

50,000

4,000

50,000

25,500

2,000

0,000

42,125
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JURADO HERRERA,
ANABEL

LOPEZ CABANES,
JOSE ANTONIO

LOPEZ GARRIDO,
MARTA

MACOVEI, DIANA

MADUENO GOMEZ,
MARIA REYES

MORA ORTEGA, ROCIO

PEREZ ALONSO,
MARIA DEL CARMEN

RAMOS GALLEGO,
AINOA

RIVERA RUIZ, ARTURO

RUBIANO SERRANO,
PABLO

SANCHEZ NAVARRO,
SEGUNDO

SANCHEZ CANGA,
BLANCA, EUGENIA

SANMIGUEL OTI,
MARIA DEL CARMEN

VIZCAINO MARTIN,
CARLA

YUSTE SANTANDER,
CELESTE

0,000

0,000

0,000
0,000
0,000
15,000

0,000

0,000
0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

3,500

2,500

0,000
0,000
15,500
0,000

0,000

0,000
0,000

2,500

9,500

125,000

0,000

3,000

13,000

0,000

0,000

0,000
0,000
9,000
0,750

0,000

0,000
0,000

0,000

9,750

0,000

3,500

23,750

10,500

3,500

2,500

0,000
0,000
24,500
0,750

0,000

0,000
0,000

2,500

19,250

25,000

3,500

25,000

23,500

25,000 0
25,000 0
8,850 0
0,000 0
25,000 2
0,000 0
0,000 0
0,000 0
25,000 0
25,000 0
13,750 0
25,000 0
0,000 2
12,000 4
23,700 4

De acuerdo con lo establecido en el parrafo sexto del articulo nueve de la ORDEN N° 1599, DE FECHA 7
DE NOVIEMBRE DE 2023 RELATIVA A LA CONVOCATORIA DE LAS BASES PARA LA
CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO PARA CONTRACIONES TEMPORALES Y
NOMBRAMIENTOS DE FUNCIONARIOS INTERINOS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA,
(BOME EXTRAORDINARIO N° 81, de 8 de noviembre de 2023), los solicitantes con una puntuacion inferior
a cinco no se integraran en la Bolsa de Trabajo.

Igualmente, y de acuerdo con lo establecido en el parrafo séptimo del mencionado articulo nueve de las
Bases, y dado que hay empate a puntuacion entre varios, el mismo se deshard conforme el criterio
establecido en el mencionado apartado.

Lo que se remite para su publicacion, en aplicacion del articulo 9, parrafo 5°, de la citada ORDEN N° 1599,

DE FECHA 7 DE NOVIEMBRE DE 2023.

Melilla 30 de agosto de 2024,

El Secretario Técnico de Politicas Sociales y Salud Publica,

Victoriano Juan Santamaria Martinez
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28,500

27,500

8,850
0,000
51,500
15,750

0,000

2,000
25,000

27,500

33,000

50,000

5,500

41,000

51,200
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTE

748. CONVOCATORIA DE ELECCIONES A LA ASAMBLEA GENERAL Y A LA
PRESIDENCIA DE LA FEDERACION MELILLENSE DE TRIATLON.

Habiéndose aprobado de manera definitiva el Reglamento Electoral de la Federacién Melillense
de Triatlén, en aplicacion del articulo 11 del Reglamento regulador de los procesos electorales
de las Federaciones Deportivas Melillenses (BOME num. 4490, de 28 de marzo de 2008), se
anuncia que por la citada federacion deportiva melillense se ha procedido a convocar elecciones
a la Asamblea General y a la Presidencia de dicha entidad, quedando expuesta la convocatoria
en los tablones de anuncio de la mencionada asociacion deportiva y a disposicion de los
interesados en la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes.

Lo que le traslado para su publicacion a los efectos oportunos.

Melilla, 2 de septiembre de 2024,
El Director General de Politica Deportiva,
Angel Guerrero Molino
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTE

749. CONVOCATORIA DE ELECCIONES A LA ASAMBLEA GENERAL Y A LA
PRESIDENCIA DE LA FEDERACION MELILLENSE DE ACTIVIDADES
SUBACUATICAS.

Habiéndose aprobado de manera definitiva el Reglamento Electoral de la Federacién Melillense
de Actividades Subacudticas, en aplicacion del articulo 11 del Reglamento regulador de los
procesos electorales de las Federaciones Deportivas Melillenses (BOME nam. 4490, de 28 de
marzo de 2008), se anuncia que por la citada federacién deportiva melillense se ha procedido a
convocar elecciones a la Asamblea General y a la Presidencia de dicha entidad, quedando
expuesta la convocatoria en los tablones de anuncio de la mencionada asociacién deportivay a
disposicion de los interesados en la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes.

Lo que le traslado para su publicacién a los efectos oportunos.

Melilla, 2 de septiembre de 2024,
El Director General de Politica Deportiva,
Angel Guerrero Molino
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL Y DEL MAYOR

750. CONVENIO DE COLABOFSACION ENTRE LA CAM Y LA COMISION
ISLAMICA DE MELILLA PARA EL ANO 2024.

Esta Consejeria, por acuerdo del 6rgano competente, ha procedido a la aprobacion del
CONVENIO DE COLA:BORACION ENTRE LA CAM Y LA COMISION ISLAMICA DE
MELILLA PARA EL ANO 2024, habiendo sido inscrito en el Registro de Convenios de
la Ciudad Auténoma de Melilla con nimero CON2400163 y los siguientes datos:
Consejeria: CONSEJERIA DE CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL Y DEL
MAYOR

Datos de Aprobacion:

Organo Consejo de Gobierno

Numero 2024000536

Fecha 14/08/2024

Entidad: ES-R2900301-1 (COMISION ISLAMICA DE MELILLA)
Fecha de formalizacion: 14/08/2024

De acuerdo con la normativa vigente de aplicacion se procede a su publicacién para su
general conocimiento.

Melilla 27 de agosto de 2024,
El Secretario Técnico de Cultura, Patrimonio y del Mayor,
Juan Leén Jaén Lara
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA COMISION
ISLAMICA DE MELILLA PARA EL ANO 2024

En Melilla, a 14 de agosto de 2024
REUNIDOS

De una parte la Excma. Sra. Dfia. Fadela Mohatar Maanan, en su calidad de Consejera de Cultura,
Patrimonio Cultural y Del Mayor de la Ciudad Autonoma de Melilla, con domicilio social en el Palacio de la
Asamblea de Melilla, Plaza de Espafia s/n C.P. 52001 y C.I.F. S7900010-E en representacion de la Ciudad
Auténoma de Melilla.

Y de otra, el Sr. D. Farid Abdel-Lah Amar, Presidente de la Comisién Islamica de Melilla con CIF R29003011,
Asociacién con domicilio en la Calle Azucena 26, Melilla inscrita en el Registro de Entidades Religiosas con
el numero 000792 (289-SG/D), segun consta en la anotacion en el registro citado por resolucion de la
Directora General de Cooperacion Juridica internacional, y relacién con las Confesiones, y derechos
Humanos de 21/11/2018.

INTERVIENEN

En nombre y representacion de sus respectivas instituciones, en el ejercicio de las competencias que les
estan legalmente atribuidas, reconociéndose mutua y reciprocamente capacidad para obligarse mediante
el presente Convenio en los términos que en él se contienen al efecto.

EXPONEN

Primero.- Que el articulo 16 de la Constitucion Espafiola en su apartado 1 establece: “Se garantizara la
libertad ideoldgica, religiosa y de culto de los individuos y las comunidades sin mas limitacion en sus
manifestaciones, que la necesaria para el mantenimiento del orden publico protegido por la Ley”. Asimismo,
en el apartado 3 del citado articulo se concluye sefialando que: “...Los poderes publicos tendran en cuenta
las creencias religiosas de la sociedad espafiola y mantendran las consiguientes relaciones de cooperacion
don la Iglesia Catélica y las demas confesiones”.

Segundo.- Que el articulo 5 de la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, que aprueba el Estatuto de
Autonomia de la Ciudad de Melilla, sefiala que las instituciones de la Ciudad de Melilla dentro del marco de
Sus competencias tienen entre otros objetivos:

“e) El fomento de la calidad de vida (...) el desarrollo de los equipamientos sociales (...) h) La promocién y
estimulo de los valores de comprension, respeto y aprecio de la pluralidad cultural y linglistica de la
poblaciéon melillense”.

Asimismo, el art. 25.2.k) de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccion
dada por la Ley 27/2013, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local establece que el
Municipio ejercera en todo caso las competencias en materia de “Cementerios y Servicios Funerarios”.

Tercero.- Que la Comision Islamica de Melilla, es una asociacién que tiene entre sus fines la mejora de la
calidad de vida de los miembros de la Asociacion que tienen su domicilio en Melilla, y en particular, asegurar
a los que profesen la religion islamica, el cumplimiento de sus derechos y deberes religiosos, y la
observancia de las reglas tradicionales musulmanas, relativas a inhumaciones, sepultura y ritos funerarios,
que realizaran con la intervencion de la Comunidad Musulmana Local.

Cuarto.- Que la Ley Organica 7/1980, de 5 de julio, de libertad religiosa, establece en su articulo 2, que la
libertad religiosa y de culto comprende, el derecho de toda persona a:

“b) Practicar los actos de culto y recibir asistencia religiosa de su propia confesion; conmemorar sus
festividades; celebrar sus ritos matrimoniales; recibir sepultura digna, sin discriminaciéon por motivos
religiosos, y no ser obligado a practicar actos de culto o a recibir asistencia religiosa contraria a sus
convicciones personales”.

Quinto.- El presente convenio se encuentra incluido en el Plan Estratégico General de Subvenciones de la
Consejeria de Medio Ambiente y Sostenibilidad 2023-2025 (BOME N° 6057 de 4 de abril de 2023), siendo
el 6rgano competente para la tramitacion del presente convenio la Consejeria de Cultura, Patrimonio
Cultural y del Mayor tras Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 28 de julio de 2023, relativo a la
aprobacién del Decreto de Distribucién de Competencias entre las Consejerias de la Ciudad de Melilla
(Acuerdo de Consejo de Gobierno num. 538, publicado en BOME extraordinario nim. 54 de lunes 31 de
julio de 2023), del que se desprende que corresponde a la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y del
Mayor la siguiente:

“6.2.4 En materia de Relaciones Interculturales

e) Colaboracion con Entidades Religiosas y Mesa Interconfesional.”

Sexto.- En los Presupuestos de la Ciudad Auténoma de Melilla para este afio 2024 existe prevision nominal
de Subvencién a la Comisiéon Islamica de Melilla, Aplicacion Presupuestaria con numero 2024
04/92412/48000 y con denominacién “COMISION ISLAMICA” perteneciente a la Consejeria de Cultura,
Patrimonio Cultural y del Mayor.

En virtud de lo expuesto, las partes intervinientes otorgan y suscriben de mutuo acuerdo el presente
Convenio, al amparo de lo dispuesto en el articulo 19 del Reglamento General de Subvenciones de la
Ciudad Auténoma de Melilla, en relacion con los articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones justificado en razones de interés publico y social, que se desarrollara con arreglo
a las siguientes:
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CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto del Convenio.

El presente Convenio de Colaboracion tiene por objeto regular el sistema de Colaboracion entre la Ciudad
Autonoma de Melilla y la Comision Islamica de Melilla, en los aspectos relativos al Proyecto de
Mantenimiento de Mezquitas y Programacién de actividades externas. Este proyecto se propone abordar
las necesidades de revitalizacién y mejora de las mezquitas de una manera integral. A través de una
combinacién de actividades islamicas, asistencia religiosa y social, formaciéon, equipamiento y
renovaciones, se pretende fortalecer no solo las estructuras fisicas de las mezquitas, sino también el tejido
social y espiritual de la comunidad.

Objetivos Generales:

1. Mejorary fortalecer la vida espiritual y religiosa de la comunidad musulmana a través de una variedad
de servicios y actividades: Esto incluye aumentar la frecuencia y la diversidad de los servicios religiosos,
asi como garantizar que se brinde orientacion espiritual y apoyo a la comunidad.

2. Proporcionar formacion y educacion islamica a la comunidad: Establecer programas educativos y de
formacién que aborden temas religiosos, culturales y sociales relevantes para la comunidad musulmana de
Melilla.

3. Realizar reformas y mejoras en las infraestructuras de las mezquitas para garantizar seguridad y
accesibilidad: Identificar y abordar las necesidades de mantenimiento y renovacién de las mezquitas para
garantizar un ambiente seguro y acogedor para los fieles.

4.  Adquirir equipamiento necesario para el funcionamiento de las mezquitas: Asegurarse de que las
mezquitas estén equipadas con los recursos y las tecnologias necesarias para llevar a cabo sus actividades
de manera efectiva.

5. Establecer programas de asistencia social para apoyar a miembros de la comunidad: Desarrollar
iniciativas que ayuden a los miembros de la comunidad en situaciones de necesidad, promoviendo asi la
solidaridad y el apoyo mutuo.

Objetivos Especificos:

1. Incrementar la asistencia a los servicios religiosos: Aumentar la participacion de la comunidad en las
oraciones y actividades religiosas.

2. Ampliar la oferta educativa: Ofrecer una variedad de programas de formacion islamica y cultural para
todas las edades, desde clases para nifios hasta actividades para adultos.

3. Realizar inspecciones y evaluaciones de las mezquitas: Identificar las areas que requieren renovacion
y mejora en términos de infraestructura y seguridad.

4. Adquirir equipo tecnoldgico y recursos educativos: Obtener recursos como libros, material de audio y
video, asi como tecnologia para transmitir servicios y eventos.

5. Establecer un fondo de asistencia social: Crear un fondo que proporcione ayuda a los miembros de la
comunidad en situaciones de dificultad financiera, salud u otras emergencias.

6. Promover la participacion activa de la comunidad: Incentivar a los miembros de la comunidad a
participar en la planificacion y ejecucidn de actividades religiosas, educativas y sociales.

Actividades a subvencionar:
Se considerardn como gastos justificables los relativos a:

- Recursos Humanos:®

- Secretaria, auxiliar administrativo, coordinadores, peones de limpieza y conserjes (17 mezquitas)
imanes o guias religiosos, profesores de apoyo (nominas, seguridad social, IRPF, asesoria , finiquitos,
prevencion de riesgos, etc.).

- Adecuacién, mantenimiento, equipamiento y reparaciones de mezquitas relativos al Servicio Funebre
(pinturas, letreros, megafonia, aire acondicionado, suministros eléctricos y de fontaneria, alfombras y
aislantes, bricolaje, puertas, placas solares, bafios, impermeabilizacion de cubiertas, limpieza, etc.).

- Actos publicos, celebraciones y actividades varias (estancias, alquiler salas, traslados, dietas y
gratificaciones, etc.).

- Materiales, Alquiler y adecuacién del local, material fungible, servicios, tributos, mobiliario y
equipamiento de oficina, gastos relativos al mantenimiento de vehiculos, gastos relativos a la apertura
de la oficina, mantenimiento biblioteca y ludoteca, compra y donacion de libros, etc.

- Asistencia social (exceptuando el establecimiento de un fondo de asistencia social por considerarse
ajeno del &mbito competencial de la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y del Mayor).

- Servicios externos (servicios de mantenimiento informatico, juridicos, vigilancia, seguridad, seguros de
responsabilidad civil, etc.).

- Otros gastos relacionados con las actividades, etc.

En el marco del presente Convenio, las actividades que debera realizar la Comision Islamica de Melilla
seran las siguientes:

1) Dentro de las Mezquitas:
Oraciones Diarias.
Charlas Religiosas y Conferencias.
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Clases de Educacion Islamica.
Talleres Culturales.

Eventos Especiales.

Noches de Lectura del Coran.
Programas de Apoyo Social.
2) Fuerade las Mezquitas:
Actividades Culturales:

- Noches Culturales Islamicas.

- Ferias y Exposiciones.

- Talleres de Caligrafia Arabe.

- Ciney Literatura Islamica.

- Exhibiciones de Arte y Fotografia.

- Eventos de Celebracion.
Actividades Educativas:

-  Conferencias y Charlas.

- Clases de Arabe.

- Cursos de Formacion Religiosa.

-  Biblioteca y Recursos Educativos.
- Educacioén en la Comunidad.

- Cursos para Refuerzo escolar y de alfabetizacion.
Actividades Deportivas y Recreativas:

- Clases de Deporte.
- Torneos Deportivos.
- Excursiones y Actividades al Aire Libre.

- Campamentos para Jovenes.
Actividades de Dialogo Interreligioso:

- Eventos de Dialogo Interreligioso.
- Visitas a Mezquitas y Asociaciones Islamicas.

- Seminarios de Paz y Tolerancia.

SEGUNDA.- Ambito Territorial.

El &mbito territorial del Convenio de desarrollo del Programa, es el de la Ciudad Auténoma de Melilla.
TERCERA .- Régimen Juridico.

El régimen juridico aplicable al presente Convenio serd el establecido en la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Reglamento General de Subvenciones de
la Ciudad Autbnoma de Melilla, asi como lo establecido en las clausulas del Convenio. De acuerdo con lo
anterior, sera de aplicacion el régimen de subvencién directa cuando las subvenciones que se vayan a
otorgar estén previstas nominativamente en los Presupuestos Generales de la Ciudad, en los términos
recogidos en el Convenio y en la normativa reguladora de estas subvenciones.

CUARTA.- Obligaciones de la Comision Islamica de Melilla.
Seran obligaciones de la Comision Islamica de Melilla:
a) Cumplir el objetivo y realizar las actividades que fundamentan la concesion de la subvencién.

b) Justificar ante la Ciudad Autonoma el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de las actividades y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la
subvencioén percibida.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, asi como cualesquiera otras de control financiero que
puedan realizar los 6rganos de control competentes.

d) Comunicar a la Ciudad la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien
las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en
todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesion que se halla al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y de no tener contraida
deuda alguna con la Ciudad Auténoma, asi como haber justificado, en el plazo reglamentario, las
subvenciones otorgadas por la Ciudad.
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f)  Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados
en los términos exigidos por la legislacion aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados
contables y registros especificos sean exigibles, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las
facultades de comprobacion y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

h) Adoptar las medidas de difusién, dando la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién
de las actuaciones y actividades realizadas.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la
Ley General de Subvenciones.

i) Cumplir con las restantes obligaciones sefialadas en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones

Igualmente, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 de la Ley 7/2012, de 29 de octubre, y en los
circulares numeros 3 y 5/2014 de la Intervencién General de la Ciudad con relacion a las limitaciones de
pago en efectivo, no podran pagarse en efectivo las operaciones, en las que alguna de las partes
intervinientes actle en calidad de empresario o profesional, con un importe igual o superior a 2.500 euros
0 su contravalor en moneda extranjera. No obstante, el citado importe sera de 15.000 euros o su contravalor
en moneda extranjera cuando el pagador sea una persona fisica que justifique que no tiene su domicilio
fiscal en Espafia y no actlie en calidad de empresario o profesional. A efectos del célculo de las cuantias
sefialadas en el apartado anterior, se sumaran los importes de todas las operaciones o pagos en que se
haya podido fraccionar la entrega de bienes o la prestacion de servicios.

Asimismo, segun determina el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
normativa de Contratos del Sector Publico para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar como
minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contratacion del compromiso para
la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no
exista en el mercado suficiente niUmero de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el
gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion. La eleccién entre las ofertas presentadas
deberé aportarse en la justificacion.

QUINTA. - Obligaciones de la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor.

Las obligaciones especificas de la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor en el marco del
presente Convenio de Colaboracion, son las siguientes:

e La Consejeria se compromete a abonar a la Comision Islamica de Melilla la cantidad de doscientos
setenta y cinco mil euros (275.000,00 €) con cargo a la Aplicacion Presupuestaria 04/92412/48000 que
debera destinarse a lo estipulado en la Clausula cuarta y quinta del presente Convenio de
Colaboracion.

e El seguimiento efectivo de la actividad subvencionada tanto en sus aspectos técnicos como en los
econdémicos.

e El cumplimiento de los compromisos que como Administracion Publica le corresponde segun lo
dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

SEXTA.-. Plazo y Forma de pago.

El pago de la subvencién se realizara con arreglo a la Base 32.6 de Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad
Autonoma de Melilla y sus Organismos Autonomos y atendiendo al articulo 34.4 de la Ley General de
Subvenciones.

Se realizaran pagos a cuenta, siempre que la Direccion General competente certifique la adecuada
justificacion de la actividad ya ejecutada. Asi mismo, con respecto al resto de periodo de vigencia del
Convenio, o periodo al que se extienda la subvencién, se podra realizar pagos anticipados como
financiacion necesaria para el desarrollo del resto de la actividad no ejecutada.

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.
SEPTIMA.- Compatibilidad con otras Subvenciones.

La percepcién de esta subvencidn es compatible con la obtencion de otras Subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos que financien las actividades subvencionadas, teniendo en cuenta que el importe de las
subvenciones en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o0 en concurrencia con otras
Subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada, existiendo la
obligacion de comunicar la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor la percepcion de tales
ingresos.

OCTAVA.- Justificacion.

De conformidad con el articulo 23 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de
Melilla (BOME n° 4213, de 02 de agosto de 2005), pasados tres meses tras la finalizacién del plazo del
presente convenio, la entidad esté obligada a justificar el cumplimiento de las condiciones impuestas y la
consecucion de los objetivos previstos a través de la rendicion de la cuenta justificativa, en la que se debera
incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de los gastos mediante factura o cualquier otro
documento de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa. No obstante, la entidad estd obligada a someterse a cuantas actuaciones de control
financiero realice la Intervencion de la Ciudad, siendo causas de reintegro de la cantidad tanto el
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incumplimiento del deber de justificacion como la resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las
actuaciones de comprobacion y control financiero.

De conformidad con la Base nim. 32.10 de Ejecucién del Presupuesto de la Ciudad de Melilla para el afio
2022, “las entidades beneficiarias, cualquiera que sea su naturaleza juridica, que a lo largo del ejercicio
inmediatamente anterior hayan percibido en concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o
superior a CIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000 €), presentaran los estados contables aprobados por el
érgano competente en su gestion confeccionados de acuerdo con el Plan General Contable vigente”.

Asimismo, le sera notificada a la entidad solicitante una guia/manual donde se especifique la forma y
requisitos en la que presentar la documentacion justificativa de la subvencion. No se entendera como
correcta la recepcion de la documentacion que no cumpla con estos requisitos.

En el caso de adquisicién, construccion, rehabilitaciéon y mejora de bienes inventariables, se deberan seguir
las reglas inventariables y de destino del articulo 31.4 y 31.5, y en su caso, de amortizacion del apartado
6.° de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

NOVENA.- Comisiéon de Seguimiento.

Para el seguimiento del presente Convenio se podra constituir una Comision compuesta por las dos
instituciones, quienes designaran al efecto dos miembros y que se reunirdn con la periodicidad que las
circunstancias lo aconsejen: La Comisién Paritaria tendra las siguientes funciones:

- El seguimiento del presente Convenio.

- Informe de las actividades realizadas y desarrolladas, evaluacion periddica de los servicios prestados
por el Centro.

- Informey consulta preceptiva a la misma con relacién a posibles incorporaciones de nuevas actividades
y proyectos, necesidades de personal y presupuestarias.

- Recomendaciones sobre actuaciones a realizar.

- Informe sobre las dudas que puedan plantearse durante la vigencia del presente convenio.
DECIMA. Vigencia.

El presente convenio de colaboracion tendré vigencia desde el 1 de enero de 2024 hasta el 31 de diciembre
del 2024, ambos inclusive. Ello no obstante, la ejecucion delas actividades durante el plazo previsto quedara
supeditada a su implementacion a satisfaccion de la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor,
sin que la suscripcion del presente convenio comporte la creacion del derecho del beneficiario a la completa
ejecucion del mismo, pudiendo la Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor en cualquier
momento, acordar, de manera motivada la interrupcion o finalizaciéon del presente convenio, sin derecho a
indemnizacion alguna para la entidad beneficiaria de la subvencién.

UNDECIMA. - Causas de Extincién.

Las partes se comprometen a cumplir en sus actuaciones la Legislacién Comunitaria, Autonémica y Local
gue le sea de aplicacion, y a la Comision Islamica de Melilla, en particular, al cumplimiento de la legislacién
sobre proteccién de datos de caréacter personal y la normativa sobre seguridad y prevencion de riesgos
laborales.

El incumplimiento por cualquiera de las partes de la Clausulas del presente Convenio serd causa de
extincion del mismo. También sera causa de resolucion el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de
cumplir las actividades descritas.

El incumplimiento de alguna de las clausulas o de los requisitos y obligaciones establecidas para la
concesion de la subvencién por parte de la entidad beneficiaria, determinara la obligacion de reintegro de
las cantidades que ya hubiera obtenido por tal fin. El incumplimiento por parte de la Ciudad Auténoma,
determinara el pago de los dafios causados a la otra parte.

DUODECIMA. — Vinculacion con la Ciudad Auténoma de Melilla.

En ningln caso se establecera relacion laboral, civil o de ninguna otra indole entre la Consejeria de Cultura,
Patrimonio Cultural y Del Mayor de la Ciudad Auténoma de Melilla 'y las personas o entidades que realicen
actuaciones previstas en el Convenio, las cuales quedaran vinculadas Unica y exclusivamente a la Comision
Islamica de Melilla.

DECIMOTERCERA. - Reintegro, infracciones y sanciones.

Procedera el reintegro de la subvencién si la Entidad incurre en algunos de los comportamientos previstos
en el Art. 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Dicha devolucion debera
incluir el interés de demora correspondiente. Igualmente, incurrird en las infracciones y sanciones
administrativas en materia de subvenciones previstas en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

DECIMOCUARTA.- Publicidad.

En toda la publicidad y difusién que se realice sobre los programas y actuaciones derivados del presente
convenio se hard constar expresamente que dichas actividades han sido subvencionadas por la
Administracién de la Ciudad Autonoma de Melilla (Consejeria de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor,
asi como, a incorporar su logotipo en cuantos materiales se reproduzcan y utilicen para la difusiéon o
publicidad de las citadas actuaciones, siendo de aplicacion lo establecido en el Reglamento Regulador de
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la Imagen Gréfica Institucional de La Organizacion Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME
n° 4612, de 29/05/2009).

Segun se establece en el articulo 7 en su capitulo 1V “Publicidad de las subvenciones y ayudas publicas”
del RD 130/2019, de 8 de marzo :

1. Por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones
y demas ayudas publicas: A efectos de dar cumplimiento a las obligaciones de publicidad y transparencia
en los términos previstos en los articulos 18 y 20 de la ley 38/2003 de 17 de noviembre, la Base de datos
Nacional de Subvenciones operard como Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones y Ayudas
Publicas y sera el sitio web que, con caracter exhaustivo, publicara las ayudas de estado y ayudas de
minimis a nivel nacional en cumplimiento de lo previsto e la normativa europea.

2. Enlapublicacion se recogera la informacion sobre subvenciones y ayudas publicas segun lo establece
en la ley 30/2003, de 17 de noviembre, en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, en la normativa emanada de
la Unién Europea sobre transparencia de ayudas publicas y en cuantas otras resulten de aplicacion.

DECIMOQUINTA.- Naturaleza Juridica.

El presente Convenio se encuentra excluido del &mbito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre
de contratos del Sector Publico, por lo que se transponen al orden juridico espariol las directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 014/24/156 del 16 de febrero de 2014, conforme a lo
establecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e incluido en el de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, conforme a lo dispuesto en su articulo 22.2.a).

DECIMOSEXTA. Supervision.

La Ciudad Autéonoma, a través de la Direccion General de Servicios Urbanos, podra supervisar aquellas
actividades que sean realizadas por la entidad, asi como cualquier tipo de informacion que se estime
necesaria para el desarrollo del programa.

DECIMOSEPTIMA .- Protocolos.

Ambas instituciones podran, en la ejecucién y desarrollo del presente convenio, de mutuo acuerdo,
formalizar y suscribir protocolos. Cada protocolo establecera las actividades a realizar, asi como los medios
de todo tipo necesarios para su ejecucion, especificando, en su caso, las aportaciones de cada una de las
partes.

DECIMOCTAVA.- Cuestiones Litigiosas.
Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes del presente Convenio, seran
resueltas por los Juzgados/Tribunales de lo Contencioso- Administrativo de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

En prueba de conformidad con cuanto antecede, las partes intervinientes firman el presente Convenio, por
triplicado ejemplar, a un solo efecto, en el lugar y fecha sefialadas en el encabezamiento

Por la Ciudad Auténoma de Melilla
La Consejera de Cultura, Patrimonio Cultural y Del Mayor
Fadela Mohatar Maanan

Por la Comisién Islamica de Melilla
El Presidente
Farid Abdel-Lah Amar
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y NATURALEZA

751. ORDEN N° 734, DE FECHA 29 DE AGOSTO DE 2024, RELATIVA A
PROPUESTA DE RESOLUCION DE JUSTIFICACION DEFINITIVA DE LAS
SUBVENCIONES RELATIVAS A LOS PROGRAMAS DE INCENTIVOS LIGADOS AL
AUTOCONSUMO Y AL ALMACENAMIENTO, CON FUENTES DE ENERGIA
RENOVABLE.

El Consejero de Medio Ambiente y Naturaleza, mediante Orden de 29 de agosto de 2024, registrada al
namero 2024000734 del Libro de Resoluciones No Colegiadas, HA DISPUESTO:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Esta convocatoria tiene como base al Real Decreto 477/2021, de 29 de junio, por el que se
aprueba la concesion directa a las comunidades autdbnomas y a las ciudades de Ceuta y Melilla de ayudas
para la ejecucién de diversos programas de incentivos ligados al autoconsumo y al almacenamiento, con
fuentes de energia renovable, asi como a la implantacién de sistemas térmicos renovables en el sector
residencial, en el marco del Plan de Recuperacioén, Transformacion y Resiliencia.

Este Real Decreto tiene por objeto la aprobacién de las Bases Reguladoras de las subvenciones reguladas
por el mismo, a las que habran de sujetarse las comunidades autdnomas y ciudades de Ceuta y Melilla
beneficiarias respecto de las convocatorias de ayudas y/o inversiones directas que efectlen, de acuerdo
con lo establecido en este real decreto. Asimismo, éste tiene por objeto aprobar los programas de incentivos
de autoconsumo, almacenamiento y usos térmicos de energias renovables.

Esta convocatoria y sus bases son publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla de 25
de febrero de 2022, abriéndose un periodo para la presentacion de solicitudes hasta el 31 de diciembre
de 2023, a contar desde el dia siguiente de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Ciudad (BOME).

El Consejero de Medio Ambiente y Naturaleza, mediante Orden de 6 de febrero de 2024, registrada al
numero 2024000122 del Libro de Resoluciones No Colegiadas, dispuso acordar las modificaciones

recogidas en el R.D.1178/2023,de 27 de diciembre, con diversos cambios en la regulacién de las ayudas
estatales, entre los que se incluyen cambios en el tratamiento del almacenamiento «detras del contador»
que forma parte o esta asociado a instalaciones de generacién de energia renovable, que en algunos casos
suponen una intensidad de ayuda méaxima inferior a la aplicable en la anterior redaccion del reglamento
vigente hasta esta modificacién, y que es el que ha resultado aplicable durante las primeras fases de
funcionamiento del citado Real Decreto 477/2021, de 29 de junio, ampliandose el plazo de vigencia del
programa hasta el 31 de julio de 2024, manteniéndose no obstante la finalizacion del plazo de
presentacién de solicitudes en el 31 de diciembre de 2023.

SEGUNDO.- El Consejero de Medio Ambiente y Sostenibilidad, mediante Orden de 20 de febrero de 2022,
registrada al n°® 2022 del Libro Oficial de Resoluciones no Colegiadas, relativa a aprobacion de la
convocatoria de las bases de los programas de incentivos ligados al autoconsumo y almacenamiento, con
fuentes de energia renovable, asi como la implantacién de sistemas térmicos renovables en el sector
residencial de la Ciudad Auténoma de Melilla, (BOME n° 5942, Punto 7. CUANTIA DE LAS AYUDAS, de
25/02/2022), junto con las bases aplicables a las mismas redacta la financiacion de la presente convocatoria
para los ejercicios 2021-2022-2023, dotado en la Partida Presupuestaria 2021 07 17210 78001
“Subvencion Eficiencia Energética, Resiliencia y Remanente”, con documento contable RC:
1202400007511 , tal como se desprende del expediente de generacion de crédito y posterior ampliacién
de crédito, que se incluye en su tramitacion asignada por el Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la
Energia (IDAE), entidad publica del Ministerio para la Transicion Ecolégica.

Asimismo se recibe notificacion de la Resolucion de 27 de diciembre de 2023 de la Presidenta del Instituto
para la Diversificacion y Ahorro de la Energia (IDAE), entidad publica del Ministerio para la Transicion
Ecoldgica, por la que se amplia el presupuesto para la ejecucién de diversos programas de incentivos
ligados al autoconsumo y el almacenamiento, con fuentes de energia renovable, asi como a la implantacion
de sistemas térmicos renovables en el sector residencial, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, aprobados por el Real Decreto 477/2021, de 29 de junio, y solicitud de
aceptacion expresa de la ayuda concedida, y se ordena el pago de la misma. Con el fin de continuar con la
tramitacion y pago, expedido documento contable RC: SUBVENCIONES n° 12024000023375 del
13/06/2024.

De igual modo se incorpora, recursos propios de esta Ciudad Autébnoma de Melilla, por un importe de
420.000,00€, dotado en la Partida Presupuestaria 2024 07 17210 78000 “Subvenciéon Eficiencia
Energética Remanente Afectada”, con documento contable RC: 12024000010776.

TERCERO.- De acuerdo con lo previsto en el punto 10 de las bases de la convocatoria, el érgano
competente para ordenar e instruir los procedimientos de concesion serd la Direccion General de
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Sostenibilidad de la Consejeria de Medio Ambiente y Sostenibilidad, incardinada en la actualidad Direccion
General de Sostenibilidad de la Consejeria de Medio Ambiente y Naturaleza.

CUARTO.- Que han sido consultados los datos existentes en la BDNS (Base de Datos Nacional de
Subvenciones), en relacion al articulo 13 apartado 2 de la ley general de subvenciones, de los solicitantes
para la implantacion de los programas de incentivos, referentes al Real Decreto 477/2021, sin que se haya
detectado incidencia alguna.

QUINTO.- Que han sido consultados los datos existentes al respecto de encontrarse al corriente en el
cumplimiento del resto de obligaciones establecidas, entre ellas, hallarse al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y con la propia Ciudad Auténoma de Melilla, sin que
se haya detectado incidencia alguna.

SEXTO.- Consta Informe del Instructor, previo informe del Organo Colegiado en la valoracion de las
solicitudes aceptadas en FASE CONCESION DEFINITIVA, en conformidad para elevar propuesta de de
fase Justificacién Provisional de las solicitudes cumplimentadas del expediente de la referencia emitiendo
INFORME:

1°.- El Consejero de Medio Ambiente y Naturaleza mediante Orden de 12 de junio de 2024, registrada al
numero 2024000525 del libro de resoluciones No colegiadas, dispuso por Resolucion de Concesién
Definitiva las subvenciones relativas al los programas de incentivos ligados al autoconsumo y al
almacenamiento, con fuentes de energia renovable, asi como a la implantacién de sistemas térmicos
renovables en el sector residencial, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia,
de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

2°.-Que en la citada Resolucion, asimismo se relacionaban las solicitudes que se encontraban incompletas
con Motivo de Exclusion N°1 (Documentacion incompleta), habiéndose cumplimentado conforme a su
punto TERCERO de la disposicion, y por tanto pasando a solicitudes aprobadas en Concesién Definitiva,
las que se relacionan a continuacion:

Cuantia Maxima

Expediente Nombre y Apellidos DNI/CIF Programa Ayuda Solicitada
976/2023/IND KRIVOCHEYA MONTERO, ANA **3007*** 4 8.004,00 €
51/2024/IND SANCHEZ VALENTIN, JOSE ANTONIO | **2736*** 4 6.804,08 €
951/2023/IND PUGA DE LA RIVA, ANGEL LUIS **Q733*+* 4 12.037,50 €
78/2024/IND MOHAMED MOHAMED, SHERI HAMED | **3032*** 4 10.996,00 €
83/2024/IND AEDa Al BPELARE Q5 4r* 4 6.901,50 €

Vista la documentacion presentada, el Organo instructor que suscribe, propone al 6rgano competente la
concesion definitiva de dichas solicitudes.

3°.- Que de las solicitudes aprobadas por Resolucion de Concesion Definitiva de las subvenciones relativas
a los programas en de incentivos al autoconsumo y al almacenamiento, con fuentes de energia renovable,
asi como a la implantacion de sistemas térmicos renovables en el sector residencial, en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, en esta Consejeria de Medio Ambiente y Naturaleza, han
presentado la documentacion debidamente cumplimentada relativa a la FASE DE JUSTIFICACION |
de acuerdo con toda la informacién de la cual se dispone los citados beneficiarios cumplen todos
los requisitos necesarios para acceder _a la subvencién en los procedimientos de Concesién_vy
Justificacion las siguientes solicitudes:

PARTIDA PRESUPUESTARIA 2021 07 17210 78001 "SUBVENCION EFICIENCIA ENERGETICA
RESILIENCIA REMANENTE”. RC1202400007511

PROGRAMA DE INCENTIVOS N° 1

. . Ayuda
N°. Expediente Nombres y Apellidos DNI/CIF Programa .
Solicitada
171/2022/IND FARMACIA ARROYO MELILLA, C.B. **2002*** 1 2.673,00 €
481/2022/IND MELIANSE, S.L. **QQ956*** 1 22.740,90 €
590/2022/IND ATLANTIC CITY TRADING S.L. **2037*+* 1 8.666,42 €
941/2022/IND ga\MERCIAL INDUSTRIAL INMOBILIARIA MELILLA, #4QQ O+ 1 18.899,79 €
1009/2022/IND MUNOZ HEPTENER,MANUEL **2659%* 1 8.078,36 €
50/2023/IND SALME SL **Q956**+* 1 3.510,14 €
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PROGRAMA DE INCENTIVOS N° 2
) ) Ayuda
N°. Expediente Nombres y Apellidos DNI/CIF Programa o
Solicitada
499/2023/IND CANALIZACIONES Y CENTROS MELILLA S.L. **2026** 2 29.342,44 €
PROGRAMA DE INCENTIVOS N° 4
N°. Expediente Nombres y Apellidos DNI/CIF Programa Ayuda Solicitada
234/2022/IND BOCANEGRA GABARRA, JAVIER **DB25*H* 4 8.380,00 €
235/2022/IND BARCELO GALINDO, FERNANDO **7928*** 4 4.610,00 €
269/2022/IND SANTA PAU MADERA,MANUEL **2653*** 4 5.150,00 €
471/2022/IND RODRIGUEZ GARCIA,HIGINIO **49B5*+* 4 4.144,00 €
475/2022/IND BASSETS PATRICIO, JULIO **2814 4 2.796,00 €
478/2022/IND BUSTILLO GALVEZ, JAIME **Q78T*** 4 2.160,00 €
479/2022/IND BARROSO POSTIGO, MANUELA Y 4 1.620,00 €
482/2022/IND BASSETS PATRICIO, ASUNCION *RDQT frxx 4 1.944,00 €
484/2022/IND PATRICIO CUENCA, ISABEL JOSEFA **RQB27*F* 4 1.944,00 €
601/2022/IND PUERTAS CASADO, JUAN SEBASTIAN **2854*** 4 4.430,00 €
603/2022/IND MARTIN GOMEZ, MARIA FLORENCIA *7QL5*** 4 4.894,00 €
604/2022/IND ROMERO GRANADOS, JESUS *HZGT7 2%+ 4 5.150,00 €
895/2022/IND CARMONA ALONSO, ANTONIO JAVIER #2531+ 4 1.962,00 €
59/2023/IND SIERRA LECHUGA, MARIA DE LA MACARENA 2797 4 1.620,00 €
233/2023/IND COMUNIDAD DE PROP ESTRELLA POLAR **9905*** 4 6.473,50
372/2023/IND GARCIA ANDIANO, MANUEL *RT L2 4% 4 2.616,00 €
387/2023/IND MANCHADO BUTALEB, GERMAN *HDTQEHR* 4 2.289,00 €
818/2023/IND BORDES ORTIZ, MARIA **EQ7 7> 4 1.320,00 €
869/2023/IND MEZIAN MULEY, FATNA BTG Sia 4 2.310,00 €
951/2023/IND PUGA DE LA RIVA, ANGEL LUIS **QT33F* 4 12.037,50 €
37/2024/IND GARCIA VACAS, IGNACIO **3279*** 4 2.592,00 €
38/2024/IND JIMENEZ LLORET, SAMUEL NICOLAS F*DQA RN 4 1.944,00 €
PROGRAMA DE INCENTIVOS N°5
N°. Expediente Nombres y Apellidos DNI/CIF Programa Ayuda Solicitada
40/2024/IND MEDERO RAMIREZ JOSE CARLOS **26927* ** 5 5.040,00 €
PROGRAMA DE INCENTIVOS N° 6
N°. Expediente Nombres y Apellidos DNI/CIF Programa Ayuda Solicitada
271/2022/IND LEON ASENSIO,MANUEL IGNACIO QT4 * 6 1.800,00 €
768/2022/IND VANESA MARTINEZ GINES **3013** * 6 1.222,22 €
791/2022/IND ANTONIO JAVIER CARMONA ALONSO 2531 * 6 1.222,22 €
1007/2022/IND NOELIA JODAR GARCIA **3046** * 6 1.800,00 €
8/2023/IND MEDERO RAMIREZ JOSE CARLOS **2692** * 6 2.185,00 €
477/2023/IND MANUEL GARCIA ANDIANO YA * 6 2.775,00 €
977/2023/IND KRIVOCHEYA MONTERO, ANA **3007** * 6 3.000,00 €
TOTAL PARTIDA PRESUPUESTARIA 2021 07 17210 78001 194.956,49€
e PARTIDA PRESUPUESTARIA 2021 07 17210 78001 "SUBV. EFICIENCIA ENERGETICA

RESILIENCIA". RC 12024000023375
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PROGRAMA DE INCENTIVOS N° 4

N°. Expediente Nombres y Apellidos DNI/CI F Programa | Ayuda Solicitada
615/2022/IND FELIPE TAVERNIER DELY **29471** * 4 7.357,00 €
623/2022/IND AYALA DOMINGUEZ,MANUEL ANGEL **TTO** * 4 4.234,00 €
631/2022/IND LUCAS RIADO, JUAN MIGUEL **2517** * 4 5.180,00 €
667/2022/IND CHOLBI MORENO, JOSE **2739% * 4 3.770,00 €
770/2022/IND RONDA MALDONADO, RAFAEL **2805** * 4 7.540,00 €
835/2022/IND FIDEL MEDERO, JOAQUIN JULIO **2950%* * 4 7.980,00 €
918/2022/IND LOPEZ SOLER, MANUEL **2800%* * 4 7.210,00 €
943/2022/IND BUENO HORCAJADAS,LUIS **2762% * 4 7.540,00 €
1018/2022/IND GONZALEZ MOLINA, INDALECIO **2805** * 4 7.540,00 €
13/2023/IND ROMAN ALEDO, ELISABET **2832%* * 4 4.430,00 €
103/2023/IND BOCANEGRA GABARDA, JAVIER **2825** * 4 7.136,00 €
108/2023/IND DOMINGUEZ FLORES, SALVADOR **3810** * 4 7.492,00 €
291/2023/IND MEDERO RAMIREZ, JOSE CARLOS **2692** * 4 10.536,00 €
292/2023/IND PEREZ SUAREZ, JOSE JAVIER **2809** * 4 4.610,00 €
862/2023/IND MORENO AMADOR, FERNANDO **2937** * 4 7.168,00 €
867/2023/IND SOLIS ZARCO, DIEGO JESUS **2944% * 4 8.200,00 €
961/2023/IND LLAMAS MELUL, DAMIAN **2959%* * 4 8.788,00 €
976/2023/IND KRIVOCHEYA MONTERO, ANA **3007** * 4 8.004,00 €
50/2024/IND CATALINAS ARACIL, ALEJANDRO **2933** * 4 11.049,00 €
51/2024/IND SANCHEZ VALENTIN, JOSE ANTONIO **2736** * 4 6.804,08 €
56/2024/IND JODAR GARCIA, NOELIA **3046** * 4 9.561,00 €
78/2024/IND MOHAMED MOHAMED, SHERI HAMED **3032%** 4 10.996,00 €
TOTAL PARTIDA PRESUPUESTARIA 2021 07 17210 78001 163.125,08€

e PARTIDA PRESUPUESTARIA 2024 07 17210 78000 “SUBVENCION EFICIENCIA ENERGETICA
REMANENTE AFECTADA”. RC: 12024000010776.

PROGRAMA DE INCENTIVOS N°2

N°. Expediente Nombres y Apellidos DNI/CIF Programa | Ayuda Solicitada
591/2023/IND REAL CLUB MARITIMO DE MELILLA **9901** 2 14.619,15 €
TOTAL PARTIDA PRESUPUESTARIA 2024 0717210 78000 14.619,15€

SEPTIMA.- Finalizado el plazo de 10 dias a partir del dia siguiente a la publicacion para presentar
alegaciones contra dicha propuesta DE LA RESOLUCION DE LA JUSTIFICACION PROVISIONAL de
fecha 28 de junio registrada al nimero 20240000581 del libro de Resoluciones no colegiadas, NO se
reciben alegaciones sobre la misma, elevandose a Propuesta de Resolucion de Justificacion
Definitiva.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

-Real Decreto 477/2021, de 29 de junio, por el que se aprueba la concesion directa a las Comunidades
Autonomas y a las ciudades de Ceuta y Melilla de ayudas para la ejecucion de diversos programas de
incentivos ligados al autoconsumo y al almacenamiento, con fuentes de energia renovable, asi como a la
implantacion de sistemas térmicos renovables en el sector residencial, en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

-Orden de fecha 20 de febrero de 2022, relativa a aprobacién de la convocatoria de los programas de
incentivos ligados al autoconsumo y almacenamiento, con fuentes de energia renovable, asi como la
implantacion de sistemas térmicos renovables en el sector residencial de la Ciudad Autonoma de Melilla,
junto con las bases aplicables a la misma.

Ley38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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-Reglamento 887/2006, de 21 de julio, General de Subvenciones. -Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas.

-Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melila (BOMEnUm.4224,de 9 de
septiembre de 2005).

-Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla. (BOME
Extrord.nim.2,de 30 de enero de2017).

-Ley7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las bases del Régimen Local.

-Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 768/2021/IND, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER:

PRIMERO.- Acordar la APROBACION DE LA RESOLUCION DE JUSTIFICACION DEFINITIVA de los
solicitudes referenciadas.

SEGUNDO.- En referencia al resto de solicitudes aprobadas por Resolucién de Concesion Definitiva de
esta convocatoria, se establece la obligatoriedad de aportar la documentacion preceptiva durante el plazo
18 meses desde la Resolucion de Concesion Definitiva, para su aprobacion.

TERCERO.- Que se publique en el Boletin Oficial de Melilla (BOME), el contenido de la APROBACION DE
LA RESOLUCION DEFINITIVA DE JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES.

Lo que comunico para su conocimiento y efectos, informando que el presente Acuerdo es definitivo en via
administrativa, pudiendo interponer Recurso Potestativo de Reposicion ante el Consejero de Medio
Ambiente y Naturaleza de la Ciudad Autdnoma de Melilla, en el plazo de un mes a contar desde la presente
notificacion. El plazo méaximo para dictar resolucion serd de 1 mes desde la interposicion Recurso,
transcurrido el cual sin que recaiga resolucion expresa podra entenderse desestimado por silencio
administrativo

Igualmente queda expedita la via jurisdiccional contencioso-administrativa, pudiendo interponer Recurso
Contencioso-Administrativo en el plazo de 2 meses de conformidad con lo dispuesto en el art. 46 de la Ley
29/1998 de la Jurisdiccion ContenciosoAdministrativa, a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
presente notificacion; no obstante si opta por el Recurso Administrativo de Reposiciéon no podra acudir a la
via jurisdiccional en tanto en cuanto sea resuelto el recurso administrativo.

Lo dispuesto en los parrafos anteriores se entiende sin perjuicio de la posibilidad de los interesados de
ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que se estime procedente.

Melilla 30 de agosto de 2024,
El Secretario Técnico de Medio Ambiente y Naturaleza,
Juan Luis Villaseca Villanueva
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OFICINA DEL CENSO ELECTORAL

DELEGACION PROVINCIAL DE MELILLA

752. SORTEO DE LOS CANDIDATOS A JURADOS DE LAS PROVINCIAS DE
MALAGA Y MELILLA.

Sorteo de los candidatos a Jurados de las provincias de Malaga y Melilla
Ley Orgéanica 5/1995 del Tribunal del Jurado

De acuerdo con la Audiencia Provincial de Mélaga y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 13.2 de la Ley Organica 5/1995 del Tribunal del Jurado y Reales Decretos
1398/95,modificado por el Real Decreto1271/2012, y 2067/96, el acto publico del sorteo para la
seleccion de candidatos a Jurados de las provincias de Malaga y Melilla tendra lugar a las 11:00
horas del dia 17 de septiembre de 2024, en la sede de la Delegacion Provincial de la Oficina del
Censo Electoral de Malaga (calle Puerta del Mar, 18-32 planta, 29005 — Malaga), lo que se
comunica para general conocimiento.

Melilla, a 19 de agosto de 2024
El Delegado de la Oficina del Censo Electoral de Melilla
Fdo. José Carlos Martin Rodriguez
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