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presentara Declaracion Censal de la actividad por la que se solicita la
subvencion.

c. Pequefia memoria del proyecto, donde se especifique las necesidades a
satisfacer, desglose de los costes salariales a subvencionar segin Convenio
Colectivo aplicable, asi como copia de las tablas salariales del convenio
Colectivo en Vigor y grado de insercion laboral de los trabajadores
subvencionados una vez finalizado el plan.

d. Declaracion en la que se hagan constar las subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad concedidas o solicitadas de cualesquiera otras
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
o de organismos internacionales y en su caso, la cuantia de las mismas.

e. Documentacion acreditativa de que el solicitante se encuentra al corriente de
sus obligaciones tributarias estatal y autonémica, y con la Seguridad Social.

f.  Informe de Vida Laboral de la Empresa emitido por la Seguridad Social (VILEM)
gue comprenda el afilo completo anterior a la fecha de solicitud, de todas las
cuentas de cotizacion de la empresa.

g. Declaracion de no hallarse incurso en alguna de las prohibiciones establecidas
en el articulo 13, apartado 2, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y articulo 27 del RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, que impiden obtener la condicion de beneficiario.

h. En el caso de presentar certificacion de estar inscrito en el Registro de
beneficiarios de subvenciones gestionadas por Promesa, queda excluido de
presentar la documentacion sefialada en dicha certificacion.

i. Declaracion, en su caso, de compromiso de prérroga o conversién de contrato
del trabajador subvencionado.

j. Declaracién de que cuentan con todas aquellas licencias y/o autorizaciones
necesarias para el desarrollo de la actividad.

k. Certificado de la entidad financiera de la cuenta a la que se hara la transferencia
bancaria de la subvencién, con indicacion de la entidad bancaria y su c6digo,
la sucursal con domicilio y cédigo, niumero y titular de la cuenta corriente.

I.  Toda aquella documentacién necesaria para la tramitacion del expediente de
concesion, que no venga recogida en los puntos anteriores, y que se considera
necesaria o aclaratoria.

5. La presentacion de la solicitud supone la aceptacion expresa y formal, por parte de la
entidad solicitante, de todos los requisitos contenidos en las presentes bases
reguladoras.

6. Subsanacion de errores. Si la solicitud no retne los requisitos establecidos en la
norma de convocatoria, el 6rgano instructor requerira al interesado para que la subsane
en un plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles, con indicacion de que, si asi
no lo hiciera, se le tendré por desistido de su solicitud, previa resolucién que debera ser
dictada en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Séptimo: Evaluacion
1.- La seleccion de las solicitudes a subvencionar se realizara teniendo en cuenta la

puntuacién obtenida tras la valoracion del proyecto, con arreglo a los siguientes criterios
y conforme al desglose indicado:

Criterios de Valoracion Puntos (hasta 100)
1 Numero de trabajadores (menores de 35 afios 0o mayores de 50 | hasta 35

afios)
Trabajadores menores de 35 o mayores de 50 afios
1 trabajador 15 puntos
2 trabajadores 25 puntos
3 trabajadores o mas 35 puntos
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