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4.- Composicién de la Comisién de Valoracién. -

La Comisién de Valoracion estara constituida segun lo establecido en el apartado sexto de las
Bases Generales de aplicacion a los procedimientos de provision de puestos de trabajo mediante
concurso.

5.- Forma y plazo de presentacidn de solicitudes. -

Todo Empleado Publico que retina los requisitos especificos, debera presentar los documentos
de méritos junto con la solicitud del Anexo dirigida a la Consejeria de Administraciones Publicas,
a través del Registro General, en el plazo improrrogable de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacién de la Convocatoria en el Boletin Oficial de Melilla.

6.- Norma final.-

En lo no dispuesto en las presentes bases, se estara a lo establecido en las “Bases Generales
de aplicacion a los procedimientos de provision de puestos de trabajo mediante concurso de los
afios 2011-2012” publicadas en el B.O.ME., nUmero 4864 de fecha 28 de octubre de 2011.

Las presentes bases y los actos que de ella deriven por parte del 6rgano calificador, podran ser
recurridos en la forma y plazos previstos en el art. 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, y preceptos
concordantes del Reglamento de Organizacion Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla”.

Melilla a 20 de junio de 2018,
La Viceconsejera de Administraciones Publicas,
Maria Angeles Gras Baeza
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