BOME Numero 5566 Melilla, Viernes 20 de Julio de 2018 Pagina 2350

Cualquier miembro tiene derecho a solicitar la trascripcién integra de su intervencién o propuesta,
siempre que en ausencia de grabacién de la reunion aneja al acta, o en el plazo que sefiale el
Presidente, el texto que se corresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar
en el acta o uniéndose copia de la misma. Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario
podran formular voto particular por escrito en el plazo de dos dias , que se incorporara al texto
aprobado.

2.- Las actas seran firmadas por el Secretario con el visto bueno del Presidente y se aprobara en
la siguiente reunion.

Articulo 10°.- De los ruegos y preguntas.-

Solo se incluira turno de Ruegos y Preguntas en las sesiones ordinarias, tratandose soélo los/las
que previamente hayan sido remitidas a la Presidencia y registradas por la Secretaria de la Mesa,
con una antelacién minima de veinticuatro horas a la celebracion de la sesion. Se aceptaran un
maximo de tres preguntas por cada una de las organizaciones sindicales, no solicitadas por
escrito, a no ser que, por unanimidad, se acepten un nimero mayor de preguntas. Estos ruegos
y preguntas podran ser contestados verbalmente en la siguiente sesion o respondidas por escrito
al solicitante.

Articulo 11°.- Desarrollo de las sesiones.-

1.- Iniciada la sesion, el Secretario dara cuenta del contenido de cada uno de los expedientes.
2.- Al comienzo del debate de cada asunto, el Presidente preguntara a los representantes de
cada Sindicato si desean participar en él, comenzando los turnos de intervencién por la parte
social en orden inverso a la representaciéon que ostenten.

3.- Durante las sesiones, los miembros de la Mesa podran intervenir cuando haya pedido y
obtenido del Presidente la palabra.

4.- El Presidente ira concediendo sucesivamente la palabra, por tiempo méaximo de tres minutos,
salvo que en virtud de la importancia o complejidad del debate sefiale para todos un tiempo
superior.

5.- Transcurrido el tiempo concedido, el Presidente, tras indicar al orador que concluya y dejar
transcurrir un breve lapso de tiempo, le retirara la palabra.

6.- Terminadas las intervenciones, un representante de la Administracion de la Ciudad Auténoma
de Melilla, respondera a las alegaciones de los que hayan intervenido, disponiendo del mismo
tiempo que como maximo le hubiera correspondido a la totalidad de los representantes de la
parte social.

7.- Cada representante de la parte social tendra derecho a una réplica por un tiempo razonable,
habiendo derecho de duplica para contestar por parte de la representacién de la Administracién
de la Ciudad Autonoma durante ese mismo tiempo.

8.- El Presidente podra decidir la conclusion del debate, cuando estime que el asunto esté ya
suficientemente debatido.

9.- Sélo podra ser interrumpido quien esté en el uso de la palabra por el Presidente, para
advertirle que se ha agotado su tiempo, para llamar al orden al mismo o al resto de la Mesa.
10.- Cuando en el desarrollo de los debates se hicieren alusiones personales de caracter
profesional a algiin miembro de la Mesa, el Presidente podra conceder al aludido la palabra por
tiempo no superior a un minuto a fin de que, sin entrar en el fondo del asunto, conteste
estrictamente a las alusiones realizadas. En este turno de alusiones no procedera diplica alguna.

CAPITULO IV: DE LOS ACUERDOS Y PACTOS

Articulo 12°. Concepto de los Pactos y Acuerdos.-

1. De conformidad con el art. 38 del TREBEP los representantes de la Ciudad Auténoma
de Melilla y de las organizaciones sindicales con capacidad representativa en las Mesas
Sectoriales, podran alcanzar acuerdos o pactos para la determinacion de las condiciones de
trabajo de los funcionarios incluidos en su ambito de negociacion que requeriran la posterior
ratificacion de la Mesa General de Personal Funcionario de la Ciudad.

2. Los pactos se celebraran sobre materias que se correspondan estrictamente con el
ambito competencial del 6rgano administrativo que lo suscriba, y se aplicaran directamente al
personal del ambito correspondiente.

3. Los acuerdos versaran sobre materias competencia de otros 6rganos de gobierno de la
Ciudad Auténoma. Para su validez y eficacia sera necesaria la aprobacion expresa y formal por
parte de la Consejeria competente en materia de Administraciones Publicas o el Consejo de
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