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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA 

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 

Dirección General de Función Pública 

297. ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 23 DE MARZO DE 2018 

RELATIVO A LA APROBACIÓN DE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA 

PROVISIÓN DEL PUESTO DE PERSONAL DIRECTIVO PROFESIONAL DE 

SECRETARIO TÉCNICO DE COORDINACIÓN Y MEDIO AMBIENTE. 

El Consejo de Gobierno, en sesión ejecutiva ordinaria celebrada el 23 de marzo de 2018, 
ha procedido a la aprobación de la propuesta de la Consejería de Economía, Empleo y 
Administraciones Públicas, adoptando el siguiente acuerdo registrado al número 
2018000193:  
“ 
  
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 13 del Real Decreto Legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre, que aprueba el Estatuto Básico del Empleado Público y el artículo 60 
del Reglamento de Gobierno y Administración de la Ciudad Autónoma de Melilla, 
VENGO EN PROPONER al Consejo de Gobierno de la Ciudad la aprobación del 
presente expediente:  
 
BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DEL PUESTO DE 
PERSONAL DIRECTIVO PROFESIONAL DE SECRETARIO TÉCNICO DE 
COORDINACIÓN Y MEDIO AMBIENTE. 
 
Es objeto de las presentes bases la selección, mediante el procedimiento de libre 
designación, del puesto directivo profesional de Secretario Técnico de Coordinación y 
Medio Ambiente, perteneciente a la plantilla de personal de Alta Dirección de la Ciudad 
(BOME nº 5431 de fecha 4 de abril de 2017) dando cumplimiento a lo establecido en el 
artículo 13 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que aprueba el Texto 
Refundido del Estatuto Básico del Empleado Público (TREBEP) y el artículo 60 del 
Reglamento de Gobierno y Administración de la Ciudad Autónoma de Melilla (REGA). 
 

GRUPO DENOMINACIÓN DOTACIÓN C.D. 

A1 
Secretario Técnico de 

Coordinación y Medio  Ambiente 
1 30 

 

1.- REQUISITOS ESPECÍFICOS.- 

Para ser admitidos al proceso de provisión del puesto directivo, los aspirantes deberán 
reunir los siguientes requisitos a tenor del artículo 50.3 del REGA: 
 
- Los Secretarios Técnicos serán nombrados, mediante el procedimiento señalado en el 
presente Reglamento para el personal directivo profesional, por el Presidente de la 
Ciudad Autónoma de Melilla entre funcionarios de carrera del Subgrupo A1, Licenciado 
o Grado en Derecho o equivalente. 
 
Excepcionalmente y para las Consejerías de contenido económico también podrán ser 
nombrados funcionarios de carrera del Subgrupo A1, Licenciado o Grado en 
Económicas y Ciencias Empresariales, o en Administración y Dirección de Empresas.  
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