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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Direccion General de Funcién Publica

300. ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 23 DE MARZO DE
2018, RELATIVO A LA APROBACION DE BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION DE TRES PUESTOS DE TRABAJO DE GESTOR ADMINISTRATIVO DE
BIENESTAR SOCIAL, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS A
TRAVES DE MOVILIDAD INTERADMINISTRATIVA.

El Consejo de Gobierno, en sesion ejecutiva ordinaria celebrada el 23 de marzo de 2018,
ha procedido a la aprobacion de la propuesta de la Consejeria de Economia, Empleo y
Administraciones Publicas, adoptando el siguiente acuerdo registrado al numero
2018000189:

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de la Consejeria de
Administraciones Publicas y art. 7 del Reglamento de Gobierno y Administracién de la
Ciudad Auténoma de Melilla, a tenor del nuevo Orden Juridico instaurado por la Ley
Orgénica 2/1995, de 13 de marzo, del Estatuto de Autonomia de Melilla, VENGO EN
PROPONER al Consejo de Gobierno de la Ciudad la aprobacion del presente
expediente:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVISION DE TRES PUESTOS DE
TRABAJO DE GESTOR ADMINISTRATIVO DE BIENESTAR SOCIAL, MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS A TRAVES DE MOVILIDAD
INTERADMINISTRATIVA.

Es objeto de esta convocatoria, la provisién en propiedad de los siguientes puestos de
trabajo de la Ciudad Autbnoma de Melilla:

Cod Denominacion Consejeria Grp RJ Formacion Prov. VPPT CD
o639 | Gestor i ELEIESEY Cl F BUP-FP2 CONC 150 17
Administrativo Social

1.- Requisitos Especificos: Para ser admitidos al concurso, los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser Funcionario de carrera , Grupo C1 de cualquier Administracion Publica.

b) Los funcionarios con destino definitivo podran participar en este concurso
siempre que, al término del plazo de presentacion de instancias, hayan
transcurrido al menos dos afios desde la toma de posesion del Gltimo destino
definitivo obtenido.

2.- Procedimiento de provision:

De conformidad con lo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo, los puestos
objeto de la presente convocatoria, se proveeran por el procedimiento de concurso,
ajustado al siguiente:
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