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El pago del importe se hara de manera anticipada del 50%, en concepto de entrega de fondos con caracter
previo a la justificacion, como financiacidon necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a
la subvencién, de conformidad con lo previsto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y
adaptado, en todo caso, al presupuesto monetario actualmente vigente.

El segundo pago correspondiente al 50% restante hasta el importe total que aparece en la clausula
segunda, se abonara previa justificacion técnico- econémica de la aplicacién de las cuantias econdmicas al
desarrollo de las actividades o programas que persigue el presente Convenio.

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan imputarse al
objeto de la subvencién previsto en el presente convenio.

QUINTA. COMPROMISO DE LAS PARTES, PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION
La Ciudad de Melilla cumplira las obligaciones que como Entidad concesionaria que se establecen en la
Ley General de Subvenciones y, en particular, se comprometa a:

a.- La aportacién maxima DOS MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN
EUROS (2.920.581, 00 €)

Dicha aportaciébn econdmica se desglosa en el abono que se recoge en los Anexos que contiene el
Programa a desarrollar por la Entidad del presente Convenio de Colaboracion .

Se permite la compatibilidad con otras subvenciones publicas hasta la estimacion total del coste
plaza/dia/menor que se estima en 64, 19 €, para el afio 2019. En caso de que, a pesar de lo anterior, se
agotara la financiacion prevista se estudiaria el incremento de la misma en funcién de la disponibilidad
econdémica hasta el referido importe menor/dia, mediante la suscripcion de la pertinente Addenda

b.- El seguimiento efectivo de los referidos Programas subvencionados tanto en sus aspectos técnicos como
en los econdémicos

c.- Al cumplimiento de los compromisos que como Administracién Publica le corresponde segun lo dispuesto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El CENTRO ASISTENCIAL de Melilla cumplira las obligaciones que se establecen en el articulo 14 de la
Ley General de Subvenciones y se comprometa a:

a) Aplicar los fondos previstos en la clausula segunda a los gastos correspondientes a la
ejecucion y desarrollo de los programas y actuaciones previstos en la clausula primera de este convenio,
los cuales fundamentan la concesion de esta subvencion.

Se podran justificar los gastos realizados desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2018.

b) Remitir a la Direccion General del Menor y la Familia, la documentacion que acredite la
aplicacién de la subvencion a los fines para los ha sido concedida a través del presente convenio, se ha de
realizar mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

1 La Justificacion técnica. Plazo méximo 31/01/2019.
La justificacion técnica incluira un informe pormenorizado de las actividades realizadas, detallando el grado
de cumplimiento de los compromisos asumidos y el impacto social de los mismos.

2 La Justificacion Econémica. Plazo méximo 31/03/2019.
La justificacion econdmica se realizara, a través de la cuenta justificativa de gastos, segun el siguiente
protocolo:

a) Los gastos de mantenimiento se justificardn mediante la presentacion de factura normalizada
donde debera resefiarse el nombre, domicilio y razén social del suministrador/prestador del servicio, con
indicacion del CIF, debiendo presentarse la factura sellada y firmada por laempresa.

b) Los gastos de personal se justificaran mediante la aportacion de la siguiente documentacion:
a Copia del Contrato Laboral.

b Copia del Convenio Colectivo de aplicacion.

C Recibo de némina, que debera contener: Nombre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria

profesional, certificado o titulo académico acreditativo de la formacién académica que se exige para cada
categoria laboral, niUmero de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a,
firmay sello de la entidad, etc.

d Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (RNT: Relacion Nominal de
Trabajadores, RLC: Recibo de Liquidacion de Cotizaciones) — AnexoC.

e Impresos 110, 111 y 190 de ingresos por retenciones IRPF— Anexo C.
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