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improrrogable de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de la
Convocatoria en la Jefatura del Cuerpo.

2. La solicitud expresaran, en el caso de ser varias los destinos solicitados, el orden de
preferencia entre ellos.
3. La solicitud debera ir acompafiada de fotocopia compulsada del D.N.I. y de un

“curriculum” en el que se recogeran ordenadamente la documentacion compulsada acreditativa
de los méritos que alegue aquel de entre los que son objeto de valoracion por este Reglamento
acompafiado de certificado de servicios prestados.

Articulo 10. Admisién de aspirantes

1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes la Consejeria de Seguridad
Ciudadana mediante Orden dictara resolucion declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos en el plazo maximo de un mes.

2. Dicha resolucién, que debera publicarse en el Tablon de la Jefatura, contendra
la relacién nominal de aspirantes admitidos excluidos e indicacién de las causas de exclusion.
3. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados

a partir del siguiente al de la publicacién de la resolucién, para subsanar el defecto que haya
motivado su exclusién o su no inclusion expresa. Asimismo, aquellos aspirantes que hayan
detectado errores en la consignacién de sus datos personales podran manifestarlo en el mismo
plazo.

Transcurrido dicho plazo las reclamaciones, si las hubiere, seran resueltas mediante Orden de
la Consejeria de Seguridad Ciudadana, declarando aprobada la relacion definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, cuyas listas completas se haran publicas en el tablén de la Jefatura.

4, El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozca a
los interesados la posesion de los requisitos exigidos para participar en el procedimiento de
provision.

Cuando del examen de la documentacion que deba presentarse en el caso de ser seleccionado,
se desprenda que no poseen alguno de los requisitos, los interesados decaerdn en todos los
derechos que pudieran derivarse de su participacién en el procedimiento.

Asimismo, la Comisién de Valoracién, si tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no
cumple cualquiera de los requisitos exigidos para tomar parte en el procedimiento de provision
de destinos, previa audiencia al interesado, podra proponer su exclusion a la Consejeria de
Seguridad Ciudadana.

Los errores materiales o de hecho que puedan advertirse en la lista se podran subsanar en
cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.

Articulo 11. Comisién de Valoracion.

1. Para cada convocatoria de destinos vacantes se nombrar4 mediante Orden de
la Consejeria de Seguridad Ciudadana una Comision de Valoracion compuesta por un
presidente, un secretario con voz pero sin voto y un minimo de cuatro vocales, asi como sus
respectivos suplentes.

2. La Comisiéon de Valoracién resolvera todas las incidencias o reclamaciones que
se presenten en cada proceso selectivo.
3. En todo caso, dicho 6rgano se ajustara a lo dispuesto en el articulo 60 del Real

Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Béasico del Empleado Publico y como 6rgano colegiado se ajustara a lo establecido
en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y deméas normas de general aplicacion.

4. La designacion de los miembros del Organo de seleccion incluira la de los
respectivos suplentes. Todos ellos deberan ostentar la titulacién adecuada para garantizar en su
composicion los principios de profesionalidad e imparcialidad y en su actuacion los de
independencia y discrecionalidad técnica, actuando siempre a titulo individual y no pudiendo
ostentarse a modo de representacion o por cuenta de nadie.

5. Las personas propuestas o designadas para actuar como miembros del Tribunal
deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurran las circunstancias previstas en
el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y
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