
BOME Número 5770 Melilla, Viernes 3 de julio de 2020 Página 1309 

BOLETÍN: BOME-B-2020-5770 ARTÍCULO: BOME-A-2020-435 PÁGINA: BOME-P-2020-1309 

CVE verificable en https://bomemelilla.es 

 

 

- Partimos de la base de que el porcentaje de hombres con hijos/as a su cargo es del 52,3%, frente al 47,7% de 
las mujeres. Bastante igualado.  

- Cabe destacar que la mayoría de las trabajadoras y trabajadores de 2019 no tenían ningún hijo a cargo. En 
mujeres un 67% y en hombres un 70%.  

- El grueso de los trabajadores/as tiene 1 o 2 hijos a cargo. Las mujeres son un 44% en esta situación y los 
hombres un 30%.  

- Solo una mujer tiene 3 o más hijos/as.  
   
 2.2.5. PROMOCIÓN Y FORMACIÓN  
 2.2.5.1. FORMACIÓN EN EL ÚLTIMO AÑO  
 

Cursos/formaciones/jornadas…realizados en el último 
año (indicar denominación)  

Mujeres (%)  Hombres (%)  

PRL (puesto de trabajo)  3  8  

ECDL  1  0  

Eficiencia energética  10  8  

  
Tabla 9. Formaciones realizadas (año 2019)  
  

  

Gráfica 13. Distribución de los hijos/hijas a cargo (mujeres)   
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Gráfica 14. Distribución de hijos/hijas a cargo (hombres)   
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