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p) La elaboracion de proyectos de disposiciones, acuerdos y convenios respecto de las materias de su
ambito de funciones.

g) La evaluacién de los servicios de su competencia.

r)  Dictar Circulares e Instrucciones internas en el ambito de la Direccién General.

s) Las que expresamente se establezcan para la Direcciéon General en el Reglamento organizativo de la
Consejeria.

t)  Cualesquiera otras que le atribuya la normativa vigente de aplicacion.

3.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Todo empleado publico que redna los requisitos especificos, deberd presentar la solicitud dirigida a la Consejeria de
Presidencia y Administraciéon Publica a través de la Oficina de Informacion y Atencién al Ciudadano de la Ciudad
Auténoma de Melilla, en el plazo improrrogable de quince dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de
la convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Junto con las solicitudes, los aspirantes acompafiaran su curriculum vitae en el que se haga constar de manera
acreditada el cumplimiento de los criterios de idoneidad, formacion, competencia profesional e idoneidad. En particular
debera constar, debidamente documentado y clasificado:

- Titulos académicos.
- Afos de servicio y puestos de trabajo desempefiados en la Administracion Publica.

- Estudios y cursos de formacién realizados o impartidos en los puestos desempefiados asi como los
que correspondan con el puesto directivo objeto de las presentes bases.

- Cuantos otros méritos estime el aspirante poner de manifiesto.
Los méritos alegados deberan ser justificados documentalmente para su toma en consideracion.

4.- RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO

4.1.- Propuesta.- Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, se examinaran las presentadas y se evaluara la
documentacién aportada por el érgano asesor constituido al efecto mediante Orden del titular de la Consejeria de
Presidencia y Administracion Pablica , compuesto por profesionales cualificados y especializados para ello.

La seleccién de los candidatos se hard mediante la evaluacion de los curriculums de los mismos.

Tras la evaluacion de los méritos aportados, el rgano asesor especializado formulara propuesta motivada al Consejero
de Economia y Politicas Sociales, incluyendo, si ello es posible, tres candidatos, atendiendo a los principios de mérito,
capacidad y a criterios de idoneidad.

Finalmente se evacuara informe-propuesta del titular de la Consejeria de Economia y Politicas Sociales al Consejo de
Gobierno sobre la base de la propuesta del 6rgano asesor.

4.2.- Nombramiento.-
Las resoluciones de nombramiento se motivaran con referencia al cumplimiento por parte del candidato elegido de los
requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, y la competencia para proceder al mismo.

En todo caso debera quedar acreditada, con fundamento de la resolucion adoptada, la observancia del procedimiento
debido.

Corresponde al Consejo de Gobierno resolver el procedimiento al tratarse de un puesto directivo profesional con rango
de Director General.

Se declarara desierta la convocatoria en el caso de que ninguno de los presentados cumpla los requisitos establecidos
en las presentes bases o con el preceptivo criterio de idoneidad.

5.- NORMA FINAL

En lo no dispuesto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en el Reglamento de Gobierno y Administracion de
la Ciudad Autonoma de Melillay la normativa de provisién de puestos de trabajo aplicable mediante el procedimiento de
libre designacion.

Las presentes bases y los actos que de ella deriven por parte del 6rgano calificador, podran ser recurridos en la forma 'y
plazos previstos en el art. 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn
de las Administraciones Publicas , y preceptos concordantes del Reglamento de Gobierno y Administracion de la Ciudad
Auténoma de Melilla”.

Melilla 4 de septiembre de 2020,
La Consejera de Presidencia y Administracion Pablica,
Gloria Rojas Ruiz
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