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N.I.G.: 2906734S20161000037 

Negociado: PC 

Recurso: Recursos de Suplicación  325/2016 

Juzgado origen: JUZGADO DE LO SOCIAL Nº1 DE MELILLA 

Procedimiento origen: Conflicto colectivo 224/2014 

Recurrente: ASOCIACION EMPRESARIAL ASPEL 

Representante: MANUEL MARIA LAGO ANDRES 

Recurrido: UNION PROVINCIAL DEL SINDICATO COMISIONES OBRERAS DE MELILLA, 
CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA, UNION GENERAL DE TRABAJO y MINISTERIO 
FISCAL 

Representante: GEMA FERRER RODRIGUEZ y MARIA ASUNCION COLLADO MARTIN, MARÍA LOURDES 
SÁNCHEZ GIL 

 
Dª. MARIA DEL CARMEN ORTEGA UGENA, Letrado/a de la Administración de Justicia de la Sala de lo 
Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía. 
 
CERTIFICO: Que en el recurso de Recursos de Suplicación  325/2016, se ha dictado resolución del 
siguiente contenido literal: 
 
Sentencia  Nº 588/2016 
ILTMO. SR. D. FRANCISCO JAVIER VELA TORRES, PRESIDENTE 
ILTMO. SR. D. RAMON GOMEZ RUIZ,  
ILTMO. SR. D. RAUL PAEZ ESCAMEZ 
 
En la ciudad de Málaga a catorce de abril de dos mil dieciséis 
 
La SALA DE LO SOCIAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCÍA CON SEDE EN 
MÁLAGA, compuesta por los Ilmos. Sres. citados al margen  

y 
EN NOMBRE DEL REY 

 
ha dictado la siguiente: 

 
S E N T E N C I A 

 
En el Recursos de Suplicación interpuesto por ASOCIACION EMPRESARIAL ASPEL contra la sentencia 
dictada por JUZGADO DE LO SOCIAL Nº1 DE MELILLA, ha sido ponente el Iltmo./Iltma Sr. /Sra D./ 
RAMON GOMEZ RUIZ. 
 

ANTECEDENTES DE HECHO 
 
PRIMERO.-Que según consta en autos se presentó demanda por  ASOCIACION EMPRESARIAL ASPEL 
sobre Conflicto colectivo siendo demandado UNION PROVINCIAL DEL SINDICATO COMISIONES 
OBRERAS DE MELILLA, CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA, UNION GENERAL DE 
TRABAJO y MINISTERIO FISCAL habiéndose dictado sentencia por el Juzgado de referencia en fecha 
05/07/2014en los términos que se recogen en su parte dispositiva. 
SEGUNDO.-En la sentencia aludida se declararon como hechos probados los siguientes: 
 
PRIMERO.- La Asociación de Empresarios de Limpieza de Edificios y Locales de Melilla, miembro de la 
Confederación de Empresas de Melilla (en adelante CEME), a su vez miembro de la CEOE, y los sindicatos 
Comisiones Obreras Melilla (en adelante CCOO) y Unión de Trabajadores Melilla (en adelante UGT) 
rubricaron con fecha 30-12-2013 el VII Convenio Colectivo de Limpieza de Edificios y Locales de la Ciudad 
de Melilla, que fue publicado en el BOME de fecha 7 de marzo de 2014. 
SEGUNDO.- En la comisión negociadora de dicho Convenio Colectivo no formó parte la asociación 
empresarial Asociación Profesional de Empresas de Limpieza (en adelante ASPEL) de ámbito nacional, si 
bien estuvo presente como invitada a los efectos de asesoramiento. Entre otras, forman parte de la misma 
EULEN, S.A., CLECE S.A. y PILSA. S.A. 
TERCERO.- La Asociación de Empresarios de Limpieza de Edificios y Locales de Melilla contaba, en el 
momento de la firma del Convenio, con 9 empresas afiliadas (COIME, S.L., PILSA S.A., LEVANOR 
MELILLA S.L., SALME S.L., CARMELO MARTÍNEZ LÁZARO S.L., LIMPIEZAS DELHI S.L., PROYECTOS 
Y SERVICIOS EMPRESARIALES MALIKA S.L., EULEN S.A., CLECE S.A.), que empleaban a un total de, 
al menos, y sin contar con los trabajadores de PILSA S.A., EULEN S.A. y CLECE S.A., de 296 trabajadores. 
CUARTO.- A la fecha de la firma del Convenio de Melilla 35 empresas prestaban servicios en el sector de 
limpieza de edificios y locales, que empleaban a un total de 672 trabajadores. De ellas, 6 empresas que 
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