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Solicitudes:
La solicitud para participar en las distintas acciones formativas, que se adjunta como Anexo | y consta en
el expediente, también esta disponible en la siguiente direccion:

https://www.melilla.es/melillaPortal/RecursosWeb/DOCUMENTOS/1/25 6852 1.pdf

Presentacion de solicitudes y plazo de presentacion:
Las solicitudes a los cursos de formacion se podran presentar a través de:

- Formulario existente en la plataforma del Centro de Estudio y Formacion, en la direccion
http://formacion.dgfpmelilla.es/

- O en Sede Electrénica de la Ciudad Autonoma de Melilla, en la direccién
https://sede.melilla.es/sta/Relec/CatalogDetail?dboidRequest=626900101315695199
9500&action=make&dboidProcedure=6262601011903142907187&urlBack=NO, que se
presentara y se registrara a través de la Sede Electrénica de la Ciudad Auténoma de Melilla.

La no cumplimentacion correcta, sin rectificacion a requerimiento de la Administracion, o la falsedad en los
datos suministrados sera motivo de exclusiéon de la accién formativa.

El plazo de presentacién de solicitudes sera, desde el dia siguiente a su publicacién en el BOME, hasta
cinco (5) dias habiles anteriores al inicio de la actividad formativa, salvo que existan plazas vacantes, en
cuyo caso podran ser admitidas hasta el inicio de la actuacion formativa correspondiente. Las fechas de
realizacion de las distintas actividades formativas seran programadas por el Centro de Estudio y Formacion
(CEF), dependiente de la Direccion General de Funcién Publica, siempre dentro del ejercicio 2021. De dicha
programacion se dara cumplida informacion a través del correo electronico corporativo y del Portal de
Formacién de la Ciudad Auténoma de Melilla.

En el supuesto de mayor nimero de solicitudes que de plazas ofertadas, los criterios de seleccion del
personal que asistira a las acciones formativas, seran, por su orden, los siguientes:

1°. Empleados Publicos de la Ciudad Autdnoma de Melilla.

2°, Empleados Publicos de otras Administraciones Publicas

3°. Empleados de Organismos Publicos de la Ciudad Auténoma de Melilla.
4°, Empleados de Empresas Publicas de la Ciudad Auténoma de Melilla

Sin perjuicio de la anterior prelacion, en el supuesto de igualdad de condicion del solicitante, los criterios de
seleccidn, por su orden, seran los siguientes:

1°. Relacién de la accion formativa con el puesto de trabajo.
2°. Fecha de registro de solicitud.

Diploma acreditativo:

Finalizado el curso se dara al alumno diploma acreditativo de su asistencia siempre que se justifique por el
Centro de Estudio y Formacion de la Direccion General de Funcion Publica que el Empleado Publico haya
asistido al curso de formacion el tiempo minimo establecido por la Comisiéon de Formacién Continua de la
Ciudad Autéonoma. Este control se realizara mediante la firma del Empleado Publico en las hojas de
asistencia, asi como por medio de la plataforma de formacion, en el supuesto de cursos online y de otros
controles que se puedan establecer desde la Direccion General de Funcién Publica.

Si el curso de formacién contempla la posibilidad de obtener un certificado de aprovechamiento, debera
ademas, superar las pruebas que establezcan los organizadores del curso, en su caso.

Por ello, una vez finalizada la actividad formativa y entregado el correspondiente expediente administrativo
al Centro de Estudio y Formacion por la entidad gestora correspondiente, en aquellas acciones formativas
gestionadas, directa o indirectamente, por la Direccion General de Funcién Publica, el alumnado con
derecho a diploma lo tendréa a su disposicién en SEDE ELECTRONICA, en un plazo de quince (15) dias
héabiles desde la incorporacion de la memoria de finalizacion en el expediente correspondiente.

Renuncias y faltas de asistencia:

La renuncia a un curso debera efectuarse al menos cinco dias héabiles antes de la fecha de comienzo del
mismo. Iniciada la actividad formativa, la segunda renuncia no justificada a un curso, que dado lo avanzado
de dicha actividad, impida el aprovechamiento por parte de otro alumno como suplente, es susceptible de
penalizacién con la exclusion para la realizacion de cursos pertenecientes a los Planes de Formacion de
Fondos Propios o MAP durante el ejercicio 2021, previa consideracion, a peticion del alumno, de los
miembros de la Comision Paritaria de Formacion de la Ciudad.

En la modalidad de cursos presenciales, una falta superior al 10 % de la duracion total del curso o de un (1)
dia, en el supuesto de cursos presenciales que, por su duracién, la ausencia de un (1) dia supere este
Qromoamaje, sirskdirsasdgustifitada, le privara del derecho a diploma-certificado, puesto que lo que acredita
AUTGNERDESIBIEHLH dhitSo.
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