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2.- PROCESO DE SELECCION.-

A) FASE DE CONCURSO: Sera previa a la fase de oposicién y se valoraran los méritos alegados y
justificados de acuerdo con el siguiente baremo de méritos. La puntuaciéon maxima en la fase de concurso
sera de 4.5 puntos.

ANTIGUEDAD: Por cada afio de servicio prestado en la Ciudad Auténoma de Melilla como Subgrupo A2,
0,3 puntos.

Por cada afio de servicio prestado en la Ciudad Auténoma de Melilla, en Grupos inferiores al puesto
convocado, 0,1 puntos.

La puntuacién méxima en este apartado seréa de 2 puntos.

Para el codmputo de los afios, se despreciaran las fracciones inferiores al afio. El periodo de tiempo de
servicios prestados se acreditara mediante certificacion extendida por la Secretaria Técnica de la
Consejeria de Presidencia y Administracion Publica, que deberé ser solicitada y presentada por los propios
aspirantes, adjuntandola a la solicitud para tomar parte en la convocatoria.

NIVEL DE FORMACION: Poseer titulacion académica adicional a la exigida como requisito en la
convocatoria relacionada con la plaza a desempefiar, con un maximo de 1 punto:

-Titulo de Grado o equivalente: 0,50 puntos, siempre que sea titulacién adicional y distinta a la aportada
como requisito para formar parte en las pruebas selectivas.

-Titulo de Licenciado o Master Universitario, siempre que el titulo de licenciado sea adicional y distinto al
aportado como requisito para formar parte en las pruebas selectivas: 0,75 puntos.

-Doctorado: 1 punto.

CURSOS:

Por cursos relacionados con la plaza a desempenfiar: 0,01 puntos por hora, hasta un méaximo de 1,5 puntos.
Los cursos inferiores a 15 horas no se computaran ni aislada ni conjuntamente.

La fase de concurso se valorara de 0 a 4,5 puntos y no tendr4, en ningln caso, caracter eliminatorio.

B) FASE DE OPOSICION: Constara de los siguientes ejercicios:

PRIMER EJERCICIO. - De caracter obligatorio, igual para todos los aspirantes, consistente en contestar un
cuestionario de 80 preguntas tipo test, con tres respuestas alternativas en un periodo maximo de 90
minutos, elaborado por el Tribunal inmediatamente antes de su realizacion, relacionado con el contenido
del programa anexo a la convocatoria.

Cada pregunta contestada correctamente se puntuard con 0,125 puntos, no penalizando las contestadas
erroneamente, siendo necesario obtener un minimo de 6 puntos para pasar al siguiente ejercicio.

SEGUNDO EJERCICIO - De caracter obligatorio, igual para todos los aspirantes. Constara de dos partes,
a realizar en una misma sesion:

a) Primera parte: Consistente en desarrollar por escrito, durante un periodo maximo de 60 minutos,
un tema extraido al azar de la parte especifica del programa de esta convocatoria.
b) Segunda parte: Consistente en un ejercicio practico de la Parte Especifica del Programa y, en

concreto, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, con tres (3) respuestas alternativas tipo test , siendo solamente una de ellas la
correcta.

Este ejercicio constara de 30 preguntas, con una duraciéon de 60 minutos. Se aplicara la siguiente férmula:
P = 10/30 x (A - E/3), siendo “P” la puntuacion de la segunda parte, “A” niUmero de preguntas acertadas y
“E” numero de preguntas erréneas.

Cada parte de este segundo ejercicio se calificara de cero a diez puntos, constituyendo la nota final de este
segundo ejercicio la media obtenida con la suma de cada una de las dos partes. Serd necesario superar
cada una de las dos partes con una puntuacion minima de cinco puntos para superar este ejercicio.

Cada uno de los ejercicios de esta fase de oposicion tendra caracter eliminatorio.

C) CALIFICACION FINAL: Seré la que resulte de sumar la puntuacion obtenida en la fase de oposicién, a
la que se sumaran los puntos obtenidos en la fase de concurso. En caso de empate lo resolvera la mayor
puntuacién obtenida en la fase de oposicidn, y si persiste el empate lo resolvera el Tribunal, si fuere
necesario por haberse de dilucidar la seleccion o no de los aspirantes, mediante la realizacién de un nuevo
ejercicio tedrico a los aspirantes empatados, que se valorara de forma andloga a la establecida para la fase
de oposicion, determinandose la seleccion por la mayor puntuaciéon obtenida. Si aun asi persistiera el
SELLO Eme%%ﬁ%6eg££%§§}§&%%§meojmercicios cuantos sean necesarios hasta dirimirlo.
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