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Cada una de las ochenta preguntas tiene un valor de 0,125 puntos. Los errores penalizan conforme a la
férmula siguiente: A — (E/ (n-1)), siendo «A» el nimero de aciertos, «E» el de errores y «n» nimero de
alternativas de respuesta.

Dicha prueba tendra caracter eliminatorio, calificandose de 0 a 10 puntos, precisandose un minimo de 5
puntos para superar el proceso de seleccion.

Segqundo Ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos los aspirantes, consistira en desarrollar por
escrito, durante un periodo maximo de dos horas, dos temas de los tres extraidos al azar del temario
especifico del programa de esta convocatoria.

Este ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos por cada tema, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos
en cada uno de los temas seleccionados para pasar al siguiente ejercicio.

La puntuacién de este ejercicio sera la media de los dos temas.

Tercer Ejercicio: Consistird en realizar un caso practico del Grupo de materias especificas del programa
que proponga el Tribunal inmediatamente antes del comienzo del ejercicio, en un plazo maximo de tres
horas.

Este ejercicio se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener una calificacion minima de cinco
puntos para superar el mismo.

Cada uno de los ejercicios de esta fase de oposicion tendra caracter eliminatorio.

PUNTUACION FINAL: Se obtendra hallando la media aritmética de cada uno de los ejercicios.

En caso de empate primara la mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio. Si persiste el empate lo
resolvera el Tribunal, si fuere necesario, mediante la realizacion de un nuevo ejercicio teérico a los
aspirantes empatados, que se valorara de forma analoga a la establecida en la fase de oposicion,
determinandose la seleccién por la mayor puntuacion obtenida. Si aun persistiera el empate se realizaran
tantos ejercicios como sean necesarios hasta dirimirlo.

El Tribunal no podréa aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero superior al de
vacantes convocadas. Las propuestas de aprobados que contravengan este limite serd nulas de pleno
derecho.

El Tribunal una vez realizada la valoracion de los ejercicios, el nimero de plazas que coincida con las plazas
convocadas seran considerados “aptos” y los demas seran “no aptos”.

Finalizadas las pruebas selectivas, se creara una bolsa con todos aquellos aspirantes que hayan superado
al menos una de las pruebas selectivas, quedando derogadas las bolsas anteriores.

PROGRAMA

PARTE GENERAL

TEMA 1.- La Constitucion Espafiola Principios Generales y Derechos fundamentales.

TEMA 2.- El administrado. Concepto y Clases. La Capacidad del Administrado y sus Causas Modificativas.
Situacion Juridica del Administrado: Derechos Subjetivos e Intereses Legitimos.

TEMA 3.- El acto administrativo. Concepto y Clases. Elementos del Acto Administrativo. Requisitos de
Motivacion y Forma. La Notificacién: Contenido, Plazos y Practica. La Notificacion Defectuosa. La
Publicacién. La Demora y Retroactividad de los Actos Administrativos.

TEMA 4.- Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El Principio de Conservacion del Acto
Administrativo. La Revocacion de Actos. La Rectificacion de Errores Materiales o de Hecho.

TEMA 5.- El procedimiento administrativo. La Iniciaciéon del Procedimiento: Clases, Subsanacién y Mejora
de Solicitudes. Presentacion de Solicitudes, Escritos y Comunicaciones. Los Registros Administrativos.
TEMA 6.- Dimension temporal del procedimiento. Términos y Plazos: Computo, Ampliacion y Tramitacion
de Urgencia. Ordenacion del Procedimiento. Instruccion del Procedimiento.

TEMA 7.- Terminacién del procedimiento. La Obligacion de Resolver. Contenido de la Resolucion Expresa:
Principio de Congruencia y de No Agravacion de la Situacion Inicial.

TEMA 8.- La potestad sancionadora. Principios de la Potestad Sancionadora y del Procedimiento
Sancionador. El Procedimiento Sancionador.

TEMA 9.- El Estatuto de Autonomia de la Ciudad Autonoma de Melilla. Organizacion Institucional:
Asamblea, Presidente y Consejo de Gobierno.

TEMA 10.- Competencias de la ciudad auténoma de melilla. Régimen Juridico, Econdmico y Financiero de
la Ciudad de Melilla. La Reforma del Estatuto.
C A 11.- La.Qrganizacion administrativa de la Ciudad Autonoma de Melilla. Reglamento de Gobierno y

AUT%Q@%@E&&T%@&E@&M& Auténoma de Melilla.
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