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Las plazas que se creen deberan ser de titularidad publica vinculadas a la Administracién de la Ciudad de
Melilla.

QUINTA.- Compromisos del Ministerio de Educacién y Formacidn Profesional

El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional velara por el cumplimiento de la normativa que afecta
a la ordenacién académica, organizacion y funcionamiento de estas escuelas. Del mismo modo, orientara
y supervisara el acondicionamiento de las instalaciones, asesorara en la contrataciéon de equipos educativos
e informara a la Ciudad de Melilla sobre el plan de actuacién anual y memoria en lo que afecte a estas
escuelas infantiles.

SEXTA.- Instrumentacidn del pago y justificacion del gasto

Las partes asumirdn con cargo a sus respectivos presupuestos la realizacion de las acciones que se
acuerden en el presente convenio.

El pago que el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional hara a la Ciudad de Melilla se formalizara
con posterioridad a la ejecucion y certificacion de las actuaciones previstas en la clausula segunda y no
podra ser superior a los gastos derivados de la ejecucién del convenio conforme el articulo 48.6 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE de 2 de octubre).

La Consejeria de Educacién, Cultura, Festejos e Igualdad de la Ciudad de Melilla justificara los fondos
recibidos de acuerdo con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones,
dentro de los tres meses siguientes a la fecha de su percepcién.

La Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad de la Ciudad de Melilla se compromete, como
beneficiaria, a realizar todas aquellas actuaciones que resulten de la puesta en marcha del presente
convenio y, en el plazo de dos meses, desde la finalizacion anual de las actuaciones, debera aportar la
siguiente documentacion:

e Certificado de control de fondos

e Certificado de remanentes, que debera contar con el visto bueno de la Intervencién,

¢ Una memoria al final de cada afio de la vigencia del convenio que incluira declaracion de las
actividades realizadas que han sido financiadas y su coste; asi como, cuando se produzca el
libramiento, certificacién expedida por los servicios competentes de haber sido ingresado en su
contabilidad el importe correspondiente.

Para ello, se permite a la Consejeria de Educacién, Cultura, Festejos e Igualdad de la Ciudad de Melilla a
presentar justificantes de gasto desde el 1 de enero de 2021.

El Gobierno de la Ciudad de Melilla procedera a un adecuado control de la aportacion econdémica que se
reciba, que asegure la correcta obtencion, disfrute y destino de estos fondos.

SEPTIMA.- Comisién de seguimiento

Esta comision se constituird en el plazo de un mes desde la firma de este convenio. Estar4 integrada por
dos representantes del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, tres representantes de la
Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad de la Ciudad de Melilla y un representante de la
Delegacion del Gobierno en Melilla, correspondiendo la presidencia de la misma a uno de los
representantes del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

Cuando sea preciso, se incorporaran a esta comision los asesores o técnicos que se consideren necesarios
a propuesta de las partes.

En todo caso, podréa celebrar sus sesiones y adoptar acuerdos tanto de forma presencial como a distancia,
siempre que se aseguren por medios electrénicos la identidad de sus representantes. A tal efecto, se
consideran como medios electrénicos validos, ademas de los medios telefénicos: el correo electrénico, las
audioconferencias y las videoconferencias.

Las funciones de la comisién seran las siguientes:

- Velar por el correcto desarrollo de lo dispuesto en este convenio.

- Coordinar todas las actuaciones que se realicen con ocasion de la ejecucion del presente convenio.
- Garantizar la ejecucion y cumplimiento del convenio.

- Revisar y aprobar si procede la memoria anual.

- Estudiar las propuestas de adendas o acuerdos especificos que puedan firmarse con caracter anual.
- Resolver los eventuales problemas de interpretacion y ejecucion que pudieran derivarse.

La comision se regira, en cuanto a su funcionamiento, periodicidad de las reuniones y vinculacién de sus
acuerdos, por lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico que regula el funcionamiento de los érganos colegiados.
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