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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

1109. ORDEN N° 3995 DE FECHA 16 DE NOVIEMBRE DE 2021, RELATIVA A
CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE SIETE PLAZAS DE
OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL, ENCUADRADAS EN LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, POR PROMOCION
INTERNA.

La titular de la Consejeria de Presidencia y Administracién Publica, mediante Orden de 16/11/2021,
registrada al niumero 2021003995, en el Libro Oficial de Resoluciones de la Consejeria ha dispuesto lo
siguiente:

De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Ciudad Auténoma, adoptado en sesién
de fecha 12 de noviembre de 2021, por el que se aprueban las bases para la provisién definitiva de 7 plazas
de Oficial de Policia Local, vacantes en la plantilla de Personal Funcionario e incluidas en la Oferta de
Empleo Publico adicional para 2018, y en base a lo previsto en el articulo 5 del Real Decreto 896/1991, de
7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a los que debera ajustarse
el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la Administracion Local, y en uso de las competencias
gue me confiere el Reglamento de la Consejeria de Administraciones Publicas, y el art. 33 del Reglamento
de Gobierno y Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla, a tenor del Orden Juridico instaurado por
la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, del Estatuto de Autonomia de Melilla,

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 36333/2021, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER

Convocar el proceso de seleccidn siguiente:

PROVISION EN PROPIEDAD DE SIETE PLAZAS DE OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL,
ENCUADRADAS EN LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS
ESPECIALES, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, POR PROMOCION INTERNA.

1.- OBJETO.-

Es objeto de la presente convocatoria la provision, mediante el procedimiento de concurso-oposicion,
promocion interna, de siete plazas de Oficial de la Policia Local, encuadradas en la Escala de
Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local, Grupo C, Subgrupo C1,
Personal Funcionario, Complemento de Destino y deméas emolumentos que correspondan con arreglo a la
legislacion vigente.

Dichas plazas estan previstas en la Oferta de Empleo Publico adicional para el afio 2018 (B.O.ME. n°® 5593
de 23 de octubre de 2018).

2.—- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
Ademas de los requisitos exigidos en las Bases Generales de aplicacion, publicadas en el B.O.ME. Nim.
5000 de 15/02/2013, los siguientes:

a) Ser Policia Local de la Ciudad Autonoma de Melilla y haber permanecido, como minimo, dos afios
de servicio activo como funcionario de carrera en la referida categoria
b) Estar en posesién del Titulo de Bachiller, Técnico Medio o equivalente (o estar en condiciones de

obtenerlo antes de que finalice el plazo de presentacion de instancias). A las instancias deberan afiadirse
necesariamente debidamente autentificado, copia de la titulacién exigida y , en su caso, certificacién
expedida por el organismo competente que acredite la equivalencia con la Titulacion exigida o disposicién
normativa para los mismos efectos.

c) No tener nota desfavorable sin cancelar en su expediente personal, derivada de sancién impuesta
por la Autoridad competente, mediante expediente disciplinario.
d) Los requisitos enumerados en las presentes Bases deberan reunirse en el dia de la finalizacion

del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse en el momento de la toma de posesion como
funcionario de carrera.
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