BOME Numero 6004 Melilla, Viernes 30 de septiembre de 2022 Pagina 2983

Estos solicitantes quedaran en lista de espera para el caso de que alguna de las subvenciones concedidas
quedara sin efecto por renuncia, en cuyo caso se le podra otorgar la subvencién solicitada siempre y cuando
se haya liberado crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

Articulo 16. Tramitacién de Fases Presupuestarias.

1. La publicacion en el BOME de la Convocatoria originara la aprobacion del gasto presupuestario.

2. La fase presupuestaria de compromiso o disposiciéon se producira con la publicacién de la concesion
definitiva de las ayudas a los beneficiarios.

3. La fase de Reconocimiento de la Obligacion se realizara una vez que el beneficiario haya tramitado el
alta del trabajador en la Seguridad Social y formalizado y registrado en el Servicio Publico de Empleo el
contrato de trabajo de los trabajadores objetos de la subvencion.

4. La Ordenacion del Pago se dividira en tres fases:

- La primera fase en la ordenacién del pago se realizara tras el reconocimiento de la obligacién y
por una tercera parte de la subvencién concedida.

- Enuna segunda fase, la ordenacién de la segunda tercera parte del total concedido, se producira
tras la justificacién por parte del beneficiario de la aplicacion de fondos en los gastos elegibles
correspondientes a los tres primeros meses de contrato.

- Por ultimo, la ordenacion del pago se completara con el abono de la cuantia restante concedida
tras la justificacion por el beneficiario de los meses cuarto, quinto, sexto y séptimo del contrato.

Articulo 17. Procedimiento de concesién y Organos Competentes.

1. Las ayudas recogidas en las presentes Bases Reguladoras se tramitaran por el procedimiento de
concurrencia competitiva.

2. El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento se determinara en la respectiva convocatoria
por el Consejero/a de Hacienda, Empleo y Comercio entre uno de los empleados publicos de dicha
Consejeria, que elevara informe de evaluacion de las solicitudes al 6rgano colegiado tras la comprobacion
de la solicitud por el personal administrativo adscrito a la tramitacion del procedimiento.

3. El 6rgano colegiado competente para la propuesta de concesion estard compuesto por el Director
General de Empleo y Comercio, que lo presidira, y dos empleados publicos de la Consejeria de Hacienda,
Empleo y Comercio.

4. El 6rgano colegiado evaluara el informe del érgano instructor y emitira el acta/informe de la Comision con
la evaluacion aprobada, que remitird al instructor..

5. El 6rgano instructor a la vista del expediente y del Acta/Informe emitido por el 6rgano colegiado, formulara
una propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, con indicacion de la cuantia de la ayuda
propuesta y de las condiciones y requisitos para la obtencion de la ayuda, conforme a lo dispuesto en el
articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La propuesta de resolucién provisional al estar integrado en un procedimiento de libre concurrencia, tiene
como destinatario una pluralidad de solicitantes, por lo que se notificard mediante su publicacion en el
Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.

Estas publicaciones respetaran lo dispuesto en la disposicién adicional 72 de la LO 3/2018. De conformidad
con lo dispuesto en el art. 45.1.bde la Ley 39/2015, de 1 de octubre, esta publicacion sustituye a la
notificacion personal y surtira sus mismos efectos. El solicitante debera, en el plazo de 10 dias naturales
exponer las alegaciones que estime oportunas.

6. Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los interesados, el drgano instructor formulara la
propuesta de resolucion definitiva que se elevara con todo lo actuado al Consejero/a de la Consejeria de
Hacienda, Empleo y Comercio para que dicte la resolucion definitiva.

7. La propuesta de resolucién provisional y definitiva no crearan derecho alguno a favor del beneficiario
propuesto frente a la Administracion mientras no se le haya notificado la resolucién de concesion.

8. Si vencido el plazo no se hubiese dictado resolucion expresa, la solicitud podra entenderse desestimada
por silencio administrativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 18. Resolucién.

1. Laresolucion del procedimiento, previa propuesta del érgano instructor, correspondera al/la Consejero/a
de Hacienda, Empleo y Comercio, de conformidad con el Decreto del Consejo de Gobierno de Distribucion
de competencias entre las Consejerias de 21 de febrero de 2022 (BOME Extraordinario N.° 9 de 22 de
febrero de 2022).
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