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Los ciudadanos pueden presentar las solicitudes, dirigidas a la Ciudad Autonoma de Melilla en los lugares
indicados en el apartado 4 del articulo 16 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun.

El desemperio de la plaza o categoria exigira estar en posesion de la titulacion adecuada y la especialidad
gue cada categoria sefiale, en funcién de cada Grupo:

-INSPECTOR DE CONSUMO:
Grupo C1: Bachiller Superior o equivalente.

Para la acreditacion de requisitos y méritos bastara acompariar fotocopia del documento correspondiente,
sin perjuicio de la obligacién de presentar el original en cualquier momento que asi fuera requerido y
obligatoriamente en el momento de ser seleccionado.

Los servicios prestados en la Ciudad Auténoma de Melilla no necesitaran ser aportados documentalmente,
siendo incorporados de oficio por la Administracién a solicitud del interesado.

Articulo 9.- Formacion de las Bolsas de Trabajo.-

Se formara una lista provisional, quedando integrados los aspirantes en cada lista, conforme a la
baremacion realizada por la Comision de baremacién, que se publicara en el Boletin Oficial de la Ciudad y
Tabl6én de Anuncios.

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias contados a partir del siguiente al de la publicacién para
presentar alegaciones.

La Comision revisara las reclamaciones a las listas provisionales. Las listas definitivas resultantes de la
revision seran objeto de publicacion en el Tablon de Anuncios y en el Boletin de la Ciudad Auténoma.

La lista definitiva resultante de la aplicacion del baremo, dara lugar a dos bolsas de trabajo idénticas por
cada categoria profesional (bolsa A y bolsa B), cuyo funcionamiento serd completamente independiente
entre ellas.

La Bolsa A se utilizara para los nombramientos con una prevision de duracion inferior a un afio.

Finalizados uno o varios nombramientos, el aspirante permanecera en el lugar que ocupara en la lista en el
momento de ser llamado hasta completar los seis meses.

La Bolsa B se utilizara para los nombramientos con una previsién de duracion superior a un afio.

Finalizados uno o varios nombramientos, el aspirante permanecera en el lugar que ocupara en la lista en el
momento de ser llamado hasta completar el afio.

En ambas Bolsas, cuando un aspirante seleccionado comience su contrato y renuncie al mismo antes de
finalizarlo, pasara a ocupar el tltimo lugar en la lista correspondiente.

TITULO Il

Articulo 10.- Cobertura de necesidades temporales.-
Una vez elaborada las listas definitivas de la bolsa de trabajo, cuando haya que llamar a los aspirantes para
cubrir una vacante de forma temporal, se hara por el siguiente método:

1. La Ciudad Autonoma procedera al llamamiento telefénico como maximo en tres ocasiones,
disponiendo el aspirante de 24 horas, a partir de ese momento, para poder dar una respuesta.

De no recibirse respuesta en dicho plazo, el Negociado competente realizara la correspondiente diligencia
acreditando que el candidato renuncia a la oferta, quedando excluido del llamamiento concreto que se le
estuviera efectuando. A los efectos de lo estipulado en el presente apartado, es obligacion de los integrantes
de la Bolsa de Trabajo mantener sus datos personales, tanto de teléfonos de contacto como de domicilio,
convenientemente actualizados.

2. Si el llamado no compareciera en la forma y plazo indicado, habiendo sido citado en la forma
prevista en el apartado anterior, se hara constar en el expediente por el funcionario responsable de la
tramitacion y se citara al siguiente de la lista, siguiendo el mismo procedimiento anterior, y asi
sucesivamente hasta la cobertura de la plaza.

Los seleccionados que hayan sido convocados y no comparezcan 0 no acepten el llamamiento efectuado
perderan su turno en ese llamamiento, pasando a ocupar el Ultimo lugar de la lista correspondiente,
%@?0 ser llamados nugvamente cuando les corresponda, una vez agotada la lista y conforme al sistema
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