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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

PROYECTO MELILLA, S.A.U.

1146. CONVOCATORIA PARA CONTRATACIONES TEMPORALES DE
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DE LA EMPRESA MUNICIPAL, SOCIEDAD
PUBLICA PARA LA PROMOCION ECONOMICA DE MELILLA, PROYECTO MELILLA
SAU.

CONVOCATORIA PARA CONTRATACIONES TEMPORALES DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DE LA
EMPRESA MUNICIPAL, SOCIEDAD PUBLICA PARA LA PROMOCION ECONOMICA DE MELILLA, PROYECTO
MELILLA S.A.U.

Por medio de la presente convocatoria, se pretende cubrir las necesidades temporales de personal laboral, que pudieran
surgir por necesidades del servicio, bajas de incapacidad temporal o simplemente por aumento de acciones o de trabajo
de las ya existentes, en la categoria de Auxiliar Administrativo.

1.- REQUISITOS ESPECIFICOS.

Estar en posesion del Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, Educacion General Basica, Formacion
Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar, o equivalentes, o en condiciones de obtenerlo antes de que finalice el plazo
de presentacion de solicitudes.

FUNCIONES: Segun convenio vigente.

RETRIBUCIONES: la cuantia de las retribuciones a percibir, las acordara el Consejo de Administracion de Proyecto
Melilla S.A.U.

El personal que se contrate quedara sometido al periodo de prueba, segin Convenio Colectivo vigente. Capitulo V art.
16.

2.- CONVOCATORIA.

Quienes deseen participar en el procedimiento para la bolsa de trabajo, deberan presentar solicitud segiin modelo que
se adjunta a la presente convocatoria, que sera facilitada en las dependencias de PROYECTO MELILLA S.A.U., sita en
el Poligono Industrial del SEPE C/ La Dalia n° 36, o descargarlas de la web: www.promesa.net, asi como en el
procedimiento especifico establecido en la sede electrénica de la Ciudad Auténoma de Melilla

Las solicitudes de la bolsa de trabajo se presentaran a través del procedimiento especifico establecido en la sede
electrénica de la Ciudad Auténoma de Melilla
(https://sede.melilla.es/sta/CarpetaPublic/doEvent?APP_CODE=STA&PAGE CODE=CATALOGO; Ambito : PROMESA
(Grgano Gestion de Ayudas) ; Bolsa trabajo Auxiliar Administrativo), o bien en los Registros de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

Las solicitudes también podran presentarse en cualquiera de los lugares que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Cuando se presenten las
solicitudes conforme a lo sefialado en el art. 16.4, en lugares y registros distintos a los sefialados en el parrafo anterior,
el participante deberd comunicar a Proyecto Melilla, SAU, a través del correo electronico “info@promesa.net” este hecho,
aportando el registro de presentacion, en el plazo méaximo de 3 dias desde la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, en caso contrario se excluird del procedimiento.

Para la acreditacion de requisitos y méritos bastara acompafiar fotocopia del documento correspondiente, sin perjuicio
de la obligacién de presentar el original en cualquier momento que asi fuera requerido y obligatoriamente en el momento
de ser seleccionado.

El plazo de presentacién de solicitudes, sera de diez dias habiles, a partir del dia siguiente de la publicacién de esta
convocatoria en el BOME.

3.- PROCESO SELECTIVO.

El proceso se realizard mediante la valoracion de méritos, a partir de una autobaremacion segun el modelo que se adjunta
a la solicitud (anexo ).

Expirado el plazo de presentaciéon de solicitudes, la comision de valoracién, procederd a la comprobacion de la
autobaremacion de los méritos que hayan sido acreditados por los candidatos, y posteriormente a la ordenacion de las
listas.

LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS: Los aspirantes excluidos, asi como los que no figuran en la relacion de admitidos
ni excluidos, dispondran de un plazo de cinco dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de las listas,
a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no inclusién expresa.

LISTAS PROVISIONALES: expirado el plazo anterior y resueltas las subsanaciones, la Comision de valoracion del
proceso selectivo hara publica las listas provisionales con la relacién de candidatos por el orden de puntuacién alcanzado,
con indicacion de la puntuacion obtenida en los diferentes apartados y la puntuacién final, asi como del documento
nacional de identidad, concediendo un plazo de cinco dias habiles para cualquier reclamacion en defensa de los intereses
de los aspirantes.

BOLETIN: BOME-B-2022-6027 ARTICULO: BOME-A-2022-1146 PAGINA: BOME-P-2022-3817
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/
http://www.promesa.net/
https://sede.melilla.es/sta/CarpetaPublic/doEvent?APP_CODE=STA&PAGE_CODE=CATALOGO

		2022-12-19T15:58:27+0100
	CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA




