BOME Numero 5944 Melilla, Viernes 4 de marzo de 2022 Pagina 514

CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

160. ORDEN N° 703 DE FECHA 28 DE FEBRERO DE 2022, RELATIVA
APROBACION DEL PLAN DE FORMACION CON FONDOS MAP DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA PARA EL ANO 2022.

La Excma. Sra. Consejera de Presidencia y Administracion Publica, mediante Orden de 28/02/2022,
registrada al nimero 2022000703, en el Libro Oficial de Resoluciones de la Consejeria ha dispuesto lo
siguiente:

La Direccién General de Funcion Publica informa lo siguiente:

Previa aprobacion en Comisién Paritaria de Formaciéon de la Ciudad Auténoma de Melilla, en sesion
celebrada el dia 23 de febrero de 2022, con el voto a favor de la Administracion y de las Entidades Sindicales
con representacion local UGT, CCOO y CSIF y la abstencion de USTM, quedando pendiente de aprobacion
el Plan de Formacion con Fondos Propios para el afio 2022 gestionado por las Entidades Sindicales, se
aprueba Plan de Formacién con Fondos MAP para el afio 2022, gestionado por la Direccion General de
Funcion Publica y financiado con fondos de la Ciudad Autbnoma de Melilla al amparo de lo dispuesto en el
Articulo 8 VIII del Acuerdo Marco y IX Convenio Colectivo de la Ciudad Autbnoma de Melilla (prorrogados).

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 4965/2022, conforme a lo dispuesto en el Decreto del
Consejo de Gobierno de atribucién de competencias 19 de diciembre de 2019 (BOME extraordinario n® 43
igual fecha), por el que se atribuyen competencias a las Consejerias de la Ciudad Autonoma de Melilla, la
Consejeria de Presidencia y Administracion Pablica ostenta las atribuciones en materia de Funcion Publica,
entre otras, de “la planificacion, desarrollo y ejecucion de la Politica de Formacion de los empleados publicos
de la Ciudad Autonoma de Melilla”, en virtud de las competencias que tengo atribuidas, VENGO EN
DISPONER:

Que el Plan de Formacion con Fondos MAP de la Ciudad Autonoma de Melilla para el afio 2022, gestionado
por la Direccién General de Funcidn Publica, quede aprobado y se desarrolle conforme a la siguiente
concrecion:
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