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NOVENA. - DURACION

El presente convenio surtird efectos a partir de su firma hasta el 31 de diciembre del 2023, si bien sus efectos econdémicos
se retrotraeran desde el 1 de enero de 2023.

DECIMA. - PROTECCION DE DATOS

Ambas partes deberan garantizar el caracter confidencial de toda informacién a que tengan acceso con ocasion de la
realizacion de las actividades y sobre la existencia y el contenido del presente Convenio, salvo por las comunicaciones
que se acuerden al respecto segun lo previsto en el mismo, debiendo en consecuencia mantener todo ello de manera
reservada. Igualmente deberd darse cumplimiento a lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos.

En particular, los datos personales que se recojan como consecuencia del presente Convenio, seran incorporados a los
ficheros de datos responsabilidad de las partes firmantes y seran tratados Unicamente a los efectos de llevar a buen fin
el presente Convenio.

Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en las direcciones
electrénicas que se indican a continuacion:

Consejeria de Distritos, Juventud y Participacion Ciudadana: distritos@melilla.es
Asociacion Insercion Melilla (Asociacion de Minusvalidos Fisicos): asociacionminusinsercion@gmail.com
UNDECIMA. - PUBLICIDAD

En toda la publicidad y difusién que se realice sobre los programas y actuaciones derivados del presente convenio se
hara constar expresamente que dichas actividades han sido subvencionadas por la Administracion de la Ciudad
Auténoma de Melilla (Consejeria de Distritos, Juventud y Participacion Ciudadana, asi como, a incorporar su logotipo en
cuantos materiales se reproduzcan y utilicen para la difusion o publicidad de las citadas actuaciones, siendo de aplicacién
lo establecido en el Reglamento Regulador de la Imagen Gréfica Institucional de La Organizacion Administrativa de la
Ciudad Autonoma de Melilla (BOME n° 4612, de 29/05/2009)

DUODECIMA. - REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES

Procedera el reintegro de la subvencion si la Asociacion Insercion Melilla, incurre en algunos de los comportamientos
previstos en el art 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Dicha devolucién debera
incluir el interés de demora correspondiente.

Igualmente incurrird en las infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones previstas en el Titulo IV
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por la Asociacion de Minusvalidos de Melilla “Insercidon” , se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por ésta una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos,
la cantidad a reintegrar vendra determinada por la aplicacion de los criterios sobre graduacion de los posibles
incumplimientos enunciados en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones.

Procedera asimismo la devolucion voluntaria a iniciativa de la Asociacién de Minusvalidos de Melilla “Insercién”, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

DECIMOTERCERA. - CAUSAS DE EXTINCION

Las partes se comprometen a cumplir en sus actuaciones la Legislacion Comunitaria, Autonémica y Local que le sea de
aplicacion, y a la Asociacion de Minusvalidos de Melilla “Insercién”, en particular, al cumplimiento de la Legislacion sobre
proteccion de datos de caracter personal y la normativa sobre seguridad y prevencion de riesgos laborales.

El incumplimiento por cualquiera de las partes de las Clausulas del presente Convenio, sera causa de extincion del
mismo. También sera causa de resolucién el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las actividades
descritas. El incumplimiento de algunas de las Clausulas o de los requisitos y obligaciones establecidas para la concesién
de la subvencién por parte de la entidad beneficiaria, determinara la obligacién de reintegro de las cantidades gque ya
hubiera obtenido por tal fin.

DECIMOCUARTA. - SUPERVISION DEL PROGRAMA

La Ciudad Autbnoma, a través de los 6rganos que por la Consejeria se determinen, podra supervisar aquellas actividades
que sean desarrolladas en el desarrollo de las actividades y programa, previo conocimiento de los responsables de la
Asociacion.

DECIMOQUINTA. - COMISION PARITARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Para la evaluacion y seguimiento del presente Convenio se constituira una Comision integrada por dos representantes
de la Ciudad Autonoma de Melilla y dos de la Asociacion de Minusvalidos de Melilla “Insercion”. Cualquier incidencia
debera ser puesta en conocimiento de la Consejeria de Distritos, Juventud y Participacion Ciudadana.

La Comisién Paritaria tendra las siguientes funciones:

e  El seguimiento del presente Convenio.

. Informe de las actividades realizadas y desarrolladas, evaluacion periédica de los servicios prestados por la
Asociacion.

. Informacion y consulta preceptiva a la misma con relacion a posibles incorporaciones de nuevas actividades y
proyectos, necesidades de personal y presupuestarias.

e Recomendaciones sobre actuaciones a realizar.

. Informar sobre las dudas que puedan plantearse durante la vigencia del presente convenio

DECIMOSEXTA. - INTERPRETACION DEL CONVENIO

Cualquier duda que pueda persistir en la interpretacion del Convenio sera resuelta, previo informe no vinculante emitido
por los Técnicos de la Ciudad Auténoma de Melilla, por el Excmo. Sr. Consejero de Distritos, Juventud, Participaciéon
Ciudadana.
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