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Se podré incluir en una futura adenda al convenio en el caso que se supere reiteradamente el nimero de menores
acogidos (80), el abono de las plazas excedentes del mismo. En tal caso, el precio de la plaza/dia seria inferior y se
estableceria en 39,26 €/dia

OCTAVA. - Plazo y Forma de pago

Tras la firma del presente convenio procedera a transferir al CENTRO ASISTENCIAL DE MELILLA titular del C.I.F. nim.
G-29901907, el 100% de la totalidad de la cantidad prevista en la clausula tercera. (Con caracter previo al abono de la
subvencion debe verificarse la inexistencia de deudas con la Seguridad Social, Agencia Tributaria y Ciudad Autonoma)

El pago del importe se hara CON CARACTER ANTICIPADO, en virtud de la base 322 .6 de las que rigen para el
presupuesto del presente ejercicio econdémico, antes del 30 de abril de 2023.

El caracter excepcional que justifica el pago anticipado de esta subvencion, se evidencia en la circunstancia de que se
trata de un programa consistente en la atencién a menores en acogimiento residencial y que la entidad acogedora carece
de otra fuente de ingresos que los que recibe a través de la subvencion anual. La falta de liquidez de esta entidad puede
suponer dejar a los menores en una situacion de desproteccion, que es justo lo contrario de lo que se pretende conseguir
con el acogimiento residencial..

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.

Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan imputarse al objeto de la
subvencion previsto en el presente convenio.

NOVENA. - Compatibilidad con otras Subvenciones.

La percepcion de esta subvencion es compatible con la obtencion de otras Subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
gue financien las actividades subvencionadas, teniendo en cuenta que el importe de las subvenciones en ningin caso
podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras Subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,
supere el coste de la actividad subvencionada, existiendo la obligacion de comunicar la Consejeria del Menor y la Familia
la percepcion de tales ingresos.

DECIMA. - Justificacion.

La aportacion econémica se recibe por el “Centro Asistencial de Melilla” con el caracter de pago anticipado de subvencién
prevista en el articulo 34.4 de la Ley General de Subvenciones. La justificaciéon se documentara a través de la rendicién
de la cuenta justificativa, que constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que se deberan incluir, segin lo
estipulado en el articulo 23 del Reglamento General de Subvenciones de la CAM y bajo la responsabilidad del declarante
“... los justificantes del gasto o cualquier otro documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento
objeto de la subvencion. Esta cuenta justificativa debera incluir una declaracion de las actividades realizadas que han
sido financiadas con la subvencion, y su coste, con desglose de cada uno de los gastos incurridos. Estos gastos se
acreditaran mediante facturas y deméas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa”.

Su presentacion se realizara en el Registro General de la Ciudad Autonoma de Melilla o en las Oficinas de Atencién al
Ciudadano, en el plazo maximo de tres meses desde la finalizacién de |a vigencia del presente convenio, es decir, hasta
el 31 de marzo de 2024. Todo ello sin perjuicio de la funcion dltima fiscalizadora que compete a la Intervencién de la
Ciudad Auténoma de Melilla de conformidad con el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Los gastos de mantenimiento se justificaran mediante la presentacion de factura normalizada donde deberéa resefiarse
el nombre, domicilio y razén social del suministrador/prestador del servicio, con indicacion del CIF, debiendo presentarse
la factura sellada y firmada por la empresa.

La rendicion de cuentas de las cantidades aplicadas al presente Convenio y que se abonen en concepto de gastos de
personal y gestion administrativa, debera contener la siguiente documentacion:

. Copia del Contrato Laboral.

e  Copia del Convenio Colectivo de aplicacion.

e Recibo de némina, que deberéa contener: Nombre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria profesional,
certificado o titulo académico acreditativo de la formacién académica que se exige para cada categoria
laboral, nimero de afiliacién a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma y
sello de la entidad, etc...

. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (RNT: Relacion Nominal de Trabajadores,
RLC: Recibo de Ligquidacion de Cotizaciones)

. Impresos 110,111 y 190 de ingresos por retenciones IRPF

Asimismo, se presentara una Memoria/ Justificacion Técnica que debera incluir de manera pormenorizada todas las
actividades llevadas a cabo, detallando el grado de cumplimiento de los compromisos asumidos y el impacto social de
los mismos.

El incumplimiento del deber de justificacion, en las condiciones descritas en la presente clausula, dara lugar, de
conformidad con lo contemplado en el Art. 30.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones a la
obligacion de reintegro de las cantidades percibidas

UNDECIMA. - Comisién de Seguimiento. -

Para el seguimiento del presente Convenio se podra constituir una Comisién compuesta por las dos instituciones, quienes
designaran al efecto dos miembros y que se reuniran con la periodicidad que las circunstancias lo aconsejen:

La Comisién Paritaria tendra las siguientes funciones:

. El seguimiento del presente Convenio.
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