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La Escuela Infantil dispone y dispondra de nueve (9) aulas con una capacidad maxima de ciento treinta y
cinco (135) plazas escolares para alumnos entre 4 meses y 3 afios de edad. Las partes, de comun acuerdo,
podran variar el nimero de unidades y los servicios prestados por el centro, respetando siempre la
existencia, como minimo, de una unidad de cada nivel.

La agrupacion prevista para esta Escuela es:
2 grupos-aulas de nifios/as de 0-1 afios (8 plazas por grupo)
3 grupos-aulas de nifios/as de 1-2 afios (13 plazas por grupo)
4 grupos-aulas de nifios/as de 2-3 afios (20 plazas por grupo)

El nimero de plazas viene determinado por el Real Decreto 1635/2009 de 30 de octubre ( BOE NUm. 265
del 3 de noviembre de 2009), en concordancia al dia de hoy con Real Decreto 113/2004, de 23 de enero ,
y demas normas que resulten de aplicacion.

Del total de plazas, hay que tener en consideracion que cada grupo-aula podra contar con un/a alumno/a
con necesidades educativas especiales que contara como dos a efectos de cémputo.

La Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad, a la vista de la demanda existente, podra variar
la distribucién de las unidades y agrupaciones, sin que esto de lugar a una modificacion del convenio.

Tercera.- Compromisos asumidos por la Ciudad Auténoma de Melilla.-

a) Abonar al Centro Asistencial de Melilla la cantidad consignada en el Presupuesto de la Ciudad Autbnoma
de Melilla, durante la vigencia del convenio. A tal efecto, en el Presupuesto de la Ciudad para 2023 se
contempla una subvencion nominativa destinada al Centro Asistencial de Melilla, aplicacion presupuestaria
2023/14/32101/48900, cuyo crédito disponible para el periodo comprendido entre el dia 01 de eneroy el 31
de diciembre de 2023 asciende a 1.384.151,67 €, a tenor de informe de la Intervencién General del dia 08
de febrero de 2023, RC12023000003758 que consta en el expediente.

El importe de la subvencion deberé destinarse a la financiacion de los suministros alimenticios destinados
al servicio de comidas, gastos de mantenimiento y coste del personal aportado por el Centro Asistencial
para la ejecucion del Convenio.

Los gastos a sufragar con la subvencion, sin perjuicio de que, tratindose de estimaciones, determinados
apartados requieran una mayor aportacion que se atenderia detrayendo cantidades previstas para los otros,
previa autorizacion de la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad, son los siguientes:

-  Gastos totales de personal, distinguiéndose entre:

- personal propio, directo, del Centro Asistencial de Melilla Haberes y seguros sociales ( 657.646,67
euros)

- personal de empresas externas que prestan servicios de apoyo no educativos en dicho centro (
611.505,00 euros).

-  Gastos de mantenimiento de las instalaciones: mantenimiento de extintores y del sistema preventivo,
del sistema de detecciéon de incendios, del sistema de climatizacion, electricidad, B.T., iluminacién,
fontaneria, grupos de presion, carpinteria y placas solares. Asi como actuaciones de prevencion y control
de legionelosis. ( 15.000,00 euros.)

- Suministro de comidas para el alumnado ( 100.000,00 euros).

Total gastos : 1.384.151,67 € ( 657.646,67 €+611.505,00 €+15.000,00 €+100.000,00 € segun partidas
relacionadas).

La percepcién de esta subvencién es compatible con las que para el mismo objeto pueda percibir la entidad
beneficiaria de cualesquiera personas o entidades tanto publicas como privadas.

Cuarta.- Compromisos asumidos por el Centro Asistencial de Melilla. Son los que a continuacion se
relacionan:

1. Asumir la gestion de la Escuela Infantil durante el periodo de vigencia de este convenio, conforme a la
regulacion de los aspectos educativos basicos y la organizacion de las ensefianzas de la Educacion
Preescolar que establece el Real Decreto 1635/2009 de 30 de octubre ( BOE Num. 265 del 3 de noviembre
de 2009), en concordancia al dia de hoy con Real Decreto 113/2004, de 23 de enero, y demas normas que
resulten de aplicacion.

2. Prestar un servicio de comedor para todos los nifios y nifias escolarizados en el centro, teniendo en
cuenta el necesario equilibrio dietético y posibles eventualidades, como alergias o cualquier otra que pudiera
detectarse.

3. Gestionar el control del pago de las cuotas por asistencia a la escuela, comunicando a la Direccién
General de Educacion e Igualdad de la Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad los
incumplimientos.

4. Aportar el personal necesario.
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