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percibido en concepto de aportaciones y subvenciones una cuantia igual o superior a CIENTO VEINTE MIL EUROS
(120.000 €), quedando obligada de este modo a la presentaran los estados contables aprobados por el 6rgano
competente en su gestion, confeccionados de acuerdo con el Plan General de Contabilidad vigente, de conformidad con
la Base 32.8 de las BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS.

La entidad Hospital San Francisco de Asis audita anualmente la informacion contable conforme al sistema previsto en el
ordenamiento juridico.

En cualquier caso y para mayores garantias y de conformidad el articulo 80 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones - «<BOE» nim. 176,
de 25 de julio de 2006, ademas de los estados financieros incorporados a la informacién contable de obligada preparacion
por el beneficiario y de la auditoria de cuentas conforme al sistema previsto en el ordenamiento juridico al que esté
sometido el beneficiario, se exige la al beneficiario la entrega de un informe complementario con mencién expresa al
presente CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y POLITICAS SOCIALES DE
LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y EL HOSPITAL SAN FRANCISCO DE ASIS S.A., PARA LA ATENCION
INTEGRAL ESPECIALIZADA A PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL, elaborado por el auditor de cuentas y
siguiendo lo previsto en la Disposicién Adicional Decimoquinta del Real Decreto 1636/1990, de 20 de diciembre, por el
gue se aprueba el Reglamento que desarrolla la Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas.

Plazo maximo de presentacion justificacion econémica, mediante la presentacion de estados contables — 15/08/2025

Como norma General la entidad dispone de 3 meses a partir del cierre del ejercicio (generalmente 31 de diciembre), para
elaborar sus Cuentas Anuales, y debe reunirse dentro de los 6 primeros meses de cada ejercicio para aprobarlas y
resolver sobre la aplicacion del resultado. La presentacién de las Cuentas Anuales debe realizarse dentro de los 30 dias
siguientes a la Junta General donde fueron aprobadas.

Como norma General, el plazo méaximo para el depésito de las cuentas anuales finalizara a 31 de julio de 2024, momento
a partir del cual la entidad Hospital San Francisco de Asis, remitird copia integra de las Cuentas Anuales, asi como
Informe de Auditoria de Cuentas Anuales emitido por Auditor independiente.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia establecida en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (40.000 € y 15.000 €), la Entidad debera solicitar como minimo tres ofertas de distintos
proveedores, con caracter previo a la contratacién del compromiso para la prestacién del servicio o la entrega del bien,
salvo que, por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables, no exista en el mercado suficiente niamero
de entidades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la
subvencioén. La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se realizara conforme
a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga
en la propuesta econémica mas ventajosa de acuerdo con lo dispuesto en el punto 3 del Art. 31 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, en la redaccién dada por la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién.

Se afiadira a la cuenta justificativa, ademas de todo lo anterior, un certificado emitido por la legal representante del
Hospital San Francisco acreditativo de que actividades cuyos gastos se han incluido en la justificacién se han realizado
con cargo a la subvencién recibida para el programa objeto del presente convenio.

La justificacién de los gastos se presentara, con la documentacion original a la Direccién General del Servicios Sociales,
la cual, una vez conformada y atendiendo a lo dispuesto en el articulo 219.3 del TRLRHL, quedara depositada en esta
Consejeria de Politicas Sociales y Salud Publica , siendo remitida a la Consejeria de Hacienda en el caso de que sea
seleccionada como muestra representativa o se encuentre afectada por auditoria dentro del Plan de Fiscalizacion Plena
Posterior y Control Financiero de Gastos e Ingresos.

El incumplimiento del deber de justificacion, en las condiciones descritas en la presente cladusula, dara lugar, de
conformidad con lo contemplado en el Art. 30.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones a la
obligacion de reintegro de las cantidades percibidas.

c) Comunicar cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucion de los proyectos y
actividades, tanto las referidas al contenido como a la forma, plazos de ejecucién, etc., con el fin de acordar
conjuntamente con la Direccién General de Servicios Sociales cualquier variacion en el desarrollo de los mismos.

d) Enlono previsto en este convenio se estara a lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones y en su Reglamento.

3. Lo anterior podra verse afectado con ocasion de la entrada en vigor de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso
de la factura electronica y creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico, atendiendo a su implementacion
por parte de la Intervencién y la Consejerias competentes en desarrollo de lo previsto en la citada normativa.

SEPTIMA. - COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

La presente subvencién es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos gque, en su caso, pueda
recibir la entidad beneficiaria para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, hasta el importe total de la actividad de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 19.3 de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

OCTAVA.- CONDICIONES DE PRESTACION Y DE INGRESO DEL BENEFICIARIO EN EL CENTRO HOSPITALARIO.

La entidad colaboradora deberd mantener durante la duracién del convenio las condiciones materiales y funcionales que
legalmente correspondan, dotando de los recursos materiales y humanos necesarios para la debida atencion a las
personas beneficiarias que seran, en todo caso, de exclusiva responsabilidad de la entidad que suscribe el convenio.

La Entidad debera cumplir las especificaciones que desde la Direccion General de Servicios Sociales (Consejeria de
Politicas Sociales y Salud Publica) se dicten, y en particular:

1. Colaborar con las funciones de vigilancia y control por parte de la Consejeria de Politicas Sociales y Salud Publica.

2. No poner impedimento alguno a que la Consejeria de Politicas Sociales y Salud Publica, a través de la Direccion
General de Servicios Sociales, controle y vigile la calidad del servicio y la adecuacion de los servicios prestados,
cumpliendo las instrucciones dictadas a la entidad, asi como, asistir y participar en las reuniones que a efectos de control,
coordinacion y seguimiento se puedan convocar.

3.  Remitir de forma mensual a la Consejeria de Politicas Sociales y Salud Publica, la relacion nominal de los usuarios
y los consumos farmacéuticos que impliquen coste econémico no asumible por el centro o el usuario, a los efectos
previstos en la clausula cuarta del presente.

BOLETIN: BOME-S-2024-6172 ARTICULO: BOME-A-2024-382 PAGINA: BOME-P-2024-1147
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

		2024-05-09T14:11:07+0200
	CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA




