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TOTAL GASTOS PERSONAL 28.252,72 €
Material para actividades 1.554,25 €
TOTAL GASTOS

CORRIENTES s za)
TOTAL GASTOS 29.806,97 €

La entidad beneficiaria Save the Children financiara los gastos previstos en cuantia de 4.806,97 euros,
relativos a personal, y la Ciudad Auténoma de Melilla subvencionara con 25.000 euros los gastos que
conlleva el proyecto.

Segunda.- Forma de pago.- La aportacion econémica por parte de la Ciudad Autdnoma de Melilla se
abonara mediante pago Unico tras la suscripcion del Convenio, que tiene como vigencia parte del ejercicio
2024. Al firmarse el presente Convenio no antes del mes de abril, parte de las actuaciones objeto de la
subvenciéon han podido haberse realizado, por lo que el pago a realizar tras la firma, tendra un doble
caracter, pudiéndose considerar pago a cuenta de las actividades ya realizadas y asimismo, prepagable,
con respecto a las actividades aun por realizar en el periodo de vigencia restante del Convenio.

Dispenséandose la constitucion de garantia en atencion al objeto de la subvencién, proyecto integral de
educacion para infancia en riesgo de exclusién social .

Tercera.-Compromisos.- Los compromisos asumidos por Fundacion Save the Children son los siguientes:

La realizacién del proyecto denominado “Proyecto integral de educacion para infancia en riesgo de
exclusiéon social e infancia en movimiento desde una perspectiva multidisciplinar’ en los términos
establecidos en la cldusula primera del presente y en el proyecto presentado con el nUm. 2024031447 de
registro de entrada del dia 12/04/2024 que consta en el expediente.

Asumir las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Asi como deberd dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion del programa
subvencionado informando a las familias del alumnado beneficiario que las actuaciones se desarrollan
mediante subvencion de esta Ciudad Auténoma de Melilla, Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte.
Del mismo modo, ante cualquier presentacion o difusion del mismo ante los medios de comunicacion se
pondra de manifiesto la financiacion publica por esta Consejeria de las actuaciones.

La entidad subvencionada se obliga, respecto de la contratacion del personal, a cumplir con lo dispuesto
en el articulo 29.7 d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como lo
recogido en el articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la citada Ley 38/2003.

Cuarta.- Subcontratacion.- El beneficiario podra subcontratar la actividad a desarrollar sin sujecion al limite
previsto en el articulo 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. En ninguin
caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad subvencionada, no aporte
valor afiadido al contenido de la misma”.

Quinta.- Compatibilidad.- La percepcion de esta subvencion es compatible con los ingresos que para el
mismo objeto pueda percibir la entidad beneficiaria, procedentes de cualesquiera personas o entidades
tanto publicas como privadas, si bien su importe no podra superar el coste total de las plazas en computo
anual, en cuyo caso se minorara la subvencion en la cantidad correspondiente.

Sexta.- Justificacion.- La justificacion de los gastos se realizara segun el siguiente protocolo:

La justificacion se verificara en el plazo de tres meses a partir de expiraciéon de la vigencia del convenio, y
se presentard en la Direccién General de Educacion de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte
quien, una vez conformada, la remitird a los efectos oportunos a la Intervencion General de la Ciudad
Autonoma en el caso de ser seleccionada como muestra representativa o se encuentre afectada por
auditoria dentro del Plan de Fiscalizacion Plena Posterior y Control Financiero de Gastos e Ingresos.

Cuando dentro de los gastos a justificar se incluyan los derivados del pago de retribuciones al personal de
la entidad vinculado al programa mediante contrato laboral, debera aportarse la siguiente documentacion:

e Copia del Contrato Laboral.
e Recibo de nomina, que debera contener: Nombre, Apellidos y NIF del trabajador /a, categoria
profesional, nimero de afiliacion a la Seguridad Social, conceptos retributivos, firma del trabajador
/a, firmay sello de la empresa, etc.
En el caso de que se produzca la resolucién de los contratos laborales del personal sujeto al presente
convenio de colaboracion, deberan justificarse mediante documentacion suficiente las cantidades
satisfechas a los trabajadores en concepto de liquidacion de los referidos contratos.
Deberan reputarse como gastos generales, de servicios y suministros ordinarios, aquellos que sean
necesarios para el normal funcionamiento del programa convenido, y aquellos otros que se requieran y que
tengan relacion con el desarrollo del Convenio, debiéndose aportar en los casos contemplados en el

BOLETIN: BOME-S-2024-6176 ARTICULO: BOME-A-2024-429 PAGINA: BOME-P-2024-1305
CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://bomemelilla.es/

		2024-05-23T13:51:54+0200
	CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA




