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4, La actuacién de autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas en los que concurran motivos
de abstencién no implicara, necesariamente, y en todo caso, la invalidez de los actos en que hayan intervenido.

5. La no abstencién en los casos en que concurra alguna de esas circunstancias dara lugar a la responsabilidad que
proceda. Este precepto es de aplicacion a todo el personal que, de una manera u otra, gestione o participe en la

instruccion de los expedientes de subvenciones.
Anexo Il
— Cuestionarios de aspectos esenciales —
(Anexo I1.B.1 de la Orden)
Aspectos esenciales (el incumplimiento requiere correccién inmediata)
A. ¢Considera que tienen cubierta la funcién de control de gestién/auditoria interna?
B. ¢ Aplica procedimientos para el seguimiento de hitos, objetivos y proyectos?
C. ¢En sus procesos de toma de decisiones, evallia de forma sistematica los principios:
i. Impactos medioambientales no deseados (Do no significant harm, DNSH).
ii. Etiquetado digital y etiquetado verde.
ii. Conflicto de interés, fraude y corrupcion.
iv Prevencion doble financiacion.
v. Régimen ayudas de Estado.
vi. Identificacion de beneficiarios, contratistas y subcontratistas.
vii Comunicacion.

— Control de gestién —
(Anexo I1.B.2 de la Orden)

Pregunta 4
¢ Dispone de un servicio o recursos humanos especificos?
¢Aplican procedimientos claramente definidos?
¢Elaboran un Plan de Control y se evalla su ejecucién?
¢Documentan los trabajos realizados y se elaboran informes del resultado?
¢ Se elevan los resultados obtenidos a la Direccién o a los Responsables?
¢Analizan la aplicacién de medidas correctoras?
¢Han elaborado un Plan de Control en relacion con el PRTR?
¢Asegura la aplicacién de medidas correctoras en el corto plazo?
¢ Realizan trabajos de validacién especificos sobre el Informe de Gestién?
10. ¢ Cudl es la valoracién del Control de Gestién por los auditores externos?
Subtotal puntos. 0
Puntos totales.
Puntos maximos.
Puntos relativos (puntos totales/puntos maximos).
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— Cuestionarios de hitos y objetivos —
(Anexo 11.B.3 de la Orden)

Pregunta 4

1. ¢ Se dispone de experiencia previa en gestién por objetivos?
2. ¢Se aplican procedimientos para gestionar los hitos y objetivos? (A estos efectos, se proporciona un
cuestionario en el anexo III.A).
3. ¢Se ha recibido formacion para la gestion de hitos y objetivos?
4. ¢ Se dispone de recursos humanos especificos para suministrar la informacién de hitos y objetivos en el
Sistema de Informacién de Gestién y Seguimiento?

Subtotal puntos. 0

Puntos totales.
Puntos maximos.
Puntos relativos (puntos totales/puntos maximos).

— Cuestionarios de dafios medioambientales —
(Anexo 11.B.4 de la Orden)

Grado de cumplimiento

Grado de cumplimiento

3
0
0
40
0,00%
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0
0
16
0,00%

Grado de cumplimiento

Pregunta 4

1. ¢ Se aplican procedimientos para valorar el cumplimiento del principio de «no
causar un perjuicio significativo»? (A estos efectos, se proporciona un modelo de
lista de comprobacion o check-list anexo 111.B).

2. ¢ Se dispone de recursos humanos especificos para realizar esta tarea?

3. ¢ Se carece de incidencias previas en relacién con el cumplimiento del principio
de «no causar un perjuicio significativo»?

4. ;Se constata la realizacion del andlisis sobre el cumplimiento del principio de
«no causar un perjuicio significativo» por todos los niveles de ejecucion?

Subtotal puntos. 0
Puntos totales.
Puntos maximos.

Puntos relativos (puntos totales/puntos maximos).
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No procede
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