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Para la acreditacion de tales requisitos las entidades participantes deberan aportar la correspondiente
documentacion, o bien autorizar a la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte para que recabe de las
Administraciones Publicas competentes la pertinente informacion.

La Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte podra consultar los sistemas de informacién establecidos
para verificar el cumplimiento de las condiciones de las entidades beneficiarias de la subvencién,
pudiéndose efectuar dicha comprobacién con anterioridad o posterioridad a la concesién de la subvencion,
y, en caso de detectarse incumplimiento de alguna de las condiciones establecidas, procedera la
denegacion de la subvencion o la exigencia de reintegro de la subvencién otorgada.

Como se ha indicado, los beneficiarios solicitantes deberan estar radicados en Espafa, con domicilio o
establecimiento en Melilla, y reunir los siguientes requisitos concretos:

Respecto de Entidades, Asociaciones y Fundaciones sin animo de lucro:

a) Estar legalmente constituida y, cuando proceda, debidamente inscrita en el correspondiente registro
administrativo dentro del plazo de presentacion de las solicitudes de subvencion (Registro de Asociaciones
del Ministerio del Interior, Registro de Fundaciones del Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes u otros registros estatales).

b) Carecer de fines de lucro y que esta condicion figure en los estatutos o documentos de constitucion
de la misma.

c) Que en los estatutos o documentos de constitucion de la entidad sin animo de lucro establezca como
actividad, de forma especifica, la realizacién de actuaciones relacionadas con la educacién formal y no
formal, formacion, ensefianza, infancia u otros ambitos anélogos.

Respecto de Entidades de economia social, empresarios/as individuales, microempresas |,
pequefias y medianas empresas (pymes) con hasta 250 trabajadores:

a) Estar legalmente constituida bajo cualquier forma juridica teniendo la condiciéon de privada, sin que
puedan ser beneficiarias de estas ayudas las empresas publicas o participadas. Se entendera por pyme la
unidad econémica que ocupe a menos de 250 personas y cuyo volumen de negocio anual no supere los 50
millones de euros o balance general anual no exceda los 43 millones de euros.

b) Deberan tener como objeto mercantil de negocio la realizacion de servicios/actividades relacionados
con la educacioén formal o no formal, formacion, ensefianza,infancia, u otros ambitos analogos.

¢) Cuando se trate de empresarios/as individuales, la solicitud debera ser presentada por el trabajador/a
auténomo/a.

d) Cuando la actividad empresarial sea realizada por una sociedad civil, comunidad de bienes, sociedad
mercantil, cooperativa o sociedad laboral, la solicitud de subvencién debera ser presentada por ésta, no
siendo vélidas ni admisibles las solicitudes presentadas por los/as socios/as a titulo personal; en su caso,
se efectuara el oportuno requerimiento para que enmienden la solicitud.

En todo caso:
1. Tener domicilio social o establecimiento en Melilla.

2. Haber justificado, en su caso, en tiempo y forma las ayudas econdmicas recibidas con anterioridad por
la Ciudad Autonoma de Melilla.

3. No podran obtener la condicion de beneficiarias de la subvencion las entidades en las que concurran
alguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

4. Las entidades beneficiarias de las subvenciones, se comprometen expresamente al cumplimiento de
las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones. Ademas, asumiran las
siguientes obligaciones:

a) Facilitar cuanta documentacion le sea solicitada en relacién con las facultades de control de la
actividad subvencionada que ostenta esta Administracion.

b) Hacer constar en cualquier acto o accion de difusion del proyecto o actividad subvencionada, que
esta subvencionada por la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte de la Ciudad Auténoma de
Melilla; asi como informar de ello a los usuarios del servicio.

c) Realizar la actividad, servicio educativo de conciliacion, con el personal cualificado necesario para
su desarrollo, el cual no estara sujeto a ningun tipo de relacién laboral o administrativa con la Ciudad
Autonoma de Melilla, debiéndose contratar laboralmente a jornada completa o parcial, media jornada
como minimo, por periodo minimo de permanencia de doce meses. El personal debera contar con el
perfil profesional necesario para el desarrollo del servicio educativo.

d) Comunicar a la Direccion General de Educacion, Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte,
por escrito y en el plazo de 10 dias, contados a partir del siguiente de su produccién, cualquier
eventualidad o cambio en el desarrollo de los proyectos y actividades, fechas, horarios, etc. que se
pudiera producir e informar a dicha Direccién General, y en el momento en que ésta lo requiera, sobre
el grado de ejecucion de las actuaciones y los resultados obtenidos.

e) Mantener las condiciones y elementos declarados en el proyecto que sirvieron de base para
otorgar la subvencién durante el periodo minimo previsto de doce meses.

f)La Entidad solicitante deberd cumplir lo estipulado en la legislacion sectorial vigente, en materia de
seguridad, cuidado medioambiental y salud, eximiendo a la Ciudad Autbnoma de Melilla, de cualquier
reclamacion judicial o administrativa derivada del incumplimiento de lo anteriormente expuesto.
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