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Empleo:

Se subvencionan las contrataciones por cuenta ajena ligadas al proyecto de inversién aprobado, siendo los tipos de
contrato subvencionados:

Los contratos indefinidos y los indefinidos bonificados en las cuotas de la seguridad social, incluidos aquellos contratos
que se acojan al Real Decreto Ley 1/2023, de 10 de enero, de medidas urgentes en materia de incentivos a la contratacién
laboral y mejora de la proteccion social de las personas artistas.

Los trabajadores por cuenta ajena deberan cumplir los siguientes requisitos:
- Estar desempleados en el momento de la contratacién y que tengan la residencia legal en la Unién Europea.
- No se considera subvencionable:

OLos contratos celebrados con el cényuge, ascendientes, descendientes y demas parientes por consanguinidad o
afinidad, hasta el segundo grado inclusive, del empresario o de quienes tengan al menos el 25% de la propiedad social,
o de los que ostenten cargos de direccién o sean miembros de los 6rganos de administracion de las empresas que
revistan la forma juridica de sociedad, asi como las que se produzcan con estos Gltimos.

(OLa contratacién de personas que hayan trabajado con la empresa beneficiaria o en empresas vinculadas a la
beneficiaria, conforme al articulo 16 del RDL 4/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Impuesto sobre Sociedades, en los dos Ultimos afios.

(Las contrataciones de quienes ostenten cargos de direccion o sean miembros de los 6rganos de administracién de las
empresas, salvo para empresas de nueva creacion.

[Contratos de Alta Direccion previstos en el articulo 1.1 del Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, por el que se regula
la relacién laboral de caracter especial del personal de alta direccién. OTransformaciones de contratos temporales a
indefinidos.

OContratos de personas del servicio del hogar familiar.

- Como consecuencia de la contratacion que se fomenta ha de incrementarse la plantilla media neta de trabajadores
de la cuenta de cotizacion de Melilla desde los doce meses anteriores al Gltimo dia del mes anterior a la fecha de registro
de la solicitud, en el caso de presentarse dentro de los 15 dias del mes si es posterior a ese dia se computaran desde el
15 del mes de presentacion de la solicitud.

En el caso de contrataciones de fijos-discontinuos, se computaran en la plantilla media neta el tiempo efectivamente
trabajado, que conste en el Informe de cuenta de cotizacién —VILEM-, por la jornada laboral, en el periodo establecido
conforme a lo sefialado en el parrafo anterior.

- En el supuesto de extincion de la relacion laboral del trabajador por el que se concediese la subvencion, se realizara
la cobertura del puesto por un nuevo trabajador, que debera reunir los mismos requisitos que el trabajador sustituido y
esta tendra que realizarse en los 30 dias naturales siguientes a la fecha de la baja, hecho que debera ser comunicado
por la empresa beneficiaria dentro de los 10 dias siguientes a la sustitucion. Esta nueva contratacion en ningin caso
dara lugar a una nueva ayuda. Esta obligacién se mantendra durante el periodo que reste para cumplir el compromiso
adquirido en la resolucién de concesién de la subvencién.

- Los beneficiarios estaran obligados a mantener la plantilla -plantilla media neta inicial mas el incremento de plantilla
subvencionado- durante un periodo de tres afios, computandose a estos efectos desde la Ultima contratacién
subvencionada. La disminucién de la plantilla considerada a efectos de las ayudas, antes de transcurrido dicho periodo,
sera motivo de reintegro de forma total o parcial la subvencién concedida.

Los trabajadores por cuenta propia deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Las empresas seran de nueva creacion; a estos efectos se consideran empresas de nueva creacion aquellas que
inicien su actividad dentro de los seis meses anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria.

b) Estar desempleado en el momento del alta.

C) La actividad se desarrollard de manera individual o mediante la constitucién de sociedades mercantiles o
cooperativas de trabajo asociado siempre que ostenten funciones de direccion y gerencia en las mismas.

d) El beneficiario deberé tener su residencia legal en la UE.

e) Los beneficiarios de estas ayudas estaran obligados a darse de alta en el régimen especial de trabajadores
autbnomos.

f) El beneficiario no habra estado de alta en el régimen especial de trabajadores autbnomos durante al menos doce
meses anteriores a la fecha de alta en el IAE.

g) Elbeneficiario no podra estar de alta en mas de un régimen de la Seguridad Social desde el inicio de la actividad y
durante al menos tres afios de su alta en la seguridad social.

h)  Poner en conocimiento de Proyecto Melilla, S.A.U, en su caso, la baja en el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos 6 de su simultaneidad con otros regimenes de la Seguridad Social durante la vigencia del compromiso.

i) Para computar la fecha de inicio de actividad se tendra en cuenta la fecha de alta en el Impuesto de Actividades
Econémicas.

Contratacion de suministro de bienes o de prestacion de servicios

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores con caracter previo
a la contraccion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus especiales
caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los realicen, presten o suministren, o que el
gasto se hubiera realizado con anterioridad a la subvencion. La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan
aportarse en la justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencién, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econéomica
mas ventajosa.

Con caracter general, no son subvencionables las adquisiciones de activos, ya sea en forma de entrega de bienes o de
prestacion de servicios, realizadas a entidades vinculadas, establecidas en el apartado 2 del articulo 18 del Ley 27/2014,
de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades, salvo autorizacion expresa en la resolucion de concesion, previa
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