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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD

936. ORDEN N° 4182, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025, RELATIVA A
RELACION DEFINITIVA DE LOS ASPIRANTES PARA LA PROVISION DE UN
PUESTO DE TRABAJO DE PERSONAL DIRECTIVO PROFESIONAL DE DIRECTOR
GENERAL DE SOSTENIBILIDAD, POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION.

La titular de la Consejeria de Presidencia, Administracién Publica e Igualdad, mediante Orden/Resolucion
de 15/09/2025, registrada al numero 2025004182, en el Libro Oficial de Resoluciones de la Consejeria ha
dispuesto lo siguiente:

Habiendo finalizado el pasado dia 30 de abril el plazo de presentacion de reclamaciones a la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, publicada en el B.O.ME. extr. nimero 24 de 14 de abril de
2025, para la provision de un Puesto de Trabajo de personal directivo profesional de Director General de
Sostenibilidad, por el sistema de libre designacion, y visto el informe emitido por el Negociado de Gestion
de Empleados Publicos, relativo a la reclamaciones presentadas,

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 11381/2025, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER

La admision y exclusion definitiva de los siguientes aspirantes:
ASPIRANTES ADMITIDOS

ORDEN | APELLIDOS Y NOMBRE
1 LOPEZ JIMENEZ, JOSE MANUEL
2 VAZQUEZ NEIRA, MANUEL

ASPIRANTES EXCLUIDOS

ORDEN | APELLIDOS Y NOMBRE
1 GUILLEN MATEOS, EMILIO DIEGO

Motivo de la exclusiéon: No reunir el siguiente requisito especifico exigido en las Bases de la
Convocatoria:

e Ser funcionario/a de carrera del Estado, de las Comunidades Auténomas, de las Ciudades
Auténomas, de las Entidades Locales o con habilitaciéon de caracter nacional que pertenezcan
a Cuerpos o Escalas clasificados en el Subgrupo A1, o bien, personal laboral fijo del Estado, de
las Comunidades Auténomas, de las Ciudades Auténomas y de las Entidades Locales
encuadrados en el Grupo |l

ORDEN | APELLIDOS Y NOMBRE
2 MARTIN DE MIGUEL, JOSE LUIS

Motivo de la exclusion: No reunir el siguiente requisito especifico exigido en las Bases de la
Convocatoria:

e Tener formacién en procedimiento administrativo comuin, contratacion publica y presupuestos,
debiendo al menos, acreditar un minimo de 90 horas de formacién en su conjunto.

Publiquese la lista de admitidos y excluidos en el Tablén de Anuncios, en cumplimiento de lo dispuesto en
el apartado 4.5 de las Bases Generales de aplicacion a los procedimientos de provisidon de puestos de
trabajo mediante Concursos publicadas en el B.O.ME., numero 4864 de fecha 28 de octubre de 2011

Contra esta ORDEN/RESOLUCION, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de
alzada en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacion de la presente.

Dicho recurso podra presentarse ante esta Consejeria o ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Auténoma, como superior jerarquico del que dicté la Resolucion recurrida, de conformidad con lo
establecido en el articulo 92.1 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Auténoma
de Melilla (BOME Extraordinario nimero 2 de 30 de enero de 2017), y 121 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE numero
236, de 1 de octubre de 2015).
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