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Consistira en la realizacion de un cuestionario tipo test formado por un maximo de 100 preguntas, mas 5
preguntas de reserva para posibles anulaciones, que estara integrado por respuestas multiples con tres
alternativas de las que s6lo una de ellas sera la correcta y relacionadas con los temas recogidos en el
programa.

Cada pregunta acertada se valorara con 0,100 puntos, penalizandose los errores conforme a la férmula
siguiente: A - (E/(n - 1)), siendo "A" el nUmero de aciertos, "E" el nimero de errores y "n" el nimero de
alternativas de respuesta. La pregunta en blanco no se valorara. La persona aspirante debera sefialar la
respuesta vélida entre tres opciones.

Para la realizacién de este ejercicio se dispondra de un maximo de 120 minutos.
Segundo Ejercicio: Consistird en la realizaciéon de un ejercicio de caracter practico, con una duracion

maxima de tres horas, que sera determinado por el Tribunal inmediatamente antes de su realizacion y versara
sobre las materias incluidas en el programa que figura en las presentes bases.

El Tribunal debera publicar, con anterioridad a la realizacion del ejercicio, a través de la pagina web de la
Ciudad Autonoma de Melilla, los criterios generales de valoracion que se aplicaran para su correccion.

Asimismo, una vez celebrado el ejercicio y con caracter previo a su correccion, el Tribunal hara publicos los
criterios especificos de correccion que habran de regir la evaluacion del mismo.

Esta prueba es obligatoria y eliminatoria, calificandose con una puntuacién de 0 a 10 puntos, precisandose un
minimo de 5 puntos.

Antes del inicio de la prueba que corresponda, a las personas aspirantes se les informara sobre las
instrucciones que han de cumplir para su desarrollo y ejecucion.

El incumplimiento de las instrucciones relativas al desarrollo y ejecucion del ejercicio, asi como el hecho de
gue la persona aspirante sea sorprendida copiando, utilizando medios de engafio, dispositivos electrénicos,
materiales no autorizados o cualquier otra maquinacion fraudulenta, sera advertido de inmediato por el
miembro del Tribunal o colaborador correspondiente. Esta circunstancia, junto con los elementos que la
acrediten, sera recogida en el acta correspondiente y puesta en conocimiento del Tribunal de Seleccién.

La persona aspirante afectada podra formular las alegaciones que estime oportunas en el plazo de dos dias
habiles, contados a partir del siguiente al de celebracion del ejercicio. No obstante, salvo que su
comportamiento impida el desarrollo normal de la prueba, se le permitira continuar con la realizacion del
ejercicio.

El Tribunal de Seleccion, a la vista de lo actuado y mediante resolucién motivada, podra acordar la anulacion
de las actuaciones de la persona aspirante y su exclusion definitiva del proceso selectivo regulado por la
presente convocatoria.

La clasificacion final que determinara el pase a la tercera fase sera la que resulte de sumar la puntuacion
obtenida en la fase de oposicion, a la que se sumaran los puntos obtenidos en la fase de concurso

En el supuesto de empate entre dos 0 mas aspirantes, este se deshara conforme al siguiente orden:

* En primer lugar, se tendra en cuenta la mayor calificacion obtenida en la fase de oposicion.

* En segundo lugar, se tendra en cuenta la nota del primer ejercicio de la fase de oposicion, y de
persistir el empate, el del segundo.

« En tercer lugar, se tendra en cuenta la puntuacion obtenida en la fase de concurso y de persistir el
empate se tendra en cuenta la puntuacién obtenida referente a la antigliedad.

CURSO CAPACITACION

Los aspirantes del turno de promocion interna que, en nimero igual al de plazas convocadas, proponga el
Tribunal de Seleccidn, seran convocados para incorporarse al curso de capacitacion que se impartird en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, en Escuelas Concertadas, o en aquella otra que determine el
6rgano convocante.

El contenido del curso se ajustard a la adquisicién de conocimientos y al desarrollo de habilidades, destrezas
y actitudes necesarias para el desempefio del puesto policial a que se ha optado.

La no incorporacion al curso de capacitacion o el abandono del mismo sélo podra excusarse por causas
excepcionales e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por el érgano convocante, debiendo el
interesado incorporarse al primer curso que celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este
caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con la promocion en que efectivamente se realice el curso.

La no incorporacion o el abandono de este curso, a la vista del informe remitido por la Escuela, repetira el
curso siguiente que, de no superar, producira la pérdida de los resultados obtenidos en la oposicion y la
necesidad, en su caso, de superar nuevamente las pruebas de seleccion en futuras convocatorias.
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