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* Empresas constituidas, distintas a las anteriores, que contraten personal para su actividad normal, se
valorara hasta 5 puntos.

« Se valorara la contratacion de trabajadores con 1 punto por trabajador contratado a jornada completa,
en el caso de contratos a tiempo parcial la puntuacién se referira a la parte proporcional de la jornada,

hasta el maximo de 5 puntos.
+ Tamarfo de la empresa. Se valorara hasta un maximo de 10 puntos, con el siguiente desglose:

o Microempresa, se valorara con 10 puntos.

o Pequefa empresa, se valorari con 7 puntos.
o Mediana empresa, se valorara con 5 puntos.
o Gran Empresa, se valorara con 3 puntos.

En el caso de contratos a tiempo parcial, la puntuacién se referira a la parte proporcional de la jornada, salvo
los trabajadores por cuenta propia que se consideraran a jornada completa.

2. En caso de empate en la puntuacién se utilizaran los siguientes criterios para dirimirlo segun el siguiente
orden de prioridad:

a. Se dara prioridad al solicitante que tenga menos expedientes con propuesta de aprobacién de
cualquier Régimen de Ayudas Publicas en el mismo ejercicio y, en su caso, aprobados en la
convocatoria del afio anterior.

b. En caso de empate los criterios a emplear a efectos de determinar el orden de los beneficiarios
seran de a) a b) en grado de importancia, siendo el criterio a) el mas importante y el b) el
menos.

c. En caso de un nuevo empate, el desempate vendra dado por orden de entrada de la solicitud
de ayudas

3. En el caso de que se agotase el crédito determinado en la convocatoria, se procedera, excepcionalmente,
conforme al art. 22.1 parrafo 3° de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, al
prorrateo de dicho crédito entre todas las subvenciones favorables, dicha excepcionalidad, vendra reflejada
en Convocatoria.

Los supuestos de excepcion vendran especificados en cada convocatoria, motivando el drgano colegiado de
evaluacion, a que se refiere el articulo 22.1 de la LGS, la aplicacion del prorrateo en base a las citadas
causas.

4. Se exceptua el requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que retnan los
requisitos establecidos en las presentes bases para el caso en que el crédito maximo consignado en la
convocatoria fuese suficiente, atendiendo al numero de solicitudes una vez finalizado el plazo de
presentacion, sin menoscabo de realizarse la valoracion conforme a los criterios establecidos en el presente
articulo.

No obstante, si la cantidad individualizada a percibir por persona beneficiaria o proyecto resultara insuficiente
para la eficacia de las ayudas no procedera aplicar el prorrateo.

Noveno. Tramitacién e instruccién del procedimiento.

1. De conformidad con el articulo 10.1 del Reglamento por el que se regula el Régimen de Ayudas
gestionadas por Proyecto Melilla SAU (BOME num. 4399 de 15 de mayo de 2007), en la interpretacion dada
por la Orden nim. 1232 de fecha 10 de abril de 2019, del Consejero de Economia, Empleo vy
Administraciones Publicas (BOME num. 5643 de 16 de abril de 2019), corresponde a la sociedad publica
instrumental Proyecto Melilla SAU la gestion de estas ayudas. No obstante, todas las actuaciones o
cometidos que exterioricen una actividad de la Administracion que tenga una directa trascendencia para la
situacion juridica de otros sujetos de derecho, incluida la instruccién de los procedimientos de concesién de
subvenciones y las propuestas de resolucion resultantes, corresponderan a un funcionario de la Consejeria
gue esté adscrita el 6rgano gestor conforme al Decreto de distribucién de competencias de las Consejerias,
en vigor, que se determinara en la convocatoria, asistido y auxiliado por la entidad instrumental Proyecto
Melilla SAU.

2. Comprobada la correccién formal de las solicitudes, el/la instructor/a, con el apoyo del 6rgano gestor,
realizara de oficio cuantas actuaciones considere adecuadas para verificar la elegibilidad del proyecto en
funciébn de su adecuacion administrativa y técnica a lo establecido en esta Bases reguladoras y en la
convocatoria, y el cumplimiento de las condiciones de la entidad solicitante para ser beneficiaria de la
subvencién, asi como para la determinacioén, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los
cuales debe pronunciarse la resolucion.

3. El 6rgano instructor podra requerir a la entidad solicitante que aporte todas las aclaraciones e
informaciones adicionales que sean necesarias para la tramitacion y resolucién del procedimiento.
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