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CUARTA. - Requisitos de los/las aspirantes.
4.1. Requisitos Generales
Para ser admitidos/as en el proceso selectivo los/las aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a. Tener la Nacionalidad Espafiola.

b. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa en
virtud de lo establecido en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que
aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico.

c. No haber sido separado o despedido mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionarios.

d. Estar en posesion del Titulo de Graduado en E.S.O. o equivalente (0o estar en condiciones de
obtenerlo antes de que finalice el plazo de presentacién de instancias).

Asi mismo se estara a lo previsto en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio, modificada por Orden
EDU/520/2011, de 7 de marzo, BOE de 14 de marzo, por la que se establecen equivalencias con los
titulos de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo.

La equivalencia se acreditara, en su caso, con la certificacion expedida por el organismo competente
en la materia o con la disposicion en la que se establece la misma y, en su caso, el BOE en que se
publica.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la
correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

e. No estar incurso en causas de incompatibilidad, de conformidad con lo establecido en la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

4.2. Requisitos Especificos

a. Estar en posesion del permiso de conduccion de la clase B.

b. No hallarse incluido en ninguna de las causas de exclusion fisica o psiquica que impidan o
menoscaben la capacidad funcional u operativa necesaria para el desempefio de las tareas propias de
Agentes de Movilidad.

c. Acreditar la aptitud fisica mediante la presentacion de un certificado médico extendido en impreso
oficial y firmado por un Colegiado en ejercicio, en el que se haga constar expresamente que el
aspirante retne las condiciones fisicas y sanitarias necesarias y suficientes para la realizacién de las
pruebas fisicas que figuran en las bases. El referido certificado se presentarda previamente a la
realizacion del segundo ejercicio de la fase de oposicion.

QUINTA. - Solicitudes y plazo de presentacién.

1.- Las personas interesadas en participar en el proceso selectivo presentaran su solicitud conforme al
modelo especifico.

2.- Las solicitudes se dirigiran a la Excma. Consejera de Presidencia, Administracién Publica e Igualdad de la
Ciudad Auténoma de Melilla. Sin perjuicio de lo anterior, las personas interesadas podran presentar su
solicitud de participacién en los procesos selectivos en cualquiera de los lugares y formas previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.- Las personas que, como consecuencia de una discapacidad igual o superior al 33%, presenten especiales
dificultades para la realizacion de las pruebas selectivas, podran requerir en la solicitud las adaptaciones y los
ajustes razonables de tiempos y medios oportunos en las pruebas del proceso selectivo.

Las personas interesadas deberan indicar expresamente en la solicitud de participacion las adaptaciones de
tiempo y/o medios que soliciten para cada uno de los ejercicios del proceso selectivo. Para que el Tribunal
pueda valorar la procedencia o no de la adaptacion solicitada, las personas interesadas deberan adjuntar
necesariamente a la solicitud, copia del dictamen técnico facultativo emitido por el érgano técnico de
calificacion del grado de discapacidad en el que quede acreditado de forma fehaciente la/s deficiencia/s
permanente/s que hayan dado origen al grado de discapacidad reconocido, sin que sea valido, a estos
efectos, ningln otro documento.

A tal fin, el Tribunal aplicar4 las adaptaciones de tiempos que correspondan previstas en la Orden
PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la adaptacién de tiempos
adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

La adaptacion de las pruebas no podra implicar, en ningtn caso, una ampliacion del tiempo establecido para
la realizacion de las pruebas fisicas ni eximira del cumplimiento de los requisitos funcionales previstos en las
bases.
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