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TERCERA. SUBCONTRATACION

Atendiendo al art. 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la naturaleza de las
actividades, la Entidad colaboradora podra llevar a cabo la subcontratacion parcial (hasta el 100%) de las actividades
subvencionadas.

Asimismo, se autoriza la suscripcién de los mismos siempre que se celebren por escrito y se cumplan los deméas
requisitos que se establecen en el art. 29 de la Ley General de Subvenciones.

CUARTA. PLAZO Y FORMA DE PAGO

Tras la firma del presente convenio se procedera a transferir al llustre Colegio Oficial de Psicélogos de Melilla, con CIF
n°® Q5200005F, la totalidad de la cantidad prevista en la clausula segunda.

El pago del importe se hara de manera anticipada y de una sola vez, en concepto de entrega de fondos con caracter
previo a la justificaciéon, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencién,
de conformidad con lo previsto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y adaptado, en todo caso, al
presupuesto monetario actualmente vigente. Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen
alguno de garantia.

Los intereses devengados por la subvencién recibida hasta el momento del gasto deberan imputarse al objeto de la
subvencion previsto en el presente convenio.

QUINTA.- GARANTIA

La entidad colaboradora queda exonerada de la constitucién de garantia para la tramitacion del citado pago, por ser una
entidad no lucrativa que desarrolla un programa de accién social de conformidad con lo dispuesto en el articulo 42.2 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subvenciones
(RLGS y LGS).

SEXTA.- COMPROMISO DE LAS PARTES, PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION

La Ciudad de Melilla cumplira las obligaciones que como Entidad concesionaria que se establecen en la Ley General de
Subvenciones y, en particular, se comprometa a:

a.- A la aportacién méaxima de (29.800,00€), Dicha aportacion econémica se desglosa en el abono que se recoge en los
Anexos que contienen los Programas a desarrollar por la Entidad del presente Convenio de Colaboracion.

b.- El seguimiento efectivo de los referidos Programas subvencionados tanto en sus aspectos técnicos como en los
econémicos.

c.- Al cumplimiento de los compromisos que como Administracién Publica le corresponde segln lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La Entidad colaboradora cumplira las obligaciones que se establecen en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones
y se comprometa a:

Aplicar los fondos previstos en la clausula segunda a los gastos correspondientes a la ejecucion y desarrollo de los
programas y actuaciones previstos en la clausula primera de este convenio, los cuales fundamentan la concesién de esta
subvencion.

Se podran justificar los gastos realizados desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2025.

Remitir a la Direccion General de Servicios Sociales, la documentacién que acredite la aplicacion de la subvencién a los
fines para los que ha sido concedida a través del presente convenio, en el plazo maximo de tres meses desde la
finalizacion de la vigencia del convenio. Se ha de realizar mediante la presentacién de la siguiente documentacion:

1. La Justificacién técnica. Plazo maximo 31/01/2026.

La justificacion técnica incluird un informe pormenorizado de las actividades realizadas, detallando el grado de
cumplimiento de los compromisos asumidos.

2. LaJustificacion Econdmica. Plazo méximo 31/03/2026.
La justificacién econémica se realizard, a través de la cuenta justificativa de gastos, segun el siguiente protocolo:
2.a) Gastos generales y de mantenimiento:

Entendiéndose como tales aquellos que, estando directamente vinculados con el objeto del convenio de referencia, sean
necesarios para el correcto funcionamiento de la entidad beneficiaria y otros gastos de explotacion adicionales, incluidos
los costes de material, suministros y productos similares, que se deriven directamente del proyecto detallado/s en el
Anexo/s al presente convenio. Esta partida corresponde a los gastos Generales y de mantenimiento entendidos como,
por ejemplo, consumos de electricidad, agua, telefonia / material consumible de oficina / gastos de limpieza / gastos de
instalaciones/ cuotas de conexiones y mantenimiento de éstas/ Pélizas de seguros relacionados con el proyecto.

También aquellos gastos asociados a licencias, gastos de comunicacién y publicidad (si estos ultimos no son
subcontratados para hacer la difusion).

Todos ellos que se deriven directamente con el proyecto detallado/s en el Anexo/s al presente convenio y durante su
ejecucion.

Este tipo de gastos, se consideraran gastos subvencionables si de manera indubitada, estan relacionados con el proyecto
detallado/s en el Anexo/s al presente convenio, sean necesarios para su ejecucion, hayan sido contraidos durante el
periodo de ejecucion establecido en el convenio de colaboracion de referencia.

Los gastos de gestoria tienen la consideracion de gastos de asesoria juridica o financiera, y por lo tanto seran
subvencionables si estan directamente relacionados con la actividad subvencionada y son indispensables para la
adecuada preparacion o ejecucion de la misma, incluyéndose en el apartado de gastos generales y de mantenimiento
del presente convenio de colaboracion de conformidad con lo establecido en el articulo 31.7 de la Ley General de
Subvenciones.

Gastos de gestoria:

Altas y bajas en la Seguridad Social.

Confeccion y diligencia de contratos de trabajo.

Confeccion de recibos de nébmina mensual.

Confeccién y envio de Boletines Acreditativos de Cotizacién a la Seguridad Social (RNT: Relacién Nominal de
Trabajadores, RLC: Recibo de Liquidacién de Cotizaciones).
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