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PARTE GENERAL

TEMA 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Principios generales y estructura. Titulo Preliminar. Titulo I. De
los derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

TEMA 2. La Constitucion Espafola de 1978: Titulo VIII. De la organizacion territorial del Estado. Forma de
acceso a la autonomia de la Ciudad Auténoma de Melilla.

TEMA 3. Ley Orgéanica 2/1995, de 13 de marzo, del Estatuto de Autonomia de la Ciudad Auténoma de Melilla.
Titulo I. De la Organizacion Institucional: Asamblea, Presidente y Consejo de Gobierno.

TEMA 4. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Requisitos de los actos administrativos.
Eficacia de los actos.

TEMA 5. Las fases del procedimiento administrativo: iniciacion, ordenacion, instruccién y terminacion.

TEMA 6. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: Objeto y ambito de aplicacion. Personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

TEMA 7. Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Titulo
Preliminar. Titulo I. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion.

PARTE ESPECIFICA
TEMA 8. Funciones del personal subalterno.
TEMA 9. Ubicacion de las dependencias de la CAM.
TEMA 10. Archivo, reparto y distribuciéon de documentacion y correspondencia.
TEMA 11. Transmisién de érdenes y documentos.
TEMA 12. Apoyo a actividades de reunién y de comunicacion.
TEMA 13. Preparacion de salas y dependencias, de mobiliario y medios materiales.
TEMA 14. Informacién y atencién al ciudadano.
TEMA 15. Partes de incidencias. Informacion de anomalias o incidentes en el centro de trabajo.

En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las Bases Generales de los
procedimientos selectivos para el acceso a la funcién publica como funcionario de carrera y personal laboral
fijo en la Ciudad Auténoma de Melilla correspondientes a las convocatorias de los ejercicios en 2026 y 2027,
publicadas en el BOME N.° 6356, de 24 de febrero de 2026.

Publiquense las mismas en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla, Boletin Oficial del Estado y
Tablon de Anuncios de la Ciudad, quedando convocado el proceso de seleccién para la provision de las
citadas plazas.

De conformidad con los articulos 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2 de octubre), y 93 del Reglamento del Gobierno
y de la Administracién de la Ciudad Autonoma de Melilla (BOME extra. num. 2, de 30 de enero de 2017 y
modificacion en BOME extr. n°® 6 de fecha 11-03-26) y demas concordantes, contra el Acuerdo del Consejo de
Gobierno, de fecha 15 de mayo de 2026, por el que se aprueban las Bases especificas de la convocatoria
para la provisién en propiedad de cinco plazas de Subalterno, pertenecientes a la Escala de Administracion
General, Subescala Subalterna, por el sistema de oposicién libre, que agota la via administrativa, cabe
recurso potestativo de reposicién a interponer ante el propio Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de
Melilla en el plazo de un mes a partir de su publicacién, o bien, podra interponerse recurso contencioso
administrativo ante la jurisdiccion contenciosa administrativa competente, en el plazo de dos meses desde la
publicacion. No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su
responsabilidad.

Contra la ORDEN de la Excma. Sra. Consejera de Presidencia, Administracién Publica e Igualdad n° 2315 de
fecha 21 de mayo de 2026, por la que se convoca la provisién en propiedad de cinco plazas de Subalterno,
pertenecientes a la Escala de Administracion General, Subescala Subalterna, por el sistema de oposicién
libre, que no agota la via administrativa, podréa interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente.

Dicho recurso podra presentarse ante esta Consejeria o ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Auténoma, como superior jerarquico del que dict6 la Resolucion recurrida, de conformidad con lo establecido
en el articulo 92.1 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Autbnoma de Melilla
(BOME Extraordinario nimero 2 de 30 de enero de 2017 y modificacion en BOME extr. n°® 6 de fecha 11-03-
26), y 121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE nimero 236, de 1 de octubre de 2015).
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