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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD

1042. ORDEN N° 4230, DE FECHA 14 DE SEPTIEMBRE DE 2026, RELATIVA A EL
NOMBRAMIENTO EN COMISION DE SERVICIOS DE D2 FRANCISCA FERNANDEZ
DEL CARMEN EN EL PUESTO DE JEFE/A DE SECCION DE PERSONAL Y
FORMACION.

El/La titular de la Consejeria/Viceconsejeria, mediante Orden/Resolucién de 14/09/2026, registrada al nimero
2026004230, en el Libro Oficial de Resoluciones de la Consejeria ha dispuesto lo siguiente:

Por Orden numero 2477 de fecha 04/06/2026 de la Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e
Igualdad (publicada en el BOME Extraordinario nimero 23 de 10/06/2026), se convoco la provision del puesto
de trabajo "Jefela de Secciéon de Personal y Formacién", mediante comisiébn de servicios, con las
siguientes caracteristicas técnicas y requisitos:

N.° de Orden: 352

Cddigo : slc

N.° de puestos vacantes: 1

Denominacion: Jefe/a de Seccion de Personal y Formacion

Subgrupo / Grupo: Al

Relacién Juridica: F (Funcionario)

Titulacién / Formacién: Licenciatura/lngenieria Superior/Arquitectura/Grado Universitario o similar
misma categoria

¢ Nivel C.D.: 26

e V.PPT.: 240

Se ha cumplido integramente con la tramitacion prevista en las bases de la convocatoria y con cuantos
requisitos se establecen en las mismas sobre el plazo de presentacion de solicitudes y el sistema de
valoracion de méritos alegados.

De conformidad con la propuesta de adjudicacion en comision de servicios emitida por la Comision de
Valoracion, y en virtud del articulo 64.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, el cual dispone que:

«Cuando un puesto de trabajo quede vacante podra ser cubierto, en caso de urgente e inaplazable
necesidad, en comision de servicios de caracter voluntario, con un funcionario que retna los requisitos
establecidos para su desempefio en la relacion de puestos de trabajo.»

Existen retenciones de crédito (RC) para hacer frente al gasto derivado de la presente propuesta:

1. N.° 12026000006639 de fecha 01/01/2026 - RETRIBUCIONES FUNCIONARIOS ADMINISTRACION
GENERAL ANO 2026.
2. N.© 12026000007084 de fecha 13/02/2026 - FUNCIONARIOS-SEG-SOCIAL.

Consta en el expediente el Informe de Control Interno 2026/5929 de fecha 03/06/2026 de la Funcion
Interventora, fiscalizado de conformidad.

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 29767/2026, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER

PRIMERO. Resolver la convocatoria para la cobertura en comisién de servicios a favor de DONA
FRANCISCA FERNANDEZ DEL CARMEN, asignandole el puesto de trabajo con las siguientes
especificaciones (RPT/2025 - BOME Extraordinario nimero 63 de 27/10/2025):

N.° de Orden: 352

Cédigo de puesto: Sin cédigo.

Grupo | Subgrupo: Al

Relacion Juridica: Funcionario

Nivel C.D.: 26

V.P.P.T.: 240

Direccion General: Direccion General de Funcién Publica

Consejeria: Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad

La adscripcion se efectia en situacién de servicio activo, por una duracion maxima de un afo,
prorrogable por otro afio mas en caso de no haberse cubierto el puesto con caracter definitivo.

SEGUNDO. La toma de posesién se efectuara en el plazo de tres dias habiles, comenzando a contar
dicho plazo desde el dia siguiente al del cese en el puesto de origen, el cual tendra lugar con la
publicacién de la resolucién del procedimiento de la comisién de servicios.
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