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De conformidad con los articulos 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2 de octubre), y 93 del Reglamento del Gobierno
y de la Administracion de la Ciudad Autbnoma de Melilla (BOME extra. nim. 2, de 30 de enero de 2017) y
demds concordantes, contra el presente Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 20 de febrero de 2026,
por el que se aprueban las “Bases Generales de los procedimientos selectivos para el acceso a la funcion
publica como funcionario de carrera y personal laboral fijo en la Ciudad Auténoma de Melilla correspondientes
a las convocatorias de los ejercicios en 2'026 y 2027", que agota la via administrativa, cabe recurso
potestativo de reposicién a interponer ante el propio Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla
en el plazo de un mes a partir de su publicacion, o bien, podra interponerse recurso contencioso
admjnist@tivo ante la jurisdiccion contenciosa administrativa competente, en el plazo de dos meses desde la
publicacion.

No obstante, podré utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.
Lo que se publica para su conocimiento y efectos oportunos.

Melilla, a 23 de febrero de 2026,

La Secretaria del Consejo de Gobierno,

Decreto n° 103 de fecha 02/06/2025 (BOME Extra n° 35 03/06/2025),
Maria José Gémez Ruiz
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