
Valoración del currículo del coordinador/a, siempre que esté asignado a jornada completa al
proyecto:

Experiencia profesional relacionada. - De 0 a 1 punto (0,1 PUNTOS por cada año de experiencia
profesional a jornada completa relacionada en el ámbito de formación de hostelería o su equivalencia
estimada en 1000 horas para profesionales autónomos) acreditables mediante vida laboral y
certificado/s de empresa.

c. Valoración de los trabajos realizados, acreditados mediante las certificaciones de buena ejecución
de trabajos similares en los últimos 5 años, tanto en objeto (formación profesional ocupacional para el
empleo en el sector de la hostelería o formación para el empleo) como en importe acumulado de las
subvenciones solicitadas menor o igual al de las cantidades certificadas puntos (0-2 puntos).

0,2 puntos por cada 100.000 € certificados en formación relacionada con la Hostelería 0,1 puntos por
cada 100.000 € certificados en formación para el empleo en general

d. Valoración de las prácticas en empresas y en su caso compromisos de inserción laboral (0-1
puntos).

0,1 puntos por cada compromiso de inserción laboral

0,1 puntos por cada Empresa comprometida en el proceso de prácticas

Se establece una puntuación mínima de 7 puntos para proceder a la aprobación de la correspondiente
subvención.

En caso de empate en la puntuación, los criterios a emplear a efectos de determinar el orden de los
beneficiarios serán del 1 al 3 en grado de importancia, siendo el criterio 1 el más importante y el 3 el menos.

Artículo 17. Tramitación e instrucción.

Según art. 17 de las Bases Reguladoras.

Artículo 18. Comisión de Valoración.

Según art. 18 de las Bases Reguladoras.

La Comisión de Evaluación como Órgano Colegiado en base a lo previsto en el artículo 22.1 de la Ley
General de Subvenciones y a las Bases Reguladoras, estará compuesta por la Directora General de Turismo
y Activación económica o persona en quien delegue, que actuará como presidente con voz y voto, la
Secretario/a Técnico/a de Economía, Comercio, Innovación tecnológica y Turismo con voz y sin voto que
actuará en calidad de Secretario/a de la Comisión, un funcionario/a Técnico/a de la Consejería de Economía,
Comercio, Innovación Tecnológica, Turismo y de Fomento con voz y voto y la Gerente de Proyecto Melilla,
S.A.U o persona en quien delegue con voz y voto.

Artículo 19. Propuesta de resolución.

Según art. 19 de las Bases Reguladoras.

Artículo 20. Resolución.

Según art. 20 de las Bases Reguladoras.

Artículo 21. Recurso.

Según art. 21 de las Bases Reguladoras.

Artículo 22. Justificación de las Ayudas.

Se estará según lo dispuesto en el artículo 22 de las Bases Reguladoras en base a los costes reales
debidamente justificados.

Se excluyen de esta convocatoria los ejes de gasto:

G2. Dietas, gastos de viaje y alojamiento del profesorado.
G3. Gastos de prácticas en empresas y asistencia a concursos especializados.
G9. Los gastos correspondientes a arrendamiento/s y/o leasing operativo

En aplicación del artículo 74 del Reglamento (UE) n.º2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24
de junio de 2021, deberá a portar Documentación justificativa de la existencia de una contabilidad separada o
diferenciada para todas las transacciones relacionadas (ingresos y pagos, incluida la ayuda, pagos a los
proveedores,...) y declaración responsable garantizando dicho cumplimiento, para acreditar este apartado
puede aportar entre otros los siguientes documentos contables firmados y sellados:
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