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TEMA 24.- La ejecutividad de los actos administrativos: el principio de autotutela ejecutiva. La ejecucion
forzosa de los actos administrativos: sus medios y principios de utilizacion. La coaccién administrativa directa.
La via de hecho

TEMA 25.- La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El
principio de conservacidon del acto administrativo. La revision de actos y disposiciones por la propia
Administracion: Supuestos. La accion de nulidad, procedimiento y limites.

TEMA 26.- Normas de actuacion de las Administraciones Publicas: Especial referencia al Registro, al archivo
de documentos y a la colaboracion y comparecencia de las personas. Términos y plazos: Computo,
ampliacion y tramitacion de urgencia. Las fases del procedimiento administrativo. La iniciacion del
procedimiento: clases, subsanacion y mejora de solicitudes. Ordenacion.

TEMA 27.- Las fases del procedimiento administrativo: Instruccién: Intervencion de los interesados, pruebas e
informes. Terminacion del procedimiento, la obligacion de resolver. Contenido de la resolucién expresa:
Principios de congruencia y de no agravacion de la situacion inicial. Suspension y ampliacion del plazo para
resolver. La terminaciéon convencional. La falta de resolucién expresa: El régimen del silencio administrativo.
El desistimiento y la renuncia. La caducidad.

TEMA 28.- Los recursos administrativos: Principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo,
legitimacion y o6rgano competente. Clases de recurso: reposicion, alzada, extraordinario de revision.
Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos: Conciliacion, mediacion y arbitraje. Las
reclamaciones econdmico-administrativas.

TEMA 29.- La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad
sancionadora. Especialidades del procedimiento en materia sancionadora. Medidas sancionadoras
administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora local.

TEMA 30.- La accién de responsabilidad. Especialidades del procedimiento administrativo en materia de
responsabilidad. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

TEMA 31.- La jurisdiccion contencioso-administrativa. Organos de la jurisdiccion y sus competencias. Las
partes: Legitimacion. El objeto del recurso contenciosoadministrativo. Causas de Inadmisibilidad. El
procedimiento contenciosoadministrativo en primera o Unica instancia. Medidas cautelares. La sentencia.
Recursos contra sentencias y ejecucion de sentencias.

TEMA 32.- Actividad subvencional de las Administraciones publicas: tipos de subvenciones. Procedimientos
de concesion y gestion de las subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infracciones y
sanciones administrativas en materia de subvenciones.

TEMA 33.- La expropiacion forzosa: Naturaleza y justificacién. Potestad expropiatoria. Sujetos, objeto y
causa. El procedimiento expropiatorio. Garantias jurisdiccionales. La reversion expropiatoria. Expropiaciones
especiales.

TEMA 34.- El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos que lo conforman. Clases. Bienes de
dominio publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relacién con
sus bienes. Los bienes comunales. El inventario. Trafico juridico de los bienes.

TEMA 35.- Los derechos constitucionales de los empleados publicos. Politicas de igualdad y contra la
violencia de género en las Administraciones Publicas. Politicas dirigidas a la atencion a personas con
discapacidad y/o dependientes.

TEMA 36.- Los empleados publicos: clases y régimen juridico. Los instrumentos de organizacion del
personal: plantillas y relaciones de puestos de trabajo. Los instrumentos reguladores de los recursos
humanos: la oferta de empleo, los planes de empleo y otros sistemas de racionalizacion.

TEMA 37.- El acceso a los empleos publicos: principios reguladores. Requisitos. Sistemas selectivos. La
extincion de la condiciéon de empleado publico. El régimen de provision de puestos de trabajo: sistemas de
provision. El contrato de trabajo: Modalidades y sistemas de contratacion en la Administracion Puablica. Las
situaciones administrativas de los funcionarios locales. El personal laboral al servicio de las Corporaciones
Locales.

TEMA 38.- La relacion estatutaria. Los derechos de los funcionarios publicos. Derechos individuales. Especial
referencia a la carrera administrativa y a las retribuciones. El sistema de Seguridad Social del personal al
servicio de las Corporaciones Locales. Derechos de ejercicio colectivo. Sindicacion y representacion. El
derecho de huelga. La negociacién colectiva.

TEMA 39.- Los deberes de los funcionarios publicos. El régimen disciplinario. El régimen de responsabilidad
civil, penal y patrimonial. El régimen de incompatibilidades.

TEMA 40.- Los contrato del sector publico: las directivas europeas en materia de contratacién publica. Objeto
y dmbito de aplicacién de la Ley de Contratos del Sector Puablico. Tipos de contratos del sector publico.
Contratos sujetos a regulacion armonizada. Contratos administrativos y contratos privados.
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